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LA  REASSURANCE  DANS  L" ASSURANCE-VIE. 

Methodes    de    reassurance    usitees   dans  les  divers  pays:  Principes  generaux,  Contrats 

de    reassurance,  Usages  dans  les  reassurances. 

Le  plein  des  assurances. 

L'experience  des  Compagnies  sur  la  valeur    resultats  financiers,  mortalite,  resiliations, 

etc.)  des  affaires  de  reassurance  et   de  relrocession,  comparees  entre  elles  ec  avec  les- 

affaires  directes. 


DIE  RCCKVERSICHERUNG  IN   DER 
LEBENSVERSICHERUNG. 

a.  Riickversicherungsmethoden  in  den  ver- 
schiedenen  Liindern.  AUgemeine  Grund- 
salze,  Ruckversicherungsvertnige,  Riick- 
versicherungsusancen. 

/',     Maximum   fiir  eigene  Rechnung. 

c.  Die  Erfahrung  der  Versicheningsgesell- 
schaften  bezuglich  des  Werles  (finanzielle 
Ergebnisse,  Slerblichkeit,  Verfall,  u.s.vv.) 
der  RUckversicherungs-  und  Retroces- 
sions-Geschafte  im  Vergleich  mit  einander 
und  mit  direkten  Geschaften. 


REASSURANCE  IN  LIFE- 
ASSURANCE. 
Methods     of     Reassurance    pursued    in 
different     countries:     General    principles 
underlying  them;  Reassurance  Contracts; 
Customs  governing  Reassurance. 
The    theoretical    and    practical  grounds 
for    determining    the  maximum  sum  to 
be  retained   by  a  Company. 
The    experience    of    Companies    of  the 
value  of  Reassurance-arrangements    such 
as    the    financial    results,    the  results  in 
respect     of    mortality,    surrender    etc.) 
with  a  comparison  between  these  difTe'- 
ent  results,  and  a  comparison  with  the 
results  of  direct  business. 
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On    desirerait    une    comparaison    des    methodes    en    usage    dans  les  administrations 
publiques  pour  couvrir  les  charges  des  dites  pensions. 

STAATLICHE    PENSIONSREGELUNG.  THE  ORGANISATION  IN  PUBLIC 

ADMINISTRATION    OF  OLD-AGE 


Gewiinscht  wird  eine  Ubersicht  liber  die 
Art  und  Weise,  wie  bezuglich  der  Lasten 
die  staatliche  Pensionsregelung  vorgesehen 
wird. 


PENSIONS. 
It    would    be    important    to    institute    a 
comparison     of    the    methods    pursued    by 
the    several  Public  Administrations  in  pro- 
viding   for    the    Costs    of  these  pensions. 
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III. 

INCONTESTARILITE  DES  POLICES  D'ASSURANCE  SURLAVIE. 

Serait-il  possible  qu'une  Coinpaguie  d'assurances  sur  la  vie  compreniie  dans  les  con- 
ditions des  contrats  d'assurance  sur  la  vie  des  clauses  garantissant  absolument  le  paiement 
de  la  somme  assuree,  sans  s'occuper  de  savoir  ou,  quand,  de  quelle  fa^on,  dans  quelles 
circonstances  le  deces  a  eu  lieu,  de  sorle  que  le  delai  de  cavence,  comme  il  est  mainte- 
nant  d'usage  par  exemple  pour  le  suicide,  soit  elimine  ? 

Faudrail-il  exiger  une  surprime  pour  I'incontestabilite,  et,  dans  I'aftirmative.  pourrait-on 
trouver  une  base   technique   pour  caiculer  cette   surprime? 


VIII 

UNANFECin  HARKEIT  DER  EEBENS- 
VERSICHERUNGSI'OLICEN. 

Kami  eine  Lebeiisversicherungsgesellschaft 
hinsichilich  soldier  Veisicherungen.  bei 
denen  das  Ableben  des  Versicherten  fiir 
sie  nachteilig  i»t,  in  ihren  Veisicherungs- 
bedinguiigeii  Kestimmungen  aufnehmen, 
wobei  sie  die  Auszahlung  garaniierl,  wo, 
wann,  in  welcher  Weise  und  unter  welchen 
Umslanden  immer  das  Ableben  erfolgen 
niiige,  sodass  eine  Wavlezeit,  wie  z.  Beisp. 
fiir  SelbsUnord  iiblich,  fortfallen  kann?  Muss 
in  diesem  FaileeineZuschlagspramieerhoben 
werden  und  bejahendenfalls,  ist  fiir  die 
Berechnung  dieser  Zuschlagspramie  eine 
rationelle  Grundlage  zu  finden  ? 


THE    IXCONTESTABILITV    OF   LIFE- 
ASSURAN'CE-POLICllfiS. 

Would  it  be  feasible  for  a  Life-Assurance- 
Conipany  to  comprise  in  its  conditions  ot 
Assurance  the  absolute  guarantee  of  the 
payment  of  the  sum  assured  without  con- 
ccning  itself  to  ascertain  where,  when,  in 
what  manner  and  under  what  circumstances 
death  has  occurred,  so  that  the  restriction 
of  the  Company's  liability  as  is  now  the 
practice  where  suicide  takes  place,  may  be 
expunged  ? 

Would  it  be  practicable  to  exact  an 
extra-premium  to  cover  incontestability, 
and,  if  so,  on  what  technical  basis  could 
this    extra-premium    be    properly   assessed? 
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Ne  vaudrait-il  pas  mieux,  pour  les  Compagnies  d'assurances,  d'etudier  ce  prolongement 
parmi  les  personnes  assurees  au  moyen  de  tables  d'experience? 

II  est  evident  qu'il  serait  a  desirer  de  classer  les  assurances  dans  quelques  categories 
principales     vie  entiere,   mixtes,   rentes  viageres,  etc.) 


IX 


ENTWICKLL'NG      DER      STERHI.ICH-  THE   COURSE,   SINCE    iSoo,  OE  THE 

KEIT    LXTER  DEN   VERSICHERTEN  MORTALITY  OE  ASSURED  PERSONS, 

I'ERSONEN    SEIT    DEM   JAHRE   1800,  ^    DISTINGUISHING,    IF  PRACTICABLE, 

MOGLICHST    VERTEILT    IN   HAUIT-  ^,,„     ^,^^,^^.      ,„.,,„,„.,.,,  ,.  .      ^,..     ,. 
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ART  U.  S.NY. 

Ai    ilie    4lh    International    Congress    at 
Im  vierten  internationalen,  in  New-York        »-       ,      ,      ,  ,  ,    , 

New-York   the  prolongation  of  the  average 
abeehaltenen  Kongress  ist  die  Verliingerung       ,,,,.,  ,  ,     . 

,  ,       ,      ,     .    ,r ,  ,    ,         ,  ,  length    of    life    among    the    population    of 

der     durchschnittlichen     Lebensdauer     der    I  ,•  , 

_     ....  .      ,  ...  ,  ..    ,  different  countries  was  discussed. 

Bevolkerung  in  den  verschiedenen  Landern 

o        t  ,  T  .  •  u.  1        Would    it    not  be  the  more  appropriate 

zur    Sprache  gekommen.     1st  es  nicht  von    '  1 1      r 

grosserem  Inleresse  fur  die  Lebensversiche-  '■    P^^"'      f°''      Life-Assurance-Companies      to 

rangsgesellschaften,      diese      Verlaugerung  |    investigate  this  prolongation  among  assured 

uiiter    dea    versicherten     Personen    mittels  ^'^es    by    means    of    tables    of  experienced 

Erfahrungstabellen  zu  unter.suchen '-  morianty.- 

Es  ist  naturlich  erwunscht,  die  Versiche-  It  is  clear  that  it  would  be  desirable  to 

rungen    in    einigen    Hauptgruppen  zu  ver-  1    classify  the  assurances  into  certain  principal 

teilen    Tebenslangliche  Versicherungen,  ge-  categories,    such    as    whole  life  assurances, 

mischte  Versicherungen,  Leibrenten,  u.s.w.  .  endowment  assurances,   annuities,   etc. 
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LA  REASSURANCE  DANS  L'ASSURANCE-VIE. 


DIE  RUCKVERSICHERUNG  IN  DER 
LEBENSVERSICHERUNG. 


REASSURANCE  IN  LIFE-ASSURANCE. 


I. —  A. 


LA   REASSURANCE   DANS   L'ASSURANCE 
SUR  LA  VIE 

PAR 
L.  FRANCOIS,  Bruxelles. 


La  premiere  question  qui  doit  faire  Tobjet  des  discussions  du 
Congres  d'Amsterdam  n'est  pas  nouvelle.  La  theorie  du  plein, 
notamment,  a  ete  donnee  de  differentes  fa^ons  par  de  nombreux 
auteurs  et  a  fait  Tobjet  d'un  rapport  de  M.  Landre  au  Congres 
de  Londres  en  1898.  Les  methodes  de  reassurance  n'offrent 
d'ailleurs  au  point  de  vue  technique  aucune  difficulte  serieuse ; 
je  pense  done  que  la  partie  la  plus  interessante  de  cette  question 
est  celle  relative  aux  resultats  financiers.  Malheureusement,  il  ne 
m'est  pas  possible  d'apporter  ^  ce  sujet  des  elements  d'appreciation, 
ne  disposant  pas  d'un  materiel  statistique  suffisant.  Je  me  bornerai 
done  h  quelques  considerations  sur  la  theorie  du  plein  et  les 
methodes  de  reassurance. 

Les  regies  h  adopter  dans  la  reassurance  dependant  necessaire- 
ment  de  la  fa^on  dont  on  envisage  le  risque,  je  me  propose  de 
renverser  I'ordre  fixe  et  de  commencer  par  trailer  du  plein.  Je 
n'ai  d'ailleurs  nuUement  la  pretention  de  donner  ici  una  theorie 
nouvelle  d'une  question  qui  a  deja  fait  I'objet  de  tant  d'etudes 
approfondies ;  je  voudrais  simplement  emettre  quelques  idees  et 
montrer  que,  s'il  est  impossible  de  fixer  un  maximum  «ne  varietur* 
qu'un  assureur  ne  pourrait  depasser  sans  danger,  il  n'est  cepen- 
dant  pas  difficile  de  donner  des  indications  assez  precises  qui 
peuvent  servir  de  guide  k  une  Compagnie  dans  la  limitation  de 
ses  risques. 

Je  dis  qu'il  n'est  pas  possible  de  condenser  en  une  simple 
formule  les  conditions  de  stabilite  d'un  organisme  assureur.  En 
effet,  cette  stabilite  depend  d'un  grand  nombre  d'elements  parmi 
lesquels  la  repartition  des  risques  est  generalement  loin  d'etre 
un  des  principaux. 


4  Krangois.     La  reassurance  dans  rassurance  sur  la  vie. 

La  theorie  du  plein,  basee  sur  la  loi  des  ecarts,  ne  peut  cvidemment 
tenir  compte  que  des  seules  erreurs  accidentelles.  Elle  suppose 
exactes,  les  bases  du  calcul :  table  de  mortalite  et  taux  d'interet, 
L'absence  du  grand  nombre  constitue,  lorsqu'on  etudie  le  plein,  le 
seul  alea  centre  lequel  il  faut  se  premunir. 

Ceci  suppose  que,  dans  I'ensemble,  les  resultats  financiers 
doivent  etre  favorables.  Les  k-coup  de  la  mortalite  peuvent  amener 
des  variations  tantot  dans  un  sens  tantot  dans  I'autre,  mais  qui 
doivent  h  la  longue  etre  equivalentes. 

II  faut  done  uniquement  eviter  que  I'ecart  maximum  possible  ne 
puisse  depasser  la  capacite  de  perte  de  I'organisme.  Or,  cette 
capacite  est  essentiellement  variable  suivant  la  plus  ou  moins 
grande  prudence  qui  preside  k  la  gestion  de  la  Societe.  La 
constitution  de  reserves  speciales  importantes,  une  politique  prevoy- 
ante  dans  les  placements,  un  choix  rationnel  de  la  table  de  mortalite 
et  du  taux  d'interet  servant  de  base  au  calcul  des  tarifs  sont  autant 
de  causes  qui  ont  une  influence  sur  la  capacite  de  benefices  d'une 
Compagnie  et  par  le  fait  meme  sur  la  possibilite  de  supporter 
certaines  pertes. 

La  variation  de  ces  divers  elements  doit  necessairement  avoir 
une  influence  sur  la  fixation   du   maximum  assurable. 

II  n'en  est  pas  moins  vrai  qu'il  est  necessaire  qu'une  formule 
puisse  donner  un  chiffre  auquel  il  ne  faudra  certes  pas  attribuer 
une  importance  absolue,  mais  qui  donnera  une  mesure  de  la  prudence 
a  observer. 

La  belle  theorie  donnee  par  LAURENT  d'abord  dans  son  « Calcul 
des  Probabilites*  et  ensuite  dans  son  «Traite  des  Assurances*  a 
donne  lieu  k  de  nombreuses  critiques  dont  un  certain  nombre 
paraissent  justifiees  ;  mais  ces  critiques  portent  toutes,  non  sur  la 
methode  employee,  mais  bien  plutot  sur  I'application  des  formules 
k  des  cas  particuliers. 

II  est  un  resultat  acquis  sur  lequel  il  n'est  pas  besoin  de  revenir 
et  qui  donne  la  solution  du  probleme  suivant:  Etant  donne  un 
certain  nombre  de  tetes  assurees,  la  probabilite  P  que  I'ecart 
entre  les  sinistres  probables  et  les  sinistres  reels  soit  compris 
entre   —  /  et  +  /  est  donnee  par  I'integrale  bien  connue 

P=0{y)  =  Wirf'  '~'^  ^^ 
dans  laquelle  on  a 
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1/2  v(.^-.r 


Dans   cette  formule,  x  represente  I'esperance  mathematique  des 
sommes  assurees.  Si  un  assure   Oi  est  susceptible  de  recevoir  dif- 
ferentes  sommes  dont  les  valeurs  actuelles  sont  ^/,,  di^.  .  .aij  .  .  .  . 
ayant  des  probabilites  d'arrivees  //i,  pi^.  .  .  .  pij  .  .  . 
on   a :   .v/  =  ^  p;j  Gij 
Quant  c\  z  il  est  donne  par  la  formule 

Zi  =  ^  pij  a^ij 
L'ecart  /  est  done  donne  par  la  relation  /  ^y'X/  ^^[z  —  x'^) 

et  pour  les  memes  valeurs  de  ^  et  ^,  /  varie  avec  /,  done  avec 
la  probabilite  P. 

Ainsi  pour  P=o,gg,  /  =  1^821;  pour  P  =0,999,  /==  2,328, 
pour  P  =  0,9999,   /  =  2.751  et  pour  P  =  0,99997,  /  =  3- 

Laurent  admet  cette  derniere  valeur  de  P  pour  la  certitude,  et 
il  en  deduit  que  l'ecart  maximum  qui  puisse  se  produire  est  egal  k 

I  =  3 1/"  2J:(z  —  x') 

Cela  etant,  nous  nous  proposons  de  resoudre  les  2  problemes 
suivants : 

i^')  Une  Compagnie  assure  un  certain  nombre  de  tetes  pour  des 
capitaux    determines.  Quelle    est  la  somme  maximum  qu'elle 
puisse   accepter   sur  une  nouvelle  tete,  pour  que  les  chances 
de  perte  relative  ne  soient  pas  Tnodifiees? 
20)  Rechercher    si    I'importance    des    risques    converts    par    une 
Compagnie    n'est    pas    de  nature,  independamment  de  toute 
autre  cause,  k  avoir  une  influence  defavorable  sur  sa  situation 
finan^iere,  ou,  inversement,  s'il  n'y  a  pas  interet  \  augmenter 
le  plein. 
D'une    fayon    plus    explicite,    nous  pourrons  enoncer  le  premier 
probleme  de  la  fa^on  suivante : 

Une  Compagnie  couvrant  un  certain  nombre  de  risques  repre- 
sentes  par  une  somme  ZC,  il  existe  une  probabilite  P=  0  (/)  que 
la  perte  ou  le  benefice  ne  depassera  pas 

1=^^22{Z-X^) 

La  perte  relative  sera  la  perte  rapportee  c\  I'unite  de  capital 
soumis  au  risque.  EUe  sera  done  egale  ^  ^^ .    Dans  ces  conditions, 
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quelle  est  la  sonime   maximum   que  la  Compagnie    puisse  accepter 
sur    une    nouvelle    tete    pour    que    Ton    ait    la    meme    probabilite 

P  =  (■)  [•/)  que  la  perte  relative  ne  depassera  pas   -^^ 

Je  ne  m'occuperai  que  des  assurances  en  cas  dc  deces,  la 
question  du  ])lein  pour  les  assurances  en  cas  de  vie  etant  d'un 
interet  trtis  secondaire.  En  general,  on  a  cherche  h  evaluer 
separement  le  plein  de  chaque  categoric  d'assurances  en  calculant 
la  valeur  actuelle  de  la  perte  maximum  que  I'assureur  pourra  subir 
pendant  toute  la  diiree  du  contrat.  A  cet  effet,  il  faut  tenir  compte 
non  seulement,  des  sinistres  probables  mais  egalement  des  recettes 
probables  de  primes.  Outre  que  cette  methode  conduit  ^  des 
formules  dont  la  traduction  en  chiffres  est  assez  penible  par  suite 
de  I'introduction  de  differents  taux  d'interet,  elle  presente  certains 
defauts  sur  lesquels  nous  aurons  I'occasion   de  revenir. 

De  plus,  ^  mon  avis,  elle  est  peu  rationnelle,  car  il  importe 
moins  de  connaitre  la  valeur  de  la  perte  totale  possible  <\\iQY^cs.rt 
tnaximnm  qui  pent  se  produire  pendant  un  exercice.  Or,  il  est 
facile  de  calculer  cet  ecart  en  examinant  separement  les  parties 
constitutives  d'une  prime.  II  est,  en  effet,  k  remarquer  que,  parmi 
les  differentes  obligations  contractees  par  un  assureur,  il  n'en  existe 
qu'une  qui,  par  sa  nature  meme,  est  soumise  aux  lois  du  hasard. 
Cette  obligation  est  la  meme  pour  toutes  les  categories  d'assurances  : 
elle  consiste  k  payer  une  certaine  somme  au  moment  du  deces 
(pour  les  assurances  k  terme  fixe  cette  eomme  est  egale  k  la 
valeur  actuelle  du  capital  assure). 

II  est  done  necessaire  de  decomposer  la  prime  en  ses  elements 
constitutifs  comprenant:  i^)  la  prime  du  risque  servant  a  couvrir 
le  risque  de  mortalite  pendant  I'annee  en  cours ;  20)  le  supple- 
ment destine  a  constituer  les  reserves.  Cette  partie  seule  varie 
suivant  les  combinaisons.  La  reserve  qui  constitue  I'avoir  de 
I'assure  diminue  d'autant  le  risque  couru  par  la  Societe.  II  en 
resulte  que  toutes  les  assurances  en  cas  de  deces  peuvent  etre 
considerees  au  point  de  vue  de  la  theorie  du  plein,  comme  equi- 
valentes  k  condition  de  calculer  I'engagement  de  I'assureur  comme 
etant  egal  k  la  difference  entre  le  capital  total  assure  et  la  reserve 
mathematique  constituee.  C'est  ce  que  nous  appellerons  le  capital 
soumis  au  risque.  II  est  d'ailleurs  h  remarquer  que  le  benefice 
ou  la  perte  de  mortalite  pent  s'evaluer  par  la   relation 
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-dans  laquelle  q  est  le  taux  de  mortalite  donne  par  la  table,  q'  le 
taux  reel  et  tV,,-  la  reserve  mathematique  apr^s  /  annees.  II  en 
resulte  que  les  capitaux  soumis  au  risque  de  mortalite  pendant  le 
■courant  d'un  exercice  sont  egaux  \  2.  C  (i — /  \\)  c'est  a  dire  la 
-somme    des    capitaux    assures    diminuee  de  la  reserve  des  primes. 

D^s  lors.  si  nous  substituons  le  capital  risque  au  capital  assure, 
il  sera  inutile  d'etablir  une  distinction  entre  les  diverses  categories 
<l'assurances. 

Nous  examinerons  d'abord  un  cas  tres  simple.  Supposons  un 
organisme  comprenant  L,,-  individus  d'age  x,  le  capital  soumis  au 
risque  etant  le  meme  pour  chaque  assure  et  egal  a  a.  En  vertu 
■de  la  formule  rappelee  plus  haut  nous  aurons  une  probalilite 
y^  =   P)  (^)  que  la  perte   ne  depassera  pas: 


/: 


y^^oXU  —  X^) 


Or     .V  =^  q,r  a  \     ^  =  q^  a- 
d'ou      s  —  X-  =  qj-  a-   (l — q^r)  =^  px  q.x  d' 
et     2"  {s — X-)   =  Lrp^q^a- 

d'oij     I  =  y  a    T/^2  L.,- p,r  q,:  ^=  y  a  'V/  2  p.r  q,-  "V/  Lx 

\^2p,:q,: 

La  perte  relative  sera  egale  k  ;-  — —   le  total  des  capitaux 

■soumis  au  risque  etant  egal  a  L.,-(i.  Le  probleme  a  resoudre  est 
actuellement  le  suivant:  Quelle  est  la  somme  maximum  que  I'assureur 
puisse  accepter  sur  une  nouvelle  tete  de  meme  age  .v  pour  que 
la  perte  relative  ne  soit  pas  modifiee.  i) 

Designons  par  X  cette  somme. 
Nous  aurons:   l^y    V/'''^ 2 p.,- q.,-   (Z,.,- «-  -f  A'-) 

y. IXZ..,.  a^-  -  X^ 

€t  la  perte   relative  sera  :  ;-   1  /   2  pr  qx    — 

»^  L.r  a  -f  A' 


l>  Remarquons  que  I'ecart  proportionnel  au  capital  risque  ne  nous  permet  pas  de 
fixer  le  minimum  de  tetes  necessaires  au  fonctionnemeut  normal  d'un  organisme 
assureur. 

L'ecart  maximum  doit  etre  compare  non  au  capital  assure  mais  au  montant  des 
sinistres  probables,  c'est  a  dire  a  la  prime  totale  du  risque.  On  obtient   alors  corame 

valeur   relative  •/  1  formule  qui  mnntre  bien  que  plus  le  risque  a  couvrir  est 

\/'Lxqx 
faible.  plus  grand  doit  etre  le  nombre  d'assures  sur  lesquels  il  doit  se  repartir. 
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Nous    devrons    done  avoir:    y 


L^  a  +  X 


|/Ac 


2  L, 

On  en  tire  ,Y  =   " 


La:—  I 

et  comme  L^c  est  assez  grand,  on  aura  tres  approximativement: 
X  =  2  (I,  c'est  c\  dire  que  le  maximum  a  accepter  sur  une  seiile  fete  est 
egal  ail  double  du  capital  soutnis  au  risque  pour  chaque  contrail 

II  est  k  remarquer  que  cette  methode  a  pour  avantage  de  faire 
disparaitre  le  coefficient  /  sur  la  valeur  duquel  on  pent  discuter 
suivant  que  Ton  admet  comme  representant  la  certitude  pour  la 
probabilite  P,  les  valeurs  0,999,  ^'999  •  •  •  •    etc. 

Nous  avons  suppose  que  toutes  les  tetes  etaient  assurees  pour 
le  meme  capital,  ce  qui  ne  se  presente  evidemment  pas  dans  la 
pratique.  Admettons  done  qu'il  y  ait  Ix  personnes  assurees  pour 
un  capital  a,  I'x  pour  un  capital  «',  etc ....    avee  la  relation : 

Lx    =    L     +     /'a.     +     /".;     +      

Nous  aurons:   /  =  /   y/^2pxqx  \/'Tc  a^~   +    Vx  a'^  +    

Designons  par  «  le  capital  qui  pourrait  etre  assure  sur  chaque 
tete   pour  que  la  perte  probable  /  soit  la  meme.   On   aura  : 

/.,;  a^  +  V X  a'^-  -{- =  Lx  «' 

(«  est  plus  grand  que  la  moyenne  arithmetique).  On  est  ainsi 
ramene  au  premier  cas,  et  on  pourra  poser  x  =  2  «,  et  si  nous 
appelons  «  risque  moyen,  nous  dirons  que  la  somme  maximum 
a  accepter  sur  une  tete  est  egale  au  double  du  risque  moyen^ 
Supposons  actuellement  que  les  ages  soient  egalement  differents. 
Nous  aurons 

''  =  y  \^ 2Pxqx{lxa;c'+l'xa'x'+.:  .)+2/,.+,  qx+^  {lx+.  «,r>x+.  ••)+•. ^ 
nous  ealculerons  un  age  moyen  x'  au  moyen  de  la  relation  suivante 

</x  {lx  (lx  +  I'x  a'x  +  ....)  +  ^.'-  +  1  (^.i-  +  i  '^■f  +  i  +  I'x  +  x  a'x  +  1  +  ....) 
+  ....  =  qx':^c. 

On  aura  done:   qx  {lx  ax   +    I'x  a'x  +    ....)  +  qx  +  i  =  qx'  ^  C 

^  C  etant  le  total  des  capitaux  soumis  au  risque. 

x'  est  done  I'age  qui  donnerait  le  meme  nombre  de  sinistresattendus- 
Le  risque  moyen  sera  alors  donne  par  la  formule 

]/"2  px  qx  {lx  ax^  +....)+  2  /.c+i  qx+^  {Ix+i  «^c+i  +...)+... 
et  on  a  encore  JY  =   2« 


pjqj 
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Ceci  suppose  que  I'age  k  I'entree  du  nouvel  assure  soit  precise- 
ment  egal  c\  a'';  d'une  fa^on  generale,  si  x  est  I'age  ^  I'entree, 
nous   aurons : 

|/"2  pj  qj  a-L  +  2  Px  qx  X^-  ^'\/'  2  p^  qx 
et  en  designant  par  K,  le  rapport 

« L  +  x      =  |7T 

d  ou  X  ==      ,   a 
A 

II    en    resulte    que    pour    x  <:  x' ,  X  :>  2  a    et    inversement    pour 

.V  >  x',  X-c  2  «    Ainsi,    supposons    que    I'age  moyen  soit  x'  =  40, 

pour    lequel    le    produit  p^'  q-v'  =  0,00965,  d'apres  la  table  A  F. 

Si  ;r  =  -30,  K=     ^      =  0,7   d'ou  X  =   ^.u  environ 

Si  X  =  C50,  A' =  — ~ —  =    1.66  d'ou  X  =   i,2o« 
965 

Le  maximum  qu'une  Compagnie  puisse  accepter  sur  une  tete 
diminue  done  avec  I'age.  Mais  pratiquement  on  ne  tiendra  compte 
de  cette  propriete  que  dans  une  faible  mesure. 

Ainsi,  en  tixant  le  plein  k  2a,  on  agit  avec  prudence,  et  ce  ne 
sera  guere  que  pour  les  ages  avances  qu'il  sera  necessaire  de 
rester  en-dessous  de  ce  chiffre. 

Remarqiies.  I .  —  Cette  methode  presente  Tinconvenient  de  ne  tenir 
compte  que  de  la  situation  de  la  premiere  annee.  Or  I'ecart  maximum 
etant    proportionnel    k   1/     2  px  qx    augmente  avec  I'age. 

Mais  d'un  autre  cote,  le  capital  soumis  au  risque  diminue  avec 
la  duree  du  contrat  (excepte  pour  les  assurances  temporaires  pour 
lesquelles  la  reserve  est  souvent  negligeable).  II  en  resulte  que  le 
produit    1/     2  pxj^n—iqx+n-i    (1 — «  Vx)  pourra  augmenter  ou  dimi- 

nuer  quand  ;/  augmente,  suivant  la  nature  du  contrat.  Ainsi,  pour 
les  assurances  mixtes,  cette  quantite  va  en  diminuant  de  sorte 
que  I'ecart  maximum  probable  se  produit  la  premiere  annee.  Pour 
I'assurance  Vie  Entiere,  le  phenom^ne  inverse  a  lieu  ainsi  qu'il 
resulte  du  tableau  suivant. 
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A  ore  a  I'on'gine :  jo  ans. 


Age 

(,-a,„  i)     Px+u-i'qjCJrn—i 

(l-«r-) 

/'jc+ti—i'^x+u—i  (i — «'  .i-y 

30 
40 

50 
60 

70 

0,00693 
0,00965 
0,0161  I 
0,031  10 
0,06421 

0,9883 
0,8548 
0,6932 
0.5159 

0,345(3 

0,00677 
0,00705 
0,00774 
0,00828 
0,00767 

Si  X  represente  le  capital  assure  au  lieu  du  capital  risque,  nous 

J  •  r^        pxA-n—x    <]x^n—\    (l «    Vx)~      , 

devrions  poser  1\  =  — , -. —  et    nous    vovons    que 

px  qx 

pour    un  age  moyen  ,v' =  40,  K  reste  toujours   plus   petit  que    i. 

II  en  resulte  que  pour  les  assurances  mixtes,  on  pourra  depasser 
quelque  peu  le  chiffre  de  20.  tandis  que  pour  les  assurances  Vie 
Entiere  il  faudra  rester  aux  environs  de  cette  valeur. 

II.  —  La  methode  qui  consiste  a  escompter  toutes  les  pertes 
futures  possibles  presente  cet  inconvenient  de  ne  pas  faire  ressortir 
I'ecart  maximum  qui  pourra  se  produire  au  cours  d'un  exercice. 

Or,  il  est  bien  certain  que  c'est  cet  ecart  qui  doit  permettre  de 
fixer  le  plein. 

Nous  croyons  done  que  le  procede  que  nous  venons  d'indiquer, 
tout  en  conduisant  a  des  formules  simples,  donne  assez  approxi- 
mativement  une  limite  prudente  des  risques  Jl  assurer.  Nous  avons 
ainsi  resolu  le   premier  probleme  que   nous  nous  etions  pose. 

La  solution  du  second  parait  beaucoup  plus  malaisee.  Car  elle 
depend  principalement  de  la  situation  finan9iere  de  la  Compagnie. 
J'ai  d'ailleurs  evite  k  dessein  d'emplcyer  dans  I'enonce  le  mot 
stabilite.  Si  la  repartition  des  risques  doit  intervenir  pour  determiner 
le  degre  de  stabilite  d'une  Compagnie,  elle  est  loin  d'en  constituer 
I'element  essentiel,  si  I'on  excepte  naturellcment  les  organismes  tres 
jeunes. 

Les  variations  de  la  mortalite  dues  nniqiicnient  a  des  causes 
accidentelles  ne  peuvent  exercer  sur  la  situation  financi^re  d'une 
Compagnie  qu'une  influence  negligeable  vis  a  vis  d'autres  elements 
tels  que  fluctuations  du  taux  d'interet,  nature  des  placements, 
importance  des  reserves  speciales,  modification  de  la  loi  de  mortalite. 

II    n'en    est    pas    moins    vrai    qu'un    des  soucis  constants  d'une 
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Compagnie  doit  etre  de  repartir  les  risques  de  maniere  k  eviter 
les  variations  trop  considerables  dans  les  sinistres.  D'un  autre 
cote,  la  reassurance  entrainant  generalement  I'abandon  d'une  partie 
des  benefices,  il  y  a  interet  a  conserver  le  maximum  de  risques 
compatible  avec   la  securite  de   I'organisme. 

Comment  peut-on  juger  si  le  plein  adople  nest  pas  exagere  ou 
s'il  est  trop  faible  ? 

Deux  methodes  peuvent  etre  suivies  pour  resoudre  ce  probleme : 
una  methode  purement  experimental  qui  se  contente  d'observei* 
les  evenements  et  une   methode  theorique. 

Nous  essayerons  d'abord  de  trouver  une  solution  theorique. 

On  pourrait  y  arriver  en  comparant  I'ecart  maximum  qui  puisse 
se  produire  avec  I'ensemble  des  reserves  extraordinaires  susccp- 
tibles  (Vetre  absorhees  par  une  perte  dc  movtalife. 

L'ecart  maximum   sera  donne  par  la  relation  /  =  /I/    2  ^  {z  —  a'^) 

dans  laquelle  on  donne  k  /  une  valeur  telle  que  P  ='-)(;')=  i  —  c, 
i  etant  tres   petit. 

Supposons,  par  exemple,  une  Compagnie  assurant  loo  millions 
de  capitaux  en   lo.ooo  contrats  de    lo.ooo  Frs.   et  soit  ^.,==0,01. 

Prenons  /  =  3,   ce  qui  correspond  a  /^  =  0,9999779 

Nous  aurons  :   /  =  3  \/  2  X  0,01  X  0,99  X  io.ooo3=  420.000 

Si  Ton  veut  prendre  pour  P  une  valeur  encore  beaucoup  plus 
voisine  de  I'unite,  on  n'obtient  pas  pour  /  un  nombre  bien  different. 
Ainsi  pour  P  =  0,9999940  /  =  3.2  ;  d'ou  /  =  448.000   Frs. 

Les  sinistres  attendus  s'elevant  a  r. 000. 000,  l'ecart  maximum 
est  done  inferieur  k  45  ^/q   de  cette  somme. 

Supposons  au  contraire  que  le  capital  total  de  100  millions  ne 
repose    que    sur    5.000    tetes,    assurees    chacune  pour  20.000  Frs. 

Nous  aurons  alors  /  =  0,42  X  20.000I/    5.000  =  594.000 

Cette  situation  est  evidemment  moins  favorable  que  la  precedente  ; 
peut-on  cependant  dire  qu'elle  presente  un  certain  danger  pour 
la  stabilite  de  I'organisme?  Pour  se  prononcer,  il  faudrait  tenir 
compte  des  reserves  speciales  creees  par  la  Compagnie  et  des 
procedes  de  gestion. 

D'autre  part,  dans  quelles  proportions  peut-on  admettre  que 
ces  reserves  puissent  etre  absorbees  uniquement  par  une  difference 
de    mortalite?   II  y  a  Ik  un  grand  nombre  de  facteurs  qui  doivent 
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intervenir  et  une  formule  ne  pourrait  les  renfermer  tous.  L'ecart 
maximum  ne  peut  done  donner  qu'une  indication  tr^s  vague. 

Je  pense  qu'il  est  possible  d'aborder  cette  question  d'une  autre 
fa(;-on,  en  considerant  non  plus  l'ecart  maximum,  mais  ce  que 
DORMOY  appelle  l'ecart  moyen,  c'est  k  dire  I'esperance  mathematique 
de  tous  les  ecarts  probables. 

On  peut  en  effet  concevoir  theoriquement  la  reassurance  de  la 
fa^on  suivante  : 

'  L'assureur  direct  paye  a  son  reassureur  une  prime  globaje  au 
moyen  de  laquelle  celui-ci  le  garantit  contre  toute  perte  de  mortalite. 
Cette  prime  n'est  autre  chose  que  I'esperance  mathematique  de 
toutes  les  pertes  probables.   11  est  facile  de  la  calculer : 

En  adoptant  les  notations  de  LAURENT,  nous  avons  en  effet,  pour 
la  probabilite  de  payer  une  somme  totale  A, 

_  {A—2:xY 

p  = L^  ^  _  g  ~  2  2' {2-  x^) 

et  comme  2x  represente  la  somme  probable  k  payer,  A  —  I^x  =  u 

est    la  perte  ayant  pour  probabilite,  P.  L'esperance  mathematique 

de  toutes  les  pertes  probables  peut  done  se  representer  par 

00  ji- 

„  I 


•  iz  —  X')  J 


■y/n  1/2  Z{2-  x^) 


.  ^     1  /^2  ^  iz  —  A-)    r   —  y"  1  /^2  i:{z  —  X^) 

71  J  -    ''  n 

o 

=    0,28    ■l/"2  2:  [z  —  X^) 

=  0,28  |/  2[p^c  qx  Iv  ax  +  Av+i  ^a-+i  /a-+i  «r+i  + ] 

Dans  le  cas  de  tetes  de  meme  age,  assurees  pour  un  capital 
identique,  nous  avons  simplement:  E  =  o,^^o  a'X/  L  pxq^i  rt'  etant 
le  capital  assure  et  L  le  nombre  de  tetes. 

Dans  le    i^"'  exemple  choisi  plus  haut,   nous  aurions : 

E  =  0,40  X  10.000  1/    10.000  X  0,01  X  0,99  =  39.800. 
et  dans  le  second 

E  =  0,40  X  20.000  1/  5000  X  0,01  X  0,99  =  56.000 
Done,    dans  le  premier  cas,  la  Compagnie  devrait  verser  k  son 
reassureur  une  somme  de  39.800  Frs  et  dans  le  deuxieme  56.000  Frs. 
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La  situation  pourra  etre  consideree  comme  satisfaisante,  si  cette 
somme  ne  depasse  pas  le  chargement  des  primes  qui  peut  etre 
absorbe  par  les  ecarts  de  la  mortalite.  Si  nous  admettons  le 
chargement  habituel  des  tarifs  fran(;ais  soit  3,50  0/00  des  capitaux 
assures,  et  si  nous  supposons  que  les  frais  de  gestion  n'absorbent 
pas  plus  de  3  «  qq,  on  pourra  admettre  un  t'cart  moyen  de  0,50  ^/qq. 
soit  pour  100  millions  de  capitaux  50.000  Frs.  Dans  le  second 
exemple  donne  plus  haut  le  plein  serait  done  trop  eleve.  D'une 
fa^on  generale  si  nous  representons  par  a  Voo  ^^  chargement  qui 
peut  etre  absorbe  par  la  mortalite,   on  devra  avoir 

£  =  0.40  l/"-^'  (2  —  X  ')    y^^  ^^— 

V  1000 

II    est    d'ailleurs    k    remarquer    qu'il  existe  un  rappor^  constant 

entre  les  quantites  £  et  /. 

£  I  .  T  • 

—7-  = 7^^^  soit  pour  /  =   3,  -— 

I  2   •/  1/   7T  10.62 

On  pourrait  done  etablir  une  theorie  du  plein  en  considerant 
uniquement  la  quantite  £,  sans  rechercher  la  valeur  de  I'ecart 
maximum.  Toutefois  cet  ecart  presente  un  interet  evident  pour 
I'assureur,  puisqu'il  lui  donne  une  mesure  des  pertes  auxquelles 
il  peut  s'attendre  par  le  seul  fait  des  lois  du  hasard. 

Lorsqu'on   a.  £  <.  — ,   I'assureur  peut    augmenter  son   plein. 

Dans  quelles  proportions  doit-il  le  faire?  Si /\  ^5^  est  I'accroisse- 
ment  de  £  resultant  de  I'introduction  dans  le  groupe,  d'un  contrat 
d'importance  X  on  peut  avoir:   /\  £  =  ^_^ 

Posons  X  =   ??i   a  nous  aurons:  £  =   0.40   1/    A'"  ?'■  "   1/     -^ 

et  A  ^  =  0,40  |/>,r  9-v «  [  y^L  +  m-  —  y^L  J 

/ 1         ;;z^ 

=    0,40    1/  pj;  qx   « 7= 

^^  2    y^L 

in  etant  tres  petit  par  rapport  ^  L. 


a  m   a 
1000 


Nous  aurons  done:   0.40   \/Pk  Qx  «    —   — 7^^ 

J^  2    -I//, 

a  -y/^L 

D'ou  tn  =  r-         -  .   On  voit  done  que  m  croit  proportion- 

200  y  px  qx 


nellement  k  1  /   /, 


V' 
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Reprenons  I'exemple  donnc   plus  luiut 

r  50 

L  =   10.000;  rt  =  o,s;   w   =  ==   2.S0  environ. 

19.9  '^ 

On  pourra  done  prendre  pour  plein  :  .Y  =  2,50  «  au  lieu  de  2a. 
II    est    cependant  j\  remarquer  qu'on  ne  peut   prendre  pour  a  une 

E 
valeur  tres  differente    de    ^„v-r,.     La    formule    serait    alors    illusoire ; 

car  elle  conduirait  a  un  plein  manifestcment  exagere.  Ainsi  supposons 
que  Ton  ait  L  =  1 00.000;  on  aurait  alors  approximativement  m^=S. 
Mais,  dans  .  ce  cas,  ^=0,126  Voo-  ^^  ^^  pourrait  done  passer 
direetement  de  cette  valeur  a  0,5  O/qo-  Ce  cas  ne  se  produira 
d'ailleurs  pas  en  pratique.  Car  le  plein  aura  ete  augmente  pro- 
gressivement  afin  de  maintenir  une  valeur  de  E  voisine  du  char- 
gement  adopte. 

Mais  en  dehors  de  ce  procede  purenient  theoriqiie  de  verification 
du  plein,  il  existe  une  methode  pratique  beaucoup  plus  sure 
puisqu'elle  s'appuie  sur  les  faits  eux-memes  et  tient  compte  de 
tous  les  facteurs  qui  interviennent  dans  ce  probleme. 

II  ne  faut  en  effet  pas  perdre  de  vue  que  toutes  les  formules 
basees  sur  la  theorie  des  ecarts  supposent  a  priori  qu'il  n'existe 
que  des  erreurs  accidentelles.  En  d'autres  termes,  on  admet  que 
la  table  de  mortalite  employee  est  conforme  a  la  realite  et  que 
le  risque  est  independant  de  I'importance  du  capital  assure. 

Lorsque  des  joueurs  sont  reunis  autour  d'une  table  de  jeu,  il 
est  bien  certain  que  la  probabilite  d'arrivee  d'un  evenement  est 
independante  de  la  mise. 

En  est-il  de  meme  en  assurance  sur  la  vie? 

On  ne  pourrait  I'affirmer.  Outre  qu'il  y  a  lieu  de  supposer  que 
la  simulation  et  les  fraudes  doivent  etre  plus  frequentes  parmi  les 
contrats  k  gros  capitaux  que  parmi  les  autres,  il  est  k  remarquer 
que  ces  affaires  se  recrutent  dans  une  classe  speciale  de  la  societe 
dont  le  genre  de  vie,  souvent  tres  different  de  celui  des  classes 
moyennes  qui  forment  la  clientele  des  petits  contrats,  peut  avoir 
une  influence  directe  sur  la  mortalite.  Seule,  I'experience  peut 
donner  la  solution  de  ce  probleme  qui  est  d'ailleurs  particulier  a 
chaque  Compagnie  suivant  la  nature  de  sa  clientele. 

Les  resultats  financiers  d'une  serie  d'exercices  peuvent  k  cet 
egard  donner  des  renseignements  precieux  par  la  comparaison 
des  sinistres  attendus  et  des  sinistres  reels. 

Soit  ^  CX  qx  le  total  des  capitaux  qu'une  Compagnie  s'attend  k 
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devoir  payer  par  suite  de  dec^s  et  soient  S  les  sinistres  reels.  II 
est  evident  qu'il  faut  tout  d'abord  que  Ton  ait  en  moyenne  pour 
une  suite  d'exercices  S      2j  C  q^ 

Mais  il  est  egalement  utile  de  tenir  compte  du  nombre  de  sinistres. 
Soit  D  le  nombre  reel  de  deces  et  A   le  capital  moyen  assure. 

Si  la  mortalite  frappe  indifferemment  les  assures  quelle  que  soit 
I'importance  du  contrat  souscrit  on  aura,  en  moyenne :  D.  A  =  S. 

Si,  au  contraire,  pour  une  serie  d'exercices,  on  a  constamment 
S  >  D.  A  c'est  que  la  mortalite  est  plus  forte  parmi  les  gros 
contrats  que  parmi  les  autres ;   et  si  Ton  a: 

S>  J:^  C  (/j,  >  D  A 
il  est  necessaire  de  se  montrer  plus  severe  pour  I'acceptation  des 
gros    risques    et  au  besoin  de  diminuer  I'importance  du  plein.     Je 
crois    inutile    d'insister    sur    cette  question  bien  connue  et  je  vais 
passer  k  I'examen  des  procedes  de  reassurance. 

Pour  etre  conforme  a  la  theorie  que  nous  venons  d'exposer, 
la    reassurance    doit    porter  uniquement  sur  le  risque   de   mortalite. 

Un  premier  procede  consiste  i  decomposer  la  prime  en  ses 
elements  constitutifs  et  a  reassurer  uniquement  le  capital  du  risque. 

Si  C  est  le  capital  assure  sur  une  tete  d'age  x  et  „  Vx  X  ^  la  reserve 
apres  n  annees,  le  capital  soumis  au  risque  la  n'""-'  annee  est 
C  (i — nVj)   et  la  prime  pure  correspondante : 

"v'-    C    (i  — „   Vx)  qx-^n-i 

Un  traite  de  reassurance  ne  devrait  alors  fixer  que   2  points: 

I  ^)  la  table  de  mortalite 

2°)  le  chargement  qui  peut  etre  etabli  de  fa9on  qu'on  n'ait 
plus  a  se  preoccuper  ni  de  commissions  d'acquisition  ni  de  com- 
missions d'encaissement. 

Le  calcul  des  primes  k  ceder  se  fait  ainsi  tres  aisement  au 
debut  de  chaque  annee  en  multipliant  les  capitaux  soumis  au  risque 
par  la  prime  d'inventaire  d'une  assurance  temporaire.  II  n'y  a  pas 
lieu  de  faire  de   distinction  entre  les  diverses  categories  de  contrats. 

Le  reassureur  ne  doit  done  s'occuper  ni  des  tarifs  commerciaux, 
ni  des  conditions  relatives  aux  annulations  et  rachats.  Les  traites 
qu'il  conclut  peuvent  etre  tous  etablis  sur  les  memes  bases  sans 
avoir  egard  k  la  diversite  des  combinaisons  et  des  conditions  de 
police.  Cette  methode  reduit  ainsi  au  minimum  les  clauses  a  inserer 
dans    les  traites.  Au  point  de  vue  comptable,  aucune  difficulte  ne 
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se  presente.  Dans  certaines  categories,  I'assurance  vie  entiere,  par 
example,  il  arrive  un  moment  ou  la  prime  du  risque  deviant 
superiaure  k  celle  du  tarif.  L'assureur  doit  alors  decaisser  plus 
qu'il  ne  revolt;  mais  il  n'y  a  \h  aucune  anomalie,  puisqu'il  trouve 
dans  la  reserve  la  somme  qui  lui  manque. 

Je  n'insistarai  pas  sur  cette  question  qui  a  d'ailleurs  fait  I'objet 
d'une  communication  de  Mr.  LembourG  dans  le  bulletin  de  I'asso- 
ciation  des  actuaires  beiges  en    1902. 

Malgre  sa  simplicite,  souvent  d'ailleurs  plus  apparente  que  reelle 
ainsi  que  nous  le  montrerons,  ce  systeme  n'est  guere  en  favaur 
parce  qu'il  presente  un  defaut  capital :  il  reduit  au  minimum  las 
profits  du  reassureur,  calui-ci  ne  pouvant  escompter  d'autre  benefice 
que  calui  provanant  d'une  difference  de  mortalite. 

Mais  une  question  se  pose  :  La  reassurance  doit-elle  necessairemant 
produire  des  benefices? 

II  faut  ici  faire  la  distinction  entre  les  compagnies  dites  de 
reassurances,  dont  le  but  social  consiste  uniquement  k  traiter  ce 
genre  d'operations  et  les  compagnies  d'assurances  proprement  dites 
qui  n'acceptent  de  risques  d'autres  compagnies  que  pour  faire 
equilibre  aux  excedents  qu'elles  ne  peuvent  garder. 

Pour  celles-ci  la  question  des  benefices  est  evidemment  tres 
secondaire.  Des  lors,  si  deux  Compagnies  ont  conclu  un  traite 
reciproque  etabli  sur  des  bases  telles  qu'il  procure  a  chacune 
d'elles  le  meme  aliment,  on  accordera  la  preference  a  la  methode 
la  plus  simple.  On  pourrait  done  se  contenter  d'etablir  un  tarif 
d'assurances  temporaires,  avec  un  chargement  convenable.  Toute 
autre  est  la  situation  das  Compagnies  de  reassurances  qui  ne 
peuvent  attendra  de  benefices  que  des  affaires  revues  des  assureurs 
directs ;  il  en  est  de  meme  des  Societes  qui  cherchent  a  augmenter 
leur    production   en  acceptant  les  excedants  d'autres  organismas. 

Dans  ce  cas,  la  methode  des  primes  temporaires  n'est  guere  possible. 

Le  procede  le  plus  elementaire  consiste  a  ceder  le  risque  tal 
qu'on  le  revolt.  Le  contrat  de  reassurance  est  alors  etabli  sur  les 
memes  bases  que  la  police  directe,  la  prime  etant  celle  du  tarif 
commercial.  Dans  ce  cas,  le  reassureur  a  la  charge  de  constituer 
les  reserves  mathematiques ;  mais  d'un  autre  cote,  il  garde  la 
totalite  du  benefice  d'interet  qu'il  peut  realiser. 

Par  contra,  l'assureur  direct  est  prive  de  tout  controle  sur  les 
placements,  ce  qui  peut  offrir  certains  dangers,  la  creance  qu'il 
poss^de  vis  k  vis  de  son  reassureur  n'etant  pas  privilegiee. 
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C'est  pour  cette  raison  que  certaines  lois  de  surveillance  exigent 
que  la  Compagnie  cedante  garde  la  totalite  des  reserves  mathema- 
tiques  de  ses  contrats  {k  moins  que  le  reassureur  ne  soit  lui-meme 
soumis  au  controle).  On  est  ainsi  amene  k  un  troisi^me  syst&me 
qui,  theoriquement,  est  identique  au  premier,  mais  qui  presente 
I'avantage  de  permettre  d'interesser  le  reassureur  dans  une  partie 
des  benefices.  Voici  en  quoi  il  consiste :  la  prime  cedee  est  egale 
k  celle  du  tarif ;  mais  k  la  fin  de  chaque  exercice,  la  partie  de  la 
prime  servant  k  I'augmentation  de  la  reserve  est  restituee  k  la 
Compagnie  cedante. 

Ces  reserves  peuvent  etre  considerees  soit  comme  la  propriete 
du  cedant  soit  comme  un  depot  du  reassureur.  Cette  difference 
de  conception  n'a  aucune  influence  sur  le  cote  theorique  de  la 
question. 

Si  „_i  Vx  et  „  Vx  sont  les  reserves  successives  d'un  contrat,  la 
somme    a    verser    en    fin    d'annee    par    le  reassureur  sera  egale  k 

„V,.    —    n-.Vx    (I      +      0- 

Comme  il  a  re^u  au  debut  de  Texercice  la  prime  P,-,  la  somme 
qu'il  conserve  est  de :  P^  (i  -^  /)  —  \_nVx  —  «— i  Vx  (i  +  ?')] 
=  q'x+n—T.  (i — tiVx),  c'est  k  dire  la  prime  de  I'assurance  temporaire. 
II  semble  done,  k  premiere  vue,  qu'il  n'y  ait  aucune  difference  entre 
cette  methode  et  celle  que  nous  avons  donnee  en  premier  lieu.  Bien 
plus,  elle  parait  plus  compliquee  et  necessiter  des  mouvements  de 
fonds  inutiles,  puisqu'on  envoie  au  reassureur  des  sommes  qu'il  doit 
restituer  k  la  fin  de  I'annee.  Cela  serait  exact,  si  I'interet  bonifie  aux 
reserves  dejk  constitutes  etait  egal  k  celui  du  tarif  et  si,  d'un  autre 
cote,  les  extinctions  ne  se  produisaient  que  par  suite  de  sinistres 
ou  arrivees  k  terme.  Mais  il  n'en  est  pas  ainsi.  Afin  de  fairc 
participer  le  reassureur  au  benefice  realise  sur  les  placements,  la 
Compagnie  cedante  lui  accorde  generalement  un  supplement 
d'interet  sur  les  reserves.  Des  lors,  le  versement  a  effectuer 
en  fin  d'annee  est  de  „  I'x  —  „  —  tVx  (i  +  i')  avec  i'  >  /  et  le 
benefice  realise  ainsi  par  le  reassureur  est  egal  k  „  —  jVx{i' — 0 
D'aatre  part,  il  est  k  remarquer  qu'il  intervient  dans  les  benefices 
provenant  des  annulations  et  rachats.  En  effet,  lorsqu'un  contrat 
est  annule,  la  reserve  correspondante  disparait,  ce  qui  diminue 
d'autant  le  versement  k  effectuer  en  fin  d'annee ;  il  en  resulte 
que  cette  reserve  est  restituee  automatiquement  au  reassureur  par 
un  simple  jeu  d'ecritures.  II  en  est  de  meme,  en  cas  de  rachat. 
Comme    il    a  du  payer  sa  quote-part  dans  ce  rachat,   la  difference 
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constitue  un  benefice.  Ce  qui  caracterise  ce  dernier  systeme,  c'est 
done  la  possibilite  d'interesser  le  reassureur  dans  les  differentes 
sources  de  benefices. 

II  est  d'ailleurs  k  remarquer  que  la  comptabilite  de  ce  genre 
d'operations  est  tres  simple  ;  elle  pent  se  resumer  en  un  tableau 
de  forme  suivante : 


DEBIT 

CREDIT 

,,.   .           '  Capitaux 
Sinistres   ,    , 

I    a   terme. 

Rachats 

Commis-      Commis-      Reserves                       Reserves 

J I           •        J,                   c           r,  •           au  debut  de 
sions  d  ac-    sions  d  en        en  fin        Primes 

1  annee. 
quisition     caissement     d'annee.                          Interets. 

Le  benefice  provenant  des  resiliations  s'obtient  ainsi  automati- 
quement  par  la  variation  des  reserves. 

Si  nous  comparons  ce  systeme  a  celui  des  primes  temporaires, 
il  est  facile  de  voir  que  la  comptabilisation  en  est  beaucoup- 
plus  aisee. 

En  effet,  la  prime  d'un  contrat  etant  fixee  des  I'origine  et  restant 
invariable,  il  n'y  a  jamais  k  tenir  compte  que  des  primes  nouvelles 
dont  il  faut  retrancher  celles  des  affaires  eteintes.  Les  reserves 
peuvent  se  calculer  par  groupes  et  sont  portees  globalement  au 
debit  du  compte  en  fin  d'annee.  Dans  le  premier  systeme,  au 
contraire,  les  primes  varient  chaque  annee.  Apres  avoir  calcule 
les  reserves  par  groupes,  il  faut  les  retrancher  des  capitaux 
assures.  On  obtient  ainsi  les  capitaux  soumis  au  risque,  auxquels 
on  applique  la  prime  de  I'assurance  temporaire.  Tout  ce  travail 
peut  etre  evite  ainsi  que  nous  venons  de  le  voir. 
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11  ne  reste  done  commc  avantage  h  I'actif  de  cette  premiere 
methode  que  la  facilite  de  conclure  des  traites  et  I'uniformite  de 
leurs  conditions.  Je  pense  que  c'est  peu  de  chose  en  presence 
des  defauts  qu'elle  presente. 

Certaincs  questions  d'ordre  secondaire  peuvent  se  poser  lors 
de  la  conclusion   d'un  traite. 

Ainsi,  la  participation  dans  les  benefices  s'effectue  en  general 
en  dehors  du  reassureur.  Dans  ces  conditions,  la  Compagnie  cedante 
doit  naturellement  garder  la  totalite  de  la  surprime  exigee  pour 
cette  operation.  Mais,  il  est  k  remarquer  que  certaines  Societes 
basent  leurs  repartitions  de  dividendes  aux  assures  sur  les  bene- 
fices de  resiliations  qu'elles  grossissent  en  n'accordant  que  de 
faibles  valeurs  de  rachat.  EUes  ne  peuvent  alors  laisser  la  totalite 
de  ce  benefice,  pour  les  affaires  cedees,  entre  les  mains  du  reas- 
sureur. 

Je  n'insiste  pas  sur  ces  differents  points  qui  ne  presentent 
aucune  difficulte  technique  et  dont  la  solution  depend  surtout  de 
considerations  d'ordre  purement  commercial. 

La  conclusion  de  cette  etude  est  toute  entiere  dans  I'introduc- 
tion  :  la  premiere  question  posee  au  Congres  d'Amsterdam  n'offre 
pas,  k  mon  avis,  un  champ  bien  vaste  k  des  investigations 
d'ordre  actuariel  et  elle  n'est  pas  suffisament  nouvelle  pour  qu'il 
soit  possible  de  lui  donner  une  solution  reellement  originale.  En 
dehors  des  resultats  financiers  que  peuvent  produire  ces  operations 
il  n'y  a  guere  que  la  question  du  plein  qui  puisse  encore  presenter 
quelqu'interet.  Mais  je  pense  que  les  theories  qui  en  ont  ete 
donnees  jusqu'k  present,  debarrassees  de  certaines  formules  en- 
combrantes,  sont  suffisantes,  ainsi  que  j'ai  essaye  de  le  montrer, 
pour  permettre  une  repartition   rationnelle  des  risques. 

Vouloir  mettre  en  equation  la  stabilite  d'un  organisme  d'assurance 
me  parait  illusoire. 

D'autre  part,  il  ne  pent  guere  y  avoir  qu'un  interet  academique 
k  chercher  de  donner  une  grande  precision  k  des  formules  dont 
les  elements  constitutifs  sont  eux-memes  soumis  k  des  variations 
importantes  qu'on  ne  pourrait  prevoir.  Mais  la  question  de  la 
repartition  des  risques  ne  se  pose  pas  uniquement  dans  I'assurance 
sur  la  vie :  elle  est  commune  k  toutes  les  operations  basees  sur  l^s 
lois  du  hasard  et  k  ce  point  de  vue  general,  elle  presente  peut- 
etre  des  cotes  interessants.  Je  n'ai  pas  I'intention  d'entrer  dans  cette 
voie,  esperant  que  d'autres,  plus  autorises,  en  auront  pris  I'initiative. 
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DIE  RtJCKVERSICHERUNG  IN  DER  LEBENS- 
VERSICHERUNG 

VON 
L.   FRANgOIS,   Brussel. 


In  Ermangelung  statistischer  Daten,  welche  es  ermoglichen  wiirden, 
die  finanziellen  Ergebnisse  der  Riickversicherung  zu  untersuchen, 
■\verde  ich  mich  auf  einige  Betrachtungen  iiber  das  Maximum  und 
iiber  die  Grundsatze  bei  Limitierung  und  Verteilung  der  Risken 
beschranken. 

Ich  mute  mir  keineswegs  zu,  eine  neue  Theorie  iiber  das 
Maximum  aufzustellen,  zumal  diese  Frage  bereits  das  Thema  vieler 
griindlicher  Studien  gebildct  hat.  Ich  will  bloss  zeigen,  dass  die 
bereits  gegebenen  Formeln  meiner  Anschauung  nach  hinreichen, 
um  diesem  Problem  eine  fur  die  Bediirfnisse  der  Praxis  befrie- 
digende  Losung  zu  geben. 

Wir  woUen  von   der  bekannten  Relation 

aussrehen,  welche  die  Wahrscheinlichkeit  bezeichnet,  dass  die 
Abweichung  zwischen  den  wahrscheinlichen  und  den  tatsachlich 
eingetretenen  Schadenfallen  sich  innerhalb  der  Grenzen  —  /  und 
+  /  bewegen.  In  dieser  Formel  bedeutet,  unter  Verwendung  der 
Bezeichnungen  von  LAURENT, 

/ 

V    2  Z  (z  —  xV 
wobei     Xi  =  Z  pij    aij    und     Zi  =  ^  pij    ci-ij]    aij    bedeutet  den 
gegenwartigen    Wert    eines    Kapitals,  welches  ein  Versicherter  Oi 
mit  der  Wahrscheinlichkeit  pij  erhalten  wird.     Aus  obiger  Formel 
ergibt  sich  :  I  =  y  v^  2  Z  fz  —  x'^J. 

Wir  woUen  nun  zunachst  die  folgende  Frage  untersuchen : 
Der  Versicherungsstock  einer  Gesellschaft  umfasst  eine  gegebene 
Anzahl  von  Risken  mit  gleichfalls  gegebenen  Kapitalien.  Welches 
Hochstkapital  kann  die  Gesellschaft  auf  ein  neu  hinzutretendes 
Leben  versichern,  ohne  das  Maximum  ihres  relativen  mathemati- 
schen  Risiko  (Risiko  aus  der  Divergenz  zwischen  der  erwartungs- 
gemass    auszuzahlender  und  der    infolge    eingetretener    Todesfalle 
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faktisch  tallig  gcwordenen  V'ersicherungssumme  zu  verandern  ?  Wir 

nennen    hiebei    , .relatives    Risiko"    das    V^erhaltnis  zvvischen 

^  c 

dem     absoluten     Risikobetrage     iind     dem     gesamten     versicherten 

Kapitalsbestande. 

Zunachst  ist  hervorzuheben,  dass  es  sich  nicht  darum  handelt, 
den  Wert  aller  wahrscheinlichen  kiinftigen  Verluste,  sondcrn  den 
Wert  des  Maximalverlustes  kennen  zu  lernen,  den  der  Versicherer 
wahrend  eines  \^ersicherungsjahres  erleiden  kann.  Nun  lassen  sich 
vom  Standpunkte  des  Sterblichkeitsrisiko  alle  Versicherungskombi- 
nationen  als  gleichwertig  betrachten,  soferne  man  nur  an  Stelle 
des  Nominalbetrages  des  versicherten  Kapitals  das  tatsachlich  unter 
Risiko  stehende  Kapital  der  Berechnung  zugrundelegt.  Dieses 
letztere,  das  Risikokapital,  betragt  wahrend  des  «te"  Versicherungs- 
jahres  C  (i — nVx),  wobei  „F,c  die  Pramienreserve  am  Schlusse 
des  w'eii  Versicherungsjahres  bedeutet.  Wir  brauchen  uns  also  um 
die  Versicherungsart  nicht  mehr  zu  kiimmern,  sobald  wir  das  Risiko- 
kapital dem  Versicherungskapitale  substituieren. 

W^enn    Z,.,-    Personen    mit    dem    Alter    x    iiber  je  ein  Kapital  a 

versichert    sind,    so    ergibt    sich    als   relativer  Verlust :  rxyx 

Bedeutet  ^Y  das  Hochstkapital,  das  man  bei  Erfiillung  obiger 
Bedingung  auf  ein  neu  eintretendes  Risiko  iibernehmen  darf,  so 
erhalt  man  :  X  =  2a. 

Wenn  die  versicherten  Kapitalien  verschieden  sind,  so  fiihren 
wir  zunachst  eine  Grosse  «  ein,  welche  das  mittlere  Risikokapital 

bedeutet,    derart    dass   L.c  a~  =  Ij;  a^  +  I'.,;  a'-  + Auch  hier 

ergibt  sich  :  X  =  2cc. 

Wenn  endlich  auch  die  Alter  verschieden  sind,  so  kann  man 
zunachst  ein  mittleres  Alter  x'  berechnen,  welches  die  gleiche 
Anzahl  erwarteter  Todesfalle  ergibt.  Wir  erhalten  dann  : 

^x  {Lc  a.,:  4-  I'j:  a'j:+  .  .  .)+  q^+i  {Ix+i  «x-+i  +  l',v+i  rt'a-+i  +  .  .  .)  =  gjc'^C. 

Das  mittlere  Risikokapital  ergibt  sich  sodann  aus  der  weiteren 
Beziehung 

V2P,:  q,:  (/ ,  a\^  +  /'a- « '^.-  +  .  . . )  +  2  /.,+,  <7^.+,  (/.,.+,  a\,^,  +  ...)+•" 
Wenn    x    das    Eintrittsalter    des    neu    hinzutretenden  \'ersicherten 

ist,  so  erhalt  man  X  =  ^«,   wobei  K  =     ,'''    ,    • 
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Hieraus  folgt,  dass  das   Maximum  A'  ^   2«,  je  nachdem  x  ^  x' . 

Man  kann  sonach,  allgemein  gesprochen,  als  Betrag  des  Maxi- 
mums das   Doppelte  des  mittleren   Risiko  annehmen. 

Eine  zweite  Frage  ist  die  folgende :  1st  das  Maximum  einer 
bestimmten  Gesellschaft,  vom  finanziellen  Standpunkte  aus  be- 
trachtet,  zu  hoch  oder  kann  es  im  Gegenteil  noch  eine  Erhohung 
vertragen  ? 

Zur  Beantwortung  dieser  Frage  moge  man  sich  vorstellen,  dass 
sich  die  Riickversicherung,  theoretisch  genommen,  in  folgender 
Weise  abspielen  konnte :  Der  Direktversicherer  bezahlt  seinem 
Riickversicherer  eine  Pauschalpramie,  gegen  welche  der  letztere 
sich  zum  Ersatze  aller  SterbHchkeitsverluste  verpflichtet.  Diese 
Pramie  ist  nichts  anderes  als  der  mathematische  Erwartungswert 
aller  kiinftigen  Verluste.  Sie  ist  im  Uebrigen  leicht  zu  bestimmen. 
Man   findet 


E 


=  \  \/'  2  2:{z—x^-)  ^ 


0.2^.'^  2Pxqx{lxa^x  +  l'xa'^a:+  •  •  .)  +  2  p.,:^^qx+r[lx^^a^  x+^+  ...)+• 

Das    Maximum    wird    als  hinreichend  gross  anzusehen   sein,   wenn 

.  .  E      . 

das    relative   mathematische   Risiko  ^^r—    jenem    Teil    des    in    der 

Pramie  enthaltenen  Bruttozuschlags  gleichkommt,  welchen  die 
Gesellschaft    zur    Absorbierung    allfalliger    SterbHchkeitsverluste    zu 

E 
widmen    bereit    ist.     Wenn    die  Grosse  bedeutend  kleiner  ist 

als  diese  Zuschlagsquote,  so  kann  man  das  Maximum  erhohen, 
im  gegenteiligen   Falle  wird  es  herabzusetzen   sein. 

Methoden  der  Riickversicherung.  Um  sich  streng  an  die 
Theorie  des  Maximum  anzuschliessen,  diirfte  die  Riickversicherung 
ausschliesslich  das  Sterblichkeitsrisiko  umfassen. 

Die  erste  Methode  der  Riickversicherung  besteht  denn  auch 
darin,  die  Pramie  in  ihre  Elemente  zu  zerlegen  und  dem  Riick- 
versicherer lediglich  die  Risikopramie  zu  iiberweisen.  Diese  betragt 
im  «''■"  Versicherungsjahre  v^  C {\ — «Fa)  ^j-  +  «  — i-  Diese  Methode 
bietet  auch  die  Annehmlichkeit,  dass  man  nach  Versicherungsarten 
iiberhaupt  nicht  zu  unterscheiden,  sondern  fiir  die  Zwecke  der 
Riickversicherung  bloss  einen  temporaren  Todesfallversicherungs- 
tarif  aufzustellen  braucht ;  allein  dem  steht  der  Nachteil  gegeniiber, 
dass  dem  Riickversicherer  alle  sonstigen  Gewinnquellen  verschlossen 
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bleiben  und  class  er  einzig  und  allein  auf  die  Sterblichkeitsgewinne 
angewiesen  ist.  Aus  diesem  Grunde  wird  dieses  Verfahren  in  der 
Praxis  wenig  verwendet. 

Nach  der  zweiten  Methode  wird  das  Risiko  in  gleicher  Weise 
riickversichert  wie  es  der  Erstversicherer  iibernommen  hat.  In 
diesem  Falle  ist  es  Sache  des  Riickversicherers,  bei  sich  die 
Pramienreserve  fiir  die  iibernommenen  Riickversicherungen  zu  be- 
stellen,  was  unter  Umstanden  gewisse  Gefahren  mit  sich  bringen 
kann.  Der  Erstversicherer  ist  genotigt,  die  Gebahrung  seiner 
Ruckversicherer  zu  iiberwachen,  um  iiber  deren  Zahlungsfahig- 
keit  im  Klaren  zu  sein. 

Das  Bediirfnis,  diese  Gefahren,  welche  sich  aus  schlechter 
Gebahrung  der  Ruckversicherer  ergeben  konnten,  zu  beseitigen, 
hat  zur  Ausbildung  eines  dritten  Systems  gefiihrt,  welches  das 
rationellste  zu  sein  scheint.  Seine  Grundziige  sind  folgende :  Das 
Risiko  wird  zu  Originalbedingungen  riickversichert,  allein  die 
Pramiereserve  fiir  die  voile  Versicherung  (einschliesslich  des  riick- 
versicherten  Teils)  bleibt  in  Verwahrung  und  Verwaltung  des 
direkten  Versicherers.  Der  Ruckversicherer  hat  im  Schlusse  jedes 
Geschaftsjahrs  die  Reserve-Erganzungeinzuschiessen.  Diese  Methode, 
welche  theoretisch  mit  der  ersten  gleichbedeutend  ist,  ermog'licht 
es  gleichwohl,  den  Riickversicherer  an  verschiedenen  Gewinn- 
quellen  zu  interessieren,  und  das  bildet  den  Vorzug  fiir  die 
Bediirfnisse  der  Praxis. 


REASSURANCE   IN   LIFE  ASSURANCE 

BY 

L.  FRANgOIS,  Brussels. 


In  default  of  statistical  data  enabling  to  examine  the  financial 
results  of  reassurance,  I  shall  confine  myself  to  some  remarks  as  to 
the   maximum  and  principles  for  limitation  and  distribution  of  risks, 

I  do  not  expect  to  advance  a  new  theory  of  maximum,  this 
question  having  been  discussed  thoroughly  by  so  many  important 
papers.  I  want  only  to  point  out  that  the  well  known  formulas 
are  —  in  my  opinion  —  sufficient  for  giving  to  our  problem  a 
solution  which  seems  to  be  quite  satisfactory  for  practical  application. 
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We  take  at  first  the  known   correlation 

giving  the  probabiHty  that  the  deviation  between  the  expected  and 
actually  occured  death  claims  will  be  within  the  limits  —  /  and  +  /. 
According  to  LaURENT's  denotation  we  have  in  this  formula 

/ 


Avhere  Xi=^^p;jaij  and  s;  =  2l  p  :j  a-ij;  aij  denotes  the  actual 
value  of  a  sum  payable  to  an  insured  Oi,  whereas  pij  means 
the    probability    of    this    sum    being    received.    We  may  write  the 

above  formula  I  ^=^  y  \/^ 2  ^  [z x'^). 

We  have  further  to  examine  the  following  question  : 
The  insurance  stock  of  a  Company  includes  a  given  number  of 
risks  for  equally  given  amounts.  What  is  the  largest  amount 
which  a  Company  will  be  able  to  retain  on  a  new^  entering  life, 
without  modification  of  the  limit  of  its  relative  mathematical  risk,, 
i.e.  the  risk  resulting  from  divergencies  between  expected  and 
actually  paid  death  claims.  We  consider  as  'relative  risk'  the  proportion 

of  the  absolute  amount  at  risk  and  the  whole  insurance  stock. 
^  c 

At  first,  I  should  like  to  point  out  that  it  will  not  be  our  task 
to  establish  the  value  of  all  probable  losses  which  may  be  expected 
in  future.  We  have  only  to  find  out  the  maximum  loss  to  which 
the   Insurance  Office  could  be  exposed  within  one  insurance  year. 

Further  it  is  to  be  observed  that  under  the  heading  of  mortality- 
risk,  all  insurance  forms  may  be  considered  as  equivalent,  provided 
only  that  the  respective  calculations  are  based,  instead  of  the  face 
value  of  insured  amounts,  on  the  amounts  being  actually  at  risk. 
The  latter  amount,  the  ,, capital  at  risk"  is  during  the  w^'Mnsurance 
year  C  (1 — nVx),  where  nVx  denotes  the  premium  reserve  at  the 
end  of  the  year.  Consequently,  we  may  neglect  entirely  the  insur- 
ance form,  if  substituting  the  amount  at  risk  to  the  nominal 
amount  assured. 

When    Lx    persons  of  the  age  x  insure  an   amount  a  each,   we 

r      1  1      •  ,  y     V      2  Pan  Qoa 

find  as  relative  loss  : ~^^-J— 

\^Lx 
If  A'  means  the   maximum  amount  which   may  be  retained   on  a 
new  entering  life  according  to  the  above  conditions,  we  find  X  ^  la. 
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In  the  case  of  different  amounts  assured,  we  shall  introduce 
firstly  a  quantity  «  denoting  the  mean  capital  at  risk  so  that 
Zj,- «^  =  /^,- «"+/',,.■«'' + Here  we  have  again:  .Y=2«. 

If  finally  the  ages  at  entry  are  equally  different,  we  shall  be 
able  to  determine  at  first  a  mean  age  x'  giving  the  same  number 
of  expected  death  cases.  Then  we  have 

^X  {Ix  a,,:  +  V.c  a'x  +   .  .  .  )  +  ^.r  +  I  (/.r  +  I  «.r  +  I  +    I'x  +  I  «'.x-  +  I  +   . .  . ) 

g.r  ^  C. 

The  mean  capital  at  risk  results  from  the  further  relation 

V^ 2pjc'  q.x'    V^ L  a-  = 
\^ 2pxqx{lxa^x  + 1' xa'^x+  •  .  .)+ 2pxj^rgx  +  -L^x+ia^x  +  i+  ...)+••• 

When    X    denotes    the    age    of    the    new    entering  life,  we  find 
/x-  qx 
P'.rq' 

Therefore  we  get  the  maximum  X'^2,  when  x  "^  x' . 

Consequently,  in  general  terms,  the  double  of  the  mean  risk 
may  be  assumed  as  the  amount  of  maximum. 

A  second  question  to  be  answered  is  the  following  one :  What 
are  the  conditions  for  evaluation  of  the  maximum  of  a  given 
Insurance  Company,  i.  e.  for  deciding  if  under  certain  circumstances 
the  maximum  is  to  be  considered  as  a  too  high  one  or  if,  on 
the  contrary,  it  ought  rather  to  be   still  increased  ? 

For  answering  this  question,  we  shall  have  to  imagine  that 
theoretically  reassurance  could  executed  in  the  following  way :  In 
consideration  of  a  bulk  premium  the  reinsuring  Office  has  to 
guarantee  the  principal  Office  against  all  losses  from  mortality. 
The  said  bulk  reinsurance  premium  is,  of  course,  nothing  other 
than  the  mathematical  value  of  expectation  of  future  losses.  It  is 
easily  to  be  found  by  the  aid  of  the  following  formula : 

■71 

0-^8  \^2Pj;qa:{lxax^  +  I'xa'^a:  +   •  •  )  +  2/a:+i$'aT+x(/a?+i« ^i  +...)  +  •• 

The    maximum    will    be    considered    as  sufficiently    high,    if  the 

E    . 

relative  mathematical  risk  is  equal  to  that  portion  of  the  loading 

contained    in    the    tariff-premiums,   which  the  Company  could  pass 

E 

over,    if  necessary,    for  compensation   of  mortality  losses.      If 
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is  much  inferior  to  the  said  portion  of  loading,  there  is  no  objection 
against  increasing  the  maximum,  whereas  in  the  opposite  case  the 
maximum  should  rather  be  subject  to  a  proportionate  reduction. 

Methods  of  reassurance.  If  following  strictly  the  theory  of 
maximum,  reassurance  has  exclusively  to  be  confined  to  the  mor- 
tality risk. 

Indeed,  the  first  method  of  reassurance  was  to  divide  the  premiums 
into  its  elements  and  to  pass  over  to  the  reinsurer  only  the  natural 
risk  premium,  i.  e.  in  the  n"'  insurance  year  7'-^  C(i — „  f',)  ^'a;+„_i. 
This  method  has  the  further  advantage  that  —  independently  of  the 
form  of  the  original  policy  —  all  reassurances  have  to  be  made 
according  to  the  same  tariff  for  temporary  life  assurances.  On 
the  other  hand,  the  said  system  involves  a  serious  difficulty:  the 
reinsurer  is  wholly  excluded  from  all  sources  of  benefit,  with  the 
sole  exception  of  benefit  from  mortality.  For  this  reason,  its 
practical  application  was  a  very  limited  one. 

According  to  the  second  method,  reassurance  is  subject  to  the 
same  policy  form  as  well  as  to  all  terms  and  conditions  of  the 
original  contract.  In  this  case  it  is  the  duty  of  the  reinsurer  to 
constitute  among  his  own  funds  the  premium  reserves  for  accepted 
reassurances,  a  principle  which  of  course  could  involve  certain 
difficulties.  The  principal  insurer  is  always  obliged  to  watch  o.ver 
all  transactions  of  his  reinsurers,  for  being  quite  aware  of  their 
full  solvency. 

The  tendency  of  eleminating  the  dangers  which  could  result 
from  bad  management  on  the  part  of  the  reinsurer,  has  brought 
forward  a  third  system  which  seems  to  be  the  most  rational 
one.  It  is  based  upon  the  following  principles :  the  risk  is 
reassured  at  the  terms  of  the  original  contract,  with  the 
modification  that  the  premium  reserve  for  the  whole  insurance 
(inclusive  of  the  reassured  part)  remains  in  the  hands  and  under 
the  administration  of  the  direct  insurer.  The  reinsuring  office  is 
obliged,  at  the  end  of  every  year,  to  deposit  with  the  Principal 
office  the  necessary  amount  for  filling  up  the  premium  reserves. 
This  method  which  theoretically  seems  to  be  identical  to  the  first 
one,  enables  at  the  same  time  to  have  the  reinsurer  participating 
in  the  different  sources  of  benefits ;  herein  we  have  to  find  its 
principal  advantage  and  its  accomodation  to  the  actual  circumstances 
of  practical  business. 


I.  —  B. 


LA  REASSURANCE  DANS  L' ASSURANCE-VIE 
EN  ESPAGNE. 


Ernesto  Bazix,   Barcelona. 


Au  debut  d'une  etude  concernant  I'assurance-vie  en  Espagne, 
s'impose  un  avertissement  preliminaire  qui  ne  manque  ni  d'interet 
ni  d'utilite,   meme  si  I'etude  doit  se  limiter  a  la  reassurance. 

Dans  ce  pays,  les  risques  sont  pour  la  plus  grande  partie  courus 
par  des  compagnies  etrangeres,  les  compagnies  nationales  n'inter- 
venant  au  total  que  dans  le  rapport  de   2  a  5. 

Les  plus  recentes  statistiques  laissent  prevoir  que  cette  situation 
tend  a  changer.  On  assiste,  actuellement,  en  effet.  a  une  veritable 
renaissance  de  I'assurance  nationale ;  les  premieres  manifestations 
en  remontent  a  quelque  10  ans,  et,  au  31  decembre  1910,  ce 
fut  pour  la  premiere  fois  une  compagnie  nationale  qui  se  presenta 
en  tete  de  liste,  avec  le  plus  fort  chiffre  de  risques  en  cours. 

Cet  expose  sommaire  de  la  situation  generale  me  conduit  a 
soUiciter  au  benefice  de  I'Espagne  une  legere  modification  du 
titre,  pour  I'adapter  mieux  a  son  cas  particulier. 

Les  compagnies  etrangeres,  en  majorite  a  la  fois  en  nombre  et 
en  capitaux,  ont  sans  doute  conserve,  en  matiere  de  reassurance, 
les  methodes  qui  leur  sont  propres  dans  leurs  pays  d'origine  ; 
aussi,  les  observations  qui  suivront,  derivent-elles  de  ce  qu'il  est 
possible  de  constater,  sinon  dans  le  pays  tout  entier,  au  nioins 
uniquement  dans  les  compagnies  espagnoles. 

En  se  tenant  dans  un  cadre  ainsi  reduit  aux  seules  compagnies 
nationales,  il  apparait  tout  d'abord  que  deux  d'entre  elles  couvrent 
approximativement  les  \\  des  risques,  et  que  I'une  assure  un  total 
de  capitaux  egal  environ  au  double  des  capitaux  assures  par 
I'autre.     Si    j'y    ajoute    qu'il    existe    une    entente    entre  ces  deux 
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compagnies  et  que,  sur  la  plus  importante  je  suis  mieux  documente, 
je  puis  esperer  donner  un  rapport  exact  des  conditions  de  la 
reassurance-vie  en  Espagne,  et  dans  les  limites  que  j'ai  pris  soin 
de  tracer. 

La  plus  ancienne  compagnie  nationale  d'assurance  sur  la  vie,  en 
Espagne,  n'a  pas  encore  un  demisiecle  d'existence;  mon  investigation 
porte  done  sur  un  temps  relativement  court,  et  cependant,  un 
souci  constant  de  perfectionnement,  d'une  part,  et  Tassujettissement 
a  une  reglementation  nouvelle,  de  Tautre,  ont  amene  de  profondes 
modifications  dans  les  methodes  en  usage. 

En  raison  de  ces  modifications,  le  temps  ecoule  depuis  la  date 
de  fondation  des  compagnies  nationales  pent  etre  divise  en  trois 
periodes : 

la  premiere  s'etend  de  I'origine  a  la  fin  du  siecle  dernier,  epoque 
k  laquelle  se  place  cette  renaissance  k  laquelle  j'ai  fait  allusion; 
la    deuxieme    commence    avec  le  siecle  present  et  s'etend  jusqu'k 
la  fin  de   igo8,  date  de  I'entree  en  application  de  la  loi  du  14  mai 
de   la  meme  annee ; 
la  troisieme  est  celle  dans  laquelle  nous  nous  trouvons  aujourd'hui 

a.  Une  absence  totale  de  principes  generaux  ou  de  regies  fixes, 
c'est  surtout  la  caracteristique  de  la  premiere  periode. 

Toutes  les  fois  qu'une  administration  jugeait  ne  pas  devoir 
conserver  la  totalite  du  risque  quelle  avait  accepte,  elle  passait 
I'excedent  a  une  compagnie  ayant  representation  sur  la  place. 
Toute  autre  question  de  convenance  mise  a  part,  la  seule  determinante 
paraft  avoir  ete  la  comparaison  des  tarifs :  on  se  decidait  pour  le 
tarif  le  plus  bas. 

Une  fois  I'excedent  accepte,  generalement  par  une  compagnie 
etrangere,  anglaise  le  plus  souvent,  copie  des  pieces  du  dossier 
etait  adressee  k  I'entreprise  choisie.  Celle-ci  suivait  le  sort  du 
contrat  principal  pour  la  partie  reassuree,  mais  aux  seules  conditions 
generales  de  ses  polices,  ou  numeriques  de  ses  tarifs ;  c'est-^l-dire 
que,  ayant  considere,  des  I'acceptation,  le  premier  assureur  comme 
un  intermediaire  ordinaire,  et  lui  ayant  paye  une  commission  au 
meme  taux  qu'a  tout  autre  producteur  en  titre,  le  reassureur 
assimilait  I'assure  a  quelconque  de  ses  clients  directs,  dans  tous 
les  accidents  qui  pouvaient  survenir  k  la  police. 
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Ce  syst^me,  sans  inconvenient  si  le  contrat  parvenait  toujours  k 
son  terme  naturel,  echeance  ou  sinistre,  ou  s'il  etait  abandonne 
peu  apr^s  la  souscription,  pouvait  facilement  devenir  prejudiciable 
k  I'assureur  dans  le  cas  ou,  la  police  ayant  plus  de  trois  ans  de 
dur6e,  I'assure  exigeait  la  reduction   ou  le  rachat. 

Les  valeurs  de  liquidation  du  reassureur  pour  sa  part  at  suivant 
ses  conditions  propres  etaient,  en  effet,  inferieures  k  celles  que 
I'assureur  principal  donnait  proportionnellement ;  d'ou,  entre  le 
prix  de  rachat  re9u  par  I'assureur  pour  la  part  reassuree  et  la 
somme  versee  au  client  pour  cette  meme  part,  une  difference  qui 
depassait  toujours  la  capitalisation  du  benefice  realise  chaque 
annee,   par  suite  de  la  difference  des  primes. 

L'inconvenient  s'accentuait  d'avantage  pour  I'assureur  dans  les 
cas  ou  la  police  de  reassurance  etait  etablie  dans  une  forme  autre 
que  celle  de  la  police  principale,  p.  ex.,  une  assurance  combinee, 
dont  on  ne  reassurait  que  le  seul  risque  de  deces  en  vie  entiere  k 
primes  temporaires;  car,  outre  le  rachat  et  la  reduction  qui  etaient 
deja  deux  causes  de  perte  eventuelle,  la  liquidation  totale  a  I'echeance 
en  constituait  une  troisieme. 

Ce  mode  de  proceder  dont  presentement  on  ne  se  dissimule  nuUe- 
ment  I'imperfection,  m'a  personnellement  mis  deux  fois  en  correspon- 
dance  avec  mon  collegue  d'une  compagnie  reassureur :  une  premiere 
fois  k  propos  du  prix  de  rachat  d'un  contrat  reassure  pour  partie 
dans  sa  propre  forme,  une  seconde  fois  a  propos  du  prix 
de  rachat  d'une  combinee,  reassuree  en  vie  entiere  k  primes 
temporaires. 

Je  m'empresse  de  dire  que,  dans  I'un  et  I'autre  cas,  la  compagnie 
reassureur  voulut  bien  accorder  une  valeur  de  rachat  superieure  k 
celle  qui  resultait  de  son  echelle  accoutumee,  et  plus  rapprochee 
de  sa  reserve  au  jour  de  la  liquidation,  faveur  qui  diminuait  d'autant 
le  prejudice  eprouve  par  le  premier  assureur. 

Toutefois,  k  I'occasion  de  la  combinee  reassuree  en  vie  entiere, 
une  objection  me  fut  faite,  qui  me  parait  interessante  k  rappeler. 
»I1  ne  semble  pas,«  m'ecrivit-on,  »que  notre  police  soit  une 
reassurance  de  la  votre,  mais  bien  un  contrat  independant,  avec 
ses  conditions  propres«.  J'eus  k  peine  besoin  de  faire  observer 
dans  ma  reponse  que  nos  predecesseurs  n'avaient  jamais  eu  en 
vue,  en  presentant  la  retrocession,  autre  chose  que  la  reassurance 
d'une  partie  du  risque  qu'ils  avaient  accepte. 

Ce     seul     souvenir    nous    montre    en    passant    que    si    I'on    est 
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generalement  d'accord  sur  la  definition  de  la  reassurance  en  tant 
qu'operation,  on  I'etait  moins  alors,  c'est-k-dire  hier,  sur  la  definition 
dun  contrat  reassure.  II  reste  etabli,  en  tout  cas,  qu'une  police 
reassuree  sous  une  forme  autre  que  cellc  pour  laquelle  elle'  fut 
souscrite,  pouvait  preter  k  discussion.  Pour  ma  part,  j'ai  toujours 
distingue  le  contrat  direct  du  contrat  reassure  par  ce  que  celui-ci 
est  signe,  a  titre  de  contractant.  par  le  premier  assureur,  et  qu'il 
repose  sur  la  tete  d'un  tiers  qui  est  I'assure,  tandis  que 
celui-la  porte  la  signature  du  client  lui-meme,  contractant  ou 
assure. 

Je  n'ai  pu  retrouver  sur  quel  criterium  se  basaient  les  assureurs 
d'alors,  pour  decider  des  quotites  a  retroceder;  aujourd'hui,  k 
distance,  j'incline  k  penser  qu'on  se  fixait  sur  les  conditions 
exterieures  du  risque  (valeur  physique  et  morale  de  I'assure, 
rapport  medical,  etc.  .  .  .)  plutot  que  sur  son  importance  numerique; 
element  fragile  k  la  verite,  mais  en  I'employant  les  admini- 
strateurs  croyaient  peut-etre  developper  une  plus  grande  somme 
de  prudence. 

b.  Ces  pratiques,  ou  pis,  ces  erreurs  furen  maintenues  jusqu'a 
ce  que  les  compagnies  anglaises  ayant  modifie  leurs  tarifs  dans  le 
sens  d'une  augmentation  des  primes,  I'assureur  espagnol  trouva 
moins  avantageuses  leurs  conditions  de  reassurance.  Cette  circons- 
tance  le  conduisit  k  la  seconde  periode  de  notre  division  chrono- 
logique  qui  se  caracterise  par  I'adoption  simultanee  par  I'assureur 
et  le  reassureur,  de  dispositions  precises  qui  furent  successivement 
le  simple  accord,  la  convention  facultative  et  le  contrat  obligatoire. 
Que  cette  derniere  enumeration  s'appuie  sur  une  terminologie  elle 
meme  conventionnelle,  c'est  hors  de  doute ;  mais  on  m'excusera, 
je  I'espere,  d'avoir  choisi  des  mots  qui,  tout  en  etant  au  fond 
quasi  synonimes  dans  le  langage  courant,  rcstent  suffisamment 
dissemblables,  pour  designer  des  actes  qui  comportent  entre  eux 
des  differences  essentielles. 

Le  simple  accord  s'etablissait  a  la  suite  d'un  echange  de  lettres 
au  moyen  desquelles  les  correspondants  decidaient  d'un  capital 
maximum,  variable  avec  la  categoric  d'assurance  et  I'age  de 
I'assure,  et  que  le  reassureur  aurait  la  faculte  d'accepter  ou  de 
refuser. 

Le  maximum  des  capitaux  susceptibles  d'etre  proposes  en 
reassurance,  avait  ete  choisi  comme  suit: 
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Assurances  vie  entiere. 

^  ,      ,,^         ,  •      1     •  I   ^ur  une  tete     25.000  Ptas. 

Jusqu  a  I  age  cle  40  ans  inclusivement  J  ,^  ^^  4.a<.^„ 


(  sur  deux  tetes  20.000      * 
de  40  ans   1,4  a  50  ans 


j  sur  une  tete    20.000      » 


I   sur  deux  tetes  15.000      » 

(  sur  une  tete     15.000      » 

de    so  ans   14  a   =;q  ans {  , 

^  ^  ^  I  sur  deux  tetes  10.000      » 

A  partir  de  60  ans  inclusivement,  on  n'  accepta  que  dans  des 
cas  tr^s  speciaux  et  jusqu'k  10.000  pesetas  sur  une  tete,  et  5.000 
pesetas  sur  deux  tetes  ;  mais  on  appliqua  le  tarif  complet,  c'est- 
a-dire  sans  reduction  de  10  "o  tout  en  stipulant  la  renonciation  a 
la  participation  dans  les  benefices. 

Assurances  mixtes. 

Jusqu'a  40  ans  inclusivement 25.000  Ptas. 

de  40  ans   14  k  50  ans 20.000      » 

de  50  ans   14  k  59  ans 1 0.000      » 

a  partir  de  60  ans  = — . —        » 

Assurances  a  terme  fixe. 

Jusqu'a  40  ans  inclusivement 30.000  Ptas. 

de  40  ans   14  a  50  ans 25.000      » 

de  50  ans   14  k  59  ans 15.000      » 

a   partir  de  60  ans — . —        » 

Assurances  temporaires. 

Jusqu'a    40    ans  et  pour  les  durees  de  5  ans  au  plus   15.000  Ptas. 

de    40  ans   1/4  k  50  ans  inclus 10.000      » 

k  partir  de   50  ans — . —        » 

Assurances  de  survie. 

,         ,,  ,^         1     ,,  ,N  (capital 15.000  Ptas. 

Jusqu  a    40  ans  (age  de  1  assure)...    <        ,  ,, 

^  °  (  rente  annuelle.      2.000      » 

(  capital 10.000      » 

de    40  ans   1,4  a   ^o  ans {        ^  ,, 

^  I  rente  annuelle.      i.ooo      » 

,  \  capital 5.000      » 

de    =;o  ans   i  4  a   SQ  ans <  ,, 

^  . -T       j^  j  rente  annuelle.         500      « 

a  partir  de  60  ans — . —        » 
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On  s'etaiten  outre accorde  sur  les  bases  des  commissions  etsurlestaux 
k  employer,  pour  calculer  celles-ci :  on  payait  une  commission  de  pre- 
miere annee  et  une  commission  d'encaissement  les  annees  suivantes. 

La  convention  facultative,  intermediaire  entre  le  simple  accord 
et  le  contrat  obligatoire,  se  rapproche  d'avantage  k  ce  dernier,  en 
tant  que  ses  stipulations  se  trouvent  codifiees  par  articles  dans  un 
acte  en  due  forme. 

L'assureur  reste  libre  d'ofTrir  ou  non  au  reassureur  intervenant, 
toute  part  convenue  de  ses  excedents,  mais  celui-ci  renonce  au 
droit  de  refuser  I'offre  qui  lui  est  faite. 

L'assureur  impose  sa  propre  regie  et  son  propre  sort  a  son 
reassureur  qui  doit  le  suivre  dans  toutes  les  operations  relatives 
k  la  police  reassuree,  proportionnellement  au  capital  retrocede. 

L'usage  s'etablit  de  constater  les  operations  k  I'aide  dun  bulletin 
et  d'une  police  de  reassurance  usites  encore  aujourd'hui. 

Fixation  du  taux  des  commissions,  regies  de  comptabilite  speciale, 
soumission  k  I'arbitrage  des  divergences  qui  peuvent  surgir  sur 
^interpretation  ou  I'application  de  la  convention,  duree  de  celle-ci 
et  conditions  de  sa  prolongation,  sont  autant  de  points  prevus 
dans  I'acte,  mais  qui,  presque  sans  variante,  doivent  se  retrouver 
dans  les  contrats  obligatoires  de  date  plus  recente  ce  pourquoi  je 
ne  m'y  arrete  pas  pour  le  moment. 

C'est  dans  un  exemple  de  convention  facultative  que,  pour  la 
premiere  fois,  nominativement  et  numeriquement,  les  compagnies 
se  declarent  leurs  pleins. 

lis  sont  k  cette  epoque,   pour  I'une; 

25.000  pesetas  pour  les  vie  entiere; 

35.000  pesetas  pour  les   mixtes  ou  combinees ; 

50.000  pesetas  pour  les  termes  fixes  ; 
et  pour  I'autre : 

50.000  pesetas  pour  toutes  les  combinaisons. 

Chacune  des  compagnies  cedait  facultativement  k  I'autre,  qui 
s'obligeait  k  I'accepter,  I'excedent  de  ses  pleins  sur  les  assurances 
acceptees  directement  par  elle,  en  un  ou  plusieurs  contrats,  aux 
conditions  de  la  police  et  avec  les  tarifs  de  la  compagnie  cedante, 
k  la  condition  expresse  que  la  somme  conservee  par  celle-ci  sur 
des  contrats  nouveaux  ou  anciens.  s'elevat  au  moins  k  une  somme 
egale  k  celle  qu'elle  cedait.  II  etait  entendu,  d'ailleurs,  que  les 
deux  compagnies  ne  pouvaient  mutuellement  s'offrir  une  somme 
superieure  k  leurs  pleins  respectifs. 
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Dans  I'esprit  de  ceux  qui  avaient  redige  cette  clause,  la  reci- 
procite  devait  jouer  un  grand  role  dans  les  operations  de  reassurance ; 
toutefois,  la  realite  ne  repondit  pas  k  cette  prevision,  et,  ni  simples 
accords  ni  conventions  facultatives,  ne  gagnferent  I'importance 
■qu'on  les  avait  attribuee. 

C'est  exclusivement  entre  compagnies  nationales  que  des  actes 
de  ce  genre  avaient  ete  passes,  et,  parmi  trois  societes  sus  lesquelles 
j'ai  conserve  des  traces,  Tune  a  disparu  apres  avoir  transmis  son 
portefeuille-vie,  la  seconde  s'est  dispersee  sur  diverses  branches, 
et  la  troisieme  s'est  adressee  k  des  compagnies  etrangeres  pour 
le  placement  de  ses  excedents. 

C'est  ensuite  que  furent  signes  par  celle-ci  et  par  I'assureur 
espagnol  des  contrats  obligatoires  qui,  modifies  ou  non^  sent 
encore  en  vigueur. 

Assez  generalement,  ces  contrats  ont  ete  souscrits  avec  des 
compagnies  s'occupant  plus  specialement  du  placement  des  exce- 
dents. Leur  texte.  du  fait  meme  de  cette  circonstance,  est  etabli 
sur  un  type  communement  repandu,  modele  uniforme  qui,  au 
cours  du  temps  ne  subit  que  des  modifications  de  detail;  il  fixe 
les  usages  de  la  pratique,  et  bien  qu'on  puisse  k  priori  le  sup- 
poser  connu,  je  le  reproduis  ci-apr^s,  en  designant,  pour  plus  de 
simplicite,   I'assureur  par  A   et  le  reassureur  par  R. 

ARTICLE   I. 

A    s'engage    k  ceder  I'excedent  de  ses  pleins  en  reassurance  k 

R    qui    s'engage    a  I'accepter  jusqu'a  concurrence  de    fois 

le  plein  qu'il  conserve  sur  toutes  les  reassurances  consenties 
directement  par  lui,  en  un  ou  plusieurs  contrats,  en  conformite 
des  conditions  generales  de  ses  polices  et  de  ses  tarifs,  k  con- 
dition   que    la    somme  conservee  par  A,  sur  anciens  ou  nouveaux 

contrats,  se  monte  au  maximum  a    pesetas.     Cette  somme 

pourra  etre  reduite  k    pesetas  pour  les  assurances  reposant 

sur  des  tetes  agees  de  plus  de  55  ans  ou  se  rendant  dans  des 
pays  sujets  k  surprimes. 

Article  II. 

L'application  d'une  reassurance  sera  faite  de  droit  par  I'envoi 
k  R  d'un  avis  de  reassurance  dument  rempli  suivant  le  formu- 
laire  adopte. 

3 


24  B  a  z  i  n.    La  Reassurance  dans  I'Assurance-Vie  en  Espagne. 

Des  qu'une  reassurance  ainsi  notifiee  aura  ete  regularisee,  A 
remettra  k  R  une  copie  de  la  police  principale  et  des  pieces 
relatives  k  la  proposition  d'assurance,  et,  en  double  expedition, 
la  police  de  reassurance  dont  un  exemplaire  sera  retourne  a  A^ 
revetu  de  la  signature  de  R. 

Dans  le  cas  cependant  ou  la  reassurance  s'elevera  a  lo.ooa 
pesetas  ou  plus,  les  copies  des  pieces  relatives  k  la  proposition 
d'assurance  seront  envoyees  en  meme  temps  que  I'avis  de  reassu- 
rance. 

Article  III. 

Les  reas'=;urances  seront  acceptees  par  R  aux  clauses  et  con- 
ditions des  polices  de  A,  a  I'exception  toutefois  des  clauses- 
relatives  h.  la  participation  dans  les  benefices  de  la  compagnie, 
qui  sont  sans  effet  pour  R. 

R  s'engage  a  suivre  A  dans  toutes  les  modifications  qui 
pourraient  etre  apportees  aux  contrats  des  assures  de  A,  notam- 
ment  pour  le  fractionnement  des  primes  ainsi  que  pour  les 
autorisations  donnees  par  lui  a  ses  assures  de  voyager  en  pays 
etrangers,,  avec  ou  sans  surprime.  R  recevra  par  contre  toute 
surprime  que  A   recevra  lui-meme. 

Article  IV. 

Les  reassurances  seront  cedees  aux  primes  des  tarifs  de  ^.  II 
sera  fait  une  deduction  de  lo  ^/q  pour  les  assurances  souscrites 
avec  participation,  et  cela,  pour  reduire  la  reassurance  au  tarii 
sans  participation. 

Article  V. 

Les  reassurances,  le  paiement  des  primes  et  le  reglement  des 
sinistres  se  feront  en  pesetas,  quelle  que  soit  la  monnaie  du 
pays  ou  I'assurance  est  contractee. 

Article  VI. 

Les  rachats,  comme  les  reductions,  seront  calcules  sur  les  tarifs 
de  A,  et  R  devra  y  participer  au  prorata  de  la  somme  couverte 
par  lui. 

Dans  le  cas  d'annulation  pour  cause  de  non  paiement  de  la 
prime  par  I'assure,  R  restituera  a  A  son  prorata  sur  les  primes 
non  rentrees,  diminue  de  la  commission  y  afferente. 
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ARTICLE    VII. 

En  cas  de  deces  d'un  assure,  A  informera  A'  dcs  que  i'avis  de 
dec^s  lui  sera  parvenu,  et  lui  adressera  une  copie  certifiee  con- 
forme  des  actes  de  naissance  et  de  deces  et  du  certificat  post- 
mortem ainsi  que  de  la  quittance  du  sinistre,  d^s  que  son 
reglement  aura  etc  effectue. 

Dans  le  cas  ou  A  ne  paierait  qu'une  partie  de  la  somme 
assuree,  la  contribution  de  R  se  reduirait  dans  la  meme  proportion 
que  la  somme  principale. 

Article  VIII. 

Les  reassurances  seront  faites  aux   commissions  ci-apres 

Article  IX. 

Les  primes  et  commissions,  de  meme  que  les  contrats  echus, 
les  sinistres  et  les  rachats  se  regleront  en  compte  non  susceptible 
d'interets. 

Les  comptes  seront  etablis  par  R  au  plus  tard  un  mois  apres 
chaque  trimestre  naturel. 

La  partie  creanciere  reglera  dans  la  huitaine. 

Article  X. 

Toute  contestation  qui  pourrait  surgir  sur  I'interpretation  du 
present  traite  sera  soumise  au  jugement  de  deux  arbitres  nommes 
par  chacune  des  parties.  En  cas  de  desaccord,  les  deux  arbitres 
nommeront  un  troisieme  la  decision   dans  les  limites  de  leurs  votes. 

lis  jugeront  en  dernier  ressort  et  sans  appel. 

Article  XI. 

Le  present  contrat  est  fait  pour  une  periode  de.  .  .  .  annee. . .  . 
h  partir  du    .... 

II  se  continuera  pour  une  periode  egale  a  moins  que  Tune  des 
parties  ne  I'ait  denonce  a  Tautre....  mois  avant  I'expiration  de 
la  periode  en  cours. 

Fait  double,   etc.  ,  .  . 

Conformement  k  ce  traite,  ou  k  tout  autre  analogue  au  fond, 
I'assureur  espagnol,  environ  depuis  1905,  pratique  la  reassurance 
de  ses  excedents  de  risques. 


36  B  a  z  i  11.    La  Reassurance  dans  I'Assurance-Vie  en  Espagne. 

Les  bulletins  et  polices  de  reassurance  en  usage  k  cette  fin  de 
la  seconde  periode,  nous  les  retrouvons  en  usage  k  I'heure  actuelle 
dans  le  courant  de  la  troisieme  periode  dont  j'exposerai  tout-k- 
I'heure  les  particularites. 

II  est  de  convention  expresse  que  le  bulletin  de  reassurance 
doit  exprimer  son  numero  d'ordre,  le  numero  de  la  police  souscrite, 
la  classe  k  laquelle  elle  appartient,  la  somme  assuree,  la  date  de 
naissance  de  I'assure,  son  nom  et  eventuellement  celui  du  con- 
tractant  ainsi  que  tons  autres'renseignements  que  necessiterait  le 
reassureur,   s'il  avait  k  emettre   lui-meme  la  police  principale. 

La  police  de  reassurance  est  emise  par  I'assureur  et  signee  a 
la  fois  par  I'assureur  et  le  reassureur;  elle  enonce  que  celui-ci 
a  pris  connaissance  des  conditions  generates  et  particulieres  du 
contrat  principal  emis  par  celui-la ;  elle  porte  indication  de  la 
classe  de  la  police  principale,  de  la  somme  reassuree,  de  la  prime 
correspondante,  de  la  date  d'echeance  du  contrat  et  des  dates  du 
paiement  de  la  prime  ou  de  ses  fractions. 

C'est  en  somme,  reduite  k  ses  elements  essentiels,  une  police 
complete,  d'usage  constant  entre  les  compagnies  et  pour  laquelle 
le  contrat  obligatoire  ajoute  ce  qui  pourrait  y  manquer. 

C.  Au  commencement  de  1909,  date  de  I'entree  en  vigueur  de  la 
loi  du  14  mai  1908,  I'assureur  espagnol  a  du  envisager  la  situation 
que  lui  creait  I'application  d'une  legislation  nouvelle  et,  en  raison 
des  circonstances  meme,  deux  ordres  de  faits  se  sont  manifestes, 
relatifs  I'un  au  retablissement  des  rapports  entre  les  compagnies 
nationales,  I'autre  aux  mesures  a  prendre  en  ce  qui  concerne  les 
reserves  des  capitaux  reassures. 

Les  compagnies  nationales  ont  renoue  leurs  relations  sur  la 
base  de  la  reciprocite  rendue  obligatoire  par  contrat,  entente 
qui,  tout  d'abord,  obligeait  k  une  modification  dans  le  texte  du 
contrat  qu'on  vient  de  lire,  I'article  I  recevant  la  redaction  que 
voici : 

y>A  s'engage  a  ceder  a  R  qui  s'engage  a  I'accepter,  les  ^^  de 
I'excedent  de  ses  pleins,  jusqu'a  concurrence  de  trois  fois  le  plein 
conserve  par  lui,  pour  des  operations  sur  des  tetes  ne  depassant 
pas  I'age  de  50  ans,  deux  fois  sur  des  tetes  ne  depassant  pas 
I'age  de   55  ans  et  une  fois  sur  des  tetes  depassant  55  ans. 

»Les  pleins  conserves  par  A  pour  son  propre  compte  sont 
les  suivants : 
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Ptas.  25.000  pour  les  vie  enti(!;re; 

>  35.000  pour  les  mixtes  et  combinees ; 

>  50.000  pour  les  termes  fixes. 

»Ces  pleins  pourront  etre  reduits  respcctivement  a 
Ptas.    15.000 
»      25.000 
»      35.000 
pour  des  assurances  reposant  sur  des  tetes  de  50  ans  et  plus,  ou 
qui  se  rendent  dans  des  pays  sujets  k  surprimes. 

»A  aura  le  droit  de  souscrire  des  nouveaux  contrats  de  reassu- 
rance pour  les  sous-pleins  (difference  entre  le  plein  originaire  et 
le  plein  rcduit),  sans  cjue  les  conditions  du  traite  soient  modifiees ; 
A   devra  cependant  donner  h  R  avis  de  pareilles  conventions*. 

Cette  disposition  nouvelle  permet  k  A,  d'un  cote,  de  s'engager 
dans  tous  les  cas  pour  ^^iiii  de  ses  excedents  en  faveur  d'autres 
reassureurs  que  je  designe  par  C,  et,  d'un  autre  cote,  de  diminuer 
dans  une  certaine  mesure  les  pleins  ci-dessus,  pour  donner  en 
reassurance  k  C,  la  difference  entre  le  plein  ainsi  reduit  et  le 
capital  assure,  jusqu'k  concurrence  de  la  difference  entre  le  plein 
primitif  et  le  plein  reduit. 

Cette  faculte  a  ete  rendue  obligatoire  par  des  traites  qui  ont  egale- 
ment  la  nature  de  contrats  de  reassurance,  niais  qui,  afin  d'etablir 
une  distinction  k  propos  de  la  provenance  des  sommes  reassurees, 
ont    re^u    le  nom  de  contrat  de  surplein  et  contrat  de  sous-plein. 

Ainsi,    p.   ex.  la  Conipagnie  A,  dans  le  cas  d'une  assurance  vie 

entiere  de  60000  pesetas  sur  une  tete  de  moins  de  50  ans,  et,  en 

supposant  qu'elle  reduise  ses  pleins  de  5000  pesetas  en  faveur  de 

C,  devra  faire  la  repartition  suivante: 

^   .      n  3 

Soit    ~    =   ^  : 
m  4 

k  R,  en   execution   du  contrat  obligatoire 

—  X    (60.000  —   25.000)  = 26.250  Ptas. 

k   C,   1 0.   en  execution  du  contrat  de  surplein 

-  X   (60.000  —  25.000)  = 8-750      » 

4 

2^.  en   execution  du  contrat  de  sous-plein  .    ...      5.000       » 
A  conserve  pour  lui-meme 20.000       » 

Total.    ...   60.000  Ptas. 


3$  B  a  z  i  n.    La  Reassurance  dans  I'Assurance-Me  en  Espagne. 

Les  traites,  sur  des  bases  numeriques  iclcntiques  ou  differentes, 
etablissent  la  reciprocite  obligatoire  de   C  vis-a-vis  de  A. 

Si,  par  suite  d'une  production  moins  active  ou  pour  toute 
autre  cause,  une  compagnie  a  reassure  moins  qu'elle  n'a  re^u  en 
reassurance,  le  contrat  pourvoit  au  retablissement  de  I'equilibre 
sous  forme  de  commission  supplementaire : 

»I1  sera  procede  dans  le  premier  trimestre  de  chaque  annee,  k 
un  decompte  des  cessions  faites  par  chaque  compagnie,  en 
capitaux  assures  au  cours  de  I'exercice  precedent. 

»La  comparaison  en  resultant  donnera  droit,  au  profit  de  la 
compagnie  dont  le  chiffre  de  cessions  sera  le  plus  eleve,  h.  un 
rappel  de  commission  decompte  a  raison  d'un  pourcentage  sur 
les  primes  de  seconde  annee  correspondant  a  I'ecart  entre  les 
capitaux  cedes  et  les  capitaux  re^us  en  reassurance «. 

Un  simple  avis  d'application  adresse  au  reassureur  chaque  fois 
qu'un  contrat  prend  son  effet,  suffit  pour  rendre  effective  la 
reassurance. 

Par  consequent,  pas  de  copies  de  pieces,  pas  d'etude  prealable 
d'un  dossier  plus  ou  moins  volumineux  ;  pas  de  surcroit  de  besogne 
immediate  dans  les  bureaux,  ceux-ci  se  bornant  h.  dresser  plus 
tard  et  uniquement  pour  regularisation,  une  fiche  de  reassurance 
signee   par  la  compagnie  cedante. 

Les  societes  nationales  montrent  la  tendance  ^  rechercher  et  k 
propager  ces  contrats  de  reciprocite  obligatoire  avec  compensation  ; 
elles  ont  trouve  Ik  un  heureux  procede  de  division  des  risques, 
sans  pertes  dans  la  production,  et  elles  se  montrent  decidees  pour 
I'avenir  a  generaliser  cette  methode  dans  la  mesure  du  possible ; 
elles  ne  feront  leurs  cessions  d'excedents  que  sous  reserve  qu'elles 
recevront  des  quantites  egales  de  retrocessions. 

Outre  les  avantages  que,  au  point  de  vue  industriel  ou  financier, 
ces  contrats  d'ordre  particulier  peuvent  presenter  pour  les  compagnies 
qui  les  ont  adoptes,  ils  ont  eu  cette  heureuse  consequence  de 
faire  revivre  entre  les  compagnies  espagnoles,  le  principe  de 
I'acceptation  des  reassurances.  J'ai  deja  signale  qu'avec  I'abandon- 
nement  des  simples  accords  ou  des  conventions  facultatives,  ce 
principe  etait  precedemment  tombe  en  desuetude. 

C'est  ici  la  place  pour  une  courte  remarque : 

Si  Ton  observe  les  chiffres  des  capitaux  en  cours  et  des  capitaux 
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reassures  pour  les  deux  principales  compagnies  nationales,  on 
s'aperc^oit  que  I'une  d'elles  a  retrocede  environ  20  0/0  de  ses 
risques  en  cours,  tandisque  I'autre,  et  c/est  la  plus  importante,  ne 
reassure  gu6re  plus  de  8   0/0   de  son   portefeuille. 

Bien  que  ce  ne  soit  pas  le  lieu  d'analyser  une  telle  difference, 
on  pent  evidemment  I'attribuer  aux  chiffres  du  plein,  beaucoup 
plus   eleves  dans   une  societe  que  dans  I'autre. 

Par  contre,  dans  I'etat  actuel  de  la  publicite  imposee  aure  com- 
pagnies, aucun  document  ne  permet  de  se  rendre  compte  des 
sommes  acceptees  en  reassurance  par  I'ensemble  des  entreprises 
nationales;  tout  ce  que  je  puis  dire,  c'est  que  jusqu'k  la  fin.de  1909, 
la  Compagnie  qui  utilise  mes  services,  liee  par  le  traite  dont  j'ai 
rappele  la  teneur,  a  place  tous  ses  excedents,  tandisque  c'etait 
dans  sa  regie  d'administration  de  n 'accepter  que  tres  extra- 
ordinairement  les  reassurances  qui  lui  etaient  proposees ;  les 
cjuelques  rares  polices  de  ce  genre  ont  ete  confondues  avec  les 
affaires  directes  dans  les  memes  categories,  et  elles  sont  en  si  petit 
nombre  que,  meme  mises  k  part,  elles  ne  sauraient  donncr  lieu  h 
aucune  conclusion  d'experience. 

Quant  aux  reassurances  acceptees  en  vertu  des  traites  de  sous-plein 
ou  de  surplein,  bien  qu'apres  une  seule  annee  d'observation,  leur 
nombre  soit  relativement  important,  elles  sont  de  souscription  trop 
recente  pour  q'u'elles  puissent  se  preter  a  une  statistique  utile. 

Je  donne  cela  tout  de  suite  comme  excuse  valable  de  I'impossi- 
bilite  ou  je  me  trouverai  de  traiter  le  troisieme  point  du  th&me 
en  question,  pour  faire  suivre  encore  quelques  lignes  h.  propos 
du  second. 

Les  compagnies  espagnoles  ne  se  sont  livrees  k  aucune  recherche 
speciale  en  vue  de  la  determination  du  plein  qu'elles  adopteraient 
pour  chaque  combinaison. 

C'est  absolument  au  juge,  et  en  se  comparant  k  d'autres  societes 
d'une  importance  k  peu  prfes  identique  qu'elles  se  sont  arretees  a 
des  pleins  d'une  certaine  importance  pour  les  vie  entiere,  plus 
mportantes  pour  les  mixtes,  plus  importantes  encore  pour  les 
termes  fixes, 

On  peut  meme  affirmer  que  la  fixation  empirique  des  chiffres 
du     plein     a     ete     inscrite     dans    la    limitation    des    pouvoirs   des 
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administrateurs    et    sous    reserve    que  I'experience  dt'montrerait  si 
ces  chiffres  avaient  ete  adoptes  judicieusement. 

On  a  seulement  demande  que  les  plains  ainsi  etablis  permissent, 
toutes  autres  conditions  remplies,  d'etablir  I'equilibre  de  la  balance 
comptable  de  telle  fa^on  que  celle-ci  fut   approuvee. 

11  en  a  ete  ainsi  jusqu'c\  present;  tant  qu'il  en  sera  de  meme, 
et  k  moins  de  conventions  particulieres  sous  forme  de  contrats  de 
sous-plein,  il  y  aura  peu  de  chances  de  variation  dans  les  chiffres 
actuellement  en  usage. 

Ces  chiffres  que  j'ai  eu  I'occasion  d'enoncer  pour  une  compagnie,  en 
reproduisant  les  articles  des  contrats  obligatoires,  sont  les  suivants  r 

Pour  des  tetes  de : 
JO  ans  an  plus  plus  de  ^o  ans 

Vie  entiere  Ptas.  25.000  Ptas.    15.000 

Mixtes  et  combinees  »      35.000  »      25.000 

Termes  fixes  »      50.000  »      35.000 

lis    peuvent    etre    reduits  par  le  fait  d'un  contrat  de  sous-plein. 

Dans  une  autre  compagnie,  le  plein  est  uniformement  de 
Pesetas 1 5.000. 

Une  troisieme  compagnie  nationale  a  passe  avec  une  societe  k 
I'etranger  un  contrat  de  reassurance  en  vertu  duquel  elle  a,  depuis 
sa  fondation,  retrocede  environ  50  *^/o  de  tous  ses  risques ; 
n'ayant  pas  souscrit  des  fortes  affaires  elle  n'a  sans  doute  pas 
eu  k  convenir  d'un  maximum  bien  eleve  k  conserver  par  devers 
elle  sur  ses  diverses  combinaisons ;  au  surplus,  prise  a  I'instant 
entre  les  exigences  de  ses  traites  a  I'etranger  et  celles  de  la 
reglementation  espagnole,  elle  se  considere  comme  obligee  a  la 
cession  de  ses  affaires-vie. 

Trois  ou  quatre  autres  societes  nationales  se  livrent  plus  par- 
ticulierement  ou  exclusivement,  sur  des  tetes  jeunes  (en  vue  de 
la  conscription,  par  exemple)  k  des  operations  qui  ne  se  pretent 
pas  k  la  reassurance  et  ne  portent  que  sur  de  petits  capitaux ; 
pour  cette  raison,   elles  n'ont  pas  eu  ^  se  poser  la  question  du  plein. 

J'ai  dejk  cite,  et  je  le  repete  ici  pour  memoire,  qu'une  societe 
aujourd'hui  disparue,  conserva  pour  sa  propre  part  un  maximum 
de  50.000  pesetas  sur  toutes  les  combinaisons:  il  n'est  peut-etre 
pas  trop  exagere  de  supposer  que  I'adoptation  d'un  chiffre  aussi 
eleve  par  une  compagnie  qui  se  fondait,  n'est  pas  etrangere  aux 
raisons  de  la  br^vete  de  son  existence  ephemere  et  de  la  vente 
de  son  portefeuille. 
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Dans  la  pratique  des  retrocessions,  des  divergences  d'apprecia- 
tion  se  sent  produites  dans  certains  cas  sur  restimation  meme 
du  plein. 

Supposons  un  premier  contrat  souscrit  en  vie  entiere  par  une 
tete  de  moins  de  50  ans  et  pour  un  capital  de  20.000  pesetas. 
II  n'y  a  pas  lieu  k  la  reassurance. 

Supposons  une  seconde  tete,  dans  les  memes  conditions  d'age, 
souscrivant  une  mixte  de  30.000  pesetas.  11  n'y  a  pas  lieu  non 
plus  h  la  reassurance. 

Que,  simultanement  ou  successivement,  une  seule  et  meme  tete 
souscrive  ces  deux  contrats,  en  raison  du  plein  de  quelle  categoric 
convient-il  de  compter  I'excedent? 

Si  par  plein  Ton  entend  la  quantite  maximum  pour  laquelle 
I'assureur  s'engage  en  cas  de  sinistre,  le  plein  sera  celui  de  la 
vie  entiere ;  mais  si  Ton  admet  que  le  reassureur  puisse  retroceder 
en  totalite  le  contrat  de  vie  entiere,  le  plein  sera  celui  de  la 
mixte. 

On  s'est  arrete  a  un  moyen  terme  ;  on  reassure  I'excedent  des 
capitaux  souscrits  au-dessus  du  plein  de  la  combinaison  pour 
laquelle  il  est  le  plus  eleve. 

Supposons  maintenant  qu'une  meme  tete  intervienne,  dans 
divers  contrats  d'une  meme  categoric  ou  de  categories  differcntes, 
les  uns  sur  cettc  seule  tete,  les  autres  sur  cette  tete  groupec  avec 
d'autres ;  elle  est  seule  assurec  pour  une  mixte  de  35.000  pesetas 
(plein)  et  assurec  avec  une  seconde  tete  pour  une  autre  mixte 
de  20.000  pesetas,  comment  calculer  I'excedent? 

A  ne  regarder  que  la  combinaison,  et  si  les  deux  tetes  ont 
moins  de  50  ans,  le  plein  sera  35.000  et  le  second  conlrat  devra 
etre  reassure  en  totalite.  Mais,  k  considerer  que  le  second  contrat 
repose  sur  deux  tetes,  on  se  demande  s'il  ne  faut  pas  divLser  le 
capital  du  second  contrat  en  deux  parties,  proportionnellement  k 
revaluation  du  risque  que  chaque  tete  impose  k  I'assureur,  et, 
une  fois  effectuee  cettc  division,  reassurer  seulemcnt  la  part 
correspondante  k  la  seule  tete  sur  laquelle  le  plein  est  dej^  epuise. 

C'est  a  la  premiere  solution  qu'on  s'est  arrete ;  toute  tete  assurec 
dans  un  groupe  est  traitee  comme  assurec  isolement  et  pour  le 
capital  total  souscrit  par  le  groupe. 

Pour    terminer,    et    en  substitution  de  cette  troisi^me  partie  du 
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programme  que,  plus  haut,  je  me  suis  declare  empeche  d'aborder, 
il  ne  me  reste  plus  qu'k  noter  quel  a  ete,  sur  les  relations  entre 
I'assureur  espagnol  et  ses  reassureurs  k  I'etranger,  I'effet  de  la  loi 
du    14  mai   1908,  entree  en  application  le   1°  Janvier   1909. 

Le  legislateur,  et  apr^s  lui  le  reglementateur,  parait  avoir  eu  un 
grand  souci  de  surveillance  sur  les  operations  de  reassurance 
effectuees    par    les  compagnies  sur  les  contrats  par  elles  acceptes. 

Si  I'on  se  reporte  aux  modeles  des  etats  qui,  en  execution  de 
I'article  14  de  la  loi,  doivent  etre  publies  et  fournis  au  Commissariat 
General  des  Assurances,  on  observe  tout  d'abord  qu'une  separation 
precise  est  imposee  entre  ce  qui  s'est  fait  avant  et  apr^s  le  i"  Janvier 
1909. 

Ainsi,  au  compte  de  Profits  et  Pertes  (Etat  No.  2)  les  com- 
pagnies doivent  porter  au  debit : 

i^.  pour  les  operations  realisees  anterieurement  au  i"  Janvier 
1909,  les  reserves  mathematiques  deduction  faite  de  la  portion 
reassuree ; 

2°.  pour  les  operations  realisees  posterieurement  au  i"  Janvier 
1909,  les  reserves  mathematiques  sans  deduction  de  la  portion 
reassuree. 

L'etat  No.  3,  relatif  au  mouvement  des  capitaux  pendant 
I'exercice  auquel  il  se  rapporte,  implique  qu'une  distinction  doit 
etre  faite  entre  les  affaires  directes  et  les  affaires  de  reassurance. 

Les  etats  No.  4  et  4.bis  rendent  compte  uniquement  des 
reassurances,  et  sous  le  titre  de  » Capitaux  et  Primes  cedes  aux 
Reassureurs,  et  Reserves  correspondantes«,  ils  renseignent,  le 
premier  sur  les  affaires  reassurees  jusqu'au  31  decembre  1908,  le 
second  sur  les  affaires  reassurees  ulterieurement ;  I'un  et  I'autre 
demandent  la  division  des  capitaux,  des  primes  et  des  reserves 
en  deux  groupes,  selon  que  le  reassureur  est  autorise  ou  non  a 
operer  en  Espagne;  en  outre,  l'etat  No.  4  exige  la  liste,  specifiee 
par  nom  et  domicile,  des  compagnies  reassureurs  autorises  ou  non  ; 
k  l'etat  No.  4bis,  il  suffit  de  donner  la  liste  des  reassureurs  autorises. 

Cette  abondance  de  documentation  sur  les  reassurances  a  paru 
indispensable  au  legislateur,  pour  surveiller  efificacement  I'existence 
et  le  placement  des  reserves  mathematiques,  etant  donne  que, 
aux  termes  de  I'article  17  de  la  loi,  le  50  pour  cent  des  reserves 
au  minimum  doit  etre  verse  h  la  caisse  des  Depots  ou  k  la 
Banque   d'Espagne. 

La  reglementation  n'a  rien  change  a  la  situation  des  reassureurs 
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etablis  en  Espagne  ;  comme  tous  les  assureurs  de  ce  pays,  ils  ont 
eu  seulement  a  se  soumettre  k  la  loi  commune ;  de  meme  qu'an- 
terieurement  a  la  promulgation  de  celle-ci,  ils  peuvent  continuer 
k  constituer  les  reserves  des  contrats  qu'ils  reassurent,  et  k  gerer 
ces  reserves  cumulees  avec  celles  des  affaires  directes. 

II  en  est  autrement  pour  les  compagnies  reassureurs  etrangeres 
qui  n'ont  pas  sollicite  leur  inscription,  aux  termes  de  la  loi:  elles 
peuvent,  comme  par  le  passe  continuer  a  reassurer  les  risques 
espagnols,  mais  alors  pour  elles,  la  distinction  posee  par  les  etats 
N°  4  et  4bis  entre  en  jeu  :  la  loi  excluant  la  retroactivite,  elles 
continuent  k  gerer  les  reserves  portees  k  I'etat  N°  4,  mais  elles 
doivent  abandonner  k  I'assureur  la  gestion  des  reserves  qui  leur 
reviennent  et  qui  sont  portees  k  I'etat  N°  ^bis. 

Cette  dualite  devait  fatalement  donner  naissance  a  une  pertur- 
bation dans  les  rapports  entre  assureurs  et  reassureurs  non  inscrits  : 
elle  s'est  produite  ;  une  societe  a  laquelle  j'ai  fait  allusion  et  qui, 
k  son  contrat  de  reassurance  avait  joint  des  conditions  de  garantie 
et  de  solidarite,  s'est  vue,  pour  des  raisons  qu'elle  expose  dans 
son  compte  rendu  de  I'exercice  1910,  dans  I'obligation  d'entamer 
des  pourparlers  pour  la  cession  de  son  portefeuille. 

A  part  cet  accident,  du  seulement  a  un  etat  de  choses  imprevu, 
les  reassureurs  non  inscrits  ont  reconnu  la  necessite  pour  I'assu- 
reur de  constituer  a  son  seul  nom  leurs  propres  reserves  de  I'etat 
No.  4b is. 

En  consequence  il  s'est  etablie  la  pratique  d'une  regie  nouvelle : 
k  la  fin  de  I'exercice,  le  reassureur  non  inscrit  depose  aupres  de 
I'assureur,  le  montant  des  reserves  qui  lui  reviennent  pour  les 
contrats  reassures  depuis  le  1°  Janvier  igog,  et  re^oit  de  I'assureur 
le  produit  de  son  placement. 

Une  derniere  remarque :  au  point  de  vue  technique,  il  a  ete 
d'usage  jusqu'ici  d'exprimer  la  cession  d'un  portefeuille  en  disant 
que  le  cedant  reassure  completement  ses  operations  chez  I'acque- 
reur.  L'autorite  de  surveillance  espagnole  prohibe  I'emploi  des 
contrats  de  reassurance  dans  les  cas  analogues,  et  autorise 
seulement  I'acquereur  k  s'instituer  liquidateur  des  operations  du 
cedant.  Toute  critique  serait  inutile  ;  apres  avoir  change  le  titre 
du  traite,  le  texte  et  les  effets  de  celui-ci  restent  les  memes. 

Ces  resultats  de  I'application  d'une  legislation  relativement 
recente    m'ont  paru  assez  importants  pour  meriter  d'etre  signales. 

* 
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En  commen^ant  ce  travail,  j'avisais  que  la  situation  generale  de 
I'assurance  en  Espagne  exigeait  presque  une  modification  du  titre 
en  faveur  de  ce  pays ;  en  terminant,  je  m'accuse  d'avoir  moi-meme 
modifie  le  plan. 

On  me  pardonnera,  il  fallait  bien,  en  presentant  un  rapport 
espagnol  sur  ce  sujet,  se  resigner  k  n'apporter  d'Espagne  que  ce 
que  celle-ci  pouvait  donner,  et  c'est  k  cela  que  je  me  suis  essaye. 


DIE  RUCKVERSICHERUNG  IN  DER  LEBENSVER- 
SICHERUNG IN  SPANIEN. 

VON 
ERNESTO  BAZIN,  Barcelona. 


Gegenwartig  ist  in  Spanien  mehr  als  die  Halfte  der  laufenden 
Risken  bei  ausv^'artigen  Gesellschaften  versichert ;  nur  der  Rest 
entfallt  auf  die  nationalen  Anstalten,  welche  auch  an  Zahl  hinter 
den  auslandischen  Gesellschaften  zuriickstehen.  Der  gegenwartige 
Bericht  soil  nur  die  Riickversicherungsmethoden  der  spanischen 
Gesellschaften,  u.  z\v.  wahrend  einer  Beobachtungszeit  von  nahezu 
einem  halben  Jahrhundert  umfassen. 

In  der  ersten  Zeit  riickversicherte  man  ohne  jegliches  feste 
Prinzip ;  der  einzige  Gesichtspunkt  war,  die  Riickversicherungen 
zu  moglichst  billigen  Tarifen  zu  placieren.  Allmahlich  wurden  — 
zuerst  durch  freie  Korrespondenz,  dann  in  Vertragsform  —  Ver- 
einbarungen  getroffen.  Durch  diese  Vereinbarungen  wurden 
zunachst  nur  bestimmte  Hochstbetrage  fiir  die  abzugebenden  Riick- 
versicherungen festgesetzt,  jedoch  ohne  Annahmepflicht  des  Riick- 
versicherers ;  spater  setzten  die  Gesellschaften  ihre  Selbstbehalte 
fest  und  behielten  sich  vor,  die  Exzedenten  in  Ruckversicherung 
abzugeben,  wahrend  sich  der  Riickversicherer  zur  Annahme  dieser 
Exzedenten  in  gewissen  Grenzen  verpflichtete.  Schliesslich  wurden 
Vertrage  gemacht,  welche  sowohl  die  Uberweisungs-  als  auch  die 
Annahmepflicht  in  dem  vertraglich  vorgesehenen  Umfange  bindend 
stipulierten.  In  diesen  Vertragen  wurden  auch  die  Bedingungen 
der    Riickversicherungen    genau  festgelegt ;  in  der  Rcgel  crfolgten 
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die  Riickversicherungen  zu  Originalpramien,  bei  Gewinnanteilver- 
sicherungen  mit  Abzug  von  loo'o  fur  Ausschluss  des  Dividenden- 
risiko. 

In  letzterer  Zeit  hat  sich  das  Prinzip  eingebiirgert,  sei  es  an 
Stelle,  sei  es  neben  den  friiheren  einseiligen  Riickversicherungs- 
vertragen,  obligatorische,  gcgenseitige  Riickversicherungsverein- 
barungen  mit  Austauschpflicht  einzufiihren.  \^ori  zwei  Gesellschaften, 
welche  einen  derartigen  gegenseitigen  Riickversicherungsvertrag 
abgeschlossen  haben,  ist  diejenige,  welche  im  Laufe  eines  Jahres 
weniger  Uberweisungen  abgcgeben  als  erhalten  hat,  verpflichtet,  fiir 
die  Differenz  eine  Provision  an  die  andere  Gesellschaft  zu  bezahlen 

Die  spanischen  Gesellschaften  haben,  wiewohl  sie  seit  Langem 
ihrc  Exzedenten  riickversichern,  bis  auf  die  letzten  zwei  Jahre, 
d.  i.  bis  zum  Inkrafttreten  der  gegenseitigen  Riickversicherungs- 
vereinbarungen,  nur  wenig  Retrozessionen  erhalten.  Die  Statistiken, 
die  sie  aus  ihren  Erfahrungen  inbezug  auf  iibernommene  Riick- 
versicherungen ableiten   konnten,  waren   daher  unbedeutend. 

Die  Selbstbehalte  sind  auf  rein  empirischer  Basis  gewahlt ;  man  be- 
trachtete  sie  als  richtig,  wenn  sie  den  ndtigen  Ausgleich  der  Risken 
herbeitiihrten,  um  eine  glatte  P)etriebsrechnung  aufstellen  zu  konnen. 

Einige  Schwierigkeiten  ergaben  sich  bei  Festsetzung  der  Selbst- 
behalte, wenn  auf  dasselbe  Leben  Versicherungen  nach  verschiedenen 
Tarifen  abgeschlossen  wurden,  oder  wenn  eine  und  dieselbe  Person 
eine  Versicherung  auf  ihr  Leben  allein  bereits  laufen  hatte  und 
dann  gemeinsam  mit  einer  zweiten  eine  weitere  Versicherung  auf 
zwei  Leben  abschloss.  Durch  die  Praxis  wurden  auch  hier  gewohn- 
heitsmassige  Xormen  geschaffen. 

Das  spanische  Gesetz  scheint  der  Uberwachung  der  Riickver- 
sicherungen grosse  Bedeutung  zuzuschreiben  ;  die  Durchfiihrungs- 
verordnungen  ziehen  eine  scharfe  Grenze  zwischen  den  Riickver- 
sicherungen vor  und  nach  dem  Inkrafttreten  des  Gesetzes  (i. 
Januar  190Q).  Die  spanischen  Gesellschaften  diirfen  vom  i.  Januar 
1909  an  Riickversicherungen  an  solche  Anstalten,  welche  die  ge- 
setzlichen  Zulassungsbedingungen  nicht  erfiillt  haben,  nur  dann 
abgeben,  wenn  die  Reserven  bei  dem  Erstversicherer  deponiert 
bleiben.  Demgemass  miissen  die  Riickversicherer  der  bezeichneten 
Art  fiir  neue  Geschafte  die  Reserven  in  Verwaltung  der  Erstver- 
sicherer belassen.  Fiir  dieses  Depot  werden  ihnen  seitens  der 
Erstversicherer  Zinsen   zu  dem  iiblichen   Satze  vereiitet. 
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RE-ASSURAXCE  IX  LIFE  ASSURANCE  IX  SPAIN. 

BY 

ERNESTO    BAZIN,  Barcelona. 


In  our  time,  more  than  half  of  all  risks  in  Spain  are  carried 
by  foreign  Companies ;  they  exceed  also  in  number  the  national 
Societies  of  the  country,  which  are  limited  up  to  now  to  not  quite 
fifty  percent  of  the  whole  national  life  insurance  business.  The 
present  report  endeavours  to  show  the  reinsurance  methods,  as 
cultivated  by  the  Spanish  Companies  during  an  observation  period 
of  nearly  half  a  century. 

At  first  reassurances  were  effected  without  any  fixed  principles, 
the  only  idea  being  to  place  the  risks  at  most  profitable  premiums. 
Successively  reassurance  agreements  were  taken,  —  in  the  begin- 
ning by  simple  correspondance,  then  by  regular  contract  forms. 
By  the  said  agreements  certain  limits  were  established  for  the 
sums  to  be  reassured,  without  obligation  on  the  part  of  the 
Guaranteeing  Office  to  accept  the  risks  offered  for  reassurance. 
Later,  the  Companies  proceeded  to  a  determination  of  their  own 
retention  limits ;  they  left  at  their  own  liberty  to  reassure  the 
exceeding  risks,  whereas  the  reassurers  were  bound  to  accept 
such  risks  within  certain  limits.  Finally,  regular  contracts  w'ere 
executed  on  terms  equally  binding  for  both  parties,  the  one  being 
obliged  to  give  and  the  other  to  accept  reinsurances  under  the 
conditions  and  within  the  limits  agreed  upon.  —  Generallv,  reas- 
surances are  subject  to  the  conditions  of  the  Principal  Office,  the 
premium  rate  being  that  of  the  original  policy ;  in  the  case  of 
With  Profit  contracts,  reassurance  premiums  are  to  be  calculated 
by  deducting  10  o/o  as  equivalent  for  the  exclusion  of  bonus 
payments  to  the  policyholders. 

Recently,  it  has  become  more  and  more  frequent  among  the 
Spanish  Companies  to  take  —  either  instead  of  or  in  addition  to 
the  old  unilateral  reinsurance  contracts  —  new  bilateral  agreements 
for  the  purpose  of  mutual  exchange  of  risks.  In  the  case  of  such 
bilateral  reassurance  contracts,  the  Office  having  within  one  year 
received    more    business    than  it  could  give  from  its  own,  will  be 
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obliged  to  pay,  for  the  balance,  the  usual  reinsurance  commissions 
to  the  other  contract  partner. 

The  Spanish  Companies,  although  reinsuring  the  excess  of  their 
business  since  many  decades,  did  never  receive  reinsurance  business 
to  a  remarkable  extent,  excepted  the  last  two  years  when  the  bilateral 
agreements  have  been  started.  Consequently,  they  could  not,  at 
the  present  moment,  give  any  reliable  statistics,  with  regard  to 
received  reinsurances. 

The  limits  to  be  retained  are  fixed  on  a  merely  empirical  basis. 
Mostly,  the  limit  is  considered  as  a  satisfactory  one,  if  providing 
for  sufficient  stability  to  avoid  adverse  fluctuations  which  could 
affect  the  annual  surplus  results. 

Some  difficulties  are  to  be  met  in  such  cases,  where  two  policies 
are  taken  on  the  same  risk  in  base  of  different  tariff  forms  or 
where  one  and  the  same  person  is  insured  once  by  a  policy  on 
his  single  life  and  then  by  a  joint  life  policy.  By  practice  however, 
satisfactory  rules  have  been  developed  also  for  such  special  cases. 

The  new  Spanish  supervision  law  seems  to  consider  the  control 
of  reinsurances  as  an  especially  important  point.  The  official  regu- 
lations draw  a  very  sharp  line  between  reinsurances  effected  before 
and  after  the  operation  of  the  law  (January  ist  1909).  After  this 
date,  Spanish  Companies  are  not  allowed  to  pass  reinsurances  to 
such  Offices  which  do  not  comply  with  the  new  legal  admission 
formalities,  if  the  premium  reserves  are  to  be  left  in  the  hands 
of  the  reinsuring  Company.  Consequently,  the  said  Reinsurance- 
Offices  are  obliged  to  leave  the  entire  premium  reserves  in  the 
hands  of  the  Principal  Company  which,  of  course,  has  to  refund 
to  the  Reinsuring  Office,  on  the  deposited  amounts,  interests  at 
the  usual  rate. 


I.  —  c. 


LA    REASSURANCE  DANS  L' ASSURANCE-VIE 

PAR 

ANTOINE  MANILEVE.  Paris. 


Nous  n'avons  pas  pehse  que  la  premiere  question  offerte  a  la 
discussion  du  yeme  Congres  International  d'Actuaires  eut  pour  but 
<ie  provoquer,  meme  dans  sa  deuxifeme  partie,  de  nouvelles  con- 
siderations sur  les  jeux  de  hasard,  une  etude  mathematique  de 
plus  sur  la  division  des  risques.  Tous  les  ouvrages  d'assurances 
sur  la  vie  contiennent  un  expose  plus  ou  moins  complet  de  la 
theorie  du  plein  :  de  nombreux  et  distingues  auteurs  ont  cherche 
<ians  ces  traites  ou  dans  les  bulletins  scientifiques  des  Associations 
d'Actuaires  k  etablir  des  formules  destinees,  au  moins  theoriquement, 
^  permettre  aux  assureurs  le  calcul  du  plein  que  ceux-ci  peuvent 
conserver  dans  I'exercice  de  leur  industrie. 

La  question  posee  nous  est  au  contraire  apparue  comme  une 
enquete  sur  la  pratique  de  la  reassurance,  et  si  possible  sur  les 
resultats  de  cette  pratique. 

A  ce  titre,  la  reponse  aux  parties  «  et  ^  de  la  question  posee 
€st  facile;  nous  verrons  au  contraire  quels  motifs  nous  ont  rendu 
k  peu  pres  impossible,  k  notre  vif  regret,  la  reponse  au  paragraphe  c. 

■K- 

En  France,  il  est  de  convention  constante  que  le  reassureur 
suit  exactement  I'assureur  dans  son  operation,  le  reassureur  se 
mettant  vis-k-vis  de  I'assureur  dans  la  situation  precise  de  celui-ci 
vis-k-vis  de  I'assure. 

Le  contrat  qui  lie  I'assureur  et  le  reassureur  n'offre  generalement 
en  lui-meme  aucun  caractfere  special ;  les  points  qui  font  I'objet 
de  la  convention,  police  de  reassurance,  mode  de  cession,  tarif, 
reserves  mathematiques,  vont  etre  examines  un  c\  un. 
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Police  de         La    poUce  de  reassurance  vise  lietre  aussi  simple  que  possible- 
reassurance,  jj    g^ffi^    qu'enonfant    la   convention  de  reassurance,  elle  en  fasse 
connaitre  I'objet,  determine  par  les  elements  suivants: 

Designation  de  V Assure  (Scxe,  Nom,  Age,  ProfessioiJ. 

Nature  du  contrat. 

Capital  reassure  et  prime  de  reassurance, 

}lontant  de  V assurance  totale  et  du  plein  conserve  par  V assureur 
direct. 

Quant  aux  conditions  generalcs  et  particulieres  auxquelles  a  ete 
conclue  Tassurance  directe,  le  moyen  le  plus  aise  de  les  faire 
connaitre  exactement  au  reassureur  est  sans  conteste  I'adjonction 
au  contrat  de  reassurance,  et  la  mention  dans  celui-ci,  d'une  copie 
de  la  police  delivree  a  I'assure.  Toute  contestation  sur  I'objet 
meme  du  contrat  sera  ainsi  ecartee. 

Au  cours  du  contrat  aucune  modification,  plus  justement  aucune 
aggravation  du  risque,  ne  saurait,  a  moins  d'une  convention, 
contraire  prealablement  fixee,  etre  imposee  au  reassureur  sans 
son  consentement.  Nous  avons  vu  des  discussions  s'elever  parfois 
sur  ce  point.  En  France  notamment,  ou  la  plupart  des  Compagnies 
out  maintenu  et  maintiennent  encore  des  surprimes  de  vovage 
pour  certaines  regions  reputees  malsaines,  il  est  arrive  que  des 
assureurs  aient  renonce,  au  cours  du  contrat,  'k  la  surprime  ou 
aient  consenti  a  la  reduire  notablement :  cette  concession  gratuite 
de  tarif  ne  saurait  etre  exigee,  ^  notre  avis,  dun  reassureur  qui 
n'est  He  que  dans  les  conditions  du  contrat  primitif.  II  ne  s'agit 
ici  que  d'un  exemple  destine  k  eclairer  un  principe,  la  veritable 
solution    en    pareil  cas  etant  le  plus  souvent  une  question  de  fait. 

Parmi  les  risques  parfois  directement  assures  mais  cependant 
exclus  de  la  reassurance,  citons  le  risque  de  guerre,  qui  en  realite 
est  un  risque  parfaitement  inconnu.  Cependant  quelques  reassureurs 
acceptent,  pour  des  capitaux  relativement  faibles,  de  reassurer  ce 
risque,  alors  meme  qu'ils  ne  le  garantissent  pas  directement. 

L'operation  de  cession  elle-meme  se  pratique  sous  deux  formes  : 

lo.  la  cession  facultative ,  c'est  k  dire  soumise  k  I'agrement  du  reas- 
sureur, dans  laquelle  celui-ci  apprecie  le  risque  sur  la  vue  des- 
memes  pieces  que  I'assureur  et  a  son  tour  accepte  ou  refuse  la 
reassurance.  Dans  ce  cas,  I'assureur  soumettra  done  d'abord  au 
reassureur  tous  les  elements  d'information  cjui  lui  ont  permis  \ 
lui-meme  de  juger  le  risque.  Ces  pieces  seront  la  copie  de  la 
proposition,    des    declarations    du    proposant,    des    renseignements 
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fournis  par  I'agent  ou  courtier,  du  dossier  medical  complet.  La 
3^nie  de  ces  pieces  n'est,  croyons  nous,  trop  souvent  etablie  par 
les  intermediaires  qu'avec  un  souci  treis  relatif  de  I'exactitude  et 
est  de  peu  d'utilite  pour  le  reassureur. 

2°.  la  Cession  d' Office,  que  le  reassureur  doit  obligatoirement 
accepter  en  vertu  d'un  traite  special,  sorte  de  contrat  de  reassu- 
rance generale,  etabli  pour  un  chiffre  maximum  fixe  d'avance  dans 
chaque  categoric  d'assurances.  Ici  la  communication  des  pieces 
enumerees  plus  haut  n'est  plus  pour  le  reassureur  qu'un  element 
de  controle,   au  lieu  d'etre  la  base  de  sa  decision. 

Lequel  de  ces  deux  modes  preconiser,  acceptation  facultative 
ou  obligatoire  du  reassureur?  Notre  reponse  ne  saurait  etre  absolue  : 
c'est  une  question  de  confiance,  de  credit  accorde  par  le  reassu- 
reur k  I'assurcur  direct. 

Meme  dans  le  second  mode  de  cession,  nous  estimons  qu'une 
hypothe&e  peut  delier  le  reassureur :  le  cas  ou  il  connait  un  refus 
echappe  k  I'enquete  de  I'assureur  direct.  Celui-ci  cherchera  alors 
un  autre  reassureur  ou  pourra  refuser  ^  son  tour  le  risque  en 
tout  ou  partie,  pourvu  qu'il  ait  exige  du  proposant  I'obligation  de 
declarer  .les  refus  et  n'ait  pas  delivre  dejk  un  contrat  le  liant 
definitivement. 

Les  conditions  du  contrat  une  fois  fixees,  le  mode  de  cession 
arrete  entre  I'assureur  et  le  reassureur,  reste  la  question  de  tarif: 
en  France,  elle  est  assez  simplifiee  du  fait  de  la  Loi  de  igo^, 
qui  avec  _  I'enregistrement,  a  impose  aux  Compagnies  operant  en 
France  un  tarif  minimum,  generalement  plus  eleve  que  les  tarifs 
en   vigueur  dans  les  pays  etrangers. 

Les  reassurances  acceptees  en  France  ne  pouvant  I'etre  au- 
dessous  du  tarif  minimum,  on  ne  trouvera  done  dans  les  Compag- 
nies Fran^aises  qu'une  proportion  relativement  faible  de  reassurances, 
provenant  de  Compagnies  non  enregistrees  en   France. 

Par  centre  nous  verrons  tout  naturellement  des  Compagnies 
soit  fran^aises,  soit  enregistrees  en  France,  ceder,  k  un  prix  infe- 
rieur  a  celui  du  tarif  minimum  fran9ais,  la  reassurance  des  contrats 
obtenus  en  France  k  des  Compagnies  etrang^res  qui  trouveront 
avantageux  ledit  tarif  minimum :  d'oii,  k  cote  de  la  reassurance 
faite  en  vertu  d'une  necessite  industrielle,  une  seconde  operation 
financi^re  dont  le  benefice  consiste  dans  une  difference  de  tarif. 
Cette    difference    de    tarif  sera  d'ailleurs  diversement  realisee,   soit 
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par  I'application  d'un  tarif  inferieur  au  tarif  minimum,  que  ce  soit 
le  tarif  commercial  dun  reassureur  ou  le  tarif  d'inventaire  fran^ais 
ou  tout  autre  tarif  convenu,  soit  par  I'obtention  du  reassureur  d'une 
commission  annuellc  d'encaissement  suflisammcnt  elevee. 

La  Compagnie  cedante  devra  reclamer  de  son  reassureur,  c'est 
h  peine  besoin  de  le  dire,  la  part  proportionnelle  de  la  commission 
deboursee  par  elle.  Si  elle  ne  devait  trouver  chez  les  reassureurs 
qu'une  commission  inferieure  a  ce  qu'elle  paie  elle-meme,  il  lui 
appartiendrait,  en  bonne  gestion,  de  n'accorder  k  ses  courtiers  sur 
le  chiffre  excedant  le  plein  qu'une  commission  reduite.  C'est  1^  la 
theorie,  nous  I'avouons ;  dans  la  pratique,  tout  h.  fait  a  tort,  les 
affaires  se  paient  d'autant  plus  cher  qu'elles  sont  plus  grosses  et 
cela  pour  etre  reassurees  pour  une  part  souvent  considerable. 

Garanties.  Les  considerations  precedentes  sont  d'ordre  pratique  et  en  quelque 
Reserves  gorte  commercial:  elles  devraient  toujours  rester  subordonnees  aux 
earanties  offertes  par  le  reassureur.  II  ne  serait  pas  logique,  il 
serait  meme  critiquable  de  voir  une  Lompagnie  ceder  des  reassu- 
rances a  une  autre  Compagnie  dont  elle  n'hesiterait  pas  k  detourner 
les  assures  sous  pretexte  de  garanties  insufiisantes  ou  de  qualite 
mediocre:  plus  brievement,  ce  qu'un  assureur  trouve  mauvais  pour 
ses  assures,  il  ne  saurait  pouvoir  le  trouver  bon  pour  lui. 

La  situation  des  reserves  mathematiques  des  reassurances  decoule 
en  France  des  modeles  des  tableaux  exiges  chaque  annee  des 
Compagnies,  depuis  la  publication  tfi/n  arrcte  Ministcriel  du  2g 
Juillet  igoy. 

Des  reassurances  acceptees  il  n'est  pas  question  dans  ces  tableaux  : 
elles  sont  traitees  comme  les  affaires  directes. 

Quant  aux  reassurances  cedees,  leurs  reserves  doivent  figurer 
au  passif  du  bilan ;  mais  elles  peuvent  egalement  figurer  k  I'actif , 
si  elles  ont  ete  cedees  k  des  Compagnies  enregistrees,  sous  une 
rubrique  mentionnant  cette  particularite.  Ici  la  valeur  de  la  garantie 
des    reassureurs    a    pour  mesure  la  valeur  de  leur  enregistrement. 

D'apres  les  memes  modeles,  le  controle  fran^ais  semble  vouloir 
absolument  ignorer  les  reassurances  cedees  h.  des  Compagnies  non 
enregistrees,  c'est  k  dire  etrangeres.  Cette  anomalie  a  dejk  ete 
signalee  dans  le  rapport  de  Monsieur  Fleury  au  6eme  Congres 
international  d'actuaires  sur:  ^La  surveillance  des  institutions  d' assu- 
rances ■  au  point  de  vue  technique." .  C'est  aussi  notre  avis  que 
c'est    un    tort    de    paraitre  ignorer  un  fait.     Comment  la  pratique 
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a-t-elle  remedie  k  cet  inconvenient?  Les  Compagnies  cedantes  se 
sont  trouvees  mises  tout  naturellement  dans  I'obligation  de  con- 
server  les  reserves  des  contrats  reassures  k  des  Compagnies  non 
enregistrees.  Le  resultat,  au  point  de  vue  de  la  garantie  obtenue 
des  reassureurs,  a  done  ete  de  ce  cote  tout  k  fait  excellent, 
puisque  I'assureur  a  lui  memc  en  depot  les  reserves  des  contrats 
reassures  dans  de  telles  conditions. 

ements  Pj-Js  ^  sa  naissance  et  suivi  dans  sa  gestion,  le  contrat  de 
reassurance  n'a  plus  qu'c\  prendre  fin  pour  cause  de  sinistre 
echeance,  resiliation.  Sur  cette  question  de  reglement,  il  n'y  a 
pas  k  s'arreter:  le  reassureur  paiera  au  cedant  contre  remise  de 
la  police  de  reassurance  et  copie  des  pieces  originates  qui  etablis- 
sent  la  liberation   de  I'assureur  vis  k  vis  de  I'assure. 

Du  Plcin. 

A  la  question  du  plein,  nous  ne  pourrons  donner  qu'une  breve 
reponse.  Le  probleme,  ainsi  que  nous  I'avons  dejk  dit,  a  ete  traite 
mathematiquement  par  des  auteurs  eminents.  Aucun  cependant,  k 
notre  connaissance,  n'a  fourni  aux  assureurs  des  formules  assez 
simples  pour  que  le  calcul  en  fut  aise  et  leur  permit  de  fixer  le 
plein  avec  certitude. 

II  est  k  peine  utile  de  rappeler  les  conclusions  des  diverses 
formules  etablies:  le  plein,  essentiellement  variable,  depend  du 
nonibre  des  contrats  en  cours  et  peut  etre,  au  moins  pratiquement, 
considere  comme  constant  pendant  une  periode  de  temps  suffi- 
samment  etendue ;  comme  il  augmente  avec  le  nombre  des  affaires, 
on  pooirra,  en  se  tenant  k  un  plein  constant,  avoir  la  certitude  de 
rester  au-dessous  du  plein  rigoureux.  D'autre  part  une  Compagnie, 
ne  devant  pas  chercher  k  atteindre  son  plein  theorique,  —  car  elle 
risquerait  ainsi  de  ne  realiser  que  de  faibles  benefices,  —  se  conten- 
tera  d'une  fraction  assez  faible  de  ce  plein,  constituant  en  quelque 
sorte  un  plein  pratique. 

C'est  bien  \k  d'ailleurs  ce  qui  se  passe  dans  la  realite  ;  mais  le 
plein  pratique  n'a  jamais  ete  fixe  dans  les  compagnies  Fran^aises, 
autant  que  nous  avons  pu  nous  en  informer,  dans  un  rapport 
quelconque  avec  le  plein  theorique,  aucune  d'elles  n'ayant  tente 
de    determiner    celui-ci.    En    fait,    un   plein  a  ete  fixe  dans  chaque 
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Compagnie,  non  pas  meme  empiriquement,  mais  arbitrairement, 
plus  eleve  pour  les  assurances  Mixtcs  par  exemple  que  pour  les 
assurances  Vie  Entiere,  la  mortalite  des  assures  de  la  premiere 
categoric  s'etant  revelee  comma  inferieure  k  celle  des  assures  de 
la  seconde.  En  serrant  de  plus  ou  moins  pres  I'examen  des 
sinistres  annuels,  les  compagnies  ont  pu  etre  amenees  k  rectifier, 
empiriquement  cette  fois,  leur  plein  d'abord  arbitraire. 

Certes,  nous  croyons  que  dans  cette  question  il  faut  bien 
recourir  k  I'experience  comme  guide  et  comme  base  de  verification  ; 
il  faudrait  seulement  posseder  des  elements  d'appreciation  et  de 
rectification  veritables.  Des  inventaires  separes  etablis  pour  les 
reassurances  acceptees,  pour  les  assurances  directes  conservees, 
pour  les  reassurances  cedees,  fourniraient,  apres  un  certain  nombre 
d'annees,  des  renseignements  utilisables  aussi  bien  pour  la  fixation 
du  plein  que  sur  les  points  qui  font  I'objet  de  la  3eme  question 
du  present  rapport. 


■5f       * 


C'est  k  cette  36^6  question  qu'il  nous  est  fort  difficile  pour  ne 
pas  dire  tout  k  fait  impossible  de  repondre.  D'une  part,  jusqu'en 
1908,  les  tableaux  uniformes  publics  par  les  Compagnies  Fran- 
daises  groupent  les  resultats  de  deux  tarifs  differant  tant  par  le 
taux  d'interet  que  par  la  table  de  mortalite.  La  separation  faite  a 
partir  de  igo8  porte  sur  un  temps  trop  court  pour  qu'il  soit 
permis  d'y  chercher  une  loi. 

D'autre  part  les  reassurances  acceptees  figurent  toujours  dans 
CCS  etats  dans  le  bloc  des  assurances  conservees ;  il  n'y  a  done 
de  renseignements  possibles  k  donner  que  pour  les  reassurances 
cedees. 

Pour  une  Compagnie,  ou  nous  avons  pu  separer  les  elements 
des  comptes  des  deux  tarifs,  nous  avons  voulu  examiner  les  resul- 
tats des  dix  dernieres  annees:  ils  ne  nous  ont  permis  de  degager 
aucune  conclusion  precise^  mais  seulement  la  constatation  suivante 
reproduite  ici  k  titre  de  simple  indication,  qu'il  faudrait  se  garder 
de   generaliser. 

lo.  Le  pourcentage  des  resiliations  ne  differe  pas  sensiblement 
entre  les  assurances  conservees  et  les  reassurances  cedees. 

20.  Les  comptes  financiers,  resultant  de  la  mortalite  et  du  charge- 
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ment  des  primes,  presentent  des  ecarts  frequents  et  considerables, 
•entre  les  assurances  conservees  et  les  reassurances  cedees. 

3".  Des  ecarts  egalement  nombreux  et  tres  variables  se  revelent 
-dans  les  sinistres :  ils  proviennent  le  plus  souvent  de  sinistres 
correspondant  a  de  tres  grosses  affaires,  reassurees  par  suite  en  presque 
totalite,  affectant  considerablement  I'ensemble  des  comptes  des 
reassureurs,  sans  influence  probable  sur  le  compte  de  chacun  d'eux. 

A  defaut  d'une  conclusion  impossible,  le  rencontre  de  ce  qu'on 
est  convenu  d'appeler  les  grosses  Affaires  nous  amenera  k  termi- 
ner par  une  observation,   qui  serait  volontiers  un  voeu. 

La  concurrence  des  Compagnies  est  devenue  tres  apre,  la  course 
au  chiffre  de  production  est  partout  generale.  Qu'une  grosse 
affaire  se  presente,  tous  les  assureurs  sont  sur  elle,  on  la  met  en 
adjudication.  Qu'arrive-t-il?  C'est  le  proposant  qui  profite  des 
■encheres,  en  obtenant  une  remise  de  commission  considerable. 
Apr^s  un  an,  ou  apres  le  temps  necessaire  pour  obtenir  une  valeur 
de  reduction,  I'assure  heureux  du  bon  marche  de  la  combinaison, 
•quitte  son  premier  assureur  et  va  k  cote  :  I'adjudication  recommence, 
et  ainsi  de  suite.  Or  la  reassurance  a  des  le  debut  fonctionne  et 
reparti  entre  un  grand  nombre  d'assureurs  I'affaire  enlevee  par  un 
seul :  en  en  restant  la,  chacun  n^eut  paye  qu'une  seule  fois  une 
commission  qu'il  faudra  renouveler  aussi  souvent  que  I'assure 
changera  de  Compagnie.  Un  peu  d'entente  entre  le  premier 
assureur  et  ses  reassureurs  pourrait  eviter  des  abus  qu'on  ose 
d'autant  moins  reprocher  aux  assures  que  les  assureurs  en  sont 
apres  tout  seuls  responsables. 

On  nous  excusera  de  clore  cette  derniere  partie  en  quelque 
sorte  par  une  digression:  elle  touchait  k  la  question  de  la  reassurance, 
k  un  cas  particulier  de  resiliation  onereuse  pour  les  reassureurs. 
En  I'exprimant  ici,  nous  avons  desire  attirer  I'attention  de  chacun 
sur  un  mal  auquel  il  serait  possible  de  remedier  dans  I'interet 
de  tous. 


56  Manileve.   Die  Riickversicherung  in  der  Lebensveisicherung. 

DIE  RiJCKVERSICHERUNG  L\  DERLEBENSVERSICHERUNG 

VON 
.\NrOINE  MANILEVE,  Paris. 


In  Frankreich  besteht  die  standige  Gepflogenheit,  dass  der 
Riickversicherer  das  Schicksal  des  Versicherers  zu  teilen  hat. 
Dies  gilt  jedoch  nur  fiir  den  Zeitpunkt  des  Vertragsabschlusses. 
Wenn  der  Erstversicherer  wahrend  der  Versicherungsdauer  eine 
Modifikation  der  Versicherung  zugesteht,  so  ist  der  Riickversicherer 
nicht  verpflichtet,  diese  Modifikation  ohne  Weiteres  fiir  sich  gelten 
zu  lassen. 

Die  tranzosischen  Gesellschaften,  welche  nach  dem  Gesetze  von 
1905  an  den  gesetzlichen  Minimaltarif  gebunden  sind,  konnen  in 
Frankreich  Riickversicherungen  nur  zu  diesem  Tarife  annehmen. 
Dies  gilt  auch  fiir  die  tranzosischen  Riickversicherungs-Gesellschaf- 
ten.  Wenn  sonach  eine  franzosische  Gesellschaft  Riickversicherungen 
zu  einem  niedrigeren  Tarife  abgeben  will,  so  muss  sie  sich  an  einen 
nichtregistrierten,  d.h.  an  einen  auslandischen  Riickversicherer 
wenden. 

In  diesem  Falle  ist  der  Erstversicherer  genotigt,  von  dem  Riick- 
versicherer die  Hinterlegung  der  auf  die  Riickversicherungen 
entfallenden  Pramienreserven  zu  verlangen.  Das  entspricht  auch 
dem  kaufmannischen  Gesichtspunkte,  welcher  neben  den  technischen 
Eriordernissen  des  Betriebes  bei  der  Beurteilung  der  Riickversiche- 
rungen mitzusprechen  hat :  Der  Versicherer  muss  bei  dem  Riick- 
versicherer die  gleichen  Garantien  suchen  und  fordern,  welche  er 
selbst  seinen  Versicherten  zu  bieten  fiir  notig  halt. 

Die  Maxima,  welche  die  franzosischen  Gesellschaften  fiir  den 
praktischen  Betrieb  festgesetzt  haben,  haben  sich  voUig  unabhangig" 
von  der  mathematischen  Theorie  des  Maximums  entwickelt.  Die 
Theorie  hat  es  bisher  nicht  vermocht,  geniigend  einfache  Ergebnisse 
fiir  die  Praxis  zu  liefern.  Ebenso  wie  die  Maxima  fiir  die  franzo- 
sischen Gesellschaften  willkiirlich  fixiert  wurden,  so  konnten  und 
konnen  sie  auch  jederzeit  in  empirischer  Weise  abgeandert  werden. 
Die  gesonderte  Beobachtung  des  Geschaftsverlaufes  fiir  das  direkte 
Geschaft,  fiir  die  abgegebenen  und  fiir  die  iibernommenen  Riick- 
versicherungen   wiirde    keine    namhaften    Schwierigkeiten  bereiten. 
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dabei  aber  sehr  wertvolle  Anhaltspunkte  fiir  die  Bcurteilung  der 
Angemessenheit  der  geltenden   Maxima  liefern. 

Zur  Beantwortung  des  3.  Teiles  der  in  dem  Thema  enthaltenen 
Frage  steht  hinreichendes  Material  nicht  zur  Verfiigung.  Gerade 
die  ubernommenen  Riickversicherungen  werden  in  den  Abrech- 
nungen  niemals  vom  direkten  Geschalte  getrennt.  Das  Material,  das 
gesammelt  werden  konnte,  erstreckt  sich  nur  auf  die  abgegebenen 
Riickversicherungen.  Unter  diesen  waren  erhebliche  Schvvankungen 
in  der  Sterblichkeit  zu  beobachten,  welche  durch  einzelne,  sehr 
grosse  Geschafte  verursacht  wurden. 

Bei  dieser  Gelegenheit  erscheint  es  vielleicht  angebracht,  im 
allgemeinen  Interesse  darauf  aufmerksam  zu  machen,  wie  leicht 
dem  hohen  Storno  bei  grossen  Geschaften  durch  Einigkeit  unter 
den  Gesellschaften  entgegengewirkt  werden  konnte.  Dieses  hohe 
Storno  hat  seine  Ursache  zum  grossten  Teile  darin,  dass  bei 
derartigen  Geschaften  Provisionsabgaben  ublich  sind  und  dadurch 
der  Versicherte  umso  leichter  bewogen  werden  kann,  seine  Ver- 
sicherung  bei  der  einen  Gesellschaft  aufzulassen  und  zu  einer 
anderen  Gesellschaft  iiberzutreten.  Da  nun  an  Geschaften  mit 
sehr  hoher  Versicherungssumme  ohnedies  die  meisten  Gesellschaften 
im  Wege  der  Riickversicherung  beteiligt  sind,  sind  derartige 
Missbrauche  der  Konkurrenz  fiir  niemanden  von  Nutzen,  dagegen 
von  betrachtlichem  Schaden  fiir  alle  Gesellschaften,  welche  durch 
die  wiederholten  Abschlussprovisionszahlungen  belastet  werden. 


REASSURANCE  L\  LIFE  ASSURAXXE 

ANTOINE  MANILEVE,  Paris. 


According  to  the  rules  which  govern  reassurance  in  France,  the 
Guaranteeing  Office  has  generally  to  follow  the  Principal  Office. 
However,  this  rule  applies  only  to  the  situation  when  issuing  the 
policy.  Modifications  granted  by  the  Principal  Office  during  the 
continuance  of  contract  do  not  affect,  in  default  of  special  agree- 
ments, the  reassurer's  position. 
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Under  the  law  of  1905,  the  registered  French  Companies  are 
not  allowed  neither  to  issue  direct  policies  nor  to  accept  reassu- 
rances at  lower  premiums  than  those  which  are  contained  in  the 
legal  minimum  tariff.  The  said  law  including  also  reassurance 
Offices,  French  Companies  have  to  apply  to  foreign  reassurers, 
if    they   want  to  place  their  surplus  at  more  profitable  conditions. 

In  these  cases  the  Principal  Office  will  be  obliged  to  insist  upon 
the  following  point:  The  reinsurer  has  to  deposit  with  the  Principal 
Office  the  entire  premium  reserves  for  the  amounts  reassured. 
This  standpoint  seems  to  be  equally  in  full  accordance  with  commercial 
considerations  which  in  matters  of  reassurance  must  be  taken 
into  account  as  well  as  technical  requirements.  More  especially : 
The  Principal  Insurer  must  expect  and  require  from  the  Reassuring 
Office  the  same  guarantees  which  he  himself  feels  obliged  to  offer 
to  his  policyholders. 

The  limits  fixed  in  practice  by  French  Companies  have  been 
developed  quite  independently  of  the  mathematical  theory  of 
maximum.  Up  to  now,  theory  did  not  bring  forward  suffi- 
ciently simple  results  for  practical  application.  The  French  maxima 
having  been  fixed  in  a  quite  arbitrary  way,  there  is  no  difficulty 
against  introducing  to  them  whatever  modifications  which  may 
have  been  found  convenient  on  a  purely  empirical  basis.  It  would 
not  be  difficult  at  all  to  keep  separate  accounts  or  to  make 
separate  investigations  for  direct  policies,  for  placed  (given  off) 
and  for  accepted  reassurances.  No  doubt,  such  investigations 
would  give  very  in^ructive  data  for  the  evaluation  of  maxima. 

As  to  the  third  point  of  the  question  contained  in  the  programme, 
we  do  not  dispose  of  sufficient  particulars  for  giving  any  definite 
answer.  Especially,  accepted  reassurances  use  never  to  be  kept 
apart  from  direct  business.  The  data  which  could  be  collected, 
have  only  reference  to  cessions  given  awav.  Among  the  latter, 
very  considerable  fluctuations  of  mortality  were  to  be  noticed,  no 
doubt  as  a  consequence  of  a  few  big  losses. 

Before  closing  the  above  remarks  it  will  perhaps  be  useful  to 
mention  by  a  few  words  a  serious  inconvenient  which  could  easily 
be  opposed  in  the  general  interest.  The  exceedingly  high  ratio  of 
cancelments  among  very  big  policies  has  its  origin  principally 
in  the  abuse  of  granting  commissions  to  such  policyholders.  Con- 
sequently and  through  the  sharp  competition  of  the  Companies, 
especially    in    so    far  as  large  business  is  concerned,   policyholders 
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frequently  use  to  cancel  their  policies  with  one  Company,  for 
taking  out  new  contracts  with  another.  As  a  matter  of  fact  all 
Companies  are  interested  in  such  large  business  by  way  of  reassu- 
rance. Therefore,  the  above  operations  due  only  to  the  efforts  of 
agents,  do  not  serve  at  all  the  interests  of  any  Company,  whereas 
serious  damage  is  done  to  all  Offices  by  renewed  payments  of 
first  year  commissions. 


I.  —  D. 


RE-ASSURANCE    IX    LIFE    ASSURANCE 

BY 

J.  S.  R.  WILSON,  F.  F.  A. 

The  Century   Insurance  Company,   Limited,    Edinburgli. 


The  elementary  principle  of  Life  Assurance  is  one  of  protection. 
In  the  early  years  of  Life  Assurance  the  contracts  were  effected 
mainly  as  a  provision  for  widows  or  other  dependants.  \\^ith  the 
increase  in  the  wealth  of  the  country  and  the  enlightenment  of 
the  community  to  the  advantages  of  Life  Assurance,  however,  the 
scope  of  Insurance  has  been  enormously  extended  and  more 
especially  during  the  last  generation,  until  at  the  present  time 
Life  Assurance  is  now  used  to  cover  all  sorts  of  contingencies  in 
which  human  life  is  involved.  It  has  furthermore  been  introduced 
in  connection  with  business  requirements  and  among  the  wealthy 
and  higher  classes  in  ways  which  its  founders  probably  did  not 
foresee. 

Mention  may  be  made  of  a  few  of  the  causes  which  have  led 
to  the  extension  of  the  business. 

A  Merchant  in  a  large  way  of  business  may  wish  to  make  for 
his  wife  and  family  a  provision  which  cannot  be  lost  in  event 
of  adverse  circumstances  arising.  In  order  to  do  so  he  effects  a 
policy  for  a  large  amount,  in  Scotland  under  the  Married  Women's 
Policies  of  Assurance  (Scotland)  Act  1880,  or  in  England  under 
the  Married  Women's  Property  Act  1882.  Again,  in  connection 
with  a  partnership  business  a  policy  on  the  joint  lives  or  policies 
on  the  individual  lives  are  usually  effected  for  a  substantial  amount 
in  order  to  replace  the  loss  of  capital  due  to  the  death  of  any  of 
the  partners.  Then  again,  policies  for  large  amounts  are  frequently 
effected  as  collateral  security  in  connection  with  loans,  or  in 
connection    with    the  sale  of  or  an  advance  on  Life   Interests  and 
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Reversions.  Further,  assurance  is  sometimes  required  to  protect 
the  interests  of  a  huge  industrial  concern  and  a  temporary  policy 
for  a  large  amount  is  therefore  effected  on  the  life  of  the  Mana- 
ging Director  or  some  other  responsible  person  in  order  to  provide 
against  any  pecuniary  loss  in  the  event  of  his  death  during  a 
fixed  period.  Moreover,  successful  Professional  men  who  are  at 
present  making  a  large  income,  may  desire  to  make  provision  for 
the  time  when  their  ability  to  make  such  income  deteriorates, 
and  with  this  object  in  view  are  mduced  to  take  out  Endowment 
Assurances  for  substantial  amounts.  In  recent  years  members  of 
the  aristocracy  as  well  as  all  wealthy  men  have  found  it  necessary 
to  effect  large  policies  to  provide  for  the  enormous  duties  now 
payable  when  death  takes  place. 

The  foregoing  examples  and  many  others  might  be  cited  as 
cases  in  which  large  policies  are  often  required,  larger  indeed  than 
the  majority  of  Offices  would  care  to  retain  on  one  life,  on  account 
of  the  probability  of  a  heavy  loss  occurring  which  would  exceed 
the  bounds  of  prudential  administration. 

The  inability  to  carry  the  full  amount  offered  on  a  life  naturally 
led  to  the  introduction  of  Re-assurance,  and  recently,  for  the 
causes  mentioned,  its  extension  has  been  very  marked.  It  is  difficult 
to  say  how  much  is  given  and  received  by-  Offices  in  this  way  in 
the  course  of  any  year  but  according  to  the  last  available  returns 
to  the  Board  of  Trade  the  amount  of  Re-assurances  is  stated  to 
be  close  on  £  44,000,000  or  rather  more  than  5  per  cent  of  the 
total  amount  of  Assurances  in  force., 

At  first  Reassurances  were  no  doubt  usually  given  and  received 
without  profits  as  it  was  considered  difficult  for  one  Office  to  issue 
a  policy  giving  the  same  terms  and  bonus  as  another  in  which 
the  principles  were  not  the  same,  and  the  method  of  dividing 
profits  was  altogether  different.  There  has  been  of  late,  however, 
a  great  extension,  and  it  is  quite  a  common  thing  for  one  Office 
to  issue  a  policy  and  get  the  reassuring  Office  to  follow  its  terms 
and  conditions  in  every  respect.  On  the  whole  this  course  appears 
to  fulfil  the  object  of  reassuring  which  is  simply  to  reduce  the 
amount  of  risk  and  not  to  obtain  any  particular  gain  or  advantage. 

The  extent  to  which  risks  are  interchanged  in  this  country 
renders  it  of  great  importance  that  a  clear  understanding  should 
exist  as  to  the  rights  and  liabihties  of  each  Office  under  such 
contracts.   With  the  great  extension  in  Life  Assurance,  and  as  the 
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Offices  became  sensible  of  the  advantages  of  the  system,  it  became 
necessary  to  have  these  rights  and  liabilities  based  upon  principles 
of  perfect  fairness  and  equality.  Accordingly  regulations  were  drawn 
up  by  the  Managers  and  Actuaries  of  several  Assurance  Companies. 

"As  it  is  for  the  benefit  of  Life  Assurance  Offices  that  they 
should  have  facilities  for  re-assuring  with  each  other  portions  of 
the  Assurances  offered  to  them  on  such  terms  as  shall  leave  no 
doubt  with  regard  to  the  rights  and  liabilities  of  each  Office"  an 
Agreement  was  entered  into  in  1849  by  the  Associated  Scottish 
Life  Offices.  In  1873  a  Supplementary  Agreement  was  issued 
and  in  1887  a  Revised  Agreement  cancelled  the  foregoing.  The 
latter  Agreement  remained  in  force  until  1900  when  a  new- 
Agreement  known  as  "The  Reassurance  Agreement  1900"  was 
drawn  up  by  the  Life  Offices'  Association  and  is  at  the  present 
time  in  operation.  Of  course,  Offices  are  not  prohibited  by  this 
Agreement  from  entering  into  a  special  Inter-Office  Agreement 
applicable  to  all  reassurances  or  to  individual  cases. 

Before  we  go  further  it  might  be  as  well  to  consider  the  rules 
which  apply  to  re-assurances  effected  under  the  '"Reassurance 
Agreement  1900''.  The  Office  placing  the  reassurance  risk  is  termed 
the  "Principal  Office",  and  the  Office  to  which  the  risk  is  offered 
is  termed  the  "Guaranteeing  Office".  The  term  "Original  Assu- 
rance" is  used  to  denote  all  Assurances  of  similar  nature  and  for 
the  same  term,  issued  concurrently  by  the  Principal  Office  on  the 
same  risk,  and  the  term  "Original  Policy"  includes  all  the  Policies 
in  connection  with  such  assurances. 

The  following  is  a  summary  of  the  rules : 

1 .  The  Principal  Office  to  state  in  writing  the  amount  and 
the  terms  of  any  existing  assurances,  also  the  amount  of 
the    new    assurance    to    be    retained,  and  the  terms  thereof. 

2 .  All  information  bearing  on  the  eligibility  of  the  risk  to  be 
furnished  to  the  Guaranteeing  Office  along  with  copies  of 
the  papers  containing  such  information.  Particulars  of  any 
previous  proposals  to  be  also  given,  and  if  required,  the 
papers  connected  therewith  to  be  exhibited.  Reassurance 
not  to  be  invalidated  by  any  error  or  omission  in  describing 
the  risk  or  in  giving  information,  but  case  to  be  referred 
to  referees  in  event  of  dispute. 
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3 .  Guaranteeing  Office  to  obtain  in  writing  con.scnt  of  Principal 
Office  before   Sub-Reassuring. 

4.  Guaranteeing  Office  not  to  be  on  risk  until  after  acceptance 
intimated.  Guaranteeing  Office  to  be  then  on  risk  concur- 
rently with  Principal  Office,  provided  proposal  completed 
within  one  month  from  date  of  acceptance.  Otherwise 
Principal  Office  to  obtain  and  to  communicate  to  the 
Guaranteeing  Office  satisfactory  evidence  of  continued 
eligibility  of  the  risk. 

5 .  In  event  of  the  Guaranteeing  Office,  after  acceptance, 
wishing  to  withdraw,  it  shall  do  so  in  writing  and  state  the 
reasons  for  so  doing.  The  acceptance  to  become  void  after 
the  expiry  of  one  week  or  immediately  upon  the  withdrawal 
of  the  Principal  Acceptance  or  the  Acceptance  of  the 
reassurance  elsewhere.  If  the  Principal  Office,  however,  be 
on  the  risk,  the  acceptance  by  the  Guaranteeing  Office 
must  remain   in  force. 

6.  Upon  commencement  of  risk  the  first  premium  to  be  paid 
to  the  Guaranteeing  Office  or  pending  payment  notice  to 
be  sent  stating  the  amount  reassured  and  the  date  of  com- 
mencement of  the  risk. 

7 .  In  case  of  claim  before  payment  of  premium  or  issue  of 
notice,  the  Principal  Office  to  be  liable  for  amount  intimated 
as  its  retention,  the  balance  to  be  paid  by  the  Guaranteeing 
Office  or  Offices  in  proportion  to  the  amount  accepted,  said 
amount  in  no  case  to  exceed  the  amount  of  the  acceptance. 

8 .  Reassurance  contract  to  be  evidenced  by  a  Guarantee 
endorsed  on  a  copy  of  the  Original  Policy,  or  of  one  issued  by 
the  Principal  Office,  or  by  a  policy  of  the  Guaranteeing  Office 
endorsed  to  the  effect  that  it  is  a  reassurance  of  the  policy 
or  policies  (to  be  specified)  of  the  Principal  Office.  The 
Guarantee  to  be  subject  to  the  conditions  of  the  original 
Policy  and  to  any  alteration  thereon,  provided  such  alteration 
does  not  change  the  term  or  premium  payable  or  introduce 
any  new  risk.  A  claim  under  a  reassurance  to  be  payable 
only  if  a  claim  under  the  Original  Assurance  becomes  payable. 

The    following    is    a   specimen  form  of  Guarantee  which 
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4 
should  be  executed  in  the   manner  in  which   poHcies  issued 

by  the  Guaranteeing  Office  are  executed : 

(Place     and     Date)      In     terms    of    the     "Reassurance 

Agreement   igoo",  the  (A)  Assurance  Company  hereby 

guarantee    the    (B)    Assurance    Company    the    sum    of 

Pounds    of  the  within  Assurance  on 

the  (With  or  Witliout)   participation  scale  at  the  (yearly 

or    otherwise)   premium  of    according 

to    the    rate    of    the    said    (A  or  B)   Company.     (Here 

insert    any    clause    limiting    liability   to  the  amount  of 

Capital  Stock  and  Funds.) 

■9.    Guaranteeing    Office    to  be  liable  for  a  rateable  proportion 
of  the  Stamp  Duty  on  the  Original  Policy. 

10.  When  rate  of  premium  payable  is  that  of  Principal  Office. 
Guaranteeing  Office  to  be  held  as  agreeing  to  follow  Prin- 
cipal Office,   provided  as  follows : 

(a.)  In  event  of  extra  premiums  being  imposed,  not  provided 
for  in  Original  Policy  or  in  any  published  rules  of 
Principal  Office,  and  any  license  under  which  such 
premium  may  be  waived,  Guaranteeing  Office  to  be 
consulted  before  arriving  at  any  decision. 

{b.)  Guaranteeing  Office  to  follow  Principal  Office  in  com- 
mutation or  alteration  of  premium  or  adjustment  of 
premium  or  sum  assured  in  event  of  error  in  age.  Prin- 
cipal Office,  however,  not  to  remit  or  to  reduce  any 
extra  premium  originally  imposed  without  consent  of 
Guaranteeing  Office. 

[c .)  Rate  of  Bonus  or  value  thereof  in  case  of  With  Profit 
contracts  to  be  according  to  practice  of  Principal  Office. 

{d .)  Surrender  Values  and  Paid-Up  Policies  to  be  according 
to  practice  of  Principal  Office. 

1 1 .  When  rate  of  premium  payable  is  that  of  Guaranteeing 
Office,  the  reassurance  to  be  subject  to  the  terms  and  con- 
ditions of  the  Guaranteeing  Office  as  regards  Bonuses, 
Surrender  Value,  Paid-Up  Policy  and  alteration  or  commu- 
tation of  premiums.  Extra  premiums  and  licenses  to  be 
subject  to  provisions  of  clause  ro  [a]  and  practice  of  Principal 
Office  to  apply  to  any  adjustment  for  error  in  age. 

5 
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• 

The  Guaranteeing  Office  to  be  liable  for  amount  accepted 
only  so  long  as  Original  Assurance  remains  in  force.  When, 
bv  operation  of  non-forfeiture  regulations,  Original  Assurance 
would  remain  longer  in  force  than  reassurance,  Guaranteeing 
Office  to  remain  on  risk  concurrently  with  Principal  Office, 
but  Principal  Office  to  pay  pro  rata  premium  (if  any)  ta 
keep  reassurance  in  force.  When,  for  a  like  cause,  reassu- 
rance would  remain  longer  in  force  than  Original  Assurance 
the  liability  of  Guaranteeing  Office  to  cease  concurrently 
with  Original  Assurance,  but  Guaranteeing  Office  to  be  liable 
for  balance  of  Surrender  Value  (if  any).  Principal  Office 
may  keep  reassurance  in  force  by  payment  of  reassurance 
premium  while  Original  Assurance  is  in  force  by  the 
operation  of  non-forfeiture  regulations. 

12.  When  both  Offices  have  the  same  rates  of  premium  the 
reassurance  to  be  held  to  be  at  the  rate  of  the  Principal 
Office,  unless  otherwise  arranged. 

13.  Premiums  on  reassurance  to  be  payable  on  same  days  as  oa 
Original  Assurance  and  payment  of  renewal  premiums  to 
Principal  Office  to  bind  Guaranteeing  Office  as  if  reassurance 
premium   had  been   simultaneously  paid. 

14.  Risk  of  Guaranteeing  Office  to  cease  concurrently  with  that 

of  Principal  Office,  whether  renewal  premium  paid  or  not. 
If  premium  not  paid  to  Principal  Office  then  premium  paid 
to  Guaranteeing  Office  (less  commission  deducted  at  time 
of  payment)   to  be  returned  on  demand  to  Principal  Office. 

15  .  Principal  Office  may  during  subsistence  of  Original  Assurance, 
claim  Surrender  Value  or  Paid-Up  Policy,  if  any,  in  whole 
or  in  part  as  if  Original  Policy  were  surrendered  or  con- 
verted into  Paid-up   Policy. 

16.  When  Original  Assurance  is  wholly  discontinued  the  liability 
of  Guaranteeing  Office  to  cease.  When  Original  Assurance 
is  reduced,  then  if  Principal  Office  has  retained  no  part 
thereof,  it  shall  reduce  to  same  extent  some  or  all  of  the 
reassurances,  so  that  it  shall  never  receive  a  larger  sum 
assured,  irrespective  of  Bonus,  than  it  is  liable  to  pay. 

Principal  Office  not  to  reduce  its  own  risk  without  reducing 
reassurances  in  like  proportion. 
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17.  If  Principal  Office  be  interested  in  assurance  in  connection 
with  loan  or  other  transaction  it  may  continue  reassurances, 
in  whole  or  in  part,  although  Original  Assurance  shall  have 
become  void,  but  Guaranteeing  Office  only  to  be  liable  for 
amount  necessary  to  save  Principal  Office  from  actual  loss 
and  only  to  extent  of  amount  accepted.  If  loss  be  less  than 
amount  reassured,  such  sum  shall  be  rateably  apportioned 
between  Guaranteeing  Offices  according  to  amounts  accepted 
including  Bonus  additions, 

18.  Evidence  of  age  and  certificates  in  proof  of  claim  accepted 
by  Principal  Office  to  be  accepted  by  Guaranteeing  Office 
who  shall  have  right  to  inspect  such  proofs.  When  collecting 
amount  payable  by  Guaranteeing  Office,  Principal  Office  to 
state  in  writing  either  that  claim  has  been  paid,  or  the 
date  that  it  expects  to  pay,  or  that  interest  is  to  be  allowed 
on  claim,  in  which  case  Guaranteeing  Office  may  pay  its 
proportion  of  Interest  in  lieu  of  immediate  payment  of  claim. 

19.  Commission  on  reassurances,  unless  otherwise  arranged,  in. 
the  case  of  Whole  Life  and  Endowment  Assurance  risks  to 
be  at  the  rate  of  either  10  per  cent  of  first  year's  premium 
and  5  per  cent  on  renewal  premiums  or  j{^  i.  per  cent  on 
the  Sum  Assured  and  2V2  per  cent  on  renewal  premiums. 
Rate  of  Commission  to  be  stated  at  time  of  offering 
reassurance. 

20.  Any  difference  or  dispute  relating  to  reassurance  effected 
under  this  Agreement  to  be  referred  to  three  of  the  Principal 
Officers  of  Offices  which  are  parties  hereto,  and  who  are 
not  interested  in  the  matter,  one  to  be  selected  by  each 
Office  interested,  and  the  third  by  mutual  agreement  of 
the    referees.     The  decision  of  the  majority  to  be  binding. 


Before  the  completion  of  a  reassurance  the  Principal  Office 
submits  to  the  Guaranteeing  Office  a  proposal  for  reassurance  in 
a  form  somewhat  as  follows: 
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Proposal  for  Reassurance. 


Made  by 
To....' 


Name  and  Designation  of  Person 

whose  Life  is  to  be  Assured 

Date  of  Birth 

Sum  to  be  Reassured  and  whether 

£ at  a premium  of 

with  or  without  Participation  in 

£ per   cent  with 

Profits. 

Profits    (at    the    Bonus   rate  of 

the Office) 

, 

The is  retaining  £ 

VIZ., 

Under  the  new  Assurance  £.  .  .  . 

Under  existing  Assurance  ;{^. .  .  . 

Class  of  Assurance 

Mode  in  which  the  Reassurance 
is  to  be  effected. 

Date  of  commencement  of  risk 
under  the  Principal  Policy 

Terms    of    Commission    on  the 
Reassurance. 

For  all  particulars  as  to  health,  habits,  age  and  other  information 
relative  to  the  person  above  designated,  reference  is  made  to  the 

proposal  papers  of  the Office,  of  which  copies  have  been 

furnished  to  the Office  whose  oJISee  for  ;6 is 

requested  in  terms  of  "The  Reassurance  Agreement,   1900." 

.  Signed  at the day  of 191 

Signature Manager,  Secretary  or  Actuary. 


Wilson.  Re-Assurance  in   Life  Assurance.  69 

The  "Reassurance  Agreement  1900"  may  be  said  to  be  mainly 
applicable  to  those  Offices  which  are  in  a  position  to  reciprocate 
the  reassurances  which  are  placed  with  them,  that  is,  what  the 
one  Office  gives  off  by  way  of  sum  reassured,  it  receives  back 
from  the  other  Office  by  way  of  direct  business.  In  this  way  the 
account  between  the  two  Offices  is  duly  balanced. 

There    are,  however,  certain  Offices  to  which  the   "Reassurance 
Agreement   1900",   in  its  entirety,  is  scarcely  applicable  as  a  basis 
for    reassurance  arrangements.    For    example  it    does  not  seem  to 
be    applicable    to    those  Offices  which,  owing  to  the  large  amount 
of    business    transacted,    are  in  the  position  to  give  off  by  way  of 
reassurance    considerably    more    than    they    can    expect  to  receive 
from    some    of    the    Offices    with    which    they    usually    place  their 
surplus    business.     These    Offices    have    realised    that  few  of  their 
neighbours    are    in    a    position  to  keep  their  reassurance  accounts 
duly  balanced  in  accordance  with  the  theory  on  which  the  Offices 
are    content    to    give  and  take  reassurances  on  the  ordinary  scale 
of    commission.     The    result    of    such    a   position  of  affairs  is  that 
recourse  is  had  to   Inter-Office  Agreements.   It  is  not  to  be  inferred 
from  these  remarks  that  this  is  the  only  case  to  which  the   Inter- 
Office    Agreement    is    applicable,    although    the    opinion    may    be 
expressed  that  this  is  the  usual  reason  for  such  Agreements. 
These  Agreements  are  of  at  least  two  different  kinds  :  — 
First,    the    Reassurances    to    be  Without  Profits,  the  premiums   to 
be  net  rates  according  to  an  agreed  upon  basis,  the  Surrender 
Values     and     Paid-up    Policies    to    be    also    calculated    on    a 
liberal  basis. 
Second,    the    Reassurances    to    be  either  With  or  Without  Profits 
according  to  the  proposal  to  the  Principal  Office,  the  premiums 
to     be     as     per    the    premiums    of    the    Principal    Office,    the 
Commission   payable  by  the  Guaranteeing  Office  to  be  a  rate 
which  may  roughly  be  taken  as  representing  the  proportionate 
cost  of  the  business  after  allowing  for  all  such  items  as  Branch 
and  Head  Office  upkeep. 
Otherwise  than  on  the  points  indicated  these  Inter-Office  Agreements 
may  be  said  to  follow  in  the  main  the  "Reassurance  Agreement  1900.' 
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It  was  at  one  time  suggested  that  the  premiums  upon  the 
assurances  of  maximum  amount  should  be  treated  as  a  separate 
fund  from  which  the  claims  under  such  policies  should  be  paid.  In 
order  to  fulhl  such  a  condition  the  premiums  annually  received 
upon  such  assurances  would  require  to  prove  sufficient  for  the 
satisfaction  of  the  claims.  These  policies  were  to  be  looked  upon 
as  a  distinct  class,  and  were  to  be  numerically  sufficient  to  provide, 
out  of  the  premium  income,  their  own  claims.  Taking  42  as  an 
average  age,  investigation  shows  tnat  for  a  probable  deviation  of 
±10  per  cent  of  the  expected  deaths  6400  policies  of  a  maximum 
amount  would  require  to  be  dealt  with,  and  for  a  deviation  of 
±  I  per  cent  640,000  policies  of  the  maximum  amount  would 
require  to  be  at  risk. 

This  suggestion  is  purely  theoretical  and  of  no  practical  impor- 
tance, for  no  Office  could  expect  to  obtain  within  a  reasonable  period 
a  sufficient  number  of  maximum  policies  to  give  of  themselves  average 
results.  On  consideration,  therefore,  this  theory   must  be  discarded. 

In  fixing  the  Limit  of  Risk  the  chief  consideration  is  the  effect 
which  two  or  three  claims  of  maximum  amount  would  have  upon 
the  divisible  surplus.  A  Company  therefore  making  an  annual 
investigation  cannot  with  safety  retain  so  large  a  limit  as  one 
which  investigates  quinquennially  as  the  valuation  period  is  too 
short  in  which  to  obtain  average  results.  If,  however,  a  mortality 
fluctuation  reserve  fund  be  formed,  then  other  things  being  equal, 
both  Offices  may  have  the  same  limit.  Apart  from  this,  however, 
a  Company  must  fix  its  limit  as  a  function  not  of  the  aggregate 
risks  of  that  special  class,  but  of  all  classes.  The  profits  and  losses 
are  shared  by  all,  and  therefore  a  fluctuation  affects  not  merely 
some  particular  section,  but  the  entire  business. 

The  Limit  of  Risk  depends  upon  the  age  of  the  Office  and 
its  experience  under  large  cases  and  through  certain  connections. 
Again,  the  class  of  Policy  must  be  considered.  Is  it  to  be  by 
Single  Payment,  or  for  a  short  period  Endowment  Assurance  and 
to  be  With  or  Without  Profits?  The  British  Life  Offices  Expe- 
rience (1863 — 1893)  indicates  that  the  retention  under  Without 
Profit  Policies  should  be  less  than  under  With  Profit  Policies. 
It  is  indeed  unfortunate  that  in  the  very  classes,  where  the  rate 
of  mortality  is  heaviest,  the  reserves  are  very  small  e.  g.  Contin- 
gent and  Short  Term   Insurances. 

With    regard    to    the   rate  of  mortalitv  and  the  Class  of  Policy, 


Wilson.    Re-Assurance   in   Life   Assurance.  71 

it  has  been  proved  that  the  higher  the  rate  of  premium  as  between 
■class  and  class,  the  lower  is  the  rate  of  mortality.  For  this 
reason  an  Office  could  afford  to  keep  a  larger  limit  under  Endow- 
ment Assurances  and  Limited  Payment  Policies  than  under  Con- 
tingent or  Short  Term  Insurances.  Moreover  the  actual  amount  at 
risk  is  rapidly  decreasing  on  account  of  the  accumulating  reserve. 

The  age  at  entry  in  certain  cases  affects  the  limit  to  be  retained. 
In  the  first  place  lives  entering  between  ages  20  and  24  and  in 
a  still  more  marked  degree  those  entering  between  ages  25  and 
29  show  better  rates  of  mortality  at  all  ages  passed  through  than 
the  average,  while  in  the  second  place  it  is  difficult  to  get  a 
•sufficient  number  of  new  entrants  at  the  older  ages  to  admit  of  average 
results.  In  this  connection  it  is  important  to  keep  in  view  that  in  a 
recent  Investigation  into  the  Experience  of  aged  lives  for  Assurance 
(G.  W.  Richmond,  T.  F.  A.  IV — 265)  it  was  shown  that  the  lives 
entering  at  the  older  ages  do  contribute  their  due  share  to  the  profits. 

The  Limit  of  Risk  must  be  fixed  with  regard  to  the  loading  or 
surplus,  since  any  fluctuation  would  require  to  be  met  out  of  the 
loading  or  surplus  available.  Where  there  is,  however,  a  sub- 
stantial margin  an  Office  could  afford  to  assume  a  risk  of  fluctuation. 
If  the  premium  is  insignificant  such  a  step  would  be  unwise 
unless  the  loading  was  materially  increased. 

An  Office  would  appear  to  be  justified  in  retaining  more  under  a 
Last  Survivor  Policy  than  under  one  on  either  of  the  single  lives, 
■since  there  is  bound  to  be  a  fair  reserve  accumulated  against  the 
Policy  by  the  time  it  becomes  a  claim.  Joint  Life  Assurances  on  two  or 
more  lives  would  appear  to  be  special,  although  it  may  be  remarked 
that  in  the  case  of  the  two  lives  Policy  the  reserve  is  in  excess 
of  that  under  Policies  for  half  the  sum  assured  on  each  life. 

Under-average  assurances  would  require  to  be  specially  considered, 
«ach  case  upon  its  merits.  An  Office,  however,  which  treats  such 
cases  by  an  addition  to  the  age,  thus  looking  upon  the  risk  as  a 
normal  one  at  the  rated  up  age,  would  appear  to  be  justified  in 
keeping  its  full  retention.  There  is  nevertheless  the  difficulty  in 
gauging  accurately  the  extra  risk,  and  for  this  reason,  if  for  no  other, 
an  Office  w^ould  be  wise  to  limit  its  retention  in  the  case  of  under- 
average  lives.  Unconditional  policies  to  Officers  in  the  Army  and 
Navy  call  for  special  treatment.  Under  these  Policies  the  limit 
should  be  either  reduced  or  a  special  reserve  accumulated  out  of 
the  yearly  extra  premiums  received.  An  Office  transacting  a  large 
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business  under  such  policies  might  be  seriously  hampered  in  the 
event  of  a  National  War.  In  this  connection,  we  must  keep  in 
view  that  service  on  submarines  is  now  compulsory.  There  is  now 
also  a  further  extra  risk  in  Aviation  not  only  in  the  Army  and 
Navy,  but  also  in   private  life. 

A  young  Company  should  under  no  circumstances  retain  at  risk 
a  larger  sum  than  from  £"1000.  to  ^2000.,  since  it  will  not 
have  a  sufficient  number  of  cases  under  observation  to  admit  of 
average  results.  Moreover,  its  fluctuation  account  would  be 
inconsiderable.  As  the  business  extends,  the  limit  of  risk  may 
gradually  be  increased  until  eventually  £  10,000.,  or  even  £  20,000. 
may  be  retained  with  comparative  safety.  Of  course,  every  Office 
must  be  guided  by  its  own  experience.  A  well  established  Office 
however,  with  a  sufficient  number  of  lives  at  risk  to  admit  of 
average  results,  and  issuing  each  year  policies  for  £  100.  and 
upwards  and  averaging  £  500.  and  making  quinquennial  valuations- 
may  retain  between  £  7000.  and  £  8000.  Under  especially  favour- 
able circumstances  a  risk  of  £10.000.  might  be  retained  and  when 
otherwise  perhaps  only  £  5000.  or  even  less.  Of  course,  this  is 
assuming  that  a  considerable  profit,  including  profit  from  mortality, 
is  made  from  which  to  meet  adverse  fluctuation. 

All  policies  for  maximum  amounts  should  be  carefully  considered 
on  their  merits  and  any  exceptional  feature  noted,  the  more  so  if 
the  rate  obtainable  is  not  very  remunerative.  There  is  a  tendency,, 
probably  due  to  present  day  competition,  to  rush  through  large 
cases.  Climate  or  female  extras  and  even  restrictions  in  regard  to 
occupation  are  often  abandoned.  The  medical  report  is  sometimes 
not  absolutely  first  class  although  scarcely  demanding  an  extra,  or 
again  the  rate  of  premium  is  so  fine  that  there  is  little  or  no 
profit  in  the  business.  Over  and  above  all  these,  the  Offices  are 
called  upon  to  guarantee  Surrender  Values  and  Paid-up  Policies 
to  such  an  extent  that  the  rate  of  profit  is  materially  reduced. 
Where  there  is  an  option  against  the  Office  or  a  difficulty  in 
accurately  estimating  the  risk,  the  retention  should  be  well  within 
the  usual  limit. 

The  present  subject  might  be  assisted  by  a  mortality  investiga- 
tion. The  rates  of  financial  loss  for  the  provident  classes  would 
not  perhaps  be  of  great  importance.  What  about  the  financial  classes 
however?  Here  the  option  against  the  Office,  both  as  regards  the  class 
of    Assurance    and    the    Sum    Assured,  is  considerable.     The  rate 
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of  financial  loss  therefore  might  with  advantage  be  worked  out 
year  by  year  for  the  different  ages  at  entry  among  the  financial 
classes  and  compared  with  the  rates  of  mortality.  In  this  connection 
the  expected  deaths  and  expected  claims  experience  might  be  kept 
in  view.  In  arriving  at  the  expected  claims  the  table  employed  in 
the  Valuation  is,  as  a  rule,  used.  This  Table,  however,  may  or 
may  not  represent  the  rate  of  financial  loss  to  be  expected  by  the 
particular  Office.  If  for  example  the  actual  claims  were  consistentlv 
in  excess  of  the  expected,  although  the  reverse  held  with  the  deaths 
the  Office  might  have  to  consider  whether  it  had  not  fixed  its  limit 
of  risk  too  high. 

The  Limit  of  Risk  under  Annuity  Contracts  calls  for  careful 
consideration. 

In  this  class  of  Life  Business  the  competition  among  the  Offices 
is  exceedingly  keen,  the  rates  of  some  of  the  Offices  approaching 
i^6t  3 1/2  to  3 3 '4  per  cent  rates  after  allowing  for  Commission  and 
Stamp  Duty.  The  margin  in  the  rate  of  Interest  is  the  only  source 
of  profit  to  the  Office  and  out  of  this  profit  has  to  be  met  the  balance 
of  the  expenses  of  the  Office,  the  loss  arising  from  greater  longevity 
than    the    expected    and    any  depreciation  in  the  Investments  etc. 

In  fixing  the  limit  to  be  retained  regard  must  be  had  to  the 
age  of  the  Office  and  to  the  amount  of  its  Annuity  Fund,  to  the 
extent  of  the  Annuity  Business,  also  to  the  age  of  the  Annuitant 
and  to  the  class   of  the  Annuity. 

The  Immediate  Annuity  is  the  most  important  class  and  here 
the  limit  should  be  so  fixed  that  there  are  several  Annuities  at 
or  about  the  same  figure.  It  must  be  carefully  kept  in  view  that 
although  the  theory  of  averages  may  for  the  particular  Office  be 
in  order  for  the  business  as  a  whole  yet  the  Annuities  that  fall 
in  during  the  early  years  of  duration  may  be  for  small  amounts, 
while  the  Annuities  that  fall  in  during  the  later  years  may  be  for 
large  amounts. 

The  present  day  tendency  is  to  give  special  rates  for  Annuities 
on  under-average  lives.  Well,  even  under-average  Annuitants  have 
a  tendency  to  live  to  extreme  age  and  such  cases  should  receive 
very  careful  consideration  when  fixing  the  limit  to  be  retained, 
if  only  for  the  reason  that  it  must  be  difficult  to  get  a  sufficient 
number  of  these  cases  to  give  average  results  and  it  can  scarcely 
be  claimed  that  for  the  purpose  of  average  results  such  lives  may 
be  included  in  the  general  body. 
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It  might  be  pointed  out  here  that  if  under-average  lives  are  to 
get  an  increased  return  for  each  £  loo.  of  Purchase  Money  then 
strictly  speaking  first  class  lives  should  get  a  diminished  return 
since  clearly  the  Tables  of  Annuity  Values  are  worked  out  on  the 
basis  of  average  Annuitants. 

The  rates  of  premium  for  Deferred  Annuities  are  as  a  rule 
worked  out  on  the  basis  of  a  Pure  Endowment  for  the  equivalent 
Purchase  Price,  the  Purchase  Price  being  calculated  on  a  rather 
more  stringent  basis  than  the  Im-nediate  Annuity.  Further,  the 
Annuitant  is  given  the  option  to  take  a  cash  payment  in  lieu  of 
the  Annuity  for  an  amount  equal  to  or  in  some  cases  less  than 
the  amount  of  the  Pure  Endowment.  On  this  basis,  assuming  of 
course  that  the  Purchase  Price  at  maturity  is  fixed  on  a  conser- 
vative basis,  an  Office  would  be  safe  in  retaining  a  Deferred 
Annuity  for  practically  any  amount.  Here  we  are  assuming  that 
any  re-assurance  necessary  will  be  effected  at  the  date  of  entry 
upon  the  Annuity.  If  on  the  other  hand  the  rates  of  premium  for 
the  Deferred  Annuity  are  deduced  as  per  the  ordinary  formula, 
treating  the  Life  as  ultimate  at  the  date  of  entry  upon  the  Annuity 
then,  in  fixing  the  retention,  the  Office  must  have  regard  infer 
alia  to  the  limit  for  the  Immediate  Annuity  and  to  the  extent 
of  the  probationary  term. 

The  Reversionary.  Annuity  is  really  of  the  nature  of  a  decreasing 
Contingent  Insurance,  the  Sum  Assured  in  the  first  year  being 
(i  +  ax+i)  ^"^  ^^  the  second  year  being  (i  +  ^'.,•+2)  and  so  on. 
This  is  evident  from  the  formula 

ayfx  =  vpx  qy  (i+^.r+i)  +  ■^'  ipx  ^iqy  (t+«.c+2)  +  v^  zpx 
2iqy  (i  -t-  ttx^-i)   +  etc. 

It  is  clear  that  in  fixing  the  limit  the  transaction  must  be  looked 
upon  more  in  the  nature  of  an  Insurance  than  of  an  Annuity.  A 
rough  and  ready  rule  is  to  divide  the  yearly  premium  for,  say,  a 
Reversionary  Annuity  of  £  100.  to  {X)  after  ( }')  by  the  yearly 
premium  for  a  Contingent  Insurance  payable  should  (K)  predecease 
{X)  and  look  upon  this  as  the  average  Sum  Assured  at  risk.  It 
will  be  found  that  this  formula  is  of  assistance  in  arriving  at  the 
retention. 
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There  are  no  statistics,  as  far  as  can  be  ascertained,  which 
give  the  rate  of  mortality  or  the  financial  results  in  respect  of 
reassurance  contracts.  It  is  indeed  difficult  to  believe  that  any 
good  purpose  would  be  served  by  instituting  an  investigation  on 
the  lines  indicated.  The  sums  reassured  form  part  of  larger  trans- 
actions and  any  investigation  would  ultimately  resolve  itself  into 
an  investigation  into  the  financial  results  or  the  rates  of  mortality 
in  respect  of  policies  tor  large  amounts.  Several  such  investigations, 
although  none  of  a  recent  date,  have  been  made,  and  there  appears 
to  be  no  reason  whv  the  results  of  these  investigations  would  not 
apply  to  reassurances,  bearing  in  mind  that  the  object  of  reassuring 
is  not  to  get  rid  of  undesirable  risks  but  to  minimise  the  risk  of 
fluctuation.  These  investigations,  in  this  country  and  elsewhere, 
however,   seem  to  lead  to  very  conflicting  conclusions. 

About  quarter  of  a  century  ago  one  or  two  investigations  were 
made  into  the  mortality  experience  of  policyholders  who  effected 
policies  of  different  amounts.  One  writer  from  the  investigations 
he  made  came  to  the  conclusion  that  the  mortality  decreased  as 
the  sum  insured  increased. 

The  experience  of  the  Equity  &  Law  was  that  the  mortalitv 
among  policies  under  £  300  was  greater  than  that  among  policies 
for  £  5000  and  upwards.  This  was  confirmed  by  the  experience 
of  the  "Gotha  Life  Oifice"  where  it  was  found  that  the  holders 
of  small  policies  were  subject  to  a  heavier  rate  of  mortality  than 
those  for  large  amounts.  The  results  derived  from  the  Mortality 
Experience  of  the  Scottish  Life  Assurance  Offices  to  31st  Decem- 
ber 1863  show  no  tendency  either  way. 

It  might  fairly  be  assumed  from  these  figures  that  the  rates  of 
mortality  in  respect  of  policies  for  large  sums  assured  are  lighter 
than  the  rates  of  mortality  in  respect  of  policies  for  small  sums 
assured;  in  other  words,  that  the  rates  of  mortality  in  respect  of 
those  contracts  which  are  reassured  in  part  are  lower  than  the 
rates  of  mortality  in  respect  of  the  business  as  a  whole. 

Too  much  importance  should  not  be  attached  to  these  results, 
if  for  no  other  reason  than  that  the  figures  are  out  of  date.  There 
is  also  the  influence  of  present  day  competition,  greater  now  no 
doubt  than  during  the  period  covered  by  the  investigations 
mentioned,  and  the  result  of  this  keener  competition  might  be 
shown  in  the  comparative  rates  of  mortality  of  to-day.  In  any 
case    it  would  be  of  great  interest  to  have  up  to  date  figures  on 
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the  same  basis  and  these,  not  for  an  individual  Of  lice,  but  for  all 
the  Offices  combined. 

The  result  of  similar  investigations  into  the  experience  of 
American  Offices  is  the  reverse  of  the  British  Offices,  that  is  to 
sav  the  rates  of  mortality  in  America  among  policies  for  large 
amounts  would  appear  to  be  higher  than  among  policies  for  small 
amounts.  We  find  this  result  brought  out  by  the  investigation 
into  the  experience  of  the  "Connecticut  Mutual"  and  the  Thirty 
American  Offices.  Still  later  we  learn  from  the  American  Special 
Class  Investigation  of  1903  that  in  the  case  of  persons  insuring 
for  large  amounts  the  mortality  is  unfavourable  except  upon  young 
entrants,  and  increasingly  so  with  the  increase  of  the  age  at  entry. 
The  old  entrants  are  by  far  the  worst.  The  inference  therefore  is 
that  assurances  for  large  amounts  on  old  lives  should  be  accepted 
with  extreme  care. 

The  object  of  the  assurance  must  undoubtedly  have  some  bearing 
on  the  results.  For  example,  policies  effected  as  an  investment 
or  as  a  family  provision  will  probably  show  more  satisfactory 
results  than  those  policies  effected  by  creditors  as  security  for 
loans.  Furthermore,  policies  of  large  amount  are  usually  effected 
after  careful  consideration  by  the  lives  assured,  and  are  therefore 
likely  to  show  a  less  rate  of  discontinuance  than  policies  for 
smaller  amounts. 

The  experience  of  Offices  with  regard  to  policies  for  large 
amounts  would  probably  differ  considerably,  much  depending  upon 
the  class  of  the  business  and  the  standard  of  acceptance.  When, 
however,  the  lives  are  carefully  selected  and  the  cost  of  procuring 
the  business  leaves  a.  reasonable  margin  for  contingencies,  there 
appears  to  be  no  reason  why  policies  for  large  amounts  should  not 
lead  to  favourable  results. 


Much  of  the  toregoing  has  already  been  ably  dealt  with  by 
other  writers.  Nevertheless  the  hope  may  be  expressed  that  these 
notes  may  lead  to  a  fruitful  discussion. 
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LA  REASSURANCE  DANS  L' ASSURANCE-VIE 

PAR 

J.  S.  B.  WILSON,  Edimbourg. 


Le  principe  elementaire  de  I'assurance  sur  la  vie  est  celui  de 
la  prevoyance.  Au  debut  de  I'institution,  les  contrats  d'assurances 
sur  la  vie  ont  ete  souscrits  principalement  en  faveur  de  la  famille, 
de  la  veuve  et  des  descendants.  Au  fur  et  h.  mesure  du  progres 
economique  d'un  pays  et  de  la  vulgarisation  de  I'idee  de  I'assu- 
rance en  general,  un  champ  d'operation  bien  plus  vaste  s'est  ouvert 
k  I'assurance  sur  la  vie.  Actuellement,  on  se  sert  de  I'assurance 
dans  toute  sorte  de  transactions  qui  dependent  directement  et 
indirectement  de  la  vie  humaine.  C'est  ainsi  que  I'assurance  sur 
la  vie  a  trouve  une  clientele  tres  repandue  egalement  parmi  les 
couches  les  plus  aisees  de  la  population. 

Voici  quelques  exemples :  Un  commer^ant  souscrit  une  assurance 
sur  un  capital  important  en  faveur  de  sa  famille,  en  vue  des 
benefices  et  privileges  reserves  aux  dits  contrats  par  les  dispositions 
legales  (en  Ecosse  la  loi  de  1880  sur  les  droits  des  femmes  mariees 
dans  les  polices  d'assurances  sur  la  vie,  en  Angleterre  la  loi 
analogue  de  1882).  Dans  le  cas  de  raisons  commerciales,  la  police 
d'assurance  sur  la  vie  est  souvent  un  element  de  garantie  important 
entre  les  societaires ;  de  meme,  dans  les  grands  concerns  indu- 
striels,  la  police-vie  est  souvent  employee  comme  securite  contre 
des  evenements  qui  pourraient  ebranler  les  bases  tinancieres  de 
I'entreprise.  Les  personnes  employees  dans  les  professions  indu- 
strielles  et  liberales  trouvent  souvent  dans  I'assurance  sur  la  vie 
la  meilleure  forme  de  se  creer  un  capital  de  retraite  en  cas  de 
vieillesse ;  enfin,  dans  les  dernieres  annees,  les  membres  de  I'aristo- 
cratie  et  de  la  haute  finance  se  sont  convaincus  de  I'utilite  dune 
police-vie,  pour  faire  face  aux  droits  de  mutation  qui  sont  devenus 
tr^s  sensibles. 

Les  polices  emises  dans  des  pareils  cas  portent  generalement 
sur  des  capitaux  tres  importants.  Evidemment,  ces  capitaux  sont  trop 
eleves  pour  que  la  plupart  des  Compagnies  puissent  etre  disposees  a 
les  conserver  pour  leur  propre  compte  et  a  s'exposer  k  des  graves 
sinistres  qui  pourraient  etre  evites  par  une  administration  prudente. 

C'est  I'impossibilite  de  courir  pour  son  propre  compte  la  totalite 
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des  risques  acceptes  qui  conduisait  h  I'organisation  de  la  reassurance. 
Dans  le  premier  temps,  les  reassurances  furent  cedees  et  consen- 
ties,  sans  tenir  compte  de  la  participation  dans  les  benefices ; 
dans  r^re  moderne  de  la  reassurance,  on  ne  voit  pas  de  difficulte 
k  ceder  et  k  accepter  des  excedents  aux  conditions  originales  du 
contrat,  y  compris  la  participation  des  assures  dans  les  benefices. 
C'est  ce  developpement  qui  tend  k  realiser  le  veritable  but  de  la 
reassurance,  c.  k  d.  de  diminuer  le  risque,  mais  non  de  presenter 
des  avantages  speciaux  ou  d'ouvrir  des  nouvelles  sources  de  benefice. 
Le  developpement  de  la  reassurance  dans  notre  pays  a  exige, 
dans  I'interet  general,  d'etablir  nettement  les  droits  et  les  obligations 
des  assureurs  directs  tant  que  des  reassureurs.  C'est  ce  qui  a  ete 
fait  par  un  modele  de  contrat  redige  par  les  directeurs  et  les 
actuaires  des  Compagnies  les  plus  importantes. 

Les  conditions  qui  sont  actuellement  en  vigueur  pour  les  contrats 
de  reassurances,  ont  ete  etablies  en  igoo;  on  les  connait  sous  le 
nom   de  , .conditions  de  reassurances  de    1900". 

L'auteur  donne  dans  son  rapport  un  extrait  des  dites  conditions 
de  reassurances;  il  ajoute  un  modele  de  la  clause  d'acceptation 
qui  est  generalement  apposee  par  le  reassureur  en  dos  d'une  copie 
de  la  police,  et  enfin  un  modele  d'une  offre  de  reassurance. 

Bien    que  la  plupart  des  reassurances  soient  faites  sur  base  des 
conditions    de    igoo,   quelques  Compagnies  ont  pourtant  pris  leurs 
arrangements  de  reassurances  sur  une  base  differente.  Ces  excep- 
tions   s'imposent    surtout    dans    le    cas    des    Compagnies    dont   la 
production    et    le    nombre  des  affaires  sont  tres  inegales,  de  sorte 
que    I'echange    de    reassurances    ne    pent    guere    se  faire  sur  base 
de  la  reciprocite.   II  y  a  en  principe  deux  systemes  pour  des  pareils 
accords  speciaux: 
i".  Les    reassurances    sont    consenties    sans  participation  dans  les 
benefices;    les    primes    de    reassurance    sont  des  primes  pures 
calculees    sur    les  bases  convenues.     Les  valeurs  de  rachat  et 
de  reduction  sont  etablies  d'apres  des  principes  liberaux. 
20.  Les    reassurances    sont    consenties  avec  ou  sans  participation, 
aux  primes  de  I'assureur  direct.  Les  commissions  de  reassurance 
sont  fixees  de  maniere  k  ce  qu'elles  representent  approximative- 
ment   une   contribution    proportionnelle    du  reassureur  dans  la 
totalite  des  frais  d'administration,  y  compris  la  quote  part  des 
frais     de    I'administration    centrale    et    de    I'organisation    des 
succursales 
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En  ce  qui  concerne  la  determination  du  plein  (c.  a.  d.  de  la 
somme  maximum  conservee  par  I'assureur  pour  son  propre  compte), 
il  faut  d'abord  se  rendre  compte  de  I'influence  que  2  ou  3  sinistres 
dans  I'importance  du  plein  pourraient  exercer  sur  le  benefice  annuel 
k  distribuer.  Le  plein  de  la  Compagnie  doit  etre  fixe  comme 
fonction  uniforme  des  memes  elements  pour  toutes  les  combinaisons 
d'assurances;  les  profits  et  les  pertes  touchant  la  totalite  des 
assures,  c'est  cette  totalite  et  non  seulement  le  groupe  adherent 
k  une  combinaison  speciale  qui  doit  ressentir  les  fluctuations  des 
resultats  de  I'exercice. 

Ceci  pose,  le  plein  depend  en  particulier  de  I'age  de  la  Com- 
pagnie, des  experiences  faites  dans  les  affaires  k  capitaux  im- 
portant? et  enfin  —  dans  certaines  conditions  —  de  la  forme 
d'assurance. 

La  table  de  mortalite  deduite  des  observations  des  Gompagnies 
anglaises  (1863 — 1893)  fait  ressortir  des  divergences  dans  les  taux 
de  mortalite  pour  les  diff^erentes  categories  de  tarifs.  De  meme, 
I'age  d'entree  pourra  influencer  dans  certaines  limites  le  montant 
du  plein  k  retenir. 

Enfin,  il  faut  tenir  compte,  en  determinant  le  plein,  des  charge- 
ments  de  primes  disponibles,  pour  couvrir  les  frais  d'administration 
et  pour  contribuer  aux  benefices,  etant  donne  que  les  fluctuations 
dans  la  mortalite  devraient  etre  supportees  par  les  dits  fonds  ou 
prelevees  sur  les  sources  de  benefice  respectives.  Pourvu  que  les 
dites  sources  de  benefices  soient  largement  alimentees,  la  Compagnie 
pourra  s'exposer  k  des  fluctuations  du  risque  qui,  autrement,  ne 
sauraient  guere  etre  approuvees. 

Les  assurances  sur  deux  tetes,  les  assurances  de  survie  ainsi 
que  les  polices  incontestables  pour  les  officiers  de  I'armee  et  de, 
la  marine  devront  etre  considerees  a  part.  Le  plein  pour  chacune 
de  ces  categories  sera  fixe  d'apres  les  experiences  individuelles. 

De  meme,  chaque  cas  special  devra  etre  examine  individuelle- 
ment,   s'il  s'agit  de  risques  anormaux. 

II  sera  important  d'examiner  soigneusement  tous  les  risques  qui 
portent  sur  le  plein  entier,  et  d'en  noter  les  particularites,  notam- 
ment  si  le  taux  de  prime  offert  est  plutot  reduit.  Actuellement, 
on  parait  incline  k  faire  des  concessions  speciales  pour  les  affaires 
de  capitaux  importants,  —  evidemment  k  la  suite  de  la  concur- 
rence acharnee  du  dernier  temps. 

Cette  partie  du  rapport  pourrait  etre  completee  par  une  investi- 
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gation  sur  les  resultats  financiers  de  la  mortalite,  faite  separement 
pour  les  diverses  categories  de  capitaux  assures. 

Des  considerations  speciales  s'imposent  pour  les  pleins  de  rentes 
viageres.  En  etablissant  ces  pleins,  il  faudra  tenir  compte  de  I'age 
de  la  Societe,  du  montant  de  ses  reserves  pour  rentes  viageres, 
de  r importance  de  son  portefeuille  de  rentes  en  cours,  de  I'age 
du  rentier  individuel  et  des  modalites  de  la  rente. 

A  ce  qu'il  parait,  il  n'existe  pas  d'investigations  statistiques, 
permettant  de  juger  sur  les  tauy  de  mortalite  ou  sur  les  effets 
financiers  de  la  mortalite  dans  les  reassurances.  D'ailleurs,  des 
investigations  pareilles  ne  seraient  que  d'une  importance  limitee, 
etant  donne  que  les  reassurances  ne  presentent  qu'un  element 
dans  une  totalite  plus  large  d'operations. 

Les  investigations  qui  s'appliquent  generalement  k  une  differen- 
tiation d^s  risques  d'apres  I'importance  des  capitaux  assures, 
arrivent  aux  conclusions  suivantes : 

lO.  La  mortalite  la  plus  defavorable  est  rencontree  parmi  les 
risques  qui  ne  portent  que  sur  des  petits  capitaux. 

2".  Les  affaires  importantes  presentent  les  meilleurs  risques  au 
point  de  vue  de  la  mortalite. 

Toutefois,  ces  resultats  ne  proviennent  que  de  I'experience  de 
Compagnies  individuelles  ;  il  serait  done  interessant  de  soumettre 
cette  matiere  k  un  examen  commun  de  toutes  les  Compagnies. 

II  va  sans  dire  que  le  but  de  I'assurance  n'est  pas  entierement 
sans  effet  sur  les  resultats  de  la  mortalite.  En  outre,  les  affaires 
importantes  sont  generalement  souscrites  par  les  assures  apres 
examen  soigneux  de  toutes  les  conditions  du  contrat,  de  sorte  que  le 
taux  des  annulations  sera  plutot  inferieur  k  celui  des  petites  affaires. 


DIE  RUCKVERSICHERUNG  IN  DERLEBENSVERSICHERUNG 

vox 
J.   S.  B.  WILSON,  Edinburgh. 


Das  urspriingliche  Prinzip  der  Lebensversicherung  ist  der 
Fiirsorgegedanke.  In  friiherer  Zeit  wurden  Lebensversicherungs- 
vertrage  hauptsachlich  zur  Versorgung  von  Witwen  oder  sonstigen 
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Hinterbliebenen  abgeschlossen.  Mit  dem  wachsenden  Wohlstande 
-eines  Landes  und  der  zunehmenden  Verbreitung  des  Versicherungs- 
•wesens  hat  sich  auch  das  Anwendungsgebiet  fiir  Lebensversiche- 
rungsvertnige  ganz  bedeutend  ausgedchnt.  Heute  werden  solche 
Vertrage  im  Hinblick  auf  alle  moglichen  Ereignisse  und  im 
Zusammenhange  mit  alien  moglifhen  Geschaften  und  sonstigen 
Handlungen  abgeschlossen,  bei  welchen  die  Lebensdauer  mit  in 
Betracht  kommt.  Damit  hat  sich  auch  die  Verbreitung  der  Lebens- 
versicherung  unter  den  wohlhabenden  und  reichsten  Klassen  der 
Bevolkerung  ausserordentlich  erhoht. 

Einige  Beispiele  mogen  hiefiir  angefiihrt  werden.  Ein  Kaufmann 
schliesst  eine  Versicherung  iiber  einen  hoheren  Betrag  zur  Familien- 
versorgung  ab,  im  Hinblick  auf  die  durch  die  gesetzlichen  Vor- 
•schriften  (in  Schottland  das  Gesetz  von  1880  iiber  die  Rechte 
"verheirateter  Frauen  an  Lebensversicherungspolizzen,  in  England  das 
.analoge  Gesetz  vom  Jahre  1882)  hiefiir  geschaffenen  Rechtswohltaten. 
Bei  Gesellschaftsiirmen  bildet  die  Lebensversicherungspolizze  heute 
■oft  ein  wichtiges  Deckungselement  fiir  das  Gesellschaftsverhaltnis. 
Bei  grossen  Industrieconcerns  dient  die  Lebensversicherung  gleich- 
falls  sehr  haufig  als  Sicherheitsmittel  gegen  \'erariderungen,  welche 
Jbedeutende  Vermogensschaden  zur  Folge  haben  konnten.  Ange- 
horige  der  gewerblichen  und  freien  Berufe  schliessen  in  der  Regel 
Lebensversicherungspolizzen  zur  Altersversorgung  ab  und  in  der 
neuesten  Zeit  hat  sich  auch  unter  den  Mitgliedern  der  x^ristokratie 
-sowohl  als  unter  den  Angehorigen  des  Grosskapitals  die  Erkenntnis 
Bahn  gebrochen,  dass  es  ausserst  wichtig  ist,  durch  Lebensver- 
sicherungspolizzen fijr  die  Bedeckung  der  jetzt  sehr  hohen  Erbge- 
iaiihren   Sorge   zu  tragen. 

Die  Polizzen,  welche  in  derartigen  Fallen  ausgestellt  werden, 
lauten  in  der  Regel  iiber  sehr  nahmhafte  Betrage.  Jedenfalls  sind 
diese  Versicherungssummen  zu  hoch,  als  dass  die  Mehrheit  der 
•Gesellschaften  geneigt  sein  soUte,  sie  voU  auf  eigene  Rechnung 
zu  behalten  und  sich  der  Gefahr  grosser  Schaden  auszusetzen, 
-deren  Vermeidung  durch  die  Vorsicht  einer  sorgfaltigen  \'erwaltung 
^eboten  erscheint. 

Diese  Unmoglichkeit,  das  voile  versicherte  Risiko  auf  eigene 
Rechnung  zu  laufen,  fiihrte  zur  Einfiihrung  der  Riickversicherung. 
In  der  ersten  Zeit  wurden  die  Riickversicherungen  zweifellos  ohne 
Riicksicht  auf  Gewinnbeteiligung  abgegeben  und  iibernommen. 
Heute  indess  werden  anstandslos  Riickversicherungren  zu  deneleichen 
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Bedingungen  und  mit  Einschluss  der  gleichen  Dividendenanspriiche^ 
Avie  sie  fiir  die  Hauptversicherung  gelten,  iiberwiesen  und  akzeptiert^ 
Diese  Entwicklung  entspricht  auch  der  Verwirklichung  des  Zweckes 
der  Riickversicherung ;  denn  durch  die  Riickversicherung  soil  bloss 
das  Risiko  vermindert,  nicht  aber  ein  besonderer  Vorteil  oder  eine 
besondere  Gewinnquelle  eroffnet  werden. 

Die  Ausdehnungen  des  Riickversicherungsverkehres  in  unserem; 
Lande  liess  es  als  ungemein  wichtig  erscheinen,  dass  die  Rechte 
und  Pflichten  der  Erstversicherer  sowohl  als  der  Riickversicherer 
klar  umschrieben  werden.  Es  wurde  daher  ein  Vertragsschema. 
seitens  der  Leiter  und  Aktuare  der  grossten  Versicherungs-Ge- 
sellschaften  festgelegt. 

Die  Bedingungen,  welche  dzt.  fiir  die  Ruckversicherungsvertrage 
massgebend  sind,  wurden  im  Jahre  1900  entworfen  und  sind  als 
,,Ruckversicherungs-Bedingungen    1900"   bekannt. 

In  dem  Referate  wird  ein  Auszug  aus  diesen  Riickversicherungs- 
Bedingungen  mitgeteilt,  welters  ein  Formular  fiir  die  Annahme- 
erklarung  des  Riickversicherers,  welches  in  der  Regel  auf  der 
Riickseite  einer  Abschrift  der  Polizze  angebracht  wird.  Endlich 
enthalt  das  Referat  ein   Schema  fiir  ein  Riickversicherungsoffert. 

Wiewohl    sich    das  Riickversicherungsgeschaft  haiiptsachlich  auf 
Grund    der    ,,Vereinbarungen  von    1900"   abspielt,  haben  doch  ein- 
zelne    Gesellschaften    besondere     Riickversicherungsvereinbarungen 
getroffen.     In    der   Regel  finden  solche  besondere  Vereinbarungen 
zwichen  Gesellschaften  statt,  deren  Geschaftsumfang  ein   sehr  ver- 
schiedener    ist,  so  dass  ein  gegenseitiger  Austausch  von   Riickver- 
sicherungen    auf    gleicher    Basis  nicht  erfolgen  kann.     Es  gibt  im 
wesentlichen  zweierlei  Systeme  fiir  solche  besondere  Vereinbarungen  : 
I  .      Die    Riickversicherungen    werden    ohne    Gewinnbeteiligung 
abgeschlossen ;    die    Riickversicherungspramien    sind    Netto- 
pramien  nach  zu  vereinbarenden  Grundlagen  ;  die  Riickkaufs- 
und    Reduktionswerte    werden     nach    liberalen    Grundsatzeii 
berechnet. 
2.      Die    Riickversicherungen    werden    mit  onder  ohne   Gewinn- 
beteiligung   abgeschlossen,    u.   zvv.    zur  Pramie  des  Erstver- 
sicherers;  die  Riickversicherungsprovision  wird  so  bemessen, 
dass     sie     annjihernd    dem     verhaltnismassigen     Anteil     des 
Riickversicherers    an  den   gesamten  Geschaftsunkosten,   ein- 
schliesslich    der  Tangente   fiir  Zentralregie  und  Filialorgani- 
sation  entspricht. 
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P>ei  Festsetzung  des  Selbstbehalts  (Hochstbetrag  des  Risiko  fiir 
eigene  Rechnung)  ist  hauptsachlich  die  Einwirkung  ins  Auge  zu 
fassen,  welche  2  oder  3  Schaden  in  der  Maximalhohe  auf  den  zur 
Verteilung  bestimmten  jahrlichen  Betriebsiiberschuss  ausiiben  konnen. 
Der  Selbstbehalt  der  Gesellschaft  muss  als  eine  gleichformige 
Funktion  fiir  alle  Versicherungsarten  festgesetzt  werden.  Gewinne 
und  Verluste  gehen  alle  Versicherten  an,  es  werden  also  audi 
durch  Schwankungen  in  den  Betriebsergebnissen  alle  Versicherten 
und  nicht  etwa  bloss  die  Angehorigen  einer  bestimmten  Tarif- 
gruppe  in   Mitleidenschaft  gezogen. 

Das  Maximum  hangt  weiters  von  dem  Alter  der  Gesellschaft, 
ihren  Erfahrungen  bci  grossen  Versicherungen  im  allgemeinen  und 
bei  gewissen  Arten  solcher  Versicherungen  —  endlich  von  der 
Versicherungsart  ab. 

Die  Sterbetafel  aus  Beobachtungen  der  englischen  Lebensver- 
sicherungs-Gesellschaften  (1863 — 1893)  weist  Schwankungen  der 
Sterblichkeitssatze  je  nach  Tarifgruppen  aus.  Weiters  ist  in  gewis- 
sen Fallen  auch  das  Eintrittsalter  fiir  die  Hohe  des  Selbstbehalts 
von   Einfluss. 

Endlich  muss  bei  Festsetzung  des  Selbstbehalts  auf  den  verfiigbaren 
Verwaltungs-  oder  Gewinnzuschlag  Riicksicht  genommen  werden, 
da  etwaige  Schwankungen  aus  diesen  Fonds,  bezw.  Gewinnquellen 
bestritten  werden  mussen.  Dort,  wo  solche  Zuschlagsquellen  in  reich- 
lichem  Masse  zur  Verfiigung  stehen,  kann  sich  die  Gesellschaft 
Risikoschwankunoren   aussetzen,  welche  sonst  kaum  zu  billigen  waren. 

Versicherungen  verbundener  Leben,  Ueberlebensversicherungen, 
endlich  uneingeschrankte  Polizzen  fiir  Oftiziere  der  Armee  und  der 
Marine  sind  besonders  zu  beurteilen.  Der  Selbstbehalt  fiir  jede 
dieser  Kategorien  muss  nach  von  ihr  selbst  gemachten  Erfahrungen 
festgesetzt  werden. 

Eine  individuelle  Priifung  jedes  einzelnen  Falles  hat  bei  unter- 
normalen  (minderwertigen)  Versicherungen  einzutreten. 

Alle  Polizzen,  deren  Versicherungssumme  den  Selbstbehalt 
erreicht.  soUten  sorgfaltig  auf  ihre  Oualiteit  gepriift  und  alle  beson- 
deren  Merkmale  notiert  werden,  ■  insbesonders  dann  wenn  der 
erzielbare  Pramiensatz  kein  sehr  reichlicher  ist.  Gegenwartig  besteht 
die  Tendenz,  bei  Polizzen  iiber  grosse  Betrage  ausnehmend  giin- 
stige  Bedingungen  zu  konzedieren  —  offenbar  die  Folge  des 
heftigen   Wettbewerbes  in  der  letzten  Zeit. 

Dieser    Teil    der    Abhandlunsf    konnte    durch  eine  Untersuchunof- 
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iiber  die  finanziellen  Wirkungen  der  Sterblichkeit  in  den  verschie- 
denen  Kategorien   versicherter  Summen  erganzt  werden. 

Einer  besonders  sorgfaltigen  Ervvagung  bedarf  der  Selbstbehalt 
bei  Leibrentenvertragen.  Bei  Fixierung  der  einschlagigen  Maxima 
wird  man  folgende  Punkte  ins  Kalkiil  ziehen  miissen :  Das  Alter 
der  Gesellschaft,  die  Hohe  ihrer  Leibrentenreserven,  den  Umfang 
ihres  Rentengeschaftes,  das  Alter  des  einzelnen  Rentners  und  die 
Art  der  Rentenversicherung. 

Soweit  bekannt,  bestehen  keino  statistischen  Untersuchungen, 
welche  speziell  iiber  die  Sterblichkeitssatze  oder  die  finanziellen 
Ergebnisse  der  Sterblichkeit  inbezug  auf  Riickversicherungsvertrage 
Aufschluss  geben  konnten.  Es  hatte  auch  kaum  einen  Zweck,  solche 
Untersuchungen  anzustellen,  da  die  Riickversicherungen  nur  einen 
Bestandteil    eines  grosseren  Komplexes  von  Erscheinungen  bilden. 

Untersuchungen,  welche  sich  im  allgemeinen  auf  die  Differen- 
zierung  des  Geschaftes  nach  der  Hohe  der  versicherten  Summen 
erstrecken,  fiihren   zu  folgenden  Ergebnissen : 

1,  Die  Sterblichkeitsergebnisse  sind  am  ungiinstigsten  bei  jenen 
Risken,  welche  nur  iiber  kleine  Betrage  versichert  sind; 

2.  die  auf  hohe  Betrage  versicherten  Risken  weisen  die  gunstigste 
Lebensdauer  auf. 

Diese  Ergebnisse  sind  aus  den  Erfahrungen  einzelner  Gesell- 
schaften  herausgearbeitet.  Es  ware  indessen  interessant,  hieriiber 
durch  eine  gemeinsame  Untersuchung  aller  Gesellschaften  weiteres 
Material  zu  erhalten. 

Der  Zweck  der  Versicherung  muss  zweifellos  auch  mit  den 
Ergebnissen  aus  der  Sterblichkeit  in  einem  gewissen  Zusammen- 
hange  stehen.  Ueberdies  werden  Polizzen  iiber  hohe  Betrage  in 
der  Regel  nach  sorgfaltiger  Erwagung  auf  seiten  der  \^ersicherten 
abgeschlossen  ;  es  diirfte  sich  daher  ein  geringerer  Stornosatz  ergeben 
als  bei  kleineren  Versicherunoren. 
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Von  den  beiden  Hauptansatzen  zur  Berechnung  des  Maximums 
der  Versicherungssumme,  die  eine  Gesellschaft  fiir  eigene  Rech- 
nung  iibernehmen  darf  — •  dem  Ansatze  von  LAURENT  und  dem- 
jenigen  von  Landre  —  liefert  der  letztere  bekanntlich  die  kleinsten 
Resultate. 

Es  ist  daher  wohl  empfeiilenswert  von  diesem  Ansatz  auszugehen 
wenn  man  ein  Maximum  abschatzen  will,  ohne  andere  Riicksichten 
zu  nehmen  als  die  theoretischen. 

Der  Ansatz  von  Laxdre  lautet,  dass  das  relative  mittlere  Risiko  ^) 
durch  das  Hinzukommen  einer  neuen  Versicherung  nicht  grosser 
warden  soil.  In  dem  Falle  der  Versicherung  aut  kurze  Dauer  fein 
Jahr),  und  unter  Voraussetzung  gleicher  \'ersicherungssummen  und 
gleicher  Sterbenswahrscheinlichkeit  aller  \'ersicherten  findet  Laxdre 
in  dieser  Weise  das  Doppelte  der  Versicherungssumme  als  das 
Maximum,  iiber  welches  hinaus  keine  \'ersicherung  angenommen 
werden  darf. 

Hieraus  schliesst  er,  dass  das  Doppelte  des  mittleren  versicherten 
Betrages  —  auch  im  Falle  nicht  gleicher  Versicherungssummen  — 
ein   zutrefFendes   Maximum   sein   diirfte. 

In  der  vorliegenden  Arbeit  werden  wir  unter  anderem  diesen 
Analogieschluss  naher  untersuchen,  indem  wir  uns  von  der  \'oraus- 

^)  Wie  Dr.  Alf  Guldeerg  bemerkt,  ist  es  nicht  erlaubt  das  mathematische  Risiko 
aa  Stelle  des  mittleren  Risikos  zu  setzen,  wie  es  in  dena  Buche  von  Landre  getan 
ist      iMathem.-techn.    Kapitel    zur  Lebensversicherung  Jena   1895).     Denn  die  Formel 

/<2  z=  R^^  -\-  R'^  -j- ,  die  man  anwenden  muss,  ist  nur  richtig,  wenn  die  Ri  sich 

auf  eine  grosse  Anzahl  \'ersicheriingen  beziehen,  also  nicht  wenn  nur  cine  Versicherung 
hinzukommt,  wie  es  vorausgesetzt  wird. 

Dagegen  gilt  dieselbe  Formel  iriimer,  wenn  R  nicht  das  mathematische  sondern 
das  mittlere  Risiko  bedeutet. 
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setzung  gleicher  \'ersicherungssummen  freimachen  werden.  Diese 
Voraussetzunof,  die  sich  in  der  Litteratur  iiberall  einofebiirgft  hat, 
lasst  sich  nicht  ohne  weiteres  auf  die  Verhaltnisse  der  Praxis 
ubertragen,  denn  die  Anzahl  der  Versichcrten  variiert  hier  sehr 
stark  mit  der  Grosse  der  Versicherungssumme. 

Wir  wollen  im  Folgenden  mit  f,r  resp.  /"(.,)  die  Anzahl  der- 
jenigen  Personen  bezeichnen,  die  zu  der  \'ersicherungssumme  x 
versichert  sind. 

Das  relative  mittlere  Risiko  ist    ilsdann  gleich 

\^2TT  X^    fj,^    +  ^2    fxo    + ' 

wenn  die  Sterbenswahrscheinlichkeiten  q  alle  gleich  sind.  Der 
Ansatz  von  Landre  liefert  zur  Restimmung  des  Maximums  M 
die  Gleichung 

Xy   fxi    +  -^2   A2    + M     +  X^   f.ri  +X^  /,.2 

vorausgesetzt  dass  die  Sterbenswahrscheinlichkeit  des  neu  hinzu- 
tretenden  auch  gleich  q  ist. 

Hieraus  folgt  ;i    „    /. 

M  =  '' r—  >  (3) 

^-x    /, 

a 

wenn  man  mit  a  die  kleinste  und  A  die  grosste  Versicherungs- 
summe bezeichnet. 

Hieraus  folgt,  weil  fj-  immer  positiv  ist : 

2     ^    X''  fx 

M   >   — ^ (4) 

^    X    fx 

a 

Man  iiberzeugt  sich  aber  sofort,  dass  die  rechte  Seite  dieser 
Ungleichung    einen  Annaherungswert  des  Maximums  liefert ;  denn 

der   Subtrahend  im   Nenner  von  (3)  —  — ^   —    ist  jedenfalls 

2.  X    fx 

kleiner  als  A,  was  neben  Z  x  fx  —  der  Gesammtsumme  der  ver- 
sichcrten Betrage  —  immer  sehr  klein  sein  muss,  sobald  es  sich 
um  eine  grosse  Anzahl  von  Versicherungen  handelt. 
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Ano^onahert  gilt   also 

2    2:  A-  /,. 
^^/  =   —: (5) 

a 

Betrachten  wir  nun  einen  Bestand  von  V^ersicherungen  mit  ver- 
schiedenen  Sterbenswahrscheinlichkeiten  (/,  (/^  •  •  •  •  und  ist  (/  die 
Sterbenswahrscheinlichkeit  der  neuen  Versicherung,  so  liefert  der 
Ansatz  von  Landre 

]/     q^   {i—q.)   ^  x^  /p,    +    q^   (l— ^,)  2^  x^  f,:^    +     

^i   ^  X  f.c,    +    q^   2l   X  f.r.    +     .... 

a  I  a  2 

V    (J  {^—q)  M^-  +  q^  (I— ^0  i'  x^  /,,  +    .... 
2  ^         ^  J/  +  ^,  i; ;»:  y-;,,  +   . . . . 


V/^ 


zur  Bestimmung  von  J/  die  Gleichung  : 

Ai  At. 

q.    (1— ^i)   ^  x^-  /,,x    +    q..   (l— $^2)   ^  J^'/i-3 


M   =    2 


q{   (i-^O    Va:/,,    +   (l-^.)    v^y:^^  +...;!  _(i_^)^/ 

I  a  I  (J  2  J 

.-I  I 


■WO  q,  (i—q^)  ^  x^  f.r,  +    . 


Ai 
(l — q^)  2:  X  fj:^  + 


Eine  ahnliche  Betrachtung  wie  oben  erlaubt  uns  aber,  den  Sub- 
trahend im  Nenner  zu  vernachlassigen,  vorausgesetzt  dass  q  —  die 
Sterbenswahrscheinlichkeit  der  neuen  Versicherung  —  neben  den 
iibrigen  nicht  sehr  klein  ist.  Wir  bekommen  dann  in  Analogie 
mit  (5)  die  angenaherte  Gleichung : 

A. 
I 

2:1  qi   (i — qi)   Z  x^  fa-i 

M  q    =    2  "-^ 

/ 
2i   {l—q,)    2:   X    f.ri 

a  . 

Wir  setzen  voraus  dass  zu  jeder  der  Sterbenswahrscheinlich- 
keiten qi  eine  grosse   Anzahl  Versicherungen  gehort. 
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Beachten   wir   nun,   class  nach  (5) 


2   ^-  x^-  U   =    J/.    ^-  X  f,.i 


(7) 


und    class    2l    x    f,,!    die    Gesammtsumme    Si  aller  Versichenings- 

a 

1 

sLimnien   mit   cler  Sterbenswahrscheinlichkeit  qi  bedeutet,   so  liefert 
(6)  (wenn   wir  (i — q)  gleich  p  setzen)  die  Gleichung : 

p,   q,   Sx  M,   +  p.  q.  5.  M3  +    ...... 


M   .   q  = 


Pi     Si 


+ 


p.  S._ 


+ 


(8) 


Mit  Hi'ilfe  dieser  Gleichung  hestlmmt  slcli  das  Maximum  des 
pesammtcn  Bestandes  durch  die  Maxima  der  vcrschledenen  Bestdnde- 

o 

die  durch  Gruppierung  nach  dem  Alter  entstehen. 

Wir  konnen  uns  daher  darauf  beschranken  eine  Gruppe  von 
Versicherten  gleichen   Alters  zu  betrachten. 

Wir  wenden   nun  folgenden   Satz  an  : 

Wenn  \p(x)  im  Intervalle  (a—AJ  iiberall  nach  unten  convex  ist,  unJ 
A\x)  im  selben   Intervalle  positiv  aber  sonst  willkiirlich  ist,  dann  ist 


L 


a 

J 

A 
a 

< 


2:  Kx  I//  ((]r'(.^)) 

a 

2K^ 


(9> 


wo  (fi(.r)  willkiirlich   ist. 

Wenn  (jp(.r)  concav  ist,  gilt  das  umgekehrte  Zeichen,  und  wenr* 
•/'(I)  gerade  ist,  gilt  das  Gleichheitszeichen  1).  Je  kleiner  die  Kriim- 
mung  der  Funktion  t//  ist,  urn  so  kleiner  wird  also  der  Fehler, 
den  man  begeht,  wenn  man  das  Gleichheitszeichen  an  Stelle  des-- 
Ungleichheitszeichens  setzt. 

Setzen  wir  nun  Kx  =  fx,(\>v^  x  und   i\\x-,^  x'^ ,  so  haben  wir  : 


ilso  : 


A 
a 


2x^  f.    > 


< 


^^  X^   f.r 
a 

A 


A  ' 


;io> 


^)  Jensen:  Sur  les  fonclions  convexes.  Acta  mathematica  XXX   1906. 
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mit  (4)  giebt  dies  nun 

A 

M>2^^ (11) 

a 

WO  f,^  also  willkiirlich  sein   kann. 

Wir  konnen  dies  schreiben 

M   y    2   m  (12) 

wenn   man   mit  ;;/  den   mittleren  versicherten  Betrag  bezeichnet. 

Bei  den  gemachten  Voraussetzungen  ist  dabei  der  Satz  bewiesen  : 

Das  Maximum  isf  immer  grosser  als  das  Doppelte  des  mittleren 
versicherten  Betrages. 

Fixieren  wir  aber  das  Maximum  nach  (5)  und  beachten  dass 
die  Kriimmung  der  Funktion  x'^  —  dass  heisst  die  Kriimmung 
von  I/'  in  der  Ungleichung  (g)  —  um  so  kleiner  wird  je  grosser 
X  wird,  so  dass  auch  diese  Ungleichung  —  und  damit  auch  (10) 
—  bei  grossen  Werten  von  x  angenahert  in  eine  Gleichung^ 
iibergeht,  so  leuchtet  ein  —  erstens  —  dass  der  mittlere  ver- 
sicherte  Betrag  eitien  angenaherten  U  ert  des  Maximums  darstellt 
und  zweitens,  dass  bei  einer  hestimmten  Verteilung  der  Anzahl 
der  Versicheriingssummen  zivischen  eineni  Minumum  und  einem 
Maximum,  deren  Differenz  (A  —  a)  konstant  bleibt,  der  mittlere 
versicherte  Betray  einen  um  so  besseren  Annaherungswert  des 
Maximums  darstellt,  je  grosser  sein  absoluter    Wert  ist. 

Die  Grosse  des  Maximums  hangt  von  der  Verteilung  {f,^)  der 
Versicherungssummen  ab. 

Wir  woUen  im  Folgenden  /als  eine  stetige  Funktion  betrachten. 
Man  sieht,  dass  alles  Voranstehende  ebensogut  unter  dieser  V^or- 
aussetzung  hatte  entwickelt  werden  konnen,  denn  sowohl  die 
Ungleichung  (9)  wie  die  anderen  Beziehungen  bleiben  richtig  wenn 

man    das    Summenzeichen      1  2.  1  durch    das    Intesfralzeichen    1   I   i 

ersetzt. 

Es  ist  klar  dass  es  bei  zwei  bestimmten  Grenzen  {a  bis  A)  der 
Versicherungssummen  unendlich  viele  Funktionen  f^x)  giebt,  die 
ein  bestimmtes  Maximum  liefern,  Es  ware  aber  interessant,  zu  unter- 
suchen,  wie  die  Verteilung  der  Versicherungssummen  —  d.  h.  die 
Funktion  f(x)   —  sein  muss,  damit  das  Maxitnum  gerade  mit  dent 
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grossten  versicherten  Werte  (A)  zusammenf'dllt  — tinahhangiv  i<on 
den  Grenzen  a  undA.  Eine  solche  Gruppierung  der  V'ersicherungs- 
summen   driingt  sich  geradezu  a  Is  eine  natiirliche  auf. 

1st  doch  die  ideale  Voraussetzung  (die  zwar  nie  zutrifft)  aller  Ver- 
sicherung  die,  dass  die  Versicherungssummen  alle  gleich  gross  sind, 
vveshalb  eine  vereinzelt  vorkommende  grosse  Versicherungssumme 
jedenfalls  nicht  als  naturlich  erscheint.  Eine  einzige  neu  hinzukom- 
mende  \'ersicherung  auf  das  Maximum  wiirde  sich  aber  bei  der 
angegebenen  Verteilung  an  die  -mderen  eng  anschliessen  und 
daher  nicht  vereinzelt  vorliegen,  anders  dagegen,  wenn  alle  \'er- 
sicherungssummen  gleich  gross  waren,  in  welchem  Falle  das 
LANDRE'sche  Maximum  doppelt  so  gross  ist  wie  die  anderen  Ver- 
sicherungssummen. 

Nach  (5)  haben  wir  also  die  Aufgabe  zu  losen:  die  Funktion/Vr) 
zu  finden   welche  die   Gleichung : 

A 

—. ■ =    ^  (13) 

I    -^ /(.r)  dX 
a 

identisch  befriedigt,   was  auch  die  positiven   Grossen  a  und  A  seien. 
Setzen   wir : 

X 

und  A  ^=  a  +  h,  so  haben  wir  also : 

2[x<^'{x)-^ix)]l'^'={a^h)W{x)r^'  (15) 

daher 
2  [{a  +  h)  if\a  +  /i)-q  {a  +  h)  ~  a  ^'  {a)  ^  (f  [a)]  -  {a  +  h) 

{^\a  +  h)-^\a)^  =  0 
Nach    der    Voraussetzung    soil    diese  Gleichung  erstens  fiir  alle 
Werte  von  a  gelten.     Durch  zweimalige  Differentiation  nach  a  ge- 
langen  wir  zur  Gleichung: 

[a  +  h)  q."'{a  +  h)  —  {a—h)  (^'"{a)  =   O  (16) 

Setzen  wir  zur  Abkiirzung: 

a{a  +  h)(i^"^  {a  +  li)=p{a)  (17) 

so  sehen  wir,  dass  (16)  nach  Multiplication  mit  a  iibergeht  in: 

p{a)  —  p  {a —h)  =  O  (18) 

Es  tst  also  p  eine  periodische  Funktion  jnit  der  Periode  h. 
Nach  (17)  ist  nun 

^'"W=7-^^  (19) 

[x  -  h)  X  ^  ^' 
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und  nach  (14) 

Wahlt  man  aber  die  periodische  Funktion  /  gleich  Konstans 
so  gelten  jedenfalls  die  Gleichungen  fiir  jeden  Wert  von /;,  also  was 
auch  die  beiden  Grenzen   a  und  A   seien,  wie  es  vorausgesetzt  war. 

Wie  haben  dann  : 

r  I    ^     ^  ^  r       dx      '^ 

oder  nach  Ausfiihrung  der  Integration 

f{x)  =  ^{a  +  ig{x-h)-igx)  (21) 

X 

Durch    Einsetzcn    in    die    Hauptgleichung  (13)   findet   man  leicht 

das    C-,   g-leich       = ist.  Wir  erhalten  demnach 

'   ^  a  a 

r        A-a  f        A — a~l 

f{x)  =  ^lge~a~\^l--^\  (22) 

WO   C  eine  Konstante  ist 

Wie  man   sieht,  isty(A')  nur  reell,  wenn kleiner   als   i   ist. 

Damit  sie  im   Punkte  x  =  a  reell  sei,  muss  also  sein : 

A    <    2a  ,  (23) 

Entwickeln    wir  den  Logarithmus  in  eine   Reihe  und  setzen  x^a, 

so  finden  wir 

r,  .  C  f      (A— ay— 1 

f{a)  =  --  I  _.v _L  j  24) 

^   \^  2  a^  J 

und  es  muss  also   C  negativ  sein,  damity(«)  positiv  werde.  Wie  wir 
aber    leicht    sehen    Averden,    wird  /{x)  an  einer  Stelle  zwischen  a 
tind  A   ofleich  Null :   An  dieser  Stelle  miisste  namlich  sein 
d^^l  f         A— a'] 

g        a         II i    ==    I 

also 

A  —  a 

Xo  =  A-ZI^  (25) 

I  —  e  a 

Setzen    wir    nun    wiederum   A — a  ^=  h   (also        <  i),   so  konnen 

a 

wir  dies  auch  schreiben 
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h  a 


1 


also 


a 


h_  Jr_    __    _^ 

2!  a        3  /  «^ 
Anderseits  ist 

A  A 


hi  J 
>  a  (26) 


also 


^  r      _  n      (  ^a^  (h     .If-  ^ 

A ^  A  ^ 

[I+-[      ! I  1+ 

t,         aj     \^a       2a- J  2a        20^ 

also  ist 

a  ^  Xo  <^  A  (27) 
(Man    sieht    auch    dass    die    Ableitung    der    Funktion    an   dieser 

Stelle  das  umgekehrte  Zeichen  des  Funktionenwertes  an  der 
Stelle  ,r  =  rt  hat : 

A  —  a 

ri  (     s  ^         ^o~        ch C .   „. 

^    ^'''^~x.         A-a~x.^{x.-h)-~TT         ^                  T  ^^ 

Da     hier     der     Nenner     positiv     so     ist,    wild     also    nach    (24) 

■^ — r   negativ).     Zwischen  a  und  A   ist  also  /{x)  erst  positiv  und 

dann  negativ  oder  umgekehrt.  Obwohl  also  (22)  die  Losung  von  (13} 
ist,  so  kann  die  so  gefundene  Funktion  /{x)  nicht  fiir  unseren  Fall 
angewandt  w^erden  —  weil  die  Anzahl  der  Versicherungssummen 
ja  nie  negativ  werden   kann. 

Wir  wollen  daher  die  Aufgabe  etwas  anders  anfassen,  indem 
wir  zuerst  A  ^=  X  a  setzen  (wo  A  nach  dem  Vorherigen  grosser  als 
2  vorauszusetzen  ware,  was  mit  den  Verhaltnissen  der  Praxis  wohl 
auch  in  Ubereinstimmung  steht,  da  der  Fall,  dass  die  grosste 
Versicherungssumme  nur  doppelt  so  gross  als  die  kleinste  ist,  nur 
selten  vorkominen  diirfte). 

Entsprechend  der  Gleichung  (15)  bekommen  wir  nun: 
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2[a^'-^]:;"  =  >^^bv']:r  (29) 

oder 

A«<^'(/.^)-.UM-«<f'(^)+qp-(^)— ^(9'M— (P'(^))  =0      (50) 

was  also  wiederum  fiir  alle  Werte  von  a  gelten  musste.  Durch 
zweimalige  Differentiation   nach  a  erhalten  wir  : 

"^^"'(/.a)-!'— i)<,"'(a)+(;.-i)'^  =  O  (31) 

^\•[r  finden  sofort  —  ohne  die  allgemeinste  Losung  zu  suchen  — dass 

qp"W  =   C  X-'"  (32) 

diese  Gleichung  befriedigt ;  denn  setzen  wir  diesen  Wert  von  ip 
in  (31)  ein  so  hebt  sich  a~'"'~'  fort  und  es  bleibt  zur  Bestimmung 
von   m  die  Gleichung : 

—  ?n  ;.-("'  +  ')  +  (-  —  i)  m  —  (?.  —  i)  =  O  (33) 

2  2 

Setzen  wir  ;;/  -f  t  =  n  und  beachten  dass  /^  — ,  so  finden  wir: 
wo  C  eine  Konstante  ist ; 


und   (33)  geht  nach   Umformung  iiber  in 

(n— I)  (/.3-"  +  /.  —  2)  —  2  /.  +  2  =  O 
A 


(35) 


wo  /. 

a 


Wie  man  sieht,  wird  (35)  identisch  befriedigt  durch  )i  =  2  und 
11  =  2-  Die  entsprechenden  Werte  von  /-  (==  *— )  finden  sich  durch 
Einsetzen  in  die  Hauptgleichung  (13),  und  die  Ausfiihrung  der 
Zahlenrechnung  ergiebt  : 

4 
iur  /  (x)  =  Cx-' T  =  5»  I  • 


und  fiir  /"  (x)  =   C  x~^ 

Man   sieht  aber  leicht,   wenn  man  die  Funktion 

F{n)  =  {n  —  i)  (P.3-«  +X  —  2)  —  2).  +  2  (37) 

naher    untersucht  dass  sie  ausser  fiir   n  =  2   und   fi  =  2   auch  eine 
Wurzel    zwischen    n  =  i    und    «  =  2  besitzt,  die  sich  dem   Werte 
1   um  so  mehr  nahert,  je  grosser  /.  ist. 
(Wir  haben   namlich: 

F'  (n)  =  ;.  +  ;.3-«  —{n—i)  A3-«   lg).  —  2  (38) 

also 

F  {2)  =  2).  —  2  —  'f.lg'/.  (39) 
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was  jedenfalls,  wenn  A  >  ^  ist,  negativ  wird.  Auch  ist  /'(i)  = 
—  2  {I —  i)  negativ  und  die   Curve  an   dieser  Stelle  um  so  steiler 

[F'{i)  =  l  +  l2 — 2)  je  grosser  X  ist). 
Schreibt  man   (35)  in   der  Form 

;.— I 

n  =  I   +2  r 7 (40) 

SO  erhaltcn  wir,  wenn  wir  n  auf  der  rechten  Seite  —  bei  grossen 
Werten  von  A  —  in  erster  Annaherung  gleich  i  setzen  als  zweite 
Annaherung 

I  —  I  X  +  4        a  ,     , 

a 

(Man  sieht  leicht  dass  dieser  Wert  von  11  die  Stelle  angiebt 
wo  die  Tangente  zu  F{}t)  im  Punkte  x=  i  die  n  —  Achse  schneidet). 

Wir  wollen  das  Voranstehende  in  dem  folgenden  Satze  zusam- 
menfassen  : 

Wenn  das  Maximum  eines  Versicherttngshestayides  mit  der 
grossten  vorliegenden  V ersicherungssumme  zusammenf alien  soil,  so 
muss  die  Hau'hgkeit  {ffxj )  der  Versicherungen  rasch  mit  der  Hdhe{x) 
der  V ersicherungssumme  abnehfnen,  undzwarsodassffxj'=^  C x~" 
ist,  wdhrend  n  sich  aus  der  Gleichung  bestimmt  [n — 1)  (/w3~"  +  A — 2} 
— 2  (A — i)=^j  2i<o  ."k  das  Verhdltnis  —  z%vischen  der  grossten  und 
kleinsten    Versicherungssumme  hedeutct.  Der  Fall  //  =  3  entspricht 

dem  Falle  ivo  ^  =  3,2 und  der  Fall  n  =  2  entspricht  dem  Falle 

—  ='^,I Mit     wachsendem     "k    ndhert    sich    n    dem     Werte 

.T  +  4 

-. ,    so    dass    hei    relativ    pyossen     Werten    des     Verhdltnisses 

h    2 

zwischen  der  grossten  und  kleinsten  Versicherungssumme  die  Hdu- 
figkeit  der  Versicherungen  nur  ivenig  rascher  ahnehmen  muss  als 
umgekehrt   proportional    mit  der  Hohe  der    Versicherungssumme. 

In  der  Praxis  der  Versicherungsgesellschaften  zeigt  die  Funktion 
f{x)  —  die  dort  naturlich  nur  als  eine  statistische  Funktion  mit 
grossen  Spriingen  vorliegen  kann  —  meistens  eine  ziemlich 
rasche  Abnahme. 

Man  vviirde  geneigt  sein  zu  glauben,  dass  y(,v)  — jedenfalls  bei 
obligatorischer  Versicherung  —  grosso  modo  proportional  der 
Anzahl  derjenigen  Personen  sei,  die  ein  Einkommen  in  der  Hohe 
von  x  haben. 
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Nach  ParetO  scheint  die  Anzahl  derjenigen  Pcrsonen  die  ein 
Einkommen  holier  als  x  haben  durch  A'.i'~"  ausgedriickt  werden  zu 
konnen,  und  zwar  scheint  «  im  Durchschnitt  etwa  ^yo  '^^^  sein.  Danach 
sollte  f{.x)  gleich  C~.v°«  gesetzt  werden  konnen  und  erscheint 
somit  als  ein  interessantes  P>eispiel  unserer  Funktion  C  x^" . 
Wenden  wir  den  oben  ausgesprochenen  Satz  auf  den  vorliegenden 
Fall  an,  so  finden  wir,  dass  das  Maximum  mit  der  grossten 
N'ersicherunofssumme  zusammentallt,  wenn  das  V'erhaltniss  — 
zwischen  dem  grossten  und  kleinsten  versicherten  Betrage  gerade 
gleich    4    ist,    und    sonst    wiirde    das  Maximum   sein 

2   I"    X~'-    dj;  —  ^ 

:^     -3  T  T 

■  X  '  dr. 


\/'a        \/^A 

Durch  die  Einfiihrung  der  stetigen  Funktion  f{x)  haben  sich  die 
obigen  Beziehungen  sehr  einfach  gestaltet  und  es  diirfte  daher 
dieses  \'erfahren  auch  fiir  andere  ahnliche  Betrachtungen  mit 
Vorteil  aneewandt  werden   konnen. 


SUR  LA  THEORIE  DU  PLEIN 

PAR 

BIRGER  MEIDELL,  Chiistiania. 


M.  Landre  i)  a  trouve  que  la  valeur  du  plein  est  egale  au 
double  de  la  somme  assuree;  ceci  pour  le  cas  d'assurances  tem- 
poraires  d'un  an  et  en  supposant  que  toutes  les  polices  soient  sous- 
crites  pour  le  meme  capital  et  sur  base  du  meme  age  d'entree. 
II  en  tire  la  conclusion  que  le  double  de  la  movenne  des  capitaux 
assures  doit  donner  une  assez  bonne  valeur  pour  le  maximum  du 
plein. 

Dans  le  present  travail,  I'auteur  examine  d'un  peu  plus  pres 
cette  conclusion  ainsi  que  quelques  autres  relations  qui  s'y  rattachent. 

Ensuite  I'auteur  fait  observer  que  dans  la  theorie  du  risque  on 
suppose  souvent  que  toutes  les  sommes  assurees  soient  egales.  Cette 

I)  Landre,    Mathem.  lechn.    Kapitel  zur  Lebensversicherung,  Jena  1895,  P-^g-  34°- 
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supposition  ne  s'accordant  guere  avec  la  pratique,  I'auteur  introduit 
d'abord  la  fonction  statistique  f.,.  et  ensuite  la  fonction  continue 
i/'xj,  donnant  le  nombre  des  personnes  assurees  pour  le  capital  x. 
II  remarque  que,  dans  la  pratique,  cette  fonction  est  en  general 
assez  rapidement  decroissante. 

Si  Ml,  M2J...'  sont  les  differentes  valeurs  du  plein  pour  un 
groupe  reunissant  tous  les  assures  du  meme  age  (pourvu  toujours 

que  le  nouvel  assure  ait  I'age  du  groupe)  et  si  S^,.  S. represen- 

tent  les  "sommes  assurees  correspondantes,  on  a  d'une  faq-on 
approximative 

, .      ^  yx  (i— ^i)  ^x  M,  +  y.  ii—92)  S,  A/,+ 

■^  {i—q.)S,+  {i—^^)S\+ 

ou  Af  represente  le  plein  du  groupe  entier,  lorsque  ^  est  la  pro- 
babilite  de  decfes  du  nouvel  assure. 

En  consequence,  on  peut  se  limiter,  en  recherchant  les  conditions 
du  plein,  a  examiner  un  groupe  de  personnes  assurees  du  meme 
age.      Dans  ce  cas,   il  est  demontre  en   outre : 

1 .  Le    plein    depasse    le    double    de    la    movenne    des    sommes 
assurees. 

2.  Cette   valeur  est  une   limite  approximative   du  plein. 

3 .  Pourvu  que  la  difference  entre  la  plus  grande  et  la  plus  petite 
des  sommes  assurees  soit  constante  —  la  repartition  des  capitaux 
restant  d'ailleurs  inalteree  —  la  valeur  du  plein  est  representee 
par  le  double  de  la  movenne  des  capitaux  assures  avec  autant 
plus  d'exactitude  que  son  chiffre  absolu  s'augmente. 

La  valeur  du  plein  depend  de  la  repartition  des  capitaux  assures 
c.  k  d.  de  la  fonction  /fxj- 

L'auteur  demontre  enfin   la  these  suivante  : 

Pourvu  que  ffxj  soit  egal  a  C.i~"  ou  n  satisfait  a  I'equation 
{n — i)    Oj~"    +    X — 2)   — ■    2    {X — i)    =   O     et    qu'on    comprenne 

A 
par  X  le  rapport  —  entre  le  plus  grand  et  le  plus  petit  des  capi- 
taux assures,  le  plein  correspond  au  plus  grand  des  capitaux.     Les 
cas   w  :=    3  et  n  =  2    qui    n'entrent  pas  dans  I'equation  de  con- 
dition, correspondent    k    '/.    =    3.2-...     et    A    =    5.1...      Si    A    est 

il      -4- 

relativement    grand,    n   s'approche  k  ^ — -y — . 

L'auteur  consid^re  comma  la  plus  naturelle  la  repartition  deter- 
minee  ci-haut  des  capitaux  assures  pour  laquelle  le  plein  corres- 
pond au  capital  le  plus  grand. 
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Un  exemple  interessant  se  presente  en  considerant  la  loi  de 
M.  Pareto,  relative  aux  revenus.  D'apres  M.  Pareto,  le  nombre 
des  personnes  qui  poss^dent  un  revenu  superieur  k  x  peut  etre 
explique  par  la  formule  A'  =^  c  x  -"■  (oil  a  semble  etre  environ  3/2). 
Si  done  —  en  cas  dassurance  obligatoire  —  on  supposait  que 
les  sommes  assurees  soient  proportionelles  aux  revenus,  il  en 
resulte  comme  valeur  de  la  fonction  i  ■,,   '•   C  x  ~  ^«  +  '-^. 

En  supposant  «  =  ^o.  on  trouve  que  le  plein  correspond  au 
plus  grand  des  capitaux  assures,  pourvu  que  le  rapport  entre 
celui-ci  et  le  capital  le  plus  petit  soit  egal  a  4. 


OX  THE  THEORY  OF  MAXIMUM 

BY 
BIRGER  MEIDELL,  Christiania. 


According  to  Landre's  i)  investigations,  the  exact  value  of 
maximum  is  equal  to  the  double  of  the  sum  assured,  if  considering 
simple  short  term  policies  for  one  year  and  provided  further  that 
all  these  policies  are  made  out  for  the  same  amount  and  for  the 
same  age  at  entry.  He  concludes  therefrom  that  also  in  the  case  of 
different  amounts  assured  the  mean  amount  would  give  an  approxim- 
mately  admissible  basis  for  calculation  of  the  maximum  of  risk. 

in  the  present  report  the  author  proposes  to  submit  this  con- 
clusion as  well  as  some  correlations  connected  therewith  to  a 
somewhat  nearer  consideration. 

The  author  points  out  that  investigations  on  the  theory  of  risks 
often  start  from  the  rather  fictive  assumption  of  equality  of 
amounts  assured.  This  assumption  being  strictly  opposite  to  the 
actual  conditions  of  business,  the  author  recurrs  at  first  to  the 
statistical  function  f,,-  and  then  to  the  constant  function  irxj,  showing 
the  number  of  persons  assured  each  for  the  amount  x.  The  said 
function,  of  course,  tends  to  decrease  rapidly,  if  .v  increases. 

Let  M-,,  il/2. ....  be  the  different  values  of  maximum  for  groups 
including  all  policy-holders  of  a  certain  age  (provided  always  that 


i)  Landre,  Maih.    Techn.   Kapitel  zur  Lebensversicherung  Jena   1S95,  p.   340. 
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the  new  risk  corresponds  to  the  same  age  at  entry)  and  let  Si.S, 

represent  the  respective  amounts  assured,  chen  we  find  as  approxi- 
mate relation 

_  y.  {i—(/)S,  M,  +  y,  (i— y,)5,  If, +. 

'^~  (i-5.0S:  +  (i-^.)S3+  .... 

where  M  denotes  the  maximum  for  the  whole  insurance  stocky 
if  (/  shows  the  probability  of  death  of  the  new  entering  risk. 

Consequently,  in  fixing  the  limit  of  risk,  it  will  be  possible  to- 
con  line  the  investigations  to  a  group  of  policy-holders  of  a  given 
age  at  entry.  Starting  from  this  result,  the  author,  in  the  further 
course  of  his  considerations  develops  the  following  principles  : 

1.  The  maximum"*  exceeds  srenerallv  the  double  of  the  mear^ 
amount  assured. 

2.  The    latter    value  is  an  approximate  limit  for  the  maximum. 

3 .  If  the  difference  between  the  largest  and  the  smallest 
insured  amount  is  considered  to  be  a  constant  one  —  without 
any  further  regard  to  the  distribution  of  insured  amounts  — 
the  'double  of  the  mean  insured  capital  will  equal  the  value 
of  maximum  with  the  more  accuracy,  when  its  absolute 
amount  is  an   important  one. 

More  especially,  the  amount  of  maximum  depends  on  the  dis- 
tribution of  the  sums  insured  over  the  whole  insurance  stock,  i.  e,. 
of  the  function  /(xj- 

Finally,  the  author  develops  the  following  thesis  : 
Let   f^xj    be    equal  to   C.c^"  where   n  is  defined  by  the  equation 
[n  —  i)  (^3— "  +  A — 2)  —  2  (k — 1)  =  O,  and  where  A  denotes  the  pro- 

A 
portion    —  between  the  largest  and  the  smallest  insured  amounts,. 

then  the  maximum  of  the  whole  insurance  stock  will  be  identical 
to  the  largest  insured  amount  at  risk.  The  special  cases  «  =  3 
and  II  ■=  2  which  cannot  be  derived  from  the  above  equation, 
correspond    to  A  =  3.2.  .  .     and    A   =  5.1  ..  .      When   A  increases 

proportionally,  x  is  approaching  the  limit  v . 

The  author  considers  as  the  most  natural  one  this  distribution 
of  insured  amounts,  where  the  maximum  is  found  to  be  in  accor- 
dance with  the  largest  amount  at  risk. 

An  interesting  application  of  the  above  theory  results  from  a 
consideration  of  Pareto'S  formula  as  to  the  distribution  of  income. 
According    to    Pareto  S  formula,  the  number  of  persons  with  ark 
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income  exceeding  x  is  represented  by  the  formula  JV  =  c  x  ~<' 
(where  the  value  of  x  is  near  to  ^/o).  Supposing  —  in  the  case 
of  compulsory  insurance  for  instance  —  that  the  individual  insured 
amounts  are  proportionate  to  the  personal  income  of  the  policy- 
holders, our  function  f^.r^  would  result  in  the  value  C  x  ~  1^"  +'^. 
Considering  finally  the  above  said  value  of  «  =  ^/o,  we  have  to 
conclude  that  the  maximum  is  equal  to  the  largest  amount  at 
risk,  if  the  proportion  between  this  and  the  smallest  amount 
insured  approaches  to  4. 


I.-  F. 


DIE  RUCKVERSICHERUNG  IN  DER  LEBENS- 
VERSICHERUNG. 

VON 
Dr.  D.  p.   moll,   Haag. 


Folg^ender  kleiner  Aufsatz  besteht  aus  zwei  Teilen. 

Der  erste  Teil  behandelt  die  Fragepunkte  des  wissenschaft- 
lichen   Programms  fiir  die  hollandische  Lebensversicherung. 

Im  zweiten  Teil  werden  wir  untersuchen  inwiefern  die  iibliche 
Riickversicherungsmethode    im    Stande    ist    ihr    Ziel    zu   erreichen. 

I. 

Ein  Rundschreiben,  das  wir  an  die  hollandischen  Gesellschaften 
gerichtet  haben  mit  der  Bitte  uns  betreffs  ihrer  Riickversicherungs- 
Gepflogenheiten  und  Erfahrungen  unterrichten  zu  wollen,  ist  von 
mehr  als  vierzig  Gesellschaften  mit  grosser  Gefalligkeit  mehr  oder 
weniger  umstandlich  beantwortet  worden. 

Es  wurde  jedoch  nicht  tunlich  sein,  iiber  alle  diese  Antwort- 
schreiben  hier  einen  genauen  Bericht  zu  erstatten,  und  miissen 
wir  uns  darauf  beschranken,  einige  kurze  Notizen  daraus  zu  machen. 

a.  Die  meisten  der  grosseren  hollandischen  Gesellschaften  haben 
obligatorische  Vertrage  mit  auslandischen  (meist  deutschen)  Riick- 
versicherungsgesellschaften  abgeschlossen.  Die  hauptsachlichsten 
Bestimmungen  dieser  in  den  meisten  Hinsichten  gleichartigen 
Vertrage  sind  folgende. 

Der  Hauptversicherer  ist  verpflichtet,  eine  im  Vertrage  festgesetzte 
Versicherungssumme  auf  ein  Leben  fiir  eigene  Rechnung  zu  be- 
halten  und  den  ganzen  Exzedenten  oder  einen  bestimmten  Teil 
davon    dem    Riickversicherer  zu  iibertragen,  der  zur  Annahme  bis 
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zu    einem    gewissen   Maximum  auf  ein  Leben  sich  verbunden  hat. 

Die  Haftung  des  Riickversicherers  fangt  automatisch  und  gleich- 
zeitig  mit  der  Haftung  des  Hauptversicherers  an,  und  die 
Bedingungen,  die  Pramien  und  die  eventuellen  Extrapramien  der 
Hauptversicherung  sind  fur  die  Ruckversicherung  massgebend.  1st 
aber  die  Hauptversicherung  mit  Gewinnanteil  abgeschlossen, 
so  finden  fiir  die  Ruckversicherung  Tarife  ohne  Gewinnanteil 
Anvvendung. 

Veranderung,  Riickkauf,  Wied^.rinkraftsetzung  u.  s.  w.  der 
Hauptversicherung  trifft  die  Ruckversicherung  prorata. 

Die  Riickversicherungsabschluss-  und  Inkassoprovisionen  sind 
natiirUch  im  Vertrage  festgelegt. 

Sofort  nach  z\bschluss  versendet  der  Hauptversicherer  voU- 
standige  Abschrift  der  HauptpoUce  und  aller  Antragspapiere,  und 
die  Ruckversicherung  wird  bestatigt  entweder  durch  ein  auf 
Grund  des  Vertrages  ausgefertigtes  Riickversicherungszertifikat, 
welches  die  wichtigsten  Daten  der  Haupt-  und  Ruckversicherung 
enthalt,  oder  durch  eine  auf  der  Abschrift  der  Pohce  angebrachte 
RiickversicherungrsbescheiniCTuno-. 

Die  Pramienreserve  ist  meistens  in  Verwahrung  des  Riickver- 
sicherers. Nur  wenige  Gesellschaften  verlangen  Hinterlegung  der 
Pramienreserve  in  Wertpapieren  oder  in  barem.  Einige  Gesellschaften 
jedoch  zahlen  ihrem  Riickversicherer  nur  die  jahrUchen  Risiko- 
pramien    hinaus,    verwalten    also  selber  die  ganze  Pramienreserve. 

Andere  Gesellschaften  verfiigen  iiber  Vertrage,  welche  nur 
fiir  den  Riickversicherer  obligatorisch  sind.  Gewohnlich  hat  sich 
der  Riickversicherer  bei  solchen  Vertragen  nur  zur  Annahme  eines 
dem  Selbstbehalt  des  Hauptversicherers  gleichen  Betrages  ver- 
pflichtet. 

Wieder  andere  Gesellschaften  besitzen  gar  keine  obligatorischen 
Vertrage  und  sind  deshalb  genotigt,  eventuelle  Riickversicherun- 
gen  durch  fakultative   Unterhandlungen   zum   Abschluss  zubringen. 

b.  Das  Maximum  der  Versicherungssumme  der  hollandischen 
Gesellschaften  ist  im  allsfemeinen  sehr  niedrior  orewahlt,  nur  zwei 
Gesellschaften  behalten  mehr  als   25000  hoU.  Gulden  auf  ein  Leben. 

Von  Todesfall-  und  gemischten  Versicherungen  behalten  die 
meisten  denselben  Betrag ;  bei  Term-lixe  Versicherungen  und  tjber- 
lebensrenten  wird  das  Maximum  gewohnlich  durch  Multiplikation 
mit  t;"  und  ay  ermittelt. 
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Das  Maximum  ist  bei  den  meisten  Gesellschaften  vom  Alter 
<ies  Versicherten  unabhangig,  andere  jedoch  stellen  es  fiir  die 
hoheren  Alter  etwas  niedriger. 

Einige  Gesellschaften  erhohen  ihren  Selbstbehalt  um  die 
Pramienreserve  der  Vorversicherungen,  wenn  sie  eine  neue  Ver- 
sicherung  auf  dasselbe  Leben  abschliessen. 

Versicherungen  auf  den  Lebensfall  werden  ganz  fiir  eigene 
Rechnung  behalten  ;  eine  Gesellschaft  jedoch  behalt  nur  so  viel, 
•dass  der  diskontirte  Wert  aller  jahrlichen  Verluste,  welche  durch 
das  am  Leben  Bleiben  des  Versicherten  entstehen  konnen,  ihr 
Maximum  fiir  Todesfallversicherungen  nicht  iiberschreitet. 

c.  Viele  Gesellschaften  werden  an  den  Geschaften  auslandischer 
Riickversicherungsgesellschaften  durch  Retrozession  beteiligt.  Wah- 
rend  nun  die  direkten  Riickversicherungen,  welche  die  hollandischen 
Gesellschaften  unter  einander  auswechseln,  befriedigende  Ergebnisse 
aufweisen,  ist  man  in  Holland,  laut  der  auf  unser  Zirkular  erhal- 
tenen  Antwortschreiben,  fast  allgemein  der  Meinung,  dass  das 
auslandische  Retrozessionsgeschaft  ein  spekulatives  und  wenig 
wiinschenswertes  sei.  Dieses  ungiinstige  Urteil  stiitzt  sich  aber 
nicht  auf  in  dieser  Hinsicht  angestellte  Untersuchungen,  und  ist 
unserer  Meinung  nach  nur  von  sehr  zweifelhaftem  Wert. 

Eine  der  grosseren  Gesellschaften  jedoch  hat  uns  in  den  Stand 
•gesetzt,  uns  ein  objektives  Urteil  iiber  die  Qualitat  ihres  Retro- 
zessionsgeschaftes  zu  bilden,  und  das  sehr  sorgfaltig  von  ihr 
•angefertigte  Material  betreffs  der  von  ihr  acceptirten  Retrozessionen 
2U  unserer  Verfiigung  gestellt.  Der  grossere  Teil  der  Versicherungen 
ist  osterreichischer  Herkunft  und  im  letzten  Jahrzehnt  abgeschlossen. 
Wir  haben  deshalb  der  Berechnung  der  erwartungsmassigen  Sterb- 
lichkeit  die  osterreichische  Selekttafel  W*^  zu  Grunde  gelegt,  und 
kalkulirten  damit  eine  Sterblichkeit  von  67  Personen,  wahrend 
tatsachlich  55  starben,  wovon  5  durch  Selbstmord.  Die  Sterblich- 
keitserfahrung  war  also  eine  sehr  giinstige.  Die  Untersterblichkeit 
von  12  Personen  ist  vielleicht  eine  zufallige,  kann  jedoch  ihre 
Erklarung  finden  in  der  in  den  deutschen  Landern  allgemein 
-vvahrgenommenen  Abnahme  der  Sterblichkeit  wahrend  der  letzten 
Dezennien  ;  denn  die  Erfahrungen,  aus  welchen  die  osterreichischen 
Tafeln  hergeleitet  sind,  liegen  zwischen  dem  i.  Jan.  1876  und  dem 
31.  Dez.  1900  und  sind  deshalb  durchschnittlich  mehr  als  15  Jahre 
alter  als  die  Wahrnemungfen  des  betr.   Retrozessionsgreschaftes. 
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Der  Abgang  durch  andere  Ursachen  als  Tod  und  Ablauf 
(Umwandlungen  in  pramienfreie  Policen  mit  einbegriffen)  betrug- 
im  Kalenderjahre,  in  welchem  die  Versicherungen  zu  Stande  kamen, 
2.2  %  der  Anzahl  der  abgeschlossenen  Versicherungen,  und  irt 
den  folgenden  sechs  Jahren  10.9  0/0,  10.4  0/0,  9.2  0/0,  10.2  "/q, 
8.5  0;^  und  lo.-i-  0/0  der  beim  Anfange  jedes  Jahres  noch  existi- 
renden  Versicherungen.  Allerdings  ist  dieser  Abfall  grosser  als 
bei  soUden  hollandischen  Gesellschaften,  ob  er  jedoch  von  der 
osterreichischen  Erfahrung  der  le"zten  Jahre  betrachtUch  abweicht, 
konnen  wir  nicht  beurteilen. 

Mit  der  nicht  auf  Untersuchungen  gestiitzten  ungiinstigen  Meinung- 
vieler  hollandischen  Gesellschaften  sind  die  mit  diesen  Retrozes- 
sionen  gemachten  Erfahrungen  also  nicht  im  Einklang. 

Noch  von  zwei  anderen  Gesellschaften  erhielten  wir  Auskunft 
iiber  die  Sterblichkeitserfahrung  mit  ihrem  Riickversicherungs-  und 
Retrozessionsgeschaft.  Rei  der  einen  Gesellschaft  war  sie  giinstig^ 
bei  der  anderen  ungiinstig.  Weil  aber  diese  Geschafte  nur  kleinen 
Umfang  haben,  glauben  wir  diese   Erfahrung  iibergehen  zu  konnen. 

II. 

Der  Zweck  der  Lebensriickversicherung  und  das  Prinzip,  nach 
welchem  das  Maximum  der  Versicherungsumme  gewahlt  werden 
soil,  ist  von  G.  KiNG  i)  auf  dem  Londoner  Kongresse  folgender- 
weise  sehr  treffend  angedeutet  worden  : 

„We  must  look  at  this  question  from  a  practical  point  of  view,, 
and  the  most  practical  point  of  view  of  all  is  the  question  of  the 
divisible  surplus.  That  is  not  a  question  of  safety,  because  a 
company  cannot  be  put  in  the  least  danger  by  any  limit  it  is 
likely  to  hold.  It  should  be  understood  by  the  public  that  there  is  no^ 
question  of  safety,  but  merely  the  question  of  so  arranging  that  there 
may  be  a  tolerably  uniform  surplus  for  distribution.  From  that  point  of 
view  the  question  becomes  very  simple  and  it  is  impossible  at  the 
present  time  to  apply  any  mathematical  formula  to  it.  It  must  be 
looked  at  merely  from  the  point  of  view  of  convenience.  How 
much  can  a  company  hold  on  one  risk  without  endangering  serious 
fluctuations  in  the  bonus?" 

Es  tritt  hier  die  Frage  auf  den  Vordergrund,  mit  welcher  wir 
uns    jetzt    beschaftigen    woUen :    inwiefern  ist  die  Sicherheit  einer 


i)  Transactions  of  the  second  international  actuarial  Congress,  p.    122. 
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Gesellschaft  unci  sincl  die  Schwankungen  der  Uberschusse  von  der 
Wahl  des   Maximums  abhangig? 

Um  diese  Frage  beantvvorten  zu  konnen,  wiirde  es  am  zwcek- 
massigsten  sein,  wahrend  einer  Reihe  von  Jahren  fiir  eine  grossere 
Anzahl  Gesellschaften  die  Todesfallausgaben  fiir  eigene  Rechnung 
zu  kalkuliren,  welche  die  wirklich  eingetretenen  Sterbefalle  bei  ver- 
schiedenen  Werten   des  Maximums  zur  Folge  gehabt  haben  wiirden. 

Weil  hierzu  jedoch  ein  sehr  umfangreiches  Material  erforderlich 
ware,  welches  nicht  zu  unserer  Verfiigung  steht,  miissen  wir 
einen  andern  Weg  folgen,  und  werdcn  wir  mit  Hilfc  der  Theorie 
des  mittleren  Risikos  berechnen,  welche  Abweichungen  von  den 
rechnungsmassigen  Todesfallausgaben  fiir  eigene  Rechnung  bei 
verschiedenen  Werten  des  Maximums  zu  erwarten  sind. 

Wir  denken  uns  dazu  eine  Mustergesellschaft  mit  einem  Bestand 
von  /i 0.000. 000  auf  den  Todesfall  versichertes  Kapital,  welches 
in   folgender  Weise  auf  2389  Versicherte  verteilt  ist : 

850    Personen,    jeder  mit  /      1.000,    zusammen    /  850.000, 

425  »  »  »  »      2 . 000  »  »  850 . 000, 

238  »  »  »  »      3.000  »  »  714.000, 

102  »  »  »  »      4.000  »  »  408.000, 

289  »  »  »  »      5.000  »  »  1,445.000, 

52  »  »  »  »      6.000  »  »  312.000, 

34  »  »  »  »      7.000  »  »  238.000, 

27  »  »  »  »      8.000  »  »  216.000, 

8  »  »  »  »      9.000  »  »  72.000, 

255  »  »  >  »    10.000  »  »  2,550.000, 

42  »  »  »  »    1 5 . 000  »  »  630 . 000, 

34  »  »  »  »    20.000  »  »  680.000, 

17  »  »  »  »   25.000  »  »  425.000, 

7  »  »  »  »   30.000  »  »  210.000, 

5  »  »  »  »   40 . 000  »  »  200 . 000, 

4  »  »  »  »   50 . 000  »  »  200 . 000, 


2.389  Personen  zusammen   mit    /  10,000.000. 

Diese  Verteilung  nach  der  Hohe  der  Versicherungssumme  ist  in 
Ubereinstimmung  mit  der  Gruppierung  derhoUandischen  Versicherten 
einer  uns  bekannten  Gesellschaft  gewahlt. 

Diese  Verteilung  ist  aber  natiirlich  bei  jeder  Gesellschaft  eine 
andere    und    es    sind    daher    die  Folgerungen,  zu  welchen  die  Re- 


2         > 

» 

»              » 

3      > 

» 

»             » 

4      » 

» 

»             » 
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trachtung    unserer    Mustergesellschaft    uns  tuhren   wird,   fiir  andere 
Gesellschaften  nicht  ohne  wciteres  anwendbar. 

Fiir  die  Nichtmathematiker  unserer  Leser  woUen  wir  bemerken, 
dass  —  eine  grosse  Anzahl  Versicherter  vorausgcsetzt  —  die  Diffe- 
renzen,  welche  sich  zwischen  den  wirklich  eingetretcnen  und  den 
erwartungsmassigen  jahrlichen  Todesfallausgaben  ergeben  konnen, 
dem  sogenannten  jahrlichen  mittleren  Risiko  dieser  Ausgaben 
proportionirt  sind.  Unter  der  namlichen  Voraussetzung  betragt 
die    durchschnittliche    giinstige    oder  ungiinstige  Abweichung  etwa 

40%  (genau  7/^=^")   ^es    j.    m.    Risikos   und    hat    eine    ungiinstige 

Abweichung, 

welche    das    i   fache    j.  m.   Risiko  iibersteigt,  eine  Wahrscheinlichkeit  von  i  :  6, 

»  »  »  I  :  44, 

»  »  »  I  :  740, 

»  »  »  I  :  31500, 

u.  s.  w. 

Die  Wahrscheinlichkeiten  giinstiger  Abweichungen  sind  gleich 
gross. 

1st  die  Anzahl  der  versicherten  Personen  nicht  gross,  so  sind 
die  relativen  Abweichungen  bedeutender,  aber  auch  dann  nur 
sehi'  selten  grosser  als  das  drei-oder  vierfache  j.  m.  Risiko. 
Gibt  es  z.  B.  nur  100  Personen  alle  mit  gleichen  Versicherungs- 
summen  und  mit  einer  Sterbenswahrscheinlichkeit  von  i  %,  dann 
ist  die  Wahrscheinlichkeit  einer  ungunstigen  Abweichung,  welche 
das  drei-  oder  vierfache  j.  m.  Risiko  iibersteigt,  nur  0.018 
bezw.  0.003. 

Das  mittlere  Risiko  fiir  die  ganze  fernere  Dauer  der  Versiche- 
rungen  ist  ungefahr  das  dreifache  des  jahrUchen  mittleren  Risikos  ; 
eine  Extrareserve  etwa  im  Betrage  des  zehnfachen  j.  m.  Risikos 
reicht  also  aus  um  alle  zukiinftigen  Schwankungen  der  Uberschiisse, 
insofern  diese  durch  zufallige  Abweichungen  der  Todesfalle  ver- 
ursacht  werden  konnten,  auszugleichen. 

Das  j.  m.  Risiko  von  Todesfallversicherungen  wird  bestimmt 
durch  die  Gleichun? 


l/^r/(i-./)^Mi-n% 


wo  (/  die  Sterbenswahrscheinlichkeit, 
S  die  Versicherungssumme, 
S  V  die  Pramienreserve, 
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und  2"-  eiiie  sich  iiber  alle  versicherte  Personen  erstreckende  Sum- 
mation  bedeutet. 

Um  grossen  Berechnungen  vorzubeugen  nehmen  wir  fiir  die 
Grosse  q  (i  — ^)  (i  —  ^'Y  den  Durchschnittswert  0.0 1  an.  Dieser 
Wert  ist  gewiss  nicht  zu  niedrig  gewahlt ;  stellen  wir  z.B.  q  =  0.02, 
dann   ergiebt  sich  daraus    ['^0.286. 

Die  Formel  des  j.   ni.   Risikos  wird  nun 


o.  I   1/2'. 


und  ist  sehr  leicht  auf  unsere   Mustergesellschaft  anzuwenden. 

In  unterstehender  Tabelle  beziehen  sich  die  Spalten  {A)  auf  die 
obenerwahnte  Mustergesellschaft  und  die  Spalten  {16  A)  auf  eine 
Mustergesellschaft  mit  derselben  Verteilung  der  hoch  und  niedrig 
versicherten  Personen,  aber  mit  sechzehnmal  so  viel  Personen  und 
demnach  mit  einem  Bestande  von  160,000,000  hoU.  Gulden.  [A) 
also  eine  kleine  Gesellschaft,  wahrend  (16  ^4)  zu  den  grosseren 
gerechnet  werden  darf. 
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Aus  den  Spalten  (2)  und  (3)  sind  die  Restande  fiir  eigene 
Rechnung  ersichtlich,  welche  zu  den  in  Spalte  (i)  angegebenen 
Werten  des  Maximums  gehoren.  Die  rechnungsmassigen  Todesfall- 
ausgaben  fiir  eigene  Rechnung,  Spalten  (4)  und  (5),  sind  durch 
Multiplikation  der  Spalten  (2)  und  (3)  mit  ij  (i — f)  ermittelt, 
wofiir  der  Durchschnittswert  0.02  (i — 0.286)  =  0.01428  angenommen 
ist.  Die  Spalten  (6)  und  (7)  geben  das  j.  m.  Risiko  und  (8)  und 
(9)  das  Verhaltnis  des  j.  m.   Risikos  zu  den  Todesfallausgaben. 

Fiir  Gesellschaft  (16.-J)  ist  der  Bestand  fiir  eigene  Rechnung  und 
sind  ebenso  die  rechnungsmassigen  Todesfallausgaben  sechzehn- 
mal  so  gross  als  fiir  {A)\  das  j.  m.  Risiko  betragt  jedoch  nur  das 
vierfache  und  das  \'erhaltnis  zwischen  Risiko  und  Todesfallaus- 
gaben also  ein  Viertel. 

Bei  einem  Maximum  von  /  50,000  betragen,  nach  den  Spalten 
(5),  (7)  und  (9),  die  rechnungsmassigen  Todesfallausgaben  der  Ge- 
sellschaft {\<^A)  /  2,285,000,  und  das  j.  m.  Risiko  /  128.336  oder 
nur  5.62  %  dieser  Ausgaben.  Der  Durchschnittswert  der  Dif^e- 
renzen  zwischen  eingetretenen  und  rechnungsmassigen  jahrlichen 
Todesfallausgaben  betragt  40  %  des  j.  m.  Risikos,  d.  h.  also  nur 
2.25  %  der  rechnungsmassigen  Todesfallausgaben,  wahrend  eine 
DiiTerenz  grosser  als  das  drei-oder  vierfache  j.  m.  Risiko  oder  als 
20  %  der  rechnungsmassigen  Todesfallausgaben  fast  unmoglich  ist. 
Es  geht  hieraus  klar  hervor,  dass  die  Gesellschaft  aus  Sicherheits- 
motiven  ihr  Maximum   nicht  unter  /  50.000  zu  stellen  braucht. 

Jetzt  die  Bedeutung  der  Riickversicherung  in  Bezug  auf  die 
Schwankungen  der  Uberschiisse. 

Aus  der  Tabelle  ist  ersichtlich,  dass  durch  \'erkleinerung  des 
Maximums  das  j.  m.  Risiko  kleiner  wird,  die  rechnungsmassigen 
Todesfallausgaben  fiir  eigene  Rechnung  (und  damit  die  Tragkraft 
der  Gesellschaft)  jedoch  ebenfalls  abnehmen.  Zweck  der  Riickver- 
sicherung ist  es  nicht,  den  absoluten  Wert  der  Todesfallausgaben - 
schwankungen  zu  verkleinern,  sondern  den  relativen  Wert  dieser 
Schwankungen  in  \'erhaltnis  zu  den  Todesfallausgaben ;  deshalb  ist 
das  durch  die  Wahl  des  Maximums  erreichbare  Resultat  nach  den 
in  den  Spalten   (8)   und  (9)  erhaltenen   Zahlen   zu  beurteilen. 

Aus  diesen  Zahlen  geht  hervor,  dass  dieses  Resultat  ein  durchaus 
geringes  ist.  Wenn  z.B.  die  Gesellschaft  (16  A)  ihr  Maximum  von 
/50.000  auf  /25.000,  /to. 000  oder  / 5.000  herabsetzt,  so  wird  ihr 
j.  m.  Risiko  von  5.62  %  der  rechnungsmassigen  Todesfallausgaben 
auf    5.32%,    4.73   %   oder  4.19   %   reduzirt:  die  kleine  Gesellschaft 
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schaft  {A)  hat  bei  einem  Maximum  von  /  15.000,  /  10.000, 
/  5.000  oder  /  1. 000  ein  j.  m.  Risiko  von  bczw.  19.87  %,  18.92  %, 
16.76  %   und   14.33  °/°- 

Fiir  Gesellschaften  mit  einer  \'erteilung  des  Versicherungsstockes 
nach  Hohe  der  \'ersicherungssumme,  wie  unsere  Mustergesellschaft 
sie  aufweist,  ist  also  die  Riickversicherung  als  Mittel  zur  Ausgleichung 
der  Gewinnschwankungen  von  sehr  geringem  Wert,  und  wir  glauben 
dass  andere  der  Praxis  zu  entnehmende  Verteilungen  zu  dem 
namlichen  Resultat  fiihren  vviirden. 

Bis  jetzt  liessen  wir  den  Umstand  unberiicksichtigt,  dass  viele 
Gesellschaften  von  ihren  Riickversicherern  Geschafte  zuriickerhalten, 
Wir  woUen  nunmehr  annehmen,  dass  vollstandige  und  gleichwertige 
Reziprozitat  stattfindet.  In  diesem  Falle  wird  durch  die  Riickver- 
sicherung das  j.  m.  Risiko  kleiner,  wahrend  durch  die  Reziprozitat 
der  Bestand  wieder  auf  die  urspriingliche  Hohe  zuruckgebracht 
wird.  Stellt  die  Gesellschaft  (16  ^)  ihr  Maximum  z.B.  auf  /  20.000, 
so  betragt  falls  das  in  Riickdeckung  zuriickerhaltene  Geschaft  die 
namliche  Verteilung  der  hoher  oder  niedriger  versicherten  Personen 
aufweist  als  das  eigene  Geschaft,  das  j.  m.   Risiko 


1  /       160,000.000 

113002    1/     =   116.191. 

'^  154,000.000 

Durch  die  Riickversicherung  hat  das  j.  m.  Risiko  also  abgenommen 
um  128336 — 116191  gleich  /  12 145,  und  die  durchschnittliche 
Schwankung  der  Todesfallausgaben  um  400/0  dieses  Betrages,  gleich 
/  4858.  Die  Gesellschaft  hat  jedoch  ihre  Verwaltungskosten  nicht 
unbedeutend  vergrossert.  Sie  hat  namlich  einen  Bestand  von 
/  6,000.000  in  Riickdeckung  gegeben  und  einen  ebensogrossen 
zuriickerhalten,  zusammen  _/  12,000.000.  Stellen  wir  die  hiermit 
verbundenen  jahrlichen  Verwaltungskosten  auf  i  o/qq  der  Versiche- 
rungssumme,  so  ist  eine  Verringerung  der  durchschnittlichen  jahr- 
lichen Schwankung  um  /  4858  erreicht  mit  einem  jahrlichen 
Kostenaufwand  von  _/"  12.000. 

Denken  wir  uns  als  zweites  Beispiel,  dass  die  kleine  Gesellschaft 
{A)  bei  vollstandiger  Reziprozitat  ihr  Maximum  von  y  10.000  auf 
f  5.000  herabsetzt.   Ihr  j.   m.   Risiko  sinkt  dann   von 

I  y/~  10,000.000 

23635    1/     —^ =   25.274, 

•^  -^^    *"  8,745.000  ^     '^ 

herab  auf 
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1  /~  10,000.000 

16023     1/       -——: =     19.507. 

^     ^  6,692.000  ^  ^     ' 

Die  Gesellschaft  hat  zu  diesem  Zweck  f  2,053.000  Kapital  in 
Rijckdeckungf  geben  miissen  und  ebensoviel  zuriickerhalten.  Ihre 
Verwaltungskosten  erhohen  sich  also  urn  reichlich  f  4000  jahrlich, 
und  das  Resultat  ist  eine  Ermassigung  des  j.  m.  Risikos  um 
f  5687,  oder  der  durchschnittlichen  Sterblichkeitsschwankung  um 
/  2275. 

Aus  diesen  beiden  Beispielen  geht  hervor,  dass  die  Ermassigung 
der  Sterblichkeitsschwankungen,  welche  man  mit  Ruckversicherung, 
selbst  bei  voUer  Reziprozitat,  erreichen  kann,  klein  ist  und  sehr 
teuer  bezahlt  wird. 

Unserer  Meinung  nach  kann  daher  die  zitirte  Aussage  King's 
folgenderweise  erweitert  werden  : 

I  .  Im  Interesse  der  Sicherheit  ist  Ruckversicherung  nur  notig 
fiir  kleinere  Gesellschaften  ; 

2.  Als  Mittel  zur  Ausgleichung  der  Uberschiisse  ist  Ruckver- 
sicherung wenig  zweckdienlich  und  fordert,  selbst  bei  voU- 
standiger  Reziprozitat,  finanzielle  Opfer,  welche  im  Vergleich 
zu  den  erreichten   Resultaten  sehr  gross  sind; 

3.  Die  Ausgleichung  der  Uberschiisse  ist  am  besten  zu  erreichen 
durch  die  Extrafonds  der  Gesellschaft,  und  Ruckversiche- 
rung ist  nur  anzuwenden,  insofern  die  Gesellschaft  diesem 
Zwecke  gewidmete  Extrafonds  in  ausreichender  Hohe  nicht 
besitzt. 


LA  REASSURANXE  DANS  L'ASSURANCE  SUR  LA  VIE 

PAR 

le  Dr.  D.  P.  MOLL,  la  Haye. 


Dans  la  premiere  partie  de  son  rapport  I'auteur  traite  les  questions 

du  programme  scientifique  : 

a.    La  plupart  des  Compagnies  hoUandaises  ont  conclu  des  Traites 

obligatoires    avec  des  Compagnies  de  reassurance  etrangeres. 

Les  principales   stipulations  de  ces  traites,  qui   sont  analogues 

dans  presque  toutes  leurs  clauses,  ont  ele  publics  dans  le  rapport. 
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b.  Le  plein  des  Compagnies  hollandaises  est  tres  modeste  en 
general  et  ne  depend  ordinairement  ni  de  I'age  de  I'assure, 
ni  de  la  nature  de  Tas-surance. 

c.  Tandisque  les  reassurances  directes  echangees  parmi  les 
Compagnies  hollandaises  donnent  des  resultats  financiers  satis- 
faisants,  c'est  I'opinion  quasi-generale  en  Hollande  que  les 
retrocessions  etrang^res  soient  de  nature  speculative  et  peu 
desirables.  Cette  opinion  cependant  n'est  pas  basee  sur  des 
enquetes  faites  ^  cet  egard. 

Une    des    grandes    Compagnies    a    mis    a    la  disposition  de 

I'auteur   le  materiel  complet  des  retrocessions  par  elle  accep- 

tees  ;  I'examen  de  ce  materiel  a  abouti,  contrairement  k  I'opinion 

susmentionnee,  a  la  constatation  d'une  mortalite  trtjs  faible. 

La    seconde    partie    du    rapport    s'occupe    de    la    question  dans 

quelle    mesure    la    surete    d'une    Compagnie   et  la  stabilite  de  ses 

resultats    financiers    dependent    de    la  determination  de  son  plein ; 

en  voici  les  conclusions : 

1.  Pour  ordre  de  surete,  la  reassurance  n'est  necessaire  que 
dans  les  petites  Compagnies. 

2.  Pour  stabiliser  les  resultats  financiers,  la  reassurance  est  peu 
utile;  elle  impose,  meme  en  cas  de  pleine  reciprocite,  des 
sacrifices  pecuniaires  qui  sont  tres  graves  par  rapport  aux 
avantages  obtenus. 

3.  Le  meilleur  moyen,  pour  arriver  h.  la  stabilisation  des  resultats 
financiers,  se  trouve  dans  les  fonds  de  reserve  speciaux,  or, 
la  reassurance  n'est  "k  pratiquer  qu'en  tant  que  la  Compagnie 
ne  dispose  de  fonds  suffisants  pour  le  but  vise. 


REASSURANCE  IN  LIFE  ASSURANCE 

BY 
Dr.  D.   P.   MOLL,  The   Hague. 


In  the  first  part  of  his  report,  the  author  deals  with  the  questions 
raised  by  the  scientific  programme,  viz : 
a.    The     majority    of    Dutch    Companies    have    passed    obligatory 
agreements    with    foreign    reinsurance    offices.     The  principal 
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clauses  of  such  treaties,   which   mostly  are  of  similar  character, 

have   been  given  in  the  report. 

/;.    The  limit  of  risk   (retention)  kept  by   Dutch  Companies  on  a 

single    life  is  generally  very  low  and  independent  of  the  age 

of  the  insured  as  well  as  of  the  class  of  policy. 

■c.     Direct    reinsurances    reciprocated    between    Dutch    Companies 

are  mostly  considered  as  giving  good  financial  results,  whereas 

the    foreign    retrocession-business,    according    to    the    general 

opinion   in   Holland,  is  said  to  be  rather  of  speculative  nature 

and  undesirable  character.   Such  unfavourable  opinion,  however, 

has  not  been  confirmed  up  to  now  by  actuarial  examinations. 

One  among  the  larger   Dutch  Companies  having  put  at  the 

author's   disposal  its  whole  experience  with  regard  to  accepted 

retrocessions,    the    investigations    made    led  to  the  conclusion 

that   —  contrary  to  the  above  opinion  —  the  rates  of  mortality 

in  respect  of  those  contracts  have  been  very  low. 

In  the  second  part  of  his  report,  the  author  considers  the  question 

if    and    to    what  extent  the  retention  on   a  single  life  could  affect 

the    safety    of    a    Company    or    cause    fluctuations    in  its  divisible 

rsurpluses;  the  conclusions  arrived  at  are  the  following: 

I.  In    the  case  of  smaller  Companies  only,   reinsurance  is  to  be 

considered  as  necessarv  for  considerations  of  safety. 
2.  In  order  to  meet  fluctuations  of  divisible  surplus,  reinsurance 
is  but  of  a  little  use;  besides,  the  annual  expenses  caused  by 
reinsurance  are,  even  in  the  case  of  full  reciprocity,  much  more 
considerable  than  the  advantages  which  could  be  secured  ; 
J.  The  best  way  for  guaranteeing  the  stability  of  divisible  surpluses 
is  to  constitute  special  reserve  funds  ;  only  in  so  far  as  such 
funds  are  not  at  the  Company's  disposal,  reinsurance  should 
be  taken. 


I.  —  Q. 


LA  REASSURANCE  DANS  L'ASSURANCE-VIE 
EN  RUSSIE. 

PAR 

SERGE  DE   SAVITCH,  St.  Petersbourg. 


D'apr^s  les  renseignements,  qui  m'ont  ete  donnes  avec  beaucoup 
d'amabilite  par  les  compagnies  russes  d'assurance  sur  la  vie, 
I'operation  de  la  reassurance  des  risques,  acquis  par  les  compagnies, 
se  presente  dans  les  traits  suivants. 

1.  Toutes  les  compagnies  reassurent  une  partie  de  leurs 
risques;  quelques  unes  d'elles  acceptent  la  reassurance.  Je  n'ai 
pas  de  donnees  statistiques  sur  la  derniere  operation ;  quant  k  la 
premiere,  je  peux  indiquerici  que  les  primes,  payees  aux  reassureurs, 
ont  atteint  la  somme  de  925  milles  roubles  dans  I'annee  1909  et 
de  1.185  ^'  ^'  dans  I'annee  1910;  la  commission,  perdue  pour  les 
reassurances  cedees,  a  monte  a   T13  m.  r.  et  208  m.  r. 

2.  C'est  le  systeme  des  excedents,  qui  est  adopte  par  toutes  les 
compagnies;  les  limites  des  maximums,  que  les  compagnies  retiennent 
pour  leur  propre  compte,  sont  toujours  les  memes  pour  tous  les 
plans,  adoptes  par  les  compagnies ;  mais  ces  limites  varient  pour 
les  compagnies :  le  maximum  le  plus  grand  du  risque,  retenu  pour 
son  propre  compte,  est  de  30.000  r.,  le  maximum  le  plus  petit  est 
de  10.000  r.  Quelquefois  il  y  a  une  difference  assez  considerable 
des  maximums  pour  les  sexes  des  assures;  par  exemple,  la  compagnie 
retenant  pour  son  compte  la  somme  de  30.000  r.  pour  un  assure 
masculin,  reassure  I'excedent  de    15.000  r.  pour  une  femme  assuree. 

3.  Les  conditions  ordinaires  de  la  transmission  des  primes  sont 
telles :  le  tarif  de  la  reassurance  est  celui  des  assurances  sans 
participation  das  les  benefices ;  la  compagnie  cede  h  son  reassureur 
la  prime  du  risque  et  le  chargement  ordinaire  (sauf  la  commission) 
et  retient  la  prime  de  la  reserve.  Ainsi  la  gestion  des  reserves 
reste  chez  la  compagnie  contractant  I'assurance  directe.  La  trans- 
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mission  des  primes  dues  aux  reassureurs  se  produit  ordinairement 
dans  des  termes  iixes   (3 — 4  fois  par  an). 

4.  Deux  des  compagnies  russes  comparent  la  mortalite  parmi 
les  tetes  reassurees  et  celles  qui  restent  au  propre  conipte  des 
compagnies.  Voici  les  resultats : 

A.  Pour  une  des  compagnies  le  rapport  de  la  mortalite  reelle 
a  la  mortalite,  calculee  d'apres  la  table  Ml  de  23  compagnies 
allemandes,  pendant  la  periode    1889 — 1909  etait : 


REASSURANCE 


TOTAL 


Personnes 


.Sommes 


Personnes 


Sommes 


0925 


0-765 


0-93 


0-96 


B.      Une  autre  compagnie  resume  ses  observations 
dans  le  tableau  siiivant  : 


Annees 


Mortalite  prevue 
(sommes) 


Mortalite  reelle 
(sommes) 


%    % 


REASSURANCE 


I88I — 1892 
1893 — 1902 
1903 — I9I0 

130*833 
335*693 
423-986 

147-400 

41 1 -000 

444*252 

1 12,7 
122,4 

104,8 

1881  —  I9I0 

890-512 

I -002*652 

I  12,6 

PROPRE  RLS(}UE 


1881 — 1892 
1893 — 1902 
1903— 1919 

1881 — 1910 


I -228 '339 

4*099*374 
7*833*267 

13" 1 60 "980 


970-300 
3*408-983 
6602-875 

io'982* 158 


80 

83,2 
84.3 
83.4 
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C.      Unc  des  compagnics  fait  des  observations  sur  Ics  resiiltats 

dt's   rcassii rnnces   accept ecs. 


Aiinees 


Sommes  acceptees  en 

reassurance 


Mortalite    prevue 

(sommes) 


Mortalite  reelle 

(sommes^ 


1906 

I  848-763 

20" 117 

20-081 

1907 

2-944-II5 

42-513 

12'  I  16 

1908 

4*o68*502 

61-150 

9-074 

1909 

5"384-59i 

82-41  I 

65-891 

1910 

6'759"235 

107-931 

31  952 

1906 — 1910 

21 "005 '206 

320- 122 

139-  114 

DIE  RUCKVERSICHERUNG  IN  DERLEBENSVERSICHERUNG 


SERGIUS  V.  SAVITCH,  St.  Petersburg. 


Der  vorstehende  Bericht  iiber  die  Riickversicherung  in  der 
Lebensversicherung  in  Russland  verfolgt  bloss  den  Zweck,  einen 
Uberblick  iiber  den  gegenwartigen  Stand  der  Riickversicherungs- 
beziehungen  zu  bieten,  welche  iibrigens  bisher  im  Heimatlande 
des  Autors  noch  sehr  wenig  entwickelt  sind.  Alle  russischen  Ge- 
sellschaften  riickversichern  Exzedenten;  die  eigenen  Maxima  variieren 
bei  den  verschiedenen  Gesellschaften  und  sind  mitunter  auch  bei 
einer  und  derselben  Gesellschaft  je  nach  dem  Geschlechte  der 
\'ersicherten  verschieden  festgesetzt,  wogegen  Unterscheidungen 
nach  den  einzelnen  Tarifen  nicht  gemacht  werden.  In  der  Regel 
bleiben  die  Reserven  beim  Erstversicherer  deponiert.  Einige  Ge- 
sellschaften vergleichen  die  Sterblichkeitsergebnisse  aus  ihren 
abgegebenen  Riickversicherungen  mit  dem  Verlaufe  der  Sterblichkeit 
des  gesammten  Geschaftes ;  die  Resultate  dieser  Vergleiche  sind  im 
Berichte  wiedergegeben. 
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REASSURANCE  IN  LIFE-ASSURANCE 

BY 
SERGIUS  SAYITCH,  St.  Petersburg:. 


The  foregoing  report  on  reassurance  in  Life  assurance  has  for 
purpose  only  to  give  an  abstract  of  the  actual  conditions  of  reassu- 
rance operations,  very  limited  up  to  now  in  the  author's  country. 
All  Russian  Companies  effect  reassurances  for  the  excess  of  insured 
amounts  on  their  maximum  limits.  As  to  the  maximum  amounts 
to  be  retained,  the  limits  are  fixed  in  a  different  way  by  individual 
Companies.  Several  offices  have  established  different  limits  for 
male  and  female  lives,  whereas  no  difference  is  made  with  regard 
to  the  Classes  of  policies  (insurance  plans).  As  a  general  rule, 
the  premium  reserves  for  reassured  risks  are  retained  by  the 
Principal  Office.  Some  Companies  have  made  investigations  on 
the  results  of  mortality  of  their  whole  business  on  the  one  side 
and  of  reassured  risks  on  the  other;  the  respective  figures  are 
given  in  the  report. 


11. 


L'ORGANISATION  DES  PENSIONS  DE 
VIEILLESSE  DANS  LES  ADMINISTRATIONS 

PUBLIOUES. 


STAATLICHE  PENSIONSREGELUNG. 


THE  ORGANISATION  IN  PUBLIC 
ADMINISTRATION  OF  OLD-AGE  PENSIONS. 


^ 


II.  —  A. 


DIE  ALTERSVERSORGUNG  IN  DER  OFFENTLICHEN 
VERWALTUNG. 

VON 
Regierungsrat  POHL,    Berlin-Lichterfelde. 


Die  Deutsche  Reichsgesetzgebung  hat  sich  Schritt  fiir  Schritt 
dem  durch  die  Kaiserl.  Botschaft  vom  17.  November  1 88 1  gesteckten 
Ziele  genahert.  Auch  ihre  jiingsten  Schopfungen  auf  dem  Gebiete 
der  socialen  Fiirsorge,  die  Reichsversicherungsordnung  und  das  Ver- 
sicherungsgesetz  fiir  Angestellte,  bilden  einen  weiteren  bedeutsamen 
Schritt  auf  dem  Wege  zur  Sicherstellung  der  werktagigen  Revol- 
kerung  im  Falle  der  Altersschwache  oder  vorzeitiger  Erwerbsunfahig- 
keit.  Angesichts  der  durch  die  genannten  Gesetze  geschaffenen  und 
weiter  ausgebauten  Staatshilfe  fiir  die  von  ihnen  erfassten  Personen- 
kreise  drangt  sich  unwillkiirlich  die  Frage  auf,  wie  es  mit  der 
Altersversorgung  der  in  der  offentlichen  Verwaltung  stehenden 
Reamten  bestellt  ist,  deren  Anspruch  auf  Diensteinkommen, 
wenigstens  soweit  es  sich  um  Staatsbeamte  handelt,  grundsatzlicb 
zwar  ein  lebenslanglicher  ist,  im  Falle  der  Dienstuntauglichkeit 
aber  erlischt.  Fine  Sicherstellung  im  Wege  der  Selbsthilfe  ist 
meistens  nicht  moglich,  da  die  Beamten  mehr  oder  weniger  auf 
ein  Diensteinkommen  angewiesen  sind,  welches  die  Abstossung 
von  Mitteln  fiir  den  fraglichen  Zweck  nicht  gestattet.  Da  den 
Beamten  in  der  Regel  andere  Erwerbsquellen  nicht  zu  Gebote 
stehen,  aus  denen  sie  die  immerhin  nicht  unbedeutenden  Kosten 
einer  privaten  Invaliditats-  und  Altersversicherung  bestreiten 
konnten,  so  ist  hier  in  besonders  hohem  Masse  Veranlassung  zu 
einer  gesetzlich  geregelten  Fiirsorge  gegeben.  Nachstehende  Ab- 
handlung  enthalt  nun  eine  Darstellung  der  vvesentlichsten  Bestim- 
mungen,  durch  welche  im  Reiche  und  in  den  grosseren  Bundes- 
staaten  (Preussen,  Sachsen,  Bayern,  Wiirttemberg  und  Baden)  die 
Pensionierung  der  unmittelbaren  Staatsbeamten  und  der  Kommunal- 
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beamten  eine  gesetzliche  Regelung  erfahren  hat.  Von  einer  Wieder- 
gabe  der  in  den  iibrigen  Bundesstaaten  geltenden  Pensionsbestim- 
mungen  ist  abgesehen  worden,  da  diese  in  den  wichtigsten  Punkten 
•den  Vorschriften  eines  der  vorbezeichneten  Bundesstaaten  zum 
^rossen  Teile  nachgebildet  sind. 

Reichsbeamte. 

Fiir  die  Pensionierung  der  Reichtbeamten  bestehen  nach 
•§  34  des  Reichsbeamtengesetzes  vom  7^^^-— ~"»  welches  mit 
gewissen  Massgaben  auch  fiir  die  Landesbeamten  in  Elsass-Lothrin- 
^en  und  in  den  Deutschen  Schutzgebieten,  sowie  fiir  die 
Beamten  der  Insel  Helgoland,  der  Reichsbank  und  fiir  die  Reichs- 
tagsbeamten  Geltung  hat,  im  AUgemeinen  die  nachstehenden 
Voraussetzungen :  i )  lebenslangliche  Anstellung,  gleichviel  ob  der 
Beamte  eine  etatsmassige  Stelle  bekleidet  oder  nicht,  2)  Bezug 
•des  Diensteinkommens  aus  Reichsmitteln,  3)  Mindestdienstzeit  von 
2ehn  Jahren,  4)  dauernde  korperliche  und  geistige  Unfahigkeit  des 
Beamten  zur  Erfiillung  seiner  Amtspflichten. 

Reichsbeamte,  welche  durch  die  ihnen  iibertragenen  Amtsgeschafte 
nur  nebenbei  in  Anspruch  genommen  werden,  fiir  welche  das  betref- 
fende  Amt  also  nicht  den  Lebensberuf  bildet,  haben  keinen  Anspruch 
auf  Pensionierung.  Dies  gilt  beispielsweise  von  den  Inhabern  von 
Postagenturen  und  von  den  technischen  Mitgliedern  des  Patentamtes. 
Avelche  einen  biirgerlichen  Hauptberuf  haben. 

Ueber  65  Jahre  alte  Beamte  konnen,  auch  ohne  dienstunfahig  zu 
■sein,  ihre  Pensionierung  beantragen,  wenn  sie  im  Uebrigen  den 
fur  die  Pensionierung  geltenden  Voraussetzungen  entsprechen. 

Die  Entscheidung,  ob  ein  Beamter  (antraggemass  oder  gegen 
seinen  Willen)  in  den  Ruhestand  zu  versetzen  ist,  steht  der  obersten 
-oder  kraft  Delegation  der  hoheren  Reichsbehorde  zu.  Hat  der 
Beamte  eine  kaiserliche  Bestellung  erhalten,  so  ist  jedoch  zur 
beantragten  Versetzung  in  den  Ruhestand  die  Genehmigung  des 
Kaisers  erforderlich  (§  54)  ;  die  zwangsweise  Versetzung  eines 
■solchen  Beamten  in  den  Ruhestand  darf  nur  durch  den  Kaiser  im 
Einvernehmen  mit  dem  Bundesrat  erfolgen  (§  66).  Der  Anspruch 
auf  Versetzung  in  den  Ruhestand  entbehrt  der  gerichtlichen  Klagbar- 
keit.  Im  Falle  der  zwangsweisen  Versetzung  steht  jedoch  dem 
von  ihr  betroffenen  Beamten  das  Recht  des  Rekurses  an  den 
Bundesrat  zu,  der  gemass   §  66  d.  R.  B.  G.  binnen  einer  Frist  von 
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vier  Wochen  nach  Empfang  der  Entscheidung  cinzulegen  ist.  ^-  1st 
die  Versetzung  in  den  Kuhestand  verfiigt  und  die  H5he  der  Pension 
festgeseLzt,  dann  steht  dem  Beamten,  falls  er  hinsichtlich  der  Hohe 
der  Pension  sich  benachteiligt  fiihlt,  das  an  keine  Frist  gebundene 
Recht  der  Beschwerde  an  die  oberste  Reichsbehorde  zu.  Fiir  den 
Fall  jedoch,  dass  sich  der  Beamte  das  Klagerecht  sichern  will, 
ist  gemass  §  150  Abs.  2  die  Beschwerde  binnen  sechs  Monaten 
zu  erheben.  In  diescm  Falle  kann  der  Beamte  gegen  eine  abweisende 
Entscheidung  der  obersten  Reichsbehorde  innerhalb  weiterer  sechs 
Monate   den  Weg  der  Civilklage  beschreiten. 

Auf  Widerruf  oder  Kiindigung  angestellte  Reichsbeamte  haben 
ein  klagbares  Recht  auf  Pension  nur  dann,  wenn  sie  eine  im 
Besoldungsetat  aufgefuhrte  Stelle  bekleiden  und  den  sonstigen 
Voraussetzungen  fiir  die  Pensionierung  geniigen. 

Bei  kiirzerer  als  lo-jahriger  Dienstzeit  haben  die  lebenslanglich, 
sowie  die  vorstehend  bezeichneten,  auf  Widerruf  oder  Kiindigung 
angestellten  Beamten  einen  Anspruch  auf  Pension  in  Hohe  von 
20/60  des  Gehaltes,  wenn  zwischen  Dienstunfahigkeit  und  Ausiibung 
des  Dienstes  nachweislich  ein  ursachlicher  Zusammenhang  besteht 
und  die  Dienstunfahigkeit  nicht  auf  eine  selbstverschuldete  Krankheit 
zuriickzufiihren  ist.  Die  Pension  ist  lebenslanglich  und  kann,  nach- 
dem  der  Anspruch  auf  sie  erlangt  ist,  weder  durch  ein  straf-  noch 
durch  ein  disciplinargerichtliches  Urteil  abgesprochen  werden.  Der 
Pensioner  untersteht  nur  noch  den  allgemeinen  biirgerlichen  Gesetzen, 
nicht  mehr  den  Disciplinar-Gesetzen,  nur  die  friiheren  Militar- 
beamten  gehen  bei  einer  Verurteilung  zu  einer  Zuchthausstrafe 
wegen  Hoch-,  Landes-  oder  Kriegs-Verrats  oder  wegen  Verrats 
militarischer  Geheimnisse  ihres  Rechtes  auf  den  weiteren  Pensions- 
bezug  verlustig. 

Wird  gegen  einen  noch  im  Dienste  befindlichen  Beamten  in 
einem  Disciplinarverfahren  auf  Dienstentlassung  erkannt,  so  hat 
diese  nach  §  75  von  Rechtswegen  auch  den  Verlust  des  Pensions- 
anspruches  zur  Folge. 

In  der  Wahl  des  Wohnsitzes  sind  den  pensionierten  Beamten 
keinerlei  Beschrankungen  auferlegt,  selbst  eine  Verlegung  des 
Wohnsitzes  in  das  Ausland  hat,  wie  man  vielleicht  anzunehmen 
geneigt  ware,  das  Ruhen  der  Pension  bis  zur  Riickkehr  des 
Pensionars  in  das  Reichsgebiet  nicht  zur  Folge.  Dagegen  ruht  das 
Recht  auf  den  Bezug  der  Pension  gemass  §  57,  wenn  und  so 
lange  der  Pensionar  die  Reichsangehorigkeit  verliert,  ferner  wenn 
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er  als  Beamter  oder  in  der  Eigenschaft  eines  solchen  im  Reichs-, 
Staats-  oder  Kommunaldienste,  bei  den  Versicherungs-Anstalten 
der  reichsgesetzlichen  Invalidenversicherung,  bei  standischen  oder 
solchen  Instituten,  die  ganz  oder  zum  Teil  aus  Mitteln  des  Reiches, 
eines  Bundesstaates  oder  einer  Gemeinde  unterhalten  werden,  ein 
neues  Diensteinkommen  bezieht,  soweit  der  Betrag  des  letzteren 
unter  Hinzurechnung  der  Pension  das  vor  der  Pensionierung 
bezogene  Diensteinkommen  iibersteigt.  —  Im  Falle  der  VVieder- 
erlangung  der  Diensttauglichkeit  ist  ein  in  den  Ruhestand  ver- 
setzter  Beamter  zur  Riickkehr  in  den  Reichsdienst  und  zur  Wieder- 
iibernahme  eines  Amtes  nicht  verpflichtet.  Ausnahmebestimmungen 
bestehen  in  dieser  Hinsicht  lediglich  fiir  die  in  den  Deutschen 
Schutzgebieten  tatigen  Landesbeamten.  Diese  verlieren  namlich, 
wenn  sie  zum  Tropendienste  nicht  mehr  fahig  sind,  die  wahrend 
des  Dienstes  in  den  Schutzgebieten  erworbenen  Pensionsanspriiche, 
sofern  sie  die  Uebernahme  eines  Amtes  im  Reichs-,  Staats-  oder 
Kommunaldienste  ablehnen,  dessen  Diensteinkommen  nicht  kleiner 
ist,  als  das  in  dem  Schutzgebiete  bezogene  pensionsfahige  Dienst- 
einkommen. 

Die  Pension  betragt  nach  §41  bei  voUendeter  zehnjahriger  oder 
kiirzerer  Dienstzeit  20/60  des  zuletzt  bezogenen  pensionsfahigen 
Diensteinkommens.  Sie  steigt  nach  vollendetem  zehnten  Dienst- 
jahre  mit  jedem  weiteren  vollen  Dienstjahre  bis  zum  vollendeten 
dreissigsten  um  1/60  und  von  da  ab  um  1/120  des  pensionsfahigen 
Diensteinkommers.  Welches  Diensteinkommen  als  pensionsfahig 
anzusehen  ist,  bestimmen  die  Vorschriften  der  §§  42 — 44  fiir 
die  im  AUgemeinen  der  Grundgedanke  massgebend  ist,  dass  ein 
Diensteinkommen  nur  insoweit  pensionstahig  sein  darf,  als  es  fiir 
den  Unterhalt  der  Person,  nicht  aber  fiir  die  Verwaltung  des  Amtes 
bestimmt  war.  Hiernach  sind  Reprasentationsgelder  oder  Dienst- 
aufwandsgelder  ohne  Ausnahme  von  der  Anrechnung  bei  der 
Festsetzung  der  Pension  ausgeschlossen  ;  die  sog.  Orts-  und  Funk- 
tionszulagen  sind  im  AUgemeinen  gleichfalls  nicht  anrechnungsfahig. 
tJeber  den  Betrag  von  45/60  des  pensionsfahigen  Diensteinkommens 
hinaus  findet  eine  weitere  Steigerung  nicht  statt,  so  dass  der 
Hochstbetrag  der  Pension  nach  40  Dienstjahren  erreicht  wird. 

Beamte,  welche  in  reichsgesetzlich  der  Unfallversicherung 
unterliegenden  Betrieben  beschaftigt  sind,  erhalten,  wenn  sie  in 
Foige  eines  im  Dienste  erlittenen  Unfalles  dauernd  dienstunfahig 
werden,     nach     den     Vorschriften    des    Unfallfiirsorgegesetzes    fiir 
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Beamte  und  Personen  des  Soldatenstandes  vom  18.  Juni  1901, 
^velches  nach  naherer  Bestimmung  des  Biindnisvertrages  vom 
23.  Nov.  1870  auch  fiir  Bayern  zur  Anwendung  kommt,  662/3  % 
ihres  jahrlichen  Diensteinkommens  als  Pension.  1st  durch  den 
Unfall  dauernde  Dienstunfiihigkeit  nicht  herbcigcfiihrt,  dann  betragt 
die  Pension  bei  volliger  Erwerbsunfahigkeit  fiir  die  Dauer  derselben 
gleichfalls  662/3  %.  Bei  teihveiser  Erwerbsunfahigkeit  vvird  die 
Pension  nach  Massgabe  der  durch  den  Unfall  herbeigefiihrten 
Einbusse  an  Erwerbsfahigkeit  festgesetzt.  Ein  Anspruch  auf  diese 
Pensionen  besteht  jedoch  nicht,  wenn  der  Verletzte  den  Unfall 
vorsatzlich  oder  durch  ein  Verschulden  herbeigefiihrt  hat,  w^egen 
dessen  auf  Dienstentlassung  oder  auf  Verlust  des  Titels  und 
Pensionsanspruches  erkannt  worden  ist,  oder  wegen  dessen  ihm 
die  Fahigkeit  zur  Beschaftigung  in  einem  offentlichen  Dienstzweige 
aberkannt  worden  ist.  Wahrend  bei  den  Beamten  der  Civilver- 
waltungen  die  Hohe  der  Pension  von  der  Dauer  der  Dienstzeit 
und  dem  Betrage  des  zuletzt  bezogenen  pensionsfahigen  Dienst- 
einkommens abhangt,  bestimmen  die  Vorschriften  des  Militar- 
pensionsgesetzes  hinsichtlich  der  Militarbeamten,  dass  die  Hohe 
der  Pension  auch  nach  den  Ursachen  der  Dienstunfahigkeit  zu 
bemessen  ist. 

Die  Dienstzeit  wird  von  einigen  im  Gesetz  naher  bezeichneten 
Ausnahmen  abgesehen  vom  Tage  der  ersten  eidlichen  Verpllichtung 
fiir  den  Reichsdienst  an  gerechnet.  Liegt  dieser  Tag  vor  dem 
Beginne  des  t8.  Lebensjahres,  dann  bleibt  die  vor  dem  iB.  Lebens- 
jahr  liegende  Dienstzeit  ausser  Berechnung,  sofern  es  sich  hierbei 
nicht  um  Kriegsdienstzeit  handelt.  Dagegen  kommt  die  Zeit,  wahrend 
welcher  ein  Beamter  unter  Bezug  von  Wartegeld  im  einstweiligen 
Ruhestande  oder  im  Dienste  eines  Bundesstaates  oder  der  Regierung 
eines  zu  einem  Bundesstaate  gehorigen  Gebietes  sich  befunden  hat, 
ohne  Weiteres  zur  Anrechnung.  Der  Civildienstzeit  wird  ferner  die 
Zeit  des  aktiven  Militardienstes  hinzugerechnet,  soweit  die  letztere 
nach  dem  Beginne  des  18.  Lebensjahres  fallt.  Beamte,  welche  im 
Reichsheere  oder  in  der  Kaiserl.  Marine  an  einem  Kriege  oder  an 
sonstigen  kriegerischen  Unternehmungen  des  Deutschen  Reiches 
Teil  genommen  haben,  haben  Anspruch  auf  besondere  Anrechnung 
der  Kricgszeiten  nach  Massgabe  der  Vorschriften  der  §§  48  bis  51. 
Fiir  die  vor  dem  Inkrafttreten  des  Reichsbeamtengesetzes  liegenden 
Kriege  sind  die  in  den  einzelnen  Bundesstaaten  getroffenen 
Bestimmungen    iiber    die    Berechnung    von    Kriegsdienstzeiten    in 
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Kraft  geblieben.  Ferner  bcstimmt  Art.  i  der  Verordnung  vom 
23.  Mai  1901  in  Abanderung  der  Verordnung  vom  g.  August 
1896,  betreffend  die  Rechtsverhaltnisse  der  Landesbeamten  in  den 
Schutzgebieten,  in  Ziffer  I,  dass  die  in  den  Schutzgebieten  zuge- 
brachte  Dienstzeit  doppelt  in  Anrechnung  zu  bringen  ist,  sofern 
sie  mindestens  1   Jahr  gedauert  hat. 

Die  zur  Bestreitung  der  Pensionen  erforderlichen  Betrage  sind 
verfassungsmassig  aus  Reichsmitteln  zu  entnehmen.  Nach  den 
Bestimmungen  der  Reichsverfassung  besitzt  das  Deutsche  Reich 
als  selbststandiges  Staatengebilde  (Bundesstaat)  mit  eigener  die 
Untertanen  der  einzelnen  Bundesstaaten  und  diese  selbst  ohne 
Weiteres  verpflichtender  Gesetzgebungsgewalt  und  mit  eigenem 
Vermogen  (Kriegsschatz,  Reichsinvalidenfonds,  Betriebsfonds  der 
Reichskasse)  zur  Deckung  der  Reichsausgaben  eigene  Finanz- 
quellen,  die  es  von  den  einzelnen  Bundesstaaten  unabhangig  machen. 
Die  hauptsachUchsten  dieser  Finanzquellen  sind  die  Reichszolle 
und  die  Verbrauchssteuern,  die  Betriebe  der  Reichspost-  und 
Telegraphenverwaltung,  der  Reichsdruckerei,  der  Reichseisenbahn- 
verwaltung  und  des  Bankwesens.  Zu  bemerken  ist  indessen,  dass 
Bayern  und  Wiirttemberg  wegen  ihrer  eigenen  Postverwaltungen 
an  den  Betriebseinnahmen  und  dem  Betriebsfonds  der  Reichspost- 
und  Telegraphenverwaltung  keinen  Anteil  haben.  (Art.  52  d.  R.  V.) 
Bei  Unzulanglichkeit  der  vorstehend  bezeichneten  ordentlichen 
Einnahmen  zur  Deckung  der  die  Pensionszahlungen  einschlies- 
senden  Reichsausgaben  ist  der  Ausgleich  durch  Erhebung  von 
Umlagen  (Matrikularbeitragen)  der  Bundesstaaten  nach  Massgabe 
der  Bevolkerungszahl  zu  bewirken  (Art.  70).  Alle  Einnahmen  und 
Ausgaben  des  Reiches  sind  fiir  jedes  Jahr  neu  zu  veranschlagen 
und  auf  den  Reichshaushaltsetat  zu  bringen,  der  vor  Beginn  jedes 
Etatsjahres  durch  ein  Gesetz  festgestellt  wird.  Die  fiir  die  Pensions- 
zwecke  bestimmten  Ausgaben  werden  nun,  soweit  sie  nicht  in  den 
Sonder-Etats  der  Betriebsverwaltungen  (wie  z.B.  fiir  das  Kolonialamt, 
die  Reichspost-  und  Telegraphenverwaltung,  Reichseisenbahnver- 
waltung,  Heeresverwaltung,  das  Reichsmilitargericht,  die  Verwaltung 
der  Kais.  Marine  und  das  Kommando  der  Schutztruppe)  gefiihrt 
werden,  im  Etat  der  Civilverwaltung  veranschlagt  und  zur  Verfii- 
gung  gestellt. 

Die  Tatigkeit  der  Reichsbeamten  ist  Aufgaben  gewidmet,  welche 
alien  Bundesstaaten  gemeinsam  sind ;  was  sie  fiir  das  Reich  leisten, 
dient    gleichmiissig    dem    Interesse    jedes  einzelnen  Bundesstaates 
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unci  umgfekehrt  kommen  die  in  den  -  einzelnen  Gliedstaaten  des 
Reiches  gelcisteten  Dienste  in  gewissem  Umfange  auch  dem 
ganzen  Reiche  zu  Gute.  Hieraus  erklart  sich  auch  die  vielfache 
Uebereinstimmung  von  Vorschriften  in  den  im  Reiche  und  den 
Bundesstaaten  erlassenen  Pensionsgesetzen,  eine  Uebereinstimmung" 
die  sich  u.a.  insbesondere  hinsichtHch  der  Anrechnung  von  Dienst- 
zeiten  und  des  Ruhens  des  Pensionsanspruches  feststellen  lasst. 

Preussen.     Staatsheamte. 

Die  Anspriiche  der  Preussischen  Staatsbeamten  sind  durch  die 
Vorschriften  des  Civilpensiongesetzes  von  '^  ^^^^^  'gg^  und  durch  die 
seitdem  ergangenen  Abanderungsgesetze  vom  30.  April  1884,  vom 
20.  Marz  1890,  25.  April  1896,  31.  Marz  1905  und  vom  27.  Mai 
1907  gesetzlich  geregelt.  Nach  ihnen  hat  jeder  unmittelbare  Staats- 
beamte,  welcher  sein  Diensteinkommen  aus  der  Staatskasse  bezieht^ 
Anspruch  auf  eine  lebenslangliche  Pension,  wenn  er  nach  einer 
Dienstzeit  von  mindestens  zehn  Jahren  in  Folge  eines  korperlicherk 
Gebrechens  oder  wegen  Schwache  seiner  korperlichen  oder  geistigen. 
Krafte  zu  der  Erfiillung  seiner  Amtspflichten  dauernd  unfahig  ist 
und  deshalb  in  den  Ruhestand  versetzt  wird,  oder  wenn  er  das 
65.  Lebensjahr  vollendet  und  mindestens  zehn  Dienstjahre  hinter 
sich  hat.  Die  Entscheidung  dariiber,  ob  und  zu  welchem  Zeitpunkte 
im  Falle  der  Dienstunfahigkeit  dem  Antrage  eines  Beamten  auf 
Versetzung  in  den  Ruhestand  stattzugeben  ist,  erfolgt,  abgesehei> 
von  den  im  §  21  des  Gesetzes  naher  bezeichneten  Fallen  der 
Uebertragungsbefugnis,  durch  den  Departementschef.  Bei  Beamten^ 
deren  Ernennung  durch  den  Konig  erfolgt,  ist  zur  Versetzung  in 
den  Ruhestand  auch  dessen  Genehmigung  erforderlich.  Die  Fest- 
stellung  und  Gewahrung  einer  Pension  ist  an  die  Voraussetzung 
der  vorangehenden  Versetzung  in  den  Ruhestand  gekniipft.  1st 
iiber  die  letztere  entschieden,  denn  hat  der  Departementschef  ia 
Gemeinschaft  mit  dem  Finanzminister  festzusetzen,  ob  und  welche 
Pension  dem  Beamten  zusteht.  Gegen  diese  Entscheidung  steht 
dem  Beamten  die  Beschreitung  des  Rechtsweges  unter  den  im 
§  23  des  Civilpensionsgesetzes  festgesetzten  Einschrankungen 
bezuglich  des  Verlustes  des  Klagerechtes  offen.  Die  Pensionierung 
eines  Beamten  vor  Vollendung  des  65.  Lebensjahres  darf  erst  denn 
ausgesprochen  werden,  wenn  feststeht,  dass  er  wegen  Schwache 
seiner    korperlichen    oder    geistigen    Krafte    dauernd    unfahig    ist. 
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nicht  nur  die  Pflichten  des  ihm  iibertragenen  Amtes,  sondern 
auch  die  eines  anderen  Amtes  derselben  Vervvaltung  von  nicht 
geringerem  Range  und  Diensteinkommen  zu  erfiillen.  (Runderlass 
des   Min.  d.   I.  und  des   P'inanz-Min.   vom   3i,Januar    1907). 

Beamte,  die  zur  Erfiillung  ihrer  Amtspflichten  wegen  Schwache 
ihrer  korperlichen  oder  geistigen  Krafte  dauernd  unfahig  sind  und 
deshalb  (gegen  ihren  Willen)  in  den  Ruhestand  versetzt  werden 
mussten,  baben  das  Recht  des  Rekurses  an  das  Staatsministerium. 
Die  Entscheidung  iiber  zwangsweise  Versetzung  in  den  Ruhestand 
hat  durch  den  Konig  auf  Antrag  des  Staatsministeriums  zu  erfolgen, 
"wenn  der  Beamte  vom  Konig  ernannt  worden  ist. 

Die  Hohe  der  Pension  richtet  sich  nach  dem  zur  Zeit  der 
Pensionierung  bezogenen  Diensteinkommen  (einschl.  etwaiger 
anrechnungsfahiger  Nebenbeziige)  und  nach  der  Anzahl  der  Dienst- 
jahre  des  zu  pensionierenden  Beamten.  Sie  betragt  wie  bei  den 
Reichsbeamten  nach  voUendetem  zehnten  Dienstjahre  20/60  des 
pensionsberechtigten  Diensteinkommens  und  steigt  mit  jedem 
■vveiteren  zuriickgelegten  Dienstjahre  um  1/60  bis  zum  voUendetem 
30.  Dienstjahre.  Von  da  ab  betragt  die  Steigerung  nur  noch  1/120 
des  pensionsberechtigten  Diensteinkommens.  Ueber  45/60  hinaus 
"findet  eine  Steigerung  nicht  mehr  statt.  Der  hochste  Satz  der 
Pension  wird  demnach  gleichfalls  nach  40  Dienstjahren  erreicht. 
Beim  Eintritt  der  Dienstunfahigkeit  in  Ausiibung  des  Dienstes  vor 
Ablauf  des  zehnten  Dienstjahres  steht  dem  Beamten  eine  Pension 
von  20/60  des  pensionsberechtigten  Diensteinkommens  zu,  voraus- 
gesetzt  dass  die  Dienstunfahigkeit  keine  selbstverschuldete  ist.  Die 
Pension  kann,  falls  sich  der  Pensioner  in  besonderer  Notlage  beiindet, 
bis  zum  Hochstbetrage  der  gesetzlich  zulassigen  Pension  erhoht  werden . 

Die  Dienstzeit  ist  —  von  einigen  im  Gesetze  aufgefiihrten 
Ausnahmefallen  abgesehen  —  vom  Tage  der  Ableistung  des 
Diensteides  zu  zahlen.  Welche  Zeiten  ausser  der  eigentlichen 
Dienstzeit  noch  in  Anrechnung  zu  bringen  sind,  bestimmt  §  14 
des  Gesetzes.  Nach  den  gen.  Bestimmungen  ist  insbesondere 
diejenige  Zeit  mit  anzurechnen,  wahrend  welcher  ein  Beamter  sich 
im  Dienste  des  Norddeutschen  Bundes  oder  des  Deutschen  Reiches 
oder  unter  Bezug  von  Wartegeld  im  einstweiligen  Ruhestand 
befunden  hat.  Die  Berechnung  der  letzteren  Zeit  beruht  auf  der 
Erwagung,  dass  der  Pensionar  an  der  einstweiligen  Versetzung, 
■die  in  der  Regel  aus  organisatorischen  Grunden  erfolgt,  unschuldig 
ist  und  daher  keinen   Schaden  erleiden  darf. 
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Die  nach  dem  18.  Lebensjahr  liegende  Zeit  aktiven  Militar- 
<lienstes  ist  der  Civildienstzeit  hinzuzurechnen,  dagegen  sind  die 
^•or  dem  18.  Jahr  liegenden  Dienstzeiten,  gleichviel  ob  sie  im 
Civil-  oder  im  Militardienste  zugebracht  sind,  mit  Ausnahme  der 
Kriegszeiten,  fiir  welche  eine  erhohte  Anrechnung  vorgeschrieben 
ist,  nicht  anrechnungsfahig.  Soweit  nun  im  Civilpensionsgesetze 
fiir  Einzelfalle  nicht  abweichende  Grundsatze  aufgestellt  sind,  sind 
fiir  die  Anrechnung  der  aktiven  Militarzeit  diejenigen  reichsge- 
setzlichen  Vorschriften  massgebend,  welche  zur  Zeit  des  Aus- 
scheidens  des  Beamten  aus  dem  Militardienste  in  Geltung  waren; 
•etvvaige  spater  ergangene  Vorschriften  diirfen  bei  Anrechnung  der 
Militardienstzeit  nur  insoweit  beriicksichtigt  werden,  als  ihnen 
ausdrucklich  riickwirkende  Kraft  beigelegt  ist.  So  erfolgt  fiir  die 
vor  dem  Inkrafttreten  des  Ges.  von  24.  Marz  1887  aus  dem  aktiven 
Marinedienste  ausgeschiedenen  Beamten  die  Doppelanrechnung 
der  Seedienstzeiten  (vergl.  §  50  des  Mil.  Pens.  Ges.  in  der  Fassung 
vom  27  Juni  1871).  Die  Anrechnung  von  Kriegsjahren  ist  durch 
die  Vorschriften  der  §§17  u.  fT.  geregelt.  Im  Sinne  dieser  Vor- 
schriften findet  u.a.  fiir  die  Teilnehmer  an  den  Feldziigen  von 
1864  (gegen  Danemark),  von  1866  (gegen  Oesterreich)  und  von 
1870/71  (gegen  Frankreich)  eine  vermehrte  Anrechnung  der  Militar- 
dienstzeit bei  Festsetzung  des  Ruhegehaltes  statt.  Das  Gleiche 
gilt  bei  den  Pensionsfestsetzung  fiir  diejenigen  Beamten,  welche 
an  den  militarischen  Unternehmungen  in  den  Deutschen  Schutz- 
gebieten  aktiv  teilgenommen  haben. 

Hinsichtlich  der  Anrechnung  der  Dienstzeit  der  Beamten  an  den 
staatlichen  hoheren  Schulen  ist  als  bemerkenswert  noch  hervor- 
zuheben,  dass  im  Allgemeinen  nur  die  staatliche  inlandische,  nicht 
dagegen  die  an  nichtstaatlichen  inlandischen  Schulen  zugebrachte 
Dienstzeit  anrechnungsfahig  ist.  Dasselbe  ist  bei  der  Pensionsfest- 
setzung fiir  Beamte  an  nichtstaatlichen  hoheren  Schulen  bezuglich 
der  Anrechnung  der  im  Schuldienste  eines  anderen  als  des  zur 
Pensionszahlung  Verpflichteten  zugebrachten   Dienstzeit  der  Fall. 

Das  Recht  auf  Pension  ruht  gemass  §  27,  wenn  und  so  lange 
•ein  Pensioner  als  Beamter  oder  in  der  Eigenschaft  eines  Beamten 
im  Dienste  des  Deutschen  Reiches  oder  eines  Bundesstaates, 
eines  Komunalverbandes,  der  Versicherungs-Anstalten  fiiV  die 
reichsgesetzliche  Invalidenversicherung,  oder  im  Dienste  standischer 
■oder  solcher  Institute,  welche  ganz  oder  zum  Teil  aus  Mitteln  des 
Reiches,     eines     Bundesstaates     oder     eines     Kommunalverbandes 
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unterhalten  werden,  ein  neues  Diensteinkommen  bezieht,  insoweit 
als  letzteres  unter  Hinzurechnung  der  Pension  das  vor  der  Pen- 
sionierung  bezogene  Diensteinkommen  iibersteigt.  Das  Recht  auf 
den  Bezug  der  Pension  ruht  ferner,  wenn  und  so  lange  ein 
Pensionar  die  Deutsche  Reichsangehorigkeit  verliert.  Dagegen  ist 
Verlegung  des  Wohnsitzes  in  das  Ausland  entsprechend  den 
Bestimmungen  des  Reichsbeamtengesetzes  auf  die  Bezugsberechti- 
gung  ohne  Einfluss. 

Die  Vorschriften  des  Civilpens'onsgesetzes  finden  auf  alle  Lehrer 
und  Beamte  an  Gymnasien,  Progymnasien,  Realschulen,  SchuUehrer- 
seminaren,  Taubstummen-  und  Blinden-Anstalten,  an  Kunst-  und 
hoheren  Biirgerschulen  entsprechende  Anwendung  (vergl.  Ges. 
vom  25.  April  1896),  dagegen  haben  sie  fiir  die  Lehrer  an  den 
L'niversitaten  keine  Geltung.  Diese  beziehen  ihr  uisheriges  Gehalt 
aus  dem  Universitatsfonds  lebenslanglich,  auch  wenn  sie  von  der 
Ausijbung  der  Lehrtatigkeit  entbunden  sind.  (Vergl.  Verordnung 
vom  27.  October  18 10,  die  veranderte  Verfassung  der  obersten 
Staatsbehorden  betreffend.) 

Beamte,  welche  in  den  der  reichsgesetzhchen  Unfallversicherung 
unterliegenden  Staatsbetrieben  beschaftigt  sind,  erhalten  gemass  den 
Vorschriften  des  Gesetzes  vom  2.  Juni  1902  jahrlich  mindestens 
662/3  0/^  des  bezogenen  Diensteinkommens  als  Pension,  falls  sie 
in  Folge  eines  in  Ausiibung  des  Dienstes  erlittenen  Betriebsunfalles 
vorzeitig  dauernd  dienstunfahig  geworden  sind.  Im  Falle  besonderer 
Bediirftigkeit  kann  die  Pension  bis  zu  100  0/0  des  Diensteinkom- 
mens erhoht  werden. 

Zur  Deckung  der  durch  die  Pensionszahlungen  erwachsenden 
Ausgaben  sind  in  Befolgung  des  Grundsatzes,  dass  alle  Einnahmen 
fiir  Rechnung  der  Staatsverwaltung  gemeinschaftlich  als  Deckungs- 
mittel  fiir  den  ganzen  Ausgabebedarf  zu  dienen  haben,  sammtliche 
Staatseinnahmen  zu  verwenden,  sofern  nicht  fiir  besondere  Einnah- 
men durch  Spezial-Etats  oder  durch  besondere  Gesetze  anderweitige 
Bestimmungen  getroffen  sind.  Die  Staatseinnahmen  setzen  sich. 
hauptsachlich  aus  dem  Ertrage  an  Staatsteuern,  den  ZoUeinnahmen 
und  dem  Reingewinne  der  Betriebsverwaltungen  (Domanen,  Forst-, 
Lotterie-,  Seehandlungs-,  Miinz-  und  Bergverwaltung,  Eisenbahn- 
verwaltung)  zusammen.  In  die  Staatskasse  fiiessen  ferner  noch 
Pensionskassenbeitrage  einzelner  Beamten.  (s.  Kap.  10  Tit.  6*  des 
Pr.  Etats.)  Es  handelt  sich  bei  dieser  Einnahme  u.  a.  um  Beitrags- 
leistungen    von    solchen   Beamten,  welche  bei  der  Verstaatlichung; 
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von  Betrieben  in  den  Staatsdienst  mit  iibernommen  wurden  und 
zwecks  Aufrechterhaltung  ihrer  unter  der  friiheren  Verwaltung 
ervvorbenen  Pensionsanspriiche  zur  Weiterzahlung  von  Beitragen 
verpflichtet  sind,  wahrend  der  Staat  die  Erfullung  der  Verpflich- 
tungen  der  friiheren  Verwaltungen  diesen  Beamten  gegeniiber 
iibernommen  hat.  Die  Mittel  zur  Zahlung  der  Pensionen  liir  die 
Beamten  und  Lehrer  an  den  vorstehend  bezeichneten  hoheren 
Lehranstalten,  soweit  diese  nicht  allein  vom  Staate  zu  unterhalten 
sind,  werden  nach  Massgabe  der  in  den  §  §  4  bis  9  und  16  bis 
18  der  Verordnung  vom  28.  Mai  1846  enthaltenen  Bestimmungen 
aufgebracht.  Nach  diesen  sind  fiir  Zwecke  der  Pensionszahlungen 
zunachst  die  laufenden  Einkunfte  des  etwa  vorhandenen  eigentiim- 
Uchen  Vermogens  derjenigen  Anstalt,  an  welcher  der  Beamte  oder 
Lehrer  zur  Zeit  seiner  Pensionierung  angestellt  war,  zu  verwenden, 
soweit  diese  Einkunfte  zur  Bestreitung  des  zur  Erreichung  der 
Lehrzwecke  erforderlichen  Aufwandes  nicht  bereits  aufgebraucht 
sind.  Im  Falle  der  Unzulanglichkeit  der  hiernach  zur  Verfiigung 
stehenden  Mittel  muss  der  fehlende  Betrag,  falls  keine  anderen 
fiir  die  Pensionszahlungen  verwendbare  Fonds  vorhanden  sind, 
anteilmassig  von  denjenigen  aufgebracht  worden,  welche  zur  Unter- 
haltung  der  betreffenden  Anstalt  verpflichtet  sind,  und  zwar  nach 
Massgabe  der  zu  den  Unterhaltungskosten  der  Anstalt  beizusteuern- 
den  Betrage,  Durch  §  16  der  gen.  Verordnung  war  fiir  Anstalten, 
die  nicht  voUig  aus  Staatsmitteln  erhalten  wurden  oder  zu  deren 
Unterhaltung  der  Staat  iiberhaupt  nichts  beitrug,  die  Bildung  von 
Pensionsfonds  aus  den  Einkiinften  des  Anstaltsvermogens,  den 
Jahresbeitragen  der  zu  den  Pensionszahlungen  Verpflichteten  und 
den  Beitragen  der  definitiv  angestellten  Beamten  und  Lehrer 
vorgeschrieben  worden,  spater  wurde  jedoch  durch  Erlass  vom 
13,  Marz  1848  grosseren  Stadtgemeinden  gestattet,  von  der  Bildung 
solcher  Pensionfonds  abzusehen  und  die  Pensionszahlungen  auf 
den  stadtischen  Etat  zu  iibernehmen.  Von  dieser  Befugnis  haben 
die  meisten  Stadtgemeinden  Gebrauch  gemacht,  so  dass  sich  nur 
noch  an  vereinzelten  Anstalten  auf  Grund  der  Verordnung  vom 
16.  Mai   1846  errichtete  Fonds  vorfinden. 

Die  im  Etat  des  Staatshaushaltes  fiir  die  iibrigen  Beamten- 
pensionen  in  Ausgabe  gestellten  Betrage  sind  gemass  §  42  des 
Geseczes  betr.  den  Staatshaushalt  vom  11.  Mai  1898  bei  denselben 
Fonds  zu  verausgaben,  aus  welchen  die  Diensteinkommen  der 
betr.    Beamten    zu    zahlen    waren.      Ihrer    Natur  nach  stellen  sich 


'32  Pohl.     Die  Altersversorgung  in  der  oft'entlichen  Verwaltung. 

diese  Ausgaben  teils  als  Pensionszuschiisse  (wie  z.  B.  die  Zuschuss- 
zahlungen  fiir  den  Pensionskassenverband  der  Gemeinde-Forstschutz- 
beamten  des  Reg.  Bez.  Wiesbaden,  fiir  die  pensionierten  Rentmeister 
von  Steuerkassen,  fiir  die  pensionierten  Beamten  und  Lehrer  an 
den  vom  Staate  mit  unterhaltenen  Schulen),  teils  als  reine 
Pensionszahlungen  dar,  die  entweder  in  den  Sonder-Etats  (der 
Justiz- Verwaltung,  der  Preussischen-Zentral-Genossenschaftskasse, 
der  Konigl.  Seehandlung,  der  Konigl.  Eisenbahnverwaltung,  der 
landwirtschaftlichen  Verwaltung,  des  Ministeriums  der  geistlichen, 
Unterrichts-  und  Medizinal-Angelegenheiten)  oder  im  Etat  des  Finanz- 
ministeriums  gefiihrt  werden. 

Kommunalbeamte. 

Die  Pensionsverhaltnisse  der  bei  den  Kommunalverwaltungen 
beschaftigten  Beamten  sind  einheitlich  durch  das  Gesetz  vom 
30.  Juli  1899  betreffend  die  Anstellung  und  Versorgung  der 
Kommunalbeamten  geregelt.  Auf  Grund  dieses  Gesetzes  erhalten 
die  stadtischen  Beamten  bei  eintretender  Dienstunfahigheit 
Pension  nach  den  fiir  die  Pensionierung  der  unmittelbaren  Staats- 
beamten  geltenden  Grundsatzen,  sofern  nicht  mit  Genehmigung 
des  Bezirks-Ausschusses  etwas  anderes  vereinbart  worden  ist; 
die  Pensionsverhaltnisse  der  Beamten  an  Landgemeinden,  Land- 
biirgermeistereien,  Aemtern,  Amtsbezirken  und  Zweckverbanden 
konnen  durch  Ortsstatut  geregelt  werden.  Kommt  ein  derartiges 
Ortsstatut  in  Landgemeinden  u.s.w.,  fiir  welche  nach  den  besonderen 
Verhaltnissen  ein  Bediirfniss  ortsstatuarischer  Regelung  besteht, 
nicht  zustande,  so  kann  der  Kreis-Ausschuss  auf  Antrag  der 
Aufsichtsbehorde  eine  Regelung  der  Pension sanspriiche  nach  den 
fiir  die  stadtischen  Beamten  geltenden  Bestimmungen  auch  gegen 
den  Willen  der  betr.  Landgemeinden  p.  p.  durchfiihren. 

Die  Vorschrilt,  dass  das  65.  Lebensjahr  der  Dienstfunfahigheit 
gleichsteht,  gilt  nicht  tiir  die  Gemeindebeamten.  Das  Kommunal- 
beamtengesetz  lasst  lediglich  diese  Gleichstellung  durch  Ortsstatut  zu. 

Sonderbestimmungen  bestehen  hinsichtlich  der  Pensionierung  der 
Mitglieder  von  kollegialischen  Gemeindevorstanden  (Magistraten), 
sowie  der  Biirgermeister  und  deren  Stellvertreter  in  Stadten  ohne 
kollegialischen  Gemeindeverstand.  Fiir  die  Pensionierung  dieser 
Beamten  haben  die  vor  dem  Inkrafttreten  des  Kommunalbe- 
amtengesetzes  bestandenen  Pensionsbestimmungen  (Stadteordnung 
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vom  30.  Mai  1853,  Landgemeindeordnung  von  3.  Juli  1891  u.  a.) 
ihre  Geltung  behalten  mit  der  Aenderung,  dass  die  Pension  vom 
12.  Dienstjahre  ab,  wo  die  Pension  30/60  des  Gehaltes  ausmacht, 
bis  zum  24.  Dienstjahre  jahrlich  um  1/60  des  Gehaltes  steigt. 
Durch  diese  Aenderung  ist  gegen  friiher  eine  Erhohung  der 
Hochstpension  um   2/60  des  Gehaltes  vorgenommen  worden. 

Als  pensionsfahige  Dienstzeit  ist  unbeschadet  der  Anrechnung 
der  militarischen  Dienstzeit  der  Militiiranwarter  und  der  forstver- 
sorgungsberechtigten  Personen  des  Jagerkorps  und  in  Ermangelung 
anderweitiger  Festsetzungen  nur  diejenige  Zeit  anzurechnen,  welche 
der  Beamte  im  Dienste  der  betreffenden  Kommune  selbst  zugebracht 
hat.  Rei  Bemessung  der  Pension  sind  daher  diejenigen  Jahre 
nicht  anzurechnen,  welche  ein  Beamter  im  Dienste  einer  anderen 
Gemeinde  sich  befunden  hat.  Fur  die  Biirgermeister  in  der  Rhein- 
provinz  und  die  Amtmanner  in  der  Provinz  Westfalen  besteht 
jedoch  die  durch  die  Errichtung  der  provinziellen  Pensionskassen- 
verbande  bedingte  Ausnahme,  dass  auch  die  Zeit  ihres  Dienstes 
bei  anderen  Biirgermeistereien  oder  Landgemeinden  innerhalb 
derselben   Provinz  in  Anrechnung  zu  bringen  ist. 

Der  Verlust  der  Reichsangehorigkeit  hat  den  Verlust  des  Pensions- 
anspruches  nicht  zur  Folge. 

Das  Recht  auf  den  Pensionsbezug  ruht,  wenn  und  so  lange  ein 
Pensionar  im  Staats-  oder  Kommunaldienste  ein  Diensteinkommen 
bezieht  oder  eine  neue  Pension  erwirbt,  insoweit  als  der  Betrag 
des  neuen  Diensteinkommens  beziehungsweise  der  neuen  Pension 
unter  Hinzurechnung  der  zuvor  erdienten  Pension  den  Betrag  des 
vor  der  Pensionierung  bezogenen  Diensteinkommens  iibersteigt. 

Die  Versetzung  in  den  Ruhestand  hat  durch  den  Magistrat  zu 
erfolgen.  Die  Stadtverordneten  haben  dabei  keine  beschliessende 
Mitwirkung  und  sind  nicht  berechtigt,  entgegen  der  Erklarung  des 
Magistrats  die  Dienstunfahigkeit  zu  negieren  oder  in  Zweifel  zu 
Ziehen.  Dagegen  bedarf  die  Festsetzung  der  Pension  der  Zustimmung 
der  Stadtverordnetenversammlung,  weil  es  sich  hier  um  Uebernahme 
einer  fortlaufenden  Zahlungspflicht  der  Stadtkasse  handelt.  (Stadte- 
ordnung  vom  30.  Mai  1853).  Lehnt  die  Stadtverordnetenversamm- 
lung die  Gewahrung  einer  Pension  ganz  oder  zum  Teil  ab,  oder 
behauptet  der  Beamte,  noch  dienstfahig  zu  sein,  so  ist  die  Streitfrage 
nach  §  7  der  K.  B.  G.  zur  Entscheidung  zu  bringen.  Festsetzungen 
iiber  die  Pensionierungen,  welche  von  den  durch  das  Gesetz  ge- 
wahrleisteten    Rechten  abweichen,  bediirfen  der  Genehmigung  des 
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Bezirks-Ausschusses,  dabei  macht  es  keinen  Unterscheid,  ob  die 
Festsetzungen  bereits  vor  dem  Inkrafttreten  des  Kommunalbeamten- 
gesetzes  bestanden  oder  nicht.  Die  Genehmigung  ist  auf  alle 
Falle  zu  versagen,  wenn  die  Festsetzungen  im  Vergleich  zu  den 
gesetzlichen  Bestimmungen  fiir  die  Beamten  ungiinstigeren  Inhalt 
haben. 

Das  Kommunalbeamtengesetz  hat  auch  auf  die  Pensionierung 
der  Kreiskommunalbeamten  Anwendung  zu  finden.  An  Stelle  der 
ortsstatuarischen  Regelung  tritt  in  diesem  Falle  die  der  Genehmigung 
des  Bezirks-Ausschusses  unterUegende  Beschlussfassung  des  Kreis- 
tages. 

Die  Pensionierung  der  evang.  Geistlichen'  mit  Ausnahme  der 
MiUtargeistUchen,  fiir  welche  die  reichsgesetzlichen  Bestimmungen 
massgebend  sind,  erfolgt  auf  Grund  der  in  den  einzelnen  Gebieten  der 
evang.  Landeskirche  bestehenden  Ruhegehaltsordnungen  und  der  Sat- 
zungen  der  fur  diese  errichteten  Ruhegehaltskasse.  Auf  Grund  des 
Gesetzes  von  26.  Mai  igog  betreffend  die  Pfarrbesoldung,  das  Ruhe- 
gehaltswesen  und  die  HinterbUebenenfiirsorge  fiir  die  GeistUchen  der 
evang.  Landeskirche  sind  Ruhegehaltsordnungen  fiir  die  Geistlichen 
der  ev.  Landeskirche  der  alteren  Provinzen,  der  ev.  lutherische 
Kirche  in  Hannover,  der  ev.  lutherische  Kirche  der  Prov.  Schleswig- 
Holstein,  der  ev.  Kirchengemeinschaften  des  Konsistorialbezirks 
Cassel,  der  ev,  Kirchengemeinschaften  des  Konsistorialbezirks  Wies- 
baden, der  Konsistorialbezirkes  Frankfurt  a/M.  und  der  reformirten 
Kirche  in  Hannover  bestatigt  worden.  Von  den  Bestimmungen 
dieser  im  AUgemeinen  fast  gleichlautenden  Ruhegehaltsordnungen 
und  der  Satzungen  der  Ruhegehaltskasse  haben  nachstehende 
allgemeinere  Bedeutung : 

Jeder  in  einer  dauernd  errichteten  Pfarrstelle  einer  Kirchen- 
gemeinde  oder  als  Lehrer  einer  landeskirchlichen  theologischen 
Lehranstalt  unter  Bestatigung  des  Kirchenregiments  auf  Lebenszeit 
angestellte  Beamte  kann,  wenn  er  in  Folge  eines  Gebrechens 
oder  wegen  Schwache  seiner  korperlichen  und  geistigen  Krafte 
zur  Erfiillung  seiner  Amtspflichten  dauernd  unfahig  ist,  in  den 
Ruhestand  versetzt  werden.  Bei  voUendetem  70.  Lebensjahr  ist 
jedoch  eingetretene  Dienstunfahigkeit  nicht  Vorbedingung  fiir  die 
Versetzung  in  den  Ruhestand.  Letztere  hat  durch  das  Konsistorium 
zu  erfolgen,  bei  Geistlichen  im  kirchlichen  Dienste  ausserhalb 
Deutschlands  durch  den  Evang.  Oberkirchenrat.  Den  Geistlichen 
steht    das    Recht  der  Berufung  gegen  diesbeziigliche  Verfiigungen 
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•der  Konsistorien  an  den  Oberkirchenrat  zu.  Die  Entscheidung 
iiber  die  Hohe  des  Ruhegehalts  bedarf  der  Zustimmung  des  Vor- 
standes  der  Ruhegehaltskasse,  welche  nur  in  den  im  §  23  der 
Satzungen  naher  bezeichneten  Fallen  versagt  werden  darf.  Das 
-Ruhegehalt  betragt,  wenn  die  Dienstunfahigkeit  vor  vollendetem 
II.  Dienstjahre  eintritt,  20/60  des  ruhegehaltsfahigen  Dienstein- 
icommens.  Die  weitere  Abstufung  der  Pension  entspricht  den 
Steigerungssatzen  des  Civilpensionsgesetzes  mit  der  Einschrankung, 
-dass  die  jahrliche  Pension  nicht  weniger  als  1800  M.  ausmachen 
und  6000  M.  nicht  iibersteigen  darf.  Welche  Betrage  von  den 
verschiedenartigen  Beziigen  der  Geistlichen  als  ruhegehaltsfahiges 
Diensteinkommen  anzusehen  sind,  ist  im  §  22  naher  erlautert. 
Bezieht  ein  Emeritus  in  Folge  anderweiter  Anstellung  in  einem 
-offentlichen  Amte  ein  Diensteinkommen,  so  ruht  das  Recht  auf 
Ruhegehalt,  soweit  der  Betrag  des  neuen  Einkommens  mit  dem 
Ruhegehalte  zusammen  das  bei  der  Versetzung  in  den  Ruhestand 
cbezogene  Diensteinkommen  iibersteigt.  Der  Anspruch  auf  Ruhe- 
gehalt erlischt,  wenn  dem  Emeritus  strafrechtlich  die  biirgerlichen 
Ehrenrechte  aberkannt  werden,  oder  wenn  er  durch  eine  im  Disci- 
plinarverfahren  ergangene  rechtskraftige  Entscheidung  der  Kirchen- 
behorde  oder  durch  Entsagung  die  Rechte  des  geistlichen  Standes 
in  der  evang.  Kirche  verliert.  Der  Civildienstzeit  wird  in  Ueberein- 
stimmung  mit  den  Vorschriften  des  Civilpensiongesetzes  die  Zeit 
aktiven  Militardienstes  hinzugerechnet,  desgl,  etwaige  Kriegszeiten. 
Bei  Geistlichen,  die  ihrer  aktiven  Militardienstpflicht  wahrend  ihres 
theologischen  Studiums  geniigt  haben,  findet  eine  Anrechnung  der 
aktiven  Dienstzeit  nur  insoweit  statt,  als  das  theol.  Studium  iiber 
sechs  Semester  ausgedehnt  worden  ist. 

Die  Ruhegehaltskasse,  welche  bestimmungsgemass  die  Mittel 
fiir  die  Pensionszahlungen  herzugeben  hat,  ist  eine  gemeinsame 
Einrichtung  der  im  Preussischen  Staate  vorhandenen  evang.  Landes- 
kirchen.  Sie  besitzt  gemass  Art.  2  des  Gesetzes  vom  26.  Mai  1909 
■eigene  Rechtspersonlichkeit.  Ihre  Kassengeschafte  werden  durch 
•die  staatlichen  Kassen  unentgeltlich  besorgt.  Die  Einnahmen  der 
Ruhegehaltskasse  setzen  sich  in  der  Hauptsache  aus  den  Beitragen 
•der  einzelnen  Landeskirchen  und  den  festen  Staatszuschiissen 
zusammen.  Bei  Unzulanglichkeit  der  Einnahmen  sind  gemass  §  12 
•der  Satzungen  die  Landeskirchen  zur  Deckung  der  verbleibenden 
€tatsmassigen   Bediirfnisbetrage  verpflichtet. 
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Sachscn.     Staatsheamte. 

Fiir  die  Sachsischen  Staatsbeamten  besteht  ein  Anspruch  auf 
Pension  auf  Grund  des  Gesetzes  vom  3.  Juni  1876.  Wie  bei  dei> 
entsprechenden  Bestimmungen  des  Reichsbeamtengesetzes  und  des- 
Civilpensionsgesetzes  ist  auch  nach  den  Vorschriften  iiber  die 
Pensionierung  der  Sachsischen  Staatsbeamten  die  Versetzung  in 
den  Ruhestand  nach  einer  Dienstzeit  von  mindestens  zehn  Jahrer> 
wegen  dauernder  Erwerbsunfahigkeit  die  Vorbedingung  fiir  die 
Gewahrung  einer  Pension. 

Hat  der  Beamte  das  65.  Lebensjahr  erreicht  oder  iiberschritten,. 
denn  bedarf  es  zur  Pensionierung  keines  Nachweises  der  Erwerbs- 
unfahigkeit.  Wird  ein  Beamter  wegen  einer  fortdauernden  Krank- 
heit,  die  an  sich  die  Aussicht  auf  Wiederherstellung  der  Dienst- 
fahigkeit  nicht  ausschliesst,  unter  Gewahrung  von  Wartegeld  auf 
I  Jahr  beurlaubt,  so  kann,  falls  in  dieser  Zeit  eine  Wiederher- 
stellung der  Dienstfahigkeit  nicht  eingetreten  ist,  die  einstweilige 
Versetzung  in  den  Ruhestand  unter  Bewilligung  eines  Wartegeldes 
i.  H,  von  7/10  des  Diensteinkommens  um  ein  weiteres  Jahr 
verlangert  werden,  nach  deren  fruchtlosem  Verlauf  die  gesetzlichen 
Bestimmungen  iiber  Pensionierung  Platz  greifen.  Ohne  Riicksicht 
auf  die  Dauer  der  Dienstzeit  kann  auch  schon  vor  vollendetem 
zehnten  Dienstjahre  eine  laufende  Unterstiitzung,  die  aber  die  Hohe 
des  Anfangssatzes  nicht  iibersteigen  darf,  gewahrt  werden,  wenn 
die  Dienstunfahigkeit  in  einer  Krankheit  ihren  Grund  hat,  die 
sich  der  Beamte  unverschuldet  ausserhalb  des  Dienstes  zugezogen 
hat.  Dagegen  ist  eine  Pension  in  Hohe  des  Anfangsatzes  zu 
gewahren,  wenn  der  Beamte  vor  Ablauf  des  zehnten  Dienstjahres 
in  Folge  eines  im  Dienste  zugestossenen  Unfalles  in  den  Ruhe- 
stand versetzt  werden  musste. 

Sucht  ein  Beamter,  der  wegen  eines  Gebrechens  oder  wegen 
Schwache  der  korperlichen  oder  geistigen  Krafte  zur  Erfiillung: 
seiner  Amtspflichten  nicht  mehr  fahig  ist,  die  Versetzung  in  den 
Ruhestand  nicht  nach,  dann  kann  er  von  der  Anstellungsbehorde 
auch  gegen  seinen  Willen  in  den  Ruhestand  versetzt  werden. 
Ueber  Einwendungen  gegen  die  Versetzung  in  den  Ruhestand 
entscheidet  endgiiltig  das  der  Anstellungsbehorde  vorgesetzte 
Ministerium  und,  sofern  dieses  selbst  die  Anstellungsbehorde  sein 
soUte,  das  Gesammtministerium. 

Der  pensionierte  Beamte  untersteht  nicht  mehr  der  Dienstgewalt 
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der  Anstellungsbehorde,  sein  Verhaltniss  zum  Staate  aussert  sich 
nur  noch  in  seinem  einseitigen  Anspruch  auf  die  Pensions- 
zahlungen.  Der  Anspruch  kann  jedoch  verloren  gehen,  wenn  der 
Pensionar  wegen  einer  vor  oder  nach  der  Pensionierung  begangenen 
Straftat  rechtskraftig  verurteilt  ist  und  durch  seine  Verurteilung  die 
Fahigkeit  zur  Bekleidung  offentlicher  Aemter  oder  die  biirgerlichen 
Ehrenrechte  verloren  hat.  In  diesem  Falle  hat  die  Verurteilung  auch 
die  Entziehung  der  Pension  durch  disciplinargerichtliches  Vertahren 
zur  Folge.  Die  Pension  fallt  ferner  weg  oder  ruht,  insoweit  als 
der  Pensionar  durch  anderweitige  Anstellung  im  offentlichen  Dienste 
oder  durch  Uebernahme  einer  Stelle  im  Vorstande,  in  dem  Ver- 
waltungs-  oder  Aufsichtsrate  einer  auf  Erwerb  gerichteten  Gesell- 
schaft  ein  Einkommen  bezieht  oder  eine  neue  Pension  ervvirbt^ 
wodurch  unter  Hinzurechnung  der  ersten  Pension  sein  friiheres 
Diensteinkommen  iiberschritten  wird.  Bei  Verlegung  des  Wohn- 
sitzes  in  das  Ausland  findet  ein  Abzug  von  10  ^/o  der  Pension 
statt,  sofern  diese  mehr  als  600  M.  ausmacht.  Die  Pension  betragt 
nach  zehnjahriger  Dienstzeit  30  0/0  des  Diensteinkommens,  um  nach 
fiinfzehnjahriger  Dienstzeit  jahrlich  um  einen  bestimmten  Prozentsatr 
zu  steigen,  der  zunachst  i,  denn  2  und  schliesslich  3  %  ausmacht. 
Nach  32-jahriger  Dienstzeit,  wo  69  0/0  des  Diensteinkommens  als 
Pension  zu  zahlen  sind,  mindert  sich  der  Steigerungssatz :  Eine 
Steigerung  iiber  80  0/0  des  Diensteinkommens,  die  mit  40  Dienst- 
jahren  erreicht  sind,  findet  nicht  statt.  Wenn  das  bei  der  Pensions- 
berechnung  in  Ansatz  zu  bringende  Diensteinkommen  mehr  als 
12.000  M.  betragt,  dann  ist  von  dem  iiberschiessenden  Teile  nurdie 
Halfte  in  Anrechnung  zu  bringen. —  Die  Mittel  zu  den  Pensions- 
zahlungen  sind  auf  den  Staatshaushalt  zu  iibernehmen  und  zwar  sind 
sie  in  den  Etats  derjenigen  Verwaltungen  zur  Verfiigung  zu  stellen,. 
aus  denen  der  pensionierte  Beamte  sein   Diensteinkommen  bezog. 

Kommiinalbeamte. 

Gemass  §  2  der  rev.  Stadte-Ordnung  vom  24.  April  1873,  die 
fiir  die  grosseren  Stadte  Sachens  Geltung  hat,  sind  in  jeder  Stadt 
Ortsstatuten  zu  errichten,  welche  ausser  den  durch  Gesetz  dem 
Ortsstatut  ausdriicklich  vorgeschriebenen  Bestimmungen  auch  andere 
die  Gemeindeverhaltnisse  betreffende  Normen  enthalten  konnen,. 
die  aber  mit  den  Vorschriften  der  Stadte-Ordnung  nicht  im  Wider- 
spruch  stehen  diirfen.   Diese  Ortsstatuten  bilden  also  in  Verbindung 
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mit  der  Stadte-Ordnung  die  Grundlagen  fiir  die  Pensionsverhalt- 
nisse  der  stjidtischen  Beamten.  Von  den  \'orschriften  der  Stadte- 
Ordnung  kommen  hier  folgende  in   Betracht: 

AUe  besoldeten  Ratsmitglieder  werden  in  der  Regcl  auf  Lebens- 
zeit  angestellt.  Es  kann  aber  auch  durch  Ortsstatut  vorgeschrieben 
werden,  dass  die  Wahl  zunachst  auf  6  oder  12  Jahre  erfolge.  Bei 
Wiederwahl  gilt  die  Wahl  auf  Lebenszeit.  Erfolgt  keine  Wieder- 
Avahl,  dann  sind  50  o/q  des  seitherigen  Diensteinkommens  als 
Pension  zu  zahlen,  welche  wegiallt  oder  ruht,  insoweit  als  der 
Pensioner  im  Staats-,  Gemeinde-  oder  Privat-Dienste  ein  Einkommen 
bezieht  oder  eine  neue  Pension  erwirbt,  wodurch  mit  Zurechnung 
der  ersten  Pension  sein  friiheres  Diensteinkommen  iiberstiegen  wird. 
Den  Gemeindeunterbeamten  ist  aus  der  Stadtkasse  gleichfalls  eine 
Pension  zu  gewahren.  Wer  als  Gemeindeunterbeamter  anzusehen 
ist,  unter  welchen  Voraussetzungen  und  in  welchem  Umfange  die 
Pension  zu  gewahren  ist  und  in  welchem  Falle  ein  Ruhen  oder 
Erloschen  des  Pensions-Anspruches  eintritt,  ist  durch  Ortstatut  zu 
bestimmen. 

Bayern.     Staatshcamte. 

Die  Bestimmungen  iiber  die  Pensionierung  der  Bayerischen 
unwiderruflichen  Staatsbeamten  weichen  von  den  Pensionsbestim- 
mungen  der  Reichsbeamten  und  der  Preussischen  Staatsbeamten 
nur  in  wenigen  Punkten  ab.  Massgebend  ist  hier  das  Beamtengesetz 
vom  15.  August  igo8.  Nach  Art.  47  dieses  Gesetzes  kann  der 
ohne  Widerruf  angestellte  Beamte  in  den  Ruhestand  versetzt 
werden,  wenn  er  entweder  das  65.  Lebensjahr  vollendet  hat  oder 
vor  Vollendung  des  65.  Lebensjahres  in  Folge  eines  korperlichen 
Gebrechens  oder  wegen  Schwache  seiner  korperlichen  oder 
geistigen  Krafte  zur  weiteren  Erfiillung  seiner  Amtspflichten  unfahig 
ist.  Die  Versetzung  in  den  Ruhestand  kann  ferner  verfiigt  werden, 
wenn  durch  Verschulden  des  Beamten  Umstande  vorliegen,  durch 
die  seine  amtliche  Wirksamkeit  auch  auf  einer  anderen  Stelle 
nicht  bios  voriibergehend  gestort  ware,  ein  Disciplinarverfahren 
aber  wegen  Verjahrung  ausgeschlossen  ist.  Die  Entscheidung,  ob 
eine  Versetzung  in  den  Ruhestand  zulassig  ist  und  gebotcn 
erscheint,  steht  nach  Art.  51  dem  Staatsministerium  oder  der  zur 
Versetzung  in  den  Ruhestand  zustandigen  unteren  Behcirde  zu. 
Der    Beamte    hat  das  Recht,  gegen  diese  Entscheidung  innerhalb 
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«iner  Frist  von  zwci  Wochen  vom  Tage  der  Eroffnung  der  Ent- 
schcidung  an  bei  deni  Staatsrate  beziehungsweise  bei  dem  Staats- 
ministerium  Beschwerde  einzulegen.  Wurde  der  Beamte  vom 
Konige  ernannt,  dann  wird  die  Versetzung  in  den  Ruhestand 
durch  den  Konig  und  die  zur  Ernennung  zustandige  Stelle  verfiigt. 
Die  Festsetzung  des  Ruhegehaltes  selbst  erfolgt  durch  das  zustandige 
Staatsministerium  im  Einvernehmen  mit  dem  Staatsministerium  der 
Finanzen.  Das  Ruhegehalt,  auf  welches  ein  Beamter  im  Falle 
•der  Versetzung  in  den  Ruhestand  wegen  Vollendung  des  65. 
Lebensjahres  oder  vorzeitiger  Dienstuntahigkeit  Anspruch  hat, 
(betragt  fur  die  ersten  10  Dienstjahre  35  0/0  des  pensionsfahigen 
Diensteinkommens  und  steigt  mit  dem  Antritte  jedes  weiteren 
Dienstjahres  bis  zum  Eintritte  in  das  20.  Dienstjahr  um  2  '>/q 
und  vom  Eintritt  in  das  21.  Dienstjahr  bis  zum  Eintritte  in  das 
40.  Dienstjahr  jahrlich  um  i  o/q.  Hat  hiernach  der  Ruhegehalt  den 
Betrag  von  75  0/0  des  pensionsfahigen  Diensteinkommens  erreicht, 
dann  findet  eine  weitere  Steigerung  nicht  mehr  statt.  Beamte,  die 
in  reichsgesetzlich  der  Unfallversicherung  unterliegenden  Betrieben 
beschaftigt  sind,  erhalten  im  Falle  dauernder  Unfahigkeit  in  Folge 
-eines  im  Betriebe  erlittenen  Unfalles  ohne  Riicksicht  auf  die 
Dienstzeit  662/3  o/^  des  pensionsfahigen  Diensteinkommens.  Liegt 
nur  teihveise  Erwerbsunfahigkeit  vor,  dann  wird  fiir  die  Dauer 
-derselben  derjenige  Teil  des  Ruhegehaltes  als  Pension  gezahlt, 
der  dem  Masse  der  durch  den  Unfall  herbeigefiihrten  Einbusse  an 
Ervverbsfahigkeit  entspricht. 

Als  pensionsfahiges  Diensteinkommen  gilt  der  zuletzt  bezogene 
Gehalt  und  der  durch  die  Gehaltsordnung  als  pensionsfahig  erklarte 
Teil  des  Nebeneinkommens.  Ausserdem  wird  bei  befriedigender 
Dienstleistung  und  tadelfreiem  dienstlichen  und  ausserdienstlichen 
Verhalten  in  das  pensionsfahige  Diensteinkommen  der  Teilbetrag 
der  nachsten  Dienstalterzulage  eingerechnet,  der  sich  nach  Massgabe 
■der  seit  der  letzten  Gehaltsvorriickung  zuriickgelegten  Dienstzeit 
berechnet.  Fiir  die  einstweilig  mit  Wartegeld  (3/4  des  pensionsfahigen 
Diensteinkommens)  in  den  Ruhestand  versetzten  Beamten  wird 
im  Falle  der  endgiiltigen  Pensionierung  das  Ruhegehalt  nach  dem 
vor  der  einstweiligen  Versetzung  in  den  Ruhestand  bezogene 
pensionsfahigen  Diensteinkommen  berechnet.  In  die  Dienstzeit 
sind  nicht  nur  diejenigen  Zeiten  einzurechnen,  wahrend  deren  ein 
Beamter  mit  Bezug  von  Wartegeld  im  einstweiligen  Ruhestand 
sich    befunden    oder    ein    Reichsamt    bekleidet    hat,  sondern  auch 
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diejenige  Zeit,  wahrend  der  er  als  anstellungsberechtigte  ehemalige 
Militarperson  auf  einer  spater  in  etatsmassiger  Eigenschaft  iiber- 
tragenen  Amtsstelle  zunachst  auf  Probe  oder  zur  probeweisen 
Dienstleistung  verwendet  war,  oder  als  Staatsdienstaspirant  den 
fiir  die  Ernennung  zum  etatsmassigen  Beamten  angeordneten 
Vorbereitungsdienst  ableistete. 

Wie  bei  den  Reichsbeamten  und  den  Preussischen  Staats- 
beamten  wird  auch  bei  der  Pensionierung  der  Bayerischen  Staats- 
beamten  die  Zeit  aktiven  Militardienstes  im  Deutschen  Heere, 
in  der  Kaiserl.  Marine  oder  bei  der  Kaiserl.  Schutztruppe,  sowie 
die  Zeit  aktiven  Militardienstes  in  einem  zum  Deutschen  Reiche 
gehorigen  Bundesstaate  der  Civildienstzeit  hinzu  gerechnet.  Ferner 
haben  Kriegsteilnehmer  gleichfalls  Anspruch  auf  eine  erhohte 
Anrechnung  nach  Massgabe  der  Vorschrift  in  Abs.  2  und  3  des  Art.  55. 
Dagegen  wird  die  Civil-  und  Militardienstzeit  nicht  angerechnet, 
die  vol  Vollendung  des  21.  Lebensjahres  liegt.  Nur  im  Kriegsfalle 
findet  eine  Anrechnung  nach  der  Vorschrift  des  Art.  55  ohne 
Riicksicht  auf  das  Lebensalter  statt. 

Ein  wegen  Dienstunfahigkeit  in  den  Ruhestand  versetzter  Be- 
amter  kann,  wenn  er  vor  Vollendung  des  65.  Lebensjahres  seine 
Dienstfahigheit  wieder  erlangt,  von  Neuem  zur  Dienstleistung 
berufen  werden  und  verliert  dann,  gleichviel  ob  er  den  Dienst 
wieder  antritt  oder  nicht,  den  Anspruch  auf  den  Bezug  des  Ruhe- 
gehaltes.  Der  Anspruch  erlischt  ferner  bei  rechtskraftiger  Verur- 
teilung  des  Pensionars  zu  einer  Strafe,  die,  wenn  er  zum  Zeitpunkte 
der  Rechtskraft  noch  im  Dienste  gewesen  ware,  kraft  Gesetzes 
den  Verlust  des  Amtes  zur  Folge  gehabt  hatte,  oder  wenn  dem 
Pensionar  durch  Urteil  des  Disciplinargerichts  der  Anspruch  rechts- 
kraftig  aberkannt  worden  ist.  Im  Gegensatz  zu  diesen  Bestim- 
mungen  kann  der  Pensionsanspruch  der  Reichsbeamten  und  der 
Preussischen  Staatsbeamten  —  mit  Ausnahme  der  Militarbeamten 
—  weder  durch  ein  straf-  noch  durch  ein  disciplinargerichtliches 
Urteil  entzogen  werden.  Der  Anspruch  auf  Ruhegehalt  ruht,  wenn 
und  so  lange  ein  Beamter  die  Deutsche  Reichsangehorigkeit  auf- 
gegeben  hat.  Er  ruht  schliesslich,  so  lange  ein  Beamter  aus  der 
Verwendung  im  Reichs-,  Staats-  oder  in  einem  sonstigen  offentlichen 
Dienste  ein  Einkommen  bezieht,  soweit  als  der  Betrag  dieses 
Einkommens  unter  Hinzurechnung  des  Ruhegehalts  das  vor  seiner 
Versetzung  in  den  Ruhestand  bezogene  Gehalt  iibersteigt.  Die 
Mittel    zu    den    Pensionszahlungen  fallen  den  Staatskasse  zu  Last^ 
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sie  werden  ausweislich  der  jahrlichen  Uebersichten  der  veranschlagten 
Einnahmen  und  Ausgaben  unter  No.  32  der  Staatsaufvvands-Etats 
hereit  gestellt. 

Gemeindebeamte. 

Das  Dienstverhaltnis  der  in  Bayern  angestellten  Gemeindebe- 
diensteten  ist  gemass  Art.  77  der  Gemeindeordnung  fiir  Landesteile 
diesseits  des  Rheines  vom  29.  April  1869  widerruflich  und  zieht 
keine  Pensions-Anspriiche  nach  sich.  Diese  Bestimmung  hat  auch 
•durch  die  Abanderungsgesetze  vom  29.  Januar  1872,  von  14.  Marz 
1890  und  durch  die  Konigl.  Deklaration  von  17.  Juni  1896  keine 
Aenderung  erfahren.  Der  Magistral  ist  jedoch  berechtigt,  mit 
Zustimmung  der  GemeindebevoUmachtigten,  einzelnen  Beamten 
unwiderrufliche  Anstellung  mit  Anspruch  auf  Pension  zu  gewahren. 
Der  besonderen  nochmaUgen  Zustimmung  der  GemeindebevoU- 
machtigten bedarf  es,  wenn  es  sich  um  die  Pensionierung  eines 
solchen  Beamten  handelt.  Wird  in  diesem  Falle  eine  Einstimmigkeit 
2wischen  Magistral  und  GemeindebevoUmachtigten  nicht  erzielt, 
<lann  hat  die  vorgesetzte  Verwaltungsbehorde  die  notigen  Verfii- 
gungen  zu  treffen. 

Staatsheamte.-     Wi'irttemherg. 

In  Wiirttemberg  sind  die  Pensions-Anspriiche  der  Staatsbeamten 
•durch    das    Beamtensresetz    vom    '^  ^  "'  '  "^     gereofelt   und  sicher  ge- 
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•steUt.  Nach  Art.  29  dieses  Gesetzes  steht  den  auf  Lebenszeit 
angesteUten  Staatsbeamten  ein  Recht  auf  bleibende  Versetzung  in 
•den  Ruhestand  nicht  zu.  Dagegen  ist  die  Regierung  befugt,  auf 
Ansuchen  eines  solchen  Beamten  oder  auch  ohne  dessen  Zustim- 
mung die  Versetzung  in  den  Ruhestand  zu  verfiigen,  wenn  der 
Beamte  das  65.  Lebensjahr  iiberschritten  hat  und  durch  sein  Alter 
in  seiner  amtlichen  Tatigkeit  gehemmt  wird.  Der  Beamte  kann 
auch  vor  VoUendung  des  65.  Lebensjahres,  selbst  gegen  seinen 
Willen,  in  den  Ruhestand  versetzt  werden,  wenn  er  wegen  eines 
korperlichen  Gebrechens  oder  wegen  Schwache  seiner  korperlichen 
oder  geistigen  Krafte  dauernd  dienstunfahig  geworden  oder  durch 
eine  Krankheit  langer  als  ein  Jahr  von  der  Ausiibung  seiner 
amtlichen  Pflichten  abgehalten  worden  ist.  Ist  nun  die  bleibende 
Versetzung  in  den  Ruhestand  ausgesprochen,  dann  hat  der  Beamte 
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Anspruch  auf  ein  lebenslangliches  Ruhegehalt  aus  der  Staatskasse, 
sofern  die  Versetzung  in  den  Ruhestand  nach  voliendetem  neunten 
Dienstjahre  erfolgt.  Hat  die  Dienstunfahigkeit  in  einer  bei  Ausiibung 
des  Diensties  ohne  Verschulden  des  Beamten  zugezogenen  Krankheit 
oder  erlittenen  korperlichen  Beschadigung  ihren  Grund,  so  ist  auch 
ohne  vorangegangene  neunjahrige  Dienstzeit  ein  lebenslangliches 
Ruhegehalt  zu  gewahren.  Die  Bestimmungen  des  Wiirttembergischen 
Beamtengesetzes  iiber  die  Anrechnung  besonderer  Dienstzeiten 
decken  sich  im  Allgemeinen  mit  dcnen  des  Reichsbeamtengesetzes. 
Zu  bemerken  ist  hier  jedoch  noch,  dass  in  die  Dienstzeit  auch 
diejenige  Zeit  mit  eingerechnet  wird,  wahrend  welcher  ein  Beamter 
nach  voliendetem  23.  Lebensjahr  im  Reichsdienst,  im  Dienste  des 
Konigl.  Hofes  oder  der  Konigl.  Hofdomanenkammer  oder  im  inlan- 
dischen  Kirchen-  oder  offentlichen  Volksschuldienste  unstandig 
verwendet  worden  war.  Die  Anrechnung  der  Zeit,  wahrend  welcher 
ein  Beamter  im  Dienste  eines  andern  Bundesstaates  oder  auch 
eines  dem  Deutschen  Reiche  nicht  angehorigen  Staates,  in  einem 
Korporationsdienste  ohne  anrechnungsfahige  Dienstzeit  oder  auch 
im  Privatdienste  sich  befunden  hat,  ist  beim  Vorliegen  besonderer 
Griinde  gleichfalls  zulassig,  sie  bedarf  aber  der  ausdriicklichen 
Genehmigung  des  Konigs. 

Das  Ruhegehalt  betragt  bei  angetretenem  zehnten  Dienstjahre 
und  im  Falle  eines  friiheren  Rentenbezuges  in  Folge  eines  Untalles 
40%  des  Gehaltes  und  steigt  mit  jedem  weiteren  Dienstjahre  bis 
zum  40.  Dienstjahre  einschliesslich 

erstens  um  13/^  %  aus  dem  Betrage  des  Gehaltes  bis  2400  M. 
einschl.   (Hochstbetrag  92.5  %   des  betr.  Gehaltes), 

zweitens  um  1 1/2  %  aus  dem  Betrage  des  Gehaltes,  welcher 
2400  M.  iibersteigt  (Hochstbetrag  85  %). 

Der  hochste  Betrag  des  Ruhegehaltes  ist  auf  8000  M.  festgesetzt. 

Das  Recht  auf  den  Bezug  des  Ruhegehaltes  wird  durch  Verlegung 
des  Wohnsitzes  ausserhalb  des  Reichsgebietes  nicht  beriihrt. 
Dagegen  tritt  nach  Art.  52  ein  Ruhen  dieses  Rechtes  ein,  wenn 
und  so  lange  ein  Pensionar  im  ofTentliche  Dienste  ein  Gehalt 
bezieht,  insoweit  als  dessen  Betrag  unter  Hinzurechnung  des 
Ruhegehaltes  das  zuletzt  bezogene  Gehalt  iibersteigt.  Es  hat 
ferner  zu  ruhen,  wenn  und  so  lange  ein  Pensionar  die  Reichs- 
angehorigkeit  verliert.  Das  Recht  auf  den  Bezug  des  Ruhegehaltes 
erlischt,  wenn  ein  Pensionar  im  Reichsdienste  oder  in  einem 
Staats-,  Kirchen-  oder  offentlichen  Schuldienste  oder  sonst  im  Dienste 
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einer  Korperschaft  oder  Anstalt  offentlichen  Rechts  auf  einer 
pensionsbercchtigten  Stelle  mit  einem  Gehalte  wieder  angestellt  wird, 
das  dem  vor  der  Pensionierung  bezogenen  mindestens  gleich  ist, 
oder  wenn  er  vor  Vollendung  des  65.  Lebensjahr  nach  wieder- 
erlangter  Diensttahigkeit  von  Neuem  in  den  Staatsdienst  berufen 
wird  und  die  Wiederanstellung  ablehnt.  Der  Anspruch  auf  Ruhe- 
gehalt  geht  endlich  verloren,  wenn  gegen  einen  Pensionar  im  Wege 
des  Disciplinarverfahrens  wegen  solcher  zur  Zeit  des  aktiven 
Dienstes  begangenen  Handlungen  auf  Verlust  des  Ruhegehaltes 
erkannt  worden  ist,  die,  wenn  sie  friiher  bekannt  geworden  waren^ 
eine  Entlassung  aus  dem  Staatsdienste  zur  Folge  gehabt  batten. 
Die  erforderlichen  Mittel  werden  im  Etatskapitcl  6-jahrlich  ver- 
anschlagt  und  der  Staatskasse  zur  Verfiigung  gestellt. 


Kommunalbeamte. 

Zur  Sicherstellung  der  Beamten  von  Gemeinden,  Stiftungen  und 
sonstigen  unter  Aufsicht  des  Ministeriums  des  Innern  stehenden 
offentlichen  Korperschaften  im  Falle  des  Alters  oder  der  Dienst- 
unfahigkeit  besteht  auf  Grund  des  Gesetzes  von  ^g  j"h'  ,^03  betr. 
die  Pensionsrechte  der  Korperschaftsbeamten  und  ihrer  Hinter- 
bliebenen  eine  mit  selbststandiger  Rechtspersonlichkeit  ausgestattete 
Pensionskasse.  Die  Angehorigen  der  vorstehend  bezeichneten 
Beamtenkategorien  sind  verpflichtet,  dieser  Kasse  beizutreten.  Von 
dem  Beitrittszwange  sind  nur  diejenigen  Beamten  befreit,  welche 
einer  vor  dem  Inkrafttreten  des  Gesetzes  errichteten  korperschaft- 
lichen  Pensionskasse  angehoren,  sofern  diese  nach  ihren  Satzungs- 
bestimmungen  unter  denselben  —  fiir  die  Teilnehmer  der  ersteren 
Pensionskasse  geltenden  —  Voraussetzungen  fiirdie  Versetzungin  den 
Ruhestand  mindestens  die  gleichen  Leistungen  gewahrt.  Ausserdem 
muss  sie  bei  Feststellung  des  Ruhegehaltes  satzungsgemass  diejenigen 
Zeiten  in  Anrechnung  bringen,  wahrend  deren  ein  Beamter  einer 
anderen  den  gleichen  Voraussetzungen  entsprechenden  korper- 
schaftlichen  Pensionsanstalt  oder  Pensionskasse  fiir  korperschaftliche 
Beamte  angehort  hat,  oder  wahrend  deren  er  im  inlandischen 
Staats-,  Kirchen-  oder  offentlichen  Schuldienste  auf  Lebenszeit 
oder  nach  Vollendung  des  25.  Lebensjahres  auf  vierteljahrliche 
Kiindigung  angestellt  oder  nach  den  fiir  diese  Dienste  geltenden 
Vorschriften    mit    dem    Anspruch    auf    Anrechnung    der  Dienstzeit 
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xinstandig  verwendet  worden  war.  Beamten  der  evang.  Kirchen- 
gemeinden  und  der  kath.  Pfarrgemeinden  ist  der  Beitritt  zur 
Pensionskasse  gestattet,  Ein  Recht  auf  Versetzung  in  den  Ruhestand 
steht  den  Mitglieder  der  Pensionskasse  ebensowenig  zu  wie  den 
Staatsbeamten ;  sie  konnen  jedoch  von  der  zustandigen  Behorde 
beim  Vorliegen  einer  der  im  Gesetze  (Art.  5)  naher  bezeichneten 
Voraussetzungen  in  den  Ruhestand  versetzt  werden  und  haben 
•dann  einen  Anspruch  auf  lebenslangliches  Ruhegehalt,  sofern  die 
Unfahigkeit  nicht  auf  eine  selbstverschuldete  Krankheit  oder  korper- 
liche  Beschadigung  zuruckzufiihren  ist.  Anspruch  auf  Ruhegehalt 
hat  ferner  nach  einer  Dienstzeit  von  neun  Jahren  jeder  Beamte, 
-der  das  70.  Lebensjahr  voUendet  hat  und  wegen  Altersschwache 
in  den  Ruhestand  versetzt  worden  ist.  Ist  die  Versetzung  in  den 
Ruhestand  wegen  eines  bei  der  Ausiibung  der  amtlichen  Tatigkeit 
erUttenen  Unfalles  erfolgt,  so  ist  der  Beamte  auch  schon  bei 
kiJrzerer  als  neunjahriger  Tatigkeit  zum  Bezuge  eines  lebenslang- 
Uchen  Ruhegehaltes  berechtigt.  Die  Dienstzeit  wird  vom  Tage 
des  Eintrittes  in  das  die  Verpflichtung  zur  Teilnahme  an  der 
Pensionskasse  begriindende  Amt,  beziehungsweise  im  FallefreiwiUiger 
Mitgliedschaft  von  dem  Tage  an  gerechnet,  an  welchem  der  Beitritt 
zur  Pensionskasse  wirksam  geworden  war.  Hinsichtlich  der  Be- 
stimmungen  iiber  die  Anrechnung  der  Dienstzeit  ist  zu  bemerken, 
dass  in  die  Dienstzeit  auch  diejenige  Zeit  einzurechnen  ist,  wahrend 
welcher  ein  Beamter  in  einem  friiher  bekleideten  Amte  der  Pensions- 
kasse angehort  hat,  vorausgesetzt,  dass  er  die  etwa  erstatteten 
oder  nachgelassenen  Einzahlungen  zuriickerstattet.  Die  Zeit  der 
Anstellung  im  Reichsdienste,  im  Dienste  des  Konigl.  Hofes  und 
der  Hofdomannkammer  nach  vollendetem  23.  Lebensjahr  ist  bei 
Feststellung  des  Ruhegehaltes  nicht  zu  beriicksichtigen,  im  Uebrigen 
findet  eine  Einrechnung  von  Dienstzeiten  ausserhalb  des  Bereiches 
der  Pensionskasse  erst  vom  zuriickgelegten  25.  Lebensjahre  statt. 
Fiir  die  Berechnung  des  Ruhegehaltes  ist  das  feste  anrechnungs- 
fahige  Gehalt  massgebend,  welches  der  Beamte  innerhalb  des  letzten 
Jahres  vor  dem  Tage  seiner  Versetzung  in  den  Ruhestand  aus  dem 
seine  Mitgliedschaft  bei  der  Pensionskasse  begriindenden  Amte  be- 
20gen  hat,  wahrend  nach  Art.  45  des  Beamtengesetzes  das  zuletzt 
bezogene  Gehalt  die  Grundlage  fiir  die  Anrechnung  des  Ruhegehaltes 
der  Staatsbeamten  bildet.  Hat  ein  Beamter  mehrere  die  Mitglied- 
schaft begriindende  Aemter  versehen,  so  wird  fiir  das  aus  jedem 
dieser  Aemter  fliessende  Diensteinkommen  das  Ruhegehalt  besonders 
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berechnet.  Die  Grundsatze  fur  die  Berechnung  des  Ruhegehaltes 
stimmen  mit  denen  des  Beamtengesetzes  mit  der  alleinigen  Ausnahme 
iiberein,  dass  als  Hochstbetrag  des  Ruhegehaltes  nicht  8000  M., 
sondern  nur  6000  M.  festgesetzt  sind.  Ebenso  decken  sich  die 
r>estimmungen  iiber  das  Ruhen  and  das  Erloschen  des  Rechtes 
■der  Korperschaftsbeamten  auf  den  Bezug  des  Ruhegehaltes  mit 
denen  des  Beamtengesetzes. 

Es  besteht  hier  nur  der  Unterschied,  dass  nach  Art.  17  des 
Korperschaftspensionsgesetzes  im  Falle  des  Ruhens  des  Rechtes 
auf  den  Bezug  des  Ruhegehaltes  die  Einziehung  des  letzteren 
mit  demjenigen  Tage  beginnt,  an  welchem  das  das  Ruhen 
bewirkende  Ereignis  eingetreten  ist,  wahrend  nach  Art.  53 
des  Beamtengesetzes  die  Einziehung  erst  mit  dem  Monate 
beginnt,  welcher  auf  das  die  Einziehung  begriindende  Ereignis 
folgt. 

Die  Mittel  zur  Gewahrung  des  Ruhegehaltes  werden  teils  durch 
Eintrittsgelder  und  Beitrage  der  Beamten  und  Pensionare,  teils 
"durch  Umlagen  der  Korperschaften  aufgebracht.  An  Eintrittsgeldern 
•sind  namlich  nach  Art.  27  je  ein  Viertel  der  pensionsberechtigten 
Beziige  bei  der  ersten  Anstellung  und  bei  Erhohungen  der  pensions- 
berechtigten Beziige  und  an  Jahresbeitragen  2  0/0  des  pensions- 
berechtigten Diensteinkommens  und  des  Ruhegehaltes  zu  zahlen. 
Die  Pensionare  sind  zur  vollen  Beitragszahlung  auch  denn  ver- 
pflichtet,  wenn  das  Recht  auf  Ruhegehalt  ganz  oder  teilweise  ruht. 
Reichen  die  Einnahmen  zur  Erfiillung  der  der  Pensionskasse  oblie- 
genden  Verpfiichtungen  und  zur  Deckung  der  Verwaltungskosten, 
■sowie  zur  Ansammlung  eines  Betriebsfonds  nicht  aus,  so  ist  der 
Fehlbetrag  durch  Umlage  auf  diejenigen  Korperschaften  zu  be- 
seitigen,  in  deren  Diensten  die  der  Kasse  angehorenden  Mitglieder 
stehen,  und  z^var  nach  Massgabe  der  pensionsberechtigten  Beziige 
<iieser  Beamten. 


Baden.     Staatshcamte. 

Die  Pensionsverhaltnisse  der  Badischen  Staatsbeamten  haben 
■durch  das  Beamtengesetz  in  der  Fassung  von  1908  eine  voUige 
Neuregelung  erfahren.  Xach  den  Vorschriften  dieses  Gesetzes  kann 
jeder  etatsmassig  angestellte  Beamte  in  den  Ruhestand  versetzt 
werden,    wenn    er    entweder    das  65.  Lebensjahr  zuruckgelegt  hat 

10 
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oder  wegen  eines  Gebrechens  oder  Schwiiche  seiner  korperlichea 
und  geistigen  Krafte  dienstunfiihig  geworden  ist. 

Dienstunfahigkeit  kann  ohne  Weiteres  als  vorliegend  ange- 
nommen  werden,  wenn  ein  Beamter  langer  als  ein  Jahr  durch 
Krankheit  an  der  Ausiibung  seiner  Amtspflichten  gehindert  ist. 
Etatsmassige  Beamte  konnen  auch  ohne  dass  die  vorervvahnten 
Voraussetzungen  fiir  die  Versetzung  in  den  Ruhestand  vorliegen, 
in  den  einstweiligen  Ruhestand  versetzt  werden,  wenn  zu  ihrer 
Verwendung  im  Staatsdienste  in  Folge  organisatorischer  Aende- 
rungen  keine  Gelegenheit  mehr  besteht.  In  diesem  Falle  betragt 
das  Wartegeld  in  den  ersten  zwei  Jahren  nach  Aufhoren  der 
Dienstbeziige  75  o/q  des  Einkommensanschlags.  Bei  langerer  Dauer 
des  einstweihgen  Ruhestandes  wird  das  Wartegeld  nach  den  all- 
gemeinen  Grundsatzen  fiir  die  Festsetzung  des  Ruhegehaltes 
bemessen,  es  durf  jedoch  nicht  kleiner  als  50  0  0  des  Einkommens- 
anschlags sein. 

Anspruch  auf  ein  lebenslangliches  Ruhegehalt  hat  nach  §  34 
ein  etatsmassig  angestellter  Beamter  erst  dann,  wenn  er  nacb 
einer  Dienstzeit  von  mindestens  zehn  Jahren  in  den  Ruhestand 
versetzt  wird  und  die  Dienstunfahigkeit  nicht  durch  eigenes  Ver- 
schulden  herbeigefiihrt  worden  ist.  Beamte,  welche  in  den  einst- 
weiligen Ruhestand  versetzt  worden  sind  oder  wegen  einer  bei 
Ausiibung  ihres  Dienstes  oder  aus  Veranlassung  desselben  ohne 
eigenes  Verschulden  zugezogenen  Krankheit  oder  korperlichen 
Beschadigung  zur  Ausiibung  ihres  Berufspfhchten  nicht  mehr  fahig 
sind,  haben  auch  bei  kiirzerer  als  zehnjahriger  Dienstzeit  Anspruch 
auf  Wartegeld  im  Betrage  von  35  0/0  des  Einkommensanschlags. 
Im  Uebrigen  bemisst  sich  das  Ruhegehalt  nach  dem  bei  der 
Zurruhesetzung  des  Beamten  massgebenden  Einkommensanschlag,. 
welcher  aus  dem  Gehalte  und  dem  anschlagsmassigen  Wohnungs- 
geldzuschusse  zuziiglich  etwaiger  Dienstzulagen  pp.  besteht,  und  nach 
der  Gesamtdienstzeit  des  Beamten.  Es  betragt  nach  Vollendung 
von  zehn  Dienstjahren  35  0/0  des  Einkommensanschlags  und  steigt 
fiir  jedes  weitere  vollendete  halhe  Dienstjahr  um  0.8  0/0  bis  zu  einem 
Hochstsatze  von  75  0/0,  der  hiernach  nach  35  vollen  Dienstjahren 
erreicht  wird.  Die  Dienstzeit  ist  vom  Tage  der  ersten  eidlichen 
Verpflichtung  als  Beamter  an  zu  rechnen.  Liegt  dieser  Tag  vor 
Vollendung  des  20.  Lebensjahres,  dann  bleibt  die  vorher  liegende 
Dienstzeit  unberiicksichtigt.  Die  Zeit  aktiven  Militardienstes  inv; 
Reichsheer,  in  der  Kais.   Marine  oder  bei  den  Kais.  Schutztruppen^ 
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sowie  die  Zeit  friiheren  aktiven  Militardienstes  in  einem  der 
Bundesstaaten  kommt  nach  Massgabe  der  reichsgesetzlichen  He- 
stimmungen  iiber  die  Anrechnung  der  Militardienstzeit,  —  sowcit 
sie  in  die  Dauer  eines  Krieges  fallt  oder  bei  einem  mobilen  oder 
Ersatztruppenteil  abgeleistet  ist,  ohne  Riicksicht  auf  das  Lebcns- 
alter  —  im  iibrigen  aber  insoweit  zur  Anrechnung,  als  sie  in  die 
Zeit  nach  dem  20.  Lebensjahr  fallt.  Als  Dienstzeit  wird  auch  diejenige 
Zeit  gerechnet,  wahrend  welcher  ein  Beamter  nach  VoUendung 
des  20.  Lebensjahr  in  dem  einstvveiligen  Ruhestande,  im  Dienste 
des  Reiches,  im  inlandischen  Schul-  oder  Kirchendienste  oder  im 
inlandischen  Gendarmeriedienste  sich  befunden  hat. 

Ein  wegen  Dienstunfahigkeit  pensionierter  Beamter  ist,  sofern 
die  Dienstunfahigkeit  vor  VoUendung  des  65.  Lebensjahres  behoben 
ist,  verpfiichtet,  auf  Verlangen  der  zustandigen  Dienstbehorde, 
vvieder  ein  Amt  zu  iibernehmen,  andernfalls  das  Recht  auf  den 
Bezug  des  Ruhegehaltes  nach  §   50  erlischt. 

Das  Recht  auf  den  Bezug  des  Ruhegehaltes  ruht  bei  Verlegung 
des  Wohnsitzes  ausserhalb  des  Reichsgebietes  ohne  Genehmigung 
der  Regierung  fur  die  Dauer  der  Verlegung  beziehungsweise  bis 
zur  nachtraglich  eingeholten  Genehmigung  und  beim  Verlust  der 
Deutschen  Reichsangehorigkeit  bis  zu  ihrer  Wiedererlangung.  Es 
ruht  ausserdem  beim  Bezuge  eines  anderweiten  Einkommens, 
Warte-  oder  Ruhegehaltes  aus  Staatsmitteln,  insoweit  dasselbe 
zusammen  mit  dem  friiher  festgesetzten  staatlichen  Ruhegehalt 
den  Einkommensanschlag  um  mehr  als  lo^/o  des  bei  der  Zurruhe- 
setzung  des  Beamten  massgebenden  Einkommensanschlags  iiber- 
steigt.  Ein  Ruhen  des  Rechtes  tritt  schliesslich  noch  bei  Ausiibung 
der  Rechtsanwaltschaft  ein  und  zwar  nach  Ablauf  von  2  Jahren 
von  der  Eintragung  als  Rechtsanwalt  an  bis  zur  Loschung  dieser 
Eintragung.  Ob  und  in  welcher  Hohe  ein  Ruhegehalt  zu  bewilligen 
ist,  sowie  ob  die  Voraussetzungen  fiir  das  Ruhen  und  Erloschen 
und  das  Wiederaufleben  des  Pensionsanspruches  gegeben  sind, 
hat,  soweit  nicht  die  beziigliche  Entschliessung  durch  Gesetz  oder 
Verordnung  dem  Landesherrn  vorbehalten  ist,  das  zustandige 
Ministerium  in  Gemeinschaft  mit  dem  Finanzministerium  zu 
entscheiden.  Bei  Streitigkeiten  in  vermogensrechtlicher  Hinsicht 
ist  der  Rechtsweg  gegeben,  der  Klage  muss  jedoch  eine 
Entschliessung  des  zustandigen  Ministeriums  iiber  den  Anspruch 
vorhergehen. 

Beamte  in  Betrieben,  die  der  reichsgesetzlichen  Unfallsversiche- 
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rung  unterliegen,  haben  im  Falle  der  Dienstunfahigkeit  durch 
Unfall  im  Betriebe  Anspruch  auf  Pension  nach  Massgabe  der 
Vorschriften  des  Ges.  vom  2.  Juni  1902.  Wird  ein  Beamter  eines 
der  reichsgesetzlichen  Unfallversicherung  nicht  unterliegenden 
Betriebes  in  Folge  eines  Unfalles  in  den  Ruhestand  versetzt,  so 
wird  ihm  ein  Ruhegehalt  bis  zum  Betrage  der  Rentenbeziige  ge- 
wahrt,  welche  er  zu  beanspruchen  hatte,  falls  der  Unfall  in  einem 
der  reichsgesetzlichen  Unfallversicherung  unterliegenden  Betriebe 
eingetreten  ware. 

Fiir  die  Deckungsfrage  der  durch  die  Pensionierungen  iiber- 
nommenen  Verpflichtungen  kommt  Art.  15  des  Badischen  Etats- 
gesetzes  (Gesetz  iiber  den  Staatsvoranschlag  und  die  Verwaltung 
der  Staats-Einnahmen  und  Ausgaben)  vom  22.  Mai  1882  in  der 
Fassung  vom  1.  Juli  igo8  in  Betracht,  inhaltlich  dessen  die  Staats- 
kasse  zur  Bestreitung  derjenigen  Ruhegehalter  verpfiichtet  ist, 
die  auf  Grund  des  Gesetzes  oder  des  Staatsvoranschlages  festge- 
setzt  oder  iibernommen  pind. 

Konununalbeamfe. 

Den  Beamten  der  Badischen  Selbstverwaltungskorper  ist  die 
Fiirsorge  fiir  den  Fall  der  Dienstunfahigkeit  durch  eine  1897  auf 
Grund  des  Gesetzes  vom  8.  Juli  1896  ins  Leben  gerufene  Anstalt 
mit  eigener  Rechtsfahigkeit  gewahrleistet.  Zunachst  fiir  die  Beamten 
der  Gemeinden,  insbesondere  fiir  die  Ratschreiber  bestimmt,  erfuhr 
diese  Einrichtung  durch  eine  10  Jahr  spater  unterm  3.  Sept.  1906 
ergangene  Novelle  eine  Ausdehnung  ihres  Wirkungs-  und  Geschafts- 
kreises  auf  die  im  Dienste  aller  grosseren  Korperschaften  und 
Anstalten  beschaftigten  Beamten  mit  Ausnahme  der  kraft  Ge- 
setzes der  Stadteordnung  unterstehenden  Personen.  Fiir  die 
Bewilligung  einer  Pension  aus  den  Mitteln  dieser  Anstalt  ist  ausser 
nachgewiesener  Dienstunfahigkeit  eine  Mitgliedschaft  von  mindestens 
zehn  Jahren  notwendige  Voraussetzung.  Die  Pension  betragt  nach 
zehnjahriger  Mitgliedschaft  (Dienstzeit)  30  0/0  des  Gehaltes  und 
steigt  bei  einem  jahrlichen  Steigerungssatze  von  1.25  ^Iq  bis  auf 
70  0/0.  Die  Mitglieder  sind  verpflichtet,  4  0/0  ihres  Einkommen- 
steueranschlags  an  die  Anstalt  abzufiihren.  Fiir  die  Ratschreiber 
betragt  der  Jahresbeitrag  nur  3  % ;  ausserdem  leistet  der  Staat 
bestimmte  Jahreszuschusse. 

Fiir  die  Pensionierung  der  der  Stadteordnung  (Bekanntmachung 
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vom  18.  October  igio)  unterstehenden  Reamten  gdten  hauptsach- 
lich  nachstehende   Bestimmungen  : 

Die  Oberbiirgermeister  und  die  Biirgermeister  haben,  falls  sie 
durch  Dienstunfiihigkeit  an  der  weiteren  Ausiibung  ihrer  amtlichen 
Pflichten  verhindert  sind  oder  nach  Ablauf  der  Wahlperiodc  nicht 
wieder  gewahlt  werden,  Anspruch  auf  Pension.  Diese  betragt  bei 
achtjahriger  Dienstzeit  1/4,  nach  i6-jahriger  V2  "nd  nach  24- 
jahrigcr  Dienstzeit  2/g  der  Besoldung,  sofern  keine  giinstigeren 
Bestimmungen  vereinbart  sind.  —  Die  sonstigen  auf  Lebenszeit 
angestellten  Beamten  erhalten  in  Ermangelung  besonderer  Verein- 
barungen,  wenn  ihre  Dienstunfahigkeit  nach  dem  12.  Dienstjahrc 
eintritt,  1/2  der  Besoldung  als  Pension.  Im  Falle  der  Dienstunfa- 
higkeit nach  24  Dienstjahren  sind  2/g  der  Besoldung  als  Pension 
zu  zahlen. 

Die  Pension  fallt  weg,  insoweit  und  solange  der  Pensionar  in 
Folge  einer  anderweitigen  Anstellung  und  Beschaftigung  im  Staats- 
oder  Gemeindedienste  ein  Einkommen  bezieht,  welches  mit  Zurech- 
nung  der  Pension   sein   friiheres  Einkommen   iibersteigt. 


LA  CONSTITUTION  DES  PENSIONS    DE  RETRAITE  DANS 
LES    ADMINISTRATIONS    PUBLIQUES 


E.  POHL,  Berlin. 


Les  droits  k  une  pension  de  retraite  des  fonctionnaires  du  Gou- 
vernement  de  I'Empire  AUemand,  des  fonctionnaires  immediats 
(directs)  des  Etats  federatifs  ainsi  que  des  fonctionnaires  employes 
dans  les  administrations  communales  sont  regies  presque  sans 
exception  par  des  lois  ne  montrant  que  peu  de  differences  dans 
quelques  points  moins  importants.  Notamment  les  conditions 
auxquelles  les  pensions  peuvent  etre  acquises,  sont  determinees 
presque  uniformement  par  les  lois  respectives ;  la  mise  en  retraite 
(incapacite  k  I'exercice  des  fonctions  ou  limite  d'age)  est  une 
condition    indispensable.     Le    montant    de    la    pension  depend  du 
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nombre  des  annees  de  service  et  du  montant  de  rappointement. 
variant  avec  le  nombre  des  annees  de  service  accomplies  de  331  3  o^ 
c\  75  ^,Q  et  s'elevant  parlois  nieme  jusqu'a  921/2  "/o  de  I'appointe- 
ment.  Dans  la  plupart  des  legislations,  les  annees  du  service 
militaire  sont  comprises  dans  le  nombre  des  annees  de  service 
qui  servent  de  base  au  calcul  de  la  retraite.  La  pension  est  payee 
pour  la  vie  entiere.  Le  fonctionnaire  est  dechu  des  droits  a  la 
pension,  s'il  perd  sa  nationalite.  En  outre,  une  restriction  est 
generalement  imposee  pour  le  cas,  ou  le  fonctionnaire  retraite 
occuperait  une  nouvelle  fonction  dans  une  administration  publique 
quelconque ;  dans  ce  dernier  cas,  le  paiement  de  la  retraite  est 
suspendu  en  tant  que  la  retraite,  ajoutee  aux  appointements  de 
la  nouvelle  fonction,  depasserait  en  somme  les  appcintements 
touches    par    le    fonctionnaire    au  moment  de  sa  mise  en  retraite. 


PUBLIC  PENSION    SYSTEMS  IN  GERMANY 

BY 
E.  POHL,   Berlin. 


Public  pension  systems  for  employees  of  the  Government  of 
the  German  Empire,  for  direct  employees  of  the  Confederated 
States  and  for  the  employees  of  the  Municipalities  are  established 
by  law^s  foUow^ing  the  same  general  lines  nearly  without  exception 
and  showing  slight  differences  only  in  a  few  points  of  rather 
secundary  importance.  Especially  the  conditions  for  the  payment 
of  annuities  are  fixed  in  a  nearly  uniform  way.  Super-annuation 
(age  limit  or  disability)  are  always  considered  as  an  essential 
condition.  The  pensions  paid  to  the  employees  are  graduated, 
according  to  length  of  service  and  amount  of  salary,  varying  thus 
from  33V3  Vo  up  to  the  maximum  of  75  and  even  92  V2  ^/o  of 
the  effective  salary.  As  a  general  rule  the  period  of  military  service 
is  added  to  the  civil  service  period,  for  the  purpose  of  computing 
the  annuity.  Retirement  allowances  are  payable  for  life-time. 
The     pensioner     is     disqualified    from    continuing    to    receive    his 
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annuity,  if  deprived  of  his  nationality;  furthermore,  in  the  case 
of  a  pensioner  entering  into  whatever  new  public  office,  the 
payment  of  the  pension  is  suspended  in  so  far  as  the  salary 
connected  with  the  new  office,  in  addition  to  the  amount  of 
pension,  would  exceed  the  last  salary  of  the  employee  at  the 
lime  of  his  retirement. 


II. -B. 


STAATLICHE  PENSIONSREGELUNG  UNTER  BESON- 
DERER  BERUCKSICHTIGUNG  DER  MASSNAHMEN 
ZUR  BEDECKUNG  DER  BEZUGLICHEN  AUSGABEN 

VON 
Hofrat  Prof.  Dr.  ERNST  BLASCHKE  in  Wien. 


In  Osterreich  ist  das  staatliche  Pensionswesen  ausserordentlich 
entwickelt.  Die  schon  von  der  grossen  Kaiserin  Maria  Theresia 
und  ihrem  hochherzigen  Sohne  JOSEF  II.  in  den  Jahren  1771  und 
1 78 1  erlassenen  Pensionsnormalien  sind  bis  heute  richtunggebend 
geblieben.  Wahrend  jedoch  nach  diesen  Vorschriften  im  wesent- 
lichen  die  eigentlichen  Zivilstaatsbediensteten  und  diese  vornehmlich 
fiir  den  Fall  der  Dienstunfahigkeit,  die  Hinterbliebenen  aber  nur 
diirftig  bedacht  wurden,  haben  unter  der  glorreichen  Regierung  des 
nunmehrigen  Herrschers,  des  Kaisers  Franz  Josef  I.,  alle  iibrigen  beinf» 
Staate  unmittelbar  oder  mittelbar  (in  Staatsbetrieben)  bediensteten 
Personen,  ferner  die  Witwen  und  Waisen  aller  Staatsdiener  die 
vorsorglichste  Beriicksichtigung  erfahren. 

Die  Pensionen  werden  keineswegs  schablonenhaft  zugemessen. 
Die  Pensionsnormen  sind  je  nach  der  sozialen  Stellung  und  den 
Bediirfnissen  der  verschiedenen  Angestelltenkategorien  eingerichtet. 
Allenthalben  werden  zwar  nach  Ablauf  einer  bestimmten  Wartezeit 
Pensionen  fiir  den  Fall  der  Invaliditat  und  des  hohen  Alters, 
Witwenpensionen  und  iiberdies  Erziehungsbeitrage  an  die  hinter- 
bliebenen Kinder,  solange  die  Mutter  lebt,  Waisenpensionen  nach 
dem  Tode  beider  Eltern,  endlich  Abfertigungen  bei  Eintritt  von 
Invaliditat  oder  Ableben  innerhalb  der  Wartezeit  geboten :  es 
variieren  jedoch  innerhalb  der  Pensionsnormen  die  Dauer  der 
Wartezeit,  die  Grundlagen,  nach  denen  die  Pensionen  zugemessen 
werden,  die  Skala  fiir  die  Pensionen,  das  Alter  der  Kinder,  bis  zu  dem 
Erziehungbeitrage  und  Waisenpensionen  verabfolgt  werden  u.  s.  w. 
Uberdies  erhalten  gewisse  Angestelltenkategorien  ihren  Bediirfnissen 
entsprechende,  besondere  Zuwendungen:  die  Bediensteten  des  Heeres 
Verwundungszulagen  ;  die  in  Staatsbetrieben  mit  Unfallsgefahr  Ange- 
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stellten  Unfallsrenten.  Endlich  haben  dieinloserem  Dienstverhaltnisse 
stehenden  Personen  Anspruch  auf  Abfertigungen  hoheren  Ausmasses 
im  Falle  vorzeitiger  Losung  des  Dienstverhaltnisses.  Das  System 
zur  Bedeckung  der  Pensionen  ist  im  allgemeinen  je  nach  der 
Stellung  jeder  Angcstelltenkategorie  zum   Staate  verschieden. 

Im  Ganzen  kanii  man  38  verschiedene  Pensionssysteme  fiir  Staats- 
angestellte  und,  einschliesslich  der  fiir  die  Hofbediensteten,  sogar 
4c  Systeme  unterscheiden.  Die  an  Zahl  weitaus  grosste  Gruppe  der 
beim  Staate  Angestellten  unterliegt  dem  Normale  fiir  die  Zivilstaats- 
bediensteten  und  die  Angehorigen  des  Lehrstandes;  eine  weitere  grosse 
Gruppe  dem  Normale  fiir  die  Personen  des  Heeres,  eine  dritte  Gruppe 
den  Normalien  fiir  die  Eisenbahnbediensteten.  Kleinere  Gruppen  mit 
besonderen  Normalien  sind  die  bei  der  Seelsorge,  beim  Postwesen, 
bei  der  Postsparkasse  und  bei  verschiedenen  Staatsbetrieben,  bei 
der  Hof-  und  Staatsdruckerei,  beim  Versatzamte,  beim  Eichamte, 
bei  den  Lagerhausern,  beim  Hauptmiinzamte,  bei  den  ararischen 
Montanwerken  u.  s.  f.  Angestellten. 

Die  Hohe  der  den  osterreichischen  Staatsdienern  gebotenen 
Pensionen  nimmt  anderen  Staaten  gegeniiber  eine  Mittelstellung 
ein.  Im  allgemeinen  betragt  die  Pension  fiir  den  Fall  der  Inva- 
liditat  nach  10  Dienstjahren  33 — 40%  des  jeweiligen  Gehaltes 
einschliesslich  eines  Teiles  der  Aktivitatszulage :  dieselbe  steigert 
sich  in  der  Regel  gleichmassig  mit  jedem  weiteren  Dienstjahre, 
so  dass  nach  30  bis  40  Dienstjahren  die  voile  Pensionsgrundlage  zur 
Auszahlung  gelangt.  Die  Witwen  erhalten  circa  den  dritten,  die 
Waisen  pro  Kopf  den  fiinfzehnten  Teil  der  Aktivitatsbeziige. 

Im  Ganzen  wurden  im  Jahre  igii  bei  einem  Ausgabenbudget 
von  2882  Mill.  K  1)  fiir  die  Versorgungsanspriiche  der  Zivilstaats- 
bediensteten  iii'i4  Mill.  K  verrechnet.  Wird  hierzu  die  auf  die 
MiUtarpersonen  im  Staatshaushalte  der  Gesamtmonarchie  anteilig 
berechnete  Quote  von  20*21  Mill.  K  hinzugefiigt,  dann  resultiert 
eine  Belastung  von  131 '35  Mill.  K,  das  sind  circa  4.4%  der 
Gesamtausgaben.  Die  Redeutung  dieser  Ziffer  wachst  erheblich, 
wenn  hinzugefiigt  wird,  dass  dieselbe  in  rapidcr  Progression  begriffen 
ist.  Es  betrug  die  Steigerung  der  Auslagen  fiir  die  Yersorgungs- 
bezuge  der  Zivilstaatsbediensteten  im  Quinquennium  1870  — 1875 
vom  Anfangsstande  13 '5%,  in  den  weiteren  Quinquennien 
vom  jeweiligen  I  1875,80;  i88o'85;  1885/90;  1890/95;  1S95/1900;  1900/05;  1905/10 
Anfangsstande   \  1T2'>I,;     i4-^"lo'     9-9'lo\      O'A'^U;        S^^U'      SS'S'/o:     4I-4%. 

^)    Hier  wie  in  der  Folge  Abkiirzung  fiir  Kronen. 
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Die  von  der  Kongressleitung  gestellte  Frage,  wie  bezuglich  der 
Lasten  vorgesorgt  wird,  lasst  sich  angesichts  der  Mannigfaltigkeit 
der  Systeme  im  kurzen  nicht  behandeln.  Auch  wiirde  ein  nach 
allgemeinen  Gesichtspunkten  entroUtes  Bild  zur  Beurteilung  kaum 
hinreichen,  weil  die  aut  die  Art  der  Bedeckung  beziiglichen  techni- 
schen  Fragen  denn  doch  nur  bei  voller  Kenntnis  der  gebotenen 
Vorsorge  selbst  beantwortet  werden  konnen.  Und  so  habe  ich  in 
einem  Anhange  die  samtlichen  40  Systeme    iibersichtlich  skizziert. 

In  der  i.  Zeile  ist  ein  Literaturnachweis,  in  der  2.  Zeile  die 
Rechtsbasis  jedes  einzelnen  Systems,  in  der  3.  Zeile  die  Pensions- 
grundlage,  in  den  Zeilen  4 — 10  die  Grosse  des  Anspruches  auf 
Invaliden-  und  Witwenpensionen.  Erziehungsbeitrage  und  Waisen- 
pensionen,  Abfertigungen  fiir  sich  und  die  Witwe,  endlich  des 
Sterbequartals  skizziert,  in  der  11.  Zeile  die  Grosse  eines  etwaigen 
Pensionsbeitrages  der  Angestellten,  in  der  12.  Zeile  angegeben, 
ob  durch  einen  Fonds  vorgesorgt  wird  oder  nicht  oder  ob  die 
Vorsorge  in  anderer  Art  erfolgt. 

Die  Ubersicht  muss  trotz  ihres  Umfanges  als  mangelhaft  be- 
zeichnet  werden.  Sie  ist  im  wesentlichen  auf  den  meritorischen 
Inhalt  der  Pensionsvorschriften,  den  Beginn,  das  Ausmass  und  das 
Ende  des  Bezuges  und  die  Art  der  Bedeckung  der  Anwartschaften, 
beziehungsweise  Pensionen  beschrankt.  bietet  aber  auch  nicht 
einmal    in  diesen   Belangen  ein  Vollstandiges. 

So  mangelt,  um  nur  einzelnes  hervorzuheben,  im  Pensionsschema 
fiir  Zivilstaatsbedienstete  die  Betonung  des  Rechtes,  dass  auch  die 
in  Probepraxis  zugebrachten  Jahre  beziehungsweise,  dass  dieStudien- 
jahre  der  bergbehordlichen  Beamten  an  den  montanistischen  Schulen 
fiir  die  Pension  anrechenbar  sind ;  im  gleichen  Pensionsschema  wie  in 
dem  fiir  das  Militar  und  die  Kalkulantinnen  der  Postsparkasse,  dass  bei 
VoUendung  des  60.  Lebensjahres  oder  ^^.,  beziehungsweise  40.  Dienst- 
jahres  der  sonst  erforderliche  Nachweis  der  Dienstunfahigkeit  von  dem 
Pensionswerber  nicht  beigebracht  werden  muss  ;  im  Pensionsschema 
fiir  die  Eisenbahnbediensteten,  dass  die  Ehefrau  im  Falle  der  \'erehe- 
lichung  vor  dem  55.  Alters  jahre  des  Ehegatten  und  bei  spaterer 
Verehelichung  nur  nach  3-jahriger  ehelicher  Gemeinschaft,  sofern  die 
Ehetaxe  entrichtet  wurde,  pensionberechtigtist;  im  Pensionsschema  fiir 
die  Landpostbediensteten  der  Beitragssatz  .A'^ersicherungsberechtig- 
ter" ;  in  alien  Pensionsnormen  der  Bedingungskomplex  fur  den  Ubertritt 
von  anderen  Normalien  und  vielfach  auch  die  Anfiihrung  der  selbst- 
verstandlichen    Beziehungen,  welchen  die  einzelnen  Gattungen  der 
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Anwartschaften  untereinander  untere  worfen  sind  (die  Hinterbliebenen 
haben  stets  kleinere  Anspriiche  als  die   Bediensteten   u.  s.  w.). 

Weil  jedoch  in  einer  halbwegs  handlichen  Ubersicht  derartige 
Feinheiten  nicht  beriicksichtigt  werden  konnten,  wurden  allenthalben 
in  der  i.  Zeile  der  Tabelle  die  Literaturnachweise  angegeben,  aus 
denen  im  Redarfsfalle  die  Erganzung  leicht  geschopft  werden  kann. 

Aber  auch  ganz  abgesehen  von  der  Mangelhaftigkeit  der  Wieder- 
gabe  der  Pensionsvorschriften  bedarf  die  Ubersicht  auch  noch  in 
anderen   Belangen   der  Erganzung. 

1 .  Weil  nach  osterreichischem  System  die  Pension  im  allgemeinen 
nach  dem  Gehalte  bemessen  wird,  bedeutet  jede  Gehaltsregulierung 
auch  immer  eine  Pensionsregulierung.  Derartige  Gehaltsregulierungen 
fanden  nun  nach  der  letzten  allgemeinen  Pensionsregelung  im 
Jahre  1896  mehrere  statt.  Im  Jahre  1898  eine  Regelung  der  Beziige 
der  Staatsbeamten  und  Staatslehrpersonen  ;  im  Jahre  1899  eine 
Regulierung  der  Beziige  der  Diener  und  der  Finanzwache  ;  im 
Jahre  1900  eine  Regulierung  der  Beziige  der  Militargagisten ;  im 
Jahre  1902  eine  Regulierung  der  Beziige  der  Aushilfsdiener  und 
Steuerexekutoren  ;  im  Jahre  1907  eine  abermalige  Regulierung  der 
Beziige  der  Staatsbeamten  und  Staatslehrpersonen;  im  Jahre  1908 
eine  Regulierung  der  Aktivitatsbeziige  der  Diener  und  der  Finanz- 
wache und  dermalen  wird  ein  Gesetz  vorbereitet,  nach  welchem  die 
Gehaltsvorriickung  aller  Zivilstaatsbediensteten  innerhalb  gewisser 
Gehaltsgrenzen  automatisch  nach  Absolvierung  bestimmter  Dienst- 
zeiten  vor  sich  gehen  soil. 

2.  Noch  unmittelbareren  Einfluss  auf  die  Verbesserung  der 
Reliktenbeziige  nehmen  alle  Massnahmen  zur  Anderung  der 
Pensionsnormalien.  Solche  sind  bei  den  verschiedenen  Kategorien 
der  Staatsbediensteten  in  grosser  Zahl  getroffen  worden.  Die 
grosste  Wirkung  iibten  die  Einbeziehung  eines  Teiles  der  Aktivitats- 
zulage  der  Staatsbeamten,  Staatslehrpersonen  und  Diener  in  die 
Pensionsgrundlage  im  Jahre  1906  und  die  Herabsetzung  der  fiir 
die  Erreichung  der  voUen  Pension  erforderlichen  Dienstzeit  der 
Staatsbeamten  und  einiger  Kategorien  der  Staatslehrpersonen  von 
40  auf  35  Jahre  im  Jahre    1907. 

3.  Wiederholt  wurden  die  bereits  fliissigen  Pensionen  aufge- 
bessert:  so  die  Pensionen  der  Witwen  nach  Staatsbediensteten, 
deren  Pensionen  nach  den  alteren  Vorschriften  bemessen  waren, 
in  den  Jahren  1896,  1902  und  1906;  sowie  die  Versorgungsgeniisse 
der  schon  pensionierten   Staatsbeamten,  Staatslehrpersonen,  Diener, 
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der     Personen    der    Gendarmeriemannschaft    (Gendarmeriekanzlei- 
diener)   und  der  Finanz\vai:he  im  Jahre    1902. 

Hiebei  wurde  in  keincm  der  sub  i  und  3  bezeichneten  Falle 
vom   Staate  eine  Gegenleistung  in   Anspruch  genommen. 

Die  Modalit'dten  der  Bedeckung  der  Anivartschaften. 

Der  ijbersicht  im  Anhange  entnimmt  man,  dass  fiir  die  Bedeckung 
ausser  den  von  Fall  zu  Fall  zugeteilten  Gnadengaben  in  Osterreich 
sieben  verschiedene  Gruppen  von  Pensionssystemen  in  Anwendung 
gelangen,  die  man  nach  dem  Grade  der  Verwandtschaft,  wie  folgt, 
nebeneinander  stellen  kann  : 

1.  Die  normalmassigen  Gnadengaben,  das  sind  Gnadengaben, 
die  auf  Grund  Allerhochster  Entschliessung  gewissen  Angestellten- 
Kategorien  nach  allgemeinen  Vorschriften,  also  ohne  Erwirkung 
von   Fall  zu  Fall,  verliehen  werden. 

2.  Die  Pensionssysteme  ohne  Beitragsleistung  der  Berechtigten, 

3.  Die  Pensionssvsteme  mit  geringer  Beitragsleistung  der  Be- 
rechtigten ohne  Fondsbildung. 

4.  Die  Pensionssysteme  ohne  oder  mit  geringer  Beitragsleistung 
der  Bediensteten  in  Verbindunsr  mit  versicherunsfstechnischer 
Bedeckung  eines  Teiles  der  Anwartschaften. 

5.  Das  Pensionssystem  mit  kontingentiertem  Fonds  (es  werden 
alljahrlich  Beitriige  in  bestimmter  Hohe  in  einen  Fonds  eingezahlt 
und  verzinst.  Die  Pensionen  werden  aus  den  jeweiligen  Beitragen 
und  den  Zinsen  des  Fondes  bestritten  ;  soweit  die  Einnahmen  des 
Fondes  nicht  zureichen,   werden  die  Pensionen  vom  Staate  bezahlt). 

6.  Die  Pensionen  werden  bis  zu  einem  bestimmten  Ausmasse  in  ver- 
sicherungsmassiger  Weise,  also  im  Wege  der  Fondsbildung  bestritten, 
die  dariiber  hinausgehenden  Anspriiche  werden  vom  Staate  gedeckt. 

7.  Die  Pensionen  werden  zur  Ganze  in  versicherungsmassiger 
Weise  gedeckt. 

Nach  der  oberwahnten  Ubersicht  sind  die  normalmassigen  Gnaden- 
gaben nur  mehr  bei  Aushilfsdienern  staatlicher  Behorden,  Eich- 
meistern,  Steuerexekutoren,  Strasseneinraumern  und  Dienern  der 
Postanstalten  in   der  Levante  gebrauchlich. 

Eine  Pension  ohne  Beitragsleistung  der  Angestellten  wird  den 
Hof bediensteten,  den  zeitlich  Bediensteten  bei  der  Wiener  Zeitung 
und  gewissen  Arbeitern  in  staatlichen  Betrieben,  bei  der  Tabak- 
regie,  bei  den  Lagerhausern,  bei  der  Schwefelsaurefabrik  in  Heiligen- 
stadt,    bei    der  Hiittenverwaltung  in   Pasieczina,  in   der  Forst-  und 
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Domanenverwaltung  der  Salinenwerke,  in  den  Idrianer  Staats- 
forsten  und  im  OberiKsterr.  und  Steiermark'schen  Salzkammergute; 
ferner  den  Unteroftizieren,  Soldaten  und  Matrosen  des  Heeres 
sowie  der  Finanzwache  und  den  Werkmeistern  bei  den  staatlich 
gewerblichen   Unterrichtsanstalten  gebotefi. 

Bei  einem  Beitrag  von  ca  1/5  des  versicherungstechnischen 
Aquivalents  erwerben  ihre  Pensionsanwartschaften  die  Zivilstaats- 
bediensteten,  einschliesslich  der  Lehrpersonen  und  Diener;  zur 
gleichen  Gruppe  nach  der  BedeckuT'gstorm  gehoren  die  Redaktions- 
mitglieder  der  Wiener  Zeitung,  die  bei  der  Post  und  Postsparkasse 
Angfestellten,  die  Gendarmeriemannschaft. 

Ein  Pensionssystem  ohne  Beitragsleistung  der  Bediensteten, 
jedoch  in  Verbindung  mit  fondsmassiger  Bedeckung  bestimmter 
Anwartschaften  (des  Quartiergeldes)  findet  sich  lediglich  bei  den 
Gagisten   des  k.  und  k.   Heeres. 

Auf  Grund  eines  kontingentierten  Fondes erhalten  ihre  Pensionen  die 
Eisenbahnbediensteten,  die  Diener  der  katholischen  Seelsorge,  die 
Angehorigen  des  hauptzollamtlichen  Geschworenenmittels,  die  Schatz- 
meister  des  Versatzamtes,  die  Zivilbediensteten  der  Heeresverwaltung. 

Ein  versicherungstechnischer  Fonds  zur  Bedeckung  im  bestimmten 
Ausmasse  besteht  fiir  die  Montanarbeiter  in  Kitzbiihel,  Brixlegg, 
Klausen,  Kirchbichel. 

Ein  versicherungstechnischer  Fonds  im  eigentlichen  Sinne  besteht 
beim  Kanzleihilfspersonale,  beim  Hauptmiinzamte,  bei  den  Bruder- 
laden  in  Joachimstal,  Briix,  Idria,  Pribram,  Raibl  und  bei  den 
Landpostbediensteten. 

Wie  im  folgenden  ausgefiihrt  wird,  haben  sich  die  Pensions- 
systeme  2 — 4  nachweislich  aus  dem  System  i,  die  Pensionssysteme 
5  und  6  aus  dem  System   7   entwickelt. 

Das  Pensionsnormale  der  Kaiserin  Maria  Theresia  fiir  Zivil- 
staatsbedienstete  vom  30.  November  1771  hatte  den  Zweck, 
,,diejenigen  Bedingnisse  und  normalmassigen  Beobachtungen 
vorzuschreiben,  nach  vvelchen  die  Pensionen-Verteilung,  \velche 
ohne  hierwegen  zu  erstatten  habenden  besonderen  Bericht  einge- 
riiumt  wird,  vorzunehmen  seye''  und  leitet  demnach  von  der  fakul- 
tativen  zur  normalmassigen  Gnadengabe  iiber.  Ein  Pensionsrecht 
ist  zuerkannt  im  Hofkammerdekret  Kaiser  JOSEF  II.  vom  26.  Miirz 
1781,  worin  bestimmt  wird,  ,,dass  hinfiiro  jedermann,  um  auf  seine 
Lebenstage  eine  tension  for  dem  zu  konnen,  10  Jahre  sich  dem 
Staat  gewidmet  und  gut  gedient  haben  miisse". 
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Das  Pcnsionsrccht  bleibt  den  Zivilstaatsbediensteten  in  alien 
weitcren  Regelungen  der  Pensionsnormen  erhalten.  §  i  der  grund- 
legenden  kaiserlichen  Verordnung  vom  9.  Dezember  1866  verordnet, 
.,dass  die  Staatsbeamten  und  Diener  mit  einem  Ruhegehalt  nach 
folgenden  Normen   zu  beteilen  sind". 

Rine  weitere  Entwicklung  nehmen  die  Pensionsvorschriften  durch 
die  darin  enthaltene  Verpflichtung  der  Bezugsberechtigten  zur 
Beitragsieistung.  Letztere  wurde  durch  Gesetz  vom  14.  Mai  1896 
und  zwar  im  Ausmasse  von   3   o/q   dekretiert. 

Der  Z^\'eck  der  Beitragsleistung  ist  typisch  fiir  das  osterreichische 
System.  Der  wesentliche  Vorteil  des  letztzitierten  Gesetzes  bestand 
fiir  die  Zivilstaatsbediensteten  in  der  Erhohung  der  Witwenpensionen 
und  der  Aufbesserung  der  Waisenversorsung.  Wahrend  namlich  die 
Witwenpensionen  vorher  fiir  die  Rangsklassen  IX  bis  V  700  bis 
1260  Kronen  betrugen,  wurden  sie  nach  dem  neuen  Gesetz  auf 
1200  bis  3000  Kronen   erhoht.      Ahnlich   die  Waisenpensionen. 

Im  Motivenberichte  zu  dem  Gesetze  wird  nun  ausdriicklich  hervor- 
gehoben,  dass  zur  Deckung  der  durch  diese  Regelung  bedingten 
Mehrausgaben  zunachst  die  von  den  Beamten  und  Lehrpersonen 
einzuhebenden  Beitrage  dienen  werden.  Versicherungstechnische 
Berechnungen  ergeben,  dass  mit  diesen  Beitragen  die  hohere 
Belastung  des  Staates  ziemlich  gut  gedeckt  werden   konnte. 

Als  sodann  im  Verlaufe  die  Beamten  um  die  Herabsetzung  der 
urspriinglich  40-jahrigen  Dienstzeit  auf  35  Jahre  sowie  um  teilweise 
Einrechnung  der  Aktivitatszulagen  in  ihre  Versorgungsgenusse 
einschritten,  wurden  diese  Begiinstigungen  durch  die  Gesetze  vom 
24.  Mai  1906  und  vom  19.  Februar  1907  unter  gleichzeitiger Erhohung 
der  Beitragsleistung  geboten.  Die  Erhohung  kam  aber  dem  versiche- 
rungstechnischen    Aquivalente    der    neuen    Begunstigungen  gleich. 

Im  Sinne  dieser  Ausfiihrungen  kann  das  Pensionsnonnale  fiir 
die  Zivilstaatsbediensteten  Osterreichs  in  seiner  dermaligen  Form 
als  Vorsorgc  des  Staates  fiir  das  Mininiitni  ohne  besonderes  Entgelt 
und  GeiiHihrung  der  dariiber  hinausgehenden  Anivartschafteyigegen 
das  versicherungstechnische  Aqiiivalent  bezeichnet  werden. 

Ganz  ahnlich  wie  bei  den  Zivilstaatsbediensteten  war  die  Ent- 
wickelung  des  Bedeckungssystemes  fiir  die  Pensionsanwartschaften 
der  k.  und  k.  Offiziere.  Auch  in  diesen  Kreisen  hatte  sich  nach 
Erlassung  der  Gesetze  vom  27.  Dezember  1875  und  vom  27. 
April  1887  der  Wunsch  kundgegeben,  dass  das  Ouartiergeld  in 
die     Vorsorgegeniisse     wenigstens     teilweise    eingerechnet    werde. 
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Infolge  dessen  wurde  mit  Zirkularverordnung  vom  6.  September 
igog  ein  QiiartiergeldversicheningsfoiidsgiigrunAe.i.  Darnach  werden 
die  Beitrage  der  Anwarter  in  der  Hohe  von  i%  der  nach  der  wirklichen 
Charge  entfallenden  Aktivitatsgage  in  einem  Fonde  angesammeltj 
verzinst  und  zur  Bezahlung  des  Quartiergeldes  verwendet. 

Die  Pensionssysteme  mit  Fonds  sind  —  wenige  Falle  ausge- 
nommen  —  bei  den   Staatsbetrieben  gebrauchlich. 

Das  osterreichische  Staatseisenbahnnetz  entwickelte  sich  aus  den 
Privatbahnen  durch  Aufkauf  bei  \blauf  der  jeweiligen  Konzes- 
sionen.  Die  Privatbahnen  hatten  aber  fast  samtlich  eigentliche 
Pensionsfonds  mit  einer  rechnungsmassig  zu  geringen  Beitrags- 
leistung.  Nach  einer  Ubersicht  in  den  »mathematischen  Rechnungen 
bei  Pensionsinstituten  der  Eisenbahnbeamten  und  deren  Witwen« 
von  Julius  KaaN  (Wien  1864)  entrichteten  die  Mitglieder  des 
Pensionsfondes  nebst  einer  Eintritts-  und  Gehaltserhohungsquote 
alljahrlich  3%  vom  Gehalte.  Die  Eisenbahninstitute  entrichteten 
ebensoviel  (Staatsbahn,  Elisabethbahn  und  Siidbahn)  oder  garan- 
tierten  die  Pensionen  ohne  anderweitige  Beitragsverpflichtung 
(Ferdinands-Nordbahn)  oder  leisteten  festgesetzte  Beitrage  (Karl- 
Ludwigsbahn)  oder  endlich  unverzinsliche  oder  auch  nach  Massgabe 
etwaiger  Uberschiisse  riickzahlbare  Vorschiisse  (Sud-Norddeutsche 
Verbindungsbahn). 

Die  Sanierung  der  naturgemass  binnen  kurzem  notleidend 
gewordenen  Fonds  erfolgte  allenthalben  (unter  Erhohung  der 
Beitragsleistungen  der  Angestellten)  durch  Kontingentierung  des 
Fondes.  Das  System  wurde  nachmalig  sowohl  vom  Pensionsinstitute 
fiir  Beamte  und  Unterbeamte  als  auch  fiir  Diener  und  Hilfs- 
bedienstete  der  k.  k.  osterr.  Staatsbahnen  (verlautbart  mit  Erlass 
des  Eisenbahnministeriums  von    18.  August   1900)  iibernommen. 

Ahnlich  verlauft  die  Entwicklung  der  Pensionsregelung  bei  den 
staatlichen  Montanwerken. 

Die  Bergwerksbesitzer  waren  nach  dem  allgemeinen  Berg- 
gesetze  (kaiserl.  Patent  vom  23.  Mai  1854)  verpfHchtet,  die 
Bergarbeiter  sowie  deren  Witwen  und  Waisen  im  Wege  der 
Errichtung  von  Bruderladen  zu  versorgen.  Der  Umstand,  dass  diese 
Bruderladen  mit  wenig  Ausnahmen  notleidend  wurden,  fiihrte 
zum  Gesetz  vom  28.  Juli  1889,  worin  gewisse  Pensionsminima 
festgesetzt  und  die  Sanierung  vorgeschrieben  wurde.  In  den  staat- 
lichen Bruderladen  von  Kitzbiihel,  Brixlegg,  Klausen  undKirchbiichel 
erfolgte  nun  die  Regelung  in  der  Art,  dass  die   Minima  durch  die 
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Bruderladen  nach  tcchnischen  GrundsJitzen  sichergestellt  und  der 
Rest  durch  den  Staat  (auf  den  Pensionsetat)  i)  iibernommen  wurde. 
Die  Darstellung  wiirde  der  VoUstandigkeit  entbehren,  wenn  nicht 
auch  an  dieser  Stelle  der  Aufbringung  der  nachtraglich,  also  den 
Pensionisten  zuerkannten  Pensionserhohungen  ohne  Entgelt  seitens 
der  Bezugsberechtigten  gedacht  wiirde.  Sie  ist  im  entfernten  der 
Zuwendung  von  \'orteilen  vergleichbar,  welche  bei  Schaffung  eines 
Arbeiterversicherungsgesetzes  dem  bereits  bestehenden  Stocke  ini 
Ubergange  zugestanden  werden,  sofern  die  Aufbringung  der  Mittel 
dem   zukiinftigen   Stocke  zugemutet  wird. 

Schliissbenierkiingen. 

Bei  dem  relativ  hohen  Alter  der  \'orsorgevorschriften  fiir  osterrei- 
chische  Zivilstaatsbedienstete  scheint  es  von  Interesse,  die  sich 
hieraus  ergebende  Grosse  der  Belastung  des  Staatsschatzes  zu 
verfolgen,  um  daraus  Anhaltspunkte  fiir  die  Beurteilung  des  oste'rr. 
Bedeckungssystems  2)  in  technischer  Beziehung  zu  erlangen.  Es  muss 
namlich  a  priori  gewartigt  werden.  dass  sich  im  Pensionsetat  ein 
gewisser  Beharrungszustand  eingestellt  hat.  Demselben  kommen 
bekanntlich  in  jeder  Art  des  Bedeckungssystems  gewisse  einfache 
Eigenschaften  zu,  aus  denen  die  Eigenheiten,  aber  auch  die  Zweck- 
massigkeit  der  Systeme  unmittelbar  ersehen  werden   konnen. 

Diese  Eigenheiten  wurden  wiederholt  dargestellt.  Hier  sei  auf 
des  Verfassers  Abhandlung:  »Die  Pramien  und  Pramienreserven  der 
Invalidenversicherung  der  Arbeiter«  im  Bande  5,  Heft  i,  der  Ver- 
sicherungswissenschaftlichen  Mitteilungen  des  osterr.-ungar.  Ver- 
bandes  der  Privat-Versicherungs-Anstalten  verwiesen. 

Sie  lassen  sich,  wie  folgt,   zusammenstellen  : 

1.  Wenn  die  Pensionen  im  Umlagewege  bedeckt  werden,  hangt 
die    Hohe    der   jiihrlichen  Belastung.  im  Beharrungszustande  allein  ^ 
von  der  Gesamtsumme  der  versicherten  Anwartschaften  ^b.  Wenn 
die  letzteren  beispielsweise  (mit  dem  VemTeErungsfaktor  der  Ange- 
stellten)   steigen,   so   steigt   die   Belastung  in  gleichem  \'erhaltnisse. 

2.  Die  Jahresbelastung  im  Pravii'cnsysfcm  kommt  den  verfiig- 
baren  Zinsen  der  Priimienreservefonds,  vermehrt  um  das  Produkt 
der  versicherungstechnischen  Prdmie  fiir  die  Einheit  der  Anwart- 
schaften  und  der  Zahl  der  versicherten   Einheiten   ffleich. 


\ 


^)  d.  i.  die  Ausgabepost  fiir  Pensionen  im  Staatsbudget. 

^)  ,, Voile  Bedeckung  im  Wege  der  Umlage;  die  Beitrage  der  Bediensteten  werden 
nicht  thesauriert,  sondern  alljiihrlich  budgetmassig  verwendet". 

I  I 
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3.  Die  Jahresbelastung  im  U  ml  age  system  kommt  dem  Produkte 
der  auf  die  Einheit  der  Anwartschaft  entfallenden  Umlage  und 
der  Zahl  dieser  Einheiten  gleich. 

4.  Die  Umlage  fi'ir  die  Einheit  der  Anwartschaften  kommf 
der  versicheriingstechnischcn  Pr'dmie  zu  jenem  Zinsfusse  gleich, 
welcher  dem  Vermehningsfaktor  der  Angestellten  entspricht  (Glei- 
chung   15  der  zit.  Abhandlung). 

5.  Die  auf  die  Einheit  der  Anwartschaften  entfallende  Priimien- 
reserve  des  Pramiensystems  kommt  der  ewigen  Rente  jenes 
Wertes  gleich,  der  dem  Unterschied  der  auf  die  Einheit  der 
Anwartschaften  entfallenden  Jahresbelastung  im  Umlageverfahren 
und  im  Pramiensystem  entspricht,  wobei  der  Zinsfuss  der  ewigen 
Rente  sich  als  Differenz  des  Zinsfusses  fiir  die  Pramienberechnung 
und  des  Prozentsatzes  der  Angestelltenvermehrung  darstellt 
(Gleichung   18  derselben  Abhandlung). 

6.  Die  Gesamtpramienreserve  wachst  im  Pramiensystem  alljahr- 
lich  um  die  Zinsen,  gerechnet  zum  Prozentsatze  der  Angestellten- 
vermehrung  (Gleichung  18^  derselben  Abhandlung). 

Man  kann  namlich  aus  diesen  Regeln  und  den  entsprechenden 
statistischen  Daten  die  wichtigen  Fragen  losen,  une  hoch  sich  die 
Jahresbelastung  unter  der  Voraussetzung  des  Ujnlageverfahrcns 
und  des  Priimiensystems  im  Beharriingszustande  stellt,  wie  gross 
demnach  das  Jahresersparnis  im  Pramiensystem  ist,  2uelche 
Kapitalien  hei  letzterem  System  angesammelt  werden  und  ivelche 
Gebarung  beim  Pramiensystem  im  Reservefonde  zu  beobachten  ist. 

Tiber  die  statistischen   Daten  wird  folgendes  mitgeteilt: 

a.  Nach  der  osterr.  Statistik  (Bd.  66,  Heft  i )  betrug  die  durch- 
schnittliche  Jahreszunahme  bei  den  Angestellten  im  Hof-,  Staats-, 
Landes-  und  Rezirksdienste  wahrend  der  Periode  1891  — 1900  ca. 
3V2  %;  ^is  Zunahme  der  Bevolkerung  im  Dezennium  1901  — 1910 
durchschnittlich  0*89  %. 

b.  Nach  einer  Auszahlung  der  Zivilstaatsbediensteten  fur  den 
Schluss  des  Jahres  1901  betrugen  vom  Gesamtbetrage  der  Gehalte 
die  Gehalte  des  Konzeptpersonales  29 "351  %)  ^^^  Rechnungb- 
personales  40250  Vo.  des  Lehrpersonales  13068  o/^,,  die  der  Diener 
T7'33i  %  (Statistische  Studie  iiber  die  Zivilstaatsbediensteten  nach 
dem    Stande   vom   30.  Juni   1901,  k.   k.   Hof-  und  Staatsdruckerei). 

c.  Nach  Zwierzina's  bekannter  Schrift :  »Entwickelung  des 
allgemeinen  Pensionsetats  der  k.  k.  Staatsbediensteten«  (Wien  1910, 
Verlag  von  Perlesj  betrugen  bei  den   Zivilstaatsbediensteten  : 
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Jahr 


die 

A  n  z  a  h  1 

der 

Pensio- 

nisten 

Erzie- 

(Beamten 

Wit  wen 

hungs- 

unci 

beitrage 

Diener) 

die    Aiiszahliingen    fiir 


Pensionen 
der  Ueamten 
und   Diener 


Pensionen 

der 

Reamtens- 

und  Dieners- 

witwen 


Erziehungs- 
beitrage 


Summe  der 
Auszahlungen 


die 
Pensions- 
beitrage 

der 

Staats- 

bediensteten 


in    Kronen 


1S65 
1866 
1867 
1868 
1869 
1870 
187I 
1872 

1873 
1874 

1875 
1876 
1877 
1878 
1879 
1880 
1881 
1882 
1883 
1S84 
1885 
1886 
1S87 


1890 
1S9I 
1892 

1893 
1894 

1895 
1896 

1897 
1898 
1899 
1900 
I9OI 
1902 
1903 
1904 
1905 
1906 
1907 
1908 
1909 
I9IO 


6.371 

7.478 

7  ■  664 
7.596 
7.630 

7.787 
8.088 

8.243 
8.519 
8.603 

8.755 
8.891 
9. 100 

9.329 
9.689 

9.984 
0.220 
0.297 
0.668 
0.830 
0.749 
1 .002 
1.295 
1. 541 
1. 841 
2. 121 
2.602 
2.938 
3.402 
3.981 
5  .200 
6.380 
6.903 
7.389 
7.937 
9.137  I 
9.907 
20. 765 

23.510 
25.176 


8.288 
9. 120 
9.444 
9.633 
o.  196 

0.503 
0.947 
1.363 
1 .898 
2.372 
2.726 
3.128 

3.9" 
4.248 
4.636 
5. 120 
5. 588 
5.782 
6.515 
6.954 
6.861 

7.1841 

7.571 

7.900 

8.333 
8.669 

8.787 
9.244 
9. 122 

9.643 
20.281 
20.802 
21 .228 
21.781 
22.261 
23.150 
23.778 

23.745 
25.265 
25.962 


4 
5 
5 
5 
5 
5 
6 

5 
6 
6 
6 
6 
7^ 
7. 
8. 
8. 
8. 
8. 
8. 
8. 

7. 
8. 
8. 
8. 
8. 
9. 
9. 
9. 
8. 

9. 
10. 
II . 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
16. 
18. 
19. 


•513 
.460 

.637 
.329 
.601 
.885 


12,075 
12,643 

11-747 
10,976 
10,078 
11,159 
11,721 
12,163 
12,169 
12,507 
.207112,793 

.947|i3J55 
.  288;  14,064, 

■553ii4-594. 
.606  14,761 . 
,6721 15,203, 
.57i'i5,576. 
,892  16,074, 
,0841 16,662. 
402:17,370, 
731 117,946. 
808118,313. 
661  18,689. 
761  19,070. 

857li9,593. 
244119,970. 
488119,892. 
623  20,390. 
814  21,072. 

"5121,563. 
005  22,114. 
637  22,624. 
679123,809. 
385:24,283. 
196125,565. 
10726, 981 . 

096  30,953. 

122  33,391. 

133  [34,497. 

091:35,711. 

139137,941. 

845139,737. 

599:41,276. 

749  46,672. 
52,190 
58,361 


.992 
.918 
.382 
.890 
.784 
.080 
.512 
.  106 
,  720 
.058 
,000 
190 
512 
846 
378 
034 
348 
962 
796 
812 

984 
968 
790 
756; 
602 1 
5i6| 
562I 
1721 
412 
126 

564 
114 

236 
916 


4,940. 

5,012. 

4,698. 

4,084. 

3,760. 

4,011 

4,253. 

4,424. 

4,523. 

4,825. 

4,899- 

5,135 

5,330 

5,638 

5,887 

6,072 

6,313 
6,668 
6,888 
7,114 
7,399 
7,668 
7,830 
8,063 
8,309 
8,553 
8,621 

8,853 
9,126 
9,346 
9,585 
9,818 

9,975 
13,748 
910114,251, 
974  14,920, 
251115,684. 
969  16,407, 
187!  17,018. 
028: 17,801. 
749119,372. 


920 

523 


20,366 

J2I,026 
170  23,527 
728123,877 
890   24,527, 


496 

234! 
038 
562 
030; 
108 
.666 
.528J 

•  304! 
.070 
.040 
.056) 
.610 
.542 
.840! 

•  774 
.482 
.228 
.600 
.412 
.784 
.598 
.938 
.804 
.222 
.028 
.  124 

.474 
.278 

.974 
.362 
.814 
.562 
,310 

414 
224 
,684 
206 
284 

449 
190 
606 
367 
693 
281 
027 


377.876,17 


369 . 940 
377.878 
334.382 
422.694 
451.982 

450.144 
449.316  17 
410.730I17 

435.474|i7 

453.706  18 

486.848I19 

47i.492|i9 

504.930^20 

517.050I21 

516  620,21 

535.702J22 

607.512,23 

629.316  24 

635.912125 

659.340  26 

681 . 100 

689.788 

647.924 

657.898 

663.712^29 

572.194J29 

600.060  29 

611.394 

627.974 

633.868132 

659-258  33. 

655.182  34. 

769.954I38. 

853.572J40. 

1,036.566  42 

1,249.538 

1,456.898 

1,674.046 

1,904. 185 

2,109.572 

2,297.890 

2,497.562 

2,891 .099 

2,907.969 
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47. 
51. 
53- 
55. 
59. 
62. 

64. 
73. 
78. 


3,004.241:85 


.394.364 
.026.092 
.823.298 

.395.834 
.261 .508 
.622. 170 
.425.322 
.036.950 
.103.754 
.767.602 
.145.746 
.377.094 
.866.614 
.738.318 
.166.268 
.792.428 
.425.532 
.350.702 
.180.712 
.121 . 136 
.006. 108 
.663.666 
.210.516 
.782.484 
.560.722 
. 187.256 
.085.880 
.843.706 
.810.084 
.538.074 

.333.794 
, 102. 186 
439.980' 
802. 180  2 
670.896 
938.764  2 
887.473J2 
256.073  2 
i89.5i7'3 
416.662  3 

423.511,4 
402.416  4 
800.452  7 
090.962  7 
975.978  8 
893.158  9 


72.600 

72 .000 

84 . 000 

83.000 

85 .400 

86.800 

95  520 

104.380 

108.660 

113.58c 

132  608 

142.508 

150.482 

149.652 

153,992 

167.432 

181.698 

191 .608 

178.364 

204.834 

215.610 

251.356 

269.368 

.620.246 

.622.594 

746.204*) 

.824.880 

.964.920 

.974.834 

.274.746 

,806.760 

.586.752 

903.780 

106.775 

106.656 

002.630 

002. 505 


*)  Der  Abfall  der  Beitrage  ist  F'olge  der  Erhohung  der  Beziige  der  Staatsbeamten 
und  Staat.slehrpersoiien  im  Jahre  1898  wiihrend  der  Entrichtung  der  Diensttaxe  werden 
keine  Beitrage  entrichtet). 
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Ferner  betrugen   in  Tausenden  von   Kronen   die  Auszahlungen 


J  ah  re 


Pensioiiisten    |         Witweii 


an 
WaUcn 


Sunime 


Die  Beitrage 
zuni    Funds 


191 1  I   64980 

i 

1912  i    73642 


24950 
26547 


3092 
3222 


93.022   I   10.302 
103.411      10.802 


Hieraus  ergibt  sich  ein  Steigerungsprozentsatz  in  nachstehender  Hohe 


im   Uezennium 

fiir 

Fensionis- 

ten 

fur 
Wit- 
wen 

fiir 
Waisen 

fiir 
Ruhege- 

niisse 

fur 
Witwen- 

pensiDnen 

j          fur 
Erziehungs- 
beitriige 

1871  — 1880 

1881—1890 

1891 — 1900 
1 90 1 — I9I0 


1^4 

2V4 

4 

5V2 


im  Durchschnitte  [  3V2  % 


3^/4 
23/4  , 

2        i 

2^6    i 


2 

2V8 

3 

7V2 


3V8 
23/4 
3Vxi 


2V4 

3V2 

5^3 


1V3 
2V2 

4V4 

82/3 


3V8  «/o  I  4iVi2»/o 


3  °/o|    3V8  »/o|  3%6  0/o 

d.  Der  Pensionsstand  vom  Jahre  1910  gehort  zur  Pensionsgrund- 
lage  der  Zivilstaatsbediensteten  im  P)etrage  von  ca.  260  Mill.  K, 
der  vom  Jahre  1911  zur  Pensionsgrundlage  von  ca.  298,  der  vom 
Jahre  1912  von  ca.  312  Mill.  K  ^).  Im  Jahre  1910  betrugen 
samtliche  Versorgungsgeniisse  33  o/^^^  im  Jahre  1911  31  oy^,  im 
Jahre   1912   ca.   33   %   der  Pensionsgrundlage. 

e.  Falls  die  Bedeckung  des  Bedarfes  nach  dem  Pramiensystem 
erfolgen  sollte,  wiirden  die  Pramien  fur  die  verschiedenen  Kategorien 
von     Staatsangestellten   folgende   Hohe  erreichen  :  4) 


3)  Obige  Jahresbeziige  der  Zivilstaatsbediensteten  wurden  aus  den  Pensions- 
beitriigen  und  den  Angaben  sub  b  approximativ  entwickelt.  Zu  der  Zifter  pro  IQI2 
gelangt  man  auch  aus  den  direkten  Angaben  iiber  die  Gehalte  (268  Mill.  ICl  und  die 
Aktivitatszulagen  (76  Mill.  K),  wenn  man  letztere  mit  SS^/q  in  die  Pensionsgrundlage 
einbezieht. 

4)  Zur  Berechnung  der  Pramien  wurde  angenomnien,  dass  sich  die  Vorriickungs- 
verhaltnisse  nach  den  Ansatzen  des  Motivenberichtes  zur  Regierungsvorlage,  betrefi'end 
den  Gesetzentwurf  fiir  die  Staatsbeamten  und  Staatbediensteten,  entvvickeln  (pag. 
125  — 128).  Nach  diesem  Gesetzentwurfe  wird  den  Beamten  die  Gehaltsvorriickung  in 
gewissem  Ausmasse  garantiert.  Das  Ausmass  richtet  sich  nach  den  fiir  jede  Kategorie 
von  Staatsbediensteten  geforderten  Vorstudien.  Nach  diesen  zerfallen  die  Staatsbeamten 
in  vier  Gruppen. 

Bei  der  Rechnung  wurde  ferner  angenommen,  class  die  Angestellten  im  Durch- 
schnitte in  der  sogenannten  I.  Ortsklasse  sich  befmden.'  Die  Beamten  beziehen 
niimlich  je  nach  dem  Beschiiftigungsorte  andere  Aktivitatszulagen  und  die  Beschaf- 
ligungsorte   werden   nebst  Wien   nach   vier  Ortsklassen   unterschieden. 
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GRUIM'E  DER  STAATS- 
ANGESTELLTEN 


Beanile   m'.t 


PKAMIE   pro   100  GEHAl.T 
einschl.  Aklivitiitszulage. 


3V2  "/oige 
Rechnungsgrundlage 


Ruhe-     ?. 


genuss    ■>" 


4  °/o'ge 
Rechnungsgrundlage 


Kuhe- 


Summe 


vollstandiger   Ilochschule   la 

Hochschulkurs  und   Staatspriifung   II.. 

Mittelschule  III 

anderweitiger  Vorbildung  IV 

Mitielschulprofessoren 

Diener  


20-19  7-39  2758 

20"95  7'Si  28'76 

20'i7  7'88  28*05 

18-41  7-70  26-11 

23-99  6-04  30-03 

11-54  7*02  iS-56 


18-01  6-87  2488 

18-70  7-29  25-99 

i8-—  7'34  25-34 

16-39  4"i6  23-55 

21-29  5"55  26-84 

10-13  6-48  i6-6i 


Aus  obigen  Ziffern  und  den  Angaben  sub  6  ergiebt  sich  bei 
einer  Rechnungsgrundlage  von  3V2  °/o  eihe  mittlere  Pramie  fur 
Ruhegenuss  von  18*92  %,  fiir  Hinterbliebenenversorgung  von 
7  •  39  %  ;  bei  einer  Rechnungsgrundlage  von  4  %  fiir  Ruhegenuss 
von  16-84%,  fiir  Hinterbliebenenversorgung  von  6*85%,  somit 
eine  Gesamtpramie  von   26_13J  %   bezw.   23*69  %": 

Nach  approximativer  Schatzung  macht  die  auf  i  %-iger  Rech- 
nungsgrundlage ermittelte  Pramie  aus :  fiir  Ruhegeniasse  28  •  36,  fiir 
die  Hinterbliebenen  11-89,  in  Summa  38-20%  (zu  vergleichen  die 
I  %-igen  Grundzahlen  im  Anhange  zu  obzitierter  Abhandlung: 
,,Die  Pramien  und  Pramienreserven  der  Invaliden-\'ersicherung  der 
Arbeiter"   vom  Verfasser). 

Aus  obigen   Daten  kann  man  nachstehende  Folgerungen  ableiten  : 


Gegen  die  obigen  Ziffern  kann  nicht  eingewendet  werden,  dass  sie  fiir  die  Zukuntt 
er.st  Geltung  finden  werden,  da  im  Motivenberlchte  (pag.  93)  ausgefuhrt  ist,  dass  die 
Gehaltsvorriickungsansiitze  aus  der  Beobachtung  jener  Durchschnittsziffern  hervorge- 
gangen  sind,  welche  im  Wege  eines  Vergleiches  der  in  der  lelzten  Zeit  bei  den 
einzelnen    Ressorts  vorgekommenen  tourmiissigen  Beforderungen  sich  ergeben  haben. 

Als  Berechnungsgrundlagen  wurden  gewiihlt :  Die  Invaliditats-  und  .Sterbensverhaltnisse 
des  Nichtfahrpersonals  bei  den  Eisenbahnverwaltungen  nach  Zimmermann  vom  Jahre  1884, 
die  Zivilstandsverhaltnisse  aus  den  Beobachtungen  iiber  die  privaten  Angestellten 
Osterreichs  vom  Jahre  1896,  die  Absterbeordnung  fiir  Frauen  vom  Jahre  1890 — 1900, 
die  Kinderverieilung  nach  den  Beobachtungen  iiber  die  privaten  Angestellten  Oster- 
reichs im  Jahre   1896. 

Die  obigen  Siitze  wurden  iibrigens  nur  niiherungsweise  u.  zw.  derart  ermittelt, 
dass  aus  Anfangs-  und  Endanwartschaft  die  Zwlschenanwaitschaften  durch  geradlinige 
Interpolation    statt  aus  einer  arlthmetischen  Reihe  zweiter  Ordnung  erhalten  wurden. 
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I.  Im  Pensionsetat  der  osterr.  Zivilstaatsbediensteten  ist  der 
Beharrungszustand  scheinbar  in  dem  Sinne  bereits  eingetreten, 
dass  die  auf  den  Kopf  der  aktiven  Angestellten  entfallende  Bela- 
stung  konstant  bleibt.  In  den  Jahren  1910  und  191 1  fand  eine 
Steigerung  der  von  der  Gehaltshohe  abhiingigen  Beitrage  der  Staats- 
beamten  im  Ausmasse  von  20  %  statt  und  in  gleichem  Masse 
bewegten  sich  die  Pensionen  nach  auhvarts.  Bei  Zusammenfassung 
der  4  Jahre  1908 — 19 11  ergibt  sich  auch  kein  widersprechendes 
Bild :  mehr  Jahre  in  Kalkiil  zu  zichen,  scheint  nicht  angangig,  weil 
im  Jahre  1906  und  1907  Regulierungen  der  Beitragsleistungen  der 
Angestellten  statthatten. 

II.  Die  Pensionszahlungen  iibersteigen  bei  weitem  die  nach  den 
Gehalten  zu  gewartigende  Hohe.  Der  Pensionsgrundlage  von  260 
Mill.  K  im  Jahre  19 lo  entspricht  (unter  der  Annahme,  dass  im  Durch- 
schnitte  eine  Vermehrung  der  Zivilstaatsbediensteten  um  3V2  % 
stattgefunden  habe)  eine  Pensionszahlung  von  260  X  26 '3%  = 
68*40  Mill.  K.  Tatsachlich  wurden  jedoch  an  Pensionen  85*89 
Mill.  K  verrechnet,  das  ist  an  ausserordentlichem  Bedarf  um 
26  %  mehr.  Die  Ursachen  lieg^en  klar  zu  Tas^e,  namlich :  die 
ausserordentlichen  Gehaltsteig^eruno-en,  da  im  Sinne  der  Rech- 
nungen  solche  schon  dann  vorliegen,  wenn  ein  Konzeptbeamter 
oder  richterlicher  Beamte  mehr  als  die  7.,  ein  Rechnungsbeamter 
mehr  als  die  8.  Rangsklasse  erreicht.  Die  Pensionierungen  aus 
Dienstesriicksichten,  die  charaktermassigen  Pensionen  von  Ehefrauen 
und  Kindern,  endlich  aber  der  Umstand,  dass  im  Pensionsetat  Ver- 
sorgungsgeniisse  von  einzelnen  Kategorien  von  Staatsangestellten 
verrechnet  vverden,  deren  Gehalte  unter  den  obigen  Gehaltssummen 
nicht    inbegriffen  sind.     (Die   Beziige  der  Landwehrpersonen.) 

Ahnlich  miisste  aus  der  Pensionsgrundlage  fiir  191 1  und  1912  auf 
Pensionen  im  Betrage  von  298  X  26-31  =  78*40  Mill.  K  bezw. 
von  312  X  26*31  =82.09  Mill.  K  geschlossen  werden,  wahrend 
93'022  bezw.  103*41 1  Mill.  K,  somit  um  19%  bezw.  26%  an 
ausserordentlichen  Pensionen   mehr  gezahlt  wurden. 

III.  Trotz  der  ganz  ausserordentlichen  Belastung  des  Pensions- 
etats  iibersteigen  die  dort  verrechneten  Summen  nicht  den 
Betrag  der  Umlage,  die  dann  resultieren  wiirde,  wenn  sich  die 
Beamtenschaft  nur  in  einem  der  Bev5lkerungsvermehrung  eben- 
massigen  Verhaltnisse  an  Zahl  vergrossern  wiirde.  Aus  den  dies- 
bezijglich  zu  e  mitgeteilten  Pramien  wiirden  resultieren  an  Pen- 
sionszahlungen 
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im  Jahre 1910  igii  1912/ 

Mill.   K 99-32(/       ii§.84  119. .-JS/ 

das  ist  gegeniiber  der  Zahlung  von  85.89/         |  90.02  \    jioi_.4iJ 

Mill.    K   mehr  urn   Mill.   K 13.43  ^^TST        ^17.87 

Die  Belastung  im  Pensionsetat  erfolgt  demnach  in  einem  der  natiir- 
lichen  Zunahme  der  Bevolkerung  ganz  ebenmassigen  Verhaltnisse.    ^ 

IV.  Die   Umlage  vibersteigt  die  40/0-ige  rechnungsmassige  Pramie  i 
im  Jahre    1910    per    6i'59^Mill.    K  nur  um  6'8i  /Mill.  K,  das  ist 
um     40  0/0     des    ausserordentlichen    Pensionsbedarfes.      Trotzdem 
ist  bei  versicherungsmassiger  Bedeckung  der  Pensionen  ein   ziem- 
lich  bedeutender  Fonds  erforderlich.   Derselbe  kann  nach  der  Formel 

r — c 
berechnet    werden,    wo   G  die   Gehaltssumme,   r  den  Aufzinsungs- 
faktor    I '04,    c    den    Beamtenvermehrungsfaktor   i'035,  /„  die  auf 
die    Gehaltseinheit   entlallende  Umlage,  Pd  die  auf  die  Gehaltseinheit 
entfallende  Pramie  bedeutet. 

Es  resultiert  ein  Pramienreservefonds  von  1 428  Mill.  K,  das 
ist  der  dreiundzwanzigfache  Betrag  der  Jahrespramie. 

V.  Solange  der  Beamtenstock  sich  in  der  dermaligen  Progression 
befindet,  trate  ein  etwaiger  Fonds  nur  wenig  in  Funktion.  Bei  der 
versicherungsmassigen  Bedeckung  wiirden  im  Jahre    19 10 

von    den    Einnahmen  an  Pramien  per 61.59  Mill.   K 

und  an  40/0-tigen   Fondszinsen  per 57* 08      ,,      ,, 

Summa t  18.67   ^^i^^-  K 

die  Pensionen  im  Betrage  von 68.41 

gedeckt,    v^-ahrend  ein   Rest  von 50. 26  Mill.   K 

zur  Erganzung  der  Pramienreserve  auf  den  rechnungsmassigen 
Betrag  von  1478  Mill.  K  rerwendet  werden  miisste.  In  der 
Gegenwart  wiirde  sich  von  der  Existenz  des  Fondes  kein  anderer 
Nutzen  als  ein  Ersparnis  von  6.82  Mill.  K  jahrlich  ergeben.  Der 
Fonds  wiirde  in  sich  fortwahrend  fast  zur  Ganze  thesauriert. 

Vi.  Die  letzteren  Tatsachen  diirften  fiir  die  Beurteilung  des  osterr. 
Bedeckungssystems  entscheidend  erachtet  werden  konnen. 

Die  Umlage  ist  in  jedem  Betracht  dem  Pr'dmiensystem  ilberlegen, 
insolange  die  Progression  des  Beamfensfandes  nach  den  bisher 
beobachteten    Verhiiltnissen  erfolgt. 

Zu  anderen   Schliissen   miisste   man  von  rein  rechnungsmassigem 


-/' 


"Cl 


5)   Formel   18  in  der  wiederholt  bezogenen  Abhandlung  des    Verfassers. 
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Gesichtspunkte  gelangen,  sobald  ein  Retardieren  in  der  Bewegung 
beobachtet  wi'irde.  Lctzteres  muss  zweitellos  einmal  cintreten,  da 
das  gegenwartige  Vcrhiiltnis  zwischen  Beanitenvermehrung  und 
Bevolkerungsvermehrung  nicht  anhalten  kann.  In  solchem  Falle 
konnte,  nach  den  Ergebnissen  des  Jahres  19  lo  zu  urteilen,  die 
Anwesenheit  des  Fondes  ein  Ersparnis  um  mehr  als  70  %  der 
Auslagen  bewirken. 

Ubrigens  erblicken  hervorragende  Nationalokonomen  (zu  ver- 
gleichen  Karl  HeiNRICH  RaU,  Lehrbuch  der  Finanzwissenschaft, 
herausgegeben  von  Adulf  WaGNER,  6.  Ausgabe,  1872  —  I.  Abt. 
§  63  :  b)  auch  in  dieser  Erscheinung  keine  Notwendigkeit  fiir  die 
Einrichtung  eines  Fondes.  «) 

Ich  verweise  diesbeziiglich  ubrigens  auch  auf  den  von  mir  ge- 
legentlich  des  VI.  internationalen  Kongresses  fiir  Versicherungs- 
wissenschaft  zum  Thema  ,,Methoden  der  Bemessung  der  Pramien 
und  Pramienreserven  in  der  offentlichen  Versicherung"  gehaltenen. 
Vortrag,  in  dem  ich  aus  den  technischen  Prinzipien  aller  Versiche- 
rungsformen,  in  denen  der  Staat  unmittelbar  haftet,  zu  den  gleichen 
Ergebnissen  gelangte.  Fur  die  Umlage  spricht  auch  die  Hohe  des 
ausserordentlichen  Pensionsbedarfes. 

Und  noch  ein  letzter  Grund  lasst  vom  technischen  Standpunkt 
das  osterr.  Bedeckungssystem  als  vorteilhaft  erscheinen.  Die  Auf- 
besserung  der  bereits  flussigen  Pensionen,  welcher  oben  wiederholt 
gedacht  wurde,  erweist  sich  im  Pramiensystem  bei  den  dermaligen 
technischen  Hilfsmittehi  schwer  durchfiihrbar.  Diese  Massnahme  ist 
aber  unausweichUch,  wenn  die  Zusicherung  des  Staates  auf  dauernd 
auskommUche  Beziige  nicht  wesentlich  an  Wert  verlieren  soil,  da  wir 
doch  alle  Zeugen  waren,  wie  durch  die  Abnahme  der  Kaufkraft  des 
Geldes  die  einmal  zugesicherten  und  im  Zeitpunkte  des  Antrittes  des 
Ruhegenusses   auch  ausreichenden  Pensionen  unzulanglich  wurden. 

Oder  soil  dies  eben  der  Ausgangspunkt  zu  einer  neuen 
Entwicklungsphase  im  technischen  Aufbaue  des  Pensionsversiche- 
rungswesens  werden  ? 

6)  »Die  Einrichtung  besonderer  Staatspensionskassen  und  die  Zahlung  regelmiissiger 
Gehaltsabzuge  in  diese  Kassen  ist  (wenigstens  wenn  die  Gehalte  ungeniigend  sind) 
etwas  prinzipiell  Unrlchtiges  (mindestens  etwas  Unniitzes),  wodurch  nur  eine  Geschafts- 
und  Rechnungsvermehrung  erfolgt.  Vielmehr  sind  die  Ruhegehalte  ohne  weiteres  wie 
die  Dienstgehalte  als  Zahlungen  aus  dem  Titel  des  Staatsdienstes  zu  behandeln. 
Man  kann  sie  Bilanzschulden  des  Staates  nennen  und  das  ganze  Pensionswesen 
auf  den  Schuldenetat  iibertragen,  wodurch  der  rechtliche  Charakter  am  deutlichstert 
hervortritt.  Ubrigens  haben  solche  Ubertragungen  wwxformale,  nicht  sachliche  Bedeutung." 
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DIE    MERITORISCHEN    BESTIMMUXGEN     IX    DEN 

PENSIONSVORSCHRIFTEN 

FUR  DIE  STAATSANGESTELLTEN 

IN  OSTERREICH. 


Literaturnachw^eise. 

ZWIERZINA-REDINGER  —  Die  Versorgung  der  k,  k.  Osterr.  Staatsbeamten, 
Staatslehrpersonen    und    Diener,    Wien   1909,  k.  k.   Hof-  und  Staatsdruckerei ; 

POSSANNER  —  Die  Pensionen  und  Provisionen  der  k.  k.  Osterr.  Zivilstaatsbediensteten 
und  Staatsarbeiter,  Wien  1898  mit  3  Ergiinzungsbanden  ex  1904,  1 910  und  191 1, 
(die    beigedruckten    Nunimern    beziehen  sich  im  allgemeinen  auf  die  Quellen\ 

JLMING  —  Die  Versorgung  der  Militar-Witwen  und  Waisen. 

Abkiirzungen. 

A.  H.  E.  =  AUerhochste  Entschliessung, 
R.  K.  M.  E.  =  Erlass  des    Reichskriegsministeriums, 
M.  R.  P.  E.  =        »  »     Ministerratspriisidiums, 

M.  I.  E.  =        »  »     Ministeriums  des  Inrern, 

U.  M.  E.  =        »  »  »  fiir  Kultus  und   Unterricht, 

F.  M.  E.  =       »  »     Finanzministeriums, 

H.  M.  E.  =       »  »     Handels-Ministeriams, 

E.  M.  E.  =       »  »     Eisenbahn-Ministeriums, 

A.  M.  E.  :i=        »  »     Ackerbau-Ministeriums     ev.     des     Min.     fiir     offentliche 

Arbeiten, 
Ges.  M.   Vdg.  =  Gesamt-Minislerial-Verordnung, 
Ges.  =  Geseiz,   V.  oder  Vdg.  =  Verordnung,   R.  G.  B.  =  Reichsgesetzblatt. 
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Ange- 
stellten- 
Kategorie 


Zivilstaatsbedienstete, 
einschl,  Lehrpersonen    an    den    mit 
den  Lehrerbildungsanstalten  verbun- 
denen   Ubungsschulen  oder  anderen 
Volksschulen. 


Ilofbedienstele 
Hofbeamle  und  Hofdienen. 


Redakiionsmitglieder  de 
\Vr.   Zeitun^. 


Lit. 
Nachweis 


Zwierzina-Redinger. 


i'ossanuer  No.  2995. 


rossanner  No.  2997. 


Rechts- 
grundlage 


Ges.  vom   14/5    1896,  R.  G.  B 
No.   74,  Ges.  vom  24/5  1906,  1 
R.  G.  B.   No.   105,    Ges.    vom 
19/2   1907,  R.  G.  B.  No.  34. 


A.  H.  E.  vom  30/11    190S. 


M.   R.  1'.  E. 
Z.   1001. 


vom   30,  II    ic 


Pensions- 
grundlage 


a)  Gehalt  einschl.  Trieii.-, 
Quadr.-  und  Quinqueniialzula- 
gen  und  einschl. 

1200     K    in  der     IV.    Rgskl. 
800     »      »      »        V.  » 

640     »      »      »       VI.  » 

560     »      »      »     VII.  » 

430  »  »  »  VIII.  » 
400  »  »  »  IX.  » 
320  »  »  »  X.  » 
240     »     »     »      XI.         » 

b)  fur  Hinterbliebenen-Versorg- 
ung  Rangskl.  bezw.  Titel  und 
Charakier  der  Rangsklasse. 


Jahresgehalt    inkl.    der    Ilalfle 
des  Quartiergeldes. 


8o<>/o    des     festen     Jahn 
honorares. 


Invaliden- 
pension 


zwischen  5  und  10  Jahren  bei  Unfall 
und  Krankheit  40'^  q  und  dann  jahrl. 
mit  2.4  "  f)  steigend,  mindestens 
jedoch  800  K  (in  Folge  Krankheit 
vor  5  Jahren  25  "/(,).  Minister  Min. 
8000  K  ohne  Karenz.  (Ges.  vom 
22/7  1S63  B.  G.  B.  No.  III). 


Witwen- 
pension 


I. — III.  Ranssklasse  6000  K 


IV. 

V. 

VI. 

VII. 

VIII. 

IX. 

X. 

XI. 

vor  5  Jahren  * 


4000  € 

3000  . 

2400  « 

J  800  t 

1400  « 

1200  € 

1000  « 

Boo  . 
des  Jahresgehaltes. 


Nach  Minister  Min.  2000  K. 


Erzie- 

hungs- 

beitriige 


',5  der  Witwenpension  bis  zum  24. 
Lebensjahre,  jedoch  hochstens  600  K 
pro  Kopf.  In  Sa.  nicht  mehr  als 
Witwenpension. 


Waisen- 
pension 


Abferti- 

gung  fur 

sich 


Konkreialpension  ^f^  der  Wit- 
wenpension bis  zum  24.  Lebens- 
jahre. 


einfacher  Jahresgehalt  fiir  5, 
doppelter  fiir  10  Jahre  Dienst- 
zeit. 


wie  bei  Zivilstaatsbedienstei 


1/4  Jahreshonorar,  jedoch  ni 
weniger     als     800      K       1 
auch      nicht      mehr      als 
Witwe     eines     Staatsbeam 
gleicher  Beziige. 


wie  bei  Zivilstaatsbedienstei 


dto. 


Abferii- 

gung  fiir 

die  Witwe 


1/4  Jahresgehalt. 


bis  5  Dienstjahre  die  Hcilfte, 
bis  10  Dienstjahre  vollerjahres- 
bezug. 


^/^  des  Jahreshonorares, 


Sterbegeld 


1/4  des  Jahresgehaltes,  ev.  I/4 
der  Jahrespension. 


1^  des  Jahresgehaltes   ev.  ]^ 
der  Jahrespension. 


1/4   des  Jahreshonorars,  ev. 
Jahrespension. 


Pensions- 
beitrag 


Fonds 


I. — III.  Rangsklasse  3.5  <>/(,, 
IV.-XI.  ■»  4.30/^, 

zu    leisten    von    der   I'ensions- 
grundlage. 


4-3  "/o 


r.  1  a  s  c  h  k  e.     Slaatliche  I'ensionsretjelung. 


171 


Eisenbahnbedienstete. 


Postmeister 

I.  11 


bei    I'oslanstalten 

id  II.   KI. 


I'osloffiziaiUen. 


aiuier  i>aij.  703,  No.  2172a, 
'ensioiis-SiaUUcii    1909. 


Possanner  Nn.  1 185,  27  loa,  3059V.      I'ossauner  No.  3008  '27 10a  ,  1 1S5. 


E.  vom  30/6  1884.  Z. 21. 744, 

E.    »     22/5  18S7,  Z.      115, 

E.     »    30/6  1898,  Z.     1 157, 

»  20/10  1899,  Z.49. 035. 


PI.  iM.E.v.  21/5  1903,  R.G.B.No.ioS, 
I        »       » 6/.12  1906,       »  234, 

I       »       » 21/6  1910,       »  118. 


n.  M.  E.  vom   18/1    1909, 

R.  G.  r>.  No.  9. 

'21/5    1903,  R.  G.  B.  No.  loSj. 


Jahresgehalt  einschliesslich 
jer,  einrechenbareu  Zulagen 
3  '^If^  des  fiir  die  Uienstklasse 
iCtzten       Wiener     Quartier- 


Oberpostmeister   Gehalt    und  . 

400  K. 

Postmeister  IV. — VIll.  Stufe 

Gehalt  und  320  K. 

Postmeister    I. — III.  .Stufe 

Gehalt  und  280  K. 

bei    dekretmassigen    Postmeistern 

feste  Pensionsgrundlage 

zwischen  1600 — 2  70oK(mannlicb) 

»         1 5  00 — 2  600  »  ( weiblich ) . 


)ienstalters- 

Ange. 

telher 

Klasse 

mannl. 

weibl. 

I 

1000 

1000  K 

II 

1050 

1050  » 

III 

HOC 

1 100  » 

IV 

1200 

1 1 50  » 

\' 

1300 

1200  » 

VI 

1400 

1250  » 

VII 

1550 

1300  » 

VIII 

1700 

1400  » 

IX 

1850 

1500  » 

X 

2000 

1600   » 

XI 

1700  » 

XII 

iSoo   » 

inkl.  Dienstalterszulage,  beidekret- 
massigenkleinerePensionsgrundlagen. 


il  Jahren  40  *  0  ""'^  jahrl.  um 
steigenJ,  mindestens  800  K  fiir 
,  (KJO  K  fiir  Unterbeamte, 
fiir  Diener  mit  Jahresgehalt, 
fiir  Diener  init  Monatsgehalt  ; 
Fail  warden  mindestens  lOJahre 
:hnet,  beiLukomutivfiihrern  «ird 
ihr  fiir  I'/a  Jahre  gerechnet. 


40  **/„  nach  10  Dienstjahren  und 
jahrl.  2  "/(J  sleigend ;  bei  Krankheit 
oder   Unfall  nach   5  Jahren  40  •'/q. 


40 "^/q  nach  10  Dienstjahren  und 
jahrl.  2  ''/y  sleigend  ;  bei  Krankheit 
oder  Unfall  5  Jahre ;  mindestens 
600  K. 


T    Pensionsgrundlage,  Max. 
K,     Min.    fiir    Beanite    mil 
;  bis  2400     K     Soo, 
»    3000     »     1000, 
»    3600     >,     1200, 

»      4000        >;       1400, 

»    4800     »     1600, 
»    5200     »     1800. 
erbeamte  Min.    600    K, 
■     400    K,    bez«.    300    K. 


Oberpostmeisterswitwe     1200    K. 
Postmeisterswitwe  IV. — ^'II.  .Stufe 

1000    K. 

Postmeisterswitwe  I.  —III.  Stufe 

800  K. 


Dienstallers- 
Klasse 

I  —  V     700    K. 
VI— IX  750    >. 
X    800    » 


/j  der  Witwenpension 


^/g  der  Witwenpension  bis  zum 
24.  Lebensjahre  hochslens  in 
Summe  600  K. 


1/.    der    Witwenpension    bis  zum 
24.  Lebensjahi. 


etalpension  ^j^  der  Wiiwen- 
n  bis  zum  voUendeten  18. 
sjahre. 


Konkretalpension  ^j^  der  Witwen- 
pension bis  zum  24.  Lebensjahre. 


Konkretalpension  ^/g  der  Witwen- 
pension   bis  zum  24.  Lebensjahre. 


ahlie    Priimie     sammt    4"/^ 


einfacher  Jahresgehalt  fiir  5,  dop- 
pelter  fiir   10  Jahre  Dienstzeit. 


einfacher  Jahresgehalt  fiir  5,  dop- 
pelcer  fiir   10  Jahre  Dienstzeit. 


i.  Gehalt  einschl.  Personal- 
,  vermehrt  um  je  ^,'2  Monat 
ies  Dienstjahr. 


^/^  Pensionsgrundlage. 


1/^  Pensionsgrundlage. 


"bliebene      eines      Invaliden 
lirespension. 


^/^  Pensionsgrundlage 
bzw.  1/^  Pension. 


1/^  Pensionsgrundlage 
bezw.  ^/^  Pension. 


"/q  des  ersten  Gehaltes, 
*/q  jeder  Steigerung, 
Q  des  laufenden  Gehaltes, 
Lokomotivfiihrer  6  •'/q. 


Postmeister  S'S*/,,, 
Postmeisterinnen  2.8  "/^ 


miinnlich  3"8*'/j) 
weiblich    2-5  "/q 


wird  aus  dem  Betriebe  mit  der 
der  Mitgliedsbeilriige  dotiert, 
dem    wird   aus  dem  Hetriehe 
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Rechnuiigs- 

fiihrer  der 

Postspar- 

kasse. 


Kalkulantinnen 

und   Aspirantinnen  der 

I'osisparkasse. 


Posthilfsbeamle, 
Post-   und    Telegraph( 
manij)ulantinnen. 


Lit. 
Nachweis 


I'ossannerNo.  1 149,  2661a,  2762 


Po>sanner 
1035a. 


Possanner  No.  3059/I.     Possanner  No.   1185   (i 


Rechts-     Ges 
grundlage  1 


No. 

. M.V.  V.19/7  I902,R.G.B.I45, 

»  15/7 1906,      »      141, 

»  23/31907,      »       88. 


H.  M.  E.                                                  I  H.  M.  Vdg.vom2i/5  19 

23/12        H.  M.  Vdg.  vom  ii/ii  R.   G.   15.  No.    loS, 

1899,        1909,  K.  G.  B.  No.  175.  H.  M.  Vdg.  vom  26/9  1 

Z.  311.    I  R.  G.  B.  No.   186. 


Di 


enstjahre     Kronen^ 


n.enstzeit 


Ofifizianten 


Offizi- 
aiitiiiiien 

900  K. 
1000  » 
1 100  » 
1200  » 


bis 


ill  Jahren 

3 —  6  iooo{   3—6) 

6 — 10  ii2o(   6 —  9; 

Pensions-   '°-'4  1240  (   9-12; 

14 — iS  1360(12 — 15 

grundlage  i8_ 22  148015— 19)  1300  » 

22 — 26  1600(19 — 23;  1400  » 

26 — 30  1720  23 — 27)  1500  » 

30-35  1840  27— 31)  1600  » 

m.als35  i96o^m.als3i)    1700  » 


Pensions- 
grundlage 

der  XI. 
Rangs- 
klasse. 


2 

4 

6 

8 

10 
12 

15 

18; 

21 

24 
27 

30 


1000 
1050 
1 100 


Posihilfsbeamte 
nieiistjahre  mannl.  weih 
— •     4  i   —     1 1 00    1 000  ] 


1 1 50    Z   5 
1200    S  t; 


1250   -^  JJ 
1300    ^  1. 
1400  'J  .| 
1500    tt  — 
i6co  •.= 
1700  "^ 
iSoo  ^ 
nschliesslich  eventuelle 
Dienstalterszulage. 


-  16J ::;: 

—  2o[  ^ 

—  24)  ^ 


S|  ~  1200  1050 
12)  —  1300  1 1 50 

1400  I2i^O 
1600  1400 
1800  1550 

Manipulantinnen 

Monatsl.  Pensionsgrdla 

90  K.  1050  K. 

100  »  1 1 50  » 

no  »  1250  » 

120  »  1400  » 

mehr  »  I550  » 


Invaliden-     40  %    nach    10    Dienstjahren 
pension       und  j;ihrl.  um  2%   steigend. 


Witwen- 
pension 


nach  10  Jahren  40  % 
und  dann  um  je  2  % 
steigend ;  mindestens 
600  K  (infolge  Krank- 
heit     nach      5     Jahren 

40  «/o;. 


nach  10  Jahren  40  % 
dann  steigend  um  je  2 
jedoch  nicht  weniger 
500  K. 


600  K. 


Erzie- 
hungs- 
beitrage 


^/-  der  Witwenpension  bis  zum 
24.  Lebensjahr. 


% 
4 


II.   Kiasse      700    K. 
I.        »  750     » 

bei  Postexpedienten  5< 
der  Pensionsgrundlage,  1 
destens  400  K,  hochs 
700  bzw.    750  K. 


i/g  der  Witwenpension 

zum  24.  Lebensjahi 

Max.  in  .Summa  600 


Waisen- 
pension 

Konkretalpension  ^j^  der 
Witwenpension. 

nach  dem  Ges 

Konkretal-Pension 
^/g  der  Witwenpensic 

Abferti-       Beitnige     sammt    3<>/q    Zinsen 
gung  fiir      oder2 — 4-facheMonatstangente 
sich           der  Pensionsgrundlage. 

bis    5    Jahre    einfache,      bis  5  Jahre    einfache, 
bis    10  Jahre  doppelte      10  Jahre  doppelte  Pens 
Pensionsgrundlage.              grundlage. 

Abferii- 

gung  fur 

die   Wiiwe 

Beitrage    sammt    3''/^    Zinsen, 
mindestens    ^/^   der    Pensions- 
grundlage. 

—                          1/^  der  Pensionsgrund] 

Sterbegeld 

^/^  der  Pensionsgrundlage 
bezw.  des  Ruhegehaltes. 

1/4  von  90%  der  Pensions-     ^/^  der  Pensionsgrund 
grundlage  bzw.  Pension.                 bzw.  Pension. 

^       .                           niiinnlich    3.6  *'/., 
Pensions-                        .,,.,•'       'O' 
,    ..                           weiblich     3  2*'/„, 
beitrag                      ,,            ,     -^      .'9 
"                     Staat  ebensoviel. 

3"/o- 

2.5  % 

miinnlich   3  ^f^, 
weiblich   2  "/„. 

Fonds 

Fonds. 

_ 

_ 
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lehrpersonen    luid    Prof.  a.  d.  griech. 
yrieiitalisch  theol.   Lehranslalteu. 


Prof.  a.  d.  theol.   Diiiz. 

Aiislalieii  oder 

iheol.    I,ehraii>tahcn. 


Lehrerinnen  an  den 

^taatl.   geweiljlichen 

I-ehraiisiallen. 


Zwierzina-Redinger, 
Possanner  No.    1130. 


rom  14/5  1S96,  R.  G.  B.  No.  74, 
»  9/4  1870,  R.  G.  B.  No.  47, 
»      26/1     1902,    R.  G.   H.    No.  42, 

Vdg.  voni  1 1/3  1907,  R.  G.  B.  No.  65. 


Possanner  No.   70S,    1135. 


Possanner  No.  2700 
0051). 


Ges.  vom    1/5    1889, 

R.  G.  B.  No.  68, 

U.  M.  Vdg.  vom  13/2   1902, 

R.  G.  B.  No.  35. 


U.  -M.  E.  vom  9/ 1 1 
1906,  Z.   36.   352. 


It    einsc 

hlie.- 

slich 

Trien 

,   (Juadrien-, 

quen 

lalz 

ulage,   fe 

rner : 

200 

K 

in 

der 

IV. 

Kangskl. 

800 

» 

» 

» 

V. 

» 

O40 

» 

» 

» 

VI. 

» 

560 

» 

» 

» 

VII. 

» 

480 

» 

» 

» 

VIII. 

» 

400 

» 

» 

» 

IX. 

» 

320 

» 

» 

» 

X. 

» 

240 

» 

» 

» 

XI. 

» 

Jahresgehalt  inklusive 
Quinquennalzulagen. 


80  '*/j,  der  Jahres- 
renumeration,  jedoch 
niemals  mehr  als 
2200  K. 


10  Jahren  40  ^j^,  dann  urn  je  2 "/(, 
id:  doch  werden  je  3  Jahre  fiir  4 
chnet.  Infolge  Krankheit  oder  Unfall 
|.  Jahren  40  ^Jq. 


10 — 15   Dienstjahre    ^/g, 
15  —  20  >; 

20 — 25  >; 


25  —  30 
30—35 
35—40 
dariiber 


» 


/8' 


8/ 


'8' 


vor    10    Dienstjahren    600   K 
ev.     450    K    als  Hiltspriester. 


angskl.  3000  K. 

»  2400  »    i 

»  1800  »  f 

»  1400  » 

»  1200  »  L 

»  1000  >/    1 

»  800  » 


Bei  Personen  mithoheren 
als  diesen  Rangsklassen 
entsprechenden  Gehalten, 
werden  die  Pensionen 
nach  der  diesen  Gehalten  1 
entsprechenden  Gehalts- 
klasse  bemessen. 


N.B. 
mindestens 
600  K. 


4> 

e 
0 

(U 

0. 

u 

J> 

"S 
■jr. 

V 

Witwenpension,  doch  in  .Summa  nicht 
als  Witwenpension  bis  zum  24.  Lebens- 

— 

•etal-Pension    ^/g    der    Witwenpension 
m  24.  Lebensjahr. 

— 

N.B. 

mindestens 
200  K. 

ber    Jahresgehalt    fiir     eine    Dienstzeit 
Jahre,  doppelter  bis    lo  Jahre. 

— 

^/^  Jahresgehalt. 

— 

I  Jahresgehalt  ev.  ^|^  der  Pension. 

— 

"/o     vom    Aktivitatsgehalt    nebst    den 
e     Pensionsgrundlage     einrechenbaren 
en. 

2'*!q  an  den  Religionsfonds. 
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Ange-  Werkmeisler  an  den 

stellten-    [      staatl.  gewerbl.   Unter- 
Kategorie  '  richtsanstalten. 


Kalhol.  Seelsorge. 


Diener,      CJendainiei 

mannschaft  und  Gend 

nierie-Kanzleidiene 


Lit. 
Nachweis 


Possanner  No.  2558. 


I'ossanuer  No.  S02,   1107,  2739. 


Zwierzina-Redingei 


Rechts- 
jrundlage 


H.  M.  E.  %om  26/9   1905, 
''-  33^95- 


Ges.  vom  19/5  1898,  R.  G.  B.  No.  176, 
Ges.  vom  19/2  1902,  R.  G.  B.  No.  48, 
Ges.  vom  24/2   1907,  R.  G.  B.  No.  56. 


Ges.   vom   14/5    1S5 
R.  G.  B.  No.   74. 


80^/0  der  Jaliiesremune- 
ration,  jedoch  im  Max. 
2200   K. 

(Bei  Berechnung  der 
Pensions-  Versorgungsgeniisse  der 
giundlaf^e  Hinterbliebenen  wird  als 
anrechenbarer  Aktivitats- 
bezug  der  fiir  die  Ruhege- 
biihr  massgebende  zu- 
grunde  gelegt). 


Congrua. 


Invaliden- 
pension 


der  zuletzt  gebiihrer 
Gehalt,  die  Aktivitc 
zulage  und  die  Dier 
allerszulage. 


imP'alledes35.Lebensjahres 
und  10.  Dienstjahres  40  ^/q 
und    sodann     jiihrlich    um 

2  ^Iq  steigend,  doch  werden 

3  Jahre  fiir  4  angerechnet, 
ausgenommen  die  ersten 
10  Dienstjahre. 

Minimum  600  K. 


B 

IS  Dien 

stjahre 

Congrua 

10 

20 

30 

40 

mebr 

K 

K 

K 

K 

K 

K 

1300 

900 

1000 

1 100 

1200 

1300 

1500 

900 

1000 

1 100 

1200 

1400 

1700 

900 

1050 

1200 

1350 

1500 

1900 

1000 

1 1 00 

1250 

1400 

1600 

2100 

1 100 

1200 

1350 

1500 

1700 

undmelir 

Hilfspr. 

550 

600 

650 

700 

100 

nach  10  Jahren  40 
und  sodann  mil  jed( 
Jahr  um  2**/^  steigei 
(Bei  Krankheit  na 
5  Jahren). 


Witwen- 
pension 


Erzie- 

hungs- 

beitrage 


40 ''/(J,    jedoch    mindestens 
600  K. 


wie  fiir  Zivilstaats- 
bedienstete. 


^/g  des  zur  Pensio: 
bemessung  anrech( 
baren  Gehaltes,  m 
deslens  400  K. 


Waisen- 
pension 


wie    fiir    Zivilslaats 
bedienstete. 


^/-  der  Witwenpensi 
gleich  Zivilstaatsbedit 
steten. 


Konkretalpension  ^j^ 
Witwenpension  glei 
Zivilstaatsbedienstete 


Abferti- 

gung  fur 

sich 


2  Mt.  von  der  Jahres- 
remuneration. 


bis  5  Jahre  einfach( 
bis  10  Jahre  doppelt 
Gehalt. 


Abferti- 

gung  fiir 

die  Witwe 

Sterbegeld 


2   Mt.    von  der  Jahres- 
remuneration. 


^/^  Jahresgehalt. 


1/^  Jahresgehalt 
bezw.  Pension. 


Pensions- 
beitrag 

Fonds 


1 . 6  0/0  der  Aktiviliit 
beziige. 


B  1  a  s  c  h  k  e,     St.iailiche  I'ensionsregelung. 
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Finnnzwache. 


Laiulpostdieiier. 


Aushilfsdiener  bei  staatlichen 
Behiirden   und   Lithographen. 


ssanner   No.   2759. 


Possanner  No.  3059/2606. 


Possanner  No.    1163. 


E.  vom  19/9      1899, 
Z.   50.    172, 
E.   vom  19/3   1907, 
Z.  21.    134. 


II.   M.   E.   vom  2/6   1 910, 

R.  G.   B.  No.   119. 
II.  M.   E.  vom   i/i   1906, 
Post  Vdg.  Blatt.  No.  23. 


Ges.  M.   Vdg.  vom   15/10    1902, 

R.  G.  B.  No.  200 

(auf  Grund  A.  H.  E.  vom 

14/10   1902). 


ktiviiatsbeziige. 

mannliche  Teilnehmer  720  K, 

weibliche  480  K, 

Oberpostillon  960  K. 

entfallt. 

0    Dienstjahren    40  <*/q 
inn    j.Hhrlich    um    2  ^/^ 
;     nicht     vveniger    als 
Je   12  Monate  werden 
angerechnet. 

40  **/()  nach    10  Jahren   und 
2  "/g  steigend. 

nach    lo-jiihriger    Dienstzeit 
Gnadengaben    360 — 480     ev.  bis 
600    K     im    Falle    Invaliditat    bis 
zu   5  Jahren    nach   Auflosung   des 
Dienstverhaltnisses   oder  beim  60. 
Lebensjahre. 

Bezuges  des  Mannes, 
inigstens  400  K. 


Halfte  der  Tension  des  Mannes, 
jedocli  nie  mehr  als  400  K  bei 
Pensionsgrundlage  von  960  K 
und  300  K  bei  Pensionsgrund- 
lage von   720  K. 


Gnadengabe  300  K. 


Witwenpension     bis                  1 ,      ,       ,,.., 
1   24.    Altersjahre.                              ''  '^''  ^^'t^venpens,on. 

75    K    fiir  ein  Kind, 
150    »       »    mehr   Kinder 
bis  zum   14.   Lebensjahre. 

Witwenpension,  jedoch               Konkretalpension   75  "'/o  der 
ens    210     K    bis    zum                           ,„.f               .'•'    '0 

.  ,                                    ;                        Witwenpension. 
rsjanr.                                1                                      ^ 

150     K     fiir    ein  Kind, 
300     »        »     mehr  Kinder 
bis  zum   14.  Lebensjahr. 

ihre  einfacher,  sodann            eingezahlte  Beitrage,  ausgenom- 
oppelter  Gehalt.                                  men   Beitrittsgebiihr. 

nach  5-jahriger   Dienstzeit 
her  Monatsgehalt.                200    K     bei  Pensionsgrundlage  960, 
,      150    »        »                     »                720. 

— 

halt  bezw.  Pension                                           — 

Eintrittsgebiihr  5"/^  der  Pensions- 
grundlage, sodann  2  ^/^  laufend. 
Dienstgeber  2.5 ''/^  bezw.  2**/^,  Staat 
ebensoviel  als  Dienstgeber. 


Provisionsfonds  der  Postboten. 


I  76 


15 1  a  s  c  h  k  e.     Siaatliche  Peiisioiisregeluiu 


Aiige- 

stellten- 

Kates;orie 


Prov.   Hofbediensiete. 


Schatznieisler  des   ^'e^satzamtes. 


ELchmeister  und 
Gehilfeii. 


Lit. 
Nachweis 


Possanaer  No.   2176,   2995. 


Possaiiiier  No.  2131,   251 1. 


■  Possanner  No.  290 1 ,  2 


Rechts- 
srrundlage 


A.  H.  E.  vom  1 9/ 1 1  1873. 
A.  H.  E.  »  28/12  1S99. 
A.  H.  E.     »      30/11    1908. 


M.  I.  E.  vom  12/10  1898,  Z.  7732. 
M.  I.  E.  vom  7/3   1905,  Z.  9681. 


Vdg.  d.  H.  M. ;  M.  I, 
F.  M.  E.  vom  17/3  ic 
R.  G.  B.  No.  75. 


I.    und    II.    Kl.     letzter  jiihrlicher 
Lohnbezug ; 

Pensions-  ,  I"-  ""^^  I^'"  ^^^-  ^^'^^  Betriige. 

j   In  den  Lohnbezug  der  I.  und  II.  Kl. 

irundlage  sind  Quartiergelder  mit  So**/^ 
einzurechnen ;  Natuialquartier  mit 
20^1  Q,  Kasernierung  mit   io^Iq. 


Invaliden- 


pension 


I.  Kl.  i/gg  fiir  jedes  Dienstjalir, 

II.  »  ^/35  von  3/^  des  letzten  jiihr- 
lichen  Lohnbezuges,  mind.  300  K, 

III.  Kl.    80  h  bis  2  K  je  nacli 

Dienstzeit, 

IV.  Kl.  60  h  bis  1.40  K  je  nach 
Dienstzeit,  bei  (Jnfall  10  Jahre 
zuzurechnen. 


Witwen- 
penslon 


Erziehungs 
beitrag 


Waisen- 
pension 


Abferti- 

gung  fiir 

sich 


Abferti- 

gung  fiir 

die    Witwe 


Sterbegeld 


I.  Kl.  die  H.Hlfte  des  Versorgungs- 
anspruches,    mindest.  300  K, 
II.  Kl.  dasselbe,  mindest.  240  K, 
III.   Kl.    160 — 420    K     je    nach 

Dienstzeit, 
IV    Kl.     120 — 300    K    je    nach 
Dienstzeit. 


i/g  der  Witvvenpension  bis  zum 
24.  Lebensjahr. 


Konkretalpension  ^/g  der  Witwen- 
pension,  mindest.  240  Kr. 


6  mtl.  Aktivitatsbezug  bei  Ableben 
vor  5  Jahren,  12  mtl.  vor 
10  Jahren. 


100   K. 


J3    .- 


Z     M 


Hauplschatzmeister  1800  K. 
Oberschatzmeister  .     —      » 
Pretiosenschatz- 

meister  I.  Kl.    1400   » 
Pretiosenschiitz- 

meister  II.  Kl.  und     —      » 
Effektenschiitz- 

meister  I  Kl.    1200    » 
Eft'ektenschatz- 

meister   II.   Kl.    1000    » 


nach  10  Jahren  Gn£ 
gaben  bis  70  ^i^ 
Jahresbestallungjed 
nicht  mehr  als  ioo( 
(wenn  Erwerbsfiih 
keit  bis  ^L  gemind 


Gnadengaben  mit  50 
der  Jahresbestallu 
hochstens  700  K. 


Konkretalpension  2< 
der  Jahresbeslallu 
nicht  mehr  als  300 

Konkretalpension  40 
der  Jahresbeslallu 
nicht  mehr  als  Ooo 


Pensions- 
beitrag 


3  '^Iq  des  Aktivitiitsgehaltes. 


Fonds 


Versatzamtsfonds. 
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Steuerexekutoreii. 


Dieiier  bei  Postanstalten 
in  der  Levante. 


Zeiilich  Bediensiete  bei  der 
Wiener  Zeitung  und  Hof-  UTid 

Staats-Druckerei. 


Possanner  No.    11 54. 


Possanner  No.   2426(7. 


Possanner  No.   2994,  301 1. 


M.  E.  vom  27/7  1900, 
Z.   52.266. 


II.  M.   E.   vom  22/6   1904. 


F.  M.  E.vom28/ii  1908,  Z.  85234, 
M.  R.  P.  E.  vom  22  I  1909, 
Z.  82. 


1200  K. 


HiJchstpension  der  I.  Gruppe 
(Abteilungsleiter)  1600  K, 

II.  Gruppe    Stellvertreter)  1400  K, 

III.  Gruppe  (Manipulanten   1200  K, 

I\'.  Gruppe 

(Wertpapierrevidenten     1000  K, 

V.  Gruppe   (sonstige   900  K. 


T-w-       ,•  1        /-J         1  nachioDienstiahrenGnadengaben. 

D  Dienstjahren  Gnadengaben  ■'  ^ 

J  -^    ^of      •u  I-  u         Diener      I.  Kl.    600—700  fcs. 

sodann    mit    2  "/q  jahrhch  ' 

»  II.     »      500 — 600      » 


id. 


III. 


»      400 — 500      » 


nach  10  Dienstjahren  40  "j^  und 
mit  2'.4**/q  steigend  (bei  Unfall 
nach  5  Jahren  Zuschuss  der  Un- 
fallsrente  auf  40  ^j^. 


ngaben,  wie  fiir  Witwen 
Dienern  III.  Gehaltsklasse. 
V  jahrl.) 


iiber  die  Hohe  keine  Bestimmung. 


^/j  der  Hochstpension. 


ngaben,      wie      fiir     Kinder 
Dienern   III.    Gehaltsklasse. 


dto 


^1-  der  Witwenpension  bis  zum  20. 
Jahr  der  Knaben  und  18.  Jahre  der 
Madchen. 


dto 


dto 


Konkretalpension    bis    zur    Halfte 
der  Witwenpension. 


3  Jahren   i   Monatsbezug, 
5       »       das  doppelte, 
7       »       das  3-fache. 


i/jQ  der  Hochstpension. 


ibenso  wie  fiir  Diener 
III.  Gehaltsklasse. 


dto 


B  1  a  s  c  h  k  e.     Staalliche  Pensionsregelung. 


Eisenbahn- 
Provisionsinstitut. 


Arbeiter  der  Tabakregie. 


Geschworeneii-Mittel. 


Lit. 
Nachw. 

i'ossaniier  No.   2172a. 
Provisionsstatuten   1909. 

I'ossanner    No.   3059 — 0. 

I'ossanner    No.   2579 

Rechts- 
grundlage 

H.     M.    E.    vom    30/t)     1884, 
Z    21744,     H.  M.  E.  vom  22/5 
1887,  Z.    115,     E.  M.  E.  vom 
30/6  1898,  Z.  1 157,    E.  M.  E. 
20/10  1899,  Z.  49035. 

A.  M.   E.  vom  21/12    1909           F.   M.   E.   vom    12/ 11  if 
(auf    Griind    A.    H.    E.    vom 
21/12    1909).                                   ;                     ^-   74-556. 

Pensions- 

grundlage 

letzter     Gehalt    einschliesslich 
allfalliger,zur  Pension  anrechen- 
barer  Zulagen,  bei   definitiven 
Bediensteten     iiberdies    40  '^Jq 
vom  Wiener  Quartiergeld. 
TagliJhner    und    Gepacktriiger 
70^/q     des     fiir    die    normale 
Arbeitszeit    entfallenden    Tag- 
lohnes. 

8o^/q  des  Grundlohnes. 

Lohnklasse    mtlich.  Grundlohn 

VI.                  100    K. 

V.                    90     » 

IV.                   80    » 

III.                   70    » 

II.                   60    » 

I.                   50     » 

2/3    des    52-fachen    Woe 
lohnes. 

Invaliden- 
pension 

nach  10  Dienstjahren  40*^/^  und 
mit  2.4  ^/(j  steigend.   Min.  fiir 
Beamte    800  K,   Unterbeamte 
600    K,      Diener    mit   Jahres- 
gehalt    400     K,    Hilfsbedien- 
stete    und     Arbeiter    300    K. 
Bei  Unfall  werden  mindestens 
10  Jahre  angerechnet.    Loko- 
motivfiihrern    wird  die  Dienst- 
zeit   i^/g-fach  angerechnet. 

nach    5  Jahren   25^/q  und   mit 
jedem  Jahr  um  2-5^/q  steigend. 

nach    10  Jahren  und   den 
Altersjahre  40"/ ^  und  fiir 
weitere  Jahr  um  2^/^  slei 
Im  Unfall  mindestens  60 

Wilwen- 
pension 

50  '^Iq  des  Pensionsanspruches 
des    Gatten    und    die    Minima 
f.  d.  InvaHditatsfall. 

3^^    der  Provision  des  Gatten, 
jedoch  mindestens   120  K. 

nach  Meister             500  !■ 
»     Obertarierer    300 
»     Tarierer            240 
»     Arbeiter           200    > 

im  Unfalle  20<'/Qdes  Verdie 

Erziehungs 
beitrage 

1/5  der  Witwenpension,  fiir  ein 
Kind     nicht    mehr  als  600  K, 
in  Sa.  nicht  mehr  als  Witwen- 
pension bis  zum  18.  Lebensjahr. 

J/g   der  Provision   des  Vaters, 

mind.   5  K  pro  Kopf  bis  zum 

16.  Lebensjahr. 

1/^     der      Witwenpension 
zum  18.  Lebensjahr,  im  U 
jedes  Kind   iS^/q  des  Vei 
stes. 

Waisen- 
pension 

Konkretalpension   '/g  der  Wit- 
wenpension bis  zum  1 8.  Lebens- 
jahr. 

1/3    der  Provision  des  Vaters, 
mindestens      lo    K     bis     zum 
16.  Lebensjahr. 

30°/q    der  Witwenpensioi 
Summe  nicht  mehr  als  Wi 
pension. 

Abfertig. 
fur  sich 

Riickerstattung  der  Einzahlun- 
gen  nebst  Zinsen. 

bei  Arbeitsunfrihigkeit  zwischen 
3.  u.  5.  Jahr  1/4  der  VoUrente. 

Jahresbezug. 

Abferti- 

gung  fiir 

die  Witwe 

^/^  Jahresgehalt  bzw.  Pension. 

1/2  Abfertigung  des  Mannes. 

Im  Falle  Wiederverehelic 
3-fache  Provision. 

Sterbegeld     ^It  Jahresgehalt  bzw.  Pension. 

— 

Meister             200    K. 
Obertarierer     160    » 
Tarierer            140    » 
Arbeiter           100    » 

I'ensions- 
beitrag 

5  "/o  vom  Jahresgehalt  und  4*'/o 
von  40**/(,  des  Wiener  Quartier- 
geldes.  Bahn  dieHalfteundden 
etwaigen    Abgang    im    Ponds. 
LokomotivfUhrer    7^/2  ^/^  und 

6  o/q    von    40  <*/(,   des  Wiener 
(^uartiergeldes. 

— 

24000  K    von  den  Einnai 
des    Geschworenenmittels 
3o"/(,   der    Uberschiisse   c 
Mittels. 

Fends 


Provisionsinslitut. 


Provisionsfonds. 
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Hauptmiinzamt. 


Mechaniker  des  Post-  und 
Telegraphenarates. 


Arbeiier  der  I.agerhauser  u.  des 
Generalakkordes   in  Triest. 


I'ossaiiner   No.   2205^ 


M.  E.  vom   26/1    1901, 
Z.  4434- 


!       -miner  No.   3009,   2710a. 

H.  M.  E.  vom    18/1    1909, 

R.  G.  B.  No.    II, 

(A.  H.  E.  vom  17/1    1909^, 

H.  M.  E.  vom  6/12   1906, 

R.  G.  B.  No.  234. 


I'lissaiiner  No.   2143. 
H.  M.E.  vom  28/12  1898. 

z-  75275- 

(A.   II.   E.   vom  22/12    1898). 


Dienstalters 

-Klasse. 

K. 

I 

1250 

2 

1400 

3 

1550 

liir  Arbeiter 

4 
5 

1700 
1850 

-facher  Tagesgrundlohn, 

6 
7 

2000 
2200 

liir  Aufseher 

8 

9 

2400 
2600 

2-facher  Wochenlohn. 

10 
1 1 
12 

2800 
3000 
3200 

dekretraassiger  Mechaniker  niedri- 
gere  Grundlage. 


fiir  Geschworene 

^/g  des  Jahresgehaltes, 

fur  Tarlerer  und  stabile  Arbeiter 

2/g  des  52-fachen  Wochenlohnes. 


geslohn  nach  10  Jahren  3o''/o  j 

^ensionsgrundlage,    sodann  ,-^■         •  ,  , 

I-  V  .1'  or      »^-„^,j   n^:       40"/n    nach    lo    Dienstiahren  und 

lich  urn    I    2    0  *tc'gdd.  Bei      ^0 

;nlohn  nach  10  Jahren  35*'/n  ,  „,  .... 

,   ,.  ,  .1/0,     u:„  ,,™      sodann     um     2"/„    steigend,     bei 

hrlich  um     i^/g    1^   bis  zum  ">  & 

iensiiahre  steigend.  ,.       ...  j,-r„  ti 

f  11  J-    TT     ■■  A^   \j^  ,^      Krankheit     und     Lnfall     1;     Tahre. 

fall  die  Erganzung  der  Kenie  -'    -' 

t  normale   Unfall-Provision. 


nach  lojahrenunddem  35.Lebens- 
jahre  40^/0  und  jahrL  um  2^1^  stei- 
gend. Bei  Verungliickungmindestens 
6o**/g  des  Jahresarbeitsverdienstes, 
wobei  im  Max.  2400  K  ange- 
rechnet  werden. 


r  Provision,  mind.   2sO   K. 


I. —  8.  Dienstaltersklasse  800  K. 
9.  —  II.  »  1000  » 


^/g  der  Pensionsgrundlage. 


T   Provision    des  Vaters  an 
n  bis  zum  17.,  anMadchenbis 
).  Lebensiahr.  Minimum  60  K. 
X.  200  K     proKopf. 

im  Ubrigen  analog   den  Postmeistern. 

^/g  der  Witwenpension  bis  zum  15. 
Lebensjahre,  im  Sterbefalle  1.5'*/^ 
des  Verdienstes  des  Vaters. 

ier  Provision  des  Vaters. 

Konkretalpension  ^/g  der  Witwen- 
pen.sion,     im     Unfall     20*'/^     des 

fahre  3-facher,  bis  10  Jahre 
icher    Monatsgrundlohn. 

Verdienstes  des  Vaters. 

3  monatl.   Gehalt. 

r     5  Jahren   1   Mt  Lohn, 
10       >        2    »        »     . 
Waisen   die  Halfte. 

dto 

(bei  Wiederverehelichung  3-facher 

Betrag  der  Witwenpension. 

jrabniskostenbeitrag  der 
nkenkasse,  mind.  80  Kr. 

Geschworene      100    K. 
Tarierer                80     » 
Arbeiter                60     » 

der  Pensionsgrundlage. 
jeitrag    ^/g  der  Auszahlung 
•uderlade. 

3«/o- 

— 

i8o 


H  1  a  s  c  h  k  e.      Slaatliche   I'ensionsregelung. 


Ange- 

stellten- 

Katesforie 


Montanarbeiter. 


Schwefelsiiurefabiik    in   Unter- 

heiligenstadl,   I  liittenverwal- 

tunij   von   I'asieczina 


Rechenarbeiter  bei  der   I 

und   Donianen-Vervvaltu 

I  lallein  u.  Salinenarbeiter,  f 

Neuberg-Mariazeller  und  ( 

iisterr.   Siaats-  u.    Religi 

fondsforstarbeiler. 


l.lt. 

Nachweis 

Possanner  No.   2154b.           :      Possanner  No.   2005,   201 1,      j    Possanner   No.    1090a,    I 

Rechts- 
gnindlage 

A.  M.  E.   1897.  Z.   10449, 

A.  M.  E.  vom  20/3    1899, 

Z.   6070. 

A.M.E...,.,8,5...30,3o„4,'      "■  "■  \7„7,-  " 

»    »    »  "^'/o  1895.  Z.  7894/747.   ,        A.  M.   E.   vom  ^/^   I9( 

Z.    1 1706. 

Pensions- 
grundlage 

26-facher    Betrag    des    letzten 
Schichtengrundlohnes    fiir    die 
l2-stiindige     Schicht     niit     10- 
sliindiger        Arbeitszeil,     oder 
wenn  derartige  Normal-Schicht- 
lohne    nicht  bestehen,   die  um 
25%  erholiten  Normal-Schicht- 
lohne   fiir  8-stiindige   Arbeit. 

300-facher   Schichtenlohn. 

'/jg  des  letztbezogene 
katcgoriemiissigen 
Schichtenlohnes. 

Invaliden- 
pension 

3 — 15    Dienstjahre  o.i 

15^20             »             0.2 

20—25             »             03 

25—30             »             0.4 

30—35             »             0.5 

35—40             »             0.6 

40             »             0.7 

mindestens   200  K.    Bei  Unfall 

ohne   Karenz. 

nach    10    Jahren     10%. 
»        15          »         20  » 
»       20          »         30  » 
»       25          »         40  » 
»       30          »         50  » 
»       35          »         60  » 
»       40          »         70  » 

nach  5  Jahren  i6-68  K  iw 
»    10        »      40%   und  : 
steigend,   mindestens   i6-( 
Bei     Unfall     unter    5    Jr 
16.68     K.      Nach     5     )t 
werden    5    Jahre   zugerec 
mindestens  50  "6  des  30-fs 
Schichtenlohnes. 

Witwen- 
pension 

1/3  der  Mannesprovision,  mind. 
662/3    K;     bei     Unfall     ohne 
Karenz. 

c 
10 — 15    Jahre     10  "„           3 

spiiter                    20%           5 

55 

lo-facher  kategorienmas 
Schichtenlohn,    mind.   5.5 

Erziehungs- 
beitrage 

^/g  der  Vaterprovision  mindes- 
tens 33^/3  K;  bei  Unfall  ohne 
Karenz. 

,-    ,  •                         :-)           /c    Provision   des  Vaters 
22      Iv    bis     zum               —'           ,*,                   0      ,- 

T    ,        •  ,                    a,         destens      2-78     K      bis 
14.    Lebensiahre.              .!i                  r    1        •  1 

■'                      13          14.  Lebensjahre. 

Waisen. 
pension 

1/3  der  Vaterprovision  mindes- 
tens 66^/3  K;  bei  Unfall  ohne 
Karenz. 

14     K     bis    zum              p 
14.  Lebensjahre.              g 

^/j   Provision  des  Vaters, 
destens      5*56     K      bis 
14.  Lebensjahre. 

Abferti- 

gung  fiir 

sich. 

— 

das   3-fache  des   Monatslohnes 
bezw.  des  25-facheiiSchichten- 
lohnes. 

90-facher  kategorienmiis 
Schichtenlohn. 

Abferti- 

gung  fur 

die   Witwe 

— 

das  5-fache  des  Monatslohnes 
bezw.  des  25-fachen  Schichten- 
lohnes. 

90-facher  kategorienmas 
Schichtenlohn. 

Sterbegeld 

—      • 

20-facher     kategorienmas 
Schichtenlohn. 

Pensions- 
beitrag 

Bruderlade      zahlt      Minimum 
(200  K,    662/3  K   etc.).    Rest 
allgemeiner   Pensionsetat ;    die 
Bruderladen    in     Briix,     Idria, 

Joachimstal  Pribram  und  Raibl 
haften   fiir  die  Gesanitpension. 

— 

Fonds 

Bruderlade. 

ohne  Fonds. 
In  Unterheiligenstadt  zahlt  die 
Werkskasse    12%. 

— 
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Arbeitei"  der  Idrianer 
Staatsforste. 


'  Meister   und  staliile  Forstarbeiter 

des    Oberosterr.    und    Steiermiirk- 

schen   Salzkamniergutes. 


Slrasseneiiiriiumer. 


I'rovisionsnormale. 


Possanner  Pag.   104. 


Possanner  Pag.  735. 


i.  vom  ^/j  1909, Z.  22238/828. 
i.  M.  E.   voni  9  g  1909). 


A.  M.E.    12248/220. 


M.  I.  E.  vom  8/g  1895,  Z.  22325. 


Normalschichtenlohn 
o-facher  Taglohii  .  u.  zw. 
i  K,    540  K    und   600   K. 


56-facher  Betrag  des  Schichten- 
grundlohnes. 


5  Jahren  200  K  und  mit 
5.  Jahr  um  ^/^  der  Differenz 
^O  **/(,  des  .Schichtenlohnes 
id.  Bei  Unfall  werden  5  Jahre 
ihlt,  doch  mindeslens  50  "/q 
:hichtenlohnes. 


10 — 15  Jahre  o-i     5 
—24 
—25 
—  30 

—35 
—40 
iiber 


3 

0 

0-2 

^ 

0 

0-3 

"Hr 

^ 

u-4 

4) 

0-5 

<u 

0 

Ob 

> 

£ 

0.7 

'53 

£ 

Gnadengabe 
5  — 10  Jahre     40 
10 — 25       »         60 
25—35      »  80  » 

iiber         »       108   » 


der  Provision  des  Gatten, 
mindestens  66-,,  K. 


^/g  des  Lohnes,  beim  Tod  im 
Dienste  ^/j. 


40-60  h.       - 


;r   Provision  des  Vaters  bis  |         Mil.  2.60  K  nach  Meister. 
m   14.  Lebensjahr.  »      2.08    K      »      Arbeiter. 


T   Provision  des  Vaters  bis  Mtl.  3.90  K  nach  Meister. 

zum   14.   Lebensjahr.  1  »     3.12    K      >;      Arbeiter. 


8—20  h.        - 


3-tntl.  Schichtenlohn. 


3-facher   Monatslohn   fur  Meister. 
1 3-facher  Wochenlohn  f  iir  Arbeiter. 


3-mtl.   Schichtenlohn. 
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Ange- 

stellten- 

Kategorie 


Offiziere  (einschlieslich 
GetidarmerieolTi/.iere). 


Unteroffiziere, 
Soldateii,   Matro'^eii. 


Zivilbedienstete  der 
Heeresverwaltuns. 


Lit. 
Nachw. 

Jlming,   Possanner  'Pag.  589). 

Jhning,   Possanner 
(Pag.  601  . 

Possanner  No.   2829. 

Rechts- 
grundlage 

Ges.  vom  27/^^  1875,  R.  G.  B.  No.  158, 
Ges.  vom  27/^  ,887,  R.  G.  H.  No.  41, 
Zirkul.  Vdg.  vom  ^/g  1909,  No.  11 586. 

Ges.    vom    27y^^    1875, 
R.  G.   H.  No.   188, 

Ges.     vom    27/^    1887, 
R.  G.   B.  No.  41. 

R.   K.   M.  E.  vom 
10/7    1907,  No.  23. 

Pensions- 
gnindlage 

Aktivitatsgage    einschliesslich    Alters- 
zulage     der     Rittmeister,    geistlicheii 
Professoreii  von  Lehrerbilduiigsanslal- 
ten,  des  Studiendirektors,  der  Adjunk- 
ten,     Professoren,    des    Ilufbeschlag- 
lehrers    am    Milit.Hr-TieraTznei-liistitut 
zu  Wien. 

Witwenpensioii   nach   Rang. 

Charge. 

Mts.-Bezug        Lohnklass 
bis         20    K                I 
«          40     »              II 
»          60     »            III 
»        100     »           IV 
»        I  "JO     »             V 
iiber     150     »            VI 

Invaliden- 
pension 

nach   10  Jahren  1/3, 
»        15   Dienstjahren  ^/g, 
fiir    jedes    weitere    Dienstjahr  2.5  Oo, 
mindestens  600   K  (fiirjeden  Feldzug 
I   Jahr;   im   Lehramte   zugebrachte  je 
3  Jahre  fiir  4  Jahre). 
Verwundungszulagen  400 — 1 800  K. 
Quartiergeldversicherung   •  wie      im 
Zivilstaatsdienst. 

Unteroffiz.    216-468  K,  | 

Feldwebel    168-364  »  ,      Grundbetrag    2-facher   Ja 

Z^ugfiihrer     144-312  »  ,      durchschnitt       der      Pens 

Korporal       120-260  »,;,....                    , 

r'  c    -^              £       0            beitrage,   vermehrt  um  10 

Gefreiter         96-208  »  ,                 ^  ' 

Infanterist      72-156  »;      -Steigungsbetrag  halbe  Su 
vom  io.-30.Dienst3ahre    <  der  Beitragsleistung. 

Verwundungszulagen  [        Mindestens   130  K. 
von   96—288   K.               1 

Witwen- 
pension 

I.  Rgskl.   5400,    VII.   Rgskl.  1500, 
II.         »        5400,  VIII.        »        1200, 

III.  »        5000,     IX.        »        1000, 

IV.  »        3500,       X.        »          900, 
V.        »       2500,     XI.        »         750, 

VI.        »       2000,  XII.        »         700, 
Witwen  im  Felde  Gefallener  50% 

Zulage. 

Witwen     nach    nicht    in    Rangskl. 

Eingereihten    1/3    der    Aktivitatgage, 

mindestens   100  K. 

Kadett         200  K, 
Feldwebel   120  »  , 
Zugfiihrer      96   »  , 
Korporal        80   »  , 
Gefreiter        64   »  , 
Gemeiner      48   »  . 

30  %    des    Versorgung 
anspruches    des    Manne 
mind.      60     K    pro    Jal 

Erzie- 

hungs- 

beitrage. 

^/g  der  Witwenpension   bis   zum 
24.  Lebensjahre. 

'    15    %       des       \'ersorguni 
48     K      pro    Kopf    bis      spruches     des    Vaters,    je 
zum    14.   Lebensjahr.          nicht    weniger    als    30    K 
zum    15.   Lebensjahr. 

Waisen- 
pension. 

Konkretalpension    ^/g  der   Witwen- 
pension bis  zum  24.  Lebensjahre. 

,-      ,    ,  .     1   20      %      des     Versorgunt 
72    K     pro    Kopf    bis               ("         ,         ^-  , 
'                T    u       •  L             spruches     des      \  aters, 
zum   14.   Lebensiahre.           •  .  ,       ,             ,- 
^                ■'                 nicht  unter  40  K. 

Abferti- 

gung  fur 

sich 

Invaliditat  im 
I.  oder  2.  Jahr   i   Jahrespension, 
3.      »      4.      »       2            » 
5.     »      6.     »      3            » 
7.     »      8.     »      4            » 
9.     »    10.     »      5            » 

vor   10  Jahren  Pension 
nach    Charge    wie  mit 
10      Dienstjahren     bei 
Verwundung,       Unfall, 
Geistesstorung. 

eigene   Einlagen  samt  3"/^ 
sen  von  der  Gesamteinla^ 

Abfertig. 
f.  d.  Witwe 

— 

— 

— 

Sterbegeld 

3-fache    Monatsgage    bezw.      3-fache 
Monatspension ;  nach  nicht  inGehaltskl. 
Eingereihten   100  K. 

60  K. 

gesetzliche  Ilohe  aus  ( 
Krankenkasse. 

Pensions- 
beitrag. 

fiir  Quartiergeldversicherung   1%  der 
Aktivitatsgage  und  4%  der  Maximal- 
quartiergeldbeihilfe. 

— 

wochentlich  9  h   I      ^ 

»           i8»II      SX 

30  »  III   ^ 

»         45  »  I'^'  ^ 

»          60  »    V    0 

»          75  »  VI  '"' 

ferner    der    iiihrl.    zu    be 

mende  Staatsbeitrag. 
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L'ORGANISATION  DES  PENSIONS   DE  RETRAITE  DANS 
LES  ADMINISTRATIONS  PUBLIQUES  (AVEC  CONSIDE- 
RATION    SPECIALE    DES    SYSTEMES    POUR    LA 
COUVERTURE  DES  DEPENSES  Y  AFEEREXTES). 


le  Prof.   Dr.  ERNST  BLASCHKE,    Conseiller  aulique  a   Vienne. 


L'organisation  des  systemes  de  retraites  pour  les  fonctionnaires 
d'Etat  en  Autriche  est  caracterisee  par  une  assez  grande  variete  ; 
il  y  a,  pour  les  divers  groupes  de  fonctionnaires,  38  systemes 
differents.  En  general,  la  retraite  en  cas  d'invalidite  apres  10  annees 
de  service  s'eleve  entre  33  et  40  0/0  du  salaire  et  augmente  avec 
chaque  annee  ulterieure  de  service  de  maniere  a  ce  que,  apres 
35 — 40  annees  d'activite,  la  retraite  est  egale  au  salaire  entier. 
Les  pensions  des  veuves  sont  determinees  generalement  d'apres  le 
grade  occupe  par  le  niari  defunt ;  les  pensions  des  orphelins,  pay- 
ables jusqu'a  I'age  de  14  ans  (minimum)  ou  24  ans  (maximum) 
s'el^vent  pour  chaque  enfant  a  1/5  de  la  rente  due  k  la  veuve. 
En  191 1,  les  pensions  payables  par  I'Etat  ont  exige  une  depense 
de  131,33  millions  de  Couronnes,  soit  4.4  0/0  des  depenses  totales 
du  budget. 

Quant  aux  systemes  de  couverture,  il  y  a  lieu  de  distinguer  les 
methodes  suivantes :  1 0  Les  paiements  liberaux  accordes  par  decret 
imperial,  en  conformite  a  des  dispositions  generales,  c.  a  d.  sans 
requete  speciale  pour  chaque  cas  individuel ;  2".  systemes  de  retraite 
sans  contributions  de  la  part  des  employes ;  3<*.  svstemes  pareils 
avec  contributions  moderees  de  la  part  des  interesses,  mais  sans 
constitution  de  fonds  ;  4*^.  systemes  de  retraite  sans  contributions 
ou  avec  contributions  moderees,  caracterises  par  la  couverture 
actuarielle  d'une  partie  des  charges  futures ;  5^.  systemes  de 
pensions  avec  constitution  d'un  fonds  alimente  exclusivement  par 
des  contributions  hxees  d'avance  et  les  interets  y  afferents ;  60. 
systemes  reposant  sur  la  couverture  des  charges  de  pensions 
jusqu'k  une  certaine  limite  par  voie  de  la  constitution  dun  fonds 
tandisque  I'excedent  des  retraites  reste  k  la  charge  du  budget; 
70.  systfemes  de  pension  bases  sur  la  couverture  technique  des 
charges  totales. 
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Les  pensions  des  employes  civils  de  I'Etat,  soit  du  groupe  le 
plus  important  des  fonctionnaires,  sont  constituees  d'apres  le 
systeme  No.  3  mentionne  ci-dessus.  Ainsi  qu'il  est  explique  au  rapport, 
les  rfeglements  de  pensions  des  dits  fonctionnaires  (les  derni^res 
lois  y  relatives  sont  celles  de  1896,  1906  et  1907)  peuvent  etre 
caracterises  par  la  th^se  suivante :  L'Etat  prevoit  de  ses  propres 
moyens  au  paiement  de  retraites  egales  au  minimum  d'existence, 
tandisque  les  contributions  actuarielles,  sont  destinees  k  faire  face 
a  la  liquidation  de  I'excedent  des  retraites  sur  le  dit  minimum. 
Quant  aux  retraites  des  officiers,  on  a  institue  en  1909  un  fonds 
destine  a  assurer  les  retraites  correspondant  a  cette  partie  des 
traitements  d'activite  qu'on  appelle  "equivalent  des  frais  de  loger". 
Ce  fonds  est  alimente  par  des  contributions  annuelles,  egales  k 
1  0  0  des  traitements  pendant  I'activite.  Dans  les  etablissements 
industriels  de  I'Etat  on  trouve  des  systemes  de  retraite  avec  con- 
stitution de  fonds  proprement  dits. 

Dans  les  observations  finales  du  rapport  I'auteur  discute  I'impor- 
tance  des  charges  incombant  au  tresor  et  examine  les  elements 
techniques  qui  en  resultent  pour  evaluer  la  couverture  necessaire 
d'apres  le  systeme  No.  3;  il  donne  enfin,  sur  base  de  certaines 
dates  statistiques  une  comparaison  entre  le  systeme  de  primes 
et  le  systeme  de  repartition. 

Les  contributions  totales  des  employes  civils  devraient  s'elever, 
sur  chaque  Couronnes  too  de  traitement,  a  16.84  Oq  pour  pensions 
de  retraite,  a  6.85  0  ^  pour  pensions  des  veuves  et  orphelins,  soit 
ensemble  a  23.69  0/0,  tant  cela  si  Ton  tient  compte  de  bases  de 
calcul  avec  un  taux  d'interet  de  4  0/0  •  L'etat  de  retraite  est  fort 
probablement  deja  entre  dans  la  periode  constante  qu'il  fallait 
envisager  k  priori,  pour  devaluation  des  charges  ;  mais,  neanmoins 
les  paiements  effectifs  pour  retraites  continuent  k  depasser  sensi- 
blement  les  sommes  qui  correspondraient  au  pourcentage  susdit 
des  salaires.  En  effet,  les  paiements  de  retraite  ont  exige  dans 
les  annees  1910,  1911  et  1912  respectivement  36  0/0,  30  o/^  et 
37  0/0  des  traitements,  ce  qui  provient  sans  doute  du  grand 
nombre  des  mises  en  retraite  au  delk  des  dispositions  rfeglemen- 
taires.  Toutefois  il  n'v  a  pas  lieu  de  considerer  ce  developpement 
comme  malsain  on  inquietant.  Les  charges  de  l'etat  de  pensions 
ne  s'augmente  que  dans  une  mesure  qui  s'accorde  parfaitement  k 
I'accroissement  du  nombre  des  employes  et,  proportionnellement, 
k    I'augmentation    de    la    population-meme.    Si    Ton    envisage    les 
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charges  qu'il  faudrait  soutenir  d'apr^s  le  systeme  de  primes,  pour 
les  pensions  normales  (abstraction  faite  des  pensions  extraordinaires), 
on  arrive  au  resultat  que  la  repartition  depasse  de  6.28  millions 
de  Couronnes  la  prime  exacte  calculee  au  taux  de  4  o/^.  Si  Ton 
voulait  introduire  le  systeme  de  primes,  il  faudrait  constituer  fin 
1910,  un  fonds  de  reserves  de  1306  millions  de  Couronnes  qui  ne 
comporterait  qu'une  economie  de  6.28  millions  de  Couronnes  par  an. 
Par  les  considerations  precedentes,  I'auteur  arrive  k  la  conclusion 
que,  en  tenant  compte  des  circonstances  speciales  en  Autriche, 
I'organisation  des  retraites  d'apres  le  systeme  de  repartition  parait 
preferable  a  I'introduction  du  systeme  de  primes. 


PUBLIC  PENSION  SYSTEMS  (WITH  SPECIAL  REGARD  TO 

THE  METHODS  OF  PROVIDING  FOR  THE  COSTS 

OF  SUCH  PENSIONS) 

BY 
Prof.   Dr.  ERN.ST  BLASCHKE,  Counsellor  at  Court,   Vienna. 


The  organisation  of  service  pensions  for  superannuated  govern- 
ment employees  shows  a  certain  variety ;  38  different  systems  are 
in  operation  for  the  various  classes  of  State  employees.  Most 
generally,  annuities  in  case  of  disablement  are  granted  after  la 
years  of  service  to  the  extent  of  33  to  40  %  ^f  salaries;  for 
every  further  year  of  service,  the  ratio  of  pension  annuity  is 
increased  to  such  extent  that  after  a  period  of  service  of  35  to 
40  years  the  pension  becomes  equal  to  the  full  salary.  Widow's 
pensions  are  mostly  granted  according  to  the  grade  and  position 
of  the  husband;  orphans'  pensions,  payable  up  to  the  age  of  14 
years  (minimum)  or  24  years  (maximum)  are  fixed  for  every  child 
to  1/5  of  the  amount  of  widow's  pension.  In  191 1,  the  whole 
pension  disbursements  have  amounted  to  131.33  millions  of  Crowns, 
i.  e.  4.4  %   of  the  total  expenses  of  the  Treasury. 

As  to  the  methods  of  providing  for  the  costs  of  pensions,  the 
following  systems  are  to  be  met  in  practice :  i  °.  Liberal  payments 
granted    by   imperial    decision,    in    conformity  with  general  regula- 
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tions,  i.  e.  without  special  application  in  every  particular  case; 
2".  pension  systems  without  contributions  from  employees;  30. 
similar  systems  with  moderate  contributions  from  employees,  but 
without  constitution  of  pension  funds ;  4".  pension  systems  either 
without  or  with  moderate  contributions  from  employees  where 
future  pension  burdens  are  partly  covered  according  to  actuarial 
principles;  50.  pension  systems  connected  with  limited  funds,  i.  e. 
funds  which  are  exclusively  limited  to  fixed  contributions  and 
to  the  accruing  interests  ;  6".  systems  where  future  pension  burdens 
are  covered  to  a  certain  extent  by  constitution  of  funds  whereas 
the  exceeding  pension  charges  are  to  be  sustained  by  the  Treasury  ; 
70.  pension  systems  with  actuarial  coverture  of  the  whole  liabilities. 

Pensions  of  civil  employees,  i.  e.  of  the  bulk  majority  of  State 
officials,  are  provided  for  according  to  the  system  under  No.  3 
of  the  above  enumeration.  As  to  the  author,  the  pension  system 
of  civil  employees  may  be  characterized  by  the  following  general 
features :  Pensions  sufficient  to  grant  the  minimum  support  are 
secured  by  the  Treasury  without  contributions  from  employees, 
Avhereas  actuarial  principles  are  introduced  for  coverture  of  the 
exceeding  portion  of  pension  burdens.  (The  most  recent  laws  in 
matters  of  Civil  Service  Retirement  Plans  have  been  enacted  in 
1896,  1906  et  1907.)  A  special  fund  has  been  organized  in  con- 
nection with  the  pension  system  for  officers.  The  said  fund  has 
the  purpose  of  providing  for  pension  annuities  with  regard  to 
those  portions  of  salaries  which  are  considered  as  equivalent  for 
lodging  expenses  ;  the  income  of  the  fund  Consists  in  yearly  con- 
tributions equal  to  i  %  of  the  active  pay.  Pension  systems  with 
duly  organized  funds  have  sometimes  been  instituted  for  the 
employees  of  industrial  State  enterprises. 

In  his  final  remarks,  the  author  examines  the  importance  of 
pension  burdens  to  the  charge  of  the  Treasury,  considering  the 
technical  elements  for  the  evaluation  of  coverture  according  to  the 
above  system  No.  3.  He  gives  finally,  in  base  of  certain  statistical 
data,  a  comparison  between  the  premium  system  and  the  system 
of  coverture  by  assessments. 

According  to  the  premium  system,  the  whole  premium  for  the 
Civil  Employees  Retirement  Plan  ought  to  be  quoted  as  follows  : 
16.84%  (for  every  100  Crowns  of  active  pay)  for  disablement  and 
old  age  pensions,  6.85  %  for  widow's  and  orphans  pensions, 
together   23.69  %.    Most  probably,   the   pension   system   has  already 
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entered  into  its  constant  period  which  had  to  be  considered  a 
priori  in  the  case  of  estimation  of  charges ;  nevertheless,  the  actual 
pension  payments  exceed  considerably  the  amounts  which  would 
correspond  to  the  above  percentages  of  active  salaries.  In  the 
years  1910,  191 1  and  191 2  pension  charges  have  amounted  to 
respectively  36  %,  30  %  and  37  %.  Xo  doubt,  this  fact  must  be 
ascribed  to  the  numerous  pensions  granted  beyond  strict  application 
of  statutory  requirements.  The  above  figures  however  are  far  from 
giving  rise  to  any  apprehensions.  The  increase  of  pension  charges 
follows  the  same  proportion  as  the  increase  of  the  number  of 
employees  and  more  indirectly,  the  increase  of  the  population  as 
a  whole.  If  considering  the  premium  charges  which  would  be 
caused  by  covering  the  normal  pension  payments  (without  regard 
to  extraordinary  pension  charges;,  we  should  come  to  the  conclusion 
that  the  actual  yearly  assessments  exceed  by  6.28  millions  of 
Crowns  the  actuarial  premium  calculated  in  base  of  a  rate  of 
interest  of  4  %.  This  advantage  of  yearly  savings  of  6. 28  millions 
of  Crowns  ought  to  be  met  by  the  necessity  of  constituting 
premium  reserve  funds  to  the  actual  extent  of  1306  millions  of 
Crowns. 

The  author  concludes  from  the  above  considerations  that,  with 
special  view  to  the  Austrian  circumstances,  the  organisation  of 
pensions  by  the  system  of  assessments  seems  to  be  more  advan- 
tageous than  the  application  of  the  premium  system. 


II. 


LA  CONSTITUTION  DES  PENSIONS  DE  RETRAITE 

DANS  LES  ADMINISTRATIONS  PUBLIQUES 

EN  BELGIQUE 

PAR 

L.  DOPERE, 

Actuaire  de  la  Banque  Nationale  de   Belgique,  Rruxelles. 


CHAPITRE    I. 
Pension  de  retraite  des  fonctionnaires  de  V Etat. 

I.  Le  decret  du  3  Aout  1790  constitue  pour  la  Belgique  le 
point  de  depart  de  la  legislation  sur  les  pensions.  II  est  juste, 
dit  ce  decret,  que,  dans  I'age  des  infirmites,  la  patrie  vienne  au 
secours  de  celui  qui  lui  a  consacre  son  talent  et  ses  forces. 

Jusqu'au  moment  ou  les  chambres  beiges  eurent  vote  une  loi 
sur  les  pensions  civiles,  la  reglementation  anterieure  k  1830  continua 
^  etre  appliquee.  II  convient  de  rappeler  qu'un  arrete-loi  du 
14  Septembre  18 14,  qui  avait  ete  pris  lors  de  I'arrivee  des  allies 
€t  de  la  chute  de  I'empire  fran9ais,  determinait  les  conditions 
auxquelles  les  demandes  de  pensions  etaient  accordees  aux  fonction- 
naires de  I'ordre  administratif  ainsi  qu'aux  magistrats  de  I'ordre 
judiciaire.  Au  mois  de  Septembre  18 14,  le  Prince  Souverain  des 
Pays-Bas  prit  un  arrete  qui  avait  pour  objet  de  regler  les  bases 
€t  le  taux  des  pensions  des  fonctionnaires  publics. 

L'art.    17   de  cet  arrete  disposait: 

»Nous  nous  reservons  des  exceptions  ^  ce  qui  est  statue  par 
>le  present  r^glement  dans  les  cas  extraordinaires  ou  des  services 
seminents  ou  d'autres  causes  pourraient  nous  engager  a  donner 
»des  marques  particulieres  de  notre  bienveillance.« 

Le  roi  Guillaume,  se  prevalant  de  cette  disposition,  accorda 
maintes  fois  des  pensions  suivant  son  bon  plaisir,  ainsi  que  des 
traitements  d'attente  et  des  traitements  supplementaires.  II  creait 
ainsi  des  sinecures  dont  la  charge  pesait  sur  les  contribuables.    II 
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importe  de  constater  que  la  constitution  beige  de  1831  a  rendu 
impossible  le  retour  de  pareils  abus.  Elle  dispose,  en  effet,  en 
son  art.  114,  qu'aucune  pension,  aucune  gratification  k  la  charge 
du  Tresor  public  ne  peut  etre  accordee  qu'en  vertu  d'une  loi. 

Remarquons  en  passant  que  si  I'arrete  de  Septembre  1814  reglait 
les  conditions  d'admissibilite  des  fonctionnaires  civils  k  la  pension, 
il  laissait  a  la  prevoyance  individuelle  des  fonctionnaires  le  soin 
de  pourvoir  au  sort  de  leurs  veuves  et  de  leurs  orphelins. 

Les  pensions  dont  nous  venons  de  parler  etaient  exclusivement 
a  charge  de  I'Etat. 

Plus  typique  est  le  reglement  du   29   Mai   1822. 

II  organisait  la  Caisse  de  Retraite  du  Ministere  des  finances 
chargee  d'octroyer  des  pensions  aux  fonctionnaires,  k  leurs  veuves 
et  a  leurs  orphelins.  Le  fonds  des  rentes  etait  constitue  par  des 
retenues  et,  dans  les  limites  determinees,  il  devait  etre  subsidie 
par  le  Tresor  public. 

Cette  Caisse  etait  organisee  sur  des  bases  si  defectueuses  qu'elle 
fut  vite  en  deficit ;  la  loi  du  21  Juillet  1844  a  supprime  cet  organisme. 

L^n  important  projet  fut  presente  a  la  legislature,  le  10  fevrier 
1838;  il  tendait  k  creer  pour  le  Tresor  I'obligation  de  payer  les 
pensions  des  fonctionnaires,  de  leurs  veuves  et  de  leurs  orphelins; 
des  retenues  de  diverses  natures  devaient  etre  faites  et  leur 
produit  aurait  ete  porte  au  budget  des  voies  et  moyens. 

La  section  centrale  i)  avait  admis  cette  base  du  projet,  mais,  a 
la  suite  d'echanges  de  vues,  les  pensions  des  fonctionnaires  furent 
mises  k  charge  du  Tresor  et  le  principe  de  I'organisation  de  Caisses 
de  veuves  et  d'orphelins,  alimentees  au  moyen  de  retenues  et  non 
subsidiees  par  le  Tresor,   fut  admis. 

Le  projet  de    1838  fut  rejete  par  39  voix  contre  34. 

2.  Le  projet  presente  le  16  Janvier  1844  ne  fut  que  la  repro- 
duction du  systeme  eclos  en  quelque  sorte  des  discussions  de  la 
chambre  elle-meme  ;  il  devint  la  loi  du   21   Juillet    1844. 

La  loi  de  1844  met  les  pensions  de  retraite  a  la  charge  exclu- 
sive du  Tresor  public  et  institue  des  Caisses  de  Veuves  et  Orphelins 
non  subsidiees,  mais  alimentees  par  des  retenues  sur  les  traitements. 

L'art.   ler  de  la  loi  du  21   Juillet   1844  dispose: 

,,Les  magistrats,  fonctionnaires  et  employes,  faisant  partie  de 
1' Administration  generale  et  retribues  par  le  Tresor  public,  pourront 


\)  Actes  de  la   chambre,   session    1840 — 41,   No.   34,   Rapport  de   Mr.   Zoude. 
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etre  admis  a  la  pension  k  soixantc-cinq  ans  d'age  et  aprfes  trente 
annees  de  service". 

Notons  la  prudente  reserve  de  I'exprcssion  "pourront  etre  admis". 

A  remarquer  qu'un  amendement  portant  que  les  fonctionnaires 
qui  reunissent  les  conditions  requises  par  I'art.  i^r  de  la  loi  ont 
un  droit  absolu  h  I'obtention  d'une  pension  de  retraite,  a  ete  rejete 
par  le   Senat  (10  Juillet   1844). 

La  disposition  de  I'art.  i^i  Je  la  loi  n'est  done  ni  absolue,  ni 
imperative.  Dans  le  cas  ou,  arrive  h  I'age  de  65  ans  et  apr&s 
trente  annees  de  service,  le  fonctionnaire  est  encore  apte  b.  remplir 
ses  fonctions,  le  Gouvernement  n'est  pas  oblige  de  le  pensionner  r 
done  le  fonctionnaire  peut  avoir  des  titres  k  la  pension  mais  il 
n'a  jamais  droit  \  la  pension.  Le  droit  n'apparait  qu'^  partir  du 
moment  ou  le  Roi  a  pris  un  arrete  qui  en  fixe  le  taux  ;  le  bene- 
ficiaire  a  des  cet  instant  un  droit  patrimonial. 

3.  Les  evenements  politiques  de  1848  rendirent  necessaires  des 
mesures  d'economie  ;  c'est  ainsi  que  par  la  loi  du  1 7  fevrier  1849,. 
le  legislateur  reduisit  les  bases  des  pensions  et  abrogea  la  loi  de 
1844,  en   ce   qui  concerne   la  pension  des   Ministres  (art.  6). 

Une  disposition  peu  connue  de  la  loi  de  1849  merite  de  retenir 
notre  attention  ;  son  art.'  5  etait  ainsi  con^u : 

"Tout  traitement  ^  charge  de  I'Etat,  donnant  lieu  a  une  pension 
de  retraite,  conformement  a  la  loi  du  21  Juillet  1844,  est  soumis 
\  une  retenue   d'un   pour  cent   au    profit    du  Tresor  public." 

Cette  disposition,  qui  ne  s'accordait  pas  avec  le  principe  fon- 
damental  de  la  loi  organique  des  pensions,  a  ete  abrogee  par 
I'art.   5  de  la  loi  du  8  Avril   1857. 

4.  Une  loi  du  10  Janvier  1886  restitua  aux  agents  de  I'Etat 
certains  avantages  contenus  dans  la  loi  de  1844  et  qui  avaient 
ete  supprimes  par  la  loi  de  1849,  ^^  telle  sorte  que  lesloisdu2i 
Juillet  1844,  17  Fevrier  1849  ^t  10  Janvier  1886  contiennent  ce 
qu'on  peut  appeler  les  dispositions  generales  en  matiere  de  pensions 
civiles. 

CilAPlTRE  n. 

Les  pensions  communales  ct  provinciales. 

I.  Les  communes  et  les  provinces  ne  sont  pas  tenues  d'orga- 
niser  des  institutions  de  prevoyance ;  bien  plus,  aucune  disposition^ 
legale  ne  les  oblige  k  octroyer  des  pensions  de  retraite. 


192  Dope  re.     La  constitution  des  pensions  de  retraite  en  Belgique. 

La  Loi  provincialc  du  30  Avril  183G,  et  la  loi  communale  du 
30  Mars  de  la  meme  annee  cbligent  la  province  ou  la  commune 
h.  porter  au  budget  les  allocations  prevues,  lorsqu'elles  ont  arrete 
un  reglement  relatif  aux  pensions  de  leurs  agents. 

2.  En  1857,  ^^t  ^^^^  P^^  13-  Province  de  Flandre  Occidentale, 
une  Caisse  provinciale  de  retraite  des  employes  des  communes  et 
des  etablissements  putJlics  de  cette  province.  Les  statuts  de  cette 
Caisse  ont  ete  revises  en    1897   ^^  ^"    1898. 

Cet  organisme  est  alimente  par  une  retenue  sur  les  traitements 
■et  par  un  prelevement  annuel  sur  le  budget  des  communes  et  des 
■etablissements  publics. 

La  Caisse  octroie  des  pensions  et  des  secours  aux  vieillards  et 
aux  invalides,  ainsi  que  des  pensions  aux  veuves  et  aux  orphelins. 

Cette  Caisse  a  vu  croitre  rapidement  ses  charges.  C'est  ce  qui 
a  motive  la  resolution  du  Conseil  provincial  du  27  Juillet  1898, 
qui  a  pour  effet  de  rendre  mobile  le  prelevement  mis  i\  charge  des 
communes  et  des  etablissements  publics. 

La  perequation  entre  les  recettes  et  les  depenses  de  cette 
institution    est    impossible  k  etablir;  c'est  la  un  vice  fondamental. 

La  meme  province  a  organise  en  1897  ^^^  caisse  speciale  de 
retraite  pour  les  brigadiers,  gardes-champetres,  ainsi  que  pour 
leurs  veuves  et  orphelins,  alimentee  par  des  retenues  sur  les  traite- 
ments et  par  une  contribution  egale  k  la  charge  des  communes. 
Cette  caisse  ne  fut  pas  plus  rationnellement  con9ue  que  la  precedente. 

3.  En  1890,  la  Flandre  Orientale  organisa  un  fonds  de  pensions 
alimente  par  un  prelevement  de  4  %  sur  les  traitements  et  par 
une  allocation  egale  de  la  province. 

Ces  sommes  sont  deposees  k  la  Caisse  d'Epargne,  sur  livrets 
individuels  dont  le  montant  ne  peut  etre  rembourse  qu'en  vertu 
d'une  decision  de  la   Deputation   permanente. 

En  cas  de  deces  d'un  employe  marie,  le  montant  du  livret  est 
attribuc  pour  moitie  k  la  veuve  et  pour  I'autre  moitie  a  ses  ayants 
droit.  Si  le  decede  est  celibataire  ou  veuf,  la  totalite  du  livret 
passe  k  ses  ayants  droit. 

Dans  le  cas  de  cessation  des  fonctions,  la  Deputation  permanente 
peut  decider  soit  de  rembourser  au  titulaire  tout  ou  partie  du  montant 
du  livret,  soit  d'affecter  ce  montant  k  la  constitution  d'une  rente  viagere 
sur    une   ou  plusieurs  tetes,  avec  abandon  ou  avec  reserve  du  capital. 

Un  tel  systeme  offre  evidemment  une  tres  grande  securite, 
mais   jusqu'au    moment  de  conversion   eventuelle   en  rente  viagere, 
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il  ne  peut  se  reclamer  que  de  I'epargne  pure  et  simple,  car 
jusqu'k  la  cessation  des  fonctions,  il  ne  fait  nuUement  intervenir 
les  chances  de  survie  comme  facteur  d'accumulation  des  capitaux  ; 
assez  souvent  ce  systfeme  doit  done  amener  des  heritiers  peu 
interessants  k  beneficier  de  sommes  qui  eussent  du,  dans  un 
regime  rationnel,  revenir  au  groupe  des  affilies. 

4.  La  province  de  Liege  a  cree,  en  1890,  une  Caisse  provinciate 
de  prevoyance  en  faveur  des  gardes-champetres,  des  commissaires, 
commissaires-adjoints  et  agents  de  police,  des  receveurs  communaux 
ainsi  que  de  leurs  veuves  et  orphelins.  Cette  institution  est 
alimentee  par  des  retenues  (notamment  3  %  des  traitementsj  et 
des  allocations  de  la  province  et  des  communes ;  les  bases  de 
cette  institution  sont  empiriques. 

5.  La  province  de  Namur,  dans  un  reglement  revise  en  1872, 
a  adopte  pour  ses  employes  le  systeme  dit  de  repartition,  qui  est 
le  systeme  de  I'Etat.  Dans  ce  regime  il  n'v  a  pas  de  Caisse  de 
prevoyance  ;  les  pensions  de  I'annee  sont,  comme  on  le  sait, 
liquidees  sur  le  budget  de  I'exercice. 

6.  II  nous  parait  opportun  de  dire  ici  quelques  mots  de  la 
Caisse  de  pensions  de  retraite  et  de  secours  pour  les  employes, 
les  officiers,  sous-officiers  et  soldats  du  corps  des  sapeurs-pompiers 
de  la  Ville  de  Bruxelles,  ainsi  que  leurs  veuves  et  orphelins; 
caisse,   dont  la  creation  remonte  a    1827. 

Le  reglement  de  1827  a  ete  successivement  modifie  en  1850, 
1857,  1887  ^^  1906.  Le  reglement  de  1906  stipule  que  les  sommes 
suivantes  sont  affectees  a  la  Caisse : 

i*^.  la  dotation  de  la  Caisse  (cette  dotation  constitue  un  fonds 
inalienable) ; 

2<*.  les  retenus  temporaires  faites,  k  titre  de  punition,  sur  les 
traitements  ; 

30.  une  retenue   de  4   %   sur  les  traitements. 

Independamment  de  la  retenue  periodique  il  est  preleve  a.  la 
partie  du  premier  mois  de  traitement  qui  depasse  67  frs.  de  tout 
employe  entrant  en  fonctions,  b.  le  montant  de  I'augmentation  du 
premier  mois  de  tout  participant  k  la  Caisse,  qui  obtient  une  promotion. 

A  remarquer  que,  jusqu'en  1906,  la  retenue  sur  les  traitements 
ne  s'elevait  qu'k  2,50  %  de  ceux-ci  et  que  les  employes  nommes 
avant  le    ler    Janvier   1891   continuent  k  subir  la  retenue  de  2,50  %. 

40.  une  subvention  de  la  Ville,  en  ca.s  d'lnsii/Jisa nee  des  revem^s 
de  la  Caisse   pour  acquitter  les  charges  annuelles. 

13 
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Ni  I'asje,  ni  la  duree  des  services  ne  donnent  droit  a  etre 
pensionne,  aussi  longtemps  que  Ton  peut  remplir  ses  fonctions  et 
que  Ton   n'a  pas  40  ans  de  service. 

7.  Nous  avons  a  peine  besoin  de  dire  que  le  systeme  de  la 
Ville  de  Bruxelles  est  empirique. 

La  dotation  constitue  un  fonds  inalienable,  systeme  qui  n'est 
qu'une  exageration  indefendable  du  fonds  de  reserve  des  organismes 
rationnellement  con(;us. 

La  part  d'intervention  de  la  Ville  augmente  d'annee  en  annee ; 
avant  1850  elle  n'avait  jamais  depasse  40.000  frs.;  elle  s'est  elevee 
h  plus  de  100,000  frs.  en  1870,  a  126.000  frs.  en  1880,  a  327.000 
frs.   environ   en    1900,   et  k  pres  de  500.000  frs.   en    1910. 

Nous  sommes  persuades  que  les  jours  d'un  tel  organisme  sont 
comptes  et  que  I'Administration  Communale  de  la  Ville  de 
Bruxelles,  dont  les  initiatives  heureuses  ne  se  comptent  plus, 
finira  par  refondre  sa  Caisse  de  pension  en  s'inspirant  des  regies 
de  la  science  actuarielle. 

8.  La  situation  precaire  de  plusieurs  Caisses  organisees,  soit 
par  des  villes,  soit  par  des  communes,  fit  naitre  une  proposition, 
dont  la  realisation,  possible  dans  un  petit  pays  comme  la  Bel- 
gique, eut  federe  les  villes  et  les  communes  en  une  vaste  association 
intercommunale  d'assurances  avant  pour  objet  de  servir  des  pensions 
de  retraite  aux  fonctionnaires  et  employes,  et  des  pensions  de 
survie  aux  veuves  et  orphelins. 

Cet  organisme  eut  evidemment  ete  cree  conformement  aux 
donnees  de  la  science  actuarielle.  Peu  s'en  fallut  que  le  projet 
ne  fut  realise,  et  cette  solution,  rationnellement  mise  en  pratique, 
aurait  permis  de  faire  eventuellement  entre  les  affilies  une  repar- 
tition equitable  des  benefices. 

En  Juillet  1897,  le  Conseil  provincial  du  Brabant  a  emis  le  voeu 
de  voir  le  pouvoir  legislatif :  lO.  modifier  I'art.  47  paragr.  ler  de  la 
loi  du  16  Mars  1865,  amendee  par  celle  du  i"^''  Juillet  1869,  ^'"i 
vue  de  majorer  le  maximum  i)  de  la  rente  que  la  Caisse  de 
Retraite  est  autorisee  a  garantir  k  ses  affilies,  tout  au  moins  de 
telle  fac^on  que  les  administrations  provinciates  et  communales 
aient  la  faculte  de  s'adresser  a  cet  organisme  officiel  pour  assurer 
k  leurs  fonctionnaires  et  employes  une  pension  de  retraite  en 
rapport    avec    les    traitements    de    ceux-ci  ;     2^.  etendre  les  attri- 


l)     Ce  maximum  est  de    1200   frs. 
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butions  de  la  Calsse  Gem'rale  d'Epart^ne  de  Retraite,  pour  per- 
mettre  ;\  celle-ci  la  creation  dun  institut  interprovincial  et  inter- 
communal  d'assurances  ayant  exclusivement  pour  objet  de  servir 
des  pensions  de  retraite  aux  fonctionnaires  et  employes  provinciaux 
et  des  rentes  viageres  ou  temporaires  de  survie  aux  veuves  et 
orphelins.  II  est  vraiment  regrettable  de  devoir  reconnaitre  que, 
malgre  les  nombreuses  svmpathies  avec  lesquelles  ce  voeu  si 
interessant  a  cte  accueilli  dans  les  milieux  gouvernementaux,  il 
n'a  pas  ete  realise  et  n'est  pas,  k  notre  connaissance,  sur  le 
point  de  I'ctre. 

Si  le  champ  d'action  de  la  Caisse  generale  d'Epargne  et  de 
Retraite  de  Belgique  avait  ete  accru  suivant  le  plan  que  nous 
venons  d'esquisser,  elle  eut  rendu  dans  ce  domaine  des  services 
dont  les  provinces  et  les  communes  lui  eussent  ete  particuli^re- 
ment  reconnaissantes. 

9.  Si  la  Caisse  de  Retraite  n'a  pas  ete  admise  jusqu'ici  c\ 
jouer  le  role  que  des  esprits  clairvoyants  avaient  entrevu  pour 
elle,  cela  ne  signifie  cependant  pas  que  cette  institution  n'ait 
rendu  aucun  service  dans  I'octroi  de  pensions  aux  employes 
d'administrations  publiques  ;  il  est  a  remarquer,  en  effet,  que 
plusieurs  provinces  et  communes  sont  entrees  dans  la  voie  de 
I'affiliation   de  leur  agents  a  la  Caisse  de  Retraite. 

A  titre  d'exemple  nous  donnerons  ici,  dans  leur  essence,  les  dispo- 
sitions les  plus  interessantes  du  Reglement  d'affiliation  k  la  Caisse 
de  Retraite  et  h  la  Caisse  d'assurances  y  annexee,  des  employes 
provinciaux  de   la  province  de  Luxembourg. 

1.  C^ne  retenue  annuelle  de  4^/0  est  operee  sur  le  montant  des 
traitements  fixes  des  employes. 

Le  premier  mois  de  traitement  des  nouveaux  employes,  et  les 
deux  jjremiers  mois  de  toute  augmentation  sont  egalement  retenus. 
Les  retenues  cessent  a  la  retraite. 

Une  subvention  de  40/Q  du  traitement  tixe  de  chaque  altilie  lui 
est  allouee  par  la  province,  jusqu'^  I'age  de  65  ans. 

2.  Le  compte  de  chaque  interesse  est  constitue  par  un  livret 
de  Caisse  de  Retraite  jusqu'k  ce  que  le  titulaire  ait  acquis  la 
rente  maximum  de  1200  frs.  autorisee  par  la  loi.  Ce  maximum 
acquis,  I'interesse  est  libre  d'affecter  le  produit  des  retenues  operees 
sur  ses  traitements  k  I'un  des  actes  de  prevoyance  suivants  : 

a.  versement  k  la  Caisse  d'assurances  annexee  k  la  Caisse  de 
Retraite  ; 
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/;.  versement  a  la  Caisse  d'Epargne  pour  former  un  palrimoine 
familial  qui  est  remis  a  I'affilie  ([uand  il  a  atteint  I'age  de  la 
retraite. 

3.  Un  dehors  de  leurs  versements  obligatoires,  les  participants 
peuvent  acquerir,  par  des  versements  facultatifs,  de  nouvelles 
rentes  destinees,  soit  a  leur  faire  atteindre  plus  tot  le  maximum 
de  la  pension  de  retraite,  soit  ^  leur  assurer  plus  de  bien-etre 
dans  la  vieillesse. 

4.  Les  versements  provenant  des  retenues  sont  faits  k  capital 
reserve.  Toutefois,  il  est  laisse  h.  tout  celibataire,  veuf  ou  divorce 
sans  enfant,  la  faculte  d'abandonner,  a  partir  de  I'age  de  50  ans, 
les  fonds  de  retenue  verses  ou  k  verser  k  la  Caisse  de  Retraite. 
II  est  loisible  egalement  aux  interesses  d'affecter  le  montant  des 
retenues  faites  sur  leur  traitement,  c\  I'acquisition  d'une  assurance 
mixte  ou  vie-entiere,  conformement  aux  dispositions  statutaires  de 
la  Caisse  d'assurances  annexee  k  la  Caisse  de  Retraite. 

5.  Les  allocations  de  la  province  sont  toujours  faites  a  capital 
abandonne. 

CHAPITRE    III. 

Caisses  rationnellemcnf  confiies. 

I.  Pendant  ces  dernieres  annees,  I'organisation  des  Caisses  de 
pension  en  faveur  des  employes,  de  leurs  veuves  et  de  leurs 
orphelins  a  ete  realisee  de  divers  cotes  conformement  aux  vues 
de  la  science  actuarielle. 

C'est  d'abord  la  Caisse  generale  d'Epargne  et  de  Retraite  qui 
instaure  un  systeme  de  caisses  k  action  compensatrice.  Puis  vient 
la  P>anque  Nationale  de  Belgique,  qui,  tout  en  s'inspirant  du  meme 
principe,  introduit  I'emploi  simultane  de  la  prime  constante  et  de 
la  prime  unique  pour  I'acquisition  des  pensions  de  veuves,  systeme 
qui  fut  adopte  egalement  dans  la  suite  par  la  Caisse  generale  de 
Reports  et  de  Depots,  Tun  de  nos  principaux  etablissements 
financiers. 

Enlin,  plus  recemment  encore,  la  province  de  Brabant  a  fait 
elaborer  un  reglement  dont  nous  aurons  I'occasion  de  dire 
quelques  mots   plus  loin. 

Les  Caisses  de  pensions  dont  nous  vcnons  de  parler,  se  com- 
posent  de  quatre  sections  : 
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I".   Section   de  retraite  ; 

2".  Section  de  rentes  de  survie  au  profit  des  epouses  ; 
3».  Section  de  rentes  d  orphelins  de  pere  et  de  mere  ; 
40.   Section   d'epargne. 

2.  Nous  pensons,  qu'il  ne  sera  pas  inopportun  de  dire  ici, 
incidemment,  quelques  mots  de  la  compensation  des  effets  du 
hasard  qui  tend  a  s'etablir  tout  naturellement  dans  les  organismes 
de  I'espece  et  qui  en  rend  la  creation  admissible,  meme  lorsqu'ils 
ne   pcuvent  compter  qu'un   nombre  assez  restreint  de  tetes. 

Au  point  de  vue  auquel  nous  nous  pla^ons,  pour  le  moment, 
on  pent  admettre  que  les  caisses  dont  nous  avons  fait  mention 
plus  haut  sont  essentiellement  constitutes  par  un  double  organisme  i): 

1°.    une    section    de    pensions    de    retraite    pour    les   employes; 

2°.  une  section  de  pensions  de  survie  au  profit  des  veuves 
d'employes. 

Ce  double  organisme  repond,  non  seulement  au  but  poursuivi 
directement  (service  de  pensions  de  retraite  et  de  survie),  mais 
encore,  comme  nous  allons  le  montrer,  k  une  necessite  d'ordre 
technique. 

En  effet,  si,  par  exemple,  la  mortalite  des  employes  se  revelait 
inferieure  h.  la  mortalite  attendue,  et  agissait,  par  consequent, 
dans  un  sens  defavorable  pour  I'actif  de  la  Section  de  retraite, 
cette  meme  circonstance  serait  un  evenement  favorable  pour  I'actif 
de  la  section  des  rentes  de  survie. 

Je  m'explique  : 

Supposons  done  qu'il  meure  moins  d'employes  que  ne  le  prevoit 
la  table  de  mortalite  qui  a  servi  de  base  a  I'elaboration  des  tarifs 
de  rentes  de  retraite.  Ce  fait  est  de  nature  a  faire  naitre  plus  de 
pensions  de  retraite  qu'il  n'est  a  prevoir  par  application  de  la 
table  precitee :  d'ou  cause  de  perte  pour  la  section  des  pensions 
de  retraite. 

Par  contre,  le  meme  phenomene  (diminution  de  la  mortalite) 
donnera  ouverture,  tres  vraisemblablement,  a  un  moins  grand  nombre 
de  pensions  de  survie  au  profit  des  femmes  ou  encore  sera  de 
nature  k  abreger  la  periode  de  jouissance  des  rentes  de  survie: 
d'ou  benefice  pour  la  section  de  rentes  de  survie. 

Ainsi,    un    meme    fait,    diminution  de  la  mortalite  des  employes. 


1)     Nous    passons    done    sous    silence    la    , .Section    des    rentes    d'orphelins"  dont 
I'imponance  est  moindre,  et  la  ,,Son  d'epargne  simple". 
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est,  d'une  fa(;"on  generale,  la  cause  d'un  deficit  k  la  premiere 
section, et  d'un  boni  k  la  seconde. 

On  con^oit  done  que  I'existence  simultanee  des  deux  organismes 
doit  amener  une  certaine  compensation  des  effets  provenant  des 
ecarts  de  mortalite.  Rien  n'empeche  de  faire  d'autres  hypotheses: 
la  conclusion  resterait  la  meme. 

Done,  on  peut  dire  que  I'institution  des  deux  organismes  jumeles 
(retraite-survie)  a  pour  consequence  d'attenuer  les  effets  defavorables 
du  hasard. 

Ceci  dit,  il  nous  reste  k  passer  sommairement  en  revue  les 
institutions  qui  peuvent  se  reclamer  du  systeme  dont  nous  venons 
de  donner  un   href  aper^u. 

3.  Institutions  de  prevoyance  en  faveur  du  personnel  de  la 
Caisse  generale  d' Ep argue  et  de  Retraite. 

On  peut  resumer  ainsi  qu'il  suit  I'essence  des  statuts  de  cet 
organisme  : 

En  ce  qui  concerne   les  employes  et  fonctionnaires,  il  est  constitue 

1°.  des  rentes  viageres  differees  jusqu'a  65  ans,  au  moyen  d'une 
subvention  fixee  a  8   %   du  traitement ; 

2°.  des  rentes  de  survie  au  profit  des  femmes  des  employes 
maries,    au    moyen    d'une    retenue    de    6    %    sur  les  traitements ; 

3°.  des  rentes  d'orphelins  de  pere  et  de  mere  (rentes  tempo- 
raires  jusqu'a   18   ans). 

Le  versement  constitutif  de  ces  rentes  est  preleve  sur  la  retenue 
de  6   %   dont  il  vient  d'etre  fait  mention. 

En  ce  qui  concerne  les  employes  subalternes,  memes  dispositions 
generales  sauf  que  I'acquisition  des  rentes  differees  ne  serait  faite 
que  par  6  %  de  subvention,  les  2%  restants  etant  affectes  comme 
la  retenue   (4    %)  a   la  constitution   de  rentes  de   survie. 

Les  retenues  des  celibataires  sont  portees  k  un  compte  d'epargne 
individuel ;  en  cas  de  mariage,  le  montant  de  I'epargne  est  con- 
verti  en  rente  de  survie.    1) 

Le  tarif  des  rentes  de  retraite  a  pour  bases  la  table  de  popula- 
tion generale  HF,   1904,  et  le  taux  de  3.50   %. 

4.  Institutions  de  prevoyance  en  faveur  du  personnel  de  la 
Banque  Nationale  de  Belgique. 

La    Banque    Nationale    de    Belgique    a    mis    en   vigueur,  le   ler 

1)  Pom-  plus  de  details,  notamment  en  ce  qui  concerne  les  rentes  de  survie, 
consulter  dans  le  compte-rendu  de  la  Caisse  generale  d'Epargne  et  de  Retraite  (annee 
1906,  page  125  et  suivantes)  la  note  tres  claire  de  Mr.  le  Directeur-General  Y.  HankaR. 
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Janvier  igo8,  un  reglement  organisant  des  Institutions  de  prevoy- 
ance  basees  egalement  sur  le  syst^me  d'une  Caisse  de  retraite 
et  d'une  Caisse  de  survie  jumelees. 

L'octroi  de  rentes  de  survie  ne  faisant  pas  I'objet  du  present 
niemoire,  nous  nous  bornerons  h  dire  que  les  rentes  de  cette 
espece  sont  acquises,  d'apres  les  dispositions  du  reglement  de  cette 
Institution,   par  primes  constantes  et  par  primes  uniques. 

Quant  i\  la  rente  de  retraite,  qui  prend  cours  h.  67  ans,  i)  elle 
est  forfaitairement  egale  aux  2/3  du  dernier  traitement  ou  salaire. 

La  Ranque  constitue  la  rente  de  retraite  k  I'aide  de  subventions 
annuelles  qui,  pour  chaque  categorie  d'affilies,  varient  avec  I'allure 
de  I'accroissement  des  traitements  et  I'importance  des  fonctions. 
Au  moment  de  la  mise  k  la  retraite,  la  valeur  de  la  rente  qui 
eventuellement  depasse  les  2/3  du  dernier  traitement  est  versee 
au  fonds  de  reserve  des  Institutions  de  prevoyance,  oii  sont 
puisees,  par  centre,  les  valeurs  des  rentes  complementaires  des  affilies 
dont    la   rente  n'a  pas  tout  k  fait  atteint  la  quotite  reglementaire. 

5.   Institutions  de  prevoyance  de  la  province  de  Brabant. 

La  Province  de  Brabant  a  mis  en  application,  le  i^r  Janvier 
1909,  un  reglement  organisant,  avec  la  garantie  de  la  Province, 
une  institution  de  prevoyance  a  laquelle  les  fonctionnaires,  employes 
ou  agents  provinciaux  sont,  dans  certaines  conditions,  tenus  de 
s'affilier. 

Ici  encore,  comme  k  la  Caisse  generale  d'Epargne  et  de  Retraite 
et  k  la  Banque  Nationale  de  Belgique,  il  a  ete  prevu  4  sections 
(retraite,   veuves,   orphelins,   epargne  des  celibataires). 

L'age  de  la  retraite  est  fixe  k  65  ans  ;  en  ce  qui  concerne  les 
membres  du  personnel  enseignant  de  I'lnstitut  Provincial  de 
sourds-muets  et  d'aveugles,  il  est  fixe  k  55  ans. 

Les  pensions  de  retraite  sont  liquidees  k  raison  de  2.50  p.  c.  de 
la  totalite  des  traitements  recj-us  par  le  fonctionnaire  pendant  sa 
carri^re  ;  ce  taux  est  de  3.50  p.c.  pour  les  membres  du  personnel 
enseignant  mentionne  ci-dessus. 

Les  pensions  sont  constitutes  par  une  subvention  annuelle  de 
la  Province. 

Les  tarifs  des  pensions  de  retraite  ont  pour  bases  la  table  beige 
de  population  generale   HF    1904  et  le  taux  de  3.50   %. 


l)    Cet    age    est    evidemment  trop  eleve;  au   surplus  nous   sommes  persuades  que 
dans  un  avenir  peu  eloigne  la  Banque  I'abaissera   a  65   ans. 
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DIE  SICHERSTELLUNG  DER  PENSIONEN   IN  DEN 
OFFENTLICHEN  VERWALTUNGEN  BELGIENS 

VON 

L.  DOPERfe,    Brussel. 


Der  Bedarf  fiir  Pensionszahlungen  an  Staatsbeamte  wird  all- 
jahrlich  einfach  in  das  Budg-^t  eingestellt ;  eine  Einhebung  von 
Pensionsbeitragen  durch  Abzug  voni   Gehalte  lindet  nicht  statt. 

Zur  Sicherstellung  von  Pensionen  und  Renten  fiir  Witwen  und 
Waisen  haben  Provinzen  und  Gemeinden  besondere  Kassen  ein- 
gerichtet.  Im  allgemeinen  sind  diese  Kassen  nicht  rationell  orga- 
nisiert;  die  Herstellung  des  Gleichgewichtes  zwischen  Einnahmen 
und  Ausgaben  ist  zumeist  nicht  moglich.  Insbesonders  im  Hinblick 
auf  die  tJberlebensrenten  miissen  zugunsten  dieser  Kassen  Beitriige 
eingehoben  werden. 

Einige  offentliche  Verwaltungen  haben  Kassen  auf  gediegener 
Grundlaore  einorerichtet. 


THE  ORGANISATION  OF  PENSIONS  BY  PUBLIC 
ADMINISTRATIONS  IN  BELGIUM 

BY 

L.  DOPERE,   Brussels. 


The  annual  costs  of  pensions  to  be  paid  to  State  employees 
are  simply  disbursed  to  the  charge  of  the  annual  budgets;  no 
contributions  being  made  by  the  employees  themselves. 

Pension  funds  organized  by  Provincial  or  Municipal  Communities 
provide  for  retirement  annuities  as  well  as  for  pensions  payable 
to  widows  and  orphans.  Most  generallv,  such  funds  are  organized 
in  a  quite  unsatisfactory  way,  without  regard  to  actuarial  principles; 
there  is  no  even  approximate  equation  of  assets  and  liabilities. 
Owing  mainly  to  survivorship  annuities,  deductions  are  made  from 
salaries  during  the  whole  period  of  service  of  the  insured  members. 

A  few  Public  Administrations  only  have  decided  up  to  now  to 
organize  their  pension  funds  on  a  sound  actuarial  basis. 


II.  -  D. 


DIE  ORGANISATION  DES  OFFENTLICHEN 
PENSIONSWESENS  IN  DANEMARK 

VON 
V.  E.  GAMBORG,  Copenhagen. 


Urn  mitteilen  zu  konnen,  in  welcher  Weise  die  Pensionierung- 
der  offentlich  angestellten  P>eamten  in  Danemark  erfolgt,  habe 
ich  die  verschiedenen  Reglements  des  Staates,  der  Hauptstadt 
Copenhagen,  sowie  die  bei  verschiedenen  grosseren  Provinzialstadten 
geltenden  Pensionsnormalien  gepruft;  weiters  habe  ich  deren 
Rechenschaftsberichte  untersucht,  um  die  Frage  beantworten  zu 
konnen,  wie  die  notigen  Mittel  aufgebracht  werden.  Einen  Bericht 
iiber  die  Resultate  abzugeben  wird  eine  sehr  kurze  Sache  sein, 
weil  die  Vorschriften  so  ziemlich  ubereinstimmend  sind,  und  weil 
die  Rechnungslegung  eine  —  leider  —  gar  zu  einfache  ist. 

Die  Pensionsvorschriften  geben  natiirlich  alle  eine  Skala  an, 
nach  welcher  die  Pension  mit  Riicksicht  auf  die  Dienstzeit  und 
das  Gehalt  zu  bestimmen  ist.  Als  Hauptregel  gilt,  dass  die 
Pension  des  Angestellten  selbst  bis  auf  2,^  des  Durchschnittes 
des  Gehaltes  fiir  die  letzten  5  Jahre  (jedoch  nie  mehr  als  6ono  Kronen) 
anwachsen  kann,  und  dass  fiir  die  Erreichung  der  Hochstpension 
eine  Dienstzeit  von  2^^ — 29  (beim  Staate  29)  Jahren  ertorderlich 
ist.  Die  Witvvenpension  wird  in  der  Regel  mit  2/5  bis  3/5  von 
jener  Pension  bemessen,  welche  der  Mann  zur  Zeit  seines  Todes 
bezogen  hat  oder  auf  welche  er  Anvvartschaft  halte. 

In  betreff  der  Witwenpension  haben  jedoch  der  Staat  und  die 
Stadt  Copenhagen  spezielle  Vorsorge  getroffen.  Jeder  verheiratete 
Staatsbeamte  ist  verpflichtetbeider  >Statsanstalten  for  Livsforsikring« 
eine  Ueberlebensrente  fiir  die  Frau  zu  versichern  —  und  selbst  zu 
bezahlen  —  u.  z.  im  Ausmasse  von  15  seines  Gehaltes,  als 
Maximum  aber  1200  Kr.  Der  Staat  gibt  dann  der  Witwe  iiberdies 
erne  Pension  von  1/8  des  Gehaltes  des  Mannes.  Fiir  die  Beamten 
der  Stadt  Copenhagen  aber  wird  die  Witvvenpension  derart  bestimmt, 
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dass  der  Mann  nach  einer  gewissen  Skala  eine  Ueberlebensrente 
versichern  und  die  Pramie  dafiir  bezahlen  muss.  Diese  durch 
Versicherung  zu  deckende  Witwenpension  schwankt  von  50  Kronen 
bis  1200  Kronen  jahrlich ;  die  Stadt  gibt  der  Witwe  iiberdies 
2/5    der    Pension,    auf    welche  der  Mann  ein   Recht  gehabt  hatte. 

Endlich  bestehen  verschiedene  Normen  fiir  Unterstiitzung  der 
unversorgten  Kinder. 

Weitere  Detailberichte  iiber  diese  Vorschriften  zu  geben,  ware 
ohne  Zweck.  Sie  sind  ja  iiberhaupt  nicht  von  versicherungswissen- 
schaftlichem   Interesse. 

Viel  grossere  P)edeutung  und  Interesse  hat  selbstverstandlich  die 
Frage,  in  welcher  Weise  die  fiir  die  Pensionszahlungen  notigen 
Mittel  aufgebracht  werden.  Diese  Frage  wird  in  Danemark  in 
etwas  verschiedener  Weise  behandelt. 

Soweit  die  oben  ervvahnten  obligatorischen  Ueberlebensrenten 
(Staat,  Copenhagen)  in  Frage  kommen,  geht  natiirUch  alles  ganz 
versicherungsmassig  vor  sich.  Die  Pramien  werden  vom  Gehalt 
gekiirzt,  und  an  die  Versicherungsanstalt  abgefiihrt.  Dass  sie  dort 
in  versicherunoTstechnisch  richtigi'er  Weise  verwendet  werden,  ver- 
steht  sich  von   selbst. 

In  verschiedenen  Stadten  und  —  bei  dem  Staate  —  fiir  einzelne 
Klassen  von  Beamten  gilt,  dass  die  Beamten  selbst  gewisse  p.Ct. 
—  als  Regel  bis  zu  5  —  von  ihrem  Gehalt  beitragen  miissen.  In 
einigen  Stadten  legt  die  Gemeindekasse  ebenso  viel  hinzu,  und 
die  gesammelten  Beitrage  bilden  dann  den  Pensionsfonds,  aus 
w^elchem  die  Pensionen  auszuzahlen  sind.  Der  danische  Staat 
aber,  sowie  auch  die  Stadt  Copenhagen,  nehmen  fiir  diesen  Zweck 
keine  Geldansammlung  vor,  die  Pensionen  werden  vielmehr  als 
gewohnliche  Ausgaben  im  betreffenden  Jahre  gebucht.  Die  Sache 
wird  also  ganz  irrationell  behandelt. 

Will  man  die  Pensionsfrage  theoretisch  behandeln,  so  ergeben 
sich  mehrere  Fragen.  In  erster  Reihe  diese:  Welche  Generation 
von  Steuerzahlern  soil  die  Pensionskosten  fiir  die  jetzigen  Beamten 
aufbringen?  Die  Antwort  muss  hier  —  meine  ich  —  sein,  dass 
die  jetzige  Generation,  der  die  betreffenden  Beamten  niitzlich 
sind,  auch  die  Kosien  tragen  muss.  Die  Pension  ist  meiner 
Meinung  nach  als  Zahlung  fiir  friiher  geleistete  Arbeit  zu  betrach- 
ten  ;  d.h.  der  Gehalt  war  eigentlich  grosser  als  der  faktisch  aus- 
bezahlte  Betrag,  ein  Teil  ist  stillschweigend  fiir  die  spiiteren  Jahre 
zuriickgehalten   worden,   und  wird  dann   als  Pension   ausbezahlt. 
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Aus  dieser  Betraclitung  ergibt  sirh  aber,  wie  die  Sache  eigent- 
lich  behandelt  werden  soUte :  ganz  versicherungsmassig.  Es  musste 
fiir  jeden  Beamten  eine  Invaliden-  und  Altersrentenpramie  fest- 
gestellt  werden ;  von  den  Pramien  musste  in  versicherungstech- 
nischer  Weise  Pramienreserve  berechnet  werden  u.s.w.  —  ich 
brauche  fiir  meine  Leser  das  X'erfahren  nicht  en  detail  aufzustellen. 
Ein  korrektes  \'erfahren  wird  man  also  auf  diesem  Gebiete  in 
Danemark  nicht  finden  konnen.  Selbst  wo  Fonds  gesammelt 
werden.  sind  sie  von  ganz  willkiirlicher  Hohe,  Berechnungen 
dariiber  werden  nie  angestellt.  SoUte  das  notige  Geld  nicht  da 
sein,  so  werden  die  Gemeindekassen  das  fehlende  zuschiessen  miissen. 

Diese  Entwicklung  der  Sache  hangft  natiirlich  vor  allem  damit 
zusam.men,  dass  von  Anfang  an  die  Pension  keine  gesetzmassige 
Leistung  gewesen  ist.  Man  hat  dem  alten  treuen  Diener,  der 
sein  Brot  nicht  mehr  verdienen  kann,  aus  Gnade  fiir  seine  alten 
Tage  einen  jahrlichen  Betrag  —  eine  »Gnadenpension«  —  ge- 
wahrt ;  erst  nach  und  nach  wird  die  Gewahrung  solcher  »Gnaden- 
pensionen«  an  alle  durch  Alter  oder  Invaliditat  aus  dem  aktiven 
Dienste  austretenden  Beamten  ausnahmslose  und  selbstverstandliche 
Gewohnheit,  die  in  weiterer  Folge  in  ein  gesetzUches  Recht 
ubergeht.  Dann  ist  aber  die  Frage  von  Anfang  an  in  rechnungs- 
massiger  Beziehung  falsch  behandelt  worden  —  die  Gesetzgeber 
haben  ja  gewohnlich  auch  gar  kein  technisches  \'erstandnis  fiir 
solche   Fragen. 

Stellt  sich  dann  vielleicht  spater  ein  solches  Verstandnis  ein,  so 
steht  man  bedeutenden  Schwierigkeiten  gegeniiber.  Das  jahrliche 
Budget  ist  schon  fiir  die  lebenden  Pensionisten  mit  grossen  Aus- 
gaben  belastet,  d.h.  die  jetzigen  Steuerzahler  miissen  fiir  friihere 
Generationen  das  Geld  aufbringen.  Wiinscht  man  dann,  der  Zukunft 
wegen,  die  Sache  umzuordnen,  so  hat  dies  zur  Folge,  dass  die 
eine  Generation  fiir  zwei  —  fiir  sich  selbst  und  fiir  die  vorige 
—  zahlen  muss.  Dazu  hat  man  nicht  die  Lust,  und  man  lasst 
lieber  alles  beim  alten  —  und  die  ganze  Frage  liiuft  in  der  fal- 
schen   Spur  weiter ! 

Es  war  mir  natiirlich  nicht  moglich,  dariiber  einen  Ueberschlag 
zu  machen,  welche  finanzielle  Bedeutung  die  Sache  fiir  das  Land 
hat.  Dass  es  sich  aber  um  ziemlich  grosse  Summen  handelt,  ver- 
steht  sich  von  selbst.  Und  in  einem  Punkte  finde  ich  die  Sache 
sehr  wesentlich  :  in  der  Bilanz  ! 

Wo    man    Pensionsfonds  ansammelt,   fiihrt   man   sie  natiirlich  als 
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Aktivum  in  der  Bilanz  auf.  Ob  nun  aber  solche  Aktiva  vor- 
handen  sind  oder  nicht,  fiir  die  grossen  Verpflichtungen,  welche 
die  zukiinftigen  Pensionsleistungen  bedeuten,  finden  sich  nirgends 
versicherungstechnisch  berechnete  Passivposten  in  den  Bilanzen. 
Dass  man  hierdurch  einen  sehr  bedeutenden  Passivposten  ganz 
ruhig  ausser  Betracht  lasst,  ist  ein  grosser  Fehler.  Es  wundert 
mich  aber  doch  nicht,  dass  der  danische  Staat  diesen  Fehler 
macht.  Der  Staat,  und  auch  die  meisten  Provinzialstadte,  fiihren 
noch  seit  alter  Zeit  eine  einfache  »Kasscngebahrung«,  in  welcher 
es  ja  fiir  Posten  dieser  Art  gar  keinen  Platz  gibt.  Aber  auch 
die  Stadt  Copenhagen  oder  die  einzelnen  anderen  Stadte,  die  eine 
doppelte  Buchfiihrung  in  richtiger  \\^eise  haben,  vernachlassigen 
derartige  Passivposten.  Man  hat  fiir  die  Sache  iiberhaupt  gar 
kein  Auge  gehabt,  und  man  freut  sich  iiber  eine  Bilanz,  die 
bedeutend  besser  aussieht,  als  sie  wirklich  ist.  Dieses  unwider- 
sprechliche  Faktum  ist  iibrigens  ein  Beweis  dafiir,  dass  meine 
Hauptanschauung  von   der  Natur  der  Pension  eine  richtige  ist. 

Eine  radikale  Besserung  der  Verhaltnisse  —  auf  einmal  durch- 
zufiihren  —  ware  eine  sehr  teure  Geschichte  fiir  die  betreiTende 
Generation.  Moglich  ware  es  aber,  nach  und  nach  eine  rationelle 
Ordnung  herbeizufuhren,  wenn  man  z.  B.  von  einem  gewissen  Zeit- 
punkt  an  die  Pensionsverhaltnisse  fiir  alle  neu  angestellte  Beamten 
unter  versicherungstechnische  Behandlung  bringen  wiirde.  Davon 
ist  aber  in  Danemark  bisher  keine  Rede  gewesen  —  fiir  die 
Bedeutung  der  Sache  sind  den  Autoritaten  die  Augen  noch  gar 
nicht  aufgegangen. 


LA    CONSTITUTION  DES  PENSIONS  DE  RETRAITE  DANS 
LES  ADMINISTRATIONS  PUBLIQUES  EN  DANEMARK. 

PAR 

V.  E.  GAMBORG,  Copenhague. 


Les  pensions  de  retraite  des  fonctionnaires  de  I'Etat  Danois  et 
des  communes  danoises  sont  hxees  selon  les  echelles  indiquees 
aux  reglements  y  relatifs,  proportionnellement  a  la  duree  de  service 
et   aux    traitements,   avec   maximum   des   2/3   du  traitement  annuel. 
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Des  regies  analogues  sont  en  vigueur  pour  les  pensions  des 
veuves.  Toutefois  I'Etat  et  la  commune  de  la  capitale  de  Copenhague 
obligent  les  employes  maries  k  couvrir,  a  leurs  propres  frais.  une 
partie  des  pensions  des  veuves  par  la  souscription  de  rentes  de 
survie  au  profit  de  leurs  epouses ;  ce  nest  qu'k  titre  de  complement 
aux  rentes  de  survie  ainsi  constituees  par  les  employes  memes  que 
l-'Etat  et  la  commune  de  Copenhague  s'engagent  k  servir  des 
pensions  additionnelles  aux  veuves  de  leurs  fonctionnaires. 

Seulement  dans  un  nombre  tres  restreint  de  communes,  on  a 
organise  des  caisses  de  retraite,  alimentees  par  des  contributions 
des  fonctionnaires.  Mais  nuUe  part  on  n'a  envisage  la  question  des 
retraites  rationnellement  au  point  de  vue  actuariel.  On  ne  trouvera, 
ni  sur  les  budgets  de  I'Etat,  ni  dans  les  comptabilites  des  communes, 
des  articles  de  depenses  destines  a  couvrir  rationnellement  les 
charges    resultant  des  engagements  pris  envers  les   fonctionnaires. 

Lespaiementsannuels  de  retraites  sont  inscrits  a  la  charge  duTresor, 
sur  le  budget  de  I'annee  en  cours  ;  ils  sont  done  supportes  par  une 
autre  generation  de  contribuables  et  non  par  celle  qui,  logiquement, 
devrait  encourir  les  charees  de  la  constitution   des  retraites. 


PUBLIC  PENSION  SYSTEMS  IN  DENMARK 

BY 

V.  E.  GAMBORG,  Copenhagen. 


As  a  matter  of  course,  the  Danish  State  and  Danish  Municipalities 
have  established  retirement  systems;  the  pensions  to  be  paid  to  the 
employees  are  graduated,  according  to  length  of  service  and  amount 
of    salary,  the  maximum  being  2. 2  of  yearly  salary  at  retirement. 

Similar  rules  apply  to  pensions  for  widows  ;  however,  the  State 
and  the  Municipality  of  Copenhagen  oblige  their  married  employees 
to  subscribe,  at  their  own  expenses,  survivor  annuities  to  the  profit 
of  their  wives.  Onlv  as  an  addition  to  such  annuities,  widow's 
pensions  are  granted  by  the  State  or  the    Municipality. 

A  few  Municipalities  have  instituted  pension  funds  based  upon 
contributions  of  the  participating  employees  ;  but  always  the  pension 
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systems  have  been  developed  witli  an  entire  disregard  of  actuarial 
principles.  Neither  the  State's  budget  nor  the  vearlv  accounts  of 
the  Municipalities  contain  any  provisions  for  setting  aside  the 
necessary  funds  as  a  balance  for  accrued  liabilities  of  future  pen- 
sions. The  yearly  pension  payments  placed  among  the  genera] 
expenses  of  the  budget  are,  by  the  absence  of  actuarial  covering 
systems,  burdened  upon  the  shoulders  of  other  generations  of  tax- 
payers than  those  who   logically  ought  to  pay  for  the   same. 


II. —  E,. 


GOVERNMENTAL  METHODS  OF  PROVIDING 
OLD  AGE  PENSIONS. 

BY 

MILES  M.  DAWSON.  F.  A.  S.,   F.  I.  A.,  etc.,  etc., 

Counsellor  at    Law  and   Consultin<j  Actuary,   New   York,    U.  S.  A. 


Old  age  pensions  provided  by  governments  fall  naturally  under 
four  heads : 

1.  Service  pensions  for  superannuated  government  employes. 

2.  Pensions  purchased,  in  whole  or  in  part,  by  contributions  of 
persons   voluntarilv  applying  for  them. 

3.  Pensions  purchased,  in  whole  or  in  part,  by  contributions 
required  to  be  made  by  classes  of  persons  who  are  to  enjoy  them. 

4.  Pensions  granted  to  those  who  attain  a  certain  age  without 
income  or  property  sufficient  to  assure  bare   support. 

A  review  and  comparison  of  methods  of  providing  for  the  cost  of 
such   pensions  call  for  full  consideration   of  their  nature  and  scope. 

Service  pensions  for  superannuated  government  employes. 

Service  pensions  are  granted  to  various  classes  of  public  employes 
or  to  all  of  them,   in  nearly  every  country. 

The  scope  of  such  pensions  ranges  from  embracing  the  army, 
navy  and  judiciary  on  a  national  scale,  only  judges  as  regards 
the  states  and  only  firemen,  police  and  occasionally  teachers  as 
regards  municipalities,  which  is  the  condition  in  the  L^nited  States, 
to  a  carefully  planned  system  of  service  pensions  for  all  military, 
naval  and  civil  servants  as  in  Great  Britain,  several  of  her  colonies 
and  certain  other  countries. 

In  the  United  States,  army  and  navy  pensions  are  granted  by 
the  federal  government  out  of  the  revenues,  raised  by  general 
taxation  ;  pensions  to  retired  judges  (by  no  means  all  the  states 
provide  these)   out  of  the   proceeds  of  general   taxes  levied  by  the 
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state;    pensions    tor    firemen,    police    and    teachers    in   one   ot   the 
following  ways  : 

1.  Out  of  the  general   revenues   of  the   municipality. 

2.  Out  of  contributions  of  the  employes,  only. 

3.  Out  of  special  taxes,  such,  for  instance,  as  a  tax  upon  fire 
insurance  premiums  to  provide  pensions  for  retired  firemen. 

4.  Out  of  funds  provided   in   two   or  more  of  these  ways. 

The  following  faults  have  put  in  an  appearance  in  connection 
with  these   methods,   viz. : 

As  regards  the  military  and  navy,  that  irresistible  political 
pressure  has  been  brought  to  bear  to  cause  Congress  to  grant 
liberal  pensions,  not  merely  for  relatively  long  service  in  the 
regular  army  —  and  for  that,  long  before  retirement  is  rendered 
necessary  because  of  age  or  disability  —  but  also  for  volunteer 
or  even  compulsory  service,  however  short,  during  time  of  war. 
This  applies  very  especially  to  veterans  of  the  civil  war ;  and, 
indeed,  in  recent  years  these  pensions  have  been  a  disguised  form 
of  general  old  age  pensions  and  particularly  reprehensible  because 
not  resting  at  all  upon  need. 

The  retirement  of  judges  on  a  pension  is  provided  for  by  the 
nation  and  by  many  of  the  states ;  retirement  is  usually  only 
voluntary  and  after  a  certain  number  of  years'  service  or  upon 
attaining  a  certain  age.  In  some  states,  it  takes  place,  automat- 
ically. The  chief  complaint  is  .  that  incapacitated  judges  do  not 
retire.  This  is  yet  more  frequently  the  case  when  no  retirement 
pension  is  provided,   as  in   New  York. 

When  pensions  for  firemen,  policemen  and  teachers  are  paid 
out  of  the  proceeds  of  general  or  special  taxation,  it  is  the  usual 
experience  in  the  United  States  that  the  rate  of  pension  and  the 
term  of  service  or  the  age,  after  which  the  pension  is  payable,  are 
determined  without  regard  to  the  cost,  considered  as  an  addition 
to  the  compensation  in  the  form  of  wages,  without  actuarial  in- 
vestigation and  without  due  regard  for  the  productivity  of  the 
life.  Provision  has  been  made  for  full  pension  after  only  twenty 
years'  service,  for  instance,  though  the  employe  might  then  be 
but  forty  years  of  age  and  fully  able  to  perform  his  duties  for 
many  years  to  come. 

This  abuse  is  chiefly  found  in  plans  for  pensions  for  members 
of  a  very  small  class,  only  —  such  as  firemen,  for  instance.  It  is 
often    defended    on    the    gfround    that    the    work    is    arduous    and 
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perilous ;  but  the  former  calls  for  shorter  hours,  if  true,  and  the 
latter  for  adequate  provision  for  compensation  for  injuries  and 
death.  Neither  can  justify  or  excuse  a  pension  plan  which  retires 
a  man  when  his  value  is  greatest  and  involves  an  addition  to  the 
<:ompensation  for  his  services  which  would  be  intolerable  if  applied 
to  all  civil  servants. 

When  such  pensions  are  provided  solely  out  of  contributions 
by  the  employes,  the  following  evils  are  encountered : 

a.  If  contribution  is  voluntary,  the  right  to  pension  being 
•confined  to  contributing  members,  the  funds  are  not  kept  solvent. 

Obviously  a  voluntary  contribution  system  calls  for  adequate  rates 
of  contribution,  varying  according  to  age  upon  admission,  and  for 
periodical  valuation. 

The  contributions,  on  the  other  hand,  are  frequently  the  same 
for  all  members  regardless  of  age  and,  even  when  graded,  are 
inadequate  ;  and  no  effort  is  made  to  maintain  the  necessary  reserves. 

It  is  usually  expected  that,  when  the  contributions  become 
insufficient  to  supply  the  pensions,  the  municipality  will  help. 

h.  If  contribution  is  compulsory,  the  rates  of  contribution  are 
rarely  so  determined  as  to  assure  their  sufficiency. 

In  event  of  a  deficit,  there  rests  upon  the  municipality  in  such 
■case  a  moral  obligation  to  make  it  good. 

But  such  only  applies,  of  course,  when  the  income  is  smaller 
than  the  current  requirements  and  not  merely  because  the  fund 
is  not  solvent  when  tested  by  actuarial  standards,  applied  as  under 
a  voluntary  contribution  plan.  Under  compulsion,  it  is  now  generallv 
understood,  an  "average  premium"  plan,  not  calling  for  the  same 
reserve  as  is  requisite  when  the  plan  is  voluntary,  may  safely 
•be  adopted. 

But,  of  course,  should  compulsion  at  any  time  be  abandoned, 
there  would  be  a  moral  obligation  for  the  municipality  to  "make 
good"  all  the  deficits  that  would  then  arise  in  the  course  of  paying 
pensions  to  those  who,  by  virtue  of  their  contributions,  become 
entitled  to  them. 

c.  If  no  contribution  be  required,  the  cases  are  rare,  as  stated, 
that  the  municipality  has  counted  the  cost  in  advance  and  made 
provision  for  it. 

d.  If  the  pensions  are  payable  out  of  funds  in  part  provided 
by  contribution  of  employes,  two  cases  arise,  viz : 

I.     Contribution    is    voluntary,    the  right  to  pension  being  con- 
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fined  to  those  who  contribute.  Under  this  form,  doubtless  rates^ 
computed  by  actuaries  would  sometimes  be  employed  and  valuations 
would  be  asked  for,  in  some  cases ;  but,  while  this  as  a  form  of 
pension  fund,  created  by  private  employers,  is  frequently  met  with 
in  some  countries,  it  is  very  rare  in  the  United  States  and  yet 
rarer  as  a  state  or  municipal  scheme. 

If  found,  its  existence  may  usually  be  traced  to  a  voluntary 
contribution  scheme,  which  failed  to  produce  enough  money  to- 
uav  out,   with  the  result  that  the   municipality  stepped  in  to  help. 

2.  Contribution  is  compulsory,  the  municipality  also  contributing 
a  certain  fixed  amount,  a  certain  percentage  of  the  payroll  of  the 
employes  of  that  class  or  a  certain  proportion,  usually  half,  of 
the  cost. 

These  plans  have  also  usually  been  set  on  foot  and  conducted, 
without  actuarial  guidance  and  the  rates  of  contribution  are  usually 
demonstrably  insufficient.  Upon  their  breakdown,  there  is  of  course 
a  moral  obligation  upon  the  municipality  to  make  good  the  deficiency. 

Sufficiency  of  contribution  under  such  a  plan  can,  of  course,  be 
predicated  of  average  premiums,  as  well  as  of  graduated  premiums ; 
and  the  reserve  called  for  under  a  voluntary  plan  need  not  be 
maintained,  if  compulsion  is  continued,  while,  upon  its  discontin- 
uance, a  moral  obligation  rests  upon  the  community  to  meet  all 
subsequent  deficiencies  in  supplying  pensions  on  the  basis  agreed 
upon,  to  all  who  contribute. 

Proposed  national  civil  service  plan. 

The  United  States  government  does  not  grant  retirement  pen- 
sions to  civil  servants  ;  it  has  often  been  proposed  but  Congress 
has  heretofore  refused  to  countenance  it.  In  consequence,  it  is 
generally  admitted,  the  service  is  pervaded  by  the  following  vices : 

1.  Winking  at  temporary  absences  because  of  disability,  mean- 
while paving  full  wages.  This  has  come  to  be  deemed  a  right,, 
any  talk   of  modifying  which  arouses  resentment. 

2.  Putting  up  with  partial  incapacitv,  due  to  old  age  or  feeble 
condition.  This  amounted  previously  to  carrying  all  such  at  full 
wages,  but  Congress  now  requires  at  least  a  pretence  of  rerating 
according  to  capacity  to  be  made. 

A  plan  of  providing  pensions  for  all  civil  servants  of  the  federal 
government    has  been   proposed  as  follows :      Each  employe  to  be- 
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required  to  contribute  a  certain  percentage  of  his  wages  which  shall  be 
treated  as  a  compulsory  savings  fund,  withdrawable  with  its  interest, 
upon  his  leaving  the  service  before  reaching  the  retirement  age 
or  at  death.  Upon  reaching  the  retirement  age,  a  pension  to  be 
provided,  equal  to  the  annual  sum  which  accumulated  savings  at 
the  recjuired  rate  from  the  time  of  entering  the  service  would 
purchase,  on  the  basis  of  a  sum  equal  to  all  savings,  less  pensions 
already  received,  being  payable  at  death. 

As  to  each  person  hereafter  admitted  to  the  service,  this  plan 
would  furnish  precisely  the  amount  of  pension  which  his  contri- 
butions with  their  interest  would  pay  for.  It  is  proposed  that  the 
deficiency  as  to  those  already  in  the  service  be  made  good  by 
the  government  —  the  maximum  pension  in  such  case,  however, 
being  limited  to  $  600.00  per  annum.  This  would  require  a  con- 
tribution by  the  government,  increasing  in  amount  for  a  few  years 
and  then  diminishing  until  it  disappears  about  75  years  hence, 
i.  e.  when  all  the  present  employes  will  have  died. 

Actuaries  will  at  once  recognize  that  under  such  a  plan,  a 
maximum  contribution  would  be  required.  Taking  X  as  the  amount 
of  the  pension,  payable  annually  in  advance,  which  an  annual 
contribution  of  %  i.oo  will  purchase,  x  as  the  age  at  entry  and 
y  as  the  pension  age,  the  formula  for  the  amount  of  the  pension, 
payable  annually  in  advance,  would  be  developed  approximately 
as  follows : 
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Even  this  formula  which  is  presented  because  it  is  simpler  and 
suitable  changes  can  readily  be  made  to  adapt  it  to  the  conditions, 
doubtless  brings  out  too  low  a  contribution,  since  a.  contributions 
are  weekly  or  monthly,  instead  of  annually  in  advance,  b.  pen- 
sions would  of  course  be  payable  certainly  until  all  contributions 
with  interest  to  date  (instead  of  to  age  y)  are  returned  and  c.  the 
amount  of  the  accumulation,  less  the  pensions  paid,  is  to  be 
returned    in    one    sum  at  death,  instead  of  in  annuities  continued 
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until    equal    to    such    sum ;    but,   per  contra,   pensions  are  payable 
weekly  or  monthly,   instead  of  annually  in  advance. 

If    contributions    were    in  any  event  forfeited  at  death,  whether 
before  or  after  entering  upon  a  pension,  the  formula  would  be: 

(2) 
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Taking  x  =  25,  )'  =  65,  interest  a  31^2   per  cent  per  annum  and 

mortality    as    per    the    American    experience  table,  these  formulas 

show  that  the  annual  pensions  purchased  by  an  annual  contribution 

of  $   1. 00  would  on  these  respective  bases,  be  as  follows: 

Formula   i   $     8.04  per  annum. 

2   ,,    14.84     ., 

The  rates  of  contribution,  therefore,  under  the  proposed  scheme, 
would  necessarily  run  very  high;  as  indeed  they  do,  ranging  from 
5  0/0  of  the  salary  at  the  lowest  age  to  about  10  0/0  of  the 
salary  at  the  highest  age  of  admission  to  the  service. 


Counter  proposal  for  national  civil  service  pensions. 

For  a  decade  or  more  prior  to  the  bringing  forward  of  this 
proposal,  the  Civil  Service  Retirement  Association,  composed  of 
members  of  the  civil  service,  have  been  at  work  upon  plans  for 
securing  congressional  action.  They  secured  some  years  ago  an 
order  for  the  preparation  of  a  special  census  of  employes  in  cer- 
tain branches  of  the  service,  showing  sex,  age,  wages,  and  length 
of  service;  and  these  and  later  data  of  the  same  character  have 
been  utilized  in  various  actuarial  estimates. 

The  actuaries  to  whom  the  Civil  Service  Retirement  Association 
first  submitted  the  data,  reported  a  purely  voluntary  plan,  which 
was  not  acceptable. 

Since  the  suggestion  of  a  compulsory  contribution  plan  has 
been  brought  forward  and  urged  upon  Congress,  the  civil  service 
employes  have  divided  into  two  camps,   many  of  the  older  in  point 
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of  service  being  ready  to  accept  this  as  the  best  that  can  be 
obtained,  but  most  of  the  others  insisting  that  the  plan  should 
be  an  out  and  out  pension,  granted  by  the  government. 

The  latter  have  recently  intimated  that  a  ,,half  and  half"  con- 
tribution plan,*  i.  e.  with  the  government  paying  half  and  the 
employes  half,  would  be  acceptable. 

What  the  rate  of  contribution  under  such  a  plan  would  be, 
would  obviously  depend  upon  the  benefits,  other  than  the  pension 
itself,  that  would  be  embraced,  as,  for  instance,  the  return  of  part 
or  all  of  the  contributions  in  event  of  a.  invalidity,  h.  withdrawal 
from  the  service  or  c.  death,   one  or  all. 

If  no  contributions  were  returnable  in  any  of  these  cases,  it 
would  be  possible  to  compute  rates  of  contribution,  approximately 
on  the  "average  premium"  plan,  i.  e.  so  as  to  charge  a  uniform 
percentage  on  all  salaries,  sufficient,  when  an  equilibrium  of  ages 
and  terms  of  service  w'ere  reached,  to  supply  half  the  money 
required  for  pension  payments  which,  the  government  contributing 
a  like  amount,  would  give  the  desired  rate  of  pension. 

Though  under  such  a  plan,  all  employes  now  of  pensionable 
age  were  immediately  placed  upon  the  roll,  it  would  not  set  off 
with  its  full  complement  of  pensioners.  This  would  be  true,  if  the 
service  had  been  stationary  as  to  numbers,  because  first,  those 
who  have  already  retired  would  not  be  embraced  and,  second,  the 
rate  of  persistency  has  been  much  lower  than  it  will  be  when 
pensions  are  granted.  Moreover,  the  service  has  not  been. stationary 
but,  instead,  has  increased  very  rapidly.  Therefore,  in  computing 
the  rate  of  average  premium,  it  would  be  necessary  to  make 
allowance  for  these  and  other  conditions,  specially  affecting  the 
group. 

There  would  also  be  an  accumulation  of  assets  for  a  period  of 
several  years,  the  purport  and  significance  of  which  would  be 
misunderstood,  no  doubt.  It  would  merely  mean  that  by  the 
equivalent  of  this  early  accumulation,  the  average  premium, 
perpetually  payable,  is  reduced. 

No  calculations  have  been  made,  as  yet,  of  the  average 
premium  required  under  a  scheme  of  compulsory  contribution, 
such  as  is  here  outlined.  Such  would,  of  course,  take  into  account 
rates  of  withdrawal  and  invalidity,  as  well  as  of  death,  all  of 
which  would  serve  to  reduce  the  average  premium  and  also  the 
proportion    of    employes    admitted  to  the  service  at  different  ages 
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which  might  affect  it  one  way  or  the  other  or  not  at  all,  depend- 
ing upon  the  graduation  of  pensions  according  to  the  terms  of 
service. 

Within  the  last  two  years,  computations  have  been  made  by 
me,  showing  the  rate  of  average  premium  required  for  an  "old 
age"  pension  of  full  wages  from  age  70,  for  all  who  reach  that 
age,  assessed  upon  all  between  age  20  and  age  70  on  the  basis 
of  equal  incomes  and  assuming  distribution  of  population  and 
mortality  as  per  the  American  Experience  Table  ;  this  works  out 
at  9.125  per  cent. 

These  figures  are  but  rough  indications ;  but,  especially  if 
"halved"  by  dividing  the  cost  equally  between  the  government 
and  the  civil  service  employes,  and  again  "halved"  by  paying 
not  more  than  half  wages  on  the  average,  they  sufficiently  indicate, 
perhaps,  that  the  cost  w^ould  not  be  burdensome,  even  w^ithout 
taking  into  account  withdrawals  which  would  greatly  diminish 
the  cost. 

The  similarity  of  all  these  suggestions  and  experiments  to  those 
which  have  been  tried  in  other  countries  both  in  connection  with 
government  plans  and  also  in  connection  with  annuity  or  service 
pension  schemes  of  private  employers,  will  at  once  be  recognized. 
The  chief  argument  which  is  presented  in  favor  of  the  method 
now  being  specially  urged,  viz :  of  a  pension  wholly  contributory 
but  with  the  government  making  good  deficiencies  as  to  those  who 
have  not  contributed  in  the  past,  is  that  "there  is  no  hope  that 
Congress  would  do  anything  beyond  that".  It  is  also  urged  that 
it  is  more  in  harmony  with  American  individualism  and  that  it  is 
really  the  best  system.  The  experience  in  other  countries  is  that, 
even  though  a  contributory  system  be  adopted,  it  is  certain  sooner 
or  later  to  be  abandoned,  and  that  a  system  of  pure  savings  is, 
on  account  of  the  heavy  burden  which  it  imposes  and  the  contin- 
uous dissatisfaction  on  the  part  of  the  employes  with  the  returns, 
really  the  worst  system  ever  devised.  Yet  in  a  new  and  prosperous 
country  where  new  theories  of  government  have  been  tried  with 
much  success,  it  is  perhaps  natural  that  men  should  be  so  optim- 
istic as  to  believe  the  plans  which  have  worked  badly  everywhere 
else,   may  operate  successfully  under  changed  conditions. 

The  attitude  of  employes  concerning  contributing  would  undoubt- 
edly be  much  modified  where  an  average  premium  system  is 
introduced    casting    upon    them  the   minimum  burden,  even  though 
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unaccompanied  with  withdrawal  privilege  or  payments  at  death  or 
upon  disability,  which  latter  ought  to  be  provided  through  an 
insurance  system,  supplementing  the  pension   plan. 

Pensions  purchased  in  whole  or  in  part  by  contributions  of 
persons  voluntarily  applying  for  them. 

So  far  as  the  United  States  is  concerned,  up  to  the  present 
time  neither  the  nation  nor  any  state  or  municipality  has  sold 
annuities  or  pensions  or  offered  them  to  persons  voluntarily  applying 
for  them,  so  that  as  regards  my  own  country  it  is  not  possible 
to   speak. 

This  has  recently  been  undertaken,  however,  by  the  Dominion 
of  Canada,  our  neighbor  on  the  north,  which  is  offering  at  attractive 
rates,  involving  a  rather  high  interest  assumption  and  low  mort- 
ality, old  age  annuities  on  various  plans,  hoping  thereby,  no  doubt, 
to  escape  the  necessity  for  copying  at  no  distant  day,  the  old  age 
pension  laws  of  Great  Britain  and  several  of  her  colonies. 

Great  Britain  herself  gave  a  long  and  thorough  test  to  this 
method  of  encouraging  the  purchase  of  annuities,  extending  over 
about  100  years,  before  adopting  the  present  "old  age  pension" 
plan.  A  large  business  also  was  secured,  the  rates  being  nearly 
if  not  quite  as  favorable  as  were  offered  by  the  best  private  in- 
surance companies,  and  having  the  twin  advantages  of  the  govern- 
ment behind  the  contract  and  of  greater  convenience  of  payment 
■of  the  annuities  in  all  parts  of  the  British  Empire  ;  notwithstanding 
which  the  private  companies  have  also  transacted  a  large  annuity 
business  and  in  some  cases  have  actually  offered  larger  annuities 
for  the  same  amount  of  money  than  the  government. 

In  other  countries  yet  greater  encouragement  of  the  purchase 
of  old  age  annuities  has  been  afforded.  Thus  in  France,  as  now 
in  Canada,  a  higher  rate  of  interest  is  used  by  the  government 
in  its  annuity  computations  than  the  same  government  has  to  pay 
in  the  market  for  money  secured  by  the  sale  of  its  bonds.  In 
other  words,  there  is,  to  all  intents  and  purposes,  a  subvention 
of  nearly  or  quite  one  per  cent  per  annum  on  the  funds  invested 
in  annuities.  Moreover,  the  mortality  table  is  one  which  over- 
states the  death  rates  among  annuitants,  again  causing  a  larger 
annuity  to  be  granted  than  the  facts  warrant.  This  loss  likewise 
falls    upon    the    government.     The    government    also  meets  many 
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and  large  expenses  of  various  sorts  in  connection  with  its  annuity 
plans  out  of  the  proceeds  of  general  taxation,  some  of  these 
not  appearing  at  all  in  the  statement  of  the  receipts  and  expen- 
ditures of  the  annuity  funds,  but  being  borne  immediately  by 
other  departments,  such  as  by  the  post  office  department. 

Yet  another  encouragement  is  given  in  France  of  a  most  extra- 
ordinary sort,  viz :  a  still  higher  rate  of  interest  upon  the  funds 
deposited  with  the  government  by  French  "friendly  societies", 
which  are  collecting  money  from  their  members  to  be  applied  to 
the  purchase  of  old  age  annuities.  On  these  funds,  by  allowing  a 
higher  rate  of  interest  than  even  the  rate  employed  in  computings 
the  annuities,  the  government  strongly  encourages  this  method  of 
saving  and  permits  funds  accumulated  at  this  larger  rate  to  be 
applied  to  the  purchase  of  annuities  at  the  government's  low  rates 
for  the  same,  virtually  at  the  will  of  the  "friendly  societies"  and 
their  members,  but  usually  at  ages  ranging  from  55  to  65  or 
even  70.  The  government  puts  itself  under  the  moral  obligation,, 
which  is,  of  course,  as  bindinsT  as  a  les^al  oblio-ation  would  be 
upon  the  government,  to  supply  these  annuities  at  rates  which  are 
now  in  use  and,  as  this  promise  is  made  to  so  large  a  portion 
of  the  population,  doubtless  it  will  be  fulfilled  to  the  letter  as  a 
matter  of  policy,  even  though  it  involve  great  loss. 

Belgium  has  been  even  more  successful  in  proportion,  tharr 
France  in  encouraging  the  purchase  of  old  age  annuities.  The 
Belgian  department  of  life  insurance,  annuities  and  savings  has 
been  most  successful.  While  a-uaranteeinsf  a  rate  of  interest  as 
the  government  can  obtain  upon  the  investments  of  the  annuity 
department,  taking  into  account  the  loss  on  mortality  which  it 
must  annually  provide  for,  the  department  is  so  far  self-sustaining, 
though  barely  so.  The  mortality  table,  as  elsewhere,  overstates 
the  mortality,  thereby  offering  a  higher  annuity  than  the  actual 
facts  in  this  regard  would  warrant ;  but,  on  the  whole,  while 
there  may  be  deficiencies  hereafter,  up  to  the  present  time  the 
funds  have  financed  out. 

Other  countries  in  Europe,  notably  Denmark,  have  also  done 
much  to  encourage  this  form  of  provision  for  old  age,  and  in 
Denmark  very  particularly,  this  has  been  extended  to  the  encou- 
ragement of  provision  for  dependents  and  particularly  for  widows, 
by  the  sale  of  survivorship  annuities,  either  in  combination  with 
old    age    annuities    or    without.     The    Danish    "Stats-anstalt"    for 


Dawson.     Governmental  methods  of  providing  old  age  pensions.  21 7 

insurance  and  annuities  has  perhaps  a  larger  vohime  of  survivor- 
ship annuities  in  force,  and  a  longer  and  wider  experience  with 
them  than  any  other  institution,   whether  public  or  private. 

Thus  all  of  these  state  plans  of  furnishing  old  age  pensions  to 
those  who  voluntarily  apply  for  them,  are  marked  by  a  disposition 
to  give  something  more  than  the  money  really  pays  for  in  one 
way  or  another.  Even  if  for  the  present,  as  in  Belgium,  the  funds 
are  financing  out,  it  is  obvious  that  the  engagements  for  the 
future  are  such  that  very  likely  they  will  not  permanently  continue 
to  do  so.  There  is  a  marked  tendency,  in  other  words,  to  subsidize 
these  institutions  either  directly  or  indirectly  —  that  is  directly  by 
giving  more  than  the  money  pays  for,  orindirectly  by  meeting  expenses 
of  various  sorts  and  failing  to  charge  them  against  the  funds.  The 
measure  of  success  achieved  under  these  plans  is  great  when 
judged  absolutely,  but  not  so  great  when  the  relative  number  of 
citizens  thus  protected  is  taken  into  account  or  particularly  when 
the  number  of  those  who  stand  most  in  need  of  such  provision  is 
taken   into  account. 

Thus,  in  Great  Britain,  for  instance,  the  state  system  reaches 
for  the  most  part  only  persons  of  the  upper  classes,  and  has  been 
utilized  chiefly  to  provide  incomes  for  members  of  wealthy  families 
for  whom  provision  for  life  is  desired.  In  recent  years  a  further 
use  has  been  made  of  the  system  to  provide  annuities  purchased 
by  the  capitalized  value  given  in  amortization  of  periodical  payments 
to  be  made  under  the  workmen's  compensation  act.  Such  amortiz- 
ation has  been  permitted  on  the  basis  of  75  "0  of  the  current 
income,  valued  as  an  annuity  purchased  from  the  state. 

So  far  as  regards  the  general  public,  private  insurance  companies 
have  more  than  held  their  own ;  but  of  the  classes  which  have 
applied  to  them  as  well  as  the  government,  which  are  pretty  much 
the  same  people,  both  of  these  together  have  provided  for  a 
relatively  small  proportion.  The  "friendly  societies"  have  furnished 
old  age  benefits  to  most  of  the  middle  class  and  working  population 
who  have  been  so  provided  at  all,  these  amounting,  even  as  regards 
the  entire  membership  of  the  "friendly  societies",  to  not  more 
than  perhaps  one-quarter  —  a  very  large  proportion  but  far  from 
all.  Moreover,  only  a  small  fraction  of  these  are  found  to  keep 
themselves  in  good  standing  until  they  reach  old  age  and  become 
entitled  to  the  benefit. 

The    three-fourths    who    are  not  members  at  all,   plus  the  large 
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number    who    do  not  keep  themselves  in  good  standing,  compose 
the  great  bulk  of  the  working  population  of  Great  Britain. 

In  France,  the  encouragement  of  the  government  has  had  a 
tremendous  effect  upon  the  bourgeoisie  or  middle  class.  Annuities 
purchased  from  the  government  are  very  largely,  though  by  no 
means  entirely,  taken  by  members  of  the  middle  class  and  the 
membership  of  the  "friendly  societies"  which  collect  assessments 
upon  their  members  for  the  purpose  of  supplying  old  age  annui- 
ties, is  also  for  the  most  part  drawn  from  the  middle  class.  There 
is  a  greater  development  in  this  class  of  this  method  of  saving 
than  in  any  other  country  in  Europe,  with  the  possible  exception 
of  Belgium ;  and  yet,  notwithstanding  this  great  development, 
which  has  extended  even  to  school  children,  a  very  large  propor- 
tion even  of  this  class  remains  unprotected  and  a  yet  relatively 
smaller  number  persists  so  as  actually  to  secure  the  annuity. 
Embraced  in  this  class  are  clerks  and  office  employes;  but  the 
working  people,  meaning  those  w-ho  work  with  their  hands,  do 
not,  for  the  most  part,  attempt  to  make  provision  in  this  way. 
There  are  exceptions  but  the  development  of  provision  for  old  age 
through  "friendly  societies"  is  perhaps  not  so  great  in  France 
among  working  people  as  even  in  Great  Britain. 

In  Belgium  very  great  encouragement  has  been  given ;  but  much 
the  same  conditions  exist  and  the  same  may  be  said  also  of 
Denmark  and  other  countries. 

The  breakdown  of  the  system  in  these  countries  is  indicated 
also  by  the  adoption  in  precisely  those  countries  which  have  given 
the  longest  trial  to  this  method,  of  systems  of  "old  age  pensions", 
not  payable  out  of  contributions  of  the  persons  to  whom  they  are 
to  be  granted,  but  out  of  taxes  raised  in  some  other  manner,  and 
payable  upon  reaching  a  certain  age  without  a  certain  income  or 
a  certain  amount  of  property,  provided  without  a  record  for  mis- 
conduct or  pauperism,  which  is  held  to  disqualify. 

The  first  law  of  this  kind  in  Europe  was  adopted  in  Denmark 
in  1891,  the  second  in  France  in  1905  (amended  1907)  and  the 
third  in  Great  Britain  in  1908.  Of  the  British  dependencies 
New  Zealand  and  Australia  took  such  action  in  advance  of  the 
Mother  Country. 

Actuarially,  aside  from  its  subvention  or  subsidy  feature,  the 
plan  of  pensions  granted  by  the  government  to  persons  voluntarily 
applying    for    them    and  paid  for  by  their  contributions,  offers  no 
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(lifticulties  whatever.     Precisely  the  same   formulas  are  used  as  in 
case  annuities  are   purchased  of  private   insurance  companies. 

Pensions  purchased  in  ivJiole  or  in  part  }>)•  contributions  required 
to  be  made  by  classes  of  persons  who  are  to  enjov  them. 

In  discussing  service  pension  for  superannuated  civil  service 
employes,  reference  has  already  been  made  to  a  proposed  com- 
pulsory contribution  system  involving  the  collection  of  an  average 
premium.  This  idea  concerning  pensions  is  not  new,  having  been 
more  or  less  recklessly  employed  by  "friendly  societies",  "trade 
unions"  and  similar  bodies,  including  funds  established  bv  employers 
also,  as  for  instance,  in  the  cases  of  great  railway  corporations  of 
Great  Britain.  The  thing  that  is  relatively  new  about  it,  is  that  any 
effort  whatever  is  made  to  ascertain  certainly  that  the  average  premium 
is    adequate    and   that,  in   short,  the  funds  are  or  mav  be  solvent. 

The  idea  in  the  average  premium  plan  is  that,  when  the  plan 
is  in  full  swing  and  a  more  or  less  stable  equilibrium  has  been 
attained,  that  is  when  there  is  no  steady  tendency  to  increase  the 
outgo,  the  average  premium  will  be  sufficient  to  provide  the  amount 
required  for  the  payment  of  pensions. 

When  applied  to  "friendly  societies",  where  membership  was 
voluntary,  these  naturally  broke  down  entirely  for  the  reason  that, 
long  before  this  equilibrium  was  attained,  the  vounger  members 
who  were  being  called  upon  to  contribute  more  and  more  every 
year,  deserted  to  enter  societies  where  there  were  not  so  manv 
older  members  dependent  upon  the  fund. 

As  regards  "trade  unions"  which  have  been  maintained  in  a 
healthy  condition  because  of  other  benefits  provided  their  members, 
no  such  break-down  has  been  experienced  nor  perhaps  will  be, 
for  the  reason  that,  unless  the  amount  of  old  age  pension  were 
made  excessive,  so  that  the  burden  of  the  payments  could  not  be 
borne,  the  great  interest  of  the  members,  because  of  the  other 
advantages  afforded  by  the  "trade  union",  would  outweigh  this 
relatively  trifling  disadvantage.  In  other  words,  to  all  intents  and 
purposes,  an  effective  "trade  union",  well  established  and  command- 
ing the  support  of  members  of  the  trade,  is  a  compulsory  insurance 
institution,  membership  in  which  will  be  sought  by  persons  engaging 
in  the  trade  and,  once  obtained,  will  not  be  surrendered  save  for 
verv  sfood  reason. 
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In  consequence,  with  proper  safe-guards,  the  average  premium 
method  has  worked  well  in  such  organizations,  the  chief  trouble 
being  that  not  infrequently  no  safeguards  whatever  have  been  created. 

In  "establishment  funds",  set  up  by  employers  and  supported  by 
contributions  on  the  part  of  the  employes,  either  under  actual  com- 
pulsion or  under  virtual  compulsion,  and  perhaps  also  subsidized  by 
the  employers  themselves,  much  the  same  conditions  exist  as  in  "trade 
unions",  viz.  that  membership  is  not  really  voluntary.  Consequently,  if 
a  sufficiently  large  membership  were  obtained  to  afford  a  safe  average, 
it  should  be  possible  here  also  to  use  the  average  premium  system. 

These  establishment  funds  are,  however,  in  a  materially  different 
position  from  "trade  unions '.  Those  who  contribute  to  the  latter, 
while  under  a  certain  moral  compulsion,  do  so  because  they 
personally  wish  to  create  and  maintain  such  organizations.  Should 
the  same  be  dissolved,  v»-hile  of  course  the  members  will  suffer 
from  the  destruction  of  their  provisions  for  pension,  they  will  have 
no  legal  claim  on  anything  but  the  organization  which  they  thus 
have  destroyed,  and  also  no  one  to  blame  but  themselves.  On 
the  other  hand,  the  failure  of  an  "establishment  fund"  would 
create  a  moral  and  perhaps  a  legal  obligation  against  the  employer 
himself  and  certainly  would  result  in  much  bitterness  of  feeling. 
•The  great  exemplar  of  the  application  of  this  average  premium 
method  of  supplying  old  age  pensions  on  a  large  scale  for  its 
general  population  is  Germany.  That  government  combines  old 
age  pensions  with  invalidity  pensions,  the  latter  being  payable  at 
a  smaller  scale,  somewhat  proportionate  to  the  amount  of  contri- 
butions made.  Only  invalidity  due  to  sickness  and  non-occupation 
accident  is  covered,  however,  invalidity  due  to  occupation  accident 
being  provided  for  under  the  accident  insurance  act  and  furnished 
after  the  first  thirteen  weeks  out  of  contributions  of  employers  only. 

The  invalidity  and  old  age  pensions  are  provided  as  follows, 
viz:  The  government  contributes  toward  each  pension  50  marks 
per  annum,  that  is  0  12.50.  The  employer  and  employes  con- 
tribute equally,  the  premium  being  paid  in  the  form  of  purchase 
of  stamps  which  are  affixed  to  cards ;  and,  when  the  card  is 
complete,  it  is  turned  in,  cancelled  and  credit  given. 

The  old  age  pensions  are  granted  from  age  70  and  the  invali- 
dity pensions  upon  the  establishment  of  permanent  and  total 
invalidity.  Both  continue  for  life,  the  latter  subject  to  being 
defeated    by    recovery    from  invalidity.     Pensions  are  also  allowed 
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for  partial  invalidity  if  the  impairment  exceeds  a  certain  per- 
centage of  the  earning  power.  By  the  new  act  recently  adopted, 
Germany  is  extending  this  pension  system  to  survivors,  requiring 
emplovers  and  employes  to  contribute  each  one  half  and  making 
payments  to  widows  during  widowhood  and  children  during  minority. 

A  somewhat  similar  system  has  been  adopted  in  Austria,  the 
largest  application  of  it  there  being  to  office  employes  of  private 
corporations  and  firms.  The  Austrian  system  is  very  complex ; 
and  no  attempt  will  be  made  to  describe  it  here,  except  to  say 
that  it  is  an  average  premium  plan. 

By  a  law  adopted  in  1910,  France  has  also  provided  for  a 
contribution  plan  applicable  to  its  wage-earning  population  and 
calling  for  an  accumulation,  to  supply  each  contributor's  pension. 
At  first  this  may  seem  inconsistent  with  the  adoption  in  1905  of 
a  method  of  straight  out  "old  age  pensions"  similar  to  that  in 
use  in  Great  Britain  and  in  Denmark,  which  also  provides  for 
total  and  permanent  invalidity,  and  under  which  pensions  are 
payable  out  of  funds  raised  by  general  taxation  of  various  sorts, 
to  persons  upon  attaining  70  years  of  age  without  a  certain 
income  or  a  certain  amount  of  property.  The  intention  of  the 
later  law.  however,  was  to  supplement  and  eventually,  so 
far  as  possible,  to  displace  this  "old  age  pension  act",  as 
persons  who  are  brought  under  the  contributory  plan  reach 
the  pension  age  with  pensions  provided  trough  their  contribu- 
tions, in  consequence  of  which  they  would  not  come  under 
the  other  law.  It  is  said  that  the  new  law  in  France  has  com- 
pletely broken  down  on  account  of  the  resolute  opposition  of 
working  people,  who,  in  the  first  place,  demand  that  the  "old  age 
pension"  plan  already  in  force  be  utilized  to  the  exclusion  of  this, 
and,  in  the  second  place,  demand  that  if  there  is  to  be  contribution, 
it  be  upon  an  average  premium  plan,  under  which  they  desire  no 
more  to  be  collected  than  is  necessary  to  meet  current  require- 
ments. What  will  be  the  outcome  in  France  is,  therefore,  at  the 
present  moment,   problematical. 

The  feature  of  this  plan  which  naturally  most  interests  actuaries, 
is  its  average  premium  scheme.  Until  within  a  few  years  actuaries 
gave  little  or  no  attention  to  this  subject  and  this  is  still  peculiarly 
true  of  the  actuaries  of  the  United  States,  and  was,  until  within 
less  than  a  decade,  quite  as  true  of  the  actuaries  of  Great  Britain. 
The    various    average    premium   plans,  found  in  friendly  societies, 
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were,  of  course,  roundly  condemned  by  actuaries  because  they 
could  not  be  unaware  of  the  impossibility  of  recruiting  and  main- 
taining their  membership,  as  a  larger  and  larger  group  of  persons 
in  the  older  ages,  in  receipt  of  these  benefits  \vas  created.  In 
consequence,  they  regarded  it  as  fundamentally  unsound  and 
virtually  dismissed  it  from  their  attention,  except  when  summoned 
to  denounce  it.  They  were  rarelv,  if  ever,  called  upon  to  pass 
upon  such  plans  in  connection  with  "trade  unions"  and  conseq- 
uently did  not  much  take  into  account  the  element  of  actual  or 
virtual  compulsion  which  is  there  present. 

In  connection  with  "establishment  funds",  they  have  frequently 
been  called  in,  but  there  are  various  reasons  why  a  view  of  the 
solvency  of  these  institutions  based  upon  average  premium  consid- 
erations could  not  and  would  not  be  taken  by  the  actuaries  who 
were  so  consulted.  Among  these  reasons  may  be  mentioned : 

a.  The  training  of  the  actuaries  themselves  which  had  wholly 
been  in  the  service  of  private  insurance  companies  and  the  study 
of  a  voluntarv  insurance  svstem. 

b.  The  consideration  that  as  the  employes  were  required  to 
contribute,  the  funds  should,  taking  into  account  the  positive 
engagements  of  the  employers  in  regard  to  contributions,  be  main- 
tained solvent  even  when  judged  by  voluntary  insurance  standards, 
to  the  end  that,  first,  the  contributions  of  employes  with  their 
accumulations  should  be  undepleted  and  on  hand  and,  second, 
that  the  contributions  promised  by  employers  should  be  sufficient, 
together  with  those  pavable  bv  the  employes,  to  furnish  the  benefits 
without  readjustment  of  rates  of  contribution  or  the  making  good 
of  deficiencies  by  the  employers. 

c.  That  the  solvency  of  such  a  plan  should  not  depend,  as 
regards  at  least  the  amount  of  annuities  purchased  by  past  con- 
tributions of  employers  and  all  the  contributions  of  employes, 
both  past  and  future,  upon  the  continued  solvency  of  the  employer. 

There  is  so  much  of  reason  and  seeming  soundness  in  these 
considerations  that  actuaries,  in  judging  such  schemes,  have  rarely 
been  willing  to  accept  the  view  that  the  average  premium  idea 
should  be  considered  at  all;  and  this  is  true,  even  when  the  cor- 
porations were  great  railway  companies,  the  managers  of  which, 
in  common  with  many  other  employers,  have  wholly  disregarded 
the  views  and  warnings  of  the  actuaries. 

In    recent    years,    the  average  premium  idea  has  perhaps  found 


Dawson.     Governnienial  methods  of  providing  old  age  pensions.  223 

lodgment  in  Great  Britain  in  connection  with  the  unemployment 
insurance  plan,  and  to  a  very  .much  less  degree  in  connection 
with  the  new  invalidity  insurance  plan.  Doubtless  it  would  have 
been  fully  accepted  for  the  latter,  had  it  not  been  that  sickness 
insurance  generally  was  also  comprehended  by  the  plan  and  that 
it  was  proposed  to  utilize  existing  institutions,  viz :  the  friendly 
societies,  as  widely  as  possible,  and  to  that  end  to  encourage 
and  require  them  to  adopt  and  maintain  standards  of  solvency, 
such  as  had  already  made  great  headway  on  a  voluntary  insurance 
basis.  It  is,  likewise,  difficult  to  see  how^  this  could  have  been 
avoided,  in  view  of  the  fact  that  a  choice  of  friendly  societies  is 
afforded  to  workmen.  This  voluntary  feature  would  alone  perhaps 
vitiate  the  fundamental  requirement  of  a  sound  average  premium 
plan,  viz:   unqualified  compulsion. 

The  average  premium  plan  is  at  bottom  no  more  than  this, 
viz:  a  certain  contribution,  that  is,  certain  either  in  amount  or 
percentage  of  wages,  is  required  from  all  persons  of  the  class 
below  a  certain  age,  in  order  to  provide  all  persons  of  the  class 
above  the  certain  age  an  income  of  a  certain  amount  or  a  certain 
percentage  of  previous  earnings,  the  purpose  being  not  to  provide 
for  the  payment  of  an  income  in  old  age  to  those  who  are  now^ 
contributing  out  of  the  accumulation  of  their  own  contributions, 
but,  instead,  currently  and  always  to  provide  the  income  of  those 
of  the  group  beyond  a  certain  age  out  of  the  current  contributions 
of  those  below  the  certain  age. 

This  in  its  naked  simplicity  is  the  plan  from  which  of  course 
in  practice  there  must  be  and  are  many  departures.  Thus,  when 
such  a  plan  is  introduced,  it  has  never  been  applied  to  furnish 
pensions  to  those  who  are  already  beyond  the  age,  although  in 
point  of  fact,  it  would  be  equally  logical  to  do  it  and  it  is  sur- 
prising that  it  has  not  been  done.  In  consequence,  the  full  pro- 
portion of  pensioners,  even  if  the  population  were  stationary,  is 
not  attained  at  once.  This,  if  the  average  premium  has  been 
computed  with  due  regard  to  the  facts  and  is  maintained  at  a 
level  figure,  means  large  accumulations,  the  due  effect  of  which  to 
reduce  the  amount  of  the  average  premium  should  be  taken  into 
account  in   computing  it. 

The  simple  fundamental  formula  for  an  average  premium, 
assuming  incomes  to  be  equal  and  the  exact  amount  of  the  income 
to  be  given  as  a  pension  beyond  age  y  payable  at  the  beginning 
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of   the  year  and  equal  contributions  to  be   made  at  the  beginning 
of  the  year  by  all  between  the. ages  x  and   v,   is  as  follows: 
71  =  0}  — y 
^  ly  +  n 


ni  =j)'  — X 


In  this  paper,  no  attempt  will  be  made  to  carry  the  discussion 
of  the  construction  of  average  premiums  further.  The  subject  was 
in  part  discussed  by  me  in  connection  with  provision  for  old  age 
in  a  paper  presented  before  the  International  Congress  of  Social 
Insurance  in  igo8.  i)  A  more  comprehensive  and  technical  discus- 
sion of  the  general  subject  may  be  found  in  the  Journal  of  the 
Institute  of  Actuaries,  Vol.  XLV,  page  336.  There  are  also  dis> 
cussions  in  the  Proceedings  of  the  Fourth  and  Fifth  International 
Congresses  of  Actuaries,  held  at  Berlin  and  Menna,  and  in  the 
German,  French,  Belgian,  and  other  Actuarial  societies'  proceedings. 

Pensions  granted  to  those  who  attain  a  certain  age  without 
income  of  property  sufficient  to  insure  bare  support. 

In  Denmark,  Great  Britain,  France,  Australia  and  New  Zealand, 
the  governments  have  made  provision  for  granting  pensions  to 
persons  who  attain  a  certain  age  —  in  Denmark  60,  subject  to 
actual  need  through  inability  to  work,  and  in  most  other  countries 
70  without  such  condition  —  without  a  certain  income  or  a  certain 
amount  of  property,  and  not  otherwise  disqualified  as  by  criminal 
misconduct  or  pauperism  wathin  a  certain  number  of  years.  These 
pensions  are  payable  out  of  moneys  raised  bv  general  taxation  of 
one  form  or  another,  and  not  contributed  directly,  in  whole  or  in 
part,  by  the  persons  to  w^hom  they  are  paid  or  bv  persons  com- 
posing the  same  class  and  who,  therefore,  would  expect  to  become 
beneficiaries  in  future. 

It  would,  of  course,  not  be  true  to  say  that  persons  of  the  same 
class  do  not  contribute  at  all,  since  in  all  countries  a  considerable 
portion  of  the  taxes  are  so  levied  as  to  fall  upon  the  consumers 
of    products,    of  which  those  who  work  with   their  hands  together 


^)  Vol.  Ill,  p.    179,   Proceedings  8th  Int.   Cong.  Soc.  Ins. 
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Avith     clerks    and    similar  employes   form   much  the   largest  portion. 

In  France  these  pensions  are  associated  with  invalidity  pensions, 
supplied  in  the  same  manner;  and  this  is  in  part  true  in  Denmark, 
"where,  h  owever,  invalidity  does  not  entitle  to  a  pension  unless 
age  60  has  been  attained,  while  in  France  invalidity  at  any  age 
is  sufficient. 

Even  tho  se  who  support  the  view  that  strictly  old  age  pensions 
may  as  well  or  better  be  provided  in  this  manner,  pretty  generally 
consider  that  invalidity  had  best  be  provided  for  through  insurance, 
that  is,  by  compulsory  contribution  by  the  class  who  are  thus 
protected  and  perhaps  by  the  employers,  also.  The  reason  why 
this  distinction  is  made,  is,  that  invalidity  is  a  thing  which  may 
come  upon  the  contributor  himself  at  any  moment,  so  that  he  is 
merely  contributing  to  protect  himself  in  the  immediate  present 
against  a  thing,  the  possibility  of  which,  while  slight,  is  serious 
and  shoul  d  be  provided  for.  It  is  found  in  practice  that  workmen 
appreciate  this  and  that  compulsory  contributions  for  this  purpose, 
when  no  larger  than  are  required  and  particularly  when  divided 
between  employers  and  employes,  are  not  resented  more  than 
for  instance,  contribution  for  sickness  insurance  or  for  provision 
for  widows  and    orphans. 

On  the  other  hand,  it  is  an  experience  so  nearly  universal  as 
to  make  the  exceptions  not  worth  mentioning,  that  workmen  do 
not  think  that  they  will  live  to  reach  the  pension  age,  that  they 
hope,  that  in  case  they  do  live  to  reach  it,  they  will  have  prop- 
erty or  income  enough  to  support  them,  independent  of  the 
pen  sion,  and  that  they  would  prefer,  in  any  event,  to  take  the 
chance  of  being  dependent  upon  their  relatives  or  friends  or  even 
upon  the  state,  to  being  required  to  save  out  of  their  limited 
incomes  and  lav  aside  at  low  rates  of  interest,  relativelv  larsre 
sums  of  money,  not  available  under  any  stress  of  circumstances  and 
preventing  the  creation  of  ''nest  eggs"  which  would  be  so  available. 

The  seeming  remoteness  of  the  peril  renders  it  inevitable  in 
the  nature  of  things  and  of  men  that  such  will  be  the  attitude ; 
and  a  good  illustration  of  it  is  now  being  afforded  by  the  almost 
universal  support  given  by  the  older  employes  of  the  federal 
government  of  the  United  States,  in  point  of  service  and  of  age, 
to  the  proposed  contributory  pension  plan,  and  the  almost  equally 
universal  opposition  on  the  part  of  the  younger  employes  in  point 
of  service  and  of  age. 

15 
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A  contribution  plan,  such  as  the  average  premium  plan  in 
use  in  Germany,  also  presents  the  grave  disadvantage  that  those 
who  may  the  most  need  this  provision,  will  perhaps  be  precisely 
those  who  have  not  obtained  it.  In  other  words,  it  does  not  and 
cannot  verv  well  apply  to  the  casual  employe,  to  persons  who 
devote  their  lives  to  the  care  of  relatives  without  pay,  to  the 
small  proprietors  such  as  cobblers  and  the  like,  and  so  on.  In 
other  words,  it  cannot  be  a  complete  solution  of  the  social  problem 
which   it  is  intended  to  deal  with. 

Moreover,  unless  supplemented,  as  was  attempted  in  France, 
by  a  straight  out  "old  age  pension"  law,  providing  for  those  who 
are  already  in  need  and  those  who  will  become  so  before  the  con- 
tributory plan  will  take  care  of  them,  it  fails  to  supply  the  relief  during 
an  entire  generation  or  longer.  It  has  already  been  pointed  out  that 
such  is  not  necessarily  true  of  an  average  premium  plan,  because 
theoretically,  and  so  far  as  I  can  see,  practically  it  could  be  made 
immediately  applicable  to  all,  if  it  were  accepted  with  all  its 
consequences ;  but  in  such  case  also  it  would  have  a  closer 
resemblance  to  the  straight  out  "old  age  pension"  plan  than  to 
the  present  average  premium  plan,  because  it  would  be  raising 
the  money  as  currently  required,  by  taxation,  in  order  to  provide 
as  completely  as  possible  from  now  on  for  all  who  should  be  so 
protected,  there  being,  a  difference  merely  in  the  means  of  raising 
the  taxes. 

The  chief  arguments  against  the  Danish,  British,  Australian 
and  New  Zealand  plan,  are  as  follows  : 

T.  By  completely  divorcing  the  method  of  raising  the  funds 
from  the  groups  of  persons  who  are  chiefly  to  be  beneficiaries, 
the  government  "pauperizes"  them,  by  causing  them  to  receive 
benefits  which  they  themselves  have  not  paid  for.  If  such  really 
did  constitute  "pauperization",  all  insurance  plans  would  involve 
it  also,  since  the  fundamental  idea  is  that  those  who  become 
beneficiaries  receive  more  than  the  equivalent  of  their  own  payments. 

It  is  also  not  true  that  in  the  form  of  general  taxation,  working 
people  do  not  in  all  countries  contribute  amounts  far  in  excess 
of  the  cost  of  old  age  pensions.  This  is  usually  veiled ;  but  a 
careful  investigation  of  the  taxes  collected  in  an  indirect  manner 
will  convince  any  man  that  they  do  contribute  a  large  part  of 
the  taxes. 

In    insurance    against    accident,    sickness,    invalidity    and  death 
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there  are  definite  and  important  objects  to  be  served  by  causing 
the  same  to  be  provided  by  contributions  of  employes  and  perhaps 
employers,  so  that  in  each  of  these  departments  there  may  be 
prevention,  which  also  will  reduce  the  cost.  There  is  present, 
therefore,  a  strong  reason  why  co-operation  in  that  matters  should 
be  brought  about  and  also  a  strong  incentive  to  prevention 
introduced  to  reduce  the  contributions,  to  the  end  that  accidents, 
sicknesses,  invalidities  and  deaths  may  be  reduced  to  a  minimum. 

Precisely  the  opposite  condition  exists  in  relation  to  old  age. 
It  is  not  a  thing  to  be  "prevented",  but  decidedly  to  be  encouraged. 
It  is  not  desirable  that  it  cost  little,  because  few  people  live  to 
reach  the  pension  age  or  because  the  death  rate  beyond  that  age 
is  abnormally  heavy,  but  instead,  from  every  standpoint  of  human 
welfare,  it  should  in  this  respect  be  made  as  costly  as  possible 
by  causing  as  many  persons  as  possible  to  survive  to  the  pension 
age,  and  keeping  the  death  rates  beyond  that  age  as  low  as 
possible. 

Encouragement  to  accumulate  so  as  to  provide  a  more  liberal 
income  for  one's  self  and  thus  to  keep  off  the  "pension  list"  may 
be  provided  in  connection  with   "old  age  pensions",  of  course. 

It  therefore  appears  that  from  every  standpoint  but  one  at  the 
most,  viz :  that  workmen  and  the  industries  in  which  they  are 
employed,  might  prefer  to  be  independent  of  the  state  considered 
as  the  entire  body  of  its  citizens,  it  can  make  very  little  difference 
whether  the  tax  is  raised  in  one  way  or  another,  and  that  the 
method  be  left  for  the  determination  of  statesmen  guided  by  public 
opinion.  It  seems  probable  that,  if  a  thoroughly  adequate  system 
of  insurance  against  the  consequences  of  accident,  sickness  and 
invalidity,  and  also  of  widows,  orphans  and  other  dependents 
against  the  deaths  of  those  upon  whom  they  are  dependent,  were 
introduced,  the  burden  of  these  being  imposed  upon  employes  and 
employers  who  certainly  should  be  required  to  contribute,  either 
together  or  separately,  in  order  that  the  best  results  both  financial 
and  otherwise,  may  be  attained,  the  general  body  of  the  citizens 
could  very  well  afford  to  provide  the  old  age  pensions  out  of  the 
proceeds  of  general  taxes. 

Even  from  an  insurance  standpoint  this  seems  to  me  to  be  true 
and  that,  in  such  a  system,  viewed  as  merely  one  of  general 
contribution  by  all  citizens,  we  are  but  making  a  broader  and 
more    general  application   of  probabilities.     So  far  as  I  am  aware, 
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no  thoroughgoing  analysis  has  yet  been  made  public  of  the  history 
of  the  recipients  of  old  age  pensions  in  Denmark,  Great  Britain, 
France,  New  Zealand,  or  Australia  i);  hut  it  is  a  fact  established 
by  general  observation  that  persons  who  reach  old  age  in  virtual 
penury,  are,  aside  from  those  who  have  even  prior  to  that  time 
been  paupers,  persons  drawn  from  all  walks  of  life.  There  are 
impoverished  business  men,  even  occasionally  broken-down  million- 
aires and  sons  of  old  and  well-established  families.  There  are,  of 
course,  many  housewives  who  never  were  wage-earners  and  upon 
whom  contribution  in  the  nature  of  things  could  not  have  been 
levied.  There  are  also  many  whose  incomes  were  much  larger 
during  most  of  their  active  lives  than  the  maximum  incomes  fixed 
by  law  for  those  upon  whom  are  levied  contributions  when  pensions 
are  provided  in  that  manner.  In  other  words,  there  is,  let  us  say, 
as  to  every  individual  (excepting  possibly  those  in  possession  of 
inalienable  estates)  a  risk  —  of  course,  not  the  same  as  to  each 
of  them  —  of  reaching  old  age  without  income  or  with  an  income 
lower  than  that  which  will  barely  support  life. 

Fundamentally,  the  average  premium  plan  is  based  on  a  notion 
that  substantial  equity  will  be  done,  if,  without  regard  to  age  or 
condition  of  health,  all  who  are  below  a  certain  age,  are  assessed 
to  provide  these  pensions.  It  is  recognized  that  it  is  only  true  in 
a  general  sense  that  equity  is  done  in  this  manner ;  thus,  for 
instance,  persons  are  so  assessed  who  have  no  prospect  whatever 
of  living  to  old  age.  Why,  then,  balk  at  extending  it,  without 
regard  to  there  being  a  slight  or  a  great  risk  of  reaching  old  age, 
without  an  income  or  property? 

In  other  words  the  average  premium  plan  is  a  broad  and 
general  application  of  probabilities  without  overnice  regard  to 
furnishing  a  precise  equivalent.  In  practice,  it  doubtless  serves  all 
or  virtually  all  at  less  cost  than  even  the  most  favorably  situated 
could  be  served  under  a  voluntary  plan,  because,  by  means  of  the 
compulsion,  expenses  are  kept  at  a  minimum  and,  so  long  as  the 
government  stands,  benefits  are  certainly  payable  and  do  not 
depend  upon  the  security  of  investments.  In  other  w^ords,  no  real 
sacrifice  perhaps  is  made  by  any  under  such  a  system,  while 
there    are    tremendous    advantages    for    the    great    majority.     But 

l)  I  am  making  inquiry  concerning  this  and  if  I  shall  be  able  to  add  anything 
on  this  point  by  the  time  the  Congress  meets,  1  shall  take  the  liberty  of  supplem- 
enting it  to  this  paper. 
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certainly  there  is  no  fine  adaptation  of  the  benefits  to  the  contri- 
butions. Indeed,  it  must  be  said  tliat  if  such  adaptation  were 
perfect,  it  would  be  a  complete  destruction  of  the  application  of 
probabilities,  because  in  such  case  no  person  would  receive  a 
copper  more  than   he  contributed. 

2.  Another  objection  raised  to  this  system  is  that  in  the  nature 
of  things  it  will  discourage  thrift. 

The  argument  is  that,  if  men  and  women  are  to  be  supported 
by  the  community  through  the  payment  of  old  age  pensions  in 
case  they  reach  a  certain  age  and  otherwise  fulfill  the  Conditions, 
the  incentive  to  save  money  Avill  be  greatly  diminished.  At  first 
blush,  this  seems  to  be  true  ;  but  it  will  neither  stand  careful  a 
priori    examination   nor  investigation  in   the  light  of  actual  results. 

From  an  a  priori  standpoint,  the  very  resentment  which  is  shown 
by  the  younger  members  of  a  community  against  compulsory 
saving  for  old  age,  is  an  illustration  of  the  small  hold  which 
making  such  provision  has  upon  their  imaginations.  The  discourage- 
ment which  it  is  alleged  provision  for  old  age  pensions  will  cause 
in  this  regard,  cannot  be  larger  than  the  incentive  itself.  Save  as 
to  a  relatively  small  proportion  of  the  bourgeousie  population  of 
France  and  French-speaking  countries,  as  to  which  a  condition 
somewhat  contrary  to  this  has  been  created,  there  is  no  pronounced 
disposition  evinced  anywhere  to  make  systematic  accumulations  of 
savings  definitely  as  a  provision  for  old  age.  The  accumulation  of 
money  and  property  by  those  who,  after  supplying  the  more 
immediate  wants  of  themselves  and  their  famiUes,  find  it  possible 
to  save,  is  chiefly  for  other  purposes,  such  as  financial  independence 
before  reaching  old  age,  social  distinction  and  respect,  provision  for 
a  "rainv  dav"  that  is,  for  sickness,  unemployment,  an  unexpected 
call  for  money  for  the  education  of  children  or  their  marriage 
portions,  and  the  like.  None  of  these  is  in  any  way  affected  by 
making  public  provision  for  support  during  old  age  in  case  there 
is  not  a  sufficient  income   or  amount  of  property. 

In  other  words,  one  of  the  probabilities  which  is  taken  into 
account  in  such  a  plan,  is  that  one  has  not  obtained  such  an 
income  or  such  an  amount  of  property.  This  is  clearly  a  thing 
which  can  be  covered  by  insurance  and.  in  order  that  the  problem 
may  be  completely  solved,  should  be  covered  by  insurance  as  all 
other  elements  of  the  problem. 

As    regards    old    age,    there  remains  the  incentive  to  provide  a 
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more  liberal  income.  The  amount  of  the  old  age  pension  granted 
by  the  government  is  so  meagre  that  it  affords  a  bare  support ; 
and  there  is  abundant  incentive  to  accumulate  property  and  thus 
provide  a  more  liberal  income  it  the  law  is  well  drawn  and  fairly 
enforced. 

It  must  be  acknowledged  that,  as  regards  individuals  who  may 
reach,  for  instance,  the  age  of  55  or  60,  without  having  accumul- 
ated a  suf^cient  amount  of  property,  there  will  be  a  diminished 
incentive;  but  in  the  first  place  very  few  of  these  would  under 
any  conditions,  succeed  in  making  accumulations  in  years  so 
advanced ;  in  the  second  place  all  such  laws  of  course  guard 
against  the  actual  transfer  of  property  for  the  purpose  of  evading 
the  law ;  and  in  the  third  place  the  persons  to  whom  this  would 
most  completely  apply,  viz :  those  who  have  actually  pauperized 
themselves  and  have  come  upon  the  public  funds  as  paupers,  are 
excluded.  In  other  words,  such  a  provision  doubtless  does  much 
good  in  causing  such  persons  and  members  of  their  families  to 
make  every  possible  effort  to  maintain  them  independently,  so 
that  their  self-respect  may  not  break  down ;  and  the  very  small 
amount  of  harm  in  discouraging  a  very  few  persons  from  making 
further  accumulations  or  even  maintaining  the  accumulations  already 
in  hand  may  be  disregarded. 

To  these  a  priori  arguments,  the  facts  of  experience  may  also 
be  added.  In  not  one  of  the  countries  where  this  method  of  provi- 
ding for  old  age  has  been  introduced,  is  there  found  anv  diminution 
of  savings  on  the  part  of  the  W9,ge-earners.  On  the  contrary,  in 
Denmark,  where  the  provision  was  earliest  made,  the  deposits  in 
savings  banks  and  similar  institutions  have  increased  by  leaps  and 
bounds.  The  same  is  true  in  Great  Britain,  Australia  and  New 
Zealand;  and,  notwithstanding  that  in  France  the  provision  covers 
itivalidity  at  all  ages  as  well,  which  cannot  be  defended  on  prin- 
ciple, there  is  also  absolutely  no  indication  of  a  decline  in  the 
marvellous  thrift  of  the  French  people.  The  fact  has  proved  to 
be  absolutely  opposite  to  that  which  was  prophesied. 

The  most  eloquent  testimony  of  the  advantages  of  this  method 
of  making  such  provision  was  given  by  Dr.  ALFRED  Manes, 
Secretary  of  the  Deutscher  Verein  fiir  Versicherungs-Wissenschaft, 
of  Berlin,  and  also  Secretary  of  the  Fourth  International  Congress 
of  Actuaries,  at  a  conference  of  the  International  Congress  of 
Social  Insurance,  held  at  the   Hague  in   1910.     Dr.   MaNES  is  one 
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of  the  greatest  authorities  upon  social  insurance,  and  his  education, 
it  is  needless  to  say,  was  decidedly  German  and  his  preferences 
before  he  visited  various  countries  were  the  straight  out  "old 
age  pension"  plan  was  in  operation,  where  strongly  for  the  German 
average  premium  method  of  contributory  pensions.  What  he  found 
in  various  countries  which  he  had  visited,  covering,  I  think,  all 
of  the  countries  in  which  straight  out  "old  age  pensions"  are 
granted,  caused  him  to  change  his  mind  concerning  this  feature 
of  social  insurance  entirely,  and  this  change  of  view  was  strongly 
announced  by  him  at  the  session  of  the  International  Congress 
of  Social  Insurance  in  191  o  as  stated.  It  is  also  worthy  of  notice 
that  in  no  country  in  which  this  system  has  been  introduced, 
with  the  sole  exception  of  France,  where  it  was  brought  forward 
by  M.  MiLLERAND  as  a  first  step  toward  the  compulsory  contri- 
bution average  premium  system,  introduced  by  him  at  a  later 
date,  has  there  been  any  talk  of  its  abandonment  for  a  contri- 
bution plan. 

Notwithstanding  that  a  plan  providing  "old  age  pensions  '  out 
of  the  proceeds  of  taxes  and  not  from  contributions  levied  in 
Avhole  or  in  part  upon  the  groups  of  persons  who  are  to  be 
beneficiaries,  is  obviously,  as  has  been  stated,  merely  a  wider  and 
more  general  application  of  probabilities,  it  is,  of  course,  not  pos- 
sible to  furnish  actuarial  computations  in  connection  therewith, 
both  because  the  problem  fundamentally  would  be  too  complicated 
and  also  —  which  is  a  conclusive  reason  —  because  there  is  no 
rate  of  "contribution"  to  be  computed,  which  is  the  sole  function 
of  the  actuary  in  this  connection. 

By  the  chief  supporters  of  this  system  of  .providing  for  old  age, 
the  following  argument,  which  is  not  actuarial  but  is  believed  to 
be  economically  and  politically  sound,  is  strongly  advanced,  viz  : 
there  is  a  fundamental  fallacy  in  the  notion  that  any  man  is 
supported  in  old  age  out  of  his  savings.  He  is  obviously  fed  not 
by  the  grain  which  was  grown  by  himself  when  he  was  a  young 
man,  but  by  the  grain  which  is  grown  contemporaneously  by 
those  who  are  in  their  working  days  while  he  is  in  his  old  age 
and,  in  a  less  degree  but  on  the  same  principle,  other  things 
afforded  for  his  support  with  the  exception  of  shelter,  are  likewise 
supplied  by  those  who  are  in  their  working  years  while  he  is  in 
his  old  age.  It  may  be  that  he  has  accumulated  means  by  which 
he    can    compel    his    support  by  the  new  generation,   such  as,   for 
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instance,  coin  or  valid  and  enforceable  promises  to  pay  or  other 
forms  of  wealth  and  property  which  put  him  in  such  position  that 
he  can  require  the  new  generation  to  support  him. 

But  these,  notwithstanding,  are  after  all  merely  artificial  methods 
of  requiring  the  new  generation  to  do  that  which  it  should  perform 
as  to  all  citizens  without  such  compulsion ;  and  which,  also,  in 
every  civilized  country  it  will  and  does  perform  either  by  forcing 
the  burden  upon  friends  who  may  have  more  they  can  carry 
without  it  or,  in  case  such  are  not  to  be  found,  by  accepting  the 
burden  as  a  public  matter  and  carrying  it  in  such  a  manner  as 
to  pauperize  the  old  and  destroy  their  self-respect.  In  every 
country  where  there  is  such  provision,  the  poorhouses  are  full  of 
persons  whose  only  social  crime  is  that  they  are  old  and  in  penury. 

It  is  also  pointed  out  by  them  that,  whether  or  not  one  reaches 
old  age  in  possession  of  a  sufficient  number  or  amount  of  these 
various  counters,  to  enable  him  to  require  the  new  generation  ta 
support  him,  is  very  largely  a  matter  of  chance  and  also  very 
largely  a  matter  of  performance  or  failure  to  perform  other  duties. 
Thus,  for  instance,  one  man  may  have  saved  persistently  and 
carefully  and  yet  by  the  failure  of  a  savings  bank,  an  insurance 
company  or  other  institution  in  which  he  has  invested,  or  by  the 
destruction  of  the  value  of  property,  which  he  has  purchased,  or 
by  being  misled  by  those  in  whom  he  apparently  was  justified 
in  placing  his  confidence,  he  finds  himself  in  penury  notwith- 
standing. It  would  be  interesting  to  study  statistics  if  they  were 
available,  showing  what  proportion  of  those  who  reach  old  age 
are  deprived  of  their  savings  in  one  or  other  of  these  ways. 

Another  man  may  have  saved  during  the  whole  of  his  life,  but 
unexpected  and  unescapable  demands  respecting  those  as  to 
whom  he  has  assumed  the  most  sacred  obligations,  may  have 
dissipated  all  that  he  has  accumulated.  Abundant  illustrations 
of  such  cases  come  to  mind  at  once,  such  as  serious  and  long 
continued  illness  of  wife  or  child.  In  addition,  he  may  have 
invested  his  savings  in  the  superior  education  of  his  children,  a 
thing  which  is  ordinarily  for  the  great  benefit  of  the  community, 
and  yet  death  may  have  taken  these  children  one  by  one  after 
the  father  had  himself  become  incapable  of  further  saving,  but 
before  they  had  accumulated  means  to  provide  for  his  old  age. 
A  very  considerable  proportion  of  the  old  people  in  poorhouses 
relate  experiences  such  as  this. 
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It  certainly  appears  to  be  advantageous  to  the  State  that  every 
incentive  be  given  to  its  citizens  to  perform  these  obligations, 
even  though  the  result  be  that  in  one's  old  age  he  is  compelled 
to  live  most  sparingly  upon  the  minimum  income  provided  by 
the  public  as  an   "old  age  pension". 

The  further  and  to  my  mind  absolutely  conclusive  argument  is 
also  presented  that  all  of  these  provisions  for  old  age  are  intended 
to  supply  this  bare  subsistence,  and  that,  consequently,  the  exact 
amount  of  money  which  may  in  each  generation  be  required, 
cannot,  under  such  conditions  as  have  hitherto  existed  and  are 
now  existing  as  regards  the  ranges  of  prices,  be  forecast.  Thus 
the  amount  required  was  higher  when  these  systems  commenced 
to  be  introduced,  than  50  or  100  years  ago,  and  the  amount 
provided  in  Germany,  due  to  the  increase  in  prices,  is  already 
too  little.  Yet  a  system  which  depends  upon  contribution  and 
especially  if  this  is  coupled  with  the  idea  of  accumulation,  cannot 
be  elastic  in  this  regard,  whereas  under  a  system  of  "old  age 
pensions"  though  doubtless  the  greatest  possible  resistance  against 
an  increase  in  the  amount  of  taxes  will  always  be  met  with  when 
it  is  proposed  to  enlarge  the  pensions,  such  an  increase  could 
be  and  indeed,  under  stress  of  necessity,  undoubtedly  would  be 
granted.  To  grant  it  would  be  entirely  consistent  with  the  fun- 
damental basis  of  the  system,  likewise,  whereas  it  is  utterly  incon- 
sistent with  that  of  any  other,  with  the  possible  exception  of  the 
average  premium  plan  if  applied  exactly  according  to  its  fun- 
damental hypothesis,  that  is,  by  admitting  all  to  the  benefits 
immediately,  and  making  no  accumulations  except  such  as  may 
be  necessarv  to  take  care  of  fortuitous  variations  in  the  numbers 
receiving  pensions  and  the  numbers  contributing. 

The  force  of  this  argument  cannot  be  overcome,  until  we  shall 
have  discovered  some  means  of  providing  a  currency,  not  fluctuating 
in  value,  i.e.  in  general  purchasing  power,  and  shall  have  substituted 
such  for  the  extreme  "marginal  utilities",  gold  and  silver,  which 
are  now  fully  recognized  to  fluctuate  widely  in  value,  and  to  be 
maintained  in  reasonable  stability  only  through  the  tremendous 
demand  for  them  for  currency  purposes. 
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La  matiere  est  divisee  en   quatre  chapitres : 

1.  Les  pensions  de  vieillesse  pour  les  fonctionnaires  retraites  de 
I'Etat. 

2.  Les  pensions  acquises  en  tout  ou  en  partie,  par  des  contri- 
butions volontaires  des  personnes  inscrites  aux  institutions  de 
prevoyance. 

3.  Les  pensions  constituees,  en  tout  ou  en  partie,  par  des  con- 
tributions obligatoires  imposees  par  la  loi  sur  les  memes  classes 
de  la  population  qui  sont  appelees  ^  beneficier  du  systeme  des 
retraites. 

4.  Les  pensions  accordees  par  I'Etat  —  sans  contributions  directes 
—  aux  personnes  atteignant  un  certain  age,  et  qui  ne  disposent 
pas  de  revenus  ou  d'un  capital  suffisant  pour  subvenir  k  leurs 
besoins  d'existence. 

Dans  le  premier  chapitre  I'auteur  considere  les  systemes  de 
pensions  qui  se  trouvent  en  vigueur  ou  en  preparation  dans  les 
Etats-Unis,  en  se  referant  specialement  au  plan  propose  de  retraites 
pour  les  fonctionnaires  des  administrations  civiles  du  Gouvernement. 

Dans  le  deuxieme  chapitre,  Ton  trouve  un  resume  des  conditions 
dans  lesquelles  la  constitution  de  pensions  de  retraite  sur  base  de 
la  liberte  subsidiee  est  facilitee  par  les  divers  Etats;  notamment 
I'auteur  expose  les  allocations  et  bonifications  qui  sont  accordees, 
pour  animer  I'esprit  de  prevoyance. 

Le  troisieme  chapitre  contient  une  analyse  des  systemes  de 
contributions  obligatoires  destinees  k  couvrir  les  charges  des  pensions 
de  vieillesse;  le  systeme  des  » primes  moyennes«  est  examine  au 
point  de  vue  social  tant  qu'actuariel,  en  citant  quelques  ouvrages 
techniques  qui  traitent  cette  matiere. 

Dans  le  quatri^me  chapitre,  I'auteur  discute  les  pour  et  contra 
d'une    legislation    accordant    les    pensions    de    vieillesse    d'apres  le 


Dawson.      Die  Arten  der  Sicherstellung  von  Altersrenien.  235 

principe  de  I'assistance,  sans  contributions  directes  de  la  part  des 
interesses.  D'apr^s  I'opinion  de  I'auteur,  ce  systfeme  merite  la 
preference  parmi  tous  ceux  qui  ont  ete  realises  jusqu'k  present ; 
si  Ton  se  limite  k  certaines  conditions  restrictives,  c'est  peut-etre 
le  meilleur  systeme  qui  puisse  generalement  etre  adopte. 


DIE  ARTEN  DER  SICHERSTELLUNG  VON  ALTERSRENTEN 
DURCH  DEN  STAAT 


MILES  M.  DAWSOX,  F.  A.  I.,  F.  I.  A.,  etc. 
Rechtsanwalt    und    beratender    Aktuar,    New-York. 


Das  Thema  wird  in  folgenden  4   Hauptgruppen   behandelt: 

1.  Ruhegeniisse  fiir  ausgediente  Staatsbeamte. 

2.  Renten,  die  ganz  oder  teilweise  durch  freiwillige  Beitrage 
jener  Personen  sichergestellt  werden,  welche  den  betreffenden 
Versorgungseinrichtungen  beitreten. 

3.  Renten  die  ganz  oder  teilweise  durch  ohligatorische  Beitrage 
jener  Bevolkerungsklassen  sichergestellt  werden,  welche  zum 
Genusse  der  Renten  berufen  sind. 

4.  Renten  an  jene  Personen,  welche  ein  bestimmtes  Alter 
erreichen  und  iiber  kein  hinlangliches  Einkommen  oder  \'er- 
mogen   zur  Deckung  des  Existenzminimums  verfiigen. 

Im  ersten  Abschnitte  wird  die  frage  der  Beamtenpensionen, 
wie  solche  in  den  Vereinigten  Staaten  bereits  bestehen  oder 
mehrfach  vorgeschlagen  wurden,  zunachst  allgemein  betrachtet 
und  sodann  insbesonders  das  gegenwartig  zur  Diskussion  stehende 
Pensionsystem  fiir  die  Zivilstaatsangestellten  erortert. 

Der  zweite  Abschnitt  behandelt  die  Bedingungen,  unter  welchen 
in  verschiedenen  Staaten  Altersrenten  auf  Basis  der  Freiwilligkeit 
erworben  werden  konnen;  hiebei  werden  insbesonders  die  Begiin- 
stigungen  oder  Zuwendungen  erortert,  welche  man  einzuraumen 
pflegt,  urn  den  Anzug  zur  Erwerbung  solcher  Renten  zu  erhohen. 

Im  dritten  Abschnitte  stellt  der  Autor  die  obligatorischen  Beitrags- 
systeme  dar,  mil  welchen  die  Mittel  fiir  die  Sicherstellung  von 
Altersrenten     beschafft    werden.     Er    betrachtet    insbesonders    das 
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System  der  Durchschnittspramien  vom  sozialen  als  auch  vom  streng 
aktuariellen  Standpunkte  aus,  wobei  auf  verschiedene  technische 
Abhandlungen   zu  diesem  Gegenstande  hingewiesen  wird. 

Im  vierten  Abschnitte  werden  die  Griinde  fiir  und  gegen  die 
Gewahrung  von  Altersrenten  nach  dem  reinen  Versorgungsprinzip 
untersucht.  Der  Autor  gelangt  zu  dem  Schlusse,  das  dieses 
System  vor  den  sonstigen  bisher  praktisch  eingefiihrten  Arten  der 
Sicherstellung  von  Altersrenten  den  Vorzug  verdient ;  wenn  man 
gewisse  Bedingungen  und  Beschrankungen  im  Auge  behalt,  ist 
das  Versorgungsprinzip  vielleicht  das  beste,  das  iiberhaupt  ein- 
gefiihrt  werden   konnte. 


II.  -  E2. 


AMERICAN  PUBLIC  PENSION  SYSTEMS  AND  CIVIL 
SERMCE  RETIREMENT  PLANS 

BY 

FREDERICK  L.  HOFFMAN,  LL.D., 

Statistician,    The    Pradential     Insurance  Company  of  America,  Newark,  New  Jersey. 


A  full  discussion  of  American  pension  systems  and  civil  service 
retirement  plans  would  make  a  most  useful  and  interesting  contri- 
bution to  insurance  science.  There  is  probably  no  department  of  the 
government  \\hich  affords  a  better  illustration  of  the  practical 
value  of  qualified  actuarial  advice  than  the  pension  and  retirement 
plans  of  the  United  States.  Most  of  the  methods  or  plans  which 
have  been  adopted  or  followed  have  been  in  disregard  of  or 
indifference  to  actuarial  considerations  and  as  a  result  the  actual 
cost  has  invariably  been  far  in  excess  of  the  original  estimates 
of  the  probable  expense.  It  is  only  within  very  recent  years  that 
actuarial  principles  have  occasionally  been  applied  to  the  solution 
of  service  retirement  problems  in  the  United  States  and  the  present 
outlook  would  seem  to  be  quite  favorable  for  a  future  enlargement 
of  the  actuarial  function  in  its  relation  to  questions  of  public 
administration  and  finance. 

1.     Pensions  Denned. 

In  the  common  acceptance  of  the  term,  a  pension  in  its  legal 
aspects  in  the  United  States  is  defined  as  "a  stated  and  certain 
allowance  granted  by  the  government  to  an  individual,  or  those 
who  represent  him,  for  valuable  services  performed  by  him  for 
the  country."  i)  This  definition  is  practically  inclusive  of  military 
and    naval    pensions    and    it    does  not  strictly  apply  to  questions 


I)  Bouvier's   Law   Dictionary,   Vol  If,   p.   647. 
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of  voluntary  or  compulsory  service  retirement  allowances.  One 
of  the  earliest  definitions  of  a  pension  in  English  law  is  given 
in  the  'New  Law  Dictionary'  by  GiLES  JACOB  (London,  1744), 
in  which  it  is  held  that  a  pension  "is  a  yearly  payment  of 
money  in  recompense  of  service",  and  this  principle  practically 
underlies  the  entire  public  pension  system  of  the  United  States 
from  the  beginning  of  the  government  to  the  present  time.  It  has 
been  observed  in  this  connection  by  Mr.  WORTHINGTON  C.  FORD 
that  "If  there  be  any  principle  recognized  and  established  in  this 
country  it  is  that  pensions  must  be  confined  to  those  who  were 
separated  by  the  nature  of  their  service  from  the  great  mass  of 
the  community,  and  who  devoted  themselves  exclusively  to  military 
duties ;  who  laid  aside  the  character  of  a  citizen  and  became  a 
soldier;  who,  in  abandoning  the  pursuits,  extinguished  also  the 
habits,  of  private  life",  i) 

As  a  broad  principle,  it  may  be  stated  that  there  have  been  few 
exceptions  to  this  rule,  but  in  1869  a  law  was  passed  by  Congress 
providing  that  "Any  judge  of  the  United  States,  who,  having 
held  his  commission  as  such  at  least  ten  years,  shall,  after  having 
attained  the  age  of  seventy  years,  resign  his  office,  and  shall 
thereafter  during  the  residue  of  his  natural  life  receive  the  same 
salary  which  was  by  law  payable  to  him  at  the  time  of  his 
resignation".  2)  Aside  from  the  military  pensions  granted  by  the 
United  States  government  and  the  pensions  of  judges  of  the 
United  States  courts,  a  limited  pension  arrangement  has  been 
effected  for  the  employees  of  the  Life  Saving  Service  and  also 
for  Army  nurses  performing  actual  services  during  time  of  war. 
Quite  a  number  of  special  acts  of  Congress  have  provided  pensions 
of  variable  amounts  for  the  widows  of  ex-Presidents,  and  to  other 
individuals,  including  the  widow  of  a  professor  in  the  Naval  Academy, 
and  the  Baron  VON  Steuben,  who,  for  services  in  connection  with 
the  Revolutionary  War,  was  granted  a  pension  of  $  2,500  during  life, 
in  full  discharge  of  all  claims  and  demands  against  the  L^nited  States. 

2.      TJie  Beginning  of  Pension  Legislation  in  the   U.  S.  A. 

The  earliest  pension  legislation  of  the  Federal  government  was 
an    act    of   the    Continental    Congress,  of  August  26,    1776,  under 

i)  Lalor's  Cyclopedia  of  Political  Science,   Vol.  Ill,  p.   1023. 
2)  See  Section   34  of  this  discussion. 
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which  pensions  were  promised  to  soldiers  and  sailors  disabled  in 
the  Revolutionary  War.  Additional  legislation  was  enacted  in 
1778,  promising  half-pay  for  seven  years  after  the  end  of  the  war 
to  all  commissioned  officers  who  should  serve  until  its  termination. 
On  account  of  the  historic  importance  of  the  act  of  1776,  the 
same  is  given,  in  part,  as  follows:    i) 

"Whereas,  in  the  course  of  the  present  war,  some  commissioned  and 
non-commissioned  officers  of  the  army  and  navy,  as  also  private  soldiers,, 
marines,  and  seamen,  may  lose  a  limb,  or  be  otherwise  so  disabled  as  to 
prevent  their  serving  in  the  army  or  navy,  or  getting  their  livelihood,  and 
may  Stand  in  need  of  relief: 

Resolved,  That  every  commissioned  officer,  non-commissioned  officer, 
and  private  soldier,  who  shall  lose  a  limb  in  any  engagement,  or  be  so 
disabled  in  the  service  of  the  United  States  of  America  as  to  render  him 
incapable  afterwards  of  getting  a  livelihood,  shall  receive,  during  his  life, 
or  the  continuance  of  such  disability,  the  one  half  of  his  monthly  pay 
from  and  after  the  time  that  his  pay  as  an  officer  or  soldier  ceases;  to 
be  paid  by  the  committee  as  hereafter  mentioned:" 

3.     First  Pension  Act  Passed  by   U.  S.   Congress. 

The  first  act  of  Congress,  subsequent  to  the  adoption  of  the 
Constitution,  relating  to  pensions,  passed  on  September  29,  1789, 
provided  that  pensions  which  had  theretofore  been  paid  by  the 
several  states  should  thereafter  be  paid  by  the  United  States  under 
such  regulations  as  the  President  should  direct.  In  j  796  it  was 
enacted  by  the  United  States  Congress  that  every  officer  and  private 
of  the  militia  or  volunteers  who  was  wounded  or  disabled  while 
in  the  line  of  his  duty  in  actual  service,  was  entitled  to  be  placed 
on  the  list  of  invalids  at  such  rate  and  under  such  regulations  as 
the  President  should  direct,  subject  to  the  limitation,  however, 
that  the  rate  of  compensation  was  never  to  exceed  for  the  highest 
disabilities  one-half  the  monthly  pay  of  any  commissioned  officer 
at  the  time  of  his  being  so  disabled ;  and  to  non-commissioned 
officers,  musicians  and  privates  the  compensation  was  never  to 
exceed  five  dollars  per  month;  and  for  all  inferior  disabilities  a 
sum  in  proportion  to  the  highest  disability  was  allowed".  Subse- 
quent to  this  date  there  has  been  a  large  amount  of  legislation 
relating  to  pensions  of  officers  and  privates  in  the  United  States 
Army    and    Navy,    but    an  act  of  peculiar  significance  was  passed 


i^    Journals  of  the  Continental   Congress,   Vol.   V,   p.   702. 
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in  1812,  providing  that  "2  o/o  of  the  net  amount  of  the  prize 
money  arising  from  captured  vessels  and  cargoes  and  of  the  salvage 
of  vessels  and  cargoes  recaptured  by  the  private  armed  vessels  of 
the  United  States,  was  directed  to  be  paid  to  the  collector  or  chief 
officer  of  the  Customs,  at  the  place  at  which  such  captured  or 
recaptured  vessel  might  arrive  in  the  United  States ;  or  to  the 
consul,  or  other  public  agent  of  the  United  States,  residing  at  the 
place,  not  within  the  United  States,  at  which  such  vessels  might 
arrive.  The  monies  paid  as  aforesaid,  were  pledged  as  a  fund,  for 
the  support  and  maintenance  of  the  widows  and  orphans  of  such 
persons  as  might  be  slain,  and  for  the  support  and  maintenance 
of  such  persons  as  might  be  wounded  and  disabled,  on  board  of 
the  private  armed  vessels  of  the  United  States,  in  any  engagement 
with  the  enemy",    i) 

In  1 8 13  it  was  further  provided,  with  reference  to  this  act,  that 
the  money  so  collected  should  constitute  a  fund  for  the  benefit  of 
the  officers,  seamen  or  marines  of  the  private  armed  vessels  of  the 
United  States,  and  the  regulations  prescribed  that,  "A  captain 
was  allowed,  not  exceeding  twenty  dollars;  lieutenants  and  sailing- 
masters,  twelve  dollars;  marine  officers,  boatswains,  gunners,  car- 
penters, masters'  mates  and  prize-masters,  ten  dollars;  all  other 
officers,  eight  dollars,  and  the  seamen  or  marines,  six  dollars  per 
month,  for  the  highest  rate  of  disability,  and  in  proportion  for 
inferior  disabilities." 

4.   Growth  of  the  Military  and  Naval  Pension  System. 

By  1833  the  pension  roll  had  gradually  increased  to  what  for 
the  time  were  considerable  proportions  and  a  Pension  Bureau  was 
established  in  the  War  Department,  but  the  naval  pensions  con- 
tinued to  be  dealt  with  until  1840  by  the  Navy  Department.  In 
1849,  when  the  Interior  Department  was  created,  the  Pension 
Bureau  was  transferred  thereto  and  since  then  all  matters  relating 
to  military  and  naval  pensions  have  been  dealt  with  by  the  Com- 
missioner of  Pensions  of  the  Department  of  the  Interior. 

The  amounts  annually  paid  out  for  military  and  naval  pensions 
in  the  United  States  by  lygi  had  reached  $  175,813.88,  but  sub- 
sequent   to    that    year    the    amount  gradually  declined,  with  some 


l)   Sevbert's  Statistical  Annals   of  the   United  States,   p.   694. 
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irregularity,  to  $  69,656.06  in  1815.  The  effect  of  the  second  war 
with  England  was  to  nearly  treble  this  amount  during  18 16,  and 
the  amounts  rapidly  increased  until  a  maximum  of  $  3,208,376.31 
was  attained  in  1820.  Thereafter  the  amounts  decreased  slowly  to 
a  minimum  of  $  850.573.57  in  1828,  increasing  rapidly  thereafter 
to  §  4,589,152.40  in  1833.  For  the  next  three  decades,  including 
the  second  vear  of  the  Civil  War,  the  amounts  disbursed  on  account 
of  military  and  naval  pensions  rarely  exceeded  two  million  dollars, 
and  in  fact,  by  1862,  the  disbursements  had  been  decreased  to 
^  852,170.47.  It  may  be  recalled  that  the  wars  in  which  the  United 
States  had  up  to  this  time  been  engaged  since  the  Revolution 
included  the  misunderstanding  with  France,  the  war  with  Tripoli, 
the  Indian  wars,  the  second  war  with  England,  dating  from  1812 
to  1 81 5,  the  war  with  the  Seminoles,  the  several  Indian  wars  dating 
from  1817  to  1843,  the  frontier  disturbances  on  the  Canadian 
border,  and  the  war  with  Mexico,   1846 — 1848.   i) 

5.      Changes  in  Pension  Practice. 

It  had  become  the  practice  to  grant  invalid  pensions  to  volun- 
teers in  the  militia  employed  in  suppressing  Indian  depredations 
in  Florida  and  pension  allowances  were  made  to  the  widows  and 
children  under  16  years  of  age  of  those  engaged  in  various  Indian 
wars  since  1790  and  who  remained  in  the  service  to  the  date  of 
their  death,  or  who  had  received  an  honorable  discharge  and  died. 
Invalidity  pensions  were  also  granted  to  regulars  and  volunteers 
disabled  by  injury  received  or  disease  contracted  in  the  Mexican 
w^ar,  but  the  total  amounts  disbursed  on  account  of  military  and 
naval  pensions  previous  to  the  Civil  War  remained  relatively  an 
unimportant  item  in  the  national  budget.  As  early  as  18 18,  however, 
the  principle  of  limiting  the  granting  of  pensions  to  cases  of  esta- 
blished disability  in  actual  service  had  been  abandoned  and  the 
length  of  service  and  the  poverty  or  pecuniary  dependence  of  the 
pensioner  were  made  the  conditions  precedent  for  pension  grants, 
which  by  the  United  States  Supreme  Court  have  been  defined  as 
"the  bounties  of  the  government  which  Congress  has  the  right  to 
give,  distribute  or  recall  at  its  discretion."  The  effect  of  such  a 
liberal    interpretation    of    pension    rules    and    regulations    is  made 


l)  Lalor's  Cyclopedia  of  Political  Science,   Vol.  Ill,  p.    1031. 
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evident  by  the  subsequent  cost,  which,  in  nearly  all  cases  has  far 
exceeded  the  anticipated  expense,  i)  It  would  serve  no  present 
purpose  to  enlarge  upon  the  abuses  of  the  American  pension 
system,  which  are  common  to  pensions  granted  by  government  on 
a  non-contributory  basis.  As  early  as  1818  it  was  ascertained  that 
fully  one-third  of  the  pension  claimants  had  no  claim  to  the 
government  bounty.  In  1820  more  restrictive  safeguards  against 
fraud  were  adopted  and  applicants  were  required  to  give  a  pro- 
perty account  under  oath  and  as  the  result  of  this  six  thousand 
names  were  stricken  from  the  list. 

The  subsequent  pension  history  is  full  of  similar  illustrations, 
but  the  actual  extent  of  wrongful  practices  has  never  been  esta- 
blished, nor  would  it  be  an  easy  matter  to  do  so.  The  earliest 
reference  to  extensive  pension  frauds  occurs  in  the  Message  to 
Congress  of  President  ANDREW  Jacksox  in  1834  2)  and  on  that 
occasion  a  report  was  made  to  Congress  in  which  it  was  said 
that  ,, There  are  supposed  to  be  now  living  about  42,600  persons 
who  receive  pensions  or  gratuities  from  the  government  under 
different  laws.  Of  these  about  3,900  are  invalid  pensions,  10,500 
come  under  the  act  of  1818,  700  under  the  act  of  1828,  and 
27,500  under  the  law  of  June   7,    1832." 

6.     Beginnings  of  Civil    War  Pensions. 

The  early  pension  experience  of  the  United  States  is  extremely 
suggestive  of  the  difficulty  inherent  in  all  government  pension 
plans  which  allow  more  or  less  discretion  in  the  gratuitous  distri- 
bution of  public  funds.  The  exigencies  of  war  rarely  fail  to  impose 
a  heavy  pecuniary  burden  upon  subsequent  generations,  but  in  no 
direction  has  this  been  more  the  case  than  in  the  pension  allow- 
ances authorized  by  the  United  States  Congress  subsequent  to 
the  war  of   1861  —  1865.  The  earliest  pension  law  having  reference 

1)  That  there  has  been  no  improvement  in  the  accuracy  of  forecasts  regarding 
the  ultimate  cost  of  pension  legislation,  is  made  evident  by  a  statement  made  by 
the  Hon.  Martin  Dies,  M.  C,  of  Texas,  on  December  9,  1911,  who,  quoting  from 
a  speech  by  Mr.  Payne,  of  New  York,  at  one  time  the  leader  of  the  Republican- 
majority  of  Congress,  and  referring  to  a  proposed  pension  bill  pending  at  the  time, 
which  would  have  materially  increased  the  pension  disbursements,  said  as  follows: 
"The  estimate  is  for  45^/3  million  dollars.  We  have  never  had  an  estimate  yet  that 
was  not  exceeded  by  a  good  many  millions  of  dollars". 

2)  Messages   and  Papers  of  the  Presidents,  Vol.  Ill,   p.    114. 
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to  the  dependent  survivors  of  that  war  was  enacted  on  July  14, 
1862,  and  from  that  date  to  this  a  truly  enormous  mass  of  pension 
legislation  has  been  enacted,  both  in  the  nature  of  general  laws 
and  private  acts,  with  a  constant  tendency  towards  an  increase 
in  the  government  bounty  and  an  enlargement  of  the  scope  of 
the  pension  system.  Not  one  of  the  numerous  acts  which  has  been 
passed  was  based  upon  actuarial  considerations,  even  in  so  far  as 
to  permit  of  a  forecast  with  reasonable  accuracy  of  the  probable 
future  cost.  As  a  result,  colossal  pecuniary  burdens  have  been 
assumed  by  the  American  people,  which,  while  cheerfully  borne,  as 
a  matter  of  patriotic:  j^ride,  and  in  appreciation  of  the  inestimable 
service  rendered  by  the  soldiers  and  sailors  of  the  wars  in  which 
the  United  States  has  been  engaged,  constitute  nevertheless  an 
economic  problem  of  the  utmost  national  concern.  From 
^  15,450,549  paid  in  military  and  naval  pensions  in  1866,  the 
disbursements  by  1880  increased  to  $  56,689,229,  and  to 
$  156,906,637  in  1893.  Subsequent  to  that  year  (1893)  there  was 
a  slight  decline  for  a  few  years,  until,  as  the  result  of  additional 
legislation  and  the  new  burdens  resulting  from  the  war  with  Spain 
in  1898,  the  pension  disbursements  by  1909  reached  !$  161,973,703. 
During  the  last  two  years  the  amounts  have  slightly  decreased 
to  ^  157,325,160  in  1911.  All  of  the  foregoing  disbursements  are 
exclusive  of  the  cost  of  maintenance  and  expense.  The  number 
of  pensioners  increased  from  126,722  in  1866  to  a  maximum  of 
999,446  in  1902.  Subsequent  to  that  year  there  has  been  a  gradual 
decrease  in  the  numbers,  but  in  1911  the  pension  roll  still  con- 
tained 892,098   names. 

7.      Total  Amount  Paid  in    War  Pensions  to  Date. 

The  total  amounts  that  have  been  disbursed  for  pensions  to 
soldiers  and  sailors  and  marines,  their  widows,  minor  children  and 
dependent  relatives  on  account  of  military  and  naval  service  in 
the  several  wars  and  in  the  regular  service  since  the  foundation 
of  the  government  to  June  30,  1911,  approximates  four-and-a-quarter 
billions  of  dollars.  The  details  of  this  colossal  government  bounty 
are  given  in  the  following  table:  i) 


1)    Annual    Report  of  the  Commissioner  of  Pensions,   Department  of  the  Interior, 
Washington,    191 1. 
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Pension    Disbursements    of  the    United  States    on    Account    of   the    Several 
Wars  and  of  the  Peace  Establishment,    I'/Sg — igii . 

War  of  the  Revolution  (estimate) §  70,000,000.00 

War  of  1812  (service  pension) „  .    45,853,024.19 

Indian  wars  (service  pension) „  11,192,205.52 

War  with  Mexico  (service  pension) ,,  45,279,686.83 

Civil  War „  3,985,719,836.93 

War  with  Spain  and  insurrection  in  Philippine  Islands  ,,  34,142,976.37 

Regular  establishment    „  21,705,852.33 

Unclassified „  16,488,147.99 

Total  disbursements  for  pensions  i)....    $  4,230,381,730.16 

8.     Excess  of  Actual  over  Estimated  Cost. 

It  is  obvious  from  the  preceding  table  that  the  subsequent  cost 
of  military  engagements  may  exceed  the  original  expenditures 
incurred  during  the  period  of  active  military  operations.  While  the 
limits  of  the  present  discussion  preclude  adequate  consideration  of 
important  details,  it  may  be  stated  in  this  connection  that  the 
last  Revolutionary  pensioner  died  April  25,  191 1,  and  there  are 
still  279  names  on  the  pension  rolls  of  the  War  of  18 12,  and 
7,621  names  on  account  of  the  War  with  Mexico.  It  is  also 
extremely  significant  that  although  the  war  with  Spain  was  of 
very  short  duration  and  occurred  as  recently  as  1898,  there 
are  already  28,490  names  on  the  pension  roll  resulting  from  that 
war,  including  23,383  invalids  and    1,217   widows. 

9.     Average    Value     of  Pensions  Paid. 

In  the  national  pension  legislation  the  principle  has  generally 
been  followed  to  grant  small  pensions  to  large  numbers  rather 
than  pensions  sufficient  in  amount  for  comfortable  subsistence  to  a 
small  number  of  particularly  deserving  men.  The  average  annual 
value  of  each  pension  paid  during  191 1  was  only  ^  173-56,  being 
as  high  as  %  228.58  for  pensions  granted  under  general  laws  on 
account  of  service  in  the  Civil  War,  and  as  low  as  %  128.47  ^^ 
account  of  pensions  granted  as  the  result  of  the  War  with  Spain. 
The    average    amounts,    however,    have  tended  rapidly  to  increase 

l)  This  total  probably  does  not  include  the  entire  cost  of  administration.  In  191 1 
the  total  pension  disbursements  were  $  159,842,287,  of  which  S  2,517,127  was  on 
ttccount  of  expenses  of  administration,   or    1.57    %. 
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and  while  during  1907  the  average  pension  disbursement  was  only 
§  145.60,  the  same  had  increased  to  §  169.82  by  1909  and  to 
$  173-56,  as  previously  stated,  in  191 1.  It  is  further  extremely 
significant,  in  this  connection,  that  at  the  close  of  the  fiscal  year 
ending  with  June  30,  191 1,  36.793  applications  were  pending  for 
pensions,  including  one  on  account  of  the  War  of  18 12  and  189 
on  account  of  the  Mexican  War,  8,386  on  account  of  the  War 
with  Spain,  and  25,153  on  account  of  the  Civil  War.  The  most 
important  recent  legislation  i)  on  the  subject  of  pensions  was 
enacted  under  date  of  April  19,  1908,  under  which  pensions  are 
granted  at  the  rate  of  §  12  per  month  to  widows  of  persons  who 
served  go  days  or  more  in  the  Army  or  Xavy  of  the  United 
States  during  the  Civil  War  and  who  were  honorably  discharged, 
without  regard  to  their  pecuniary  condition,  if  they  were  married 
prior  to  June  27,  1890.  P^ollowing  this  legislation  88,224  applications 
were  filed  for  pension  allowances  under  this  law,  and  up  to  June 
30,  191 1,  the  number  of  certificates  issued  thereunder  had  reached 
67,801.  The  tendency  towards  still  more  radical  pension  legislation 
is  emphasized  in  the  pensions  granted  by  special  acts  during  the 
3rd  Session  of  the  6ist  Congress,  when  3.586  persons  were  provided 
with  pensions  for  variable  amounts.  Leaving  out  a  relatively  small 
number  of  pensions  granted  for  sums  ranging  from  8  35  to  §  60 
a  month,  there  were  1,116  pensions  granted  for  8  30  a  month  and 
1.636  pension  for  8  24  a  month.  The  lowest  amount  granted  was 
for  §  6  a  montR  in  four  cases.  The  tendency  of  pension  legislation 
would,  therefore,  seem  to  be  in  the  direction  of  providing  from 
•^  24  to  8  30  a  month,  and  this  conclusion  is  sustained  by  h)ills 
recently  introduced  into  the  present  Congress,  providing  for  an 
increase  in  the  case  of  a  large  number  of  outstanding  pensions  to 
a  flat  rate  of  8  30  a  month,  or  a  dollar  a  day.  2) 

10.     Range  in  Size  of  Pensions  Paid. 

The  range  of  pensions  provided  under  general  pension  laws, 
according  to  the  pension  roll  of  June  30,  1911,  was  from  a 
minimum  of  $  2  a  month  to  a  maximum  of  $  108  a  month. 
Merely  by  way  of  illustration,  it  may  be  said  that  under  the 
act    of    February    6,     1907,    there    were    177.315  pensions  granted 

i)  That  is,  previous  to  January   i,    191 2. 
2)  See  Section   13a. 
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for  §  12  a  month,  110,370  pensions  at  $  15  a  month  and 
69,097  pensions  at  $  20  a  month.  It  requires  no  argument  to 
prove  that  an  increase  in  the  amount  of  pensions  resulting  from 
the  Civil  or  earlier  wars  of  the  United  States  to  a  flat  rate  of  $  30 
a  month  would  verv  largely  increase  in  the  pension  burden,  and  no 
such  change  should  be  made  without  a  qualified  actuarial  check 
upon   the  estimate  of  probable  ultimate  cost,  i) 

II.      TJie  Legal  Status  of  War  Pensions. 

The  foregoing  outline  of  the  American  pension  system  has  reference 
only  to  military  pensions,  to  which  the  same,  for  reasons  previously 
pointed  out,  has  practically  been  limited  up  to  this  time.  Important 
legal  and  other  considerations  affect  the  operation  of  the  system 
in  actual  practice,  and  it  is  necessary  to  state  that  by  an  Act 
of  Congress  dated  December  21,  1893,  ^^^  payment  of  a  pension 
cannot  be  withheld  or  suspended  without  notice  to  the  grantee  of 
not  less  than  thirty  days.  It  has  been  argued,  with  some  force, 
that  the  pension  legislation  of  the  United  States  is  unconstitutional, 
in  that  no  specific  provision  for  such  legislation  is  contained  in 
the  fundamental  law  of  the  land.  The  system,  however,  has  been  so 
firmly  established  and  so  large  a  number  of  pensioners  are  dependent 
upon  its  continuance  that  there  is  not  even  a  remote  possibility 
that  any  of  the  general  pension  laws  enacted  by  Congress  will 
ever  be  declared  unconstitutional  by  the  United  States  Supreme 
Court.  While  the  Court  has  ruled  that  no  pensioner  has  a  vested 
legal  right  to  his  pension,  it  is  nevertheless  true  that  the  pension 
legislation  heretofore  enacted  has  practically  established  the  doctrine 
of  perpetuity  for  the  lifetime  of  the  beneficiary.  Granting,  however, 
all  that  can  be  said  in  favor  of  Federal  legislation  as  an  evidence  of 
liberality  and  considerate  solicitude  towards  the  nation's  defenders 
in  time  of  war,  and  their  dependent  survivors,  the  system  is  inde- 
fensible in  essential  matters  of  detail,  which  violate  some  of  the 
most  important  principles  of  insurance  and  economic  science.  2) 


1)  For  a  full  account  of  the  laws  and  regulations  which  govern  Army  and  Navy 
pensions  in  the  United  States,  see  "Laws  of  the  United  Stales  Governing  the  Granting 
of  Army  and  Navy  Pensions,  together  with  the  Regulations  Relating  Thereto",  by 
Jas.  L.  Davenport,  Commissioner  of  Pensions,  Washington,    19 12. 

2)  Special  Message  from  the  President  of  the  United  States,  Feb.  11,  1887,  on 
the  Dependent  Pension  Bill. 
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12.      Financial  Consequences  of  Disregarding  Insurance  Principles. 

The  importance  of  taking  into  account  in  pension  legislation 
the  elementary  principles  of  insurance  as  conditioned  by  the  law 
of  probability  is  best  illustrated  in  a  statement  of  the  reasons  which 
induced  the  late  Mr.  CLEVELAND,  when  President  of  the  United 
States,  to  veto  the  dependent  pension  bill  passed  by  Congress  in 
1887.  After  pointing  out  that  "it  is  sad  but  nevertheless  true,  that 
already  in  the  matter  of  procuring  pensions  there  exists  a  wide-spread 
disregard  of  truth  and  good  faith,  stimulated  by  those  who  as  agents 
undertake  to  establish  claims  for  pensions,  heedlessly  entered  upon 
by  the  expectant  beneficiary,  and  encouraged  or  at  least  not  con- 
demned by  those  unwilling  to  obstruct  a  neighbor's  plans",  he 
directed  attention  to  the  fact  that  while  cost  in  a  matter  of  this 
kind  should  not  be  set  against  a  patriotic  duty  or  the  recognition 
of  a  right,  it  requires  to  be  considered  that  experience  has  demon- 
strated ''that  all  estimates  concerning  the  probable  future  cost  of  a 
pension  list  are  uncertain  and  unreliable,  and  always  fall  far  below 
the  actual  realization".   In   continuation,    Mr.   CLEVELAND  said. 

"The  chairman  of  the  House  Committee  on  Pensions  calculates  that 
the  number  of  pensioners  under  this  bill  would  be  33,105,  and  the 
increased  cost  %  4,767,120;  this  is  upon  the  theory  that  only  those  who 
are  entirely  unable  to  work  would  be  its  beneficiaries.  Such  was  the 
principle  of  the  Revolutionary  pension  law  of  18 18,  much  more  clearly 
stated,  it  seems  to  me,  than  in  this  bill.  When  the  law  of  18 18  was  upon 
its  passage  in  Congress  the  number  of  pensioners  to  be  benefitted  thereby 
was  thought  to  be  374;  but  the  number  of  applicants  under  the  act  was 
22,297,  and  the  number  of  pensions  actually  allowed  20,485,  costing,  it 
is  reported,  for  the  first  year,  1$  1,847,900,  instead  of  S  40,000,  the  esti- 
mated expense  for  that  period. 

A  law  was  passed  in  1853  for  the  benefit  of  the  surviving  widows  of 
Revolutionary  soldiers  who  were  married  after  January  i,  1800.  It  was 
estimated  that  they  numbered  300  at  the  time  of  the  passage  of  the  act; 
but  the  number  of  pensions  allowed  was  3,742,  and  the  amount  paid  for 
such  pensions,  during  the  first  year  of  the  operation  of  the  act,  was 
%  180,000  instead  of  §  24,000,  as  had  been  estimated", 

13.     Limitations  and  Defects  of  the  American  System. 

in  utter  disregard  of  the  evidence,  statistical  or  otherwise,  that 
the  military  and  naval  pensions  system  of  the  American  government 
is  faulty  in  theory  and  defective  in  practice,  the  new  pension 
legislation  is  much  along  the  same  line  as  the  old,  with  a  constant 
tendency    toward    an   increase  in  the  pension  burden,   which  vastly 
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exceeds  the  corresponding  amounts  disbursed  by  other_^civilized 
nations  for  the  same  purpose.  This  much,  however,  may  be  said, 
that  while  the  amounts  expended  are  enormous  in  their  magnitude, 
it  is  nevertheless  true  that  in  a  large  number  of  really  deserving 
cases  scant  justice  has  been  done  to  those  who  were  most  entitled 
to  the  grateful  recognition  of  the  nation  for  invaluable  services 
rendered  during  time  of  war.  The  chief  economic  defect  in  the 
American  system  is  that  its  benefits  are  distributed  too  widely 
and  in  too  small  amounts  to  be  of  real  benefit  to  individual 
beneficiaries,  while  the  number  of  those  receiving  adequate  pensions 
for  comfortable  support  during  invalidity  or  old  age  is  comparatively 
small.  For  economic  and  patriotic  reasons,  it  would  have  been 
much  better  if  a  smaller  number  of  pensioners  had  been  more 
adequately  provided  for,  than  that  the  benefits  should  have  been 
so  widely  distributed  among  nearly  a  million  beneficiaries,  with 
many  of  whom  at  least  a  moral  right  to  and  pecuniary  need  of 
the  nation's  bounty  may  be  a  question  of  serious  doubt. 

13a.     Proposed  Pension  Legislation  for  igi2. 

The  most  recent  bill  introduced  in  Congress  (1912)  in  the  matter 
of  war  pensions,  entitled  'An  Act  (H.  R.  i)  granting  a  service 
pension  to  certain  defined  veterans  of  the  Civil  War  and  the 
War  with  Mexico',  reads  as  follows : 

"Be  it  enacted,  etc.,  That  any  person  who  served  in  the  military  or 
naval  service  of  the  United  States  during  the  late  Civil  War  or  the  War 
with  ]\Iexico,  and  who  has  been  honorably  discharged  therefrom,  and  all 
members  of  State  organizations  that  are  now  pensionable  under  existing 
law,  shall  upon  making  proof  of  such  facts  according  to  such  rules  and 
regulations  as  the  Secretary  of  the  Interior  may  provide,  be  placed  on 
the  pension  roll  and  be  entitled  to  receive  a  pension  as  follows:  For  a 
service  of  90  days  or  more  in  the  Civil  War,  or  60  days  or  more  in  the 
War  with  Mexico,  and  less  than  6  months,  $  15  per  month;  for  a  service 
of  6  months  or  more  and  less  than  9  months,  $  20  per  month  ;  for  a 
service  of  9  months  or  more  and  less  than  i  year,  §  25  per  month;  for 
a  service  of  i  year  or  more,  %  30  per  month:  Provided,  That  any  such 
person  who  served  in  the  War  with  Mexico  shall  be  paid  the  maximum 
pension  under  this  act,  to  wit,  S  30  per  month. 

S2C.  2.  That  any  person  who  served  in  the  military  or  naval  service 
of  the  United  States  during  the  Civil  War  and  received  an  honorable 
discharge  and  who  was  wounded  in  battle  or  in  the  line  of  duty,  and  is 
now  unfit  for  manual  labor,  through  causes  not  due  to  his  own  vicious 
habits,  or  who  from  disease  or  other  causes  incurred  in  l>ne  of  duty 
resulting  in  his  disability  is  now  unable  to  perform  manual  labor,  shall  be 
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paid  the  maximum  pension  under  this  act,  to  wit,  S  30  p^r  month, 
without  regard  to  his  length  of  service. 

Sec.  3.  That  no  person  shall  receive  a  pension  under  any  other  law 
at  the  same  time  or  for  the  same  period  he  is  receiving  a  pension  under 
the  provisions  of  this  act. 

Sec.  4.  That  rank  in  the  service  shall  not  be  considered  in  applications 
filed  hereunder. 

Sec.  5.  That  pensions  under  this  act  shall  commence  from  the  date 
of  filing  the  application  in  the  Bureau  of  Pensions  after  this  act  takes  eflfect. 

Sec.  6.  That  no  pension  attorney,  claim  agent,  or  other  person  shall 
be  entitled  to  receive  any  compensation  for  services  rendered  in  presenting 
any  claim  to  the  Bureau  of  Pensions,  or  securing  any  pension,  under  this  act. 

The  estimated  additional  cost  resulting  from  this  bill  on  the 
basis  of  the  pension  returns  as  of  June  30,  1910,  is  given  in 
tabular  form  below:    i) 


Length 

of 
Service. 


No.  of 
Pensioners. 


Present 
Rate 

per  Month. 


Proposed     Increase   per  Increase   per 


Rate 

per  Month. 


Month  per 
Pensioner. 


Year  per 
Pensioner. 


Total  Increase 
per  Year. 


90  days 

6  months 

I   year 
90  days 

6  months 

I  year 

6   months 

I   year 

6   months 

I   year 

I   year 

I    year 


22,253 

$  12 

00 

55,633 

»  12 

00 

200,279 

»  12 

00 

819 

»  14 

00 

2,047 

»  14 

00 

7>37o 

»  14 

00 

20,356 

»  15 

00 

73,280 

»  15 

00 

5,601 

»  17 

00 

20,165 

»  17 

00 

47,349 

»  20 

00 

17,451 

»  24 

00 

8 

15 

00 

$  3.00 

20 

00 

»  8 .  00 

30 

00 

»  18.00 

15 

00 

»  1 .  00 

20 

00 

»  6 .  00 

30 

00 

»  1 6 . 00 

20 

00 

»  5 .  00 

30 

00 

»  15.00 

20 

00 

»  3 .  00 

30 

00 

»  1 3 . 00 

30 

00 

»  10.00 

30 

00 

»  6 .  00 

S  36.00 
»  96.00 
»  216.00 
»  12.00 
»  72.00 
»  192.00 
»  60.00 
»  180.00 
»  36.00 
»  156.00 
»  120.00 
»    72.00 


$  801,108.00 

»  5,340,768.00 

»  43,260,264.00 

»  9,828.00 

»  147,384.00 

»  1,415,040.00 

»  1,221,360.00 

»  13,190,400.00 

»  201,636.00 

»  3,145.74000 

»  5,681,880.00 

»  1,256,472.00 


Total §75,671,880.00 


It  is  further  estimated  that  if  the  bill  referred  to  became  a  law, 
the  per  capita  increase  of  the  pension  burden  would  be  from  §  1.77 
at  the  present  time  to  ^  2.25.  For  the  purpose  of  emphasizing 
the  disproportionate  amount  paid  in  war  pensions  in  the  United 
States,  the  Hon.  D.WID  E.  FiXLEV,  of  South  Carolina,  on 
December  11,  191 1,  made  the  following  statement  in  the  House 
of  Representatives : 


l)  Congressional  Record,   62nd  Congress,  2"^  Session,  p.    146. 
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"The  United  Stales  pays  out  annually  more  for  pensions  than  any 
other  three  countries  in  the  world,  as  may  be  shown  by  the  following 
figures  taken  from  the  otficial  yearbooks  of  France,  Germany,  and  England: 

Pensions  paid  in   lyio: 

By  France §  31 ,960,607 

By  Germany »  40,805,814 

By  England >  29,397,268 

Total §102,163,689 

Paid  by   United   States   in   1910,  as  given 

by  the  Commissioner  of  Pensions $  162,631,729 

The  bill,  as  proposed,  passed  the  House  by  a  large  majority, 
but  it  has  not  passed  the  Senate,  and  in  any  event,  it  would 
probably  have  been  vetoed  by  the  President.  The  bill,  however, 
has  the  intrinsic  merit  that  it  clearly  recognizes  the  principle  of 
length  of  active  service  as  the  paramount  consideration  in  the 
granting  of  pensions  with  or  without  an  age  qualification. 

14.     Payment  of  Pensions  to  Soldiers  of  the  Confederacy. 

In  addition  to  the  Federal  pension  system,  which  provides  for 
invalid  or  dependent  survivors  of  the  various  wars  in  which  the 
nation  has  been  engaged,  the  Southern  States  constituting  the  old 
Confederacy,  have  established  State  pension  systems  along  very 
similar  lines,  although  the  average  amounts  provided  out  of  State 
revenues  have  necessarily  been  much  less.  While  it  must  be 
admitted  that  the  Confederate  pension  system  reflects  most  credi- 
tably the  devotion  and  gratitude  of  the  Southern  people  towards 
those  who  fought  in  behalf  of  the  Southern  cause,  it  is  equally 
true  that  by  disregarding  the  bitter  lessons  of  past  experience  and 
some  of  the  elementary  principles  of  insurance,  the  Southern 
States  made  economic  errors  almost  identical  to  those  committed 
by  the  nation  at  large.  1)  Approximately  100,000  Confederate 
pensions  have  been  granted  to  date  by  the  several  Southern  States, 
involving  annual  expenditures  of  more  than  $5,000,000.  In  Georgia, 
for  illustration,  in  1906,  there  were  15,297  Confederate  pensioners, 
to  whom  was  paid  the  sum  of  %  907,747,  or  an  average  pension 
of  %  59-34-  Of  the  pensioners  only  2,833  were  disabled  soldiers, 
2,551    were    widows,    because    of    the    death  of  the  husband  being 


l)  Industrial    Insurance    in    the    United    Slates,    by    Chas.    R.   HliNUERSON,   p.   281 
et  seq.,  Chicago,    1909. 
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of  service  origin,  7.734  were  indigent  soldiers  and  2,210  were 
indigent  widows  of  soldiers.  In  the  State  of  Georgia,  and  probably 
to  a  similar  extent  in  other  Southern  States,  the  Confederate 
pension  system  has  been  subject  to  serious  abuses,  much  the  same 
as  those  common  to  the  Federal  pension  system,  and,  for  illustra- 
tion, in  1902  the  Georgia  Commissioner  of  Pensions  said  in  his 
report,  "The  pension  rolls  under  existing  laws  are  being  burdened 
■with  men  who  never  saw  the  enemy  and  in  many  instances, 
deserters.  To  allow  such  is  a  disgrace  to  the  soldier  and  the 
State  and  it  is  fastening  upon  the  State  a  class  of  unworthy 
beneficiaries".  As  an  illustration  of  the  extremes  to  which  advocates 
of  liberal  and  indiscriminate  pension  legislation  will  go,  it  may  be 
stated  that  it  is  only  a  few  years  since  that  Senator  Butler  of 
North  Carolina,  by  an  amendment  to  the  pension  appropriation 
bill  of  the  year  proposed  to  extend  to  Confederate  soldiers  all 
the  privileges  of  the  pensions  then  enjoyed  by  Federal  soldiers  or 
their  surviving  dependents.  As  a  contribution  to  the  literature  of 
the  subject,  I  cannot  do  better  than  quote  the  following  extract 
from  the  amendment  referred  to,  which  reads: 

"That  from  and  after  the  passage  of  this  bill  every  pension  law  now  on 
the  statute  books  shall  apply  to  every  invalid  soldier,  widow,  minor  children, 
dependent  relative,  the  army  nurses,  and  all  other  pensioners  who  may 
be  able  to  prove  their  claim  under  •  the  present  pension  laws,  without 
regard  to  whether  said  soldier  was  enlisted  in  the  Federal  or  Confederate 
service  of  the  late  civil  war  of  1861 — '65". 

Had  this  amendment  been  adopted,  an  additional  amount  of 
over  one  hundred  million  dollars  would  have  been  added  to  the 
pension  budget,  but  it  is  hardly  necessary  to  state  that  the  suggested 
amendment,  for  patriotic  and  other  reasons,  failed  to  become  a 
law.  It  may  also  be  said  that  the  proposed  amendment  did  not 
reflect  the  consensus  of  qualified  public  opinion  in  the  Southern  States, 
where  patriotic  pride  in  the  valor  of  the  Southern  Confederacy 
has  not  yielded  to  sordid  pecuniary  considerations,  nor  is  it  to 
be  expected  that  it  ever  will. 

15.     Proposed  State  Pensions  for  Civil    War    Veterans. 

Efforts  have  been  made  in  the  Northern  States  to  provide  from 
State  revenues  additional  pensions  for  the  survivors  and  their 
dependents    of    the    Civil  War  but  heretofore  such  attempts,   with 
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few  exceptions,  have  fortunately  been  unsuccessful.  Efforts  have 
also  been  made  and  bills  to  that  effect  have  been  introduced  into 
the  United  States  Congress,  to  provide  pensions  for  surviving 
slaves,  liberated  in  1863,  as  the  result  of  the  war  between  the 
States,  but,  fortunately,  this  attempt  at  an  enlargement  of  the 
scope  of  the  national  pension  legislation  has  also  been  unsuccessful. 

16.     Proposed  Pension  Plin  of  the   United  States 
Sanitary   Commission. 

Before  I  proceed  with  the  discussion  of  other  pension  systems, 
I  may  briefly  refer  to  two  important  reports  made  during  the 
time  of  the  Civil  War,  in  anticipation  of  subsequent  pension 
legislation.  As  early  as  1863  ^^'^^  United  States  Sanitary  Commission 
had  a  report  prepared  by  Mr.  STEPHEN  H,  PERKINS  on  the  Pension 
Systems  and  Invalid  Hospitals  of  France,  Prussia,  Russia,  Austria 
and  Italy,  with  some  suggestions  upon  the  best  means  of  providing 
in  a  similar  manner  for  the  invalid  and  disabled  soldiers  of  the  Civil 
War.  This  report  was  followed  by  an  outline  of  a  system 
for  the  economical  relief  of  disabled  soldiers  and  on  certain 
proposed  amendments  to  the  pension  laws,  by  JOHN  OrdrONAUX, 
published  in  1864.  These  reports  contain  some  very  interesting" 
suggestions,  particularly  with  regard  to  a  scale  of  disabilities  by 
which  invalid  pensions  should  be  classified.  Among  the  specific 
recommendations,  however,  which  may  here  be  restated,  is  tlie 
first,  which  provided  that  "All  non-commissioned  officers  and 
privates,  serving  in  the  Army  for  twenty-five  years,  should  be 
entitled  to  the  full  pension  of  their  rank,  just  as  if  they  had  been 
honorably  discharged  from  the  service  at  any  time  on  account  of 
wounds  or  disease  contracted  in  the  line  of  their  duty".  The 
pension  was  to  be  granted  additional  to  any  bounty  given  for 
enlistment  and  land  grants  bestowed  at  the  expiration  of  the  first 
term  of  service.  Another  proposition  was  that  "Whenever  a 
specially  meritorious  action  has  been  performed  by  a  soldier  or 
non-commissioned  officer,  a  full  pension  shall  be  granted  to  him 
in  addition  to  his  regular  pay". 

With  regard  to  officers,  it  was  provided  that  "Officers  remaining- 
in  the  service  twenty-five  years  should  be  allowed  to  retire  on  a 
pension  equal  to  one-third  of  their  original  pay,  and  for  each 
additional    five    years    of    service  up  to  thirty-five,  one-sixth   more 
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shall  be  added,  so  as  to  enable  it  to  reach,  but  never  exceed,  one-half 
of  their  original  pay".  Finally,  it  was  provided  that,  "Pensioners 
shall  cease  to  draw  their  pensions  whenever  they  obtain  a  life 
office    in    the  public  service  with  pay  equivalent  to  the  pensions". 

17.     Homes  for  Disabled  and  Invalid  Soldiers. 

None  of  these  recommendati®ns  was  carried  into  effect,  but 
soldiers'  homes  were  established,  partly  on  the  basis  of  other 
suggestions,  however,  and  these  in  course  of  time  have  been 
increased  in  number,  until  quite  a  proportion  of  the  really  invalid 
and  dependent  soldiers  and  sailors  of  the  Civil  War  are  adequately 
taken  care  of  in  this  manner.  A  United  States  Military  Asylum, 
or  Soldiers'  Home,  had  been  established  at  Washington  as  early 
as  1 85 1,  but  the  new  institutions  were  modeled  along  somewhat 
different  lines,  which  in  course  of  time  have  been  materially 
modified,  particularly  with  regard  to  public  entertainment,  hospital 
care,  etc.  Inmates  of  these  institutions  may  draw  their  pensions  and 
dispose  of  them  as  they  see  fit,  since  the  provision  for  their  care  and 
comfort  is  entirely  adequate- and  additional  to  the  pension  and  has  no 
reference  thereto.  Serious  abuses  have  resulted  from  this  system, 
which  also  has  become  one  of  very  considerable  expense.  In  191 1 
there  were  33.301  veterans  cared  for  in  national  homes  for  disabled 
volunteer  soldiers  and  sailors,  maintained  at  a  cost  of  §  3,841,786.  In 
addition  thereto  21,312  veterans  were  cared  for  in  31  institutions, 
maintained  at  the  expense  of  27  different  states.  During  191 1  these 
institutions  however,  received  $  1,221,635  from  the  Federal  govern- 
ment for  the  assistance  and  support  of  Federal  veterans  and 
pensioners.  A  Soldiers'  Home  is  also  maintained  in  the  District  of 
Columbia  by  means  of  deductions  from  the  pay  of  the  soldiers  of  the 
regular  Army,  and  during  191 1  there  were  1,379  soldiers  cared  for 
at  an  expense  for  maintenance  of  -§  460,334.  This  expense,  of  course, 
requires  to  be  taken  into  account  in  any  consideration  of  the  total 
pension  burden  borne  by  the  people  of  the  United  States  at  the 
present  time,  on  account  of  the  various  wars  in  which  the  nation 
has  been  engaged. 

17a.     Service  Retirements  in  the   United  States  Army  and  Navy. 

Limitations  of  space  preclude  a  full  discussion  of  the  system  of 
retirement    allowances    in  the  Army  and  Navy  and  United  States 
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Marine  corps.  In  brief,  it  may  be  stated  that  the  laws  for  retirement 
in  the  military  service  provide  that"'  If  an  officer  has  had  30  years 
service  and  appHes  for  retirement,  or  if  he  has  reached  the  age 
of  62,  he  may  be  placed  on  the  retired  list.  If  an  officer  has 
been  on  the  Army  register  for  40  years  and  applies  for  retirement, 
or  if  he  has  reached  the  age  of  64,  he  shall  be  retired  from 
active  service.  An  officer  may  also  be  retired  on  account  of  dis- 
ability contracted  in  the  line  of  duty.  A  similar  rule  governs  the 
retirement  of  enlisted  men  of  the  Army  who  have  served  as  such 
for  30  years.  The  retirement  allowance  of  officers  and  enlisted 
men  is  75  °/q  of  the  pay  of  the  rank  held  at  the  time  of  retirement. 
In  addition  thereto  enlisted  men  have  an  allowance  of  §  g.30 
a  month  for  commutation  of  clothing  and  rations  and  $  6.25 
a  month  in  lieu  of  quarters,  fuel,  and  light.  The  Army  laws  and 
regulations  govern  retirements  in  the  Marine  corps.  The  rules  for 
retirement  in  the  Navy  are  more  involved  and  are  governed  partly 
by  the  exigencies  of  the  service.  The  pro-rata  allowance  is  three- 
fourths,  or  the  same  as  in  the  Army.  In  this  connection,  however, 
it  may  be  stated  that  the  regulations  of  the  Navy  provide  that 
"Whenever  any  officer,  seaman,  or  marine,  entitled  to  a  pension, 
is  admitted  to  the  Naval  Home,  Philadelphia,  or  to  a  naval 
hospital,  his  pension,  while  he  remains  there,  shall  be  deducted 
from  his  account  and  paid  to  the  Secretary  of  the  Navy  for  the- 
benefit  of  the  fund  from  which  such  home,  or  hospital,  respectively, 
is  maintained".  On  December  i,  1910,  the  number  of  retired 
United  States  Army  officers  was  i,oog  and  the  number  of  retired 
enlisted  men  of  the  Army  3,096.  In  November,  1910,  the  number 
of  officers  on  the  retired  list  of  the  Navy  was  861,  and  there 
were  also  55  officers  on  the  retired  list  of  the  Marine  corps,  the 
total  number  of  retired  enlisted  men  of  the  Navy  being  294. 

18.     Pension  Plans  /or  Civil  Service  Employees. 

It  was  only  natural  that  under  the  conditions  briefly  outlined' 
in  the  foregoing  discussion,  a  demand  should  arise  for  the  pen- 
sioning of  employees  in  the  Civil  Service,  or  otherwise  in  the 
employ  of  the  Federal  government.  Since  the  number  of  govern- 
ment employees  is  on  the  increase  and  particularly  the  proportion 
of  employees  of  ages  sixty  and  over,  when  their  usefulness  has 
become  more  or  less  impaired,  the  demand  for  civil  pensions  rests 
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in  part  upon  sound  considerations  of  an  efficient  and  economical 
public  administration.  Obviously,  the  retention  of  old  and  worn-out 
employees  for  humane  or  other  reasons  on  the  pay  roll  of  the 
Government  is  equivalent  to  the  grant  of  a  pension,  unless  full 
service  is  rendered  for  the  compensation  paid.  That  this  is 
not  the  case  is  a  matter  of  everyday  experience  and  numerous 
investigations  into  the  subject  have  conclusively  shown  that  the 
efficiency  of  the  service  as  a  w'hole  is  materially  impaired  by 
retaining  on  the  pay  roll  of  the  Government  superannuated  and 
more  or  less  physically  or  mentally  disqualified  employees.  Recog- 
nizing the  evil  referred  to,  recommendations  have  been  made  from 
time  to  time  by  Cabinet  officers  and  heads  of  departments,  sug- 
gesting the  establishment  of  a  retirement  system  for  superannuated 
civil  service  emplovees,  and  numerous  bills  have  been  introduced 
into  the  United  States  Congress  for  this  purpose,  i)  It  was  early 
recognized,  however,  that  the  people  of  the  United  States  would 
not  readily  submit  to  the  establishment  of  a  straight,  or  non- 
contributory,  pension  system,  even  in  the  case  of  superannuated 
employees,  or  at  least,  say,  such  as  had  attained  the  age  of  seventy 
or  over.  Dividing  the  consideration  of  the  subject  into  the  class 
of  employees  within  the  superannuated  period  and  those  still 
outside  of  that  period,  it  becomes  clear  that  no  system  adopted 
could  be  appUed  equally  to  the  two  groups.  It  has  been  pointed 
out  in  the  discussions  upon  the  subject  that  the  opportunity  on 
the  part  of  the  superannuated  class,  say  sixty  five  and  over,  for 
making  adequate  provision  for  their  old  age  had  passed  and  that 
whatever  plan  was  adopted  required  to  make  provision  for  this 
class  as  a  matter  of  charity,  justice  and  economy.  For  the  other 
class,    that    is,    those    say    under    sixty-five,    it  is  admitted  that  a 


i"  In  his  message  to  Congress  on  the  financial  condition  of  the  Treasury,  on 
December  21,  191 1,  President  Taft  referred  to  the  proposed  civil  retirement  and 
contributory  pension  system,   as  follows : 

"I  have  already  advocated,  in  my  last  annual  message,  the  adoption  ot  a  civil 
service  retirement  system,  with  a  contributory  feature  to  it  so  as  to  reduce  to  a 
minimum  the  cost  to  the  Government  of  the  pensions  to  be  paid.  After  considerable 
reflection,  I  am  very  much  opposed  to  a  pension  system  that  involves  no  coniributioa 
from  the  employees.  I  think  the  experience  of  other  governments  justifies  this  view- 
but  the  crying  necessity  for  some  such  contributory  system  ;  with  possibly  a  preliminary 
governmental  outlay,  in  order  to  cover  the  initial  cost  and  to  set  the  system  going^ 
at  once  while  the  contributions  are  accumulating,  is  manifest  on  every  side.  Nothing 
will  so  much  promote  the  economy  and  efficiency  of  the  Govermenl  as  such  a  system". 
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contributory  system  alone  would  tend  to  solve  the  problem  oi 
adequate  support  in  old  age  and  retirement  for  the  good  of  the 
service.  In  the  earlier  discussions  insurance  and  actuarial  principles 
were  disregarded,  but  within  the  last  few  years  the  problem  has 
been  placed  on  a  sound  foundation  as  the  result  of  a  most  pains- 
taking and  thoroughly  qualified  inquiry  into  the  whole  subject  by 
Mr.  Herbert  D.  Brown,  whose  report  on  the  "Savings  and 
Annuity  Plan  Proposed  for  Retirement  of  Superannuated  Civil 
Service  Employees''  was  published  as  a  Senate  Document  in 
191 1,  t)  The  report  was  called  for  by  a  number  of  pending  bills 
providing  for  such  retirement,  and  it  is  not  going  too  far  to  say 
that  the  argument  and  facts  advanced  by  Mr.  Brown  constitute 
one  of  the  most  conclusive  illustrations  of  the  practical  utility  of 
actuarial  principles  applied  to  the  public  pension  problem  in  the 
United  States. 

ig.     Proposed  Retirement  Plan  for  Superannuated  and 
Disabled  Civil  Service  Employees. 

A  brief  outline  of  the  plan  at  present  under  consideration  by 
the  Congress  of  the  United  States,  but  subject  to  more  or  less 
modification  in   matters  of  detail,  is  as  follows: 

„Part  I  of  the  plan  proposes  that  each  employee  in  the  classified  civil 
service  shall,  on  reaching  the  age  of  retirement,  receive  an  annuity  equal 
to  i\  per  cent  of  his  salary  for  each  year  of  his  service,  or,  as  it  may 
be  differently  stated,  an  annuity  equal  to  i^  per  cent  of  the  total  compen- 
sation received  by  him  during  his  entire  service.  The  theoretical  basis 
of  this  provis'on  is  the  assumption  that  three-quarters  pay,  or  75  par  cent 
of  his  average  salary,  is  a  reasonable  annuity  for  a  person  who  has  given 
his  entire  working  life  —  that  is  about  50  years  —  to  the  service.  Dividing 
75  per  cent  by  50  years  of  service,  i\  per  cent  for  each  year  of  service 
is  obtained  as  a  basis  for  computing  annuities  for  any  period  of  service. 
The  annuity  is  created  by  the  employee  himself,  who  is  required  to  set 
aside  during  each  month  of  his  continuance  in  the  service  a  sum  sufficient 
with  compound  interest,  at  3^  per  cent,  to  create  that  annuity  at  the  age 
of  retirement.  These  deductions  from  salary  represent  no  fixed  percentage 
of  salary,  but  vary  with  the  age  of  entrance  into  the  service,  ranging  in 
the  case  of  employees  to  be  retired  at  the  age  of  70  from  4.3  per  cent 
for  the  individual  who  enters  the  service  at  the  age  of  20  to  11.2  percent 
for  the  individual  who  enters  at  the  age  of  69.  The  amount  deducted 
remains  constant  throughout  the  years  of  service,  except  in  case  of  promo- 
tion or  demotion,  when  it  is  increased  or  decreased  accordingly  on  the 
basis  of  the  employee's  attained  age.  Each  employee  thus  sets  aside  the 
amount  of  money  necessary  to  create  his  own  annuity  only,  without  regard 

l)  Senate  Document  745,  6lst  Congress,  3rd  Session,  Washington,  January 
10,   191 1. 
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to  the  deposits  of  others,  so  that  each  one  shall  receive  full  return  on  the 
jnoney  which  he  thus  accumulates.  The  funds  necessary  for  the  payment  of 
the  annuities  are  therefore  furnished  by  the  employees  themselves,  without 
expense  to  the  government,  except  that  involved  in  the  administration  of  the 
fund.  The  scheme  is  virtually  a  compulsory  savings  arrangement  with  the 
requirement  that  the  savings  in  each  case  be  sufficient  for  the  purchase  of  an 
annuity  at  the  age  of  retirement  equal  to  i  Ya  per  cent  of  the  aggregate  salary". 

It  is  further  provided  that, 

"On  reaching  the  age  of  retirement,  the  employee  may  take  his  savings 
in  one  of  three  ways:  in  an  annuity  payal)le  quarterly  throughout  life; 
in  a  smaller  annuity  payable  quarterly  throughout  life,  with  the  provision 
that  in  the  case  of  the  death  of  the  annuitant  before  he  has  received  in 
annuities  the  amount  of  his  savings,  plus  the  interest  credited  thereon, 
the  balance  shall  be  paid  to  his  legal  heirs;  or  in  one  sum.  The  age  of 
retirement  varies,  the  service  being  divided  for  this  purpose  into  three 
groups,  the  first  group  consisting  of  railway  postal  clerks  who  may  retire 
at  age  60,  the  second  group  consisting  of  letter  carriers  to  be  retired  at 
age  65,  and  the  third  group  comprising  all  the  remaining  branches  of 
^he  service  and  to  be  retired  at  age  70". 

20.     Essentials  of  the  Contributory  System. 

The  recommendation  of  the  government  guarantee  of  3^  0/0 
interest  on  the  savings  of  the  employees,  is  considered  a  minimum 
requirement,  for  it  is  held  by  the  author  of  the  report  that  "The 
Government  could  well  afford  to  guarantee  at  least  4  Oq  and 
probably  5  ^Iq\  as  provided  for  in  at  least  one  of  the  bills  which 
have  been  introduced  into  Congress  for  the  purpose  of  establishing 
-a  retirement  plan  for  superannuated  civil  service  employees.  With 
regard  to  Part  II  of  the  plan,  which  has  reference  to  the  employees 
now  in  the  classified  civil  service,  it  is  provided  that  on  attaining 
to  age  70  they  shall  receive  an  annuity  equal  to  i-|  ^Iq  of  the 
salary  received  for  each  year  of  service  prior  to  the  passage  of  the 
bill,  but  from  that  time  on  the  employees  shall  provide  their  own 
annuities,  as  arranged  for  in  Part  I  of  the  plan.  In  explanation 
■of  this  plan,  it  is  said  that,  among  other  reasons,  considerations 
of  justice  and  humanity  dictate  that  provision  be  made  for  those 
already  superannuated  in  the  service  and  those  so  near  super- 
annuation as  to  lack  time  to  accumulate,  through  their  own  savings, 
a  sum  sufficient  to  give  them  an  annuity  on  retirement ;  and 
furthermore,  that  the  lack  of  some  such  provision  for  compensation 
for  past  services  would  delay  the  full  benefit  to  the  government 
under  the  plan  proposed  for  a  period  of  about  40  years,  or  until 
'the  majority  of  those  now  in  the  service  had  passed  away. 

^7 
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The  estimated  amount  of  the  total  maximum  sum  required  for 
putting  into  effect  the  gratuity  provision  of  the  plan  provided  for 
was  ^  66,985,778,  or  about  $  725,000  in  the  first  year,  increasing 
gradually  and  reaching  a  maximum  of  $  1,746,561  about  30  years 
after  the  passage  of  the  bill.  This  calculation,  however,  has  sub- 
sequently been  materially  modified  on  account  of  the  inclusion  of 
a  large  number  of  additional  employees,  who,  it  is  held,  ought  to 
be  brought  within  the  scope  of  the  law  and  on  the  new  basis  the 
total  maximum  sum  required  to  pay  gratuitous  annuities  for  past 
services  would  be  $  130,581,273,  or  about  ^  1,120,000  the  first 
year,  increasing  gradually  and  reaching  the  maximum  of  $  3,495,000' 
about  28  years  after  the  passage  of  the  bill  and  then  dropping 
off  gradually  to  nothing  by  the  time  all  the  present  employees  had 
died.  These  estimates  are  considered  extremely  conservative, 
since  no  allowance  is  made  for  the  savings  of  annuities  for  past 
services  that  will  arise  from  resignations  before  the  age  of 
retirement,  which,  it  is  held,  may  be  safely  estimated  to  equal 
the  mortality,  and  furthermore,  because  they  are  based  on  present 
salaries  instead  of  average  salaries  and  finally,  because  they  make 
no  allowance  for  the  retention  of  employees  in  the  service  past 
the  age  of  retirement. 

21.     Actuarial  Considerations  of  Retirement  Plan. 

In  defense  of  the  plan  four  fundamental  principles  are  advanced" 
by  the  author  of  the  report,  briefly  stated  as  follows: 

1.  The  funds  necessary  for  the  payment  of  annuities  on  services- 
rendered  after  the  adoption  of  the  plan  should  be  supplied  by  the 
employees  themselves,  without  expense  to  the  Government  other  than 
possibly  the  payment  by  the  Government  of  a  reasonable  rate  of  interest 
on  the  money  held  by  it  and  the  payment  of  salaries  to  the  clerical  force 
required  to  keep  the  accounts  and  distribute  the  funds. 

2.  Each  employee  should  set  aside  the  amount  necessary  to  create 
his  own  annuity,  without  regard  to  the  deposits  of  others,  so  that  each, 
employee  may  receive  full  return  on  the  money  set  aside  by  him.  It  is 
important  that  the  amount  set  aside  should  be  sutBcient  to  buy  an  adequate 
annuity,  else  the  condition  of  the  superannuated  employee  will  be  little 
improved,  and  the  aid  of  the  Government  ultimately  be  solicited. 

3.  The  annuities  to  be  paid  employees  on  retirement  should  be 
graduated  according  to  length  of  service  and  amount  of  salary  and  in.. 
such  manner  that  the  monthly  deposits  required  from  employees  for  the 
creation  of  such  annuities  shall  be  in  no  case  excessive. 

4.  The  fund  necessary  for  the  payment  of  annuities  on  services- 
rendered  prior  to  the  adoption  of  the  plan  should  be  paid  by  the  Govern- 
ment rather  than  by  any  form  of  tax  upon  the  younger  employees". 
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22.     Estimated  Cost  of  Proposed  Retirement  System. 

This  statement  of  principles  is  followed  by  a  discussion  of  non- 
contributory  civil  service  pensions,  which  are  stated  to  be  unpopular  in 
practice  and  unsound  in  theory,  as  well  as  extremely  expensive. 
The  discussion  of  this  phase  of  the  pension  problem  is  most 
timely,  and  some  of  the  most  valuable  conclusions  are  drawn  from  the 
civil  service  pension  plans  of  England,  New  South  Wales,  and  other 
countries.  A  statement  is  supplied  to  show  that  the  total  cost  of 
gratuitous  civil  service  pensions  conferring  the  same  benefits  as  provided 
for  in  the  proposed  plan  at  present  under  consideration,  if  payable 
entirely  out  of  the  public  treasury  would  amount  to  $  232,773,000 
during  the  next  35  years,  as  contrasted  with  the  cost  to  the 
Government  of  the  bill  proposed  for  the  same  period,  of  %  73.136,165. 
Referring  to  the  long-established  practise  of  granting  military  and 
naval  pensions  without  regard  to  insurance  or  actuarial  considerations, 
it  is  well  said  that, 

"Instead,  however,  of  the  practice  regarding  the  pensioning  of  officers 
of  the  Army  and  Navy  being  taken  as  a  model  for  the  civil  service,  it 
may  even  be  questioned  whether  the  pensioning  of  Army  and  Navy 
officers  might  not  be  wisely  remodeled  on  the  basis  here  proposed  for 
the  civil  service,  with  the  addition  of  a  provision  for  special  recogniuon 
in  the  matter  of  retiring  allowances  in  the  case  of  those  officers  who 
actually  go  into  battle." 

23.     Fallacies  of  Non-Contributory  and  Flat  Rate 
Assessment  Plans. 

Without  further  enlarging  upon  the  conclusion  that  straight  or 
non-contributory  civil  pensions  would  be  demoralizing  to  the  civil 
service  in  much  the  same  manner  as  the  present  system  of  military 
pensions  has  been  demoralizing  to  the  pubUc  service  at  large,  the 
report  includes  an  extended  discussion  of  the  difference  between 
Government  service  and  private  business,  followed  by  a  careful 
consideration  of  the  technical  details  of  alternative  pensions  and 
retirement  plans,  which,  of  course,  cannot  be  discussed  in  detail  on 
this  occasion.  As  emphasizing,  however,  the  inequitable  nature  of 
uniform  annuities  regardless  of  length  of  service,  it  is  pointed  out  that, 

"Suppose  it  is  desired  to  retire  all  employees  receiving  S  1,200  salary 
on  three-quaters  pay,  or.  3  900  a  year.  The  value  of  a  life  annuity  of 
§  900  a  year,  beginning  at  age  70,  first  payment  in  three  months  after 
reaching  that  age,  may  be  stated  as  §6,835.50    To  accumulate  §6,835.50 
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during  a  service  of  50  years  requires  a  monthly  deduction  from  a  monthly 
salary  of  !$  100  of  but  S  4.27,  if  the  deductions  are  improved  by  372  psr 
cent  compound  interest.  That  is  all  the  man  beginning  at  age  20  would 
have  to  set  aside  each  month.  But,  on  the  other  hand,  to  accumulate 
$  6,835.50  during  the  last  ten  years  of  service  of  a  man  who  entered  the 
service  at  age  60,  or  who  was  already  60  years  of  age  when  the  plan 
was  put  into  operation,  would  require  a  deduction  from  a  salary  of  §  i GO 
a  month  of  S  47.65,  or  47.65  per  cent  —  an  impossible  deduction  under 
any  circumstances.  To  make  this  plan  practicable  it  is  therefore  necessary 
to  decide  upon  a  per  cent  to  be  deducted  from  all  salaries  which  shall 
be  sufficiently  large  to  accumulate  noL  merely  annuities  for  those  entering 
the  service  at  an  early  age,  but  also  to  provide  the  amounts  that  the  older 
men  lack  to  retire  themselves  on  the  same  annuity". 

24.     Important  Advantages  of  the  Contributory  Plan  of 
Service  Retirement. 

The  argument  in  favor  of  the  bills  proposed  for  the  retirement 
of  superannuated  civil  service  employees  is  summed  up  in  the 
statement  that  such  a  plan  "is  self-sustaining,  making  no  demand 
on  the  Government  beyond  the  guaranty  of  a  reasonable  rate  of 
interest  on  the  money  held  by  the  Government  and  the  expense 
of  administering  the  plan.  It  will  improve  the  service  by  putting 
into  the  hands  of  administrative  officers  power  to  remove  the 
incompetent  and  superannuated.  It  will  benefit  the  employee  by 
stimulating  his  independence  and  self-respect  while  he  is  in  office 
and  by  retiring  him  on  a  competence  when  he  reaches  old  age. 
And    it   is  as  simple  in  its  operation  as  a  straight  pension  itself". 

The  fundamental  provision  of  the  bills  introduced  for  the  purpose 
of  providing  for  the  retirement  of  superannuated  civil  service 
employees  of  the  United  States  reads  as  follows : 

"That  beginning  with  the  first  day  of  July  next  following  the  passage 
of  this  act  there  shall  be  deducted  and  withheld  from  the  monthly  salary, 
pay,  or  compensation  of  every  officer  or  employee  of  the  United  States 
to  whom  this  act  applies  an  amount,  computed  to  the  nearest  tenth  of  a 
dollar,  that  will  be  sufficient,  with  interest  thereon  at  three-and-one-half 
per  centum  per  annum,  compounded  annually,  to  purchase  from  the 
United  States,  under  the  provisions  of  this  act,  an  annuity,  payable 
quarterly  throughout  life,  for  every  such  employee  on  arrival  at  the  age 
of  retirement  as  hereinafter  provided  equal  to  one  and  one-half  per 
centum  of  his  annual  salary,  pay,  or  compensation  for  every  full  year  of 
service  or  major  fraction  thereof  between  the  date  of  the  passage  of  this 
act  and  the  arrival  of  the  employee  at  the  age  of  retirement.  The 
deductions  hereby  provided  for  shall  be  based  on  such  annuity  table  as 
the  Secretary  of  the  Treasury  may  direct,  and  interest  at  the  rate  of 
three-and-one-half  per  centum  per  annum,  compounded  annually,  and 
shall  be  varied  to  correspond  to  any  change  in  the  salary  of  the  employee". 
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It  is  made  clear  by  this  provision  that  the  correct  conception 
of  an  annuity  is  the  central  idea  of  the  plan  and  that  all  of  the 
essential  actuarial  principles  are  properly  applied  and,  in  the  cal- 
culation of  the  cost  of  the  proposed  plan  due  consideration  is  given 
to  the  principles  which  underlie  modern  insurance  practice.  Since 
this  has  been  the  case  for  the  first  time  in  a  U.  S.  government  measure 
of  such  transcending  importance  as  a  national  plan  for  the  retire- 
ment of  superannuated  civil  service  employees,  the  author  of  the 
report  properly  explains  the  four  essential  elements  of  the  actuarial 
theory  upon  which  the  plan  is  made  to  rest,  that  is,  the  mortality 
tables,  the  interest  factor,  the  principle  of  annuities,  and  the 
required  percentage  of  salary  reductions.  The  discussion  in  this 
respect  is  practically  an  elementary  treatise  on  insurance  and  a 
most  convenient  as  well  as  extremely  useful  contribution  to  the 
literature  of  the  subject. 

25.     Actuarial  Aspects  and  Principles  of  Administration. 

The  limitations  of  the  present  discussion  preclude  further  con- 
sideration of  other  important  and  interesting  aspects  of  the  pension 
or  retirement  problem  of  civil  service  emplovees,  as  set  forth  by 
Mr.  Brown  in  the  report  referred  to.  It  requires  only  to  be  said 
in  conclusion  that  he  has  taken  into  account  every  essential  factor, 
including  disability  benefits,  provision  for  retirement,  provision  for 
statistical  records  and  cost  of  administration,  aside  from  a  statement 
in  full  detail  of  the  cost  of  the  proposed  plan  and  the  more 
important  provisions  for  the  investment  of  a  retirement  fund  and 
the  probable  future  course  of  the  rate  of  interest.  As  previously 
stated,  the  report  constitutes  by  far  the  most  important  contribution 
ever  made  to  the  technical  discussion  of  the  public  pension  problem 
of  the  United  States  and  the  author  of  the  report  is  entitled  to 
the  gratitude  of  the  nation  for  his  painstaking  effort,  which  must 
have  involved  a  vast  amount  of  labor,  in  which,  however,  it 
is  but  fair  to  say,  he  had  the  assistance  of  Mr.  BENEDICT  D. 
Flynn,  F.  a.  S.,  Hon.  George  E.  Roberts,  Director  of  the 
Mint,  and  of  Mr.  FRANK  J.  F.  Thiel,  Secretary  to  the  Trea- 
surer of  the   United  States. 
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26.      Teachers'  Pension  Fluids  and  Retirement  Systems. 

While  heretofore  the  problem  of  pensions  or  retirement  allow- 
ances for  employees  in  the  civil  service  of  the  Federal  Government 
has  been  confined  to  a  theoretical  discussion,  except  in  so  far  as 
a  few  and  relatively  unimportant  exceptions  have  elsewhere  been 
noted,  a  more  or  less  adequate  provision  of  this  kind  has  for 
many  years  been  made  for  certain,  classes  of  municipal  employees, 
chiefly  teachers,  policemen  and  paid  firemen.  These  plans  vary 
widely  in  matters  of  detail,  but  the  majority  require  a  contribution 
more  or  less  insufficient  in  amount  to  provide  the  benefits  payable 
in  the  event  of  disability,  death  or  old  age.  With  regard  to 
teachers'  pensions  it  may  be  stated  that,  according  to  a  recent 
government  report  on  the  subject:    i) 

"Maryland,  Rhode  Island,  and  Virginia  pension  teachers  out  of  State 
funds.  In  Maryland  and  Rhode  Island  no  dues  are  paid ;  pensions  are 
paid  exclusively  from  State  funds.  In  all  the  other  States  below  the  fund 
authorized    by    State    law    is    mainly   provided  by  teachers'  dues  of  from 

1  to    3    per    cent    of  salary;  the  term  of  service  is,  with  disability,  from 

2  to  30  years;  without,  from  20  to  35  years;  the  annuity  is  from  a 
minimum  of  %  200  to  six-tenths  of  salary  at  redrement.  The  maximum 
is  from  $  200  to  %  1,500-  %  2,000  in  New  York. 

New  York  grants  pensions  to  teachers  in  State  institutions,  and  New 
Jersey  requires  local  authorities  to  retire  applicants  after  35  years'  service. 
The  school  committee  of  Boston  is  required  by  law  to  provide  a  pension 
fund  and  to  levy  a  tax  therefor. 

Virginia  has  a  State  pension  system,  but  the  funds  are  derived  princi- 
pally by  deducting  i  per  cent  from  the  salaries  of  teachers,  the  State 
appropriating  %  5,000  a  year.  New  Jersey  also  has,  in  addition  to  the 
law  mentioned  above,  what  might  be  termed  a  State  system,  inasmuch  as 
a  "retirement  fund"  is  under  the  supervision  of  State  officers,  and  contri- 
butions are  obligatory  upon  new  appointees,  but  the  State  appropriates 
only  %  3,000  a  year  to  be  used  for  administrative  purposes. 

Massachusetts  allows  all  cities  and  towns,  other  than  Boston,  to  pay 
pensions  from  public  funds,  if  approved  at  popular  election ;  Pennsylvania 
authorizes  cities  of  the  second  and  third  classes  to  establish  retirement 
funds,  and  apparently  to  appropriate  public  money  therefor ;  and  Minnesota 
provides  that  in  cities  of  over  50,000  inhabitants,  funds  for  retirement 
may  be  raised  in  part  by  taxation.  In  Ohio  the  board  of  education  of 
any  district  may  establish  a  pension  fund ;  participation  is  optional  with 
teachers,  and  the  funds  are  to  be  derived  in  part  from  salary  deductions 
and  in  part  from  the^  appropriation  of  from  i  to  2  per  cent  of  the  gross 
receipts  of  the  said  board  from  taxation.  California  and  Utah  have 
retirement  laws  which  are  similar  inasmuch  as  they  are  local  and  voluntary 
in    their    application,    and    are    based    largely  upon  assessments,  the  only 


1/    Senate    Document    823,    6ist  Congress,  3rd  Session,   "Teachers'  Pension  Laws 
in   the   United  States  and  Europe",   printed   under  date  of  February   17,    191 1. 
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provision  for  contribution  from  public  funds  relating  to  certain  amounts 
forfeited  by  teachers  for  absence,  etc.  In  Colorado  districts  containing  a 
school  population  of  over  1,000  may  establish  public-school  teachers' 
retirement  funds,  and  may  levy  therefor  taxes  not  exceeding  one-tenth  of 
a  mill. 

The  teachers'  fund  in  Chicago,  111.,  is  based  principally  upon  non-com- 
pulsory salary  deductions,  but  the  city  must  contribute  the  interest  received 
upon  deposits  of  school  funds,  not  exceeding  i  per  cent  of  the  amount 
raised  by  taxation. 

A  tax  of  I  cent  upon  each  3  100  of  valuation  is  required  to  be 
levied  in  Indianapolis,  Ind.,  for  the  pension  fund,  but  salary  deductions 
are  enforced  also.  In  Milwaukee,  Wis.,  participation  in  the  fund  is  optional 
with  teachers  in  service  in  1907,  but  obligatory  with  new  appointees; 
assessments  are  the  principal  sources  of  revenue,  but  the  board  of  school 
directors  may  contribute  not  over  i  par  cent  of  the  gross  receipts  from 
school  taxation". 

27.     Municipal  Pension  Funds  for  Fircinen  and  Policemen. 

While  the  details  of  the  various  systems  are  of  considerable 
interest,  they  cannot  be  discussed  on  this  occasion,  but  it  may  be 
said  that  principally  all  of  the  plans  have  been  established  and 
are  being  carried  forward  in  disregard  of  insurance  principles  and 
-actuarial  requirements.  Much  the  same  conclusions  apply  to  pension 
funds  for  certain  classes  of  municipal  employees  in  the  United 
States,  regarding  which  also  a  recent  government  report  has  been 
prepared  under  the  direction  of  Hon.  ChaS.  P.  Neill,  the  United 
States  Commissioner  of  Labor,  i)  This  report  presents  an  outline 
of  219  pension  funds  for  municipal  employees,  being  the  principal 
systems  or  plans  in  operation  in  the  United  States  for  the  payment 
•of  annuities  to  superannuated  and  disabled  teachers,  firemen  and 
policemen,  and  others  in  the  service  of  municipalities.  It  is  pointed 
•out  in  the  report  that  during  the  last  decade  there  has  been  an 
increased  tendency  on  the  part  of  municipalities  to  provide  means 
by  which  superannuated  and  disabled  employees  may  be  retired 
from  the  service,  and  while  various  considerations  enter  into  the 
framing  of  these  retirement  and  pension  systems,  they  are  generally 
regarded  as  providing  the  means,  more  or  less  adequate,  of  reliev- 
ing the  service  of  inefficient  old  employees,  without  inflicting  a 
serious  hardship  upon  them.  Compensation  is  also  provided  in  many 

l)  Senate  Document  427,  6ist  Congress,  2nd  Session,  "Pension  Funds  for  Muni- 
cipal Employees  and  Railroad  Pension  Systems  of  the  United  States",  prepared  under 
the  direction  of  Chas.  P.  Neill,  Commissioner  of  Labor,  printed  under  date  of 
March  14,  1906.  See  also  23rd  Annual  Report  of  the  Commissioner  of  Labor,  on 
Workmen's  Lisurance  and  Benefit  Funds  in  the  U.  S.,  Washington,  D.  C,    1908. 
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instances  for  disabilities  received  in  the  performance  of  duty  and 
these  provisions  are  incentives  and  rewards  for  long,  continuous 
service.  The  usual  amount  of  the  annual  pension  in  the  majority  of 
funds  is  one-half  of  the  employee's  pay  at  the  time  of  retirement 
It  is  suggestive  that  almost  every  plan  has  been  modified  consid- 
erably since  its  conception  and  in  some  cases  an  entirely  new 
scheme  has  superseded  the  original  one.  The  majority  of  the  plans 
are,  however,  of  such  recent  date  that  their  stability  from  an  actu- 
arial standpoint  has  not  been  established,  and  it  is  pointed  out  in' 
the  report  that  future  annuitants  may  find  their  expectations  not 
always  realized  "unless  some  changes  are  made  as  to  the  means 
of  obtaining  revenue  and  as  to  the  conditions  under  which  the 
annuities  are  paid."  As  far  as  it  is  possible  to  judge,  actuarial 
advice  has  been  practically  disregarded  in  the  establishment  of  most 
of  the  existing  systems,  although  it  is  evident  from  even  a  cursory 
consideration  of  the  subject  that  a  due  regard  to  actuarial  principles 
is  a  prerequisite  of  ultimate  stability  and  success. 

2S.     Principles  and  Practice  of  Municipal  Pension  Plans. 

In  one-third  of  the  167  firemen  and  policemen  funds  the  entire 
amount  required  for  the  payment  of  annuities  is  furnished  by  the- 
municipalities,  while  two-thirds  are  supported  in  part  by  the  con- 
tributions from  the  employees.  In  about  40  per  cent  of  the  condi- 
tions under  which  pensions  are  paid  to  firemen  and  policemen  the 
sole  requisite  is  permanent  disability  incurred  in  the  performance 
of  duty.  In  the  remaining  60  per  cent  a  specified  length  of  service, 
usually  about  20  years,  is  required,  coupled  in  one-third  of  sucb 
funds  with  the  additional  requirement  of  permanent  disability,  and 
in  another  third  with  an  age  requirement  of  from  50  to  65  years. 
In  about  40  per  cent  of  the  funds  the  employees  are  represented 
in  the  management.  Among  other  details  regarding  the  sources  of 
revenue  the  following  statement  is  of  interest: 

"In  New  Jersey  the  state  tax  of  2  per  cent  on  premiums  received  by 
foreign  fire  insurance  companies  is  all  applied  to  the  relief  of  firemea 
throughout  the  State.  In  towns  where  there  are  pension  funds  those 
funds  get  one-half  and  the  local  firemen's  relief  society  gets  the  remainder. 
The  relief  societies  provide  for  "exempt  firemen"  (members  of  the  former 
volunteer  fire  companies)  and  for  active  firemen  whose  cases  would  not 
come  under  the  provisions  of  the  pension  fund,  and  for  the  dependents  of 
both.  In  New  York  a  like  tax  and  in  Pennsylvania  one-half  of  a  like 
tax  is  applied  to  the  relief  of  exempt  and  active  firemen  or  their  depen- 
dents in  the  localities  in  which  the  tax  is  collected". 
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29.     Sources  of  Revenue  for  Municipal  Pension  Plans. 

The  sources  of  revenue  vary  for  the  funds  of  the  different  states 
and  it  is  evident  from  an  examination  of  the  facts  in  detail  that 
no  really  sound  or  solvent  system  has  as  yet  been  developed,  but 
that  the  existing  plans  are  the  result  of  necessity,  guesswork 
opinion  and  expediency.  There  can  be  no  question  of  doubt  but 
that  an  actuarial  examination  of  the  majority  of  the  funds  would 
disclose  serious  deficiencies  in  the  sums  accumulated  to  provide 
for  future  liabilities  and  among  other  pertinent  illustrations  of  this 
lamentable  situation  the  following  statement  may  be  quoted  from 
a  report  regarding  the  police  and  firemen's  pension  funds  of  the 
District  of  Columbia  under  date  of  May  10,  191 1,  reading  that 
"You  will  notice  that  the  deficit  in  the  amount  available  is  practi- 
cally $  14,000  and  still  continues.  This  alone  shows  the  necessity 
for  the  additional  sources  of  revenue  contemplated  in  the  bill  now 
before  the  Senate".  The  proposed  sources  of  revenue  are  quite 
varied  and  more  or  less  uncertain  in  amount,  and,  in  any  event, 
badly  adapted  to  the  needs  of  so  important  a  fund  for  the  protection 
of  the  disabled  and  aged  in  an  indispensable  branch  of  the  public 
service. 

30.     Massachusetts    Retirement  Plan  for  Superannuated 
State  and  Municipal    Employees. 

In  recognition  of  the  inadequacy  of  the  existing  systems  of 
pensions  or  annuities  for  public  employees,  a  carefully  considered 
retirement  system  for  such  employees  was  recommended  by  the 
Massachusetts  Commission  on  Old  Age  Pensions,  Annuities  and 
Insurance  which  reported  in  19 10.  Three  bills  were  submitted  by 
the  Commission  providing  for  the  establishment  of  retirement  systems 
for  State,  for  County  and  for  Municipal  employees,  respectively. 
All  three  bills  were  passed  by  the  Legislature.  The  two  acts 
providing  for  Municipal  and  County  retirement  systems  are  merely 
permissive  and  have  a  referendum  clause  requiring  action  by  the 
voters  of  the  city  or  of  the  county  before  the  system  shall  go  into- 
operation.  No  city  or  town  in  this  State  has  yet  adopted  the 
Municipal  Retirement  Act.  Two  counties,  Middlesex  and  Norfolk, 
have  accepted  the  County  Retirement  Act.  The  State  Retirement 
Act  has  no  referendum,  and  the  system  went  into  operation  Jan- 
uary  I,   T912. 
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The  system  is  based  on  the  contributory  principle,  but  subject 
to  the  Umitation  that  the  rate  of  assessment  on  wages  or  salaries, 
to  provide  a  fund  out  of  which  annuities  shall  be  paid,  shall  not 
be  less  than  one  per  cent  and  not  more  than  five  per  cent.  An 
employee  upon  retiring  under  the  provision  of  the  Act  receives  an 
annuity  of  such  an  amount  as  his  accumulated  contributions  will 
provide,  and  in  addition  a  pension  of  the  same  amount  paid  from 
the  State  Treasury.  The  age  of  voluntary  retirement  from  the 
service  is  fixed  at  60  years,  but  employees  with  a  service  record 
of  35  continuous  years  are  permitted  to  retire,  or  to  be  retired, 
at  any  age.  The  participation  in  the  retirement  system  is  made 
optional  with  present  employees,  but  obligatory  for  all  future 
employees,  that  is,  those  entering  the  service  after  the  establish- 
ment of  the  retirement  system,  with  a  few  exceptions,  which  are 
not  of  present  importance.  In  addition  to  pensions  or  annuities 
for  subsequent  service,  pensions  for  prior  service  are  provided, 
that  is,  for  employees  in  the  service  of  the  State  or  County  on 
the  date  when  the  retirement  plan  goes  into  effect.  Such  employees 
under  the  plan  "are  to  receive  in  addition  to  the  pension  which 
they  may  secure  through  their  contributions  to  the  annuity  fund, 
an  extra  allowance  equal  to  the  amount  of  the  annuity  which  they 
might  have  earned  for  themselves  had  the  scheme  been  in  operation 
w^hen  they  entered  the  service  and  had  they  made  contributions 
to  the  fund  from  that  time  in  proportion  to  their  current  wages 
or  salaries".  In  this  respect,  therefore,  the  Massachusetts  plan 
conforms  to  the  principles  laid  down  in  the  proposed  savings  and 
annuity  plan  for  the  retirement  of  superannuated  civil  servict. 
•employees  of  the  United  States. 

31.     Illustrations  of  the  Massachusetts  Plan. 

Provision  is  made  in  the  Massachusetts  plan  for  refunding  the 
contributions  of  employees  who  withdraw  from  the  service  without 
becoming  entitled  to  a  pension  and  the  administration  of  the  svstem 
is  entrusted  to  a  board  of  retirement,  but  the  Insurance  Department 
of  the  Commonwealth  is  given  certain  powers  of  supervision  with 
reference  to  the  actuarial  and  administrative  features  of  the  system. 
The  management  expenses  are  estimated  to  amount  to  only 
$  26,000  a  year.  The  amounts  of  retirement  allowances,  under 
given  conditions,  are  illustrated  as   follows: 


Hoffman.     American   I'ublic   Tension  Systems.  207 

"A  person  entering;  employment  at  a:^e  25,  serving  35  years,  at  an 
average  salary  of  §  600,  and  retiring  at  age  60,  would  be  entitled,  on 
the  basis  of  a  one  per  cent  rate  of  contribution,  to  an  annuity  of  S  32.38. 
As  this  amount  doubled  by  the  pension  would  be  less  th^n  the  minimum, 
-$  200,  fi.xed  in  the  act,  such  a  person  would  receive  thai  minimum.  On 
the  basis  of  a  five  per  cent  rate,  he  would  be  entitled  to  an  annuity 
•of  $161.90,  which,  doubled  by  the  pension,  would  make  a  total  annual 
allowance  of   S  323.80". 

Of  course,  a  one  per  cent  contribution  would  be  in.sufticient,  but 
the  amounts  receivable  at  different  rates  of  contribution  are  easily 
calculated.  What  the  exact  details  will  be  when  the  fund  is  in 
actual  operation  has  not  as  yet  been  decided.  As  to  what  the 
ultimate  cost  of  the  system  will  be  to  the  State,  the  various  estimates 
are  admitted  to  be  more  or  less  conjectural,  since  some  of  the 
fundamental  elements,  such  as  the  number  of  employees  who  would 
elect  to  participate  in  the  system,  andthe  ages  of  such  employees  and 
their  probable  rate  of  retirement  and  mortality  rate,  are  not  subject 
to  accurate  calculation  at  the  present  time.  In  brief,  the  employee 
is  to  be  given   his  choice  of  two   kinds  of  annuities  on  retirement: 

"First,  a  life  annuity  payable  monthly;  second,  a  life  annuity  payable 
monthly,  with  the  provision  that  in  the  event  of  the  death  of  the 
annuitant  before  receiving  payments  equal  to  the  sum  of  his  deposits 
accumulated,  with  regular  interest,  at  the  date  of  his  retirement,  the 
■diflference  shall  be  paid  to  his  legal  representatives.  In  addition  io  the 
nnnuity,  the  employee  is  to  receive  in  each  case  a  pension  of  eqiiivaleni 
amount  paid  from  the  public  treasury.  In  no  case  is  the  total  allowance, 
including  annuity  and  pension,  to  be  less  than  3  200  per  year". 

32.     Estimate  of  Cost  of  the  Massachusetts  Plan. 

Under  this  system  it  was  estimated  that  on  a  one  per  cent  basis 
of  contributions,  the  cost  to  the  Commonwealth  of  Massachusetts 
for  the  first  year  of  operation  under  one  plan  would  be  about 
%  48,000.  Since  a  one  per  cent  basis  is  practically  certain  to  be 
inadequate,  the  actual  cost  of  operation  w^ould  be  greater.  The 
details  by  which  the  estimates  of  cost  were  arrived  at  cannot  be 
discussed  on  this  occasion,  but  since  the  plan  has  gone  into  actual 
operation,  the  ultimate  outcome  of  the  experiment  is  one  of  interest  to 
the  actuarial  and  insurance  profession  generally  of  the  United  States. 

33.     Massachusetts  Military  Aid  and  Pension  Plan. 

A  brief  reference  requires  to  be  made  here  to  the  State  and 
Military  Aid  and  Burial  Expenses  incurred  in  behalf  of  Indigent 
Soldiers,  Sailors  and  Marines,  their  Wives,  Widows  and  Dependent 
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Mothers,  by  the  State  of  Massachusetts,  during  the  year  19  lo- 
The  disbursements  are  in  ampHfication  of  the  Federal  pension 
system,  for  as  early  as  1861  a  Soldiers'  Fund  was  established  to- 
provide  aid  in  behalf  of  the  families  of  soldiers  called  into  service 
for  the  defense  of  the  country.  During  1909  the  disbursements  on. 
this  account  were  as  follows : 

S/a/e  and  Military  Aid  and  Burial  Expenses,  Massachusetls,   igog.  1) 

State  aid  to  soldiers  and  dependents,  civil  war S  782,094.57' 

State  aid  to  soldiers  and  dependents,  war  with  Spain »      6,042.00- 

Military  aid  to  soldiers  and  sailors,  civil  war. »    28,877.29" 

IMiliiary  aid  to  soldiers  and  sailors,  war  with  Spain »      8,824.39 

Burial  expenses  of  indigent  soldiers  and  dependents .  »    33, 969. co- 
Total  for  1909 8  859,807.25 

The  total  number  of  Massachusetts  Civil  War  survivors  and 
their  dependents  provided  for  in  1909  was  15,205,  but  of  this 
number  7,555  were  soldiers'  widows,  673  were  soldiers'  wives^ 
72  were  widowed  mothers  of  soldiers  and  6  were  army  nurses. 
The  average  cost  to  the  State  per  person  aided  was  $  51.43.  The 
number  of  persons  aided  on  account  of  the  War  with  Spain  was 
146  and  the  average  cost  to  the  State  on  this  account  was  ^  41.38. 
There  were  buried  during  the  year  919  persons  at  the  expense 
of  the  fund  and  at  a  total  expense  of  $  33.969  and  an  average 
expense  per  burial  of  $  36.96.  The  following  is  a  statement  of 
the  total  payments  of  State  Aid  since  1861,  up  to  December  i,  1910:: 

Total  Payments  on  Account  of  State  Aid  to  Indigent  Soldiers, 
Sailors  and  Marines,  and  their  Dependents  by  the 
State  of  ^Massachusetts,  1861  —  igio. 
The  total  payments  by  the  Commonwealth  for  State  and 
military  aid  and  burial  of  indigent  soldiers  and  sailors, 
including   appropriations    maie  by  the  General  Court 
toward  maintenance  of  the  Soldiers'  Home  in  ]Massa- 

chusetts,  from   1861   to  the  close  of  1909,  were $34,771,680.50' 

State  and  military  aid  and  burial  of  soldiers  and  sailors 

on  account  of  1909,  paid  in    1910 »       859,807.25 

Special  laws,   1910 »  912.00- 

Soldiers'    Home,    19 10 »       147,000.00- 

Total  to  December  i,   1910 $35)779)399-75 

34.     Judicial  Retirement  Allowances. 
About    eight    years    ago    the  question  of  retiring  Judges  of  the 
State    of    New    York    attracted    considerable  attention  on  account 
of  the  bill  providing  for  the  retirement  of  Judges  of  the  Supreme 

I)  On  account  of   1909  paid  in    iqio. 
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Court,  which  had  passed  the  Assembly,  but  was  defeated  in  the 
Senate.  The  bill  provided  that  when- any  Judge  of  the  Court  of 
Appeals,  or  Justice  of  the  Supreme  Court,  had  attained  to  the 
3.ge  of  70,  he  should  be  retired  from  office,  either  by  expiration 
or  abridgment  of  his  term,  after  having  previously  served  as  a 
Judge  or  Justice  in  any  existing  court  of  record  in  the  State  of 
New  York  continuously  for  more  than  16  years,  or  who,  having 
attained  the  age  of  G5  years  and  retiring  voluntarily  after  a 
service  of  more  than  20  years,  or  who,  on  account  of  permanent 
mental  or  bodily  disability  voluntarily  retired  from  office,  or  was 
removed  therefrom,  after  such  service  of  more  than  25  years 
continuously,  should  receive  thereafter  one-half  of  the  salary 
he  was  receiving  at  the  time  of  his  retirement.  It  was  provided, 
however,  that  should  a  pensioner  accept  any  paid  official  position, 
his  pension  should  be  suspended  during  the  incumbency  of  said 
position.  The  plan  was  modeled  after  the  retirement  plan  of  the 
Federal  judiciary,  established  in  1869.  This  law  is  still  in  force, 
-ind  as  given  in  Section  260  of  the  Judicial  Act  of  the  United 
States,  reads  that  "When  any  Judge  of  the  United  States, 
appointed  to  hold  his  office  during  good  behavior,  resigns  his 
office,  after  having  held  a  commission,  or  commissions,  as  Judge  of 
any  such  court,  or  courts,  at  least  ten  years  continuously,  and  having 
attained  the  age  of  70,  he  shall,  during  the  residue  of  his  natural  life, 
receive  a  salary  equal  to  that  payable  at  the  time  of  his  retirement 
for  the  ofhce  which  he  held  at  the  time  of  his  resignation".  On 
account  of  this  provision  for  judicial  service  retirement  allowances, 
the   following  sums  have  been  disbursed  during  the  period  1902-191 1. 

Amounts  Disbursed  on   Account  of  Retirement  Allowances 

to 
Judges  of  the  Federal  Judiciary  of  the  United  States,  jgo2 — igii. 

Fiscal   year    1902 $     42,912.51 

1903-  • "     46.470-42 

1904 ,>     76.763-83 

1905 >y      87,905.55 

1906 „    108,638.89 

1907 »    125,102.78 

1908 ,,    1 16,850.00 

1909 "  114.519-45 

1910 „  108,691.65 

19" .,  118,056.95 

Total $  945,912.03 
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The  probable  amount  for  the  liscal  year  19 12  will  be  about 
^    137,000. 

35.     Suggestions  for   Universal  Old  Age  Pensions. 

The  first  suggestion  for  a  national  system  of  universal  non- 
contributory  pensions  is  contained  in  a  tract  on  'Agrarian  Justice 
being  a  Plan  for  Meliorating  the  Condition  of  Man',  by  TlIOMAS 
Paine,  the  author  of  'The  Age  of  Reason',  published  in  Paris,  in 
1797.  It  was  proposed  in  this  plan  to  create  a  national  fund  "to 
pay  to  every  person  when  arrived  at  the  age  of  21  years  the  sum 
of  '^'S  L  sterling,  and  also  the  sum  oi  \o  £  per  annum,  during 
life,  to  every  person  now  living  at  the  age  of  50  years,  and  to  all 
others  when  they  shall  arrive  at  that  age",  to  enable  them  to 
live  in  old  age  without  wretchedness  and  go  decently  out  of  the 
world.  In  defense  of  this  plan,  which  would  practically  have  been 
sustained  out  of  the  public  revenues  by  means  of  special  taxes,  it 
was  argued  that  it  was  "not  a  charity  but  a  right,  —  not  bounty 
but  justice",  which  would  "benefit  all  without  injuring  any".  It 
would  serve  no  practical  purpose  to  discuss  in  detail  the  numerous 
propositions  which  have  been  made  to  establish  a  system  or  plan 
of  universal  old  age  pensions  on  a  contributory  or  a  non-contri- 
butory basis  in  the  several  states  of  the  Union.  Foremost  in  the 
public  considerations  of  the  subject,  mention,  however,  requires  to 
be  made  of  a  report  by  the  Massachusetts  Bureau  of  Statistics  of 
Labor  on  Old  Age  Pensions,  in  1905,  which  in  1907  was  followed 
by  the  appointment  of  a  "Commission  on  Old  Age  Pensions,. 
Annuities  and  Insurance",  which,  in  1909,  published  a  final  report. 
The  conclusions  of  the  Commission  were  adverse  to  the  adoption 
of  any  plan  of  universal  old  age  pensions,  but  a  contributory 
retirement  plan  for  State  and  municipal  employees  was  recom- 
mended and  subsequently,  as  previously  stated,  enacted  into  law, 
with  a  proviso  that  the  same  go  into  effect  on  January  i,  191 2.  i) 

36.     Recent  Pension  Bills  Introduced  into   Congress. 

In  1909  a  bill  was  introduced  into  the  House  of  Representatives' 
by  William  P.  Wilson  of  Pennsylvania,  providing  for  the  organ- 
ization   of    an    Old    Home  Guard  of  the   United  States,  for  which 


1)  .See  Sections  30 — 32. 
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the  required  qualifications  were  that  any  man  or  woman  more  than 
65  years  of  age  and  a  resident  of  the  United  States  for  25  consecutive 
years  and  a  citizen  for  15  consecutive  years,  and  not  having  property 
valued  at  more  than  §  1,500,  or  an  income  annually  of  more  than 
§  240,  should  receive  from  the  Federal  government  a  pension  of  §  120 
a  year.  Nothing  came  of  this  proposition,  nor  of  a  similar  plan  intro- 
duced into  Congress  under  date  of  February  18,  1909,  by  Senator 
Hansbrough  "authorizing  the  issuance  of  annuities  for  old  age 
for  employees  of  the  government  and  for  such  other  persons  as 
choose  to  avail  themselves  of  the  provisions  of  this  act".  This 
would  simply  have  provided  a  plan  of  post  office  annuities  on  a 
voluntary  basis  and  at  the  entire  expense  of  the  contributors.  In 
191  o  Representative  Coudrey  of  Missouri  introduced  a  bill  for  the 
establishment  of  a  national  non-contributory  pension  system,  but 
the  bill  did  not  become  a  law.  Other  bills  of  a  similar  nature 
have  been  introduced  from  time  to  time,  but  the  present  sentiment 
at  least  is  decidedly  adverse  to  the  suggestion  that  the  American 
nation  follow  the  English  plan  and  commit  itself  to  a  system  of 
non-contributory  old  age  pensions,  with  or  without  an  income  or 
property  qualification,    i) 

37.      The  New  Jersey  Old  Age  Pension   Commission. 

On  the  part  of  the  several  States  the  subject  has  received  further 
consideration  and  under  date  of  April  22nd,  191 1,  an  act  was 
passed  by  the  State  of  New  Jersey,  providing  for  the  appointment 
by  the  Governor  of  a  commission  of  five  persons,  to  be  known  as- 
the  Commission  on  Old  Age  Insurance  and  Pensions.  The  purpose 
of  the  Commission  is  "to  act  as  a  Bureau  of  information  and 
assistance  for  employers  and  employees,  for  associations  of  employers 
and  employees,  and  for  municipalities  and  counties  in  the  state^ 
with  a  view  to  aiding  and  advising  them  regarding  the  establishment 
of  systems  of  old  age  insurance  and  pensions  and  annuities".  In 
rendering  this  service  the  Commission  is  expected  to  formulate 
plans  and  superintend  their  establishment  in  cooperation  with  the 
parties  concerned  and  also  to  make  such  investigations  regarding^ 
the  operation  of  the  pension  and  insurance  and  annuity  system  as- 


1)    See   State   Pensions   and   Annuities  in   Old  Age,  by  Frederick  L.   Hoffman, 
Quarterly  Pub'ications  of  the  American  .Statistical  Association,  March,    1909. 
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it  may  deem  advisable.  As  yet  the  commission  has  not  been 
sufficiently  long  established  to  prove  its  usefulness  in  the  direction 
indicated  by  the  specific  provisions  of  the  act. 

38.      The  Carnegie   Teachers'  Pension  Fund. 

In  1905  Mr.  ANDREW  Carnegie  established  a  national  retiring 
allowance  system  for  university  professors,  with  a  permanent  fund 
•of  ten  million  dollars  and  an  approximate  annual  income  of 
%  500,000.  Actuarial  advice  was  relied  upon  in  establishing  the 
fundamental  principles  for  the  administration  of  the  fund  and  upon 
the  basis  of  a  preliminary  estimate  it  was  assumed  that  the  fund 
^vould  be  sufficient  to  provide  an  average  allowance  of  %  1,500 
a  year  to  such  retired  teachers  and  their  widows  as  were  likely 
to  be  furnished  by  a  body  of  three  thousand  professors.  It  is  pointed 
out,  however,  in  an  explanatory  statement  that, 

''The  truth  is,  however,  that  the  matter  is  only  in  a  partial  sense  an 
.actuary's  problem;  all  these  assumptions  do  not  detract  from  the  fact 
that  a  well  i.iformed  and  conscientious  body  of  trustees  can,  with  the 
amount  of  income  now  in  their  control,  maintain  a  satisfactory  system 
of  retiring  allowances  for  perhaps  five  thousand  teachers,  distributed 
in  about  one  hundred  and  twenty  institutions.  To  do  this  is  mainly  a 
problem  of  common  sense  and  fairness  and  not  one  of  actuarial  com- 
putation". 

It  was  said  further  with  regard  to  this  matter  that  the  actuarial 
advice  to  the  trustees  could  be  summed  up  in  the  words  of  the 
Actuaries  consulted,  that 

"The  problem  is  only  partly  actuarial.  No  man  can  possibly  predict 
what  will  happen  under  any  assumed  method  of  retirement.  Frame  your 
rules  according  to  your  judgment  of  what  will  best  serve  the  interests  of 
the  teachers,  within  the  general  estimates  indicated.  Reserve  carefully  the 
power  to  amend  your  rules  of  retirement  as  circumstances  may  require, 
and  go  forward  to  acquire  such  experience  as  will  enable  you  to  make 
permanent  and  final  rules". 

The  following  two  rules  are  self-explanatory  of  the  plan  adopted 
in  1909,  although  it  is  quite  possible  that  minor  changes  have 
subsequently  been  made: 

Rule  I.  Retirement  on  the  Basis  of  Age.  Any  person  sixty-five  years 
of  age,  who  has  not  had  less  than  fifteen  years  of  service  as  a  professor 
and  who  is  at  the  time  a  professor  in  an  accepted  institution,  shall  be 
entitled  to  an  annual  reUring  allowance,  computed  as  follows: 

a.  For  an  active  pay  of  twelve  hundred  dollars  or  less,  an  allowance 
•of  one  thousand  dollars,  provided  no  retiring  allowance  shall  exceed 
ninety  per  cent  of  the  active  pay. 
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b.  For  an  active  pay  greater  than  twelve  hundred  dollars  the  retiring 
allowance  shall  equal  one  thousand  dollars,  increased  by  fifty  dollars  for 
each  one  hundred  dollars  of  active  pay  in  e.xcess  of  twelve  hundred  dollars. 

c.  Xo  retiring  allowance  shall  exceed  four  thousand  dollars. 
Computed    by  the  formula:  ^  =  4  +  400,  where  R  =z  annual  retiring 

allowances,  A  ■=.  active  pay. 

Rule  2.  Retirement  on  the  Basis  of  Service.  Any  person  who  has  had  a 
service  of  twenty-five  years  as  a  professor,  and  who  is  at  the  time  a 
professor  in  an  accepted  institution,  shall  be  entitled  to  a  retiring  allowance 
computed  as  follows: 

a.  For  an  active  pay  of  twelve  hundred  dollars  or  less,  a  retiring 
allowance  of  eight  hundred  dollars,  provided  that  no  retiring  allowance 
shall  exceed  eighty  per  cent  of  the  active  pay. 

b.  For  an  active  pay  greater  than  twelve  hundred  dollars,  the  retiring 
allowance  shall  equal  eight  hundred  dollars,  increased  by  forty  dollars  for 
each  one  hundred  dollars  in  excess  of  twelve  hundred  dollars. 

c.  For  each  additional  year  of  service  above  twenty-five,  the  retiring 
allowance  shall  be  increased  by  one  per  cent  of  the  active  pay. 

d.  No  retiring  allowance  shall  exceed  four  thousand  dollars. 
Computed    by    the    formula:     ^   =  7^  (b -f  15)  -f"  320,  where  R  = 

retiring  allowance,  A   =1  active  pay,  and  d  ■=  number  of  years  of  service. 

It  is  not  necessary  to  enlarge  upon  the  details  of  this  rule  further 
than  to  say  that  in  addition  thereto  the  executive  committee  have, 
by  the  authority  of  the  trustees,  granted  occasional  disability  allow- 
ances,  usually  of  one  or  two  years'   duration. 

The  third  rule  provides  pensions  for  the  widows  of  teachers  who 
either  on  the  ground  of  age  or  service  will  be  entitled  to  retiring 
allowances.  In  actual  practice  the  rules  have  thus  far  been  found 
to  meet  the  exigencies  of  the  situation,  but  it  is  quite  probable 
that  the  fund  has  been  committed  to  larger  future  expenditures 
than  the  original  endowment  is  sufficient  to  provide.  The  disburse- 
ments for   1906 — 19 10  are  given  in  the  following  table: 


Year 

No.  of 
Retired 
Teachers 

Amount  of 

Retirement 

Allowances 

Paid 

No.  of 

Widows 

Pensioned 

Amount  of 

Widows 

Pensions 

Paid 

Total 

Amount 

Paid 

1906  i~ 

S3 

8    21,953-06 

S 

8    i,249'95 

S  23,203-01 

1906 — 7 

143 

»  125,228-20 

16 

»  1 0,459  06 

V  135,687-26 

1907 — 8 

190 

»  226,274-73 

29 

»  20,367  68 

»  246,642-41 

1908  -  9 

285 

»  311,009-23 

46 

»  32,861  -67 

»  3^3,870-90 

1909  — 10 

290 

»  423,901  49 

57 

>;  45,932 -Si 

8469,834   30 

1910— II 

297 

— 

73 

— 

— 

l)  June  to  October. 
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39.   Moral  and  Economic  Justification  of  the  Contributory  System. 

The  experience  of  the  fund  is  a  most  instructive  contribution 
to  actuarial  science  and  emphasizes  not  only  the  need  of  qualified 
actuarial  advice,  but  the  necessity  of  subsequent  conformity  to 
actuarial  considerations.  This  fact  is  clearly  recognized  by  the 
president  and  trustees  of  the  Carnegie  Foundation  for  the  Advance- 
ment of  Teaching  and  in  the  Fourth  Annual  Report  i)  there  is 
an  extended  discussion  of  "The  Teacher's  Obligations  in  Life 
Insurance",  which  may  profitably  be  consulted  by  anyone  interested 
in  the  subject.  The  address  concludes  with  the  following  statement 
by  the  President  of  the   Fondation: 

"I  have  ventured  to  revert  to  this  topic  again  in  connection  with  the 
consideration  of  the  rules  for  retiring  allowances  on  account  of  the  evidence 
which  has  come  to  the  Foundation  during  tlie  past,  showing  the  general 
failure  of  the  great  mass  of  teachers,  even  in  colleges,  to  face  their 
responsibilities  in  this  matter.  The  reason  for  this  discussion  is  further 
emphasized  by  the  fact  that  many  teachers  have  the  misconception  that 
the  retiring  allowances  take  the  place  of  life  insurance". 

I  also  quote  the  following  very  suggestive  conclusion  by 
Dr.  Pritciiett,  from  an  article  on  'The  Moral  Influence  of  the 
University  Pension  System',  contributed  to  the  November,  191 1, 
issue  of  Popular  Science   Monthly : 

"It  is,  to  my  thinking,  a  fair  question  whether  the  college  pensions- 
ought  not,  like  other  pensions,  to  carry  a  contributory  feature.  No  one 
can  be  more  sensible  than  I  of  the  tremendous  demands  made  upon  the 
meager  salaries  of  the  American  college  teacher  from  those  social  and 
moral  obligations  which  affect  all  men.  The  experience  of  the  world  seems 
to  point  strongly  to  the  conclusion  that  on  the  whole  a  contributory  form 
of  pension  is  likely  to  be  most  just  and  least  harmful". 

40.      Conclusion. 

In  the  foregoing  discussion  I  have  limited  myself  to  a  brief 
account  of  the  various  pension  systems  or  inethods  which  have 
been  established  in  the  United  States,  practically  from  the  foundation 
of  the  government  to  the  present  time.  Since  most  of  the  infor- 
mation is  not  readily  accessible  to  the  student  of  the  subject,  I 
have  given  the  preference  to  a  statement  of  the  tacts  and  I  have, 
therefore,  refrained  from  a  critical  discussion,  on  account  of  the 
required    limitations    of    space.      It    is    evident    that    the    American 


l)   The  Carnegie   Foundation   for   the  Advancement  of  Teaching,  4th  Annual  Report^ 
New  York,    icjoij,   p.   61    el  seq. 
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military  and  most  of  our  state  and  municipal  pension  systems  have 
been  developed  with  an  entire  disregard  of  actuarial  and  general 
insurance  considerations.  As  a  result,  an  enormous  liability  has 
accrued,  which  must  needs  constitute,  for  years  to  come,  a  serious 
financial  burden  upon  the  people  at  large.  The  contributory  principle 
which  underlies  the  voluntary  plan  of  life  insurance,  or  a  provision  for 
immediate  and  deferred  annuities,  has  also  been  g'enerallv  disregfarded, 
but  it  is  a  decidedly  encouraging  indication  of  a  profound  change 
in  public  opinion,  that  the  proposed  system  of  retiring  superannuated 
civil  service  employees  and  the  recently  established  retirement 
system  for  state  and  county  employees  in  Massachusetts,  as  well 
as  a  number  of  teachers'  retirement  funds,  concede  the  necessity, 
as  well  as  the  justice,  of  the  contributory  principle.  It  is  further 
evident  that  the  public  consideration  of  the  pension  question  in 
the  United  States  during  recent  years  has  properly  taken  into 
consideration  the  actuarial  aspects  of  the  problem  and  recognized 
the  imperative  necessity  of  qualified  actuarial  advice.  To  the  extent 
that  this  has  been  the  case,  a  most  desirable  advance  has  been 
secured  for  actuarial  science  in  the  United  States,  in  its  relation 
to   the  practical  solution   of  serious  problems  of  government  concern. 


L'ORGAXISATIOX    DES  PENSIONS  PUBLIOUES  ET  LES 

PRINCIPES  POUR  LA  MISE  EN  RETRAITE  DES 

FONCTIONNAIRES  DES  ADMINISTRATIONS  CIVILES 

EN  AMERIQUE 

Fr.  L.   HOFFMAN,  Newark,  N.  Y. 


Un  systeme  de  pensions  publiques  dans  le  sens  proprement 
dit  du  mot  n'a  pas  encore  ete  realise  dans  les  Etats-Unis.  Les 
systemes  de  pensions  militaires  se  reduisent  en  pratique  au  paiement 
de  remunerations  qui  sont  considerees  comme  une  recompense 
posticipee  des  services  rendus'  precedemment  en  temps  de  guerre. 
L'habitude  d'accorder  des  pensions  militaires  remonte  jusqu'k 
I'origine  du  Gouvernement  de  1' Union,   mais  avant  la  guerre  civile 
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de  1861 — 1865  les  sommes  depensees  k  cet  egard  n'avaient  atteint 
qu'une  importance  relativement  limitee.  Depuis  la  guerre  civile, 
I'etat  des  pensions  militaires  a  pris  une  etendue  enorme  et  le 
courant  public  tend  toujours  k  I'augmenter ;  on  se  montre  de  plus 
en  plus  dispose  k  ameliorer  d'une  fa^on  liberale  la  position 
financiere  des  citoyens  qui  ont  pris  part  dans  les  combats  pour 
la  patrie,  ainsi  que  des  descendants  des  victimes  de  ces  combats. 
Les  depenses  pour  retraites  qui  viennent  charger  les  budgets 
des  Etats-Unis  k  la  suite  des  differentes  guerres  et  de  la  pacifi- 
cation k  I'interieur,  s'el^vent  d'aprfes  les  evaluations  faites  pour 
I'epoque  de  1789  k  igii  au  chiffre  de  4230  millions  de  Dollars. 
Les  differentes  lois  de  retraite  ayant  ete  formulees  sans  tenir 
compte  de  principes  actuariels,  les  estimations  des  depenses  ont 
ete  toujours  surmontees  d'une  maniere  tout  a  fait  inattendue.  A 
cote  de  I'ancien  systeme  des  pensions  militaires,  on  s'est  habitue 
successivement  k  accorder .  des  pensions  aux  officiers  et  soldats 
qui  —  sans  avoir  pris  part  dans  une  guerre  —  quittent  I'armee 
a  cause  de  leur  ages  ou  de  I'incapacite  au  service  ;  cette  habitude 
s'applique  k  I'armee  territoriale  autant  qu'a  la  marine,  aux  officiers 
aussi  bien  qu'aux  soldats.  II  n'y  a  pas  de  statistiques  consciencieuses 
sur  les  depenses  encourues  a  ce  dernier  titre. 

Ce  sont  ces  memes  principes  qui  regissent  les  reglements 
relatifs  aux  pensions  des  juges  ;  les  dits  reglements  ne  s'appliquant 
qu'aux  membres  tribunaux  federaux,  les  paiements  pour  retraites 
dans  les  annees  1902  a  191 1  n'ont  ete  que  de  945.912  dollars.  Ilvasans 
dire  que  ces  paiements  devraient  etre  consideres  comme  quote- 
parts  differees  des  salaires  ou  des  remunerations;  neanmoins  on 
ne  tient  jamais  compte  de  cette  consideration  economique  lors  de 
I'inscription   des  dits  paiements  aux  budgets  reguliers. 

Des  pensions  militaires  sont  accordees  egalement  par  plusieurs 
Etats  du  Sud  aux  survivants  des  soldats  et  marins  de  la  confede- 
ration. Lc\  aussi  on  a  ete  desagreablement  surpris  par  le  fait 
que  les  depenses  effectives  ont  depasse  les  chiffres  prelimines  dans 
une  progression  tres  sensible.  En  dehors  des  paiements  efFectifs 
pour  pensions,  il  faut  partout  soutenir  les  depenses  conside- 
rables pour  les  soldats  et  marins  qui  se  trouvent  dans  les  asyles, 
ainsi  que  pour  les  veuves  et  orphelins  laisses  sans  subsistances. 
Tous  ces  frais  representent  egalement  des  depenses  pour  les 
anciens  combattants  dans  les  guerres  de  la  nation. 

Quant    aux    fonctionnaires  des  administrations  ci'viles,   on   attend 
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toujours  qu'un  systeme  de  pensions  soit  delinitivement  etabli  par 
les  facteurs  de  la  legislation.  Jusqu'a  present,  une  loi  pareille 
n'a  pas  pu  etre  votee,  bien  que  des  propositions  y  afferentes 
soient  soumises  depuis  plusieurs  annees  k  la  discussion  publique. 
C'est  Mr.  HERBERT  D.  Brown  a  Washington  D.  C.  qui  a  etudie 
k  fond  le  materiel  total  de  cette  question.  D'apres  les  susdits 
projets  on  s'est  decide  k  demander,  en  couverture  d'une  partie 
des  charges  de  retraites,  des  contributions  proportionnelles  de  la 
part  des  employes,  en  tenant  dument  compte  de  I'age  et  de  la 
duree  du  service.  Ce  principe  a  souleve  une  opposition  acharnee 
de  la  part  d'une  grande  partie  des  fonctionnaires  d'Etat  qui 
declarent  ne  pouvoir  accepter  que  I'une  au  I'autre  des  deux  alter- 
natives suivantes :  ou  une  augmentation  considerable  des  salaires 
permettant  aux  employes  de  faire  face  aux  paiements  des  contri- 
butions, ou  la  constitution  de  retraites  d'apres  le  simple  systeme 
d'assistance,  c.  a  d.  sans  prelevement  de  contributions  sur  les 
salaires.  A  I'heure  qu'il  est,  le  Congres  de  Washington  est  saisi 
de  cette  question,  mais  il  se  pent  fort  bien  qu'une  action  decisive 
soit  remise  k  quelques  annees.  Le  systeme  du  prelevement  de 
contributions  sur  les  salaires  rencontre  I'approbation  tant  du  Presi- 
dent Taft  que  des  membres  du  Gouvernement  qui  se  sont  familia- 
rises k  I'etude  de  ce  probleme  ;  or,  on  admet  bien,  de  la  part  du 
Gouvernement  aussi,  la  necessite  d'introduire  un  systeme  de 
pensions  civiles,  permettant  de  decharger  le  service  d'un  nombre 
considerable  d'employes  d'un  age  avance  et  d'une  activite  reduite. 
II  y  a,  dans  les  Etats-Unis,  assez  de  Caisses  de  retraite  pour 
des  maitres  d'ecoles,  des  sergeants  et  divers  autres  groupes  de 
fonctionnaires  des  Etats  et  des  Communes ;  mais  toutes  ces  Caisses 
souffrent  du  fait  qu'elles  sont  organisees  avec  negligence  de 
principes  actuariels  et  des  bases  fondamentales  de  toute  assurance 
sur  la  vie.  II  s'en  suit  qu'un  nombre  de  ces  caisses  est  dejk 
incapable  de  faire  face  k  ses  obligations ;  en  consequence  il  y 
a  assez  de  Communes  qui  se  voient  actuellement  en  presence  de 
difflcultes  serieuses  auxquelles  ils  ne  pourront  remedier  k  I'avenir 
que  par  une  evolution  technique  dirigee  d'apres  des  conseils 
raisonnables  et  conservatoires.  Dans  les  derniers  temps,  il  y  a 
lieu  de  signaler  un  pas  important  dans  la  voie  juste  qui  a  ete  fait 
par  I'Etat  de  Massasuchetts.  Dans  cet  Etat,  on  a  mis  en  vigueur, 
k  partir  du  i^""  Janvier  19 12,  un  systeme  de  retraites  pour  les 
fonctionnaires    de    I'Etat    et    des    Communes ;    ce    systeme  prevoit 
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comme  condition  essentielle  le  prclevement  de  contributions  sur 
les  salaires. 

De  meme,  le  mouvement  en  faveur  d'un  systeme  general  de 
pensions  de  vieillesse  pour  la  population  entiere  —  d'apres  le 
module  de  la  loi  anglais  de  1908  —  n'a  pas  pu  se  faire  valoir 
jusqu'^  present  dans  les  Etats-Unis,  bien  que  I'opinion  publique 
en   ait  ete  saisie  avec  beaucoup  d'empressement. 

En  effet,  il  n'y  a  pas  de  necessite  ni  economique,  ni  sociale  pour 
une  institution  pareille,  etant  donne  que  la  plus  grande  majorite 
de  la  population  est  sans  doute  capable  de  pourvoir  par  ses  propres 
forces,  dans  une  mesure  limitee,  aux  exigences  financieres  de  leur 
vieillesse.  De  la  part  de  corporations  industrielles  on  remarque 
de  plus  en  plus  la  tendance  de  garantir  k  leurs  employes  des 
pensions  de  vieillesse  k  I'age  de  55  ou  60  ans.  Un  evenement 
tres  remarquable  du  dernier  temps  est  le  fonds  de  retraites  pour 
maitres  d'ecoles  organises  par  CARNEGIE  ;  ce  fonds,  par  des  dotations 
tres  importantes  a  ete  destine  au  but  de  garantir  des  retraites  aux 
professeurs    des    universites  et  des  ecoles  moyennes  en  Amerique. 

Bien  que.  lors  de  I'etablissement  des  principes  actuellement  en 
vigueur  pour  la  mise  en  retraite,  des  considerations  actuarielles 
aient  ete  observees,  il  faudra  toutefois,  pour  des  raisons  pratiques, 
proceder  dans  un  prochain  avenir  k  une  reorganisation  de  bases 
de  retraite.  II  est  fort  probable  que  dans  ce  fonds  on  adoptera 
egalement  le  principe  du  prelevement  de  contributions,  ce  principe 
ayant  dejk  ete  approuve  generalement  par  le  President  de  I'lnsti- 
tution  de  Charite  pour  fa\'oriser  les  interets  des  fonctionnaires  de 
I'instruction   publique. 

En  considerant  tout  ce  qui  precede,  nous  arrivons  k  la  conclusion 
suivante :  Dans  la  discussion  publique  sur  les  problemes  de  retraites 
dans  les  Etats-Unis,  on  s'est  convaincu  de  plus  en  plus  de  I'importance 
au  cote  actuariel  et  de  la  uecessite  de  recourir  k  la  collaboration 
d'actuaires  consultants  dument  qualifies.  Ce  progr^s,  il  va  sans 
dire,  est  en  meme  temps  un  progres  de  la  science  actuarielle, 
parce  qu'il  demontre  clairement  aux  facteurs  de  la  legislation  ainsi 
qu'k  I'opinion  publique,  dans  quelle  mesure  cette  science  est 
capable  de  coiitribuer  k  la  solution  pratique  de  problemes  importants 
de   I'administration. 
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OEFFENTLICHE  PENSIONSSYSTEME  UND  GRUNDZUGE 
FUR  DIE  PENSIOXIERUXG  VOX  ZIVILSTAATSBEAMTEX 

IX  AMERIKA 

VON 

Fr.  L.   HOFFMAN  in  Newark. 


Ein    System    offentlicher    Pensioner!    im    eigentlichen   Sinne  des 
Wortes    hat    sich    in    den    Vereinigten    Staaten  bisher  noch  nicht 
durchgesetzt.     Das    militarische  Pensionsnormal  bedeutet  praktisch 
nichts  anderes  als  die  Bezahlung  von  Entlohnungen,  als  eine  nach- 
tragliche  Wiirdigung  der  in   Kriegszeiten  geleisteten  Dienste.    Die 
Gcwahrung    militarischer    Pensionen    reicht    bis  auf  den   Ursprung 
der  Unionsregierung  zuriick,  doch  waren  die  hiefiir  aufgewendeten 
Betrage  bis  zu  dem   Biirgerkriege  von    1861  — 1865  ^'*^"   relativ  ge- 
ringer    Bedeutung.     Seit    dem    Biirgerkriege    hat    der    militarische 
Pensionsetat    enormen    Umfang    erreicht  und  die  Tendenz  bewegt 
sich  auch  heute  noch  nach  der  Richtung  hin,  dass  der  finanziellen 
Notlage    solcher    Burger,    welche    an    Kampfen  fiir  das  Vaterland 
teilgenommen  haben,  bezw.  ihrer  Hinterbliebenen  in  imnier  liberaler 
Weise  abgeholfen  werden   soil.   Die  Pensionsausgaben,  welche  den 
Vereinigten    Staaten    zufolge    der    verschiedenen    Kriege    und    der 
Herstellung  des  innern  Friedens  erwachsen   sind.  diirften  sich  nach 
den    vorgenommenen    Schatzungen    fiir    den   Zeitrauni  von    1789 — 
191 1     auf    4.230    Millionen    Dollars   belaufen.     Die  verschiedenen 
Pensionsgesetze     wurden      ohne     Beriicksichtigung     versicherungs- 
technischer     Grundsatze    erlassen    und    es    haben    denn    auch    die 
faktischen    Kosten  die  urspriinglichen   Schatzungen  in  ganz  unver- 
haltnismassiger    Weise    iiberstiegen.     Zu   dem   Svstem  der  Militar- 
pensionen  ist  spaterhin  die  Gepflogenheit  hinzugetreten,  auch  ausser 
dem  Falle  des  Krieges,  bei  Ausscheiden  aus  dem  aktiven   Militar- 
dienste  infolge  Dienstunfahigkeit  oder  Alters  Ruhegeniisse  zuzuge- 
stehen.     Dies    gilt    fiir    die  Landarmee  sowohl  als  fiir  die   Marine, 
u.    z\v.    fiir    Ofifi^iere    und    fiir  Soldaten.      Ueber  die  Ausgaben  aus 
diesem    letzteren    Titel    existieren    keine  verlasslichen  statistischen 
Daten.     Auf    einem    ahnlichen    Prinzipe    beruhen  die  \'orschriften 
iiber    die    Pensionen    der    Richter,    welche    sich  indes  nur  auf  die 
Mitglieder  der  Bundesgerichte  erstrecken ;  auf  Grund  dieser  Gesetze 
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wurden  in  den  Jahren  1902 — igii  Pensionen  von  insgesamt 
945.912  Dollars  ausgezahlt.  Derartige  Pensionszahlungen  sind 
naturlich  nichts  anderes  als  aufgeschobene  Bestandteile  des  Gehaltes 
oder  Lohnes ;  nichts  destoweniger  wird  bei  der  Bedeckung  solcher 
Zahlungen  voUigohne  Riicksicht  auf  versicherungstechnische  Erforder- 
nisse  vorgegangen.  Militarpensionen  wurden  auch  seitens  mehrerer 
Siidstaaten  an  die  iiberlebenden  Soldaten  und  Matrosen  der  Konfo- 
deration  gewahrt.  Auch  hier  haben  die  einschlagigen  Auslagen 
die  urspriinglichen  Kostenschiitzungen  in  ausserordentlich  empfind- 
licher  Weise  iibertroffen.  Neben  den  eigentlichen  Pensionszahlungen 
sind  iiberall  noch  betrachtliche  Ausgaben  fiir  die  in  Versorgungs- 
hausern  aufgenommenen  Soldaten  und  Matrosen,  weiters  fiir  die 
Invaliden  und  fiir  die  Hinterbliebenen  erwachsen.  Diese  Kosten 
sind  nichts  anderes  als  Bestandteile  der  Aufwendungen  fiir  die 
Hinterbliebenen  der  Kampfer  aus  den  Kriegen  der  Nation. 

Ein  Pensionssystem  fiir  den  Zivil-Staatsdienst,  d.  h.  eine  ge- 
setzliche  Grundlage  fiir  die  Gewahrung  von  Ruhegeniissen  an  Zivil- 
Staatsbeamte  wurde  in  den  Vereinigten  Staaten  bisher  noch  nicht 
zum  Gesetze  erhoben,  wiewohl  derartige  Vorschlage  seit  mehreren 
Jahren  zur  Diskussion  stehen.  Der  gesamte  hieher  gehorige  Komplex 
von  Fragen  wurde  von  Mr.  HERBERT  D.  BROWN  in  Washington  D.C. 
sorgfaltig  erwogen.  Nach  diesem  Plane  wird  die  Einhebung  von 
pro  rata  Beitragen  von  seiten  der  Zivil-Staatsangestellten  vorgesehen, 
wobei  auf  Alter  and  Dienstzeit  gebiihrend  Riicksicht  genommen 
werden  soil.  Hiegegen  hat  sich  Opposition  von  seiten  eines  grossen 
Teiles  der  Staatsangestellten  erhoben ;  diese  Opposition  verlangt 
entweder  eine  betrachtliche  Erhohung  der  Gehalter,  um  die  ge- 
forderten  Pensionsbeitrage  erschwingen  zu  konnen,  oder  sie  spricht 
sich  fiir  die  Gew'ahrung  von  Pensionen  nach  dem  reinen  Ver- 
sorgungssystem  ohne  die  Einhebung  irgendwelcher  Beitrage  aus. 
Die  Frage  liegt  derzeit  dem  Kongresse  zur  Erwagung  vor,  allein 
es  ist  sehr  wohl  moglich,  dass  eine  entscheidende  Aktion  noch 
durch  einige  Jahre  hinausgeschoben  wird.  Das  System  der  Gewahrung 
von  Pensionen  unter  Einhebung  von  Beitragen  wird  sowohl  vom 
Prasidenten  Taft  als  auch  von  seiten  der  mit  den  Verhaltnissen 
vertrauten  Mitglieder  des  Kabinets  gebilligt,  auch  in  den  Kreisen 
der  Regierung  erkennt  man  die  Notwendigkeit  der  Einfiihrung 
eines  Pensionssystems  durch  welches  der  Dienst  von  einer  be- 
trachtlichen  Anzahl  alter  und  in  ihrer  Arbeitskraft  mehr  oder  minder 
zuriickgebliebenen   Beamten   entlastet  werden  soil. 
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Pensionen  unci  Ruhegeniisse  fiir  Lehrer,  Polizisten  unci  andere 
Gruppen  von  Staats-  unci  Gemeinde-Angestellten  wiirden  in  den 
Vereinigten  Staaten  fast  iiberall  in  ansehnlichem  Umfange  aktiviert ; 
hiebei  hat  man  aber  nie  auf  gesunde  versicherungstechnischen 
Prinzipien  oder  auf  die  bevvahrten  Grundsatze  der  Lebensversiche- 
rung  Riicksicht  genommen.  Die  Folge  ist,  dass  viele  Pensionsfonds 
insolvent  sind  und  dass  so  manche  Gemeinde  jetzt  vor  einer 
ernsten  Frage  steht,  welc:he  fiir  die  Zukunft  in  gliicklicher  Weise 
nur  durch  Beachtung  richtiger  une  konservativer  technischer 
Ratschlage  in  befriedigender  Weise  gelost  werden  kann.  Aus 
jiingster  Zeit  ist  als  ein  wichtiger  Schritt  auf  dem  richtigen  Wege 
das  Vorgehen  des  Staates  Massasuchetts  zu  registrieren.  In  diesem 
Staate  wurde  ein  Pensionssystem  fiir  ausgediente  Staats-  und 
Gemeinde-Angestellte  erlassen,  welches  mit  1.  Januar  1912  in 
Kraft  getreten  ist.  Hiebei  wird  die  Einhebung  von  Beitragen  als 
eine  wesentliche  Grundlage  des  finanziellen  Erfolges  anerkannt. 

Auch  die  Besrrebungen  nach  Einfiihrung  eines  allgemeinen 
Altersrentensystems  —  entsprechend  dem  Vorbilde  des  englischen 
Gesetzes  von  1908  —  konnten  sich  bisher  in  den  Vereinigten 
Staaten  keine  Geltung  verschaffen,  wiewohl  auch  dieser  Gegen- 
stand  die  offentliche  Meinung  sehr  lebhaft  beschaftigt  hat.  Es 
besteht  keine  wirtschaftliche  oder  soziale  Notwendigkeit  fiir  die 
Einfiihrung  einer  derartige  Institution,  denn  die  iiberwiegende 
Mehrheit  der  Bevolkerung  kann  ohne  Zweifel  in  einer  bescheidenen 
Weise  aus  eigener  Kraft  fur  die  pekuniaren  Erfordernisse  des 
Alters  vorsorgen.  Auf  seiten  industrieller  und  anderer  Korporationen, 
einschliesslich  der  grossen  Transportunternehmungen,  besteht  die 
entschiedene  Tendenz,  ihren  Angestellten  bei  Erreichung  des 
Alters  von  65  oder  70  Jahren  Ruhegeniisse  sicherzustellen.  Eine 
sehr  bemerkenswerte  Erscheinung  der  neuesten  Zeit  ist  auch  der 
von  Carnegie  errichtete  Pensionsfond  fiir  Lehrpersonen,  welcher 
durch  sehr  hohe  Zuwendungen  zu  dem  Zwecke  ausgestattet  wurde 
um  eine  Versorgung  fiir  die  Mitglieder  der  Lehrkorper  einer 
betrachtlichen  Anzahl  amerikanischer  Universitaten  und  Mittel- 
schulen  zu  bieten.  Wiewohl  bei  Festlegung  der  Pensionsgriind- 
satze  in  der  gegenwartig  geltenden  Form  versicherungstechnische 
Erwagungen  zu  Rate  gezogen  wurden,  diirfte  sich  doch  praktisch 
in  der  nachsten  Zeit  die  Notwendigkeit  einer  Umgestaltung  der 
Pensionsgrundlagen  ergeben.  Es  ist  anzunehmen,  dass  hier  das 
System   der  Entrichtung  von  Beitragen  durchgefiihrt  werden  wird, 
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welches  in  der  Tat  bereits  die  prinzipielle  Wiirdigung  seitens  des 
Prasidenten  der  CARNEGIE-Stiftung  fiir  die  Forderung  der  Interessen 
von  Lehrpersonen  erfahren  hat. 

Unter  den  geschilderten  Umstanden  ist  es  oftenkundig,  dass  bei 
der  offentlichen  Diskussion  iiber  Pensionsfragen  in  den  Vereinigten 
Staaten  im  Laufe  der  letzten  Jahre  auch  das  Interesse  fiir  die 
versicherungstechnische  Seite  des  Problems  wesentlich  in  den 
Vordergrund  getreten  und  die  absolute  Notwendigkeit  qualifizierter  I 

technischer  Begutachtung  anerkannt  worden  ist.  Je  mehr  sich  diese 
Erkenntnis  P)ahn  bricht,  destomehr  kommt  dies  zugleich  auch  dem 
Fortschritte  der  Versicherungswissenschaft  in  den  Vereinigten 
Staaten  zugute,  denn  es  wird  hiedurch  der  Oeffentlichkeit  vor 
Augen  gefiihrt,  wie  viel  die  Versicherungswissenschaft  auch  zur 
praktischen  Losung  wichtiger  Probleme  der  staatlichen  Verwaltung 
beizutragen  vermag. 


II.  — F. 


DIE  pexsioxsverhAltnisse  der  beamtex 

UXD  IHRER  FAMILIEX  IX  FIXXLAXD 

VON 
OWI   HALLSTEX.  Helsin^fors. 


Es  gibt  in  Finnland  kein  allgemeines,  fiir  alle  Beamtengattungen 
einheitliches  Pensionsgesetz,  sondern  die  Pensionsverhaltnisse  werden 
durch  mehrere,  sogar  in  wesentlichen  Punkten  von  einander  ab- 
weichende  Regierungserlasse  geregelt. 

Der  in  der  \'er\valtung  und  der  Justiz  beschaftigte  ordentliche 
Beamte  bekommt  bei  erreichtem  Alter  von  63  Jahren,  wenn  er  dann 
35  Jahre  im  Dienst  gewesen  ist,  aus  Staatsmitteln  das  gesetz- 
liche  Maximum  der  Pension.  Die  ausserordentlichen  Beamten  haben 
kein  Anrecht  aut  Pension.  Dieses  Maximum  ist  ein  bei  der  Regelung 
der  Gehaltsverhaltnisse  fiir  jedes  Amt  festgestellter  Teil  des  Gesammt- 
gehaltes  des  fraglichen  Beamten  im  Dienste  (in  der  Aktivitat).  Wenn 
der  Beamte  wegen  einer  Krankheit  oder  anderer  Gebrechlichkeit 
gezNvungen  ist,  friiher  aus  dem  Dienste  zu  treten,  bekommt  er, 
wenn  er  15  Jahre  gedient  und  das  Alter  von  wenigstens  35  Jahren 
erreicht  hat,  eine  Pension,  die  I4  der  VoUpension  ist;  wenn  er 
wenigstens  20  Jahre  im  Dienste  gewesen  und  zwischen  40  und 
50  Jahre  alt  ist,  bekommt  er  die  Halfte  der  VoUpension ;  wenn 
die  Dienstzeit  wenigstens  25  Jahre  und  das  Alter  zwischen  50 
und  55  Jahren  ist.  2/3 :  und  wenn  die  Dienstzeit  30  Jahre  und  das 
Alter  zwischen   55   und  63  Jahren  ist,    3  4   der  \'ollpension. 

Die  ordentlichen  Professoren,  Lehrer  und  Beamten  der  Univer- 
sitat  bekommen  ihre  VoUpension  beim  erreichten  Alter  von  60 
Jahren  wenn  sie  25  Jahre  im  Dienste  gewesen  sind,  oder  auch 
friiher,  wenn  sie  durch  unheilbare  Krankheit  verhindert  sind  ihrem 
Amte  vorzustehen. 

Die  Lehrer  der  Lyceen  und  Tochterschulen  erhalten  ihre  VoU- 
pension  nach  35-jahrigem   Dienste,   u.  z.  unabhangig  von  dem  Alter. 
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Nach  30-jahriger  Dienstzeit  ist  ihre  Pension  ^4,  nach  25-jahriger 
1/2  unci  nach  20-jahriger  1/4  der  Vollpension,  selbst  in  dem  Falle, 
dass  der  Riicktritt  nicht  durch  Krankheit  oder  andcre  Dienst- 
unfahigkeit  veranlasst  wurde.  Wenn  der  Lehrer  durch  unheilbare 
Krankheit  zur  Pensionierung  veranlasst  worden  ist,  bekommt  er 
nach  15-jahrigem  Dienste  die  Halfte  und  nach  25-jahrigem  die 
Vollpension. 

Fiir  die  Lehrer  der  Volksschulen  setzt  die  Vollpension,  vom 
Alter  abgesehen,  nach  30-jahriger  Dienstzeit  ein,  wenn  aber  eine 
unheilbare  Krankheit  die  Ursache  des  Riicktritts  ist,  schon  nach 
20-jahrigem  Dienste,  und  zwar  bekommt  der  Lehrer  in  diesem 
Falle  nach  5-,  10-  und  i5-jahriger  Dienstzeit  1/4  bezw.  1/2  und 
3/4   der  Vollpension. 

Fiir  alle  diese  Beamtengruppen  steigen  also  die  Pensionen  in 
Stufen  von  je  V4  der  Vollpension  mit  jedem  voUendeten  5-jahrigen 
Abschnitte   der   Dienstzeit. 

Fiir  die  Offiziere  beginnt  die  voile  Pension  nach  40-jahrigem 
Dienste  oder  bei  erreichtem  6o-jahrigen  Lebensalter,  wenn  der 
Offizier  dann  schon  35  Jahre  im  Dienste  gewesen  ist.  Tritt  er  in 
Folge  einer  Krankheit  friiher  zuriick,  so  ist  die  Pension  3/^  der 
Vollpension,  wenn  er  15  Jahre  im  Dienste  gewesen  ist,  und  steigt 
um  1/40  der  Vollpension  fiir  jedes  folgende  Dienstjahr.  Die  ent- 
sprechenden  Alterszahlen  sind  fiir  Militararzte  und  die  iibrigen 
beim  Militar  angestellten  Civilbeamten  um  einige  Jahre  niedriger. 
Die  Vollpension  der  Unteroffiziere  und  der  Mannschaft  wird  nach 
30-jahriger  Dienstzeit  gezahlt  ;  fiir  friiher  Austretende  beginnt 
der  Pensionsanspruch  nach  lo-jahriger  Dienstzeit  mit  dem  Minimum 
von  1/3  u"d  steigt  fiir  jedes  weitere  Dienstjahr  um  1/30  der  Voll- 
pension. 

Den  Pfarrern  ist  keine  Pension  zugesichert,  weil  sie  iiberhaupt 
nicht  als   Staatsbeamte  betrachtet  werden. 

Alle  oben  genannten  Pensionen  werden  als  ein  Teil  des  den 
Beamten  gesetzlich  zugesicherten  Gehaltes  angesehen.  Sie  werden 
aus  Staatsmitteln  ausbezahlt,  ohne  jeglichen  Beitrag  des  fraglichen 
Beamten  wiihrend  seiner  Dienstzeit. 

Die  Versorgung  der  Hinterbliebenen  ist  mehreren  Wittwen-  und 
Waisenkassen  iiberlassen.  Solche  halb  officielle,  halb  private 
Kassen  sind  fiir  jede  grossere  Beamtengruppe  errichtet.  Der 
ordentliche  Beamte  ist  verpflichtet,  der  beziiglichen  Kasse  anzuge- 
horen.     Die   jahrlichen   Pramien  oder  Pensionsbeitrage  werden  bei 
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der  Auszahlung  des  Gehaltes  abgezogen  und  im  Amtswege  der 
Kasse  abgefiihrt.  Sogar  wenn  eine  Beamtenstelle  unbesetzt  ist 
oder  durch  einen  Stellvertreter  versehen  wird,  bekommt  die 
Witwen-  und  Waisenkasse  einen  Teil  des  Gehaltes.  Zuschiisse  aus 
den  Staatsmitteln  liabcn  audi  die  meisten  dieser  Kassen  einst- 
weilig  bekommen.  In  den  oben  genannten  Hinsichten  sind  also 
die  Kassen  officiell.  Aber  ihrc  Verwaltung  ist  den  Mitgliedern 
iiberlassen.  Sie  bestimmen  die  Hohe  und  die  Dauer  der  Witwen- 
und  Waisenpensionen  und  die  dazu  notigen  Pramien,  wahlen  den 
Kassenvorstand  und  die  Revisoren,  und  stimmen  iiber  Abande- 
rungsvorschlage  der  Statuten  ab.  Aber  die  Kassenstatuten  sind 
von  der  Regierung  genehmigt  und  die  vorgeschlagenen  Abande- 
rungen  konnen  nicht  ohne  eine  abnliche  Genehmigung  in  Kraft 
treten.  Der  Beitritt  zu  diesen  Witwen-  und  Waisenkassen  ist  den 
ausserordentlichen   Beamten   iiberhaupt  nicht  gestattet. 


L'ORGANISATION    DES   PENSIONS   DE   RETRAITE  POUR 
LES  EMPLOYES  ET  LEURS  FAMILLES  EN  FINLANDE 

PAR 

ONNI  HALLSTEX,   Helsingfors. 


II  ny  a  pas,  en  Finlande,  une  legislation  sur  les  retraites, 
uniforme  pour  toutes  les  categories  d'employes :  Les  systemes  de 
retraite  sont  determines  par  plusieurs  reglements  gouvernementaux 
qui  presentent  des  divergences  considerables  meme  dans  des  points 
essentiels.  Les  pensions  des  fonctionnaires  de  I'Etat  sont  consi- 
derees  comme  formant  une  partie  des  salaires  qui  reviennent 
auxdits  fonctionnaires  en  vertu  de  la  loi ;  en  consequence,  les 
pensions  sont  payees  directement  h  la  charge  du  Tresor,  sans 
contributions  quelconques  de  la  part  des  employes  pendant  leur 
temps  de  service.  Les  fonctionnaires  de  I'eglise  (cures,  etc.)  n'etant 
pas  consideres  comme  emploves  d'Etat,  n'ont,  en  general,  pas  de 
droit  a  la  retraite. 

Les  pensions  accordees  aux  veuves  et  aux  orphelins  des  fonc- 
tionnaires,    sont    constituees    par    des    Caisses    demi-officielles    et 
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demi-privees.  Chaque  employe  definitif  est  oblige  k  taire  partie 
d'une  Caisse  pareille.  Les  contributions  de  primes,  a  la  charge  de 
I'employe,  sont  prelevees  sur  ses  appointements  et  servies  d'office 
h  la  Caisse  respective. 


PUBLIC  PENSION  SYSTEMS  FOR  CIVIL  SERVICE 
EMPLOYEES  AND  THEIR  DEPENDENTS  IN  FINLAND 

BY 
ONNI  HALLSTEN,   Helsingfors. 


There  exists,  up  to  now,  in  Finland  no  uniform  pension  legis- 
lation for  all  classes  of  public  employees ;  retirement  plans  are 
established  by  several  governmental  regulations  which  however 
differ  considerably  from  each  other  even  in  fundamental  principles. 
Pensions  are  generally  considered  as  a  part  of  the  salaries  due 
to  the  State  Employees;  consequently  pensions  are  paid  directly 
out  of  the  Public  Treasurv,  without  any  contributions  from  the 
employees  during  their  time  of  service.  Clergymen,  while  not 
being  ranged  among  State  Employees,  have  no  legal  pension 
svstems  at  all. 

Annuities  for  the  beneht  of  widows  and  orphans  are  secured 
by  special  funds  of  a  semi-official  and  semi-private  character. 
Membership  to  such  funds  is  obligatory  for  all  regularly  appointed 
State  Employees.  The  yearly  contributions  are  deducted  from  the 
employees'   salaries  and  passed  over  directly  to  the  respective  fund. 


II. —  Gi 


L'ORGANISATION  DES  PENSIONS  DE  VIEILLESSE 
DANS  LES  ADMINISTRATIONS  PUBLIQUES 

PAR 

E.  POTHEMONT 

Membre  de  I'lnstilut  des  Actuaires  fran^ais,  Paris. 


Jusqu'au  moment  de  la  mise  en  vigueur  de  la  loi  du  5  Avril 
1910  sur  les  retraites  ouvrieres  et  paysannes,  les  agents  des  admi- 
nistrations publiques  fran9aises,  consideres  dans  leur  ensemble, 
n'etaient  soumis  k  aucun  regime  general  de  retraites  pour  la 
vieillesse.  II  est  vrai  que  les  fonctionnaires  des  Administrations  de 
I'Etat  beneficiaient  pour  la  plupart  de  la  loi  du  g  Juin  1853  et  que 
les  officiers  pouvaient  pretendre  k  une  pension  servie  en  vertu  de 
la  loi  du  II  Avril  1831  ou  de  celle  du  18  Avril  1831,  suivant 
qu'ils  appartenaient  k  I'armee  de  terre  ou  a  I'armee  de  mer,  Mais 
les  employes  des  departements,  de  meme  que  ceux  des  communes, 
ne  recevaient  de  retraite  que  si  I'administration  departementale  ou 
municipale  dont  ils  faisaient  partie,  avait  organise  en  leur  faveur 
une  caisse  speciale  de  pensions.  Or,  aucune  disposition  legislative 
ou  meme  reglementaire  n'ayant  oblige  les  departements  ou  les 
communes  k  faire  de  telles  liberalites  k  leurs  agents,  ceux-ci  se 
trouvaient  k  cet  egard  dans  des  situations  essentiellement  variables, 
suivant  qu'ils  etaient  fonctionnaires  d'une  collectivite  plus  ou 
moins  genereuse.  En  fait,  beaucoup  d'entre  eux  ne  beneficiaient 
d'aucune  retraite,  car  il  n'y  avait  guere  que  les  departements  et 
quelques  villes  prises  parmi  les  plus  importantes  qui  avaient  cree 
des  caisses  de  pensions  viageres. 

La  loi  du  5  Avril  1910  modifia  completement  cette  situation. 
EUe  institua,  par  son  article  i^r,  un  regime  general  de  retraites 
s'appliquant  aussi  bien  aux  ,, salaries  de  I'Etat  qui  ne  sont  pas 
places  sous  le  regime  des  pensions  civiles  ou  des  pensions  mili- 
taires"    qu'aux    ,, salaries    des  departements  et  des  communes",   et 
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elle  ne  laissa  subsister  les  regies  anterieures  qu'a  titre  d'exceptions, 
quelle  que  soit  d'ailleurs  leur  etendue  d'application. 

Dans  cet  expose  sommaire  des  regimes  de  retraite  dans  les 
administrations  publiques,  nous  examinerons  done  tout  d'abord  la 
regie  generale  resultant  de  la  loi  de  1910,  puis  nous  etudierons 
ensuite  les  principales  exceptions  k  cette  regie  qui  existent  en 
faveur  de  diverses  categories  de  fonctionnaires. 

/.  Regime  de  la  loi  du  5  Avril   igio. 

Aux  termes  de  cette  loi,  tout  individu  qui  est  lie  k  un  patron 
par  un  contrat  de  travail,  et  qui  gagne  moins  de  3.000  fr.  par 
an,  beneficie  obligatoirement  de  I'assurance  qu'elle  institue ;  s'il 
gagne  plus  de  3.000  ir.  par  an,  mais  moins  de  5.000  fr.,  il  a  la 
faculte  de  s'assurer.  On  a  pu  pretendre  que  les  agents  de  I'Etat, 
des  departements  et  des  communes,  ou  tout  au  moins  certains 
d'entre  eux,  n'etaient  pas  des  salaries  au  sens  juridique  du  mot. 
Mais  peu  importent  les  controverses  qui  ont  pu  naitre  k  ce  sujet, 
il  n'en  est  pas  moins  certain  que  I'intention  du  legislateur  de 
1910  a  ete  de  les  soumettre  k  I'obligation  de  I'assurance,  sans 
aucune  autre  exception  que  celles  qui  resultent  des  articles  i  et 
10  de  la  loi.    i) 

En  vue  de  la  constitution  de  leur  retraite,  les  salaries  qui  sont 
soumis  k  I'obligation  de  I'assurance  telle  qu'elle  resulte  de  la  loi 
de  19 TO  doivent  effectuer  des  versements  dont  la  quotite  annuelle 
est  fixee  par  I'article  2  de  ladite  loi.  En  principe,  ils  s'elevent  ^ 
9  fr.,  6  fr.  ou  4.50  fr.,  suivant  qu'il  s'agit  d'un  homme,  d'une 
femme  ou  d'un  mineur  de  moins  de  18  ans,  ou  encore,  suivant 
la  meme  distinction,  k  0.03  fr.,  0.02  fr.,  0.015  fr.  par  journee 
de  travail.  Toutefois,  pour  les  salaries  remuneres  "k  fa^on, 
aux  pieces  ou  ^  la  tache,  de  meme  que  pour  les  salaries 
intermittents  ou  pour  les  salaries  k  domicile,  la  determination  du 
montant  de  la  contribution  d'assurance  s'effectue  suivant  des 
regies  speciales  resultant  del'ar  tide  29  du  decret  du  25  Mars  191 1 
et  consistant  k  calculer  cette  contribution  t\  raison  de  i  "/o  du 
salaire  pave,  chaque  fois  que  I'application  des  chiffres  portes  k 
I'article  2  de  la  loi  est  rendue  impossible  par  des  circonstances  de  fait. 

l)  Voir  a  ce  sujel:  La  legislation  des  retraites  ouvrieres  et  paysannes  par 
E.  Pothemont,  avec  preface  de  M.  Ferdinand-Dreyfus,  Senateur,  Membre  du  Conseil 
superieur  des  relrailes  ouvrieres. 
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Au  versenient  ouvrier,  determint-  ainsi  qu'il  vient  d'etre  explique, 
s'ajoute  une  contribution  d'egale  quotite  que  le  patron  doit  prendre 
a  sa  charge,   sans  pouvoir  en  aucun  cas  la  repeter  sur  I'ouvrier. 

Ces  regies  generates,  relatives  aux  versements  ouvriers  ou 
patronaux,  s'appliquent  dans  leur  integralite  quand  il  s'agit  de 
salaries  de  I'Etat,  des  departements  ou  des  communes.  Ceux-ci 
doivent  effectuer  le  meme  versement  que  les  salaries  d'une 
profession  quelconque  et  I'administration  qui  les  emploie  doit 
payer  la  meme  contribution  qu'un   employeur  ordinaire. 

Au  surplus,  en  ce  qui  concerne  les  obligations  imposees  au 
patron  relativement  au  versement  aux  caisses  d'assurance  des 
ressources  affectees  k  la  constitution  des  retraites,  les  administra- 
tions publiques  se  trouvent  egalement  dans  une  situation  identique 
a  celle  des  employeurs  ordinaires.  Comma  eux,  elles  doivent, 
en  principe,  lors  de  chaque  paye,  prelever  sur  le  salaire  de 
I'ouvrier  ou  de  I'employe  la  somme  mise  a  la  charge  de  ce  dernier, 
y  ajouter  leur  propre  contribution  et  apposer  sur  la  carte  annuelle 
de  I'assure  un  ou  plusieurs  timbres-retraite  representant  I'ensemble 
du  versement  ouvrier  et  de  la  contribution  patronale.  Ces  operations 
incombent  aux  comptables  publics  charges  du  maniement  des 
deniers  de  I'Etat,  des  departements  ou  des  communes. 

Les  autres  operations  que  necessite  le  service  de  I'assurance 
sont  ensuite  effectuees  dans  les  memes  conditions  que  celles  qui 
ont  ete  prevues  par  la  loi  et  les  reglements  pour  les  assures 
ordinaires ;  aucune  regie  speciale  n'a  en  effet  ete  stipulee  en  faveur 
des  agents  des  administrations  publiques. 

L'expose  des  regies  generates  qui  ont  ete  tracees  k  cet  effet 
par  la  legislation  des  retraites  ouvrieres  et  paysannes  sortirait  du 
cadre  de  ce  rapport.  II  nous  suffira  de  dire  que  tout  versement, 
-c'est-k-dire  toute  somme  representee  par  les  timbres  apposes  sur 
une  carte  annuelle  pendant  sa  periode  de  validite  (annee  comprise 
entre  deux  anniversaires  de  naissance  consecutifs  de  I'assure)  est 
consideree  comme  la  prime  unique  d'un  contrat  elementaire  de 
rente  viagere.  La  rente  correspondant  k  ce  versement  est  done 
liquidee,  d'apres  un  tarif  special,  en  tenant  compte  tant  de  I'age 
auquel  a  ete  opere  le  versement,  que  de  celui  qui  a  ete  fixe  pour 
I'entree  en  jouissance  de  la  rente  et,  si  elle  a  ete  stipulee,  de  la 
reserve  du  capital  verse.  Cette  liquidation  s'eflfectue  independamment 
des  versements  qui  precedent  ou  de  ceux  qui  peuvent  suivre. 

L'ensemble    des   rentes  ainsi  liquidees,  augmente  des  allocations 
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ou,  le  cas  echeant,  des  majorations  ou  bonifications  de  I'Etat^ 
forme  la  retraite  qui  est  toujours  attribuee  a  I'assure  dans  les; 
memes  conditions,  que  cet  assure  soit  un  travailleur  de  I'industrie 
privee  ou  qu'il  consacre  son  activite  au  service  d'une  admini- 
stration  publique. 

Cette  retraite  comprend  done  une  rente  viagere  et  des  avantages 
speciaux  accordes  par  I'Etat.  La  charge  de  la  rente  viagere  est 
supportee  par  les  assures  et  par  les  employeurs,  puisque  ce  sont 
eux  qui  paient  les  primes  correspondantes ;  quant  k  celle 
des  allocations,  majorations  ou  bonifications  de  I'Etat,  elle  incombe 
au  Tresor  public.  En  vue  d'en  effectuer  le  paiement,  la  loi  a  trace 
des  regies  speciales  h  chacune  de  ces  trois  categories  d'avantages. 

L'allocation  est  la  somme  fixe  de  60  fr.  attribuee  annuellement  k 
tout  assure  obligatoire  ayant  obtenu  la  liquidation  de  sa  pension 
et  ayant  effectue  au  moins  30  versements.  Le  service  de  cette 
allocation  est  fait  d'apres  un  syst^me  financier  special  qu'on  a 
appele  la  couverture.  Ce  systeme  consiste  k  verser  k  une  caisse 
de  retraites,  au  moment  ou  l'allocation  est  attribuee,  le  capital 
constitutif  d'une  rente  viagere  de  quotite  egale  a  celle  de  l'allocation. 
L'Etat  se  trouve  ainsi  decharge  de  tout  paiement  ulterieur  et  c'est 
I'institution  qui  a  re(;-u  le  capital  constitutif,  en  I'espece,  la  Caisse 
nationale  des  retraites  pour  la  vieillesse,  qui  sert  au  pensionne 
les  arrerages  de  l'allocation  viagere.  i) 

La  majoration,  qui  est  speciale  a  I'assurance  facultative,  consiste 
dans  I'attribution  directe  au  compte  de  I'interesse  d'une  quote-part 
de  son  versement  annuel ;  elle  s'ajoute  k  ce  dernier  en  vue  de 
I'augmentation  de  la  retraite  eventuelle.  En  fait,  elle  constitue 
un  simple  complement  de  versement  qui  a  pour  but  d'encourager 
la  prevoyance  individuelle. 

Quant  aux  bonifications,  ce  sont  des  avantages  speciaux  attribues 
aux  assures  de  la  periode  transitoire  en  vue  de  porter  leur  retraite 
k  un  chiffre  appreciable.  Au  debut,  les  versements  eifectues  sont, 
en  effet,  encore  peu  nombreux  et  la  rente  viagere  correspondante 
est  peu  elevee,  meme  quand  les  allocations  ou  majorations  viennent 
s'y  ajouter;  les  bonifications  ont  pour  objet  de  I'augmenter  de 
telle    fa^on  que  I'ensemble  forme  une  retraite  d'un  certain  chifTre. 

l)  A  I'heure  actuelle  (fevrier  19 12)  la  Chambre  des  Deputes  et  le  Senat  ont  vote 
un  projet  de  modifications  a  la  loi  de  1910  qui  comporte  notamment  la  suppressioa 
du  systeme  de  la  couverture.  Les  terraes  de  l'allocation  viagere  seront  done  payes- 
directement  par  I'Etat,  an  fur  et   a  mesure  de  leur  echeance. 
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Ces  boniticaLions  sont  servies  en  arrerages,  c'est-ci-dire  que  le 
montant  des  termes  echus  est  paye  par  le  budget  de  I'Etat,  au 
moment  ou  les  ben^ficiaires  viennent  en  reclamer  le  paiement. 

Les  sommcs  il  la  charge  de  I'Etat  sont  payees  au  moyen  des 
credits  speciaux  ouverts  k  cet  effet  au  budget ;  ce  sont  les 
ressources    generales    du  Tresor  qui  sont  appelees  k  y  faire  face. 

IJ.  Exceptions  resultant  de  la  legislation  stir  les  pensions  civiles. 

Le  regime  des  pensions  civiles  resulte  des  lois  des  3 — 22  Aout 
1790,   du  decret  du   13   Septembre  1806  et  de  la  loi  du  9  Juin  1853. 

Les  deux  premiers  textes  se  rapportent  k  certaines  categories 
speciales  d'agents  de  I'Etat;  le  troisieme  institue  le  regime  de 
droit  commun  en  matiere  de  pensions  civiles. 

Aux  termes  de  I'article  3  de  la  loi  du  9  Juin  1853  peuvent 
avoir  droit  a  pension  „les  fonctionnaires  et  employes  directement 
retribues  par  I'Etat"  qui  subissent  sur  leur  traitement  les  retenues 
prevues  par  ce  texte   meme.     Ce  sont : 

lO.  une  retenue  de  5  0/0  des  sommes  payees  k  titre  de  traite- 
ment fixe  ou  eventuel,  de  preciput,  de  supplement  de  traitement, 
de  remises  proportionnelles,  de  salaires,  ou  constituant,  k  tout 
autre  titre,   un   emolument  personnel ; 

2^.  une  retenue  du  douzieme  des  memes  retributions,  lors  de  la 
premiere  nomination  ou,  dans  le  cas  de  reintegration,  k  prelever 
par  quart  sur  les  quatre  premieres  mensualites,  et  du  douzieme 
de  toute  augmentation   ulterieure  ; 

30.  les  retenues  pour  cause  de  conges  et  d'absences,  ou  par 
mesure  disciplinaire. 

Le  droit  a  la  pension  de  retraite  est  acquis  par  anciennete  k 
soixante  ans  d'age  et  apres  trente  ans  accomplis  de  services;  toutefois, 
pour  les  fonctionnaires  qui  ont  passe  quinze  ans  dans  la  partie  active, 
il  suffit  de  cinquante-cinq  ans  d'age  et  de  vingt-cinq  ans  de  services. 

La  pension  est  basee  sur  la  moyenne  des  traitements  et  emolu- 
ments de  toute  nature,  dont  I'ayant-droit  k  joui  pendant  les  six 
dernieres  annees  d'exercice.  Elle  est  reglee,  pour  chaque  annee  de 
services  civils,  k  un  soixantieme  du  traitement  moyen,  mais  el!e  ne 
peut  exceder  ni  les  trois  quarts  de  ce  traitement,  ni  les  maxima 
determines    par    la    loi  et  variables  suivant  les  diverses  fonctions. 

La  veuve  du  fonctionnaire  qui  a  obtenu  une  pension  de  retraite 
ou    qui    a  accompli  vingt-cinq  annees  de  services,  peut  egalement 
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pretendre  k  une  pension,  pourvu  que  le  manage  ait  ete  contracte 
six  ans  avant  la  cessation  des  fonctions  du  mari.  La  pension 
qu'elle  re9oit  est  egale  au  tiers  de  celle  que  le  mari  avait  obtenu 
ou  k  laquelle  il  aurait  eu  droit. 

Des  secours  sont  aussi  attribues  aux  orphelins  mineurs  du  fonc- 
tionnaire  retraite  ou  comptant  25  ans  de  services,  quand  la  mere 
est  decedee  ou  inhabile  k  recueillir  la  pension. 

Les  depenses  entrainees  par  le  paiement  de  ces  pensions  ou 
secours  sont  couvertes  par  les  ressources  generales  du  budget.  II 
est  en  effet  ouvert  chaque  annee  au  budget  du  Ministere  des 
Finances,  l^ie  Partie-Dette  publique,  un  credit  specialement  destine 
k  payer  les  arrerages  de  pensions  pouvant  etre  reclames  pendant 
I'annee. 

Aucune  ressource  n'est  specialement  affectee  au  paiement  de 
ces  depenses.  Les  interesses  eux-memes  n'y  contribuent  que  d'une 
fa9on  tout  k  fait  indirecte,  car  les  retenues  qu'ils  subissent  sont 
versees  au  Tresor  public,  en  meme  temps  que  les  autres  ressources 
budgetaires ;  elles  sont  d'ailleurs  confondues  avec  ces  dernieres. 
II  est  vrai  qu'elles  figurent  parmi  les  recettes  d'ordre  et  sont 
classees  dans  les  recettes  en  attenuation  de  depenses.  Mais,  en 
realite,  ce  n'est  \k  qu'une  simple  denomination  adoptee  dans  les 
ecritures  publiques  pour  le  classement  des  recettes.  Dans  ces 
conditions,  il  faut  considerer  les  retenues  pour  pensions  civiles 
plutot  comme  un  veritable  impot  sur  le  traitement  des  fonction- 
naires  que  comme  une  contribution  k  un  service  de  pensions ; 
d'ailleurs,  ce  qui  le  prouve  le  mieux,  c'est  qu'il  n'existe  aucune 
correlation  entre  le  montant  de  la  pension  allouee  et  celui  des 
retenues  versees. 

On  a  dit  quelquefois  que  le  systeme  financier  de  la  loi  de  1853 
etait  un  systeme  de  repartition,  mais  ce  n'est  pas  tout  k  fait 
exact,  car  ce  ne  sont  pas  les  contributions  memes  des  cotisants 
qui  sont  versees  aux  pensionnes ;  c'est  I'Etat  qui  leur  paie  un 
veritable  traitement  de  non  activite. 

En  tout  cas,  pour  donner  une  idee  de  la  charge  qu'imposent 
les  pensions  civiles  au  Tresor  public,  voici,  depuis  la  mise  en 
vigueur  de  la  loi  de  1853,  de  cinq  en  cinq  ans,  le  montant  tant 
des  retenues  per^ues  que  des  pensions  payees. 
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ANNEES. 


RKTENUES. 


PENSIONS. 


1^54 

^3-3^^ 

905 

23-235*852 

i860 

13-415 

612 

23-454-344 

1865 

14-639 

122 

25-404*580 

1870 

i4'82i 

709 

30  998 -462 

1875 

18-391 

241 

37-927-969 

1880 

22*041 

045 

46-556-682 

1885 

2Z12Z 

818 

55  618-404 

1890 

24-932 

062 

1  60*820-696 

1895 

26*622 

325 

'  65-635-433 

1900 

30-586 

244 

74-861-465 

^905 

31-813 

686 

:  87-438-185 

1910 

37-170 

009 

'  102-288-443 

///.     Exceptions  diverses  au  Regime  General 
de  la  loi  du  5  Avril  igio. 


Nous  avons  vu  que  I'article  i^r  de  la  loi  du  5  Avril  1910  avait 
soumis  k  I'obligation  de  la  retraite,  les  salaries  de  I'Etat  qui  ne 
sont  pas  places  sous  le  regime  des  pensions  civiles  ou  militaires, 
ainsi  que  tous  les  salaries  des  departements  et  des  communes. 
Mais,  d'un  autre  cote,  I'article  10  de  cette  meme  loi  a  stipule 
que  des  derogations  pourraient  etre  apportees  k  la  regie  generale 
et  a  prevu  des  exceptions  dans  la  disposition  suivante,  qui  fait 
I'objet  de  ses  paragraphes  3  et  4 :  »Les  caisses  de  retraites  ou 
»les  reglements  de  retraite  dont  beneficient  actuellement  les  salaries 
»de  I'Etat  qui  ne  sont  pas  places  sous  le  regime  des  pensions 
»civiles  ou  des  pensions  militaires,  et  les  salaries  des  departements 
»ou  des  communes,  pourront  etre  maintenus  par  decrets  rendus 
»sur  la  proposition  des  Ministres  du  Travail  et  des  Finances  et 
»du  Ministre  competent. 

>De  nouvelles  caisses  ou  de  nouveaux  reglements  de  retraite 
»pourront  etre  institues  dans  les  memes  conditions*. 

Ce  texte  a  ete  adopte  pour  tenir  compte  d'un  etat  de  fait  existant 
lors  du  vote  de  la  loi  des  retraites  ouvrieres.  A  ce  moment,  il 
existait  dejk  un  certain  nombre  de  caisses  ou  de  reglements  de 
retraite  qui  avaient  ete  institues  en  faveur  de  certains  salaries  de 
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I'Etat  non  soumis  au  regime  des  pensions  civiles  ou  militaires  ou 
de  salaries  des  departements  et  des  communes.  Si  le  legislateur 
s'en  etait  tenu  h  la  regie  generate  posee  k  Particle  i^r  de  la  loi, 
c'eut  ete  la  suppression  pure  et  simple  de  toutes  ces  caisses  et 
leurs  tributaires  eussent  du  etre  assimiles  aux  autres  salaries.  II 
est  bien  evident  que  cette  solution  n'aurait  pu  etre  acceptee  par 
les  interesses,  car  ils  jouissaient  dej;\  d'un  regime  generalement 
plus  favorable  que  celui  que  comporte  la  loi  des  retraites  ;  d'ailleurs, 
rien  n'aurait  justifie  cette  suppression  en  quelque  sorte  brutale. 
Aussi,  le  legislateur  a-t-il  prevu  le  maintien  des  caisses  dejk 
existantes  et  a-t-il  stipule  en  outre  que  de  nouvelles  caisses  ou 
de  nouveaux  reglements  de  retraite  pourraient  etre  institues  par 
un  simple  decret  rendu  sur  la  proposition  des  Ministres  du  Travail 
et  des  Finances  et  du   Ministre  competent. 

Ces  dispositions  n'ont  d'autre  effet  que  de  modifier  les  conditions 
dans  lesquelles  doivent  etre  approuves  les  nouveaux  reglements 
de  retraites.  EUes  laissent  aux  autorites  auxquelles  incombe  la 
creation  des  caisses  la  meme  liberte  qu'autrefois  en  ce  qui  concerne 
I'organisation  du  service  des  pensions,  la  fixation  du  montant  des 
ressources  destinees  k  I'alimentation  des  caisses,  ainsi  que  la 
determination   de  la  quotite  des  retraites  k  attribuer. 

On  pent  done  dire  qu'k  cet  egard  le  regime  anterieur  subsiste 
dans  son  integralite. 

Ce  regime,  qui  resulte  d'un  etat  de  fait,  s'est  institue  peu  a 
peu,  sans  regies  bien  precises  et  surtout  sans  aucune  reglemen- 
tation  generale.  II  a  donne  naissance  k  de  nombreuses  caisses 
qui,  au  gre  de  leurs  fondateurs,  revetent  les  formes  les  plus 
diverses.  Cependant,  d'apres  la  jurisprudence  du  Conseil  d'Etat, 
on  distingue  les  caisses  k  forme  tontiniere,  les  caisses  intermediaires 
de  la  Caisse  nationale  des  retraites  pour  la  vieillesse,  les  caisses 
de  prevoyance  et  les  systemes  de  pensions  imputees  directement 
sur  les  budgets  des  administrations. 

A.  Caisses  a  forme  tontiniere.  Les  caisses  k  forme  tontiniere, 
qui  sont  les  plus  repandues,  donnent  lieu  k  la  formation  d'un 
capital  alimente,  tant  par  les  versements  des  interesses  que  par 
des  prelfevements  sur  le  budget  de  I'administration  qui  les  a 
organisees. 

Les  versements  des  tributaires  consistent  en  retenues  sur  leur 
traitement,  calculees  dans  des  conditions  analogues,  ou  k  peu  pres, 
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2i  celles  qui  out  etc  fixees  par  la  loi  du  y  Juin  1853  sur  les  pen- 
sions civiles ;  c'est  en  general  une  retenue  d'un  tant  pour  cent 
du  traitement,  dont  la  quotite  ne  varie  gu^re  qu'aux  alentours  de 
5  ^Iq,  plus  une  retenue  du  premier  douzieme  du  traitement 
initial  ct  de  toute  augmentation  ulterieure  ainsi  que  diverses  retenues 
pour  cause  disciplinaire  ou  par  suite  d'absences  ou  de  conges. 

Quant  aux  prelevements  sur  le  budget  de  I'administration  qui 
a  cree  la  caisse,  ce  sont  des  subventions  qui  prennent  des  formes 
tr^s  diverses  ;  c'est,  soit  une  dotation  qui  est  versee  une  fois  pour 
toutes  et  generalement  au  debut  du  fonctionnement  de  la  caisse, 
soit  une  annuite  qui,  tantot  est  fixee  a  un  chiffre  uniforme,  tantot 
est  calculee  en  proportion  de  I'ensemble  des  traitements.  D'ailleurs, 
ces  deux  formes  d'intervention  financiere  des  administrations  ne 
sont  pas  exclusives  I'une  de  I'autre,  car  il  arrive  souvent  que  la 
dotation    initiale    est    completee    par  des  subventions  annuelles.  i) 

A  ces  ressources  qu'on  pent  considerer  comme  normales,  les 
reglements  de  plusieurs  caisses  prevoient  I'adjonction  de  certaines 
autres  ressources  qui  revetent  un  caractere  tout  k  fait  exceptionnel, 
tels  sont  les  dons  et  legs. 

En  tout  cas,  quelles  que  soient  les  dispositions  prises  h.  cet 
egard.  il  importe  de  remarquer  que  ce  n'est  pas  Ik  qu'il  faut 
chercher  la  caracteristique  des  caisses  k  forme  tontiniere ;  on 
la  trouve  au  contraire  dans  le  regime  financier  adopte  pour  le 
service  des  pensions. 

Les  ressources  qui  alimentent  la  caisse  servent  en  effet  k  la 
constitution  d'un  capital  global,  sans  qu'aucune  partie  de  ce  capital 
soit  specialement  affectee  au  service  de  telle  ou  telle  pension 
determinee.  Ce  sont  les  revenus  de  ce  capital,  ou  souvent  meme, 
ces  revenus  augmentes  d'une  certaine  portion  des  recettes 
annuelles  qui  sont  directement  employes  au  paiement  des  arrerages 
de  pensions  venant  a  echeance  dans  I'annee.  Ainsi,  il  n'existe 
aucun  compte  individuel  ouvert  au  nom  de  chaque  tributaire  de 
la  caisse,  ni  aucune  correlation  entre  le  montant  des  sommes 
versees  par  I'interesse  et  celui  des  pensions  servies.  Celles-ci 
«ont  calculees  d'apres  le  r^glement  propre  de  la  caisse,  elles  sont 
presque    toujours    determinees    en   fonction   du  dernier  traitement  ; 


i)  On  trouve  aussi  des  exemples  de  subventions  indirectes  qui  consistent  a  niettre 
a  la  charge  du  budget  de  I'administralion  le  montant  de  toutes  les  pensions  accordees 
jusqu'au  moment  ou  le  capital  forme  par  les  retenues  capitalisees  est  assez  impor- 
iant  pour  permettre  le  paiement  des  pensions  servies. 
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mais  quelquefois,  le  montant  en  est  fixe  a  priori  h  un  chiffre 
uniforme.  Au  surplus,  pour  en  terminer  avec  les  caisses  a  forme 
tontiniere,  il  y  a  lieu  d'ajouter  que  ce  n'est  pas  tant  le  paiement 
des  prestations  prevues.  que  le  fait  de  realiser  certaines  conditions, 
de  duree  de  service  ou  de  participation,  qui  donne  droit  aux 
pensions  prevues,  car  si  ces  conditions  ne  sont  pas  realisees,  le 
droit  h  pension  s'evanouit  et  le  montant  des  retenues  subies  est 
perdu   pour  I'interesse. 

B.  —  Caisses  i)itermediaires  de  la  Caisse  nationale  des  retraites 
pour  la  vieillesse.  A  vrai  dire,  il  ne  s'agit  pas  Ik  de  veritables 
caisses,  mais  plutot  de  simples  reglements  institues  en  faveur  de 
certaines  categories  d'agents  nettement  determines..  Le  reglement 
dont  il  s'agit  prevoit  que  chacun  des  agents  qu'il  vise,  aura  un 
compte  couvert  k  la  Caisse  nationale  des  retraites  et,  qu'a  ce 
compte,  seront  versees  certaines  retenues  operees  sur  le  traitement,- 
ainsi  que  les  subventions  consenties  par  I'administration. 

Les  rentes  viageres  correspondant  k  ces  retenues  et  k  ces  subven- 
tions forment  la  retraite  ^l  laquelle  peut  pretendre  le  fonctionnaire. 

Les  retenues  sont  calculees  \  raison  de  tant  pour  cent  du 
traitement  ;  ainsi  par  exemple,  les  agents  du  personnel  civil  des 
etablissements  militaires  de  I'Etat  subissent,  en  vertu  du  decret  du 
26  Fevrier   1897,  un  prelevement  de  4%  du  montant  de  leur  salaire. 

Quant  aux  subventions  de  I'administration,  elles  consistent  le 
plus  souvent  dans  un  versement  au  compte  de  I'interesse  d'une 
somme  equivalente  k  la  retenue,  et  qui  est  portee  au  compte  de 
I' agent  en  meme  temps  que  cette  derniere.  Cependant  quelques 
reglements  ont  prevu  que  la  subvention  serait  versee  en  une  seule 
fois,  au  moment  de  I'entree  en  jouissance  de  la  pension,  afin  de 
porter  k  un  chiffre  determine  le  total  des  rentes  viageres  acquises 
au  moyen  des  versements  anterieurs.  Quelquefois  aussi,  il  est  stipule 
que  la  subvention  sera  attribute  k  la  fois  sous  forme  de  ver- 
sements simultanes  k  ceux  de  I'interesse  et  sous  forme  de  bonifi- 
cation globale  versee  au  moment  de  I'entree  en  jouissance  de 
la  pension. 

Toutes  ces  sommes  sont  re9ues  par  la  Caisse  nationale  dans 
les  conditions  de  sa  legislation  propre,  c'est-k-dire  en  conformite 
de  la  loi  du  20  Juillet  1886  et  du  decret  du  28  Decembre  suivant^ 
Chacune  d'elles  forme  la  prime  unique  d'un  contract  elementaire 
de    rente  viagere,  et  la  rente  correspondante  est  calculee,  confor- 
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mement  aux  tariis  en  vigueur,  en  tenant  comptc  pour  chaque 
versement:  i".  de  Tinteret  compose  du  capital;  2<\  des  chances 
de  mortalite,  en  raison  de  I'age  des  deposants  et  de  I'age  auquel 
commence  la  retraite,  calculees  d'apr^s  la  table  C.R. ;  30.  du 
remboursement,  au  deces,  du  capital  verse,  si  le  deposant  en  a 
fait  la  demande  au  moment  du  versement. 

C'est  \k  un  systeme  de  pure  capitalisation  analogue,  dans  le  fond, 
a  celui  des  rentes  viageres  ordinaires. 

C.  —  Caisses  de  prevoyance.  —  Les  caisses  de  prevoyance 
caracterisent  par  I'ouverture,  dans  leurs  ecritures,  au  nom  de 
chacun  des  tributaires,  d'un  compte  011  sont  portees,  au  fur  et  k 
mesure  de  leur  versement,  les  sommes  destinees  a  la  constitution 
de  la  retraite. 

C'est  en  definitive  un  systeme  analogue  k  celui  du  compte 
individuel  de  la  Caisse  nationale  des  retraites,  mais,  avec  cette 
difference  que  dans  le  cas,  oii  il  s'agit  de  cette  institution,  la  rente 
viagere  acquise  au  moyen  des  versements  fait  toujours  I'objet 
d'une  liquidation  immediate,  tandis  que  dans  les  caisses  de  pre- 
voyance les  versements  servent  souvent  k  la  constitution  d'un 
capital  qui  sera  ulterieurement  transforme  en  rente  viagere. 

Quoiqu'il  en  soit,  les  ressources  des  caisses  de  prevoyance  ne 
sont  guere  differentes  de  celles  qui  alimentent  les  caisses  ton- 
tinieres  ou  les  comptes  ouverts  k  la  Caisse  nationale.  Ce  sont 
toujours  les  retenues  sur  traitement  et  les  subventions  des  admini- 
strations qui  en  forment  la  base  essentielle.  i) 

D.  —  Systeme  de  pensions  imputees  directement  sur  les  budgets 
des  administrations.  —  Ce  systeme,  qui  est  au  fond  celui  de  la 
loi  du  9  Juin  1853,  est  mentionne  ici  parce  qu'il  est  egalement 
employe  par  certaines  administrations  locales.  Les  pensions  sont 
payees  directement  par  le  budget  de  la  collectivite  au  moyen  de 
ses  ressources  ordinaires;  quant  aux  retenues,  quand  elles  existent 
elles  forment- une  ressource  ordinaire  de  ce  meme  budget. 


l)  La  principale  des  caisses  de  prevoyance  etablies  en  faveur  d'agents  d'adraini- 
stration  publiques  est  celle  des  chemins  de  fer  de  I'Etat.  Nons  devons  a  I'Dbligeance 
de  M.  Lefebvre,  actuaire  de  cette  administration,  une  tres  interessante  note  sur  la 
caisse  dont  il  s'agit.  Cette  note  est  reproduite  en  annexe  au  present  rapport. 


29^  Po  the  mo  III.     Staalliche  Pensionsregeluiig  in  Fiankreich. 

STAATLICHE  PENSIONSREGELLWG  IN  FRAXKREICH 

VON 

E.  POTHfiMONT,   Paris. 


Das  Gesetz  vom  5.  April  19 10  iiber  die  Altersversorgung  der 
Arbeiter  und  Bauern  bildet  rechtlich  die  allgemeine  Einrichtung 
beziiglich  der  Altersversorgung,  welche  prinzipiell  nicht  nur  auf 
die  Lohnarbeiter  aller  Berufe,  sondern  audi  auf  die  Angestellten 
der  staatlichen  Verwaltungszweige  Anwendung  zu  finden  hat.  Tat- 
sachlich  aber  fallen  die  staatlichen  Beamten  grosstenteils  nicht 
unter  das  Gesetz  vom  5.  April  1910,  da  sie  durch  eine  im  Gesetze 
selbst  enthaltene  Ausnahmsbestimmung  zumeist  von  der  Versiche- 
rungspflicht  ausgenommen  bleiben. 

Dessen  ungeachtet  sei  fiir  jenen  Teil  der  offentlichen  Angestellten, 
welche  dem  Gesetze  von  19 10  unterworfen  bleiben,  das  Pensions- 
system  dieses  Gesetzes  kurz  charakterisiert.  Zur  Bildung  der 
Pensionen  dienen  zunachst  die  eigenen  Einzahlungen  der  Ange- 
stellten, welche  mit  Frs.  9. — ,  Frs.  6. —  oder  Frs.  4.50  pro  Jahr 
bemessen  sind,  je  nachdem  es  sich  um  einen  Mann,  eine  Frau 
oder  einen  Minderjahrigen  unter  18  Jahren  handelt.  Zu  diesen 
Einzahlungen  treten  noch  gleich  hohe  Einzahlungen  der  Arbeitgeber. 
Die  Einzahlungen  und  die  Beitrage  der  Arbeitgeber  werden  zur 
Bildung  von  Altersrenten  verwendet;  zur  Erhohung  dieser  Renten 
leistet  der  Staat  zu  Lasten  des  allgemeinen  Budgets  noch  ver- 
schiedenartige  Zuwendungen,  sei  es  in  Form  direkter  Renten- 
zuschiisse,  sei  es  in  Zulagen  zu  den  Einzahlungen,  aus  denen  die 
Renten  gebildet  werden. 

Die  wichtigste  Ausnahme  von  diesem  Rechtszustande  betrifft  jene 
Staatsangestellten,  welche  beziiglich  der  Pensionsanspriiche  dem 
Gesetze  vom  9.  Juni  1853  unterliegen.  Die  Pensionen  dieser  letzteren 
Angestellten  werden  direkt  aus  dem  Staatsschatze  gezahlt,  u.  zw. 
auf  Grund  von  Spezial-Krediten,  welche  zu  diesem  Zwecke  im 
Budget  des  Finanzministeriums  eroffnet  sind.  Die  Bedeckung  der 
staatlichen  Pensionszahlungen  erfolgt  aus  den  ordentlichen  Einnah- 
men  des  Budgets.  Zwar  werden  auch  von  den  Staatsangestellten 
wahrend  der  Aktivitat  gewisse  Pensionsabzuge  eingehoben,  aber 
diese  Abziige  bilden  eher  eine  Steuer  als  einen  Beitrag  zur  Alters- 
versorgung, denn   sie  werden   nicht  in  einem  separaten  Fonde  ver- 
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waltet,    sondern  in   die   Staatskassen  eingezahlt  und  kumulativ   mit 
den  iibrigen  Staatseinnahmen  im   Budget  ausgewiesen. 

Es  bestehen  noch  weitere  Ausnahmen  von  dem  Rechtszustande 
des  Gesetzes  von  1910,  sei  es  fiir  bestimmte  Gruppen  von  Staats- 
angestellten,  sei  es  fiir  gewisse  Kategorien  von  Beamten  der 
Departements  oder  Gemeindeverwaltungen.  Die  einschlagigen  Pen- 
sionssysteme  beruhen  zum  Teile  auf  verschiedenartigen  Spezialver- 
ordnungen,  zum  Teile  sind  Trager  dieser  Pensionseinrichtungen 
besonders  organisierte  Kassen.  Bei  solchen  Kassen  besteht  die 
Deckung  fiir  die  ubernommenen  Pensionsverpflichtungen  in  ver- 
schiedenartigen Einkiinften ;  dazu  gehoren  in  erster  Linie  die 
Pensionsabziige  von  den  Gehaltern  der  Angestellten,  dann  Subven- 
tionen  der  Verwaltungsstellen,  welche  die  Kasse  geschaffen  haben. 


PUBLIC  ADMINISTRATION  OF  OLD  AGE  PENSIONS 
IN  FRANCE 


BY 

E.  POTHEMONT,  Paris. 


The  law  of  April  5'^  igio  on  old  age  pensions  has  established 
the  general  pension  regulations  not  only  for  wage-earners  (clerks 
and  workmen)  of  all  trades  and  professions,  but  also  for  employees 
and  agents  of  public  administrations  ;  as  to  the  public  employees, 
it  is  to  be  noticed  that  the  majority  among  them  has  been  exempted 
from  the  said  pension  system,  in  so  far  as  they  were  already 
entitled    to  retiring  allowances  under  previous  laws  or  regulations. 

The  pensions  granted  by  the  law  of  April  5'^  19 10,  are  furnished 
through  payments  of  the  insured  themselves  fixed  to  frs.  9. —  per 
annum  for  a  man,  frs.  6. —  for  a  woman  and  frs.  4.50  for  an 
adult  person  up  to  18  years  of  age.  In  addition  to  these  payments 
of  the  insured  themselves,  contributions  to  the  same  extent  are  to 
be  made  by  the  employers.  The  amounts  accumulated  by  payments 
of  the  insured  and  contributions  of  the  employers  are  applied  for 
constituting  life  annuities  ;  finally,  the  State  grants,  under  certain 
circumstances,  as  a  further  addition  to  the  said  annuities,  majorations 
or  bonifications  which  are  supplied  out  of  the  general  expenses  of 
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the  budget.  Among  public  employees  exempted  from  the  pension 
legislation  of  1910,  we  have  to  consider  as  the  most  important 
group  the  employees  of  the  State  who  are  subject  to  the  law  of 
June  9**^  1853-  Under  the  said  law,  the  pensions  of  state  employees 
are  to  be  paid  directly  by  the  Public  Exchequer,  out  of  special 
credits  opened  by  the  Ministery  of  Finance  to  the  charge  of  the 
ordinary  expenses  of  the  budget.  It  is  true  that  the  public  employees 
subject  to  the  law  of  1853  are  obliged  to  submit  themselves  to 
monthly  deductions  from  their  salaries,  but  as  a  matter  of  fact, 
these  deductions  are  to  be  considered  rather  as  general  taxes  than 
as  real  contributions  for  coverture  of  pension  annuities.  The 
aggregate  amounts  of  the  said  deductions  are  not  deposited  into 
a  special  fund,  but  simply  carried  to  the  credit  of  the  State's 
general  budget. 

As  to  the  other  exceptions  from  the  pension  system  of  19 10, 
they  refer  either  to  special  classes  of  State  agents  or  to  employees 
of  « Departments*  or  Communities.  Retirement  allowances  for 
these  classes  of  employees  are  mostly  provided  for  by  special 
plans  or  pension  funds.  The  sources  of  revenue  vary  for  the 
different  plans,  but,  as  a  general  rule,  the  necessary  resources  are 
derived  from  salary  deductions  and  in  part  from  the  appropriation 
of  different  board-receipts  or  from  subsidies  which  are  granted  by 
the  Board  of  Administration  (Municipal  Board,  etc.)  governing 
the  pension   fund. 


II.  — 02. 


LES  PENSIONS  DE  RETRAITES  DANS  LES 
ADMINISTRATIONS    PUBLIQUES   EN    FRANCE. 


LE  REGIME  DE  RETRAITES  DES  CHEMINS  DK  KKR  DE  L'ETAT, 
par  M.  L.  CHARLES  LEFEBVRE,  Paris. 

Ancien  Eleve  de  I'Ecole  Polytechnique, 
Actuaire-Redacteur   Principal    du    Service    des    Retraites    (Chemins    de    fer  de  I'Elal). 


Le  regime  normal  de  retraites  en  vigueur  a  I'heure  presente 
sur  les  Chemins  de  fer  de  I'Etat  fran^ais  a  ete  institue  en  execu- 
tion de  la  loi  du  21  juillet  igog  relative  aux  conditions  de  retraite 
du  personnel  des  grands  Reseaux  de  Chemins  de  fer  d'Interet 
General.   II  est  applicable  k  partir  du   ler  Janvier   igii. 

Cette  loi  a  ete  completee  par  celle  du  28  decembre  igii  pour 
ce  qui  concerne  les  dispositions  transitoires  k  appliquer  aux  agents, 
employes  et  ouvriers  de  Chemins  de  fer  presents  sur  les  Resaux 
k  la  date  du  ler  Janvier  191 1  et  qui,  par  suite,  ne  pouvaient 
beneficier  que  partiellement  des  avantages  de  la  loi  de    igog. 

I.     Loi  du  21  juillet  igog. 

Les  principes  essentiels  edictes  par  cette  loi  ont  ete  mis  en 
application  ainsi  qu'il  suit  aux  Chemins  de  fer  de   I'Etat. 

A.  —  Des  conditions  d' existence  des  droits.  —  Les  droits 
concedes  sont  ouverts  sous  certaines  conditions  d'age  et  de  duree 
d'affiliation  k  la  Caisse  des  Retraites  : 

a)  le  droit  k  pension  normale  est  ouvert  apres  25  ans  d'affilia- 
tion et  55  ans  d'age.  Une  exception  est  prevue  pour  les  mecani- 
ciens  et  chauffeurs  qui  ont  droit  k  leur  pension  normale  apres 
50  ans  d'age  s'ils  ont  25  annees  d'affiliation  ; 

b)  le  droit  k  une  pension  immediate  de  reforme  pour  invalidite 
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est  acquis,  quelle  que  soit  la  cause  de  Tinvalidite,  si  I'agent  a  15 
annees  d'aftiliation,  sans  condition  d'age.  Toutefois,  si  I'invalidite 
resulte  de  I'exercice  des  fonctions  de  I'affilie,  le  droit  k  pension 
immediate  est  acquis  sans   condition  d'age,  ni  de  duree  d'aftiliation  : 

c).  tout  depart,  volontaire  ou  par  mesure  disciplinaire,  survenant 
apres  15  ans  d'affiliation,  ouvre  un  droit  k  une  pension  de  retraite 
dont  la  jouissance  est  differee  jusqu'  k  I'epoque  oia  I'interesse  eut 
rempli,  s'il  fut  reste  en  fonctions,  les  conditions  exigees  pour  avoir 
droit  k  une  pension  normale  et,  au  plus  tard,  a  55  ans ; 

d).  enfin,  avant  quinze  annees  d'affiliation,  il  ne  pent  y  avoir 
pension  que  dans  le  cas  exceptionnel  ci-dessus  (b).  Le  depart  donne 
seulement  droit  au  remboursement  des  retenues  qu'a  subies  I'inte- 
resse au  profit  de  la  Caisse  des  Retraites.  Ces  retenues  sont 
majorees  de  leurs  interets  k  2.75  *^/q. 

Dans  le  cas  ou  le  depart  (d)  est  provoque  par  un  etat  d'invalidite, 
sans  droit  k  pension,  il  y  a,   en   plus,  lieu  k  indemnite. 

B.  —  Licjuidation  des  pensions.  —  La  pension  de  retraite,  quelle 
que  soit  sa  nature,  est  liquidee  par  la  Caisse  des  Retraites  des 
Chemins  de  fer  de  I'Etat  sur  les  bases  suivantes:  un  cinquantieme 
du  traitement  ou  salaire  moyen  (soumis  k  retenue)  des  6  annees 
les  plus  avantageuses,  par  annee  d'affiliation  au  regime  de  retraites. 
La  duree  d'affiliation  est  comptee  en  annees,   mois  et  jours. 

C.  —  Reversihilite  des  pensions  de  retraites.  —  Toute  pension 
de  retraite  liquidee  au  profit  d'un  affilie  est  reversible,  sur  la  tete 
de  sa  veuve,  pour  moitie.  II  est  necessaire  cependant  que  la  veuve 
ait  eu  trois  annees  de  mariage  avec  I'affilie  pendant  la  periode 
d'affiliation,  ou  qu'  il  y  ait  un  enfant  issu  du  mariage,  pour  que 
le  droit  k  reversibilite  soit  ouvert. 

La  loi  de  1909  a,  de  plus,  cree  un  droit  nouveau  en  faveur  de 
la  femme  divorcee  qui  pent  venir  en  concurrence  avec  la  veuve 
pour  le  partage  de  la  pension  de  reversion. 

Le  partage,  dans  le  cas  de  coexistence  d'ayants  droit,  se  fait 
de  la  maniere  suivante : 

Supposons  une  pension  P  reversible,  les  ayants  droit  etant: 
lO.  une  veuve  ayant  3  enfants  mineurs  de   t8  ans; 
20.  une    femme    divorcee    (k    son    benefice)    ayant  2  enfants 
mineurs  de    18  ans. 
On  attribue: 

k  la  veuve :   2  parts  pour  elle  et   i   part  pour  chacun  de  ses 
enfants,  soit  5  parts ; 
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h  la  femme  divorcee :  2  parts  pour  elle  et  i  part  pour 
chacun  de  ses  enfants,  soit  4  parts. 

II  y  a  done:    -        pour  la  veuve  et  —  —  pour  la  femme  divorcee. 

Lorsque  le  divorce  a  ete  prononce  aux  torts  respectifs  des  epoux, 
la  femme  divorce^  n'a  plus  droit  qu'a  une  seule  part.  Le  partage 
se  ferait  done  alors  k  raison  de  g  pour  la  veuve  et  de  g  pour  la 
femme  divorcee.  Enfin,  une  femme  divorcee  k  ses  torts  et  griefs  — 
ou  remariee  —  ne  peut  exciper  d'aucun  droit  k  pension. 

Les  pensions  sont  reversibles,  k  defaut  de  veuve  habile,  sur  les 
enfants  mineurs  de  18  ans  et  jusqu'au  moment  ou  ils  atteignent 
cet  age. 

Ce  mode  de  liquidation  entraine  que,  k  titre  de  seconde  reversi- 
bilite,  les  enfants  ayant  moins  de  18  ans  jouissent  jusqu'a  cet 
age  de  la  pension  de  leur  mfere,  apres  le  deces  de  celle-ci. 

D.  —  Affilies  decedes  en  service.  Lorsqu'un  agent  decede  en 
service,  le  principe  est  que  sa  veuve  ou,  a  defaut  de  veuve,  ses 
enfants  mineurs  de  18  ans,  sont  substitues  pour  moitie  dans  les 
droits  que  son  depart  eut  ouvert  k  cet  agent,  si  ce  depart  avait 
ete  provoque  par  une  raison  d'invalidite  totale.  Ainsi,  apres  15 
ans  d'affiliation,  le  deces  ouvre  k  la  veuve  un  droit  k  la  demi- 
pension.  Avant  15  ans,  les  retenues  majorees  d'interets  lui  sont 
remboursees. 

Pereqiiation  des   Charges  et  des  Ressources. 

Pour  obtenir  la  perequation  de  ses  charges  et  de  ses  ressources^ 
la  Caisse  des   Retraites  revolt : 

A  —  des  affilies:  une  retenue  de  5  %  des  traitements  ou  salaires 
payes  mensuellement ;  une  retenue  egale  au  premier  mois  de 
traitement  ou  salaire ;  enlin,  une  retenue,  perdue  lors  de  chaque 
augmentation,    egale  au  douzieme  de  cette  augmentation. 

B  —  du  Reseaii:  une  subvention  administrative  egale  k  15  % 
des  traitements  ou  salaires  susceptibles  de  la  retenue  5   %. 

L'expression  mathematique  de  cette  perequation  s'ecrit  ainsi,  en 
supposant  la  perequation   satisfaite  c\  un  moment  donne: 

on  degroupe  le  personnel  affilie  par  duree  d'affiliation.  Soit  n^^  le 
nombre  des  affilies  ayant  «  annees  d'affiliation,  de  telle  sorte  que 

^      «„  =  .V 
N  etant  le  nombre  des  presents  au  moment  de  I'inventaire  et  oj  la 
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duree  d'affiliation  correspondant  k  la  limite  d'age  (on  suppose  que 
raffiliation  a  lieu  h  un  age  moyen  qui  est  en  realite  de  25  ans, 
k    l   an  nee  pres). 

On  determine  alors  ce  que  Ton  designe  par  I'expression  :  charge 
unit  a  ire  a  V  affiliation  a.  Cette  charge  represeiUe  la  valeur  actuelle 
des  engagements  nets  tuturs  de  la  caisse  envers  une  tete  dont  la 
duree  d'affiliation  est  a.  Elle  est  calculee  en  considerant  une 
promotion  d'individus,  suivant  la  loi  d'elimination  moyenne,  ayant 
une  carriere  moyenne  comme  traitement,  et  en  ramenant  les  charges 
provenant  de  I'application  du  regime  k  cette  promotion  k  leur 
valeur  actuelle  au  jour  de  I'inventaire.  Soit  ro^  la  charge  unitaire 
k  la  duree  d'affiliation   «. 

D'autre  part,  soit  ,«/  le  nombre  de  pensionnaires  hommes  dont 
I'age,  au  moment  de  I'inventaire,  est  /,  la  charge  afferente  aux 
pensions  d'affilies  liquidees  est 

^  ui  Pi  {a;  +  0,5  a,-  /_5) 

en  designant  par  ,«,•  P/  le  montant  des  pensions  servies  k  des 
tetes  d'age  /;  par  a,-,  la  valeur  de  V  de  rente  viagere  sur  une  tete 
d'age  /,  et  par  a^  /_5  la  valeur  de  la  rente  de  survie  sur  une  tete 
agee  de  5  ans  de  moins  que  le  titulaire  de  la  pension.  Si  ly  est 
le  nombre  des  pensions  de  veuves  d'age  j  ;  vj  Qj  leur  montant 
et  aj  la  valeur  de  F  de  rente  viagere  k  I'age  j,  I'ensemble  des 
charges  provenant  des  retraites  est  (en  excluant  les  pensions 
temporaires  d'orphelins)  : 

JS"  /*/  Pi  {ai  +  0,5  ai  ,_5)  +  J^  vj  Qj  {aj) 
L'ensemble    des   charges    de  la  Caisse  est  alors  represente  par : 

^^^    ^a  ^«  ^  ^  ."'•  P'   («'•  +0-5  ^/  i-s)  +  -    ''J  Qj  "J  (0 

Quant  aux  ressources,  elles  sont  representees  par  0,21  des 
traitements  ou  salaires  (5  %  de  retenues,  15  %  subvention  et  0,01 
representant  la  valeur  des  douziemes  per^us  sur  le  personnel). 
Si  done,  la  loi  d'elimination  etant  appliquee  aux  diverses  couches 
de  N,  on  designe  par  Mk  le  nombre  des  presents  sur  A^  dans 
y.  annees,   on   pent  evaluer  les  ressources  k: 

0.21  V   '1i±''li±±t.^vi^-^y2)  (2) 

O  2  ' 

■OU  ^x  _|_  I  represente  le  traitement  moyen  paye  dans  la  (x+  i)^  annee 
apr^s  I'inventaire  aux  agents  provenant  de  A''  qui  seront  encore 
■en  service,  et  ou   v  est  I'unite  plus  le  taux   d'interet. 
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La  perequation  s'6crit  alors  en   egalant  les   2  quantites  (i)et(2) 
En    realite,    les    bilans    sont    effectues    par    des    degroupements 

beaucoup    plus    nombreux,    et    on  tient  compte   d'elements  qui   no 

peuvent  apparaitre  dans  un  aper(;'u  general. 

II.     Loi  du  28  decembre  igii. 

La  loi  du  28  decembre  igii  est  venue  fausser  compl^tement  le 
principe  actuariel  qu'une  Caisse  de  Retraites  ne  peut  prendre 
d'engagements  que  si  elle  assure,  par  des  ressources  correspon- 
dantes,  la  perequation  de  ses  charges  et  de  ses  recettes. 

Cette  loi  impose,  jusqu'k  concurrence  de  minima  proportionnels 
i  la  duree  des  services  (et  non  de  I'affiliation)  anterieurs  a  191 1. 
la  majoration  des  pensions  du  personnel  des  Chemins  de  fer,  pour 
ce  qui  concerne  la  partie  de  ces  pensions  afferente,  proportion- 
nellement,  k  leurs  services  anterieurs  a   191 1. 

Elle  concede  des  pensions  sans  contre-partie  pour  la  Caisse  k 
raison  de  i/Sc^e  du  traitement  ou  salaire  moyen  des  6  meilleures 
annees,  pour  chaque  annee  de  service  des  agents  qui,  avantigii, 
n'etaient  pas  affilies  k  un  regime  de  retraite. 

Elle  impose  un  minimum  de  pension  pour  les  autres. 

Aussi  est-elle  denommee :  Loi  de  retroactivite. 

A  I'heure  oii  est  elaboree  la  presente  Note,  le  Reglement  de 
retraites  soumis.  par  1' Administration  des  Chemins  de  fer  de  I'Etat 
au  Ministre  des  Travaux  Publics,  pour  I'application  de  la  dite  Loi, 
n'est  pas  encore  approuve.  Aussi  croyons-nous  ne  pas  pouvoir 
nous  etendre  davantage. 


STAATLICHE  PENSIONSREGELUNG  IN  FRANKREICH. 


DIE    PENSIONEN     DER    ANGESTELLTEN     DER     STAATS-EISENBAHNEN, 

von  L.  CHARLES  LEFEBVRE. 

Chefmathematiker  der  Pensionskasse  der  Staats-Eisenbahnen. 


Die    Grundlage    fiir    das    Pensionssystem    der    Angestellten  der 
Staats-Eisenbahnen    bilden    die    Gesetze    vom    21.    Juli     1909    (in 

20 
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Kraft  getreten  ab  i.  Januar  1911)  und  vom  23.  Dezember  191  k 
Nach  dem  Gesetze  von  1909  besteht  Anspruch  auf  Alterspension 
bei  Erreichung  des  55.  Jahres  und  nach  Zuriicklegung  von  25 
Dienstjahren ;  im  Falle.  der  Invaliditat  hat  der  Angestellte  nach 
15  Jahren  ohne  Riicksicht  auf  sein  Alter  Anspruch  auf  Invaliditats- 
rente.  Bei  InvaUditat  infolge  Ausiibung  des  Dienstes  besteht 
ilberhaupt  keine  Karenzzeit.  Wenn  der  Angestellte  nach  mindestens 
15-jahriger  Dienstzeit  aus  welchcm  Grunde  immer  den  Dienst 
verlasst,  wird  ihm  eine  aufgeschobene  Altersrente  gewiihrt.  Die 
Pensionen  gehen  nach  dem  Tode  des  Beamten  in  der  Regel  mit 
der  Halfte  auf  die  Witwe  und  die  versorgungsbediirftigen  Kinder 
liber ;  ebenso  bildet  der  halbe  Pensionsanspruch  des  Mannes  die 
Grundlage  fiir  die  Bemessung  der  Witwen-  und  Waisenpension. 
Zur  Sicherstellung  der  Pensionsleistungen  werden  seitens  der 
Angestellten  laufende  Beitrage  von  50/0  des  Gehaltes,  welters 
Eintritts-  und  Erhuhungsbeitrage  in  Ausmasse  von  V12  des  Anfangs- 
gehalts,  bezw.  der  Erhohung  eingehoben.  Die  Eisenbahnverwaltung 
leistet  jahrlich  laufende  Beitrage  von  15%  der  fiir  die  Pensions- 
bemessung  massgebenden  Gehalte. 

Das  Gesetz  von  28.  Dezember  191 1  bezweckt,  auch  jenen 
Angestellten,  welche  vor  dem  i.  Januar  191 1  im  Dienste  waren, 
innerhalb  gewisser  Grenzen  die  Anrechnung  ihrer  friiheren  Dienst- 
zeit  fiir  die  Pension  zu  ermoglichen.  Ein  Ausgleich  fiir  die  Lasten, 
welche  hiedurch  der  Pensionskassa  entstehen,  wird  durch  dieses 
Gesetz  nicht  geschaffen  ;  es  ist  also  vom  versicherungstechnischen 
Standpunkte  unvoUstandig. 


THE    ORGANISATION    IN    PUBLIC   ADMINISTRATION    OF 
OLD-AGE  PENSIONS  IN  FRANCE. 


THE  PENSION  SYSTEM  FOR  EMPLOYEES  OF  STATE-RAILWAYS, 

by  L.  CHARLES  LEFEBVRE. 

Chief  actuary  of  the  pension  fund  of  State-Railways. 


The    pension    system    for  employees  of  State-Railways  is  based 
upon    the    laws    of    July    ist   1909  (in  operation  since    ist  January 
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1911)  as  well  as  upon  the  supplementary  law  of  December  28th  191 1, 
According  to  the  law  of  1909,  old-age  pensions  are  payable  at 
the  age-limit  of  55  years  and  after  25  years  of  service ;  in  the 
case  of  disablement,  employees  are  entitled  to  pension  after  15 
years  of  service  at  whatever  age.  If  disablement  is  due  to 
professionnal  accidents,  no  time  limit  at  all  is  required.  If  after 
15  or  more  years  of  service  the  employee  leaves  his  occupation 
for  whatever  reason,  he  is  entitled  to  a  deferred  annuity  of  an 
amount  proportionnally  reduced.  Widows'  and  orphans'  pensions 
are  calculated,  as  a  general  rule,  on  the  basis  of  50  o/^  of  the 
pension  due  to  the  employee  himself. 

For  covering  the  pension  charges,  employees  have  to  pay  regular 
yearly  contributions  of  5  »/,,  of  their  salaries  and,  besides,  additional 
contributions  of  Vi2th  of  yearly  salaries  (when  newly  admitted  to 
membership  of  the  fund)  or  Vi2th  of  the  increase  of  salary  (when 
coming  to  preferment).  The  railway  administration  pays  yearly 
contributions  of  15  %  of  the  salaries  which  are  the  basis  of 
calculation  of  pensions. 

The  law  of  28th  December  191 1  is  a  so  called  slaw  of  retro- 
activity«.  It  tends  to  grant  pensions  to  the  employees  advanced 
in  age  in  consideration  of  the  service  time  passed  before  the 
1st  January  1911.  The  said  law  does  not  provide  at  all  for 
coverture  of  the  charges  burdened  upon  the  fund  by  such  retro- 
active pensions,  consequently,  from  an  actuarial  standpoint,  this 
law  must  be  considered  as  an  incomplete  one. 


II.— H. 


THE    PUBLIC    ADMINISTRATION    OF    OLD     AGE 
PENSIONS  IN  THE  UNITED  KINGDOM 

BY 

VYVYAN  MARR,  F.  I.  A.,  F.  F.  A. 

Actuary,   United  Kingdom  Temperance  and  General   Provident  Institution,  London. 


Since  the  issue  of  the  syllabus  of  the  Congress  modifications 
have  been  introduced  into  the  administration  of  Pensions  as 
granted  by  the  State  under  the  Old  Age  Pension  Act  1908,  by 
an  amending  act  of  igii,  and  the  official  Regulations  issued  in 
connection  therewith.  The  scheme  may  further  be  influenced  by 
the  subsidised  system  of  National  Compulsory  Insurance  introduced 
by  the  National  Insurance  Act,  igii.  It  is  proposed  to  examine 
briefly  in  the  following  article  : 

a.      The  scope  of  the  Old  Age  Pension  enactments; 
h.      The  manner  in  which   they  are  given  effect  to; 

c.  The  available  Statistics,  and 

d.  The  relation  between  the  free  old  age  grant  from  the  State 
and  the  contributory  sickness  and  invalidity  insurance  scheme 
recently  introduced. 

a.      The  Scope  of  the  Old  Age  Pension  enactments. 

The  amending  Act  of  last  year  did  not  affect  the  principles  of 
the  1908  Act,  but  merely  introduced  modifications  in  certain 
definitions  and  regulations,  which  the  experience  of  two  years' 
working  shewed  were  advisable  if  not  essential.  The  scheme 
originally  came  into  operation  on    i   January,    1909. 

Every  person  in  whose  case  the  under-noted  conditions  are 
fulfilled  is  entitled  to  a  pension  as  long  as  these  conditions 
continue  to  be  applicable.     The  conditions  are  : 
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a.      Age  seventy  must  be  attained; 

h.      The    applicant    must    satisfy    the  authorities  that  he  has  been 
a  British  subject  for  at  least  20  years  previously,  during  twelve 
of  which  he   must  have  resided  in  the   United  Kingdom  ; 
c .      The  applicant  must  also  satisfy  the  authorities  that  his  yearly 
income  does  not  exceed  £  31  :    10  per  annum. 

In  connection  with  h,  exceptions  are  made  for  those  who  have 
been  abroad  and  who  during  absence  have  assisted  in  maintaining 
dependents  at  home,  or  are  abroad  in  any  service  under  the  Crown 
or  serving  on  board  a  British  vessel.  A  woman  who  has  married 
an  alien,  is  not  necessarily  disqualified. 

For  calculating  the  yearly  income,  the  actual  cash  (excluding 
what  may  be  received  by  way  of  the  pension)  which  the  person 
may  reasonably  expect  to  receive  during  the  succeeding  year  is 
assumed  to  be  the  income,  and  in  the  absence  of  other  means  of 
ascertaining  the  amount  the  income  of  the  preceding  year  is  taken. 
No  account  is  taken  of  the  appropriation  of  capital  tor  current 
expenses,  save  that  when  any  property  is  not  properly  made  use 
of,  but  is  capable  of  profitable  use,  the  yearly  value  of  that 
property  is  taken  as  one  twentieth  part  of  the  capital  value.  In 
the  case  of  a  married  couple  living  together  in  the  same  house, 
the  means  of  each  of  them  is  taken  as  one  half  of  the  total 
means  of  the  couple. 

A  person  is  disqualified  from  obtaining  or  continuing  to  receive 
an  old  age  pension : 

a .  While  in  receipt  of  any  poor  relief ; 

b.  If  he  has  habitually  failed  to  work  according  to  his  ability 
before  reaching  age  70,  or  to  make  proper  provision  against 
old  age  sickness  or  infirmity  ; 

c.  While  detained  in  any  asylum  within  the  meaning  of  the 
Lunacy  Act,  1890,  or  imprisoned  in  consequence  of  conviction 
for  an  offence  ; 

d .  If  a  person  has  been  convicted  of  any  offence  and  has  been 
imprisoned  without  the  option  of  a  fine,  a  period  of  from  2 
to    10  years  must  elapse  before  he  becomes  qualified. 

The  poor  relief  disqualification  does  not  apply  in  cases  in  which 
relief  has  been  given  to  a  relative  whom  the  claimant  is  liable  to 
maintain,  nor  does  it  take  effect  when  it  is  merely  of  the  form  of 
medical  assistance,  or  is  of  such  a  nature  as  does  not  deprive  a 
person  of  any  franchise  right  or  privilege.    As  regards  /;  a  person 
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is  held  to  have  made  proper  provision,  if  he  has  continuously  for 
10  years  prior  to  age  60  subscribed  to  a  Friendly  Society  or  taken 
other  approved  steps  to  secure  a  small  sickness  Benefit  or  payment 
in  the  event  of  unemployment  or  a  deferred  annuity  to  be  entered 
upon  not  later  than  age  70.  Possession  at  age  60  of  £  50  of  accumu- 
lated savings  or  the  right  to  receive  a  capital  sum  of  at  least 
£  50  on  the  attainment  of  specified  age,  not  exceeding  age  70 
also  constitutes  proper  provision. 

Pensions  which  are  inalienable  are  granted  at  the  following 
rates : 

Where  the  yearly  means  of  the  pensioner 

do  not  exceed  £  21 5/—  per  week 

•exceed  £  21  :  —  :  -  but  do  not  exceed  £  23  :  12  :  6,  4/-     ,,       ,, 
„       £  23:  12  :  6     „     „       „  ,,         £  26:    5:-  3/-     „ 

„        £   26:     5:-     „      „       „  „         £   28  :  17  :  6,  2/-      „         „ 

„        £  28  :  17  :6     „      „       „  „         £  31  :  10:-   i/-     „ 

If  for  the  purpose  of  obtaining  or  continuing  an  old  age  pension 
a  person  knowingly  makes  a  false  statement  or  false  represen- 
tation, the  offence  is  punishable  with  imprisonment  with  or  with- 
out hard  labour,  and  any  sums  paid  by  way  of  pension  when 
the  statutory  conditions  are  not  fulfilled  are  recoverable  in  the 
same  manner  as  an  ordinary  debt. 

b.     The  Manner  in  which  the  Scheme  is  given  effect  to. 

Pensions  are  paid  in  advance  through  the  Post  Office  on  pre- 
sentation of  an  order  which  is  handed  to  the  pensioner  when  his 
claim  is  allowed.  Before  however  a  pension  is  granted,  application 
has  to  be  made  and  the  circumstances  of  each  case  investigated. 
Payments  are  not  made  to  any  person  while  absent  trom  the 
United  Kingdom,  nor  are  they  made  if  not  claimed  within  three 
months  after  the  due  date. 

The  investigation  of  claims  for  Pension  is  entrusted  to  Local 
Pension  Committees  and  Pension  Officers.  The  former  are  appointed 
by  the  various  County  Borough  or  Urban  Councils  and  do  not 
get  paid  for  their  services,  but  they  may  appoint  a  clerk  whose 
rate  of  remuneration  must  not  exceed  a  certain  rate.  On  the  other 
hand  Pension  Officers  are  Government  Officials  and  the  duties 
are  undertaken  by  the  Supervisors  and  Officers  of  Excise.  The  Local 
Pension  Committee  may  appoint  sub-committees  with  powers.     The 


312   Marr.    The  public  administration  of  old  age  pensions  in  the  United  Kingdom. 

Local  Government  Board  is  constituted  the  Central  Pension  Authority. 
An  application  for  a  Pension  is  referred  for  enquiry  and  report 
to  the  Pension  Officer  and  broadly  speaking  his  duties  may  be 
divided  under  two  heads : 

a.  to  investigate  claims  to  a  pension,  or  right  to  continue  any 
pension  that  is  being  paid,  as  a  preliminary  to  consideration  and 
decision  by  the  Pension  Committee  (or  the  Local  Government 
Board  in  the  event  of  an   appeal),  and 

/;.  to  give  effect  to  the  decisions  of  the  Pension  Committees  or 
Local  Government  Board,  whereby  a  pension  is  granted,  revoked, 
or  altered  in  rate,  and  to  ensure  to  the  pensioner  the  means  of 
drawing  his  pension   as  long  as  he  remains  entitled  to  it. 

Every  claim  in  transmitted  to  the  Local  Pension  Officer,  who  is 
required  to  investigate  the  facts  of  the  case,  except  in  certain 
circumstances  where  the  claimant  is  clearly  ineligible.  The  object 
of  the  investigation  is  to  ascertain  for  the  Pension  Committee 
whether  the  claimant  fulfils  the  statutory  conditions,  and  to  frame 
for  the  consideration  of  the  Committee  an  estimate  of  the  claimant's 
means.  The  result  of  the  Officer's  investigation  is  embodied  in  a 
report,  accompanied  by  a  statement  of  the  Officer's  opinion  whether 
a  pension  can  properly  be  granted,  and,  if  so,  at  what  rate.  The 
Pension  Officer's  report  is  then  considered  by  the  Local  Pension 
Committee.  The  decision  whether  a  pension  is  to  be  granted, 
and  if  so,  what  amount,  rests  with  the  Committee,  who  are  in  no 
way  bound  by  the  Officer's  opinion,  or  his  estimate  of  means.  If 
however  the  Committee  are  not  of  the  opinion  that  the  claim  can 
be  allowed,  they  must  give  the  claimant  an  opportunity  of  being 
heard  before  coming  to  a  final  decision.  If  they  decide  against 
the  claimant,  a  notice  is  sent  to  the  claimant  stating  on  what 
grounds  the  application  has  been  rejected,  and  the  claimant  has 
the  right  to  appeal  to  the  Central  Pension  Authority.  The  Pension 
Officer  has  also  the  right  to  appeal,  if  he  is  of  opinion  that  the 
Committee  have  given  a  wrong  decision.  In  the  absence  of  an 
appeal  by  the  claimant  or  the  Pension  Officer  within  seven  days, 
the  decision  of  the  Committee  is  binding.  When  there  is  an 
appeal,  the  decision  of  the  Local  Government  Board  is  final. 

If  the  claim  is  passed,  notice  is  given  to  the  claimant  and  to 
the  Pension  Officer.  The  Pension  Officer  has  then  to  provide 
the  Claimant  with  a  book  of  Pension  Orders  and  to  instruct  him 
in   regard  to  the  method  of  obtaining  payment  by  presenting  the 
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Orders  at  a  Post  Office.  When  a  fresh  book  of  Pension  Orders 
is  required,  the  Pensioner  has  to  declare  that  he  is  not  disquaUfied 
from  continuing  to  receive  a  pension. 

After  a  pension  has  been  granted,  it  is  the  duty  of  the  Pension 
Officer  to  review  the  circumstances  of  the  pensioner  from  time  to 
time.  A  pensioner  drawing  less  than  the  maximum  rate  of  pension 
may  similarly  apply  to  have  the  amount  increased,  if  he'  satisfies 
the  Pension  Officer  that  there  is  evidence  in  support  of  the  claim 
to  such  an  increase. 

Regulations  similar  to  the  investigation  of  original  claims  apply 
to  the  reconsideration  of  pensions  which  are  being  paid.  The 
Officer  reports  the  facts  to  the  Committee  with  an  expression  of 
his  opinion,  the  Committee  give  the  decision,  and  either  party,  if 
dissatisfied,  has  the  right  of  appeal  to  the  Local  Government 
Board.  The  responsibility  rests  entirely  with  the  Pension  Committee 
or  with  the  Local  Government  Board  on  appeal. 

In  order  to  ensure  payment  from  the  date  a  pensioner  becomes 
entitled  to  the  allowance,  claims  may  be  allowed  provisionally  four 
months  in  advance. 

All  books  of  Pension  Orders  are  dated  so  as  to  expire  on  one 
or  other  of  four  uniform  dates,  the  intention  being  that  approxim- 
ately half  of  the  books  (which  contain  a  six  months'  supply  of 
orders)  should  expire  in  February  and  August,  and  the  other  half 
in  May  and  November.  In  other  words,  there  are  four  general 
deliveries  of  new  Pension  Order  Books  every  year  at  regular 
quarterly  intervals;  and  at  each  delivery  about  half  the  total 
number  of  pensioners  will  be  visited  by  the  Pension  Officer.  New 
books  of  Pension  Orders  are  not  delivered  by  post,  except  as  a 
last  resort  in  certain  cases  of  special  emergency.  Every  pensioner 
receives  his  second  and  subsequent  books  of  orders  at  one  of  the 
four  general  deliveries ;  and  at  such  times  the  system  of  sending  by 
post  has  proved,  under  normal  conditions,  to  be  of  little  practical 
value  either  to  the  pensioner  or  the  Pension  Officer. 

c.     Available  Statistics. 

Tables  are  appended  shewing: 
a.      the    number    of    pensions  payable  on  the  last  Friday  in  each 

year  ending  31st   March  since  the  passing  of  the  igo8  Act,  and 
h.       the    number    of    claims    received,    pensions    payable    revoked 

lapsed  etc.  for  the  year  ending  31    March    191 1. 
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The  number  of  pensioners  has  shewn  a  considerable  increase, 
and  the  great  increase  in  the  last  year  is  due  to  the  fact  that 
paupers  who  were  originally  disqualified  became  entitled  to  the 
grant  as  from  i  Jan.  1911.  It  is  estimated  that  163.165  additional 
pensions  became  immediately  payable  in  consequence,  although 
probably  the  actual  number  directly  attributable  to  the  altered 
conditions  was  little  short  of  200,000.  This  means  that  the  Local 
rates  of  the  different  districts  on  which  these  paupers  were 
previously  chargeable  were  relieved  of  payments  amounting  to 
between  £  1,500,000  and  £2,000,000  per  annum. 

Prior  to  the  scheme  being  submitted  to  Parliament  in  1908 
estimates  of  the  number  of  pensionable  persons  were  submitted 
by  the  Local  Government  Board  (Cd.  3618).  The  figures  were 
obtained  by  deducting  from  estimates  of  the  population  over  70 
years  of  age  the  probable  number  of  persons  disqualified,  and 
experience  has  shewn  that  the  estimates  were  very  much  under- 
stated. It  was  of  course  more  or  less  guesswork  to  arrive  at  a 
reliable  indication  of  the  persons  who  would  not  fulfil  the  statutory 
conditions,  but  the  manner  in  which  the  estimated  population  over 
70  years  of  age  was  arrived  at  cannot  commend  itself  to  actuaries. 
The  figures  shewing  the  estimated  population  can  be  reproduced 
by  assuming  that  the  number  of  males  and  females  in  England  and 
Wales,  Scotland  and  Ireland  respectively,  continues  to  change  in  the 
ratio  which  those  over  70  years  of  age  at  the  1901  census  bore  to 
those  over  70  years  of  age  in  the  1891  census.  This  method  entirely 
ignores  the  fact  that  during  the  early  A^ictorian  days  and  until 
1876  the  birth-rate  of  the  United  Kingdom  was  increasing,  reaching 
in  1876  the  high  figure  of  36.6  per  looo  in  England  and  Wales, 
a.  feature  which,  coupled  with  a  decline  in  the  death  rate,  and  an 
almost  continual  drain  on  the  young  adult  population  through 
emigration,  is  bound  to  alter  the  age  constitution  ol  the  population 
and  increase  the  relative  number  of  persons  in  old  age. 

It  would  have  been  more  accurate  to  ascertain  the  probable 
number  of  survivors  of  those  enumerated  at  each  age  or  group  of 
ages  in  the  1901  census  by  assuming  certain  rates  of  mortality 
and  also  of  emigration  and  age  mis-statement  based  upon  the  ratio 
of  the  numbers  living  at  any  age  group  in  the  T901  census  to 
those  living  at  ages  10  years  younger  in  1891.  This  of  course 
would  mean  that  the  same  rates  of  mortality,  emigration  and  age 
mis-statemf^nts  as  were  experienced  during  the  previous  intercensal 
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period  are  assumed  to  prevail  in  future,  and  adjustments  can  be 
made  to  give  effect  to  any  alteration  in  the  death  rates,  etc.,  and 
this  method  was  adopted  by  Messrs.  Hardy  and  WVATT  in 
reporting  on  the  cost  of  the  National  Insurance  Scheme  (Cd.  5681). 
In  the  case  of  old  lives  hov^^ever  a  great  deal  of  difficulty  is  experi- 
enced in  regard  to  age  mis-statements,  and  all  attempts  to  recon- 
cile the  number  of  deaths  that  had  occurred  in  groups  of  ages  over 
70  between  two  censuses  with  the  difference  between  the  numbers 
enumerated  at  one  census  and  those  enumerated  as  ten  years 
older  at  the  next  prove  that  there  is  room  for  a  closer  agreement 
between  the  figures  in  the  Census  Reports  and  the  Death  Registers 
at  old  ages.  But  in  view  of  the  fact  that  registration  of  births 
became  compulsory  in  England  and  Wales  in  1837,  in  Scotland 
in  1855,  and  in  Ireland  in  1864,  the  difficulties  of  ascertaining 
the  ages  of  old  persons  should  become  less  each  decade. 

Calculations  on  the  lines  indicated  in  the  preceding  paragraph 
point  to  the  natural  increase  in  the  population  over  70  years  of 
age  in  England  and  Wales  and  Scotland,  being  more  than  two 
per  cent  per  annum  during  the  next  twenty  years  in  place  of 
about  one  per  cent  per  annum  as  shewn  by  the  original  estimates. 
This  means  the  number  of  pensioners  in  these  countries  in 
the  next  twenty  years  will  increase  by  nearly  300.000  and  a 
sum  of  about  £  4.000.000  will  be  added  to  the  annual  charge 
for  pensions. 

In  regard  to  Ireland  it  is  impossible  to  arrive  at  a  satisfactory 
basis  of  estimate  on  account  of  the  irregularity  of  the  figures  in 
the  different  returns.  The  number  of  pensioners  as  at  31  March  igi  i 
viz.  201.783  was  actually  in  excess  of  the  official  estimates  of  the 
Population  over  70  years  of  age  viz.  165.489.  This  is  largely  due 
to  the  fact  that  the  manner  of  computation  assumed  that  the 
population  over. age  70  is  decreasing  at  the  rate  of  ti.6  percent 
in  10  years  whereas  the  igoi  census  returns,  which  shewed  there 
were  187.315  persons  aged  over  70,  warrants  the  assumption  that 
the  number  in  191 1  will  shew  an  increase  because  in  1901  there 
were  actually  20480  more  persons  enumerated  between  ages  60 
and  70  than  in  1891,  the  survivors  of  whom  will  tend  to  swell  the 
numbers  existing  at  the  present  day. 

It  may  be  mentioned  that  the  Official  Tables  of  1907  were 
stated    to    have    been  computed  on  the  lines  indicated  above. 

Contrasting    the    number    of    pensioners    in  the  various  district.- 
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with  the  total  population  it  transpires  that  the  number  of  pensioners 
ranges  from  80.40  per  1000  to  8.55  per  1000.  The  following  table 
illustrates  the  different  numbers  in  the  various  administrative  areas:  — 


Number   0 

f   Old    Age 

Pensioners 

Administrative  Areas. 

to   1000  of  Popu 

lation. 

Highest. 

Lowest. 

Average. 

England  Counties 

39-30 

"•73 

19-55 

County  Boroughs 

26.82 

9-55 

U-3T 

Metropolitan  Boroughs 

1955 

8.71 

TI3-39 

City  of  London 

— 

— 

10.38 

Wales      Counties 

40.03 

9-44 

16.87 

County  Boroughs 

12  .00 

9.00 

10.89 

England  &  Wales  Total 

40.03 

8.71 

ly  .02 

Scotland  Counties 

80.40 

10.33 

22.60 

Burghs 

19.49 

11  .02 

13.98 

Total 

80 .40 

10.33 

ig.29 

Ireland     Counties 

73-40 

19.14 

52.28 

Burghs 

30.67 

8-55 

21 .  20 

Total 

73-40 

S.55 

46 .  0^ 

United  Kingdom  Total 

80 .40 

8-55 

20 .  07 

The  foregoing  figures  are  based  upon  the  191 1  census,  and  it 
would  have  been  of  interest  to  contrast  them  with  the  enumerated 
population  in  the  various  divisions  over  70  years  of  age.  Detailed 
figures  for  this  purpose  are  not  yet  available  and  practically  all 
that  can  be  said  just  now  is  that  the  number  of  pensioners  in 
1911  in  England,  Wales  and  Scotland  would  seem  to  be 
between  £0  and  55  per  cent  of  the  estimated  male  population 
over  70  years  of  age  and  between  65  and  75  per  cent  in  the 
case  of  females.  For  Ireland  the  proportions  would  appear  to  be 
higher.  As  contrasted  with  the  total  population  the  ratio  will 
probably  increase  during  the  next  twenty  years,  owing  to  the 
continuous  change  in  the  age  constitution  of  the  community.  In 
recent  years  there  has  been  a  steady  fall  in  the  birth-rate  which 
in  1910  had  fallen  to  25  per  1000.  Further,  since  1901  the 
outward    migration    movement  which   was  partially  checked  in  the 


Marr.    The   public  adininistralion   of  old  age  pensions  in   the   United   Kingdom.    317 

previous  lo  years  has  been  very  large.  The  number  of  persons 
in  the  earlier  adult  ages  will  therefore  be  decreased  in  spite  of 
the  improvement  in  rates  of  mortality,  with  the  result  that  old 
persons  will  show  an  increasing  proportion  of  the  total  number. 
The  industrial  power  of  the  nation  depends  largely  on  the  popu- 
lation between  ages  20  and  50  and  a  decrease  in  the  population 
at  these  ages  would  in  itself  tend  to  make  the  burden  of  the 
cost  of  the  pensions  heavier.  If  the  number  of  pensioners  is 
likely  to  be  increased,  the  position  is  intensified.  In  Table  C. 
—  appended  —  there  is  given  the  proportion  of  the  population 
according  to  the  igoi  census  in  various  age  groups,  a  column 
being  added  shewing  the  proportion  which  would  obtain  were 
the  population  stationery  and  the  mortality  corresponded  to  the 
English  Life  No.  6  rates. 

According    to    the    official    estimates    Old    Age    Pensions    were 
calculated  to  cost  in 


Expenses  of 

Years 

Pensions 

Pension 
Committees 

Together 

1909 — 10 

£    8" 700* 000 

£    50*000 

£    8*750-000 

1910 — 1 1 

»      9 "620 '000 

»  100*000 

>    9-720*000 

191 1  — 12 

>  12 ■350*000 

»    65 ■ 000 

»  12 -415  000 

1912—13 

»  12* 135 "000 

»    65  *  000 

>  12 '290.000 

In  addition  in  1912 — 13  £"447,346  was  budgeted  in  respect  of 
the  expenses  the  scheme  imposed  on  the  different  Government 
Departments  increasing  the  total  costs  of  administration  to 
£  512.346  or  nearly  4V4   per  cent  of  the  cost  of  actual  pensions. 

In  regard  to  the  Statement  of  claims  received  and  alterations 
in  the  pensions  during  191 1  —  see  Appendix  B.  —  it  is  to  be 
regretted  that  the  number  of  deaths  and  the  number  of  pensions 
granted  and  revoked  is  not  given  separately  for  males  and  females, 
or  split  up  according  to  age.  According  to  the  present  Tabulation 
it  is  impossible  to  formulate  any  idea  of  the  rates  of  mortality 
which  prevail  —  information  which  would  be  of  vast  importance 
in  connection  with  schemes  of  extended  benefits  under  the 
National    Insurance  Act. 
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d.      The   relation   between   the  free  Old  Age  Pension  from  the 
State  and  the  National  Insurance  Scheme. 

The  National  Insurance  Act  igii  establishes  the  large  State 
aided  contributory  Insurance  Scheme  to  provide  benefits  during 
Sickness  Disablement  and  Unemployment.  It  is  estimated  that  the 
Unemployment  Section  will  embrace  over  2,000,000  work  people 
in  certain  industries  which  aro  liable  to  seasonal  or  periodical 
fluctuations,  and  that  the  other  Section,  National  Health  Insurance, 
will  include  nearly  14,000,000  persons  who  for  the  most  part  have 
incomes  under  £   160  per  annum. 

The  Unemployment  benefit  consists  of  a  weekly  allowance 
during  unemployment  (limited  to  15  weeks  payment  in  any  one 
year  and  to  not  more  than  one  weeks  benefit  for  every  5  weeks 
contributions).  The  State  is  to  contribute  an  amount  each  year 
equal  to  one  third  of  the  total  contributions  of  the  work-people 
and  employers  which  are  at  the  rate  of  about  5  d.  per  week 
apportioned  between  employer  and  employed. 

Under  the  National  Health  Insurance  Scheme  the  following 
benefits  are  granted :  Medical  Aid,  Sanatorium  and  Maternity 
Benefits  during  life  and  Sickness  and  Disablement  Allowances  in 
event  of  total  incapacity  of  work  by  some  specific  disease  or 
disablement.  The  Sickness  and  Disablement  Benefits,  which  range 
from  10/ —  to  5/ —  per  week,  cease  at  age  70.  The  contributions, 
apportioned  between  employer  and  employed,  are  7  d.  per  week 
males  and  6  d.  per  week  females.  The  State  bears  the  cost 
of  two-ninths  of  the  amount  expended  in  benefits  (one-fourth 
in  the  case  of  women)  and  it  also  undertakes  the  payment 
of  the  insured's  contribution  in  the  case  of  low  paid  labour. 
For  a  period  estimated  at  about  19  years  a  sinking  fund 
is  operative  constituted  of  if  d.  per  week  males  [j\  d.  per  week 
females)  of  each  weekly  contribution,  for  the  purpose  of  wiping  off 
£  66,642,000  of  the  capital  sum  of  £  86,537,000  required  to  admit 
the  majority  of  the  insured  persons  up  to  age  65  at  the  level 
contributions  mentioned  above.  When  this  sinking  fund  ceases 
to  be  operative,  additional  benefits  will  be  granted,  and  in  the 
meantime  the  benefits  will  be  extended  or  curtailed  according  as 
the  scheme  proves  profitable  or  unprofitable.  One  of  the  additional 
benefits  contemplated  is  "the  payment  of  pensions  or  superannuation 
allowances  whether  by  way  of  addition  to  old  age  pensions  under 


Mair.    The  public  administration  of  old  age  pensions  in  the   United    Kingdom.   319 

the  Old  Age  Pension  Act  igo8  or  otherwise".  The  two  concluding 
words  are  probably  inserted  with  the  view  to  preventing  the  fact 
of  a  person  being  compulsorily  insured,  constituting  a  right  to  the 
free  old  age  grant  irrespective  of  the  disqualifications  which  apply 
at  present.  On  attaining  age  70  those  insured  persons  whose 
incomes  exceed  £  31  :  10  :  —  per  annum  will  of  course  be 
precluded  from  the  free  grant  and  seeing  that  the  majority  of 
the  community  with  incomes  under  £  160  per  annum  will  be 
compulsorily  insured  a  large  proportion  of  insured  persons  will  be 
debarred  from  the  old  age  pension  on  account  of  the  income  test 
alone.  How  many  there  will  be  it  is  difficult  to  predict.  It  would 
seem  however  that  the  proportion  of  the  male  population  between 
16  and  65  likely  to  be  embraced  in  the  measure  will  not  be  less 
than  75  per  cent  of  the  Population  at  young  ages.  The  male 
pensioners  in  England,  Wales  and  Scotland  probably  do  not 
constitute  more  than  50  or  55  per  cent  of  the  male  population 
over  70  years,  of  age.  In  consequence,  the  proportion  of  those 
insured  persons  who  on  attaining  age  70  will  not  be  entitled  to 
the  free  pension  grant,  cannot  be  a  negligible  quantity,  and  if  the 
free  grant  is  extended  to  the  persons  affected,  the  number  of 
male  pensioners  will  in  time  possibly  be  increased  by  at  least 
twenty  per  cent. 

It  is  of  course  impossible  at  this  juncture  to  say  how  the  number 
of  pensioners  will  be  affected  by  any  influence  the  Insurance 
Scheme  may  have  on  reducing  the  pauperism  of  the  country  — 
thereby  decreasing  the  number  of  persons  disqualified  on  account 
of  obtaining  poor  law  relief.  It  is  admitted  that  sickness  has  an 
enormous  influence  on  Pauperism,  but  how  far  the  Insurance 
Scheme  will  alleviate  the  pressure  remains  to  be  seen.  Systematic 
co-operation  between  the  various  medical  and  sanatorium  agencies 
should  be  secured  and  this  should  prevent  distress  but,  on  the 
other  hand,  the  Insurance  Scheme  being  to  a  great  extent  sub- 
sidised and  the  Old  Age  Pension  grant  being  an  entirely  free  one 
may  detract  from  the  beneficial  effects  of  thrift  and  voluntary 
effort  thereby  decreasing  the  numbers  of  those  who  strive  for 
independence. 

It  is  estimated  that  the  State's  contribution  for  the  Unemployment 
Section  will  amount  to  nearly  £  750,000  per  annum  while  the 
State's  liability  under  the  National  Health  Insurance  Scheme  will 
increase  from  £  4,050,000  in    1913 — 1914  to  £  6,637,500  in  1932  — 
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1933.  It  will  thereafter  grow  by  at  least  £  80,000  per  annum 
and  there  will  be  a  further  addition  to  the  State's  contribution  of 
from  one  and  three  quarter  to  two  million  pounds  per  annum 
when  additional  benefits  are  granted  on  account  of  the  moneys 
appropriated  for  sinking  fund  purposes  being  freed.  Thus,  while 
the  amount  to  be  provided  in  the  next  year  or  so  by  the  State 
under  its  commitments  for  Old  Age  Pensions,  and  National  Insurance 
will  be  between  14  and  15  million  pounds  per  annum  it  is  likely 
in  ordinary  course  of  events  to  be  about  25  million  pounds  per 
annum  in  the  course  of  20  years  if  the  estimates  can  be  relied 
upon.  Thereafter  the  annual  burden  is  likely  to  increase  still 
further. 

In  the  Old  Age  Pension  Scheme  and  the  National  Health  Insurance 
Scheme  the  State's  commitment  is  met  out  of  current  revenue  and 
the  amount  required  for  each  year's  expenditure  is  voted  annually 
by  Parliament.  It  is  argued  that  this  policy  is  not  sound  and,  in 
place  of  imposing  a  charge  on  the  future  revenue  of  the  country 
in  respect  of  obligations  entered  into  now,  the  State's  subsidy,  if 
any,  should  take  the  form  of  supplementing  the  contributions  in 
place  of  the  benefits.  This  contribution  with  interest  would  of 
course  constitute  a  fund  out  of  which  the  claims  would  be  paid 
when  they  mature  for  payment. 

There  is  no  doubt  the  ultimate  burden  is  vastly  increased  by 
the  method  pursued,  and  the  amount  of  the  increase  is  represented 
by  the  difference  between  the  aggregate  amount  of  the  benefits 
and  their  discounted  present  values.  In  considering  the  question 
many  aspects  must  be  taken  into  account.  The  present  generation 
were  admitted  to  the  full  benefit  of  the  Old  Age  Pension  Scheme 
without  contribution,  and  a  severe  strain  would  have  been  imposed 
on  the  present  generation  of  tax-payers,  if  they  had  been  called 
upon  to  bear  this  burden  and  in  addition  provide  out  of  the 
current  Revenues  the  pensions  which  may  ultimately  be  payable 
to  them.  At  the  same  time  the  principle  of  modified  benefits  during 
the  initial  stages  has  been  introduced  into  the  National  Insurance 
Scheme,  and  it  would  have  been  comparatively  simple  for  the 
State  to  supplement  the  contributions  for  that  scheme  in  place 
of  adding  to  the  benefits  and  so  deferring  its  commitments  still 
further.  The  estimates  would  have  shewn  the  amount  of  the  State's 
contribution  in  1913 — 14  £  5,500,000  in  place  of  £  4,050,000  and 
during  the  next  20  years  the  contribution  would  have  to  be  greater 
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than  the  amounts  shewn  in  the  estimates.  The  explanation  of 
course  is  that  in  future  years  the  State's  expenditure  under  the 
present  system  will  be  increased  by  the  differences  accumulated 
at  compound  interest  between  what  would  have  been  the  contrib- 
ution and  what  will  be  the  actual  expenditure,  because  until  73 
years  have  elapsed  the  Scheme  must  be  regarded  as  in  a  state 
of  transition. 

This  aspect  of  the  national  accounts  cannot  be  considered 
alone  and  many  considerations  present  themselves.  In  other  direc- 
tions revenues  are  applied  to  wipe  off  capital  indebtedness  and 
while  portions  of  the  revenue  may  be  regarded  as  derived  from 
a  capital  account  —  e.g.  the  Death  Duties  —  many  items  charged 
to  current  expenditure  might  readily  be  funded.  The  nation's  chief 
asset  is  the  earning  power  of  its  people  and  if  by  means  of  the 
Insurance  Schemes  that  power  is  intensified  and  the  moneys 
expended  on  benefits  circulated  in  the  country,  the  nation  should 
be  in  a  better  position  to  bear  the  burdens  in  years  to  come. 

APPENDIX  TABLE  A. 


Pensions  payable  on  the  Last  Friday  in  each  year,  ended 
ji^^  March,  since  the  passing  of  the  Old  Age  Pensions  Act,  igo8. 


1909. 

1910. 

1911. 

Men. 

Women. 

Total. 

England 

Wales 

369.037 
24.663 
70.294 

183.500 

414. io8 
27.381 
76.889 

180.974 

204.262 
13.896 
30.440 

84.452 

371.527 
24.188 

61.365 
117. 331 

575.789 
38.084 

Scotland 

Ireland 

91 .805 

201 .783 

Total 

647-494 

699.352 

333050 

574.411 

907.461 

21 
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APPENDIX  TABLE  C. 

Proportion  of  population  in  various  age  groups. 


Ages. 


England   and 
Wales. 


Scotland. 


Ireland. 


United 
Kiiigdf)m. 


English 
Life  No.  6. 


50—60 
60 — 70 
70  and  over 
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L'ADMINISTRATION  PUBLIQUE  DES  PENSIONS  DE 
VIEILLESSE  EN  GRANDE-BRETAGNE 

PAR 
V.  MARR,  Londres. 


a 


L'auteur  expose  : 
le    but    et    les    tendences    de  la  legislation  sur  I'assistance  des 
vieillards  (pensions  de  vieillesse)  ; 
h.     la  maniere  de  I'application  pratique  de  la  loi  respective  de  igo8, 

c.  les  statistiques  dont  on  dispose  jusqu'k  present; 

d.  les  rapports  entre  les  pensions  de  vieillesse  servies  par  I'Etat 
[assistance  publique  sans  contributions  des  beneficiaires)  et  la 
nouvelle  legislation  sur  I'assurance  en  cas  de  maladie  et  invalidite 
{assurance  veritable,  basee  sur  des  contributions  des  assures 
avec  subsides  de  I'Etat). 

Dans  les  points  a.  et  /;.,  1'  auteur  se  borne  a  resumer  les 
dispositions  fondamentales  des  lois  susindiquees  ainsi  que  des 
Reglements  Officiels  y  relatifs. 

Quant  au  point  c,  l'auteur  souleve  des  objections  contre  les 
methodes  appliquees  pour  faire  des  estimations  sur  le  nombre 
probable  des  beneficiaires  de  retraites  de  vieillesse  ;  il  fait  ressortir, 
que,  en  appliquant  des  principes  actuariels  auxdites  evaluations, 
on  serait  arrive  a  des  evaluations  bien  plus  exactes  sur  I'augmen- 
tation  des  charges  publiques,  causees  par  les  retraites. 

Lesdites  charges  qui,  dans  I'annee  191 1/2,  se  sont  montees  a 
£  12,415,000,  presenteront,  d'apr^s  des  calculs  actuariels,  au  bout 
de  20  ans,  une  augmentation  de  £  4,000.000  k  la  charge  des 
budgets  annuels,  tandisqu'on  n'avait  prevu  qu'un  accroissement 
de  £  2,000.000. 

Dans  I'alinea  d.  l'auteur  donne  un  extrait  du  nouveau  systeme  de 
r Assurance  Nationale  (assurance-maladie  et  invalidite);  il  explique 
notamment  que  les  assures  d'aujourd'hui  sont  loins  de  tomber  tous, 
un  jour,  k  la  charge  de  I'assistance  de  vieillesse.  II  n'y  a  done 
pas  de  rapports  directs  entre  le  nombre  des  personnes  assujetties 
k  I'assurance  nationale  et  le  nombre  des  beneficiaires  de  retraites, 
k  prevoir  pour  I'avenir. 

Enfin    l'auteur    a  annexe  k  son  rapport  des  tableaux  indiquant : 
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T*=  le  nombre  des  pensions  de  vieillesse  servies  chaque  annee 
depuis  I'entree  en  vigueur  de  la  loi  de   1908; 

2^  le  nombre  des  demandes  de  pensions  soulevees  dans  la  periode 
du  !'='■  avril  19 10  au  31  mars  1911,  le  nombre  des  pensions  payees, 
des  pensions  revoquees  par  suite  de  recherches  ainsi  que  des 
annulations  survenues  dans  la  meme  periode ; 

3*  le  groupement  de  la  population  generale  d'apres  les  differentes 
classes   d'aofe. 


DIE  DURCHFtJHRUNG  DES  ALTERSRENTENGESETZES 
IX  GROSS-BRITANNIEN 

VON 
V.  MARR,  London. 


Der  Autor  erortert : 

a.  die  Grundziige   des  Alterspensionsgesetzes  von    1908; 

b.  die  Art  seiner  Durchfiihrung  ; 

c.  die  Beziehungen  zwischen  dem  Alterspensionsgesetze  (Gewahrung 
staatlicher  Renten  ohne  Pramienzahlung)  und  der  neuesten 
Gesetzgebung  iiber  Kranken-  und  Invaliditatsversicherung  (Ge- 
wahrung von  Versicherungsleistungen  auf  Grund  von  Beitragen 
der  Versicherten   mit  staatlichen  Zuschiissen). 

Die  Punkte  a.  und  b.  beschranken  sich  auf  eine  Darstellung  der 
wichtigsten  Bestimmungen  des  Gesetzes  und  der  dazu  gehorigen. 
Durchfiihrungsverordnung. 

Im  Punkte  c.  kritisiert  der  Autor  das  Verfahren,  das  zum  Zvvecke 
der  Schatzung  der  voraussichtlichen  Zahl  von  Rentenempfangern 
angewendet  wurde.  Ware  bei  dleser  Abschatzung  nach  versicherungs- 
technischen  Grundsatzen  vorgegangen  worden,  so  hatte  man  die 
kiinftige  Belastung  des  Staates  durch  die  Zahlung  der  Alters- 
pensionen  weit  richtiger  vorausermittelt.  Nach  den  jetzt  vorge- 
nommenen  technischen  Berechnungen  wird  sich  die  jahrliche 
Belastung  des  Staatsbudgets  aus  diesem  Titel,  welche  sich  im 
Jahre  191 1/2  auf  £  12,415.000. —  belaufen  hat,  in  den  nachsten 
20  Jahren  um  weitere  4   Millionen  (und  nicht  2  Millionen)  erhohen. 
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Im  Punkte  d.  erlautert  der  Autor  die  Grundziige  des  neuesten 
Sozialversicherungsgesetzes  (Kranken-  und  Invaliditats-Versicherung) 
und  hebt  insbesonders  hervor,  dass  die  Personen,  welche  heute  der 
Krankenversicherung  unterliegen,  keineswegs  alle  oder  auch  nur 
grosstenteils  kiinftighin  Alterspensionen  zu  beanspruchen  haben 
werden.  Es  besteht  also  kein  Zusammenhang  zwischen  der  Anzahl 
der  heute  krankenversicherten  Personen  und  der  voraussichtlichen 
Anzahl  der  kiinftigen  Altersrentenempfanger. 

Endlich  veroffentlicht  der  Autor  im  Anschlusse  an  seinen  Bericht 
eine  Reihe  von  Tabellen,  welche  enthalten  : 

1.  die  Anzahl  der  seit  Geltungsbeginn  des  Gesetzes  von  1908 
alljahrlich  bezahlten  Alterspensionen  ; 

2.  die  Anzahl  der  erhobenen  Alterspensionsansprviche,  der  ge- 
zahlten  und  der  infolge  von  Recherchen  eingestellten  Pensionen 
sowie  der  in  Wegfall  gekommenen  Pensionsanspriiche  in  der  Zeit 
vom    I.  April   19 10  bis  31    Marz    191 1  ;  endlich 

3.  die  Verteilung  der  gesammten  Bevolkerung  nach  Altersgruppen. 


II.  —  I. 


^ORGANISATION  DES  PENSIONS  DE  VIEILLESSE 

DANS  LES  ADMINISTRATIONS  PUBLIQUES  DES 

PAYS— BAS  ET  DES  INDES  NEERLANDAISES 

PAR 

H.  W.   A.  ZOOT, 

mathemalicien    en    chef    de    la  Caisse  des  veuves  et  des  orphelins  des  fonctionnaires 

civils,  la  Haye,  en  collaboration  avec  MM.  11.  A.  Berkhout  (caisses  militaires 

et  coloniales)    Dr.    B.    Turksma,  J.   L.   KoK  et  J.  G.   Kruis  (caisses 

municipales  d'Ainsterdam,    de  Rotterdam  et  de  la  Haye. 


En  premiere  ligne  il  y  a  lieu  de  considerer  dans  ce  rapport  le 
r&glement  des  retraites  individueiles  des  fonctionnaires  civils. 
Depuis  le  premier  Janvier  1891,  les  pensions  de  ces  fonctionnaires 
sont  payees  directement  par  le  Tresor,  tandisque  leurs  contri- 
butions sont  portees  comme  ressources  au  budget.  La  contribution 
consiste  dans  une  retenue  temporaire  de  la  moitie  du  montant  de 
la  pension  k  I'epoque  de  la  nomination  et  des  augmentations 
successives,  k  acquitter  dans  les  4  annees.  Les  fonctionnaires 
nommes  sur  la  base  d'une  pension  de  /  400. —  ou  moins  sont 
libres  de  retenue  ;  le  traitement  net  de  la  retenue  ne  devant  etre 
inferieur  k  f  400. — ,  la  retenue  doit  subir,  s'il  est  necessaire,  une 
reduction  correspondante.  Le  droit  d'etre  pensionne  est  acquis  k 
I'age  de  soixante-cinq  ans  (pour  quelques  categories  k  cinquante- 
cinq  ans)  ou  plus  tot  en  cas  d'invalidite  k  condition  que  dans  ce 
dernier  cas  le  fonctionnaire  ait  10  ans  de  service.  Le  montant 
de  la  retraite  s'el^ve  pour  chaque  an  de  service  actif  k  un 
soixanti^me  de  la  base  de  la  retraite  moyenne  des  cinq  dernieres 
annees  jusqu'au  maximum  des  2/g  de  cette  base  ;  en  outre,  la 
retraite  ne  peut  jamais  depasser  le  montant  de  /  3000.—.  En  cas 
d'invalidite  du  fonctionnaire  pendant  ou  dans  I'exercice  de  ses 
fonctions,  la  retraite  s'eleve  toujours  aux  2/3  de  la  base  de  pension 
moyenne  des  5  dernieres  annees,  de  sorte  qu'elle  est  independante 
du  temps  de  serv^ice. 


328  Zoot.     L'Organisalion  des  pensions  de  vieillesse  dans  les  Pays-Bas. 

Comme  depuis  I'entree  en  vigueur  de  la  derniere  loi  sur  les 
pensions  civiles  (i^r  Janvier  1891)  une  statistique  exacte  a  ete 
etablie,  une  enquete  a  ete  faite  dans  les  dernieres  annees  pour 
demontrer  jusqu'k  quel  point  la  retenue  suffisait  h.  pourvoir  aux 
charges  de  la  retraite.  Le  resultat  de  cette  enquete  a  permis  de 
constater  que  seulement  i/a  des  charges  de  pensions  est  couvert 
par  cette  retenue,  tandisque  I'Etat  doit  completer  les  2/3  restants. 
Ainsi  qu'il  a  dejk  ete  mentionne,  il  n'existe  pas  de  ionds,  mais 
les  pensions  sont  payees  directement  sur  le  Tresor,  dans  lequel 
sont  aussi  versees  les  contributions.  De  cette  maniere,  I'Etat  com- 
plete chaque  annee  ce  qui  manque  aux  contributions  des  fonc- 
tionnaires  civils.  Par  consequent  il  n'existe  pas  de  reserve  en 
caisse,  ni  pour  les  pensions  accordees,  ni  pour  les  pensions  futures. 
C'est  done  une  modification  du  systeme  de  repartition  et  il  en 
resulte  que  la  charge  des  pensions  augmente  constamment  sur  le 
budget.  Cette  augmentation  s'eleve  encore  par  le  nombre  de 
fonctionnaires  civils  faisant  partie  non  seulement  de  I'augmentation 
normale,  mais  aussi  par  le  fait  que  dans  les  dernieres  annees 
differents  groupes  ont  ete  admis  parmi  les  fonctionnaires  civils, 
ayant  dejk  un  certain  temps  de  service  et  pour  lesquels  le  Tresor 
ne  re^oit  aucune  compensation.  A  I'admission  de  quelques-unes  de 
ces  categories  c.  k.  d.  le  personnel  au  service  de  I'enseignement 
moyen,  de  I'enseignement  superieur  preparatoire  et  de  I'enseignement 
primaire  particulier  I'Etat  a  pris  une  mesure  de  nature  speciale, 
meritant  d'etre  mentionnee  ici :  Le  Gouvernement  considera  k 
cette  epoque  comme  politique  pernicieuse  de  prendre  des  mesures 
qui  permettaient  de  recueillir  de  suite  des  benifices  tandisque  les 
charges  correspondantes  viendraient  plus  tard ;  en  consequence, 
on  a  essaye  de  projeter  un  reglement  k  la  suite  duquel  les  charges 
des  nouvelles  lois  de  pensions  pour  I'Etat  devaient  se  faire  sentir 
proportionnellement  pendant  les  premieres  annees  apres  la  mise 
en  vigueur.  On  y  est  arrive,  en  amortisant  annuellement  un  certain 
montant  de  la  dette  publique  jusqu'  k  ce  que  la  depense  nette 
causee  par  les  nouvelles  pensions,  augmentee  des  depenses  nettes 
occasionnees  par  I'amortissement,  soit  stabilisee  k  peu  pr^s  au 
meme  chiffre. 

Toute  differente  est  la  manifere  par  laquelle  on  pourvoit  aux 
charges  des  pensions  accordees  aux  veuves  et  aux  orphelins  des 
fonctionnaires  civils.  Le  reglement  de  ces  pensions  est  date  du 
\"   Janvier    1891,    date    de    I'entree    en    vigueur    de    la  caisse  de 


Zoot.      L'Organisation  des  pensions  de  vieillesse  dans  les   Pays-Has.  329 

retraite  pour  les  veuves  et  les  orphelins  des  fonctionnaires  civils. 
Le  capital  prJmitif  de  cette  caisse,  necessaire  pour  les  pensions 
des  veuves  et  des  orphelins  des  fonctionnaires  dejk  en  service  ou 
retraites  le  i^"^  Janvier  1891  ainsi  que  des  veuves  et  orphelins  des 
fonctionnaires  civils  decedes  avant  cette  date,  est  pris  sur  la 
caisse  de  retraite  des  fonctionnaires  civils.  Cette  caisse  fondee  le 
i''  Janvier  1846  et  destinee  aux  retraites  individuelles  des  fonc- 
tionnaires civils,  fut  abolie  k  partir  du  i""  Janvier  1 891,  les  pensions 
individuelles  vinrent  entierement  ;\  la  charge  de  I'Etat  et  un  capital 
de  plus  de  40  millions  fut  verse  dans  la  caisse  pour  les  veuves  et 
les  orphelins.  A  ce  fonds  fut  applique  le  systeme  de  primes 
moyennes.  La  contribution  annuelle  k  laquelle  chaque  fonctionnaire 
est  tenu,  se  monte  pour  un  fonctionnaire-homme  a  5  0  0  et  pour 
un  fonctionnaire-femme  k  1  ^jo  de -la  base  de  pension,  la  retraite 
ou  la  retraite  de  reforme  jusqu'k  /  2400. — ,  exceptes  ceux  qui 
etaient  dejk  en  service  ou  mis  a  la  retraite  le  i^"^  Janvier  1891, 
et  qui  paient  moins  ou  rien.  Cette  contribution  cesse  k  I'age  de 
59  ans,  k  la  mise  k  la  retraite  ou  k  la  retraite  de  reforme  si  le 
fonctionnaire  est  celibataire  et  n'a  pas  d'enfants  au  dessous  de  18 
ans.  Le  montant  de  la  pension  pour  les  veuves  s'eleve  k  23/80  de  la 
base  de  la  pension,  avec  un  maximum  de  /  690. — .  L' augmentation 
de  cette  pension  pour  les  enfants  au  dessous  de  18  ans  peut  s'elever 
au  maximum  de  la  pension  accordee  pour  les  veuves  et  est  egalement 
valable  pour  les  pensions  des  orphelins.  Si  la  veuve  se  remarie 
la  pension  est  supprimee  (I'augmentation  pour  les  enfants  restant 
en  vigueur),  mais  la  veuve  entre  de  nouveau  dans  la  jouissance 
de  la  rente,  si  elle  survit  au  second  mari. 

Tous  les  5  ans  on  dresse  un  bilan  scientilique,  qui  a  permis 
de  constater  que  sur  base  d'un  interet  de  3 1/2  ^i  la-  contribution 
de  5  %  suffit  largement  pour  couvrir  les  charges  de  pensions 
pour  les  futurs  participants.  Ici  egalement  les  charges  de  la  pension 
s'augmentent  fortement,  surtout  du  fait  que  les  instituteurs  de 
I'enseignement  public  et  de  I'enseignement  primaire  particulier  ont 
ete  compris  dans  le  fonds  k  partir  du  i^r  Janvier  1906;  les 
professeurs  des  ecoles  moyennes  municipales  et  des  gymnases 
etant  consideres  comme  fonctionnaires  civils  pour  les  pensions 
individuelles  ainsi  que  pour  celles  des  veuves  et  des  orphelins. 
Cependant  pour  tous  les  participants  la  reserve  necessaire  s'eleve 
k  f  42.447.538. —  bien  que  les  pensions  pour  les  veuves  et  les 
orphelins    soient    augmentees,    que    de    nouveaux    groupes    soient 
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admis  dans  le  fonds,  sans  versement  du  capital  necessaire,  et  que 
le  fonds  indique  un  boni  de    10V4   millions. 

II  n'existe  pas  encore  de  la  part  de  I'Etat  un  reglement  ni  pour 
les  fonctionnaires  municipaux  ni  pour  leuis  veuves  ni  pour  leurs 
orphelins,  quoique  cette  question  soit  k  I'etude  depuis  ces  derni^res 
annees  et  malgre  qu'un  rapport  ait  ete  fait  au  Gouvernement  en 
1910.  Seul  un  tres  petit  pourcentage  des  communes,  quoique  la 
plus  grande  partie  des  fonctionnaires  y  soit  comprise,  se  sont 
occupes  de  reglements  soit  pour  les  pensions  individuelles  et  les 
pensions  pour  les  veuves  et  les  orphelins  ensemble,  soit  pour  les 
retraites  individuelles  seules. 

Presque  tous  les  reglements  correspondent  dans  leurs  grands 
traits  avec  ceux  de  I'Etat  tandis  qu'on  suit  differents  systemes  pour 
la  maniere  par  laquelle  on  pourvoit  aux  charges.  Le  plus  souvent 
il  n'existe  pas  de  fonds  pour  les  retraites  individuelles  et  dans 
ce  cas  elles  sont  entierement  k  la  charge  du  budget  municipal.  Le  plus 
souvent  on  preleve  une  petite  contribution,  laquelle  en  deviation  du 
reglement  de  I'Etat  est  continue,  sauf  une  rare  exception.  Quelquefois 
les  fonctionnaires  sont  dispenses  de  la  retenue.  Dans  presque 
tous  les  cas  il  existe  un  fonds  pour  les  pensions  de  veuves  et 
orphelins,  tandis  que  les  fonctionnaires  paient  une  contribution 
continue.  II  arrive  aussi  que  pour  les  deux  categories  de  pensions 
il  n'existe  qu'un  seul  fonds  et  qu'une  seule  contribution  est  per9ue. 
On  applique  toujours  pour  les  fonds  le  syst^me  de  primes  moyennes 
et  I'on  dresse  un  bilan  scientifique  tous  les  cinq  ans.  Une  seule 
commune  applique  le  systeme  de  la  repartition  pure.  Voici  comme 
exemples  les  reglements  de  quelques  communes. 

Amsterdam.  Le  fonctionnaire  est  admis  k  faire  valoir  ses  droits 
^  la  retraite  k  I'age  de  65  ans  et  apres  30  ans  de  services 
successifs,  k  I'age  de  70  ans  en  cas  d'invalidite  (en  cas  d'invalidite 
non  causee  par  et  pendant  le  service  on  exige  une  duree  de 
service  de  3  ans  successifs).  Les  fonctionnaires  les  moins  retribues 
(ouvriers  et  assimiles)  ont  droit  en  cas  de  demission,  sauf  celle 
resultant  d'une  mauvaise  conduite,  k  ce  qu'on  appelle  la  pension 
differee,  commen^ant  k  I'age  de  65  ans,  et  k  moins  qu'ils  ne 
puissent  faire  valoir  le  droit  k  la  retraite  immediate. 

La  pension  des  fonctionnaires  pour  cause  d'invalidite  dans  ou 
pendant  le  service  s'el&ve  aux  2/g  du  traitement,  dans  les  autres 
cas    k    la    moitie    du    traitement,    diminuee    d'    Vioo  du  traitement 
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pour  chaque  annee  de  service  au  dessous  de  30.  Pour  les  fonction- 
naires  de  la  police  et  du  corps  des  pompiers  faisant  partie  de 
I'administration  de  la  ville,  la  pension  se  monte  en  cas  d'invalidite 
causee  ou  non  dans  ou  pendant  le  service,  k  la  moitie  du 
traitement  diminuee  d'l/joo  du  traitement  pour  chaque  annee  de 
service  complete  au  dessous  de  30  et  augmentee  d' Vioo  ^^^  traitement 
pour  chaque  annee  complete  en  plus  de  20.  La  pension  differee 
s'eleve  pour  chaque  annee  de  service  c\  I'go  du  traitement  avec 
un  maximum  de  la  moitie  du  traitement.  Le  maximum  de  la 
pension  des  fonctionnaires  se  monte  k  /3000.— . 

La  pension  pour  les  veuves  s'eleve,  lorsque  le  fonctionnaire  est 
decede  k  la  suite  d'un  accident  dans  ou  pendant  le  service,  k  la 
moitie  du  traitement;  dans  les  autres  cas  k  1,4  du  traitement  ou, 
le  fonctionnaire  etant  de]k  mis  k  la  retraite,  a  la  moitie  de  sa  retraite. 

Le  maximum  de   la  pension  pour  les  veuves  se  monte  k  /  1000. — , 

La  pension   d'une   veuve  cesse  en   cas   de  remariage. 

Les  enfants  d'ouvriers  et  assimilies  jouissent  de  la  pension 
jusqu'k  I'age  de  t6  ans,  ceux  des  autres  fonctionnaires  jusqu'k 
I'age  de    18  ans. 

Le  montant  total  des  pensions  pour  les  veuves  et  les  orphelins 
ne  pent  pas  depasser  les   ^/^   du  traitement. 

Si  un  fonctionnaire  qui  a  droit  k  ce  qu'on  appelle  une  pension 
differee,  s'est  marie  apres  la  mise  k  la  retraite  ou  apres  I'age  de 
60  ans,  la  veuve  et  les  orphelins  n'ont  pas  droit  k  la  pension. 

Toutes  les  pensions  sont  payees  sur  une  caisse  de  retraite.  Les 
contributions  des  fonctionnaires  et  de  la  commune  sont  versees 
dans  ce  fonds. 

La  contribution  des  fonctionnaires-hommes  s'eleve  pour  ceux 
qui  sont  payes  k  la  semaine,  k  6  ^/q  de  la  paye  hebdomadaire  apres 
deduction  de  fo. — ;  quant  aux  autres,  k  6  0/0  du  traitement  annuel 
deduction  faite  de  /300. —  Le  montant  minimum  de  la  contri- 
bution est  /0.05  par  semaine  ou  f  2.60  par  an. 

Les  fonctionnaires  femmes  payent  2/5  des  montants  susmentionnes 
ainsi  que  les  fonctionnaires  hommes  ne  payent  que  2/5  des  montants 
susmentionnes,  si,  ayant  atteint  I'age  de  60  ans,  ils  sont  celibataires 
ou  veufs  sans  enfants  et  ont  droit  k  une  retraite.  On  n'encaisse 
pas  de  contributions  des  fonctionnaires  retraites. 

La  contribution  de  la  commune  s'eleve  annuellement  k: 

a.  au  profit  des  fonctionnaires  dans  les  professions  (gaz,  tramway, 
telephone,  service  des  eaux,  etc.) 
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lO  au  protit  des  retraites  des  fonctionnaires  un  montant  de  lo^/o 
de  leur  traitement. 

2^  comme  contribution  nette  dans  les  pensions  des  veuves  et  des 
enfants  un  montant,  lequel  avec  les  contributions  de  ces  fontion- 
naires  atteint  le  6  ^/o  du  traitement  des  fonctionnaires  hommes  y 
etant  occupes. 

30  comme  contribution  dans  les  frais  d'administration  Vs  Vo 
du  traitement  des  fonctionnaires  hommes  y  ctant  occupes. 

h.    au    profit    des  fonctionnaires  des  autres  branches  de   service. 

lO  pour  couvrir  les  pensions  des  fonctionnaires  le  montant 
rembourse  en  pensions  dans  cette  annee. 

20  pour  couvrir  les  pensions  pour  les  veuves  et  les  enfants  un 
montant  s'elevant  maintenant  h  f  80.000. — ,  lequel  montant 
selon  le  bilan  du  fonds  dresse  suivant  la  situation  au  lei-  janvier  1906 
correspond  a  peu  pres  k  ce  qui  doit  etre  contribue  selon  le  systeme 
de  primes   moyennes. 

Rotterdam.  En"  vertu  du  reglement  de  la  retraite  maintenant 
en  vigueur,  la  pension  de  vieillesse  est  accordee  k  I'age  de  65  ans 
et  apres  25  ans  de  service.  Une  telle  pension  s'eleve  pour  chaque 
annee  de  service  a  Veo  de  la  base  de  la  pension,  avec  un  maximum 
de   2/3   de  celle-ci. 

En  cas  d'invalidite,  qui  n'est  pas  le  resultat  d'un  accident  sur- 
venu  dans  I'exercice  du  service  le  droit  k  la  retraite  est  acquis 
egalement  apres  un  temps  de  service  d'au  moins  5  ans  k  raison 
d'  Veo  <^6  l^-  base  de  la  pension  pour  chaque  annee  de  service 
et  jusqu'au  maximum  de  la  base  susmentionnee. 

En  cas  d'invalidite  resultant  d'un  accident  comme  mentionne 
ci-dessus,  la  pension  se  monte  aux  2/3  de  la  base  de  la  retraite.  L'un 
et  I'autre  sous  la  determination  que  la  rente  admise  en  vertu  de  la 
Loi  sur  les  accidents  vienne  en  diminuation  des  pensions  susnommees. 

De  meme  que  pour  les  pensions  des  fonctionnaires  civils  de 
I'Etat,  il  n'existe  pas  non  plus  de  caisse  de  retraite  pour  les 
pensions  des  fonctionnaires  au  service  de  la  commune  de  Rotterdam. 

Ces  pensions  sont  simplement  prises  et  payees  directement  sur 
la  caisse  de  la  commune.  Les  fonctionnaires  ne  doivent  pas  de 
contributions  pour  les  retraites  individuelles. 

Comme  depuis  I'institution  de  la  caisse  de  retraite  pour  les 
veuves  et  les  orphelins  des  fonctionnaires  au  service  de  la  commune 
de  Rotterdam  (i   janvier   1901)  une  statistique  exacte  a  ete  etablie, 
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on  a  calcule  dans  les  annees  suivantes  le  montant  de  la  prime 
resultant  dun  pourcentage  constant  du  traitement  les  fonctionnaires 
h.  nommer  plus  tard  et  qu'ils  auraient  k  payer  pour  la  pension  si 
les  retraites  etaient  k  leur  charge.  On  a  trouve  que  cette  prime 
serait  de  6  ^   7  "^  0   du  traitement. 

On  a  institue  le  premier  Janvier  190 1  une  caisse  pour  les  pen- 
sions des  veuves  et  orphelins.  Les  fonctionnaires  et  ouvriers  con- 
tribuent  k  ce  fonds  des  versements  egaux  k  5  0/0  de  leur  traitements. 
Pour  les  salaries  payes  moins  de  /  12. —  par  semaine  ce  pour- 
centage est  moins  eleve.  Au  cas  ou  les  contributions  des  fonc- 
tionnaires ne  suffiraient  pas,  le  complement  serait  fourni  par  la 
caisse  de  la  commune.  Ce  fonds  a  maintenant  k  peu-pres  5500 
membres.  La  reserve  en  caisse  au  31  decembre  1910  s'elevait  a 
plus  de  /  1.500.000. — . 

La  pension  pour  la  veuve  se  monte  en  general  a  25  %  de  la 
base  de  la  pension  et  cesse  aussitot  en  cas  de  remariage  de  la 
veuve.  La  pension  des  orphelins  depend  pour  chaque  enfant  du 
nombre  des  enfants.  La  pension  des  veuves  et  orphelins  ensemble 
ne  peut  jamais  depasser  les   -/^   de  la  base. 

Si  le  fonctionnaire  ou  ouvrier  est  decede  par  suite  d'un  accident 
de  travail,  la  veuve  revolt  une  pension  de  30  0/0  de  la  base  de  la 
pension.  Les  montants  des  pensions  des  orphelins  sont  egalement 
susceptibles  d'une  augmentation  dans  ce  cas. 

La  //aye.  On  divise  les  fonctionnaires,  pour  ce  qui  concerne 
les  pensions  individuelles,  en  deux  categories,  dont  Tune  A  a  droit 
k  la  pension  a  I'age  de  65  ans,  I'autre  B  k  bo  ans. 

En  dehors  de  cette  pension  de  vieillesse,  la  pension  d'invalidite 
est  accordee  aux  memes  conditions  que  par  I'Etat.  Le  calcul  de 
la  pension  se  fait  de  la  meme  fa^on  que  celui  de  I'Etat,  c'est 
k  dire  que  la  pension  ne  monte  jamais  k  moins  d'V*  de  la  base 
de  la  pension,  tandis  que  le  nombre  d'annees  de  service  reel 
des  fonctionnaires  de  la  categoric  B  est  augmente  de   to  ans. 

Si  le  fonctionnaire  s'est  marie  apres  qu'il  a  atteint  I'age  de 
60  ans  ou  apres  sa  mise  k  la  retraite,  la  veuve  et  les  orphelins 
n'ont  pas  droit  k  la  pension.  La  pension  des  veuves  se  monte  k 
V4  de  la  base  de  la  pension,  le  montant  total  de  la  pension  des 
orphelins  pouvant  egaler  tout  au  plus  celle  de  la  veuve,  tandis- 
que  la  pension  des  veuves  et  celle  des  orphelins  ensemble  peuvent 
s'elever  au  maximum  k  fQoo.- — ■. 
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La  pension  des  veuves  ainsi  que  celle  des  orphelins  est  doublee 
dans  le  cas  ou  le  deces  du  fonctionnaire  resulte  de  blessures  ou 
d'intirmites  subies  dans  I'exercice  de  ses  fonctions. 

Les  fonctionnaires  ne  contribuent  pas  h  leurs  pensions  indivi- 
duelles.   Ces  pensions  sont  portees  annuellement  au  budget. 

Une  caisse  est  fondee  pour  les  pensions  des  veuves  et  des 
orphelins,  k  laquelle  contribuent  non  seulement  la  commune,  mais 
aussi  les  fonctionnaires. 

La  commune  verse  annuellement  dans  ce  fonds  / 37.161 —  desti- 
nes aux  fonctionnaires  etant  au  service  au  moment  de  I'institution 
et  y"3447. —  pour  les  fonctionnaires  nouveaux  k  nommer  chaque 
annee. 

Le  reglement  de  cette  contribution  a  beaucoup  de  rapport  avec 
celui  de   Rotterdam. 

On  applique  pour  les  retraites  des  militaires  des  forces  de  terre 
et  de  ?ner  le  meme  systeme  que  pour  les  fonctionnaires  civils,  avec 
la  difference  qu'on  ne  per^oit  pas  de  contributions.  II  existe 
des  fonds  separes  pour  les  pensions  des  veuves  et  des  orphelins, 
seuls  ceux  pour  les  militaires  au-dessous  du  rang  d'officier  de  la 
force  de  terre  et  de  mer  sont  administres  separement  par  le 
gouvernement.  Les  contributions  (6  ^Iq  de  ce  qu'on  appelle  pension 
fixe  ou  3  %  de  la  pension  reelle)  se  basent  sur  le  systeme  de 
primes  moyennes  tandisque  I'Etat  accorde  des  subsides  annuels 
aux  deux  fonds. 

La  contribution  ordinaire  pour  les  fonds  des  veuves  et  des 
orphelins  des  ofiiciers  des  forces  de  terre  et  de  mer  varie  de 
2^%  k  3^%  de  la  solde  et  de  i  k  2%  des  pensions.  Quelques 
categories  de  pensionnes  non  maries  sont  dispenses  de  cette 
contribution. 

Tous  les  officiers  non-retraites  sont  obliges  en  cas  de  mariage 
d'adherer  comme  participants ;  les  pensionnes  qui  se  marient  et  qui 
n'ont  pas  renonce  definitivement  k  leurs  droits,  peuvent  etre,  en 
cas  de  sante  normale,  acceptes  comme  adherents. 

Une  contribution  ininterrompue  speciale  de  2\  ^ j ^  du  traitement 
est  due  pour  cette  adhesion ;  si  le  mariage  a  eu  lieu  apres  la 
mise  k  la  retraite,  la  contribution  s'eleve  k  ^^ j ^  de  la  pension 
et  en  plus  k  une  somme  payable  en  une  seule  fois  comme 
mentionnee  ci-dessus,  ce  dernier  montant  subissant  une  augmentation 
proportionnelle   si  I'epouse   est  plus  jeune  que   I'epoux.    On  calcule 
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cette  augmentation  d'apres  un  tarif  et  suivant  I'age ;  les  annees 
commencees  k  la  date  de  I'adhesion  sont  comptees  comme  accom- 
plies. 

En  cas  de  promotion  ;\  un  rang  superieur  et  qui  donne  droit  k 
una  pension  plus  elevee  prise  sur  le  fonds  (la  pension  dependant 
du  rang)  il  est  du  non  seulement  une  somme  equivalente  k 
I'augmentation  de  la  dite  pension,  mais  aussi  une  augmentation 
proportionnelle  si  I'epouse  est  plus  jeune. 

Tous  les  ofticiers  de  la  marine  sont  obliges  de  participer  au 
fonds  des  veuves  et  des  orphelins  des  ofticiers  de  la  marine.  En 
quittant  le  service,  ils  peuvent  rester  participants. 

La  contribution  ordinaire  est  fixee  k  une  somme  annuelle,  qui 
depend  du  rang  et  du  fait  d'etre  marie  ou  non.  D'ailleurs  elle 
est  moindre  pour  les  pensionnes  que  pour  les  non-pensionnes. 

En  cas  de  promotion  ou  augmentation  du  traitement  fixe,  I'augmen- 
tation pour  trois  mois  est  retenue  au  profit  du  fonds,  tandis  qu'on 
doit  en  cas  de  mariage : 

1*  une  somme  equivalente  au  montant  d'un  an  de  la  pension 
des   veuves. 

2"  une  augmentation  proportionnelle  de  cette  somme,  si  I'epouse 
est  plus  jeune,  laquelle  augmentation  est  calculee  conformement 
k  un  tarif  entierement  analogue  k  celui  prescrit  pour  le  fonds 
des  officiers,  et 

30  si  I'interesse  a  depasse  lors  de  son  mariage  I'age  de  33  ans, 
pour  chaque  annee  au-dessus  de  cet  age,  4  %  de  la  pension  de 
veuve  fixee  pour  son  rang. 

Finalement  quelques  categories  d'officiers  doivent  encore  acquitter 
une  contribution  speciale  en  adherant  au  fonds. 

Les  pensions  des  fonctionnaires  civil  s  et  des  officiers  aux  I  tides 
Neerlandaises  sont  k  la  charge  des  finances  des  colonies,  au  profit 
desquelles  viennent  les  contributions  de  2  0/0  des  traitements  des 
fonctionnaires  (i  "/^  pendant  le  temps  qui  sert  k  moitie  pour  base 
de  pension.) 

Les  officiers  ne  contribuent  pas  pour  les  pensions   individuelles. 

Les  fonctionnaires  etant  admisk  faire  valoir  leurs  droits  k  la  retraite, 
ont  droit  k  la  pension  s'ils  ont  passe  20  ans  de  service  et  atteint  I'age 
de  45  ans,  ou  plus  tot  en  cas  d'invalidite  survenue  dans  ou  pendant 
I'exercice  du  service.  Dans  quelques  autres  cas  le  fonctionnaire  peut 
etre  pensionne,  s'il  est  admis  k  faire  valoir  ses  droits  k  la  retraite. 
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La  pension  s'eleve  aprt*s  une  duree  de  service  de  20  ans  a  1/4 
du  traitement  annuel ;  apres  un  temps  de  service  de  plus  ou  moins 
de  20  ans^  elle  est  augmentee  ou  diminuee  d'  I/20  pour  chaque 
annee.  L'augmentation  se  monte  tout  au  plus  k  ^^/oq.  La  pension 
ne  pent  depasser  /  9000. —  par  an. 

Les  officiers  ont  droit  a  la  pension  apres  avoir  ete  admis  k 
faire  valoir  leurs  droits  k  la  retraite  et,  apres  une  duree  de  service 
de  20  ans  ou  en  cas  d'invalidite.  Le  montant  de  la  pension  est 
regie  suivant  le  rang  occupe  en   dernier  lieu. 

Si  au  moment  d'etre  mis  k  la  reforme,  la  duree  du  service  de 
20  ans  n'est  pas  accomplie,  une  pension  partielle  ou  temporaire 
est  accordee  a  moins  que  I'invalidite  ait  ete  occasionnee  dans 
ou  pendant  I'exercice  du  service  ;  dans  ce  dernier  cas,  la  pension 
complete  est  accordee. 

Selon  les  calculs  de  I'actuaire  du  Departement  des  Colonies 
Prof.  Dr.  P.  VAN  Geer  les  fonctionnaires  devraient  ceder  12 — 14% 
et  les  officiers  au  dela  de  23  ^/q  de  leurs  traitements  s'ils  devaient 
couvrir  eux-memes  les  charges  de  leur  pension.  Comme  il  k  deja 
ete  observe,  les  pensions  sont  payees  sur  le  budget  des  Indes  et  les 
fonctionnaires  contribuent  seulement   2   %   de  leurs  traitements. 

II  s'en  suit  que  par  I'augmentation  continuelle  du  nombre  des 
fonctionnaires  et  de  leurs  traitements,  la  charge  des  pensions  pese 
de  plus  en  plus  lourdement  sur  les  finances  coloniales. 

Les  participants  -aux  fonds  des  veuves  et  des  orphelins  des 
fonctionnaires  et  des  officiers  des  colonies  payent  une  contribution 
ininterrompue,  les  fonctionnaires  5  et  les  officiers  6  ^/q  de  leurs 
traitements,  en  plus  des  contributions  extra-ordinaires  lO^  I'augmen- 
tation des  revenus  —  les  fonctionnaires  aussi  k  la  nomination  —  et 
20  au  moment  du   mariage. 

Les  contributions  en  cas  de  mariage  se  rapportent  a  celles 
qui  sont  levees  pour  les  fonds  des  veuves  et  des  orphelins  des 
officiers  des  forces  de  terre  et  de  mer  dans  la  mere-patrie. 

En  outre  les  deux  fonds  jouissent  de  subsides  annuels  du  tresor 
colonial,  le  fonds  pour  les  fonctionnaires  /  400.000,  celui  pour  les 
officiers  /  300.000. 

Tons  les  5  ans  des  bilans  scientifiques  sont  dresses ;  il  en  resulte 
qu'on  aura  encore  besoin  de  ces  subsides  pendant  environ  25  ans. 

Finalement  on  observe  que  les  pensions  des  veuves  des  fonc- 
tionnaires se  montent  k  20  ou  16  ?o  du  dernier  traitement  jusqu'ci 
un   maximum   de  /  1920   par  an   et  que  celles  des  officiers,   depen- 
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<lant  du  rang  occupe  en  dernier  lieu,  s'elevent  pour  le  rang  le 
jplus  eleve  c\  /  1800   par  an. 

Les  r^glements  existants  pour  les  fonctionnaires  aux  Indes 
Occidentales  et  pour  leurs  veuves  et  orphelins  peuvent  etre  deter- 
mines comme  suit. 

Pour  les  pensions  individuelles  il  est  retenu  7  %  du  traitement 
des  fonctionnaires,  pour  les  pensions  des  veuves  2  %  du  traitement 
des  fonctionnaires  maries. 

Les  fonctionnaires  ont  droit  k  la  pension  k  I'age  de  50  ans  (et 
apr^s  20  ans  de  service  colonial)  ou  etant  hors  service  par  suite 
d'invalidite.  Quelquefois  la  pension  peut  etre  accordee  en  outre 
apres   un  certain   nombre   d'annees  de   service. 

On  calcule  les  pensions  suivant  le  nombre  d'annees  de  service 
et  les  derniers  traitements ;  celles  des  veuves  s'elevent  k  la  moitie 
des  pensions  des  fonctionnaires.  Le  maximum  des  pensions  indivi- 
•duelles  se  monte  k  f  3500  par  an. 

Les  fonctionnaires  peuvent  assurer  a  leurs  veuves  et  orphelins 
une  pension  comme  pour  un  temps  de  service  de  ?o  ans,  et 
■doivent  pour  cette  assurance  une  somme  a  calculer  d'apres  le 
nombre  d'annees  de  service  qui  manque  aux  20  ans  et  d'apres 
le  traitement  re^u. 

Ce  montant  est  deduit  par  une  retenue  de  7 1/2  %  du  traitement. 
En  ce  qui  concerne  les  enfants  laisses  par  les  fonctionnaires,  il  ne  leur 
est  rien  accorde  et  cela  en  deviation  du  reglement  dans  la  mere- 
patrie  et  aux  Indes  Orientales,  au  cas  oij  la  mere  re^oit  une  pension. 

Les  pensions  individuelles  ainsi  que  celles  des  veuves  et  des 
orphelins  sont  payees  directement  sur  les  finances  coloniales. 

II  existe  en  plus  des  reglements  speciaux  pour  les  pensions  de 
quelques  categories  moins  nombreuses  (pilotes,  ouvriers  k  la 
journee  et  assimiles)  pour  lesquels  les  depenses  comme  pour  les 
fonctionnaires  civils  sont  directement  k  la  charge  des  finances  de 
LEtat,  tandis  qu'on   ne  per9oit  pas  de  contributions  des  interesses. 

Conclusion. 

II  y  a  trois  syst^mcs  pour  la  division  des  charges  pour  former 
un  fonds  de  retraites,  k  savoir: 

lO.    le  syst^me  des  primes  moyennes ; 
2^.    ,,  ,,  ,,     capitaux  converts; 

30.    ,,  ,,  d'estimation  des  charges  en  balance. 

22 
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En  sc  servant  du  syst^me  des  primes  moyennes,  on  attribue 
toujours  un  pourcentage  fixe  du  total  des  salaires.  Pour  ceux  qui 
etaient  dejk  en  service  au  moment  de  la  fondation,  on  attribue 
souvent  un  pourcentage  plus  eleve. 

Avec  ce  syst^me,  les  charges  sont  done  portees  sur  les  diffe- 
rentes  annees. 

Pour  le  systeme  des  capitaux  converts,  on  verse  chaque  annee 
dans  un  fonds  la  valeur  reelle  des  retraites  accordees  dans  la 
meme  annee.  Avec  ce  systeme  il  n'y  a  done  en  caisse  que  la 
valeur  reelle  des  retraites  dont  on  jouit  dt-jh  et  il  n'est  jamais 
question  d'une  reserve  mathematique  pour  les  fonctionnaires  en 
service,  comme  c'est  le  cas  avec  le  premier  systeme. 

En  se  servant  du  soi-disant  systeme  d'estimation  des  charges 
en  balance,  on  passe  simplement  tons  les  ans  sur  le  budget  la 
somme  estimee.  Avec  ce  systeme,  les  charges  sont  generalement 
reportees  k  I'avenir,  ce  qui  le  rend  moins  recommandable. 

Avec  une  bonne  gferance  des  finances  d'un  Etat  ou  d'une 
commune  on  pent  aussi  tres  bien  se  passer  d'un  fonds  separe  des 
retraites.  Dans  ce  cas  on  doit  dresser  un  bilan  scientifique  de 
tout  I'etat  des  finances  dont  le  bilan  scientifique  des  retraites  est 
une  partie  et  il  va  sans  dire,  que  Ton  doit  mentionner  dessus  la 
fa^on  de  suffire  a  ces  charges. 


DIE  STAATLICHE  REGELUNG  DER  ALTERSPENSIONEN 

FiJR  DIE  OFFENTLICHEN  REAMTEN  IN  DEN  NIEDER- 

LANDEN  UND  IN  NIEDERLANDISCH-INDIEN 

VON 

H.  W.   A.  ZOOT, 

Chefmathematiker    der    Witwen-    und    Waisenkasse    fiir  Staatsangestellte,  Haag,  unter 

Mitwirkung    der    Herren  H.  A.  Berkhout  (Militar-  und  Kolonial-Kasse), 

Dr.   B.   TURKSMA,  J.  L.  Kok  und  J.  G.   Kruis  (Gemeindekassen 

von  Amsterdam,  Rotterdam  und  Haag\ 


In  erster  Linie  ist  die  Regelung  der  eigenen  Pensionen  der 
Zivilstaatsangestellten  zu  betrachten.  Seit  i.  Januar  1891  werden 
diese     Pensionen     direkt    zu     Lasten    des    Staatsschatzes    gezahlt, 
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wahrend  die  Pensionsbetrage  der  Beaniten  den  Einnahmen  des 
Budgets  zugeschrieben  werden.  Diese  Reitriigc  reichen  indes  luir 
zur  Deckung  von  1/3  der  laufenden  Pensionszahlungen  aus,  so 
dass  die  restlichen  2/3  seitens  des  Staates  zuzuschicssen  sind.  Da 
kein  Pensionsfond  besteht,  gibt  es  auch  keine  Reserven,  weder 
fiir  die  bereits  fliissigen  Pensioner!  noch  fiir  die  kiinftigcn  Pensions- 
anwartschaften.  Demgemass  ist  die  budgetiire  Belastung  durch 
die  Pensionen  eine  von  Jahr  zu  Jahr  wachsende.  Im  Laufe  der 
letzten  Jahre  wurden  verschiedene  Gruppen  von  Angestellten  den 
Zivilstaatsbediensteten  inbezug  auf  die  Pensionsberechtigung  gleich- 
gestellt.  Fiir  einzelne  dieser  Gruppen,  wie  z.B.  das  Unterrichts- 
personal  der  Mittelschulen,  die  Lehrkrafte  fiir  den  hoheren  Vor- 
bereitungs-  und  fiir  den  besonderen  Elementar-Unterricht,  hat  der 
Staat  spezielle  Vorkehrungen  getroffen.  Hierdurch  soil  herbeigefiihrt 
werden,  dass  die  budgetare  Belastung,  welche  sich  aus  dem  Eintritte 
soldi  neuer  Gruppen  ergibt,  nicht  auf  einmal,  sondern  proportional 
im  Laufe  mehrerer  Jahre  wirksam  werde.  Zu  diesem  Zwecke  ging 
man  daran,  alljahrlich  einen  bestimmten  Betrag  der  Staatsschuld 
zu  amortisieren,  u.  z\v.  insolange  bis  die  Nettoausgaben  aus  den 
neu  angefallenen  Pensionen  zuziiglich  der  Nettoamortisationsaus- 
gaben  zusammen  ungefahr  eine  konstante   Hohe  erreichen. 

Was  nun  die  Pensionen  fiir  die  Witwen  und  Waisen  der  Zivil- 
staatsangestellten  anlangt,  so  besteht  fiir  diese  Leistungen  eine 
Pensionskasse,  welche  1891  in  Kraft  getreten  ist.  Diese  Kasse 
ist  nach  dem  System  der  Durchschnittspramien  eingerichtet.  Alle 
5  Jahre  wird  eine  versicherungstechnische  Bilanz  aufgestellt.  Wie 
man  festgestellt  hat,  sind  selbst  auf  Basis  31/2  %  Rechnungsgrund- 
lagen  die  Beitnige  von  5  %  des  Gehalts  durchaus  ausreichend, 
um  die  Pensionslasten  fiir  die  kiinftig  eintretenden  Mitglieder  zu 
decken.  Die  notwendige  Reserve  belauft  sich  auf  /  42,147.538. — . 
Die  letzte  versicherungstechnische  Bilanz  hat  einen  Ueberschuss 
von    103/4    Millionen   ausgewiesen. 

Bisher  be.steht  noch  keinerlei  staatliche  Regelung  fiir  die  Pensions- 
anspriiche  der  Gcmeindebeamten,  ihrer  Witwen  und  Waisen,  wiewohl 
sich  diese  Angelegenheit  seit  mehreren  Jahren  im  Stadium  der 
Priifung  befindet.  Nur  eine  sehr  kleine  Zahl  von  Gemeinden  hat 
aus  eigenem  Antriebe  Vorkehrungen  getroffen,  u.  zw.  entweder  fiir 
die  Pensionsbezuge  bloss  der  Angestellten  selbst  oder  auch  fiir 
die  Pensionen  der  Witwen  und  Waisen.  Diese  kommunalen 
Pensionsvorschriften    stimmen    in   den   grundlegenden   Punkten   fast 


340  Z  o  o  t.      Staalliche   Pensionsregeluiig  in  deii   Niederlaiiden. 

durchwegs  mit  dem  staatlichen  Pensionsnormale  uberein,  wiewohl 
beziiglich  der  Bedeckungsfrage  nach  verschiedenen  Systemen  vor- 
gegangen  wird.  Die  wichtigsten  kommunalen  Pensionskassen  sind 
jene  von  Amsterdam,   Rotterdam   und   Haag. 

Fiir  die  Pensionen  der  Militarpersonen  der  Armee  sowohl  als 
der  Marine  gilt  die  gleiche  Regelung  wie  fiir  die  Zivilstaatsange- 
stellten,  nur  mit  dem  Unterschiede,  dass  keine  Beitrage  cingehoben 
werden. 

Besondere  Fonds  bestehen  fiir  die  Witwen-  und  Waisenpensionen. 
Nur  die  Fonds  fiir  die  Militarpersonen  im  Range  von  Unterofiizieren  der 
Land-  oder  Seemacht  werden  separat  vom  Staate  verwaltet.  Die 
Beitrage  beruhen  auf  dem  System  der  Durchschnittspramien,  wahrend 
der  Staat  zu  jedem  der  beiden   Fonds  alljahrlich  Zusc'iiisse  leistet. 

Die  Pensionen  der  Zivilbeamten  und  der  Offiziere  in  Nieder- 
landisch-Indien  werden  aus  dem  Kolonialbudget  bestritten.  Diesem 
Budget  fliessen  auch  die  Beitrage  der  Zivilbeamten  zu,  wogegen 
die  Offiziere  Beitrage  fur  eigene  Pensionen   nicht  zu  leisten  haben. 

Auch  in  den  Kolonien  bestehen  getrennte  Fonds  fiir  die  Sicherstel- 
lung  der  Witwen-  und  Waisenpensionen  einerseits  der  Zivilbeamten. 
anderseits  der  Offiziere.  Die  Mitglieder  dieser  Fonds  leisten  laufende 
Beitrage  und  weiters  einmalige  ausserordentliche  Zahlungen  (z.B. 
im  Zeitpunkte  der  Eheschliessung).  Ueberdies  erhalten  die  beiden 
Fonds  alljahrlich  Zuschiisse  aus  dem  Kolonialbudget  Alle  5  Jahre 
werden  versicherungstechnische  Bilanzen  aufgestellt.  Die  Pensionen 
der  Beamten  in  Westindien  werden  unmittelbar  zu  Lasten  der 
Kolonialfinanzen  bezahlt.  Die  Beamten  entrichten  Beitrage,  welche 
sich  fiir  die  eigene  Pension  auf  7   %   des  Gehalts  belaufen. 

Schl  u  ssfo  Ige  y  u  ng  : 

Fiir  die  Bedeckung  der  Lasten  von  Pensionszahlungen  bestehen 
dreierlei  Pensionssysteme,  u.   zw. : 

T.)  das   System  der  Durchschnittspramien, 

2.)   das   System  der  Kapitalsdeckung, 

3.)  das  System  der  Abschatzung  der  schwebenden   Lasten. 

Nach  dem  ersten  System  werden  die  Lasten  fiir  alle  Beitrags- 
jahre  aufgeteilt. 

Nach  dem  System  der  Kapitalsdeckung  wird  dem  Fonds  alljahrlich 
der  Kapitalswert  der  in  dem  betreffenden  Jahre  angefallenen  Pensions- 
lasten  zugefiihrt.   Dagegen  besteht  niemals  —  im  Gegensatze  zu  dem 
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ersten   System  —  eine  eigentliche  Pramienreserve  fiir  die  kiinftigen 
Anwartschaften  der  noch  aktiv  dienenden   Reamten. 

Nach  dem  dritten  System  endlich  wird  alljahrlich  dem  Budget 
eine  sich  aus  approximativer  Abschatzung  ergebende  Bedeckung 
zugefiihrt.  Hieraus  resultiert  sehr  haufig  eine  Verschiebung  der 
Lasten  auf  die  Zukunft. 


GOVERNMENTAL  METHODS  OF  PROVIDING  OLD  AGE 

PENSIONS  FOR  PUBLIC  EMPLOYEES  IN  THE 

NETHERLANDS  AND  THE  DUTCH  INDIES. 

HY 

H.  W.  A.  ZOOT, 

chief-actuary  of  the  widows'  and  orphans'   fund  for  State  Employees,  the  Hague, 

with  the  collaboration  of  Messrs.  H.  A.  Berkhout  (military  and  colonial  funds), 

Dr.    B.    TURKSMA,   J.    L.    KoK   and    J.   G.    Kruis    (Municipal  funds  of 

Amsterdam,  Rotterdam  and  the  Hague;. 


In  the  first  place  we  have  to  consider  the  methods  of  constituting 
individual  pensions  for  Civil  Service  Employees.  Since  the  i"  of 
January  1891,  the  said  pensions  are  paid  directly  to  the  charge 
of  the  Treasury,  whereas  the  contributions  of  the  employees  are 
placed  among  the  general  income  figures  of  the  budget.  The 
said  contributions  are  sufficient  for  covering  about  1/3  of  the 
current  pension  charges,  whereas  the  remaining  2/3  are  to  be 
sustained  by  the  State.  There  is  no  real  pension  fund;  consequently, 
there  are  no  premium  reserves  neither  for  the  claims  of  retired 
employees,  nor  for  future  expectances  of  still  activ^e  officials.  It 
is  a  matter  of  fact,  that  the  pension  payments  to  the  charge  of 
the  Treasury  show  from  one  year  to  another  a  still  increasing  tendency. 
During  the  last  years,  different  classes  of  officials  have  been  assimil- 
ated, with  regard  to  their  right  of  pension,  to  the  Civil  Service 
Employees.  For  some  of  these  classes,  e.  g.  Professors  of  colleges, 
teachers  of  superior  preparatory  as  well  as  of  elementary  schools, 
the  State  has  taken  special  arrangements.  The  purpose  of  such 
arrangements  is  to  secure  that  the  financial  charges  resulting  from 
the    increase    of   employees  entitled  to  pensions  may  be  sustained 
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not  at  once,  but  proportionnally  in  the  course  of  several  years. 
To  this  effect,  a  certain  amount  of  the  public  debt  should  be 
amortized  every  year  up  to  the  time  where  the  net  charges  resulting 
from  newly  granted  pensions  together  with  the  net  sinking  fund 
expenditures  had  reached  a  fixed  amount. 

Pensions  for  widows  and  orphans  of  Civil  Service  Employees 
are  constituted  through  a  special  pension  fund  which  has  come 
into  operation  in  1891.  The  said  fund  is  organized  on  the  basis  of 
the  average  premium  system.  Technical  revisions  are  made  from 
5  to  5  years.  As  it  appears  from  the  said  revisions,  the  contri- 
butions of  5  %  of  salaries  are  sufficient,  even  on  a  valuation 
standard  of  31/2  %?  for  covering  the  pension  charges  of  new 
entering  members.  The  necessary  premium  reserve  amounts  actually 
to  /  42,147.538. — .  The  last  technical  balance  sheet  has  shown 
a  net  surplus  of   102/4   millions. 

As  to  pensions  for  Municipal  Employees  as  well  as  for  their 
widows  and  orphans,  no  legal  provisions  have  been  made  up  to 
now,  although  this  matter  is  under  examination  since  a  certain 
number  of  years.  Only  a  very  few  municipalities  have  taken 
spontaneously  such  provisions,  either  limited  to.  the  pension  of 
employees  or  with  inclusion  of  widows'  and  orphans'  pensions. 
The  respective  pension  rules  are  on  nearly  all  important  points 
identical  to  the  Governmental  system  for  State  Employees ;  only 
with  regard  to  the  methods  of  providing  for  the  costs  of  pensions, 
different  covering  systems  have  been  followed.  The  most  important 
municipal  pension  funds  are  those  of  Amsterdam,  Rotterdam  and 
the   Hague. 

As  to  military  pensions,  the  retirement  system  is  the  same  as 
for  Civil  Service  Employees,  with  the  only  exception  that  no 
contributions  are  to  be  paid  for  the  own  pensions. 

Special  funds  are  organised  for  military  widows'  and  orphans' 
pensions,  only  the  funds  for  the  rank  and  file  are  separately 
administered  by  the  Government.  Contributions  are  calculated 
on  the  average  premium  system,  special  subsidies  being  granted 
by  the  State  to  both  of  the  said  funds. 

Pensions  of  Military  and  Civil  Service  Employees  in  the  Dutch 
Indies  are  paid  to  the  charge  of  the  Colonial  Treasury.  On  the 
other  hand,  the  contributions  of  Civil  Service  Employees  are  placed 
to  the  credit  of  the  said  budget,  whereas  military  officers  do  not 
pay  at  all  contributions  for  their  own  pensions. 
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With  regard  to  the  constitution  of  widows'  and  orphans'  pensions 
in  the  colonies,  we  have  again  special  funds  for  Civil  Service 
Employees  on  the  one  hand  and  for  Military  Employees  on  the 
other.  The  members  of  these  funds  have  to  pay  yearly  contri- 
butions as  well  as  extra  additional  fees  under  certain  circumstances 
(e.  g.  at  the  time  of  marriage).  In  addition  to  that,  special 
allowances  are  granted  out  of  the  colonial  budget.  Every  5  years 
ai:tuarial  investigations  have  to  take  place.  Pensions  of  employees 
in  the  West-Indies  are  paid  directly  to  the  charge  of  the  Colonial 
Treasury.  The  Employees  pay  contributions  to  the  extent  of  7 0/0 
of  salaries  for  their  own  individual  pensions. 

Concltisioii: 

There  are  3  different  systems  for  covering  pension  charges,  i.e. 
1  .      the  system  of  average  premiums, 

2 .  the   system  of  coverture, 

3.  the  system   of  evaluation   of  floating  charges. 

According  to  the  first  system,  the  whole  charges  are  distributed 
•over  all  years  of  active  service. 

The  feature  of  the  second  system  consists  in  allotting  to  the 
fund  at  the  end  of  every  year,  the  full  capital  value  for  newly 
accrued  pension  charges.  Consequently,  the  annuities  of  retired 
officers  as  well  as  their  widows  and  orphans  are  covered  for  the 
full  future  life  time  of  their  receivers ;  on  the  other  hand  there  are 
—  in  contrast  with  the  first  system  —  no  premium  reserves  for 
•covering  the  value  of  future  expectances  of  the  still  active 
employees. 

As  to  the  third  system,  it  tends  to  attribute  to  the  fund  at 
the  end  of  every  year  the  amounts  which,  according  to  an  approxi- 
mative evaluation  are  required  for  the  maintenance  of  its  solvency. 
This  system  involves  very  often  the  tendency  of  deferring  to  the 
future  the  charges  of  the  present. 


I 


111. 


INCONTESTABILITE  DES  POLICES 
D' ASSURANCE  SUR  LA  VIE. 


UNANFECHTBARKEIT  DER 
LEBENSVERSICHERUNGSPOLICEN. 


THE  INCONTESTABILITY  OF  LIFE- 
ASSURANCE-POLICIES. 


iir.  — A. 


UNANFECEiTBARKEIT  DER  LEBENSVER- 
SICHERUNGSPOLIZEN 

V'ON 

JUSTIZRAT   GERHARD,   Berlin. 


Das  vorliegende  Referat  ist  von  dem  Verfasser  an  Stelle  des 
urspriinglich  bestellten  Referenten,  da  dieser  behindert  wurde,  kurz 
vor  dem  Ablieterungstermin  iibernommen  worden.  Teils  dieser 
Umstand,  teils  ferner  die  Tatsache,  dass  Referent  als  Versicherungs- 
jurist  das  Thema  vorwiegend  von  diesem  Gesichtspunkt  aus  be- 
handeln  kann,  wird  eine  gewisse  Knappheit  der  nachstehenden 
Erorterung  rechttertigen. 

Das  Thema  ist  gestellt  mit  der  oben  angefiihrten  Ueberschrift 
und  ferner  mit  folgenden   Nebenangaben  : 

»Kann  eine  Lebensversicherungsgesellschaft  hinsichtlich  sol- 

»cher  Versicherungen,  bei  denen  das  Ableben  des  Versicherten 

»fur     sie     nachteilig    ist,    in    ihren    \'ersicherungsbedingungen 

»Bestimmungen  aufnehmen,  wobei  sie  die  Auszahlung  garantiert, 

>wo,    wann,  in  welcher  Weise  und  unter  welchen   Umstanden 

»immer    das    Ableben    erfolgen    moge,  sodass  eine  Wartezeit. 

»wie    z.   Beisp.  fiir  Selbstmord  iiblich,   fortfallen   kann  ?      Muss 

»in    diesem    Falle    eine  Zuschlagspramie  erhoben  werden  und 

»bejahendenfalls,  ist  fiir  die  Berechnung  dieser  Zuschlagspramie 

»eine  rationelle  Grundlage  zu  finden  ?« 

Bevor    in    obiger    Begrenzung    die    gestellten    Fragen  behandelt 

werden.    wird    kurz    iiber    den    Begriff    der    Unanfechtbarkeit    der 

Lebensversicherungspolice    zu    reden    sein.     Noch    heute  wird  von 

einer  Unanfechtbarkeit  der  Lebensversicherungspolizen  vielfach  ge- 

sprochen    gerade    und    lediglich  hinsichtlich  desjenigen   Falles,  bei 

welchem    der    Versicherer    die    Zahlung    der    Versicherungssumme 

weigert,   weil  beim  Abschluss  der  Versicherung  unrichtige  Angaben 

gemacht  wurden,  also  ein   I'erstoss gegen  die  AnzeigepJIiclit  \ox]xeg\.. 

Indessen  stellt  die  Anfechtung  der  Lebensversicherung  aus  diesem 
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Grunde  nicht  die  einzige  Moglichkeit  der  Anfechtung  dar.  Man 
kann  vielmehr  bekanntlich  audi  noch  aus  anderen  Griinden  den 
Versicherungsvertrag  anfechten,   und  ich  mochte  unterscheiden,  ob 

i)  die  Anfechtung  Umstande  und  TsLtsa.chen  hetnfit  aus  der  Zeif 
vor  dem  Eintritt  des  Versicherungsfalles  (dem  Ableben)  oder 

2)  Umstande,  welche  den  Versicheriingsfall  [das  Ahleben)  selhst 
angehen. 

Bei  jeder  dieser  Abteilungen  mcchte  ich  ferner  folgende  Unter- 
abteilungen  machen.  M.  E.  kann  die  Anfechtung  aus  Umstanden, 
wie  sie  zu  i)  angefiihrt  sind,  geschehen  entweder  a)  insofern  die 
Umstande  mit  dem  Ahschluss  des  Versicherungsvertrages  zusammen- 
hangen  (Verletzung  der  Anzeigepflicht)  oder  b)  insofern  sie  nach 
dem  Abschluss  w'dhvend  des  Bestehens  des  Versicherungsvertrages 
in  die  Erscheinung  treten  (Gefahrerhohung). — Bei  den  Umstanden, 
welche  eine  Anfechtung  wegen  Beziehung  zum  Versicherungsfall 
selbst  ermogUchen,  (s.  oben  zu  2)  mochte  ich  trennen  a)  die  vor- 
satzliche  Herbeifiihrung  des  Versicherungsfalles,  wozu  auch  Selhst- 
mord  und  Duell  zu  rechnen  waren,  von  b)  der  Herbeifiihrung  des 
Versicherungsfalles  aus  Fahrldssigkeit. 

Die  Anfechtung  des  Versicherungsvertrages,  wenn  sie  bei  einzelnen 
der  vorangefiihrten  Umstande  vom  Versicherer  geltend  gemacht 
wurde,  hat  im  Laufe  der  Entwicklung  des  Versicherungswesens 
vielfache  Missstimmung  bei  dem  Versicherten  gerade  innerhalb 
der  Lebensversicherung  hervorgerufen.  Es  erschien  und  erscheint 
haufig  unbillig,  wenn,  wie  es  friiher  der  Fall  war,  die  Anfechtung 
der  Versicherung  erfolgte,  nachdem  Jahre  hindurch  Pramien  bezahlt 
wurden,  und  wenn  beim  Durchgreifen  der  Anfechtung  diese  Pramien 
alsdann  der  Gesellschaft  verfielen.  Es  erschien  besonders  hart, 
wenn  nach  jahrelangem  Bestehen  die  Auszahlung  der  Versicherungs- 
summe  deshalb  nicht  erfolgte,  weil  Selbstmord  vorlag,  und  die 
Anfechtung  stand  im  Widerspruch  mit  den  Beweggriinden,  aus 
denen  der  Versicherte  die  Lebensversicherung  meistens  nahm,  dem 
Wunsch  namlich,  bei  friihzeitigem  Tode  des  Ernahrers  der  Familic 
fiir  diese  in  gewisser  Weise  gesorgt  zu  haben.  So  war  es  begreiflich, 
dass  Bestrebungen  einsetzten,  um  die  Anfechtungsmoglichkeit  bei 
der  Lebensversicherung  einzuengen.  Wenn  ich  dem  Rahmen  des 
Referates  entsprechend  hierbei  auf  die  Entwicklung  in  Deutschland 
und  die  deutschen  Vcrhaltnisse  eingehe,  so  mochte  ich  bemerken, 
dass  etwa  in  der  zweiten  Halfte  der  80-er  Jahre  derartige 
Tendenzen  sich  in  der  wissenschaftlichen  Litteratur  des  Versicherungs- 
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wesens  zeigtcii  und  auch  zu  jener  Zeit  praktischen  Erfolg  erlangten, 
da  damals  in  grosscrcm  Umfange  die  Versicherungsgesellschatten 
ihrc  Versicherungsbedingungen  so  anderten,  dass  die  Anfechtung 
in  der  Tat  wesentlich  eingeschrankt  wurde.  Die  Entwicklung 
bei  den  deutschen  Versicherungsgesellschaften  hat  sich  von  Jahrzehnt 
zu  Jahrzehnt  in  dieser  Richtung  einer  Einengung  der  Anfechtungs- 
moglichkeit  forto^esetzt.  Dies  hat  auch,  was  besonders  bemerkenswert, 
Ausdruck  erlangt  in  der  P'assung,  welche  das  Versicherungs-  Ver- 
trags-Gesetz,  das  fiir  Deutschland  mit  dem  i.  Januar  1910  in 
Kraft  trat,  fiir  einzehie  Falle  gefunden  hat.  Dieses  Gesetz  namUch  hat 
beziigUch  der  Anfechtung  der  LebensversicherungspoHcen  einzelne 
zwingende  Bestimmungen,  welche  fiir  die  Erorterung  des  vorliegenden 
Themas  von  Bedeutung  sind,  und  von  denen  die  in  den  §§  163,  164 
enthaltenen  eine  gesetzUche  Begrenzung  der  AnfechtungsmogUchkeit 
darstellen.  Nach  §  163  V.V.G.  kann  namUch  wegen  Verletzung 
der  Anzeigepflicht  der  Versichcrer  von  dem  Vertrage  nicht  mehr 
zuriicktreten,  wenn  seit  der  SchUessung  der  Versicherung  zehn  Jahre 
verstrichen  sind.  Eine  Ausnahme  davon  ist  nur  gegeben,  wenn  die 
Anzeigepflicht  arghstig  verletzt  worden  ist.  Nach  §  164  gilt  als 
Erhohung  der  Gefahr  nur  die  in  schriftUcher  Erklarung  seitens 
des  Versicherungsnehmers  vorgesehene  Aenderung  von  Gefahruni- 
standen,  und  auch  diese  kann  seitens  des  Versicherers,  abgesehen 
vom  Falle  der  Arglist,  nur  geltend  gemacht  werden,  wenn  seit 
der  Gefahrerhohung  zehn  Jahre  noch  nicht  verstrichen  sind.  Als 
Fall  der  Arglist  kommt  nach  dem  Gesetz  nur  in  Betracht  ein 
Verhalten  des  Versicherungsnehmers,  bei  welchem  er  die  Pflicht, 
die  Einwilligung  des  Versicherers  einzuholen  oder  ihm  Anzeige  zu 
machen,  arglistig  verletzt  hat.  —  Man  ersieht  aus  diesen  beiden 
gesetzlichen  Bestimmungen,  dass  die  bei  dem  Thema  aufgeworfene 
Frage  einer  vollstandigen  Garantie  fiir  die  Auszahlung  der  Ver- 
sicherungssumme  in  Deutschland  kraft  Gesetzes  fiir  die  oben  unter 
I  a)  und  b)  erorterten  Falle  der  Anfechtung  in  gewissem  Umfange 
bejahend  beantwortet  ist. 

Es  wird  weiter  unten  zu  erortern  sein,  inwieweit  die  Praxis  des 
Versicherungswesens  unter  diese  Einschrankungen  der  Anfechtung 
in  diesen  beiden  Fallen  noch  heruntergegangen  ist  und  wie  weit 
die  deutsche  Versicherungspraxis  hierbei  eine  Garantie  des  Ver- 
sicherers fiir  die  Auszahlung  der  Versicherungssumme  zum  Ausdruck 
bringt.  Zunachst  sei  vorher  die  rechtliche  Lage  fiir  Deutschland 
hinsichtlich  der  andern   Anfechtungsmoglichkeiten  erwahnt.   Fiir  die 
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Antechtung  anlasslich  des  Eintritts  des  Versicherungsfalls  cnthalt 
namlich  das  deutsche  Gesetz  auch  Bestimmungen,  die  eine 
Bestimmung  im  §  i6g  fiir  den  Fall  des  Selbstmordes,  die 
andere  Bestimmung  im  §  1 70  fiir  den  Fall  vorsatzlicher 
Herbeifiihrung  des  Versicherungsfalls  seitens  eines  Dritten.  Nach 
der  gesetzlichen  Vorschrift  des  §  169  fallt  die  Pflicht  des  Ver- 
sicherers  zur  Zahlung  der  Versichcrungssumme  fort,  wenn  derjenigc, 
auf  dessen  Leben  die  Versicherung  genommen  ist,  Selhstmord  be- 
gangen  hat.  Die  Verpflichtung  des  Versicherers  bleibt  aber  bestehen, 
wenn  die  Tat  veriibt  wird  in  einem  die  freie  Willensbestimmung 
ausschliessenden  Zustande  krankhafter  Storung  der  Geistestatigkeit, 
also  in  einer  so  delinierten  Unzurechnungsfahigkcit.  Der  zweite 
Satz,  der  Ausnahmefall,  hat  zwingenden  Charakter,  d.h.  also,  es  kann 
durch  die  Versicherungsbedingungen  nicht  bestimmt  werden,  dass 
Selbstmord  im  Zustande  der  Unzurechnungsfahigkeit  den  Versichercr 
von  seinen  Pflichten  zur  Zahlung  der  Versicherungssumme  befreit. 
Anders  verhalt  es  sich  mit  den  Consequenzen  desjenigen  Selbst- 
mordes, bei  dem  Unzurechnungsfahigkeit  nicht  nachgewiesen 
werden  kann.  Hier  ist  das  Gesetz  nicht  etwa  gegeniiber  dem 
Versicherungsnehmer  in  nachteiliger  Weise  zwingend,  wenn  auch 
bei  der  Beratung  des  Gesetzes  im  Reichstage  Stimmen  in  dieser 
Art  sich  geltend  machten.  Die  herrschende,  man  kann  sager 
unbestrittene,  Auffassung  geht  dahin,  dass  eine  Einengung  der 
Anfechtung  wegen  Selbstmordes  in  zurechnungsfahigem  Zustande 
durch  die  Versicherungsbedingungen  durchaus  zulassig  ist.  —  Im 
Gegensatz  hierzu  muss  man  die  Vorschrift  des  §  170  bezuglich 
vorsatzlicher  lotung  seitens  eines  Dritten  als  unabanderlich 
ansehen.  Das  Gesetz  bestimmt  hier,  dass,  wenn  die  Lebens- 
versicherung  fiir  den  Fall  des  Todes  eines  Andern  als  des 
Versicherungsnehmers  eingegangen  ist,  der  Versicherer  die  Ver- 
sicherungssumme nicht  zu  zahlen  braucht,  wenn  der  Versiche- 
rungsnehmer vorsatzlich  durch  eine  widerrechtliche  Handlung 
den  Tod  des  Andern  herbeifiihrte.  Es  bestimmt  weiter,  dass, 
wenn  bei  einer  Versicherung  fiir  den  Todesfall  ein  Dritter  als 
Bezugsberechtigter  bezeichnet  ist,  diese  Bezeichnung  als  nicht 
erfol^t  ffilt,  sofern  von  dem  Dritten  der  Tod  des  Versicherten 
vorsatzlich  durch  eine  widerrechtliche  Handlung  herbeigefiihrt 
wird.  Es  handelt  sich  hiernur  um  eine  eingeengte  Art  der  Anfechtung. 
Der  Versicherer  muss  zwar  zahlen,  aber  das  Rccht  des  Dritten 
fallt     fort.    —    Ueber    die    Falle  fahrlassiger    Herbeifiihrung    des 
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Versicherungsfalles  fehlt  es  im  deutschen  Gesetz  an  einer  ausdriick- 
llchen  Vorschrift.  Innerhalb  der  Schadensversicherung  bestimmt 
zwar  das  Gesetz  im  §  61,  dass  bei  Herbeifiihrung  des  Versicherungs- 
falles durch  grobe  Fahrlassigkeit  der  Versicherer  von  der  Leistung 
frei  ist.  Da  das  deutsche  Gesetz  aber  Schadensversicherung  und 
Lebensvcrsicherung  scheidet  und  §  61  nicht  in  den  allgemeinen 
Restimmungen  schlechthin,  sondern  nur  innerhalb  der  allgemeinen 
Vorschriften  fiir  die  Schadensversicherung  steht,  so  erscheint  es 
sehr  fraglich,  ob  bei  der  Lebensvcrsicherung  die  fahrlassige  oder 
die  grobfahrlassigc  Herbeifiihrung  des  Versicherungsfalles  den 
Versicherer  von  der  Leistung  befreit,  und  ich  mochte  mich  dafiir 
aussprechen.  dass  kraft  Gesetzes  die  Fahrlassigkeit  und  auch 
die  grobe  Fahrlassigkeit  hier  keine  Anfechtungsmoglichkeit 
gewahrt. 

Wenn  ich  an  der  Hand  dieser  juristischen  Darlegungen  auf  das 
Thema  zuriickkomme,  so  ist  die  mit  dem  Thema  beabsichtigte 
Frage  nach  einer  Garantie  des  Versicherers  fiir  die  Auszahlung 
der  Versicherungssumme  in  Deufschland  kraft  Gesetzes  fiir  einzelne 
Falle  teils  bejaht,  teils  verneint,  namlich  urn  es  zu  widerholen: 
Zahlung  ist  garantiert  kraft  Gesetzes  gegeniiber  der  Verletzung 
der  Anzeigepflicht,  sofern  zehn  Jahre  seit  der  Schliessung  des 
Vertrages  verstrichen  sind,  bei  der  Gefahrerhohung,  sofern  es  sich  nicht 
um  vereinbarte  Umstande  handelt  und  bei  vereinbarten  Umstanden 
auch,  wenn  zehn  Jahre  seit  der  Gefahrerhohung  vergangen  sind. 
In  beiden  Fallen  ist  die  Garantie  nicht  gege ben,  wenn  der  Fall 
der  Arglist  vorliegt  —  Umgekehrt  ist  kraft  Gesetzes  eine  Garantie 
unmoglich  bei  vorsatzlicher  widerrechtlicher  Herbeifiihrung  des 
Versicherungsfalls  seitens  des  Versicherungsnehmers,  wenn  der 
Versicherte  eine  andere  Person  ist.  Und  es  ist  ferner  die  Garantie 
ebenfalls  ausgeschlossen  gegeniiber  dem  bezugsberechtigten  Dritten, 
wenn  dieser  den  Eintritt  des  Versicherungsfalls  vorsatzlich  widerrecht- 
lich  veranlasst.  —  Abgesehen  von  dem  Ausschluss  der  Garantie  in  den 
letzten  beiden  Fallen  steht  gesetzlich  einer  weitergehenden  Garantie 
im  Hinblick  auf  Anfechtung  jeder  Art  nichts  im  Wege.  Ob  in 
Deutschland  bei  einer  ungewohnlich  weitgehenden  Ausdehnung  der 
Garantie,  z  B.  bei  der  Vereinbarung,  dass  von  vornherein  auch  bei 
Selbstmord  die  Versicherungssumme  ausgezahlt  werden  soil,  etwa  die 
Gerichte  aus  moralischen  Griinden  vom  Standpunkte  eines  Ver- 
stosses  gegen  die  guten  Sitten  gemass  §  138  B.  G.  B.  sich  ablehnend 
verhalten    wiirden    oder    die    Aufsichtsbehorde    Einspruch    einlegen 
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diirftC;  kann  man  natiirlich  im  voraus  nicht  sagen.  Ich  mochte  es 
aber  eher  bezweifeln,  als  bejahen. 

Wie  schon  oben  angedeutet,  hat  sich  die  Praxis  des  Versicherungs- 
wesens  in  Deutschland  sehr  im  Sinne  einer  ziemlich  weitgchendcn 
Unanfechtbarkeit  entwickelt  und  ist  die  Garantierung  einer  Auszahlung 
der  Versicherungssumme  im  Sinne  des  Themas  vielfach  bei  den 
Versicherungsgesellschaften  in  Deutschland  fiir  einzehie  Anfechtungs- 
falle  in  hohem  Masse  vorhanden.  Um  eine  genauere  Feststellung 
hieriiber  zu  ermoglichen,  habe  ich  eine  Rundfrage  an  eine  grosse 
Anzahl  deutscher  Versicherungsgesellschaften  gerichtet  und  kann 
auf  Grund  einer  Korrespondenz  mit  i8  derartigen  Gesellschaften 
Nachstehendes  zur  Erorterung  des  Themas  angeben,  wobei  ich 
hinsichtlich  der  verschiedenen  Anfechtungsmoglichkeiten  im  Ein- 
zelnen   Folgendes  unterscheide. 

I.  Anfechfung  aus  Umstdnden  vor  deni  Eintritt  des  Versiche- 
rungs falls. 

a.  Die  Anfechtung  Avegen  Verlefziing  der  Anzeigepflicht  ist 
nach  den  Bedingungen  aller  iS'Gesellschaften  wesentlich  einge- 
schrankt,  abgesehen  vom  Falle  der  Arglist.  Steht  diese  nicht  in 
Frage,  so  ist  bei  8  Gesellschaften  die  Anfechtung  nach  Verlauf 
von  drei  Jahren  ausgeschlossen,  bei  5  Gesellschaften  lindet  dieser 
Ausschluss  schon  nach  zwei  Jahren,  bei  weiteren  5  Gesellschaften 
schon  nach  i  Jahr  statt.  Ich  beschranke  mich  hier,  ebenso  wie 
bei  den  nachstehenden  Erorterungen,  auf  die  \'ersicherung  mit 
arztlicher  Untersuchung, 

h.  Hinsichtlich  der  Gefahrerhohung  muss  getrennt  werden  die 
Gefahrerhohung,  welche  durch  Teilnahme  am  Kriege  stattfindet  von 
<ier  sonstigen  Gefahrerhohung.  Bei  der  sonstigen  Gefahrerhohung 
wiederum  ist  zu  unterscheiden  zwischen  der  Gefahrerhohung 
•durch  Reisen  und  der  Herbeifiihrung  der  Gefahrmoglichkeit  in 
anderer  Form.  Hinsichtlich  dieser  andern  Form  der  Gefahrerhohung 
(es  ist  an  Aenderung  des  Berufes  vor  allem  zu  denken)  ist  die 
Anfechtung  in  den  Versicherungsbedingungen  sammtlicher  18  Gesell- 
schaften ausgeschlossen.  Beziiglich  der  Reisen  haben  9  von  den 
Gesellschaften  beschrankende  Vorschriften,  8  davon  fiir  die  ersten  2 
Jahre,  i  davon  fiir  das  erste  Jahr.  Die  Beschrankungen  gehen  im 
Wesentlichen  dahin,  dass  weitere  Reisen  nur  mit  Genehmigung 
u.  s.  w.  gestattet  werden.  Auf  die  Einzelheiten  einzugehen,  verbietet 
•der  Rahmen  dieses  Referates. 

Wesentlich  anders  verhalten  sich  die  Versicherungsbedingungen 
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■der  18  Gesellschaften  zu  der  durch  den  Krieg  eintretenden 
<jefahrerh6hung.  15  Gesellschaften  zahlen  entweder,  wenn  der 
Todesfall  wahrend  des  Krieges  oder  gewisse  Zeit  nachher  sich 
€reignet,  nur  aus  dem  zu  diesem  Zwecke  vorhandenen  Deckungs- 
kapital  aus  oder  machen  die  Zahlung  der  \'ersicherungssumme 
davon  abhangig,  dass  ein  besonderer  Zuschlag  zur  Framie  fiir 
Kriegsversicherung  gewahrt  ist.  Die  3  anderen  Gesellschaften 
verhalten  sich  nicht  einheitlich.  Eine  Gesellschaft  beriicksichtigt 
den  Umstand,  dass  in  Deutschland  allgemeine  Wehrpfiicht  besteht 
und  schliesst  die  Kriegsgefahr  aus  der  Erfiillung  der  gesetzlichen 
Wehrpflicht  in  die  Versicherung  ein.  Tritt  die  Kriegsgefahr  fiir 
den  \'ersicherten  aus  anderen  Ursachen  ein,  (ein  solcher  Fall 
wiirde  vorliegen,  wenn  der  Versicherte  iiber  die  gesetzliche  Wehr- 
pflicht hinaus  beim  Militardienst  ware  oder  sich  an  einem  Kriege 
beteiligen  wiirde)  so  zahlt  die  Gesellschaft  nur  das  Deckungs- 
kapital  aus.  es  sei  denn,  dass  die  Uebernahme  der  Kriegsgefahr 
besonders  vereinbart  und  bezahlt  wurde.  Gleichgiiltig  ist  hierbei, 
wie  lange  der  \'ersicherungsvertrag  besteht.  Dies  ist  auch  bei 
einer  zweiten  Gesellschaft  ohne  Bedeutung,  doch  scheidet  diese 
Gesellschaft  zwischen  herufsm'dssiger  Zugehorigkeit  zum  Heere 
oder  zur  Marine  und  zwischen  Einberufung  zu  den  Fahnen  in 
Ausiibung  der  Wehrpfiicht.  Im  ersteren  Fall  erhebt  sie  einen 
Zuschlag.  Die  dritte  Gesellschaft  endlich  macht  die  Einbeziehung 
der  Kriegsversicherung  abhangig  davon,  dass  der  Versicherungs- 
vertrag  bei  x\usbruch  des  Krieges  bereits  mindestens  drei  Monate 
in  Kraft  ist,  die  Versicheruno^ssumme  20000  M.  nicht  iibersteioft, 
und  dass,  soweit  Angehorige  des  Landheeres  in  Frage  kommen, 
Deutschland  den  Krieg  nur  innerhalb  der  Grenzen  Europas  fiihrt. 
Hingegen  macht  diese  Gesellschaft  keinen  Unterschied,  ob  berufs- 
massig  oder  nur  in  Erfiillung  der  Wehrpfiicht  die  Zugehorigkeit 
zum   Heer  oder  zur  Marine  besteht. 

2.  Anfechtung  infolge  von  Umst'dnden,  die  mit  dem  Versicherungs- 
fall  selhst  iyi  Beriihrung  stehen. 

a.  Die  vorsatzliche  Herbeifiihrung  im  \\'ege  des  Selbstmordes 
oder  der  Teilnahme  am  Diiell  sind  nicht  einheitlich  behandelt. 
Von  den  angefiihrten  18  Gesellschaften  schliessen  17.  was  das 
Duell  anlangt,  die  Anfechtung  der  Zahlung  der  \'ersicherungssumme 
aus,  garantieren  also  im  Falle  des  Duells  und  des  hierbei  eintre- 
tenden Todesfalls  die  Zahlung.  Eine  Gesellschaft  lasst  die  Anfechtune 
zu,    sofern    nicht    durch    Spruch    des    Ehrengerichts    das  Duell  ge- 
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fordert  ist  unci  sofern  nicht  mindestens  ein  Jahr  verstrichen  ist.. 
Hinsichtlich  des  Sclhstmordes  enthalten  die  Bedingungen  sammt- 
licher  Gesellschaften  die  Wiederholung  der  gesetzlichen  Vorschrift, 
nach  welcher  der  Selbstmord  im  Zustande  der  Unzurechnungs- 
fahigkeit  den  Versicherer  von  der  Zahlung  nicht  befreit.  Bcim 
Vorliegen  des  Selbstmordes  ohne  den  Nachweis  der  Unzurechnungs- 
fahigkeit  garantieren  14  Gesellschatten  die  Auszahlung  der  Ver- 
sicherungssumme,  wenn  der  Versicherungsvertrag  zwei  Jahre  irr 
Kraft  ist,  4  Gesellschaften,  wenn  der  Versicherungsvertrag  ein  Jahr 
in  Kraft  ist.  —  Hinsichtlich  der  vorsatzlichen  Herbeifiihrung  des 
Versicherungsfalls  seitens  des  Dritten  schweigen  die  Bedingungen 
von  17  Gesellschaften,  konnen  auch  schweigen,  da,  wie  oben- 
angefiihrt,  das  Gesetz  hier  die  Zahlung  der  Versicherungssumme 
ausschliesst.  Eine  Gesellschaft  wiederholt  die  gesetzliche  Vorschrift. 

b.  Hinsichtlich  der  Einwirkung  der  Fahrlassigkeit  ist  in  den 
\'ersicherungsbedingungen  keiner  der  Gesellschaften  irgend  etwas 
vorgesehen.  Nach  meinen  obigen  Ausfiihrungen  bin  ich  der  Ansicht, 
dass  jede  dieser  Gesellschaften,  sofern  der  \'ersicherungsfall  in 
fahrlassiger  Weise  herbeigefiihrt  ist,  die  Zahlung  leisten  miisste, 
es  sei  denn,  dass,  was  ja  bekanntlich  vielfach  moglich,  die  Vor- 
schriften  hinsichtlich  der  Gefahrerhohung  eingreifen.  Doch  lasst 
sich,  bevor  nicht  eine  einheitliche  Rechtsprechung  vorliegt, 
Sicheres  iiber  die  Einwirkung  der  Fahrlassigkeit  nicht  sagen.  Jeden- 
falls  kann  man  fiir  die  deutschen  Verhaltnisse  hiernach  nicht  davon 
sprechen,   dass   eine  unbedingte  Garantie  fiir  Fahrlassigkeit  \orliegt. 

Fasse  ich  hiernach  die  Ergebnisse  der  obigen  Erorterungen 
zusammen,  so  ist  fiir  Deutschland  zu  sagen,  dass  eine  sehr  grosse 
Anzahl  hervorragender  Gesellschaften  die  Zahlung  der  Versiche- 
rungssumme unhedingt  garantiert  fiir  den  Fall,  dass  der  lod  des 
Versicherten  infolge  eines  Duells  eingetreten  ist,  oder  dass  durch 
Aenderung  des  Berufs  die  Gefahr  erhoht  wurde.  Hinsichtlich 
der  Anfechtung  wegen  Selbstmordes  und  wegen  Verletzung  der 
Anzeigepflicht  ist  eine  ziemlich  weitgehende  Einschrankung  der 
Anfechtung  vorhanden.  Die  Anfechtung  wegen  Gefahrerhohung 
durch  Reisen  ist  bei  einzelnen  Gesellschaften  (wenn  man  von 
Arglist  absieht)  ganz  ausgeschlossen,  bei  anderen  tritt  nach 
gewisser  Zeit  der  Ausschluss  der  Anfechtung  ein.  Einzelne  Gesell- 
schaften schranken  die  Anfechtung  wegen  Gefahrerhohung  durch 
Teilnahme  an  Kriegen  fiir  gewisse  Falle  ein.  Man  kann  also  wohl 
von     einer    Garantie     der    Zahlung    der    Versicherungssumme    in 
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erheblichem  Masse  mit  geringer  Karenzzeit  sprcchen,  abcr 
die  Verhiiltnisse  im  deutschen  Versicherungswesen  zeigen  jedenfalls, 
dass  eine  unbedingte  Garantie  bisher  nicht  ausgesprochen  ist. 

Ob  eine  solche  Garantie  empfehlenswert  ist,  lasst  sich  (juristische 
Zulassigkeit  vorausgesetzt)  sehr  bezweifeln.  Vom  moralischen 
Standpunkte  aus  erscheint  es  wohl  bedenklich,  wenigstens  fiir  den 
Fall  des  Selbstmordes,  die  Garantie  der  Zahlung  der  Versicherungs- 
summe  von  vornherein  auszusprechen.  Allerdings  haben  mir  2 
von  den  18  Gesellschaften  auf  meine  Anfrage  mitgeteilt,  dass  sie 
die  Anfechtung  wegen  Selbstmordes  von  vornherein  ausgeschlossen 
haben,  die  eine  Gesellschaft  im  Einzelfall  gegen  Zahlung  einer 
einmaligen  Pramie,  die  andere  Gesellschaft  auf  Antrag,  wie  es 
scheint,  ziemlich  allgemein  gegen  einmalige  Zuschlagspramie  von 
7V2  %o  unter  Deckung  der  Versicherungsgesellschaft  im  Wege 
der  Riickversicherung.  Ob  gegen  eine  Verallgemeinerung  dieses 
Verfahrens  nicht  die  vorervvahnten  moralischen  Bedenken  ins  Gewicht 
fallen,     mochte    ich    jedenfalls    eingehender  Erwagung  empfehlen. 

Die  Einschninkung  der  Anfechtung,  wie  sie  sich  aus  den  Be- 
dingungen  der  18  Gesellschaften  ergiebt,  hat  sich  ziemlich  allmahlich 
vollzogen.  Jede  der  Gesellschaften  ist  nach  und  nach  von  der 
ursprunglich  vorhandenen  Berechtigung  grosserer  Anfechtungs- 
moglichkeit  dazu  iibergegangen,  die  Anfechtung  mehr  und  mehr 
einzuengen.  Meine  Anfrage,  ob  diese  Einengung,  bezvv.  Herabsetzung 
der  Karenzzeit  erfolgt  ist  nach  vorangegangenen  rechnerischen 
Erwagungen,  wurde  durchwegs  verneint.  Man  antwortete  mir,  dass 
teils  der  Wunsch  grosserer  Kulanz  gegeniiber  dem  Versicherungs- 
nehmer,  teils  Riicksichten  auf  die  Konkurrenz  massgebend  waren. 
Demgemass  ergibt  sich  ein  Anhalt  fiir  die  Aufstellung  einer 
rechnerischen  Methode  oder  der  allgemeinen  Berechnung  einer 
Zuschlagspramie  bezuglich  der  Begrenzung  der  Anfechtung  aus  der 
Gestaltung  des  Betriebes  bei  den  deutschen  Versicherungsgesell- 
schaften  nicht.  Auch  diejenigen  beiden  Gesellschaften,  welche  die 
Anfechtung  wegen  Selbstmordes  von  Vornherein  gegen  Zahlung 
einer  einmaligen  Zuschlagspramie  in  einzelnen  Fallen  oder  in 
grosserem  Umfange  aufgehoben  haben,  erwahnen,  dass  sie  bei 
dieser  Abrede  rechnerische  Grundlagen  nicht  zur  Verfiigung  gehabt 
hatten.  Aus  allgemeinen  Erwagungen  heraus  kann  man  wohl  sagen, 
dass  ein  rechnerischer  Masstab  in  gewissem  Umfange  gefunden 
werden  konnte.  Es  ware  moglich,  einen  Vergleich  anzustellen 
zwischen    den    Verhaltnissen,    wie    sie    lagen,    solange    noch    eine 
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starkere  Anfechtungsmoglichkeit  bestand,  unci  zwischen  den  jetzigen 
Verhaltnissen.  Vielleicht  liisst  sich  alsdann  feststellen,  ob  die 
Beschriinkuug  der  Anfechtung  schon  wahrend  kiirzerer  Dauer  des 
Versicherungsverhaltnisses  zur  Auszahlung  der  Versicherungssumme 
gefiihrt  hat,  als  es  vordem  der  Fall  war ;  eine  solche  Feststellung 
vviirde  dann  vielleicht  rechnerische  Grundlagen  schaffen,  aus  denen 
man  ersehen  konnte,  ob  eine  Pramienerhohung  und  in  welchem 
Unifange  notig  ist.  Die  Erfahrungen  bei  den  deutschen  Gesell- 
schaften  rechtfertigen  aber  mehr  die  Annahme,  dass  es  solcher 
Berechnungen  nicht  bedarf,  und  die  Garantie  fiir  die  Zahlung  der 
Versicherungssumme,  soweit  sie  sich  aus  den  angefiihrten  Verhalt- 
nissen ergiebt,  durchgefiihrt  werden  kann,  ohne  dass  fiir  di«" 
Versicherungsgesellschaften  daraus  ein   Nachteil  entsteht. 


INCONTESTABILITE  DES  POLICES  D'ASSURANCES 
SUR  LA  VIE. 


PAR 

S.  GERHARD,  Berlin. 


L'auteur,  au  debut  de  son  rapport,  se  pose  la  question  de 
definir  I'idee  de  I'incontestabilite  d'une  police  d'assurance  sur  la 
vie,  c.  k  d.  de  determiner  les  circonstances  qui  peuvent  donner 
lieu  k  une  contestation  du  contrat  de  la  part  de  I'assureur.  II 
examine  ensuite  la  situation  legale  etablie  par  la  loi  allemande 
sur  le  contrat  d'assurance,  ainsi  que  la  pratique  des  Compagnies 
allemandes  concernant  les  clauses  de  contestabilite.  Exposant  les 
restrictions  considerables  de  la  faculte  de  contestation,  comme 
elles  resultent  par  une  comparaison  de  la  pratique  de  la  plupart 
des  Compagnies  allemandes  et  des  dispositions  legales,  l'auteur 
discute  la  question,  si  les  dites  restrictions  sont  fondees  sur  des 
bases  actuarielles.  Enfin,  il  donne  sa  propre  opinion  sur  la  mesure 
dans  laquelle  on  pourrait  trouver  des  elements  de  calcul,  pour 
evaluer  les  possibilites  d'un  progres  ulterieur  dans  la  voie  de 
I'incontestabilite. 
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THE  INCONTESTABILITY    OF  LIFE-ASSURANCE 
POLICIES. 


S.  GERHARD,  Berlin. 


Firstly,  the  author  deals  with  the  conception  of  incontestability 
and  examines  the  circumstances  under  which  the  assurer  is  entitled 
to  dispute  a  life-policy.  He  gives  an  abstract  of  the  legal  situation 
established  by  the  German  law  on  the  contract  of  insurance  as 
well  as  of  the  actual  practice  of  the  majority  of  German  Companies. 
Furthermore,  the  author  examines  the  question  whether  the  con- 
siderable restrictions  of  contestability,  introduced  by  the  policy 
conditions  with  regard  to  the  legal  prescriptions,  are  based  upon 
actuarial  principles  or  simply  upon  empirical  assessment.  Finally, 
he  gives  his  own  opinion,  if  and  in  how  far  it  would  be  possible 
to  find  a  technical  basis  for  evaluation  of  further  restrictions  of 
contestability. 


III.  —  B. 


INCONTESTABILITE   DES   POLICES  D' ASSURANCE 

SUR  LA  VIE. 

PAR 

M.  COSMAO  DUMANOIR, 

Docteur  en  droit,  Membre  de  I'lnstitut  des  Acluaires  frangais,     Paris. 


La  question  de  rincontestabilite  des  polices  d'assurance  sur  la 
vie  doit  etre  examinee  h.  deux  points  de  vue,  celui  de  I'assureur 
•et  celui  du  public.  C'est  le  premier  de  ces  points  de  vue  qui  doit 
nous  occuper  ici,  au  moins  principalement,  mais  le  second  ne  peut 
■etre  neglige,  car  c'est  precisement  I'attitude  du  public  a  cet  egard 
-qui  amene  I'assureur  a  se  poser  la  question  de  savoir  si,  et  dans 
■quelle  mesure,  il  doit  rendre  ses  polices  incontestables. 

L'assureur  est  evidemment  oblige  de  definir  les  risques,  pour 
les  tarifer  ou  pour  les  exclure  s'il  reconnait  n'avoir  pas  les  moyens 
-de  les  tarifer ;  il  est  oblige  aussi  de  prendre  ses  precautions  contre 
les  causes  qui  peuvent  I'induire  en  erreur  dans  I'appreciation 
d'un  risque  donne ;  mais  le  futur  assure,  qui  comprend  mal  les 
necessites  techniques  auxquelles  obeit  I'assureur,  ne  voit  en  general 
dans  les  distinctions  ou  les  reserves  qui  sont  faites  par  I'assureur 
-qu'une  manifestation  de  I'etat  d'esprit  qu'il  prete  k  ce  dernier,  et 
qui  se  formule  ainsi :  I'assureur  est  toujours  pret  k  recevoir,  mais 
n'est  jamais  pret  k  payer.  De  1^  resulte  chez  le  futur  assure  la 
preoccupation  de  se  premunir  contre  les  contestations  qu'il  redoute. 
C'est  ainsi  qu'on  voit  les  gens  les  plus  pacifiques  demander  des 
precisions  au  sujet  du  duel,  des  sedentaires  se  renseigner  anxieu- 
sement  sur  les  risques  de  voyages,  et  les  declarants  les  plus 
sinceres  s'inquieter  des  consequences  d'une  fausse  declaration. 
Ce  que  cherche  le  public,  ce  n'est  pas  tant  la  couverture  de  telle 
ou  telle  eventualite,  que  la  certitude  d'eviter  les  contestations ;  et 
■c'est  tellement  vrai,  qu'il  sufTit  souvent  de  montrer  k  quelles  diffi- 
cultes  de  preuve  se  heurte  la  contestation  la  mieux  fondee  de 
I'assureur,  pour  calmer  les  alarmes  d'un  proposant. 
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Les  precautions  de  I'assureur  sont  unc  arme  k  deux  tranchants. 
Destinees  k  ecarter  la  fraude  ou  certains  genres  de  deces,  elles 
peuvent  eloigner  de  I'assurance  des  assures  de  bonne  foi  ou 
incapables  de  jamais  etre  exposes  h  ces  genres  de  dec^s.  II  y  a 
done  pour  I'assureur  un  danger;  il  doit,  par  exemple,  par  les 
regies  qu'il  posera  en  ce  qui  concerne  le  suicide,  eviter  des 
stipulations  qui,  pour  un  suicide  exclu,  empecheraient  dix  personnes 
de  souscrire  une  police,  par  la  cra'nte  que  I'assureur  n'essaie  trop 
facilement    de    faire  passer  pour  un  suicide  une  mort  accidentelle. 

De  cet  etat  d'esprit  du  public  resulte  done  pour  I'assureur  la 
necessite  d'etendre  les  limites  de  sa  garantie,  aussi  loin  que  le  lui 
permettent  les  principes  techniques.  Mais  I'assureur  se  trouve 
dans  une  situation  assez  differente  de  celle  d'un  commer^ant  quel- 
conque.  Si  celui-ci  vend  au  dessous  de  son  prix  de  revient,  il 
court  cL  la  ruine,  mais  il  ne  nuit  qu'a  lui-meme ;  I'assureur,  en  se 
ruinant,  ruinerait  ses  assures  avec  lui,  et  par  consequent,  s'il  doit 
a  tous  points  de  vue  s'efforcer  de  fournir  h  I'assure  ce  qu'il  desire, 
c'est  dans  I'interet  de  I'assure  lui-meme  qu'il  doit  lui  refuser  la 
garantie  de  certains  risques  dont  les  regies  techniques  imposent 
le  rejet  ou  la  surtarification.  L'assureur  evolue  done  entre  deux 
barrieres  qu'il  ne  doit  pas  franchir:  Au  del^  de  Tune  d'elles,  il 
s'expose  a  rebuter  sa  clientele  ;  au  de\k  de  I'autre,  il  compromet 
la  securite  de  ses  operations.  II  s'agit  de  mesurer  le  terrain  dont 
il  dispose  dans  cet  intervalle. 

Pour  poser  clairement  la  question,  il  est  necessaire  de  classer 
suivant  leur  nature  les  dangers  centre  lesquels  I'assureur  essaie 
de  se  premunir  par  des  decheances. 

I.  A  I'origine  du  contrat,  le  danger  reside  dans  I'erreur  sur 
I'appreciation  du  risque  propose,  erreur  qui  peut  entrainer  soit 
I'acceptation  d'un  risque  mauvais,  soit  une  tarihcation  inadequate. 

II.  Au  cours  du  contrat,   le  danger  peut  resider  : 

A.  Soit  dans  I'aggravation  du  risque  (aggravation  qui  peut 
dans  certains  cas  aller  jusqu'^  faire  sortir  ce  risque  de  la  classe 
des  risques  assurables). 

B.  Soit  dans  la  survenance  d'un  fait  qui  entraine  la  realisation 
brutale  et  prematuree  du  sinistre. 

I.      Faits  relatifs  k  I'opinion  du  risque. 

L'erreur  sur  le  risque  peut  etre  imputable  h  I'assureur  lui- 
meme;  ce  n'est  qu'en  perfectionnant  ses  propres  moyens  d'investi- 
gation  que  I'assureur  peut  reduire  au  minimum    la  frequence  de  ce 
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genre    de  meprise  ;  mais  elle  peut  etre  aussi  imputable  k  I'assure. 
s'il  I'a  provoquee  par  des  declarations  fausses  ou  incompletes.    Si 
Ton   s'attache  c\  la  rigueur  des  principes  juridiques,  toute  inexactitude 
annule   I'assurance,   qu'elle  soit  dolosive  ou   non,  pourvu  qu'elle  soit 
de    nature    k  induire    I'assureur  en  erreur  sur  un   point  important, 
(projet  de  loi  fran^ais  sur  le  contrat  d'assurance,  art.  36),  k  moins 
que  le  declarant  n'ait  ignore  le  fait  omis  ou  inexactement  declare. 
La  simple  negligence  peut  done  avoir  pour  consequence  I'annulation 
de    I'assurance.    —    Tel  est  le  droit  strict,   mais  telle  n'est  pas  la 
pratique    des    Compagnies    d'assurance    fran(;aises;  la  pratique  est 
plus  large  que  la  loi.  Elle  consid&re  comme  hors  de  cause  les  decla- 
rations fausses  et  incompletes  lorsqu'elles  ont  ete  faites  de  bonne 
foi,    et    cela,    d^s    le    jour    de  la  souscription   de  la  police.      Mais 
les    fausses    declarations    faites    de    mauvaise    foi    ne    sont  jamais 
couvertes  par  I'incontestabilite.   II  y  a  quelques  annees,  les  fausses 
declarations  de  bonne  foi  donnaient  lieu  k  une  periode  de  carence 
de    3  ou  5  ans.   Quant  au  refus  d'incontestabilite  pour  le.s  fausses 
declarations    faites   de   mauvaise  foi,  il  est  conforme  aux  principes 
generaux    du    droit    fran^ais.    Personne    ne    peut    par    convention 
privee     se    soustraire    aux    consequences    de    son    propre    dol :    la 
clause    d'un    contrat    par    laquelle    une  des  parties  renoncerait  au 
droit  de  se  prevaloir  du  dol  de  I'autre  partie  serait  nulle  de  plein 
droit;  il  en  resulte  qu'une  Compagnie  d'assurance  dont  les  polices 
contiendraient  une  clause  d'incontestabilite  absolue,  sans  distinction 
entre  la  bonne  et  la  mauvaise  foi,   conserverait  neanmoins  le  droit 
de    demander  aux  tribunaux  fran^ais  I'annulation  d'une  police  qui 
aurait  pour  base  des  declarations  dolosives,  k  charge  bien  entendu 
de  faire  la  preuve  du  dol.     Cette  mani^re  d'entendre  I'incontesta- 
bilite est  conforme  k  celle  que  resume  Kart.   16.  §  i.  des  conditions 
d'assurances  de  la  Leipziger  Lebens-V.  Ges.  a.  G.   (alte  Leipziger) 
(Sammlung  von  Versicherungsbedingungen  deutscher  Versicherungs- 
anstalten,    herausgegeben    von    dem   d.  V.  fiir  Vers.  Wiss.   S.   75.) 
Voir    aussi    Reichsgericht.    VII.    Zivilsenat    21.   Dec.   1909,  Veroff. 
des    K.    Aufsichtsamts    fiir    Privatversicherung.    9.    Jahrg.    No.    1. 
Apr.   1910.  S.  7.  No.  494. 

Mais,  si  la  clause  d'incontestabilite  nonobstant  dol  n'est  pas  juri- 
diquement  valable,  n'a-t-elle  pas  cependant  une  valeur  comme  regie 
de  conduite  pour  I'assureur,  c'est  k  dire  ne  peut-on  pas  considerer 
qu'il  sera  sage  de  sa  part  de  s'abstenir  de  I'usage  de  son  droit  strict, 
tout  au  moins  quand  I'incontestabilite  comporte  un  delai  ?  En  effet^ 
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que  craignait  I'assureur?  La  mort  prematuree  de  la  tete  assuree  : 
or,  si  celle-ci  est  vivante  apr^s  le  delai  que  I'assureur  a  fixe  lui- 
meme,  est-il  permis  de  dire  que  le  dec^s  puisse  se  produire  plus 
tot  que  I'assureur  ne  s'y  attendait?  II  a  dejoue  I'antiselection  frau- 
duleuse.  Cette  question  ne  comporte  pas  une  reponse  absolue ; 
I'assureur  doit  apporter  une  tr^s  grande  prudence  en  ces  mati&res, 
et  n'entamer  un  proems  de  cet  ordre  qu'apres  avoir  pe^e  soig- 
neusement  les  difficultes  de  preuve  auxquelles  il  se  heurtera  cer- 
tainement.  Mais,  d'autre  part,  il  serait  dangereux  pour  un  assureur 
determine  d'acquerir  le  renom  de  ne  jamais  contester  une  police 
frauduleuse.  L'arme  que  possede  I'assureur  contre  les  fraudeurs  doit 
etre  maniee  avec  menagement,  mais  ne  doit  pas  etre  rejetee,  et 
I'assureur  doit  conserver  la  situation  que  lui  fait  la  loi,  en  reservant 
sa  mansuetude  pour  les  erreurs  de  bonne  foi,  erreurs  qui  ne  lui 
sont  pas  en  fait  plus  prejudiciables  que  celles  qui  sont  inherentes 
aux  moyens  usuels  d'investigation  des  risques. 

II.  A.  L'aggravation  du  risque  pent  resulter  soit  d'un  change- 
ment  de  profession,  soit  d'un  changement  de  residence,  soit  de  la 
pratique  de  certains  exercices  dangereux,  soit  de  la  guerre. 

Nous  laissons  ici  de  cote  tout  ce  qui  concerne  les  aggravations 
de  risques  resultant  de  la  guerre  ou  du  sejour  en  climat  insalubre, 
ces  questions  ayant  ete  traitees  specialement  dans  de  precedents 
congr^s  ou  devant  I'etre  dans  le  present,  au  moins  partiellement, 
comme  la  mortalite  dans  les  regions  tropicales.  La  question  du 
risque  de  guerre  est  d'ailleurs  d'une  trop  grande  amplitude  pour 
pouvoir  etre  traitee  incidemment. 

L'usage  prevaut  en  France  de  ne  tenir  compte  de  la  profession 
qu'k  I'origine  de  I'assurance  ;  d'ecarter,  il  est  vrai,  tout  proposant 
dont  les  conditions  de  sante  ne  paraissent  pas  suffisantes  pour  resister 
4  I'influence  deletere  de  sa  profession  ;  mais  les  polices  fran^aises 
n'imposent  aucuie  restriction  aux  changements  de  profession  que 
I'assure  pourrait  effectuer  posterieurement.  La  seule  exception  a 
cette  r^gle  concerne  la  profession  de  marin :  encore  I'exception 
n'est-elle  que  partielle,  car  le  risque  de  navigation  est  couvert  des 
I'origine  de  la  police,  et  sans  aucune  surprime,  pour  tous  les 
officiers  de  la  marine  de  TEtat,  d'un  certain  nombre  de  Cies 
importantes  de  navigation,  et  cette  exemption  de  surprime  est 
facilement  accordee  k  d'autres. 

Nous  croyons  d'ailleurs  que  cette  surprime  de  navigation  pourrait 
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sans  inconvenients  etre  absolument  supprimee ;  nous  remarquons 
en  effet  que  la  distinction  qui  est  faite  entre  les  mers  euro- 
peennes  et  la  Mediterrannee  d'une  part,  et  les  mers  extra  euro- 
peennes  d'autre  part,  ne  correspondent  pas  a  une  difference  de 
dangers  ;  que  la  distinction  qui  est  faite  suivant  les  grades  n'a  pas 
non  plus  beaucoup  de  raison  d'etre,  non  plus  que  la  distinction 
qui  est  faite  entre  la  navigation  k  titre  professionnel,  et  la  navigation 
k  titre  de  passager  ou  d'employe  auxiliaire  du  bord,  ne  faisant 
pas  de  service  maritime  proprement  dit.  En  France,  il  existe  une 
population  nombreuse  d'officiers  de  la  marine  marchande,  qui 
constitue  une  elite  au  point  de  vue  de  I'esprit  de  prevoyance,  qui 
est  tres  portee  k  I'assurance,  et  qui  ne  s'en  laisse  pas  detourner 
par  la  necessite  de  payer  une  surprime :  or,  je  ne  crois  pas  qu'on 
puisse  citer  dans  I'experience  des  Cies  fran^aises  un  nombre 
appreciable  de  sinistres  survenus  par  naufrages  ou  autres 
evenements  de  mer.  En  tenant  compte  de  I'augmentation  du 
nombre  d'assures  de  cette  profession  que  produirait  la  suppression 
complete  de  la  surprime,  on  peut  considerer  que  les  assureurs  ne 
subiraient  pas  de  risques  plus  graves  que  ceux  qu'ils  courent 
actuellement,  k  raison  de  I'interpretation  tres  liberale  qu'ils  ont 
adoptee  pour  1  application  des  regies  existantes. 

Aucune  restriction  n'existe  dans  les  polices  fran^aises  en  ce  qui 
concerne  certains  sports,  tels  que  la  bicyclette,  I'automobile,  et 
meme  la  navigation  aerienne.  Le  temps  est  passe  oii  la  bicyclette 
et  I'automobile  pouvaient  etre  considerees  comme  des  moyens 
de  transport  exceptionnels  et  dangereux,  et  si  la  question  a  pu 
se  poser  k  un  certain  moment  de  savoir  s'il  y  avait  lieu  de  les 
proscrire,  le  temps  s'est  charge,  bien  promptement,  de  la  resoudre 
negativement.  Pour  la  navigation  aerienne,  soit  en  ballon  dirigeable, 
soit  en  aeroplane,  on  peut  dire  que  la  question  en  est  a  peu 
pr^s  au  point  ou  elle  en  etait  il  y  a  quinze  ans  pour  I'automobi- 
lisme.  Les  progres  rapides  de  la  navigation  aerienne  permettent 
de  penser  qu'il  est  sage  de  proceder  en  ce  qui  la  concerne. 
comme  jadis  pour  I'automobilisme,  c'est  k  dire  de  laisser  en  I'etat 
les  conditions  generales  des  polices,  et  d'examiner  seulement, 
avant  d'accepter  une  proposition  sur  la  tete  d'un  aviateur,  si  il 
y  a  lieu,  dans  chaque  cas  particulier,  de  rejeter  la  proposition 
ou  de  I'accepter  sous  restrictions.  II  importe  de  remarquer  d'ailleurs 
que  la  meme  prudence  doit  s'appliquer  k  d'autres  sports  dange- 
reux,   qu'on    ne    saurait    enumerer    dans    les   conditions  generales 
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des  polices,  sans  les  surcharger;  citons  k  titre  d'exemple  les 
courses  de  chevaux  et  I'alpinisme,  qu'on  peut  (ce  dernier)  sans 
exageration  considerer  comme  aussi  dangereux  que  I'aviation. 
Cette  methode  laisse  I'assureur  desarme,  dans  le  cas  ou  une 
personne  qui  ne  pratiquait  pas  de  sport  dangereux  lors  de  la 
souscription  de  I'assurance,  vient  posterieurement  h  s'y  livrer. 
Les  polices  sont  plus  larges  que  le  droit  strict,  car  sous  I'empire 
de  la  loi  future,  telle  que  I'annonce  le  projet  de  loi  sur  le  contrat 
d'assurance,  et  meme  des  maintenant,  (si  Ton  consid^re  ce  projet 
sous  son  vrai  jour,  c'est  k  dire  comme  la  codification  du  droit 
existant),  il  n'en  est  pas  tout  h  fait  ainsi.  L'art.  31  de  ce  projet 
reconnait  en  effet  k  I'assureur  le  droit  de  resilier  le  contrat,  lors- 
que  I'assure,  par  son  fait,  aggrave  les  risques  de  telle  fa^on  que 
si  le  nouvel  etat  de  choses  avait  existe  lors  du  contrat,  I'assureur 
n'aurait  pas  contracte.  On  peut  done  dire,  d'une  fa^on  theorique, 
que  si  un  assureur  peut  demontrer,  par  exemple,  qu'il  a  toujours 
et  habituellement  refuse  les  personnes  qu'il  savait  adonnees  a 
I'alpinisme,  I'assure  qui  posterieurement  a  la  conclusion  du  contrat, 
deviendrait  alpiniste  tomberait  sous  le  coup  de  cet  article ;  mais 
c'est  1^  le  droit  pur,  ce  n'est  pas  le  droit  contractuel  tel  qu'il  resulte 
des  polices  en  usage. 

11.  B.  La  mort  violente,  si  prejudiciable  qu'elle  puisse  etre  k 
I'assureur,  quelque  perturbation  qu'elle  semble  apporter  dans  la 
marche  de  la  mortalite  generale,  n'est  pas  dune  fa^on  generale 
exclue  de  la  garantie  de  I'assurance.  L' accident,  le  meurtre  meme 
ne  sont  pas  exceptes  ;  d'ailleurs,  ces  causes  de  mort  concourent  avec 
toutes  les  autres  pour  dessiner  la  courbe  de  la  mortalite  generale. 
L^  encore,  c'est  dans  I'examen  de  chaque  cas  qu'il  conviendra 
d'apprecier  si  telle  profession  ou  telle  personne  n'est  pas  plus 
que  tout  autre  exposee  aux  accidents  ou  a  des  attentats.  C'est 
ainsi  que  le  chef  du  gouvernement  d'un  pays  trouble  trouvera  peu 
d'assureurs  disposes  a  I'accueillir.  Mais  lorsque  la  mort  violente 
presente  un  caractere  volontaire,  la  question  prend  un  autre  aspect : 
ici,  en  efTet,  nous  nous  trouvons  en  face  d'un  principe  emprunte 
au  sens  commun  autant  qu'au  droit,  c'est,  k  savoir,  qu'il  ne  saurait 
y  avoir  d'assurance  d'un  risque  qui  peut  etre  realise  volontairement 
par  I'assure  ou  par  le  beneficiaire  de  I'assurance.  Nous  rappelons 
sur  ce  point  les  considerations  elevees  produites  par  la  cour  supreme 
des  Etats  Unis  dans  son  arret  du  1 7  Janvier  1898.  Ici  d'ailleurs, 
nous  touchons  k  un  autre  domaine  que  celui  des  regies  techniques 
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de  I'assurance,  car  le  suicide  et  le  meurtre,  commis  par  le  beneti- 
ciaire  de  I'assurance,  sont  des  actes  criminels,  et  une  institution 
d'un  caract^re  moral  comnie  I'assurance  sur  la  vie,  ne  peut  passer, 
sans  s'y  arreter,  devant  les  considerations  d'ordre  moral  qui  se 
trouvent  ici  en  jeu.  Elles  n'ont  pas  ete  laissees  de  cote ;  il  est 
hors  de  doute  que  les  restrictions  relatives  au  suicide,  au  duel,  a 
la  mort  par  execution  capitale,  k  la  mort  par  le  fait  du  beneficiaire. 
ont  eu  leur  origine  dans  des  considerations  morales,  et  ni  I'auteur 
du  present  rapport  ni  ses  lecteurs  ne  songent  k  les  repudier. 
Mais  il  nest  pas  defendu  de  se  demander  si  la  solution  que  Ton  a 
adoptee  pour  rendre  efficace  ces  considerations  morales  a  vraiment 
atteint  son  but.   C'est  ce  que  nous  allons  examiner. 

Remarquons  d'abord  que  les  Compagnies  fran9aises  ont  pu  raver 
de  leurs  polices  toute  decheance  relative  au  duel,  sans  encourir 
le  reproche  de  favoriser  un  acte  coupable.  La  raison  principale 
de  cette  suppression  est  qu'k  I'absurdite  de  son  principe,  le  duel 
a  joint  depuis  nombre  d'annees  le  ridicule  d'etre  devenu,  (sauf  de 
rares  exceptions)  inoffensif. 

La  mort  par  execution  judiciaire  est  un  cas  que  Ton  peut  con- 
siderer  comme  presque  purement  theorique,  cependant,  puisque 
nous  nous  sommes  places,  au  debut  de  cette  etude,  au  point  de 
vue  du  public,  nous  ne  devons  pas  oublier  que  celui-ci  veut 
quelquefois  etre  rassure  sur  I'eventualite  d'une  situation  revolution- 
naire  ou  un  gouvernement  exterieurement  legal  userait  des  formes 
legales  pour  pratiquer  I'assassinat  juridique.  Nous  nous  conten- 
terons  k  cet  egard  de  constater  qu'au  point  de  vue  juridique  cette 
question  peut  etre  discutee  —  et  qu'au  point  de  vue  actuariel 
elle  introduit  un  element  incalculable. 

L'art.  53  du  projet  de  loi  sur  le  contrat  d'assurance  declare  nul 
tout  contrat  par  lequel  I'assureur  s'engagerait  a  payer  le  capital 
assure  en  cas  de  condamnation  capitale.  Aucun  document  ne 
nous  livre  de  motif  pour  cette  decision  ;  on  se  contente  de  motiver 
ce  qui  concerne  le  suicide.  II  serait  pourtant  interessant  de  savoir 
pourquoi  les  redacteurs  du  projet  ont  maintenu  cette  prohibition 
et  donne  k  I'usage  conforme  une  sanction  qui  semble  depasser 
I'importance  que  les  assureurs  eux-memes  attachent  k  la  chose. 
C'est  un  souvenir  de  I'epoque  ou  I'execution  capitale  entrainait 
la  confiscation  des  biens,  k  moins  que  Ton  ne  tienne  k  conserver 
cette  arme  en  reserve  pour  le  cas  d'une  nouvelle  Terreur.  Nous 
avouons  ne  pas  sentir  la  raison  du  maintien  de  cette  clause.   Nous 
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n'en  dirons  pas  autant  de  la  clause  qui  rend  sans  effet  le  contrat 
d'assurance,  lorsque  la  niort  a  eu  lieu  par  le  fait  du  beneficiaire. 
Cette  extension  logique  de  I'indignite  successorale  est  d'autant  plus 
necessaire,  qu'il  y  a  lieu  d'eviter  ici  la  conclusion  d'assurances 
precisement  faites  en  vue  de  faire  disparaitre  la  tete  assuree ;  il  y 
a  evidemment  lieu  de  distinguer  entre  la  mort  donnee  volontairement, 
ou  non  —  et  neanmoins  il  est  facheux  au  point  de  vue  auquel  nous 
nous  sommes  places,  c'est  k  di'e  le  desir  d'eviter  les  conte- 
stations, que  cette  distinction  s'impose,  car  il  peut  y  avoir  lieu 
k  des  difticultes. 

Nous  arrivons  enfin  k  ce  qui  a  fait  couler  le  plus  d'encre  dans 
la  matiere  dont  nous  nous  occupons,  k  savoir  au  suicide.  Nous  ne 
reviendrons  pas  sur  I'histoire  abondante  de  la  question.  Contentons- 
nous  de  rappeler  qu'actuellement  en  France  on  distingue  entre  le 
suicide  commis  consciemment  et  le  suicide  inconscient;  le  premier 
n'est  pas  couvert,  et,  ce  serait  \k  I'application  d'une  prohibition 
d'ordre  public,  de  sorte  qu'une  convention  contraire  serait  nulle, 
telle  est  la  solution  adoptee  par  le  projet  de  loi  sur  le  contrat 
d'assurance  (art.  53),  mais  non  par  le  rapporteur  de  la  commission. 
Quant  au  suicide  inconscient,  il  ne  supprime  pas  I'obligation  de 
I'assureur,  mais,  une  fois  le  fait  du  suicide  prouve  par  I'assureur, 
c'est  aux  ayants  droit  du  suicide  qu'il  incombe  de  prouver  que  le 
suicide  a  ete  commis  en  etat  d'inconscience.  II  est  d'ailleurs  loisible 
k  I'assureur  d'accepter  par  convention  speciale  de  prendre  k  sa 
charge  toutes  preuves  k  faire  au  sujet  du  suicide,  ce  qui  equivaut, 
en  pratique,  k  rendre  impossible  toute  contestation  utile.  Les 
contestations  de  ce  genre  sont  d'ailleurs  toujours  semees  de 
difficultes,  et  si  les  candidats  k  I'assurance  pouvaient  se  rendre 
compte  de  la  realite,   ils   ne  redouteraient  pas  les  actions  temeraires. 

11  y  a  lieu  d'autre  part  de  se  demander  si,  en  acceptant  de 
couvrir  le  suicide  sans  restriction,  on  ne  risquerait  pas  d'augmenter 
le  nombre  des  suicides  parmi  les  assures ;  on  a  soutenu  que,  pour 
eviter  ce  danger,  il  suffit  de  stipuler  que  le  suicide  ne  sera 
couvert  qu'apr^s  une  periode  de  deux  ou  trois  annees  k  partir  de 
I'entree  en  vigueur  de  I'assurance  (MAURICE  QUENTIN,  De  la 
validite  de  la  clause  d'incontestabilite  en  cas  de  suicide  dans 
I'assurance  sur  la  vie,  Revue  internationale  des  assurances  1898, 
p.  666)  —  Ce  n'est  pas  absolument  sur:  k  une  certaine  epoque, 
une  Compagnie  d'assurances  introduisit  une  clause  de  ce  genre 
dans    ses    polices ;    or,  quelques  annees  apres,  elle  constata  d'une 
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mani&re  frappante  h  cote  d'une  diminution  notable  des  suicides 
pendant  les  deux  premieres  annees  d'assurance,  une  tr^s-forte 
augmentation  des  suicides  pendant  les  3,  4  et  5  annees.  (Moniteur 
des  assurances,  1896,  p.  556).  N'est-il  pas  permis  de  voir  Ik  autre 
chose  qu'une  simple  coincidence?  Cependant,  il  ne  faut  pas  tirer 
dun  fait  de  ce  genre  des  conclusions  exagerees,  car  il  est  ordinaire 
que  I'introduction  dans  les  polices  d'une  redaction  plus  favorable 
occasionne  d'abord  au  prejudice  de  I'assureur  un  fonctionnement 
anormal  de   la  clause  nouvelle,  qui  se  regularise  ensuite. 

Quelle  conclusion  devons  nous  tirer  de  ces  observations,  et  dans 
quel  sens  repondrons  nous  h  la  question  posee :  est-il  possible  de 
supprimer  le  delai  de  carence,  en  ce  qui  concerne  I'incontestabilite 
des  polices? 

Les  Compagnies  fran^aises  ne  pratiquent  le  delai  de  carence  qu'en 
ce  qui  concerne  les  risques  tropicaux ;  k  cet  egard,  notre  opinion 
personnelle  est  qu'on  pourrait  sans  inconvenient  le  supprimer, 
sauf  k  compenser  la  securite  qui  peut  en  resulter  pour  I'assureur 
par  le  soin  apporte  a  I'appreciation  du  risque  propose.  En  ce  qui 
concerne  I'incontestabilite  pour  fausses  declarations  ou  k  raison 
du  suicide,  on  peut  afTirmer  qu'en  fait,  par  suite  des  difficultes 
tres  grandes  que  comporte  une  contestation  meme  fondee,  I'assureur 
regie  sans  objections  la  plus  grande  partie  des  sinistres  de  cette 
expece.  On  peut  done  considerer  que  la  suppression  de  toutes 
restrictions  n'apporterait  pas  de  changements  appreciables  a  la 
mortalite  des  assures  fran^ais  telle  qu'elle  se  comporte  actuellement. 


DIE  UNANFECHTBARKEIT  DER  LEBENS- 
VERSICHERUNGS-POLIZZEN 

VON 

M.    COSMAO    DUMANOIR, 
Doktor  juris,  Mitglied  des  Instituts  der  franzosischen  Aktuare,  Paris. 


Der  Versicherer  muss  bei  Festsetzung  der  Anfechtungsklauseln 
sich  folgende  Erwagungen  vor  Augen  halten : 

a.  Er  bedarf  prinzipiell  eines  gewissen  Anfechtungsrechtes,  um 
sich  vor  betriigerischen  oder  unversicherbaren  Risiken  zu  schiitzen. 
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b.  Er  soil  nicht  durch  zu  weit  gefasste  Kautelen  gutglaubige, 
aber  angstliche  Versicherungsnehmer  abschrecken. 

Es  gibt  der  Hauptsache  nach  zwei  Arten  von  Anfechtungsgriinden  : 

I.  solche,  welche  bereits  im  Zeitpunkte  des  "Versicherungs- 
abschlusses  eintreten,  d.  i.  unrichtige  Deklaration  (Verletzung  der 
Anzeigepflicht)  im   Antrage  ; 

II.  solche,  welche  wahrend  der  Laufzeit  der  Versicherung 
■eintreten,  u.  zw.  : 

A.  Erhohung  des  Risikos  (Reisen  nach  oder  Aufenthalt  in 
gefahrlichen  Gegenden,  Krieg,  Antritt  eines  gefahrlichen  Berufes, 
Sport,   etc.). 

B.  Eintritt  von  Tatsachen,  welche  den  Versicherungsfall  sofort 
herbeifiihren  (Ermordung,  Zweikampf,  Vollziehung  der  Todesstrafe, 
Selbstmord). 

Ad  I.    Die  Anzeigepflicht  kann : 

a.  unbewust ; 

b.  aus :   a)  leichtem  oder    (!?)   grobem  Verschulden  ; 

c.  absichtlich  und  in  arglistiger  Weise  verletzt  werden. 

Im  Falle  a.  hat  nach  tranzosischem  Rechte  sowohl  als  nach  der 
Praxis  der  Versicherer  kein  Anfechtungsrecht. 

Im  Falle  /;.  ist  nach  franzosischem  Rechte  der  Versicherer  zur 
Anfechtung  der  Polizze  berechtigt,  es  sei  denn,  dass  die  unrichtig 
deklarierten  Tatsachen  fiir  die  Beurteilung  des  Risikos  unbedeutend 
sind.  In  der  Praxis  der  franzosischen  Gesellschaften  wird  mitunter 
auf  die  Moglichkeit  der  Anfechtung  in  solchen  Fallen  verzichtet, 
insbesonders  dann,  wenn  eine  bestimmte   Karenzzeit  abgelaufen  ist. 

Im  Falle  c.  ist  kratt  zwingender  Vorschrift  des  franzosischen 
Gesetzes  jede  Vereinbarung,  durch  welche  ein  Vertragsteil  auf  die 
Anfechtung  verzichten  wollte,  nichtig,  so  dass  es  eine  Unanfecht- 
barkeit der  Polizze  auch  bei  arglistiger  Verletzung  der  Anzeige- 
pflicht nicht  gibt. 

Ad  II  A.  Die  Fragen  des  Tropen-  und  Kriegsrisikos  werden 
seitens  des  Autors  nicht  in   Betracht  gezogen. 

Gefahrliche  Berufe  oder  Beschaftigungen  werden  seitens  der 
franzosischen  Gesellschaften  nur  insoferne  beriicksichtigt,  als 
derartige  Risiken  (z.  B.  Luftschiffer)  unter  Umstanden  nicht 
angenommen  werden.  Berufswechsel  oder  Ausiibung  von  Sports 
wahrend  der  Versicherungsdauer  bilden  keinen  Anfechtungsgrund 
und  berechtigen  auch  nicht  zur  Erhebung  von  Pramienzuschlagen. 
Die    einzige    Ausnahme    bildet    in    der     Praxis    der    franzosischen 
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<jesellschaften  der  Seemannsberuf ;  allein  auch  hier  sind  die 
Offiziere  der  Kriegsmarine  und  grosserer  Schiffahrtsgesellschaften 
von  dem   Pramienzuschlage  befreit. 

Ad  II  B.  Der  Tod  durch  Zweikampf  bildet  nach  den  franzosischen 
Polizzen  seit  Jahren  keinen  Anfechtungsgrund  mehr.  Die  Ermor- 
dung  berechtigt  nur  dann  zur  Anfechtung.  wenn  der  Morder  mit 
dem  Begiinstigten  identisch  oder  in  Gemeinschalt  ist.  Der  Tod 
durch  richterlichen  Spruch  hat,  wiewohl  dieser  Anfechtungsgrund 
durch  den  Entwurf  eines  Versicherungsvertragsgesetzes  ausdriick- 
lich  aufrechterhalten  wurde,  keine  praktische  Bedeutung  (ausge- 
nommen  vielleicht  in  revolutionaren  Zeiten).  Der  Selbstmord  ist 
nur  dann  ein  Anfechtungsgrund,  wenn  er  in  zurechnungsfahigem 
Zustande  veriibt  wurde.  In  der  Praxis  findet  jedoch  infolge  der 
Schwierigkeit  des  Beweises  in  den  meisten  Fallen  von  Selbstmord 
keine  Anfechtung  statt. 

Im  Allgemeinen  darf  behauptet  werden.  dass  praktisch  samtliche 
Anfechtungsgriinde  keine  allzu  bedeutende  Rolle  spielen  und  dass 
daher  in  den  meisten  Fallen  auch  der  ganzliche  Verzicht  auf  das 
Anfechtungsrecht  die  Sterblichkeit  der  V'ersicherten  nicht  wesent- 
lich  erhohen  wurde. 


THE  INCONTESTABILITY  OF  LIFE  ASSURANCE   POLICIES 

BY 

M.  COSMAO   DUMANOIR, 
Doctor  in  law,  Member  of  the  French  Institute  of  Actuaries,  Paris. 


With  regard  to  Contestability  clauses,  the  insurer  will  have  to 
consider  the  following  limits: 

a.  a  certain  right  to  contest  the  policy  seems  to  be  —  at  least 
theoretically  —  necessary,  in  order  to  exclude  fraudulent  or 
unacceptible  risks; 

h.  on  the  other  hand  it  would  be  impracticable  to  trouble  faithful, 
but  anxious  applicants  for  insurance  by  wide  general  contestation 
clauses. 

24 
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There  are  two  principal  groups  of  grounds  for  contestation  : 

I.  Illegalities  existing  from  the  date  of  issuing  the  policy  (mis- 
representations, false  statements  in  the  proposal,  etc.). 

II.  Matters  incidental  to  existing  contracts: 

A.  Aggravation  of  risk  (travels  to  or  residence  in  dangerous- 
climates  ;  war,  dangerous  profession,   sport  etc.). 

B.  Premature  death  under  special  circumstances  (murder,  duelling,, 
death  by  hands  of  justice,   suicide). 

I.    False  statements  can   be   made  : 

a.   unconsciously  ; 

/;.    by  slight  or  gross   fault; 

c.    intentionnally  and  in  a  fraudulent  manner. 

In  the  case  a.  the  assurer,  with  regard  to  the  F^rench  law  as  well  as- 
to  the  practice  of  Companies,  is  not  entitled  to  contest  any  policy. 

In  the  case  /;.  the  assurer  according  to  French  law  would  be 
entitled  to  contestation,  provided  only  that  the  false  statements- 
have  been  important  for  acceptation  of  the  risk.  In  practice 
however  French  Companies  very  often  give  up  their  right  of  disput- 
ing the  contract,  as  soon  as  a  certain  limited  period  has  elapsed 
since  issuing  the  policy. 

In  the  case  c.  it  would  be  impossible  to  grant  legal  and  valid 
incontestation  clauses.  Even  if  the  assurer  would  agree  to  deprive 
himself  of  the  right  of  contesting  the  poHcy  on  the  ground  of 
fraud,  such  agreement  could  not  be  admitted  as  binding  according 
to  the  general  principles  of  French  law. 

Ad  II  A.  The  questions  of  tropical  risk  as  well  as  of  the  risk  of 
war  are  entirelv  left  out  of  discussion.  As  to  profession  or  habits 
of  life  (sporting  etc.)  any  dangers  connected  therewith  are  as  a 
general  rule  considered  only  in  so  far  as  they  are  already  existing 
at  the  time  of  issuing  the  policy.  Change  of  profession  during  the 
continuance  of  assurance  is  entirely  free  and  no  extra-premiums 
are  charged  in  such  cases.  Only  for  the  profession  of  a  sailor 
extra-premiums  are  generally  required  by  the  Companies,  excepted 
however  the  officers  of  the  Navy  as  well  as  of  some  important 
Navigation   Companies. 

Ad.  II  P).  Since  many  years  duelling  is  no  more  considered 
by  the  French  Companies  as  a  ground  for  contestation.  Death  by 
assassination  is  excluded  only  in  so  far  as  it  has  been  occasioned 
by  the  beneficiary  or  with  his  consentment.  Death  by  hands  of 
justice    is    a   rather    unimportant    case,    excepted  perhaps  in  revo- 
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lutionary  times;  nevertheless  this  contestation  clause  has  expres- 
sively been  maintained  by  the  recent  French  law  on  insurance 
contracts.  Felo-de-se  gives  only  rise  to  contestation,  if  committed 
under  conditions  of  soundness  of  mind.  The  burden  of  proof  being 
to  the  charge  of  the  Company,  contestations  for  the  reason  of 
suicide  are  not  very  frequent  in  practice. 

Altogether  it  is  to  be  remarked  that  contestation  clauses  are 
not  of  a  very  great  practical  importance,  so  that  in  most  cases, 
even  if  they  were  fully  abandoned,  the  loss  ratio  of  a  Company 
would  not  be  sensibly  increased. 


III.—  c. 


THE  LXCONTESTABILITY  OF  LIFE-ASSURANCE- 
POLICIES 


BY 


ARTHUR  RHYS  BARRAND,  F.  I.  A., 

Barrister-at-La\v,  London. 


It  will  be  necessary,  as  a  preliminary  to  the  consideration  of 
the  subject  set  out  in  the  title  of  this  paper,  to  examine  the 
conception  of  that  subject  which  is  given  in  what  may  be  termed 
the  amplification  of  the  title,  as  contained  in  the  Official  Programme. 
That  amplification  asks  the  question  :  — 

"Would  it  be  feasible  for  a  life  assurance  company  to  com- 
"prise  in  its  conditions  of  assurance  the  absolute  guarantee  of 
"the  payment  of  the  sum  assured  without  concerning  itself  to 
"ascertain  where,  when,  in  what  manner,  and  under  what  circum- 
"stances,  death  has  occurred,  so  that  the  restriction  of  the  com- 
"pany's  liability,  as  is  now  the  practice,  where  suicide  takes  place, 
"may  be  expunged?  Would  it  be  practicable  to  exact  an  extra 
"premium  to  cover  incontestability,  and,  if  so,  on  what  technical  basis 
"could  this  extra  premium  be  properly  assessed?" 

It  is  manifest  that  the  answer  to  the  former  of  these  two 
questions,  if  such  question  be  considered  in  the  exact  form  set 
out  in  the  programme,  must  be  in  the  negative,  assuming  the 
contract  is  to  be  one  of  life  assurance.  If  the  sum  assured  is  to 
be  paid  without  ascertaining  when  the  death  took  place,  then  the 
contract  resolves  itself  into  a  promissory  note,  payable  on  demand, 
or  at  some  future  date,  according  as  a  time  element  has  been 
omitted  from  or  introduced  into  the  contract.  It  is  evident,  however, 
that  the  question  is  intended  to  mean  something  different  to  what 
it  expresses,  and  I  shall,  therefore,  before  attempting  to  deal  with 
the  subject,  state  what  I  assume  to  be  the  question  set  down  for 
discussion  at  the  Congress.  I  assume  that  the  question  intended 
is    as    to    whether    it    is    possible,    and    if    possible,  advisable,  for 
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a  life  assurance  company  to  issue  a  policy  of  life  assurance 
absolutely  guaranteeing  the  payment  of  the  policy  moneys  on  proof 
of  death,  no  matter  how  the  death  has  been  occasioned,  or  how, 
or  upon  what  statements,  the  policy  has  been  obtained.  In  other 
words,  can  or  should  a  life  assurance  company  issue  a  policy 
under  which  payment  of  the  sum  assured  can  be  resisted  only  on 
the  ground  that  death  has  not  taken  place?  This  question,  as 
indicated  above,  divides  itself  into  two  questions,  namely,' (<?)  Is 
it  possible  under  the  existing  law  of  this  country,  to  issue  such 
a  policy?  {!>)  If  it  is  possible,  or  to  the  extent  to  which  it  is 
possible,  is  it  advisable  for  an  assurance  company  to  issue  such 
a  policy?  To  these  two  questions  may  be  added  a  third,  arising 
out  of  the  second  part  of  the  sub-title  in  the  programme,  namely. 
If  it  is  both  possible  and  advisable  to  issue  such  a  policy,  upon 
what  terms  should  it  be  issued?  It  is  thought  that  the  whole 
subject  comprised  under  this  head  of  the  programme  comes  within 
the  scope  of  these  three  questions,  and  it  is  proposed,  therefore, 
to  deal  with  the  matter  by  attempting  to  furnish  answers  to  them. 
It  must  be  borne  in  mind  that  in  what  follows,  both  as  regards 
law  and  practice,  the  views  expressed  relate  only  to  England. 

I.      The  possibility  of  issuing  incontestable  policies. 

To  the  ordinary  layman,  altogether  unacquainted  wdth  the  law 
relating  to  such  matters,  the  answer  to  the  question  raised  in  the 
title  to  this  section  may  seem  an  easy  one.  Such  a  person  would 
probably  contend  that  it  was  simply  a  matter  of  the  terms  of 
the  contract  between  the  parties,  and  that  if  they  chose  to  enter 
into  an  unconditional  contract  to  pay  the  policy  moneys  on  proof 
of  death,  without  raising  any  question  in  any  circumstances,  such 
a  contract  would  be  binding  on  them,  and  would  concern  only  them. 
Whether  this  is  what  should  be  the  state  of  affairs  is,  no  doubt, 
a  matter  of  opinion,  but  there  is  no  doubt  at  all  that  it  does  not 
represent  the  actual  state  of  affairs  under  English  law.  It  is  not 
sufficient  that  under  the  terms  of  the  contract  between  assurer  and 
assured,  the  former  is  precluded  from  disputing  the  policy  on  any 
ground  whatever.  That  will  not  make  the  policy  incontestable,  for 
by  the  expression  "incontestable"  we  mean  not  only  that  the 
assurer  will  not,  in  any  circumstances,  contest  the  policy,  but, 
further,  that  even  if  it  were  desired  to  contest  it,   it  would  not  be 
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possible  to  do  so,  either  under  its  terms  or  by  virtue  of  the  general 
principles  of  the  law  of  the  country.  In  the  light  of  this  definition 
of  the  meaning  of  "incontestable"  or  "indisputable",  as  applied  to 
life  assurance  policies,  it  may  be  said  at  once  that  under  English 
law  it  is  not  possible  to  grant  such  a  policy.  There  is,  of  course, 
nothing  in  law  to  prevent  the  assurer  from  granting  to  the  assured 
a  contract  of  life  assurance  free  from  all  conditions  save  the 
payment  of  the  premium  and  the  occurrence  of  death.  If  such  a 
■contract  were  issued,  making  no  reference  whatever  to  the  proposal 
or  other  documents  or  representations  on  which  the  contract  was 
founded,  it  is  probable  that  the  assurer  would  be  unable  to  contest 
the  policy  on  the  ground  of  any  misrepresentation,  omission,  or 
mistake  innocently  made,  even  if  relating  to  material  facts ;  and 
the  same  end  can  be  attained,  and  would,  perhaps,  more  surely 
be  attained,  by  inserting  an  express  covenant  that  the  assurer 
A\-ould'  not,  in  any  circumstances,  take  advantage  of  any  such 
misrepresentation,  omission,  or  mistake. 

Such  a  contract  as  that  indicated  would  not,  however,  be  an 
incontestable  or  indisputable  one,  for  although  the  assurer  might 
by  the  terms  of  the  policy  be  precluded  in  the  most  complete 
manner  possible  from  disputing  the  policy  on  any  ground  whatever, 
it  would  still  be  possible  to  dispute  it  on  at  least  three  different 
grounds.  These  grounds  are:  (i)  Illegality ;  (2)  Fraud;  (3)  Public 
Policv ;  and  it  is  not  possible  for  the  assurer,  by  any  form  of 
•covenant,  to  deprive  himself  of  his  right  to  dispute  the  policy  on 
any  one  of  these  grounds.  It  will,  perhaps,  conduce  to  clearness 
of  understanding  in  respect  of  these  grounds  on  which  policies 
can  be  contested  if  each  is  illustrated. 

I.  Illegality.  There  are  many  circumstances  in  which  a  policy 
■of  life  assurance  may  form  an  illegal  contract,  but  the  best  example 
for  our  purpose,  and  also  the  one  most  commonly  occurring  in 
practice,  is  that  of  an  assurance  effected  without  insurable  interest. 
Under  English  law,  no  life  assurance  policy  effected  by  one  person 
•on  the  life  of  another  is  valid  unless  the  person  effecting  it  has 
a  good  insurable  interest  in  the  life  assured,  and  this  interest, 
■except  in  the  case  of  husband  and  wife,  must  be  pecuniary.  The 
effect  of  this  is  that  a  policy  effected  without  insurable  interest 
is  not  only  capable  of  being  repudiated  by  the  assurer,  but  can 
be    so    repudiated    notwithstanding    that    the    policy    contains    an 
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"indisputable"    clause  of  the  most  far-reaching  character,   and  this- 
is  true  also  in  regard  to  a  policy  rendered  illegal  in  anv  other  way. 

2.  Fraud.  This  exists  where  statements  made  for  the  purpose 
of    inducing    a    party    to    enter  into  a  contract  are  either  false  to 

•  the  knowledge  of  the  person  making  them,  or  are  made  without 
belief  in  their  truth,  or  recklessly,  without  caring  whether  they  be 
true  or  false.  Such  a  state  of  aiiairs  arises  where  a  proposer  for 
assurance  wilfully  makes  a  false  statement  in  answer  to  one  of  the 
questions  of  the  proposal.  In  these  circumstances  the  false  statement 
is  always  sufficient  to  vitiate  the  assurance,  notwithstanding  that  the 
policy  contains  a  clause  making  it  indisputable  without  limitation. 
It  has  been  argued  with  much  force  by  Mr.  WENDELL  M.  STRONG, 
in  a  valuable  paper  appearing  in  the  Transactions  of  the  Actuarial 
Society  in  America,  for  October  1908,  that  a  clause  in  the  policy 
making  it  incontestable  even  on  the  ground  of  fraud  after  a  certain- 
limited  period,  say  one  or  two  years  after  the  issue  of  the  policy, 
would  be  good,  on  the  ground  that  such  a  provision  is  of  the 
same  nature  as  a  Statute  of  Limitation,  and  only  affords  reasonable 
protection  to  the  parties  interested  in  the  policy,  who  might  be 
able  to  disprove  fraud  if  the  action  were  brought  in  the  early 
years  of  the  policy,  although  in  after  years,  by  reason  of  the 
absence  of  necessary  witnesses  through  death  or  other  causes, 
such  disproof  might  be  difficult  or  even  impossible.  The  reader 
who  is  interested  in  this  aspect  of  the  subject  must  be  referred  to 
Mr.  Strong's  paper  for  a  full  discussion  of  it,  and  it  is  sufficient 
for  the  purposes  of  this  paper  to  point  out  that  an  unrestricted 
"indisputable"  clause  will  certainly  not  preclude  the  assurer  from 
contesting  the  assurance  on  the  ground  of  fraud. 

3.  Public  Policy.  The  principle  upon  which  an  assurer  is^ 
enabled  to  contest  a  policy  in  spite  of  an  incontestable  clause, 
where  illegality  or  fraud  exists,  may  be  said  to  be  that  of  public 
policy,  in  a  broad  sense,  but  it  is  more  usual  in  such  cases  to 
refer  to  the  specific  cause  rather  than  to  the  general  principle, 
and  to  confine  the  use  of  the  term  "public  policy"  to  cases  where 
the  policy  is  contested  on  the  general  ground  that  it  would  be 
contrary  to  the  interest  of  the  State  that  the  contract  should  be 
enforced  in  the  circumstances  that  have  arisen.  Three  typical 
illustrations  of  the  application  of  this  principle  are  where  the  death 
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has  occurred  by  the  hands  of  justice,  by  duelling,  or  hy  f do  dc  se. 
A  policy  of  life  assurance  can  be  contested  if  death  occurs  in  any 
of  these  ways,  in  spite  of  an  unlimited  clause  of  incontestability. 
It  is  thus  seen  that  under  the  existing  law  in  this  country,  it 
is  not  possible  to  issue  a  policy  of  Hfe  assurance  that  shall  be 
really  incontestable.  Whether  this  state  of  the  law  is  an  advisable 
one,  or,  whether  it  is  desirable  that  steps  should  be  taken  to 
bring  about  a  change  in  the  law  in  this  respect,  is  a  matter  which 
seems  scarcely  suitable  for  discussion  in  such  a  paper  as  this.  If 
the  writer  may  be  permitted  to  express  an  opinion  upon  the 
subject,  it  is  submitted  that  no  change  in  the  law  on  this  point 
is  either  necessary  or  advisable,  and  that  in  any  event,  so  far  as 
it  is  safe  to  prophesy  without  complete  knowledge,  it  seems  very 
unlikely  that  any  attempt  to  effect  such  a  change  would  meet 
with  success.  To  state  this  is  not,  of  course,  to  suggest  that  the 
limitation  on  the  power  to  contest  on  the  ground  of  fraud,  urged 
with  so  much  force  by  Mr.  STRONG,  is  not  a  desirable  one.  On 
the  contrary,  there  is  much  to  be  said  for  such  a  limitation,  but 
the  whole  force  of  Mr.  Strong'S  argument  is  based  on  the 
assumption  that  such  a  limitation  is  within  the  present  law,  and 
that  therefore  no  change  is  needed  in  the  existing  law  in  order 
to  make  such  a  provision  a  valid  and  binding  term  of  the  contract 
of  life  assurance. 

2.      The  advisability  of  issuing  a  policy  incontestable 
so  far  as  it  can  be  made  so. 

In  attempting  to  deal  with  this  question,  it  is  necessary  to 
emphasize  the  fact  that  the  matter  is  being  considered  only  from 
the  point  of  view  of  this  country.  It  may  well  be  that  the  general 
law,  as  it  affects  this  question,  differs  widely  in  other  countries 
from  that  described  above  as  being  the  law  of  England  on  the 
subject ;  and  the  remarks  which  follow  presuppose  the  existence 
of  the  limitations  already  stated  to  exist  in  this  country.  The 
question  now  to  be  considered,  therefore,  is,  not  as  to  whether  an 
absolutely  incontestable  policy  should  be  issued,  for,  as  already 
seen,  that  cannot  be  done  under  English  law,  but  as  to 
whether  an  assurance  company  should  add  to  these  restrictions 
imposed  by  the  general  law,  by  inserting  express  provisions  in 
the   contract,   under  which  the  policy  could  be  contested  on  other 
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grounds,  or,  on  the  other  hand,  issue  a  policy  freed  from  all  such 
special  limitations  and  restrictions,  and  contestable  only  under  the 
general    law   on  such  grounds  as  illegality,  fraud  or  public  policy. 

When  the  issue  is  narrowed  down  to  this  point,  the  writer  of 
this  paper  has  no  hesitation  in  stating  that,  in  his  opinion,  a  life 
assurance  company  is  both  safe  and  well-advised  in  issuing  a 
policy  free  from  all  special  restrictions  and  limitations  of  the 
description  referred  to,  and  conte^.table  only  on  general  principles 
of  law. 

The  grounds   on   which  this  opinion  is  based  are   as  follows  :  — 

1.  It  has  the  admitted  advantage  of  simplifying  the  contract,  and 
of  rendering  it  capable  of  being  readily  understood  by  the  assured 
person.  This  can  hardly  be  said  to  be  the  case  with  the  policies 
issued  by  many  life  assurance  companies  at  the  present  time, 
indeed  it  is  not  too  much  to  say  that  even  a  trained  lawyer  finds 
it  difficult,  sometimes,  to  appreciate,  adequately,  the  full  meaning 
and    effect  of  the  terms  and  conditions  contained  in  the  contract. 

2.  It  accords  fair  and  reasonable  treatment  to  the  assured.  It 
will  be  admitted  that  the  assured  is  entitled  to  such  treatment, 
but  it  can  hardly  be  said,  in  theory  at  least,  that  he  can  claim  it 
under  some  existing  policies.  The  validity  of  many  assurances  is 
made  to  depend,  in  precise  terms,  upon  the  absolute  correctness 
of  the  information  given  in  the  proposal  on  which  the  contract 
for  assurance  is  based,  although,  in  many  cases,  the  information 
asked  for  is  such  that,  in  the  very  nature  of  things,  the  proposer 
cannot  be  absolutely  certain  as  to  the  correctness  of  his  answers, 
and  can,  in  any  circumstances,  only  answer  to  the  best  of  his 
knowledge  and  belief.  On  this  point  reference  may  be  made 
to  the  words  of  an  eminent  English  judge  who,  in  delivering 
judgment  recently,  in  a  case  dealing  with  the  correctness  of  the 
answers  to  certain  questions  asked  of  the  proposer,  and  the 
consequent  validity  or  invalidity  of  the  life  assurance  contract 
based  thereon,  said:  — 

"Insurers  are  in  the  highly  favourable  position  that  they  are 
"entitled,  not  only  to  bona  tides  on  the  part  of  the  applicant, 
"but  also  to  full  disclosure  of  all  knowledge  possessed  by  the 
"applicant  that  is  material  to  the  risk.  And  in  my  opinion  they 
"would  have  been  wise  if  they  had  contented  themselves  with 
"this.  Unfortunately  the  desire  to  make  themselves  doubly  secure 
"has    made    them    depart    widely    from    this    position,  by  requiring 
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"the  assured  to  agree  that  the  accuracy,  as  well  as  the  bona 
"fides,  of  his  answers  to  various  questions  put  to  him  by  them  or 
"on  their  behalf,  shall  be  a  condition  of  the  validity  of  the  policy. 
"This  might  be  reasonable  in  some  matters,  such  as  the  age  and 
"parentage  of  the  applicant,  or  information  as  to  his  family  history, 
"which  he  must  know  as  facts.  But  insurance  companies  have 
"pushed  the  practice  far  beyond  these  limits,  and  have  made  the 
"correctness  of  statements  of  matters  wholly  beyond  his  know- 
"ledge,  and  which  can  at  best  be  only  statements  of  opinion  or 
"belief,  conditions  of  the  validity  of  the  policy.  For  instance,  one 
"of  the  commonest  of  such  questions  is  'Have  you  any  disease?' 
"Not  even  the  most  skilled  doctor,  after  the  most  prolonged 
"scientific  examination,  could  answer  such  a  question  with  certainty  ; 
"and  a  layman  can  only  give  his  honest  opinion  on  it.  But  the 
"policies  issued  by  many  companies  are  framed  so  as  to  be  invalid 
"unless  this  and  many  other  like  questions  are  correctly  —  not 
"merely  truthfuUv  —  answered,  though  the  insurers  are  well  aware 
"that  it  is  impossible  for  anyone  to  arrive  at  anything  more  certain 
"than  an  opinion  about  them.  I  am  satisfied  that  few  of  those 
"who  insure  have  any  idea  how  completely  they  leave  thernselves 
"in  the  hands  of  the  insurers,  should  the  latter  wish  to  dispute 
"the  policy  when  it  falls  in". 

These  are  strong  words,  but  few  who  are  acquainted  with  the 
terms  and  conditions  on  which  the  validity  of  some  life  assurance 
policies  depend,  will  say  that  they  overstate  the  case  in  certain 
instances. 

3.  It  still  leaves  the  assurer  with  adequate  protection  and  enables 
such  person  or  company  to  dispute  a  policy  whenever  such  a 
course  is  reasonable  or  desirable.  As  already  indicated,  such  a 
simplified  policy  as  that  proposed  could  still  be  contested  on  the 
grounds  of  illegality,  of  fraud,  and  of  public  policy,  the  latter 
heading  including /V'/^  de  sc ;  and  it  is  difficult  to  imagine  in  these 
days  of  competition,  and  consequent  liberality  of  treatment,  that  a 
life  assurance  company  would  desire  to  contest  a  policy  on  any 
ground  that  could  not  be  brought  under  one  or  other  of  these  heads. 

It  may  be,  and  doubtless  will  be,  contended,  however,  that 
although  this  view  is  correct,  nevertheless  the  conditions  which 
it  is  proposed  to  abolish  have  their  use  from  another  point  of  view. 
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It  is  sometimes  suggested,  and,  unfortunately,  the  suggestion  is 
occasionally  acted  upon,  that  a  lite  assurance  company  may  be 
convinced  that  a  certain  assurance  is  fraudulent,  but  be  unable  to 
produce  the  necessary  legal  evidence  of  the  fraud ;  and  that  in 
these  circumstances  it  is  of  advantage  to  be  able  to  contest 
the  assurance  upon  technical  grounds  under  the  conditions  of 
the  policy.  It  may,  however,  be  laid  down  as  a  general  principle, 
almost  without  exception,  that  --uch  a  course  is  a  fatal  one  for 
anv  life  assurance  company  to  pursue.  Any  such  technical  plea 
almost  inevitably  causes  the  Court  to  lean  against  the  party 
relying  upon  it,  and,  with  equal  certainty,  creates  a  prejudice  in 
the  minds  of  the  jury,  if  there  be  one.  For  these  and  other  reasons, 
such  a  plea  frequently  fails  to  succeed,  and  whether  it  succeeds 
or  fails,  the  assurance  company  incurs  the  odium  of  having  contested 
the  policy  on  grounds  which  altogether  fail  to  commend  themselves 
to  the  sense  of  fairness  of  the  community,  with  the  result  that 
success  is  almost  as  disastrous  as  failure.  It  is  not,  perhaps,  either 
necessary  or  desirable  that  I  should  illustrate  the  views  here  set 
forth,  by  quoting  from  actual  cases  that  have  come  before  the 
Courts  ;  but  it  may  be  said  that  the  legal  annals  of  life  assurance 
during  the  past  few  years  have  not  been  wanting  in  examples  of 
the  folly  of  contesting  policies  on  technical  grounds,  when  suffi- 
cient legal  evidence  of  fraud  or  some  like  offence  w^hich  was 
believed  to  exist,   was  not  forthcoming. 

3.      On  what  terms  should  an   indisputable  policy  be  issued? 

The  final  point  to  be  dealt  with,  in  accordance  with  the  terms 
of  the  Congress  Programme,  is  the  question  as  to  whether  it 
would  be  practicable  to  exact  an  extra  premium  to  cover  incon- 
testability, and  if  so,  on  what  technical  basis  such  extra  premium 
could  properly  be  assessed.  From  what  has  already  been  said,  it 
will  be  seen  that  so  far  as  England  is  concerned,  no  extra  premium 
that  could  be  charged  would  suffice  to  render  the  policy  incon- 
testable, when  illegality,  fraud,  or  certain  grounds  based  on  public 
policy,  existed.  Since  it  is  only  to  grounds  other  than  these  that 
the  proposed  "incontestable"  clause  can  apply,  the  premium,  if 
any,  to  be  charged  should  be  based  on  the  risk  run  in  respect 
to  these  other  grounds,  that  is,  on  the  risk  of  having  to  pay 
claim    in    the    case    of    more  or  less  innocent   misrepresentations, 
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which  would  otherwise,  by  the  terms  of  the  poHcy,  have 
enabled  the  assurer  to  contest  the  assurance.  When  stated 
in  this  way,  it  is  seen  that  the  risk  run  is  a  comparatively 
small  one,  and  is  moreover  of  such  a  nature  that  if  the  facts 
relating  to  it  were  clearly  set  before  the  person  proposing  to 
effect  the  assurance,  such  person  would  probably  object  to  paying 
anv  extra  premium  whatever  to  cover  it.  In  any  event,  it  can  be 
said  that  no  data  exist  upon  which  the  correct  premium  to  cover 
the  risk  can  be  calculated,  and  that  if  such  a  premium  is  to  be 
charged,  the  actual  amount  must  be  more  or  less  a  matter  of 
guesswork,  so  that  even  if  the  charging  of  a  premium  for  the  risk 
can  be  justified  to  the  assured,  it  will  not  be  easy  to  justify  the 
actual  amount  charged.  If  any  attempt  were  made  to  calculate 
the  true  premium  to  be  charged  for  incontestability  within  the 
limits  possible  in  this  country,  presumably  the  method  to  be 
adopted  would  be  to  ascertain,  if  possible,  over  a  period  of  some 
years,  the  amount  of  the  claims  in  each  of  those  years  on  policies 
which  were  successfully  contested  on  grounds  that  would  be  covered 
by  the  proposed  "incontestable"  clause.  If  this  amount  be  stated 
as  a  percentage  of  the  total  sum  at  risk  in  the  corresponding  year, 
that  percentage  if  at  all  uniform,  should  give  a  basis  for  the 
amount  of  extra  premium  to  be  charged  for  making  the  policy 
indisputable.  It  is  improbable,  however  that  the  necessary  data 
for  making  such  a  calculation  will  be  av'ailable  in  most  cases,  and 
in  any  event  it  is  reasonably  certain  that  the  premium  brought 
out  by  such  calculation  would  be  very  small.  Moreover,  in  view 
of  what  has  already  been  said,  it  seems  probable  that  it  would  be 
both  difficult  and  inadvisable  to  attempt  to  charge  an  extra 
premium  for  the  purpose  in  question,  even  if  such  a  premium 
could  be  calculated.  The  conclusion  arrived  at  therefore  is  that, 
leaving  out  of  consideration  the  contesting  of  a  policy  on  the 
grounds  of  illegality,  fraud,  and  public  policy,  it  is  both  practicable 
and  desirable  for  life  assurance  companies  to  issue  incontestable 
policies,  and  that  no  extra  premium  should  be  charged  where 
this  is  done. 
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L'INCONTESTABILITE  DES  POLICES  D'ASSURANCES 
SUR  LA  VIE  EN  ANGLETERRE 

I'AR 

ARTHUR   RHYS  BARRAND,  F.   I.  A.,  London. 


1°.  D'apres  la  loi  anglaise,  il  n'y  a  pas  moyen  d'exclure  com- 
pletement  la  contestabilite  d'un  contrat  d'assurance  de  la  part  de 
I'assureur.  Malgre  les  clauses  d'incontestabilite  les  plus  amples  et 
parfaites,  I'assureur  a  toujours  le  droit,  en  vertu  des  prescriptions 
obligatoires  (coercitives)  de  la  loi  anglaise,  d'invoquer  la  nullite 
d'une  police  d'assurance  sur  la  vie  pour  les  motifs  suivants : 
a.  illegalite  (absence  de  I'interet  legal  du  beneficiaire),  /;.  fraude, 
c.  motifs  d'ordre  public  (immoralite  de  I'exigibilite  de  I'assurance 
en  cas  du  deces  de  I'assure  par  execution  judiciaire  ou  par  suite 
d'un   duel). 

2".  Abstraction  faite  des  restrictions  legales  susenoncees,  il  n'y 
a  pas  de  difficulte  c\  ce  que  I'assureur,  par  une  clause  expresse 
de  la  police,  renonce  h.  la  faculte  de  contester  une  assurance-vie. 
En  d'autres  termes,  I'incontestabilite  est  admissible  pour  le  cas 
de    declarations    fausses    et    incompletes,  faites  sans  mauvaise  foi. 

30.  C'est  bien  desirable  que,  dans  les  limites  imposees  par  la 
loi,  I'incontestabilite  soit  concedee  dans  la  pratique,  etant  donne 
que  les  interets  des  assureurs  restent  suffisamment  proteges  par 
les  prescriptions  legales. 

40.  Voici  les  motifs  pour  lesquels  il  y  a  lieu  de  recommander 
cette  concession  liberale :  a.  la  simplification  des  polices,  b.  la 
justice  et  I'equite  qu'elle  comporte  envers  les  assures,  c.  la  protec- 
tion suffisante,  reservee  h.  I'assureur  par  la  loi-meme. 

50.  II  n'y  a  pas  lieu  de  charger  une  surprime,  pour  couvrir 
cette  extension  des  obligations  de  I'assureur,  et  cela  pour  les 
motifs  suivants:  a.  on  ne  saurait  trouver  des  bases  convenables 
pour  calculer  ces  surprimes ;  b.  meme  si  on  arrivait  k  etablir  les 
bases  necessaires,  le  calcul  ferait  certainement  ressortir  des  sur- 
primes tellement  minimes  qu'on  prefererait  de  les  negliger  dans 
la  pratique,  c.  etant  donne  que  la  clause  d'incontestabilite  ne 
couvre  maleriellement  que  le  risque  de  declarations  inexactes  ou 
incompletes    faites    de    bonne  foi,    il  ne  serait  pas  facile  de  faire 
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comprendre    aux    assures    qu'on    a  bon  droit  de  prclever  une  sur- 
prime  k  cet  effet. 

G^.  L'auteur  arrive  k  la  conclusion  qu  il  est  absolument  recom- 
mandable  d'emettre  des  polices  incontestables,  dans  les  limites 
toutefois  des  prescriptions  obligatoires  de  la  loi  anglaise ;  en  ce 
qui    concerne    ie  calcul  de  surprimes,  il  vaut  mieux  d'y  renoncer. 


DIE    UXANFECHTBARKEIT    DER    LEBENS- 
VERSICHERUNGS-POLIZZEX    IN    ENGLAND 


ARTHUR  RHYS  BARRAXD,  F.  I.  A.,  Londen. 


i*^.  Nach  englischem  Rechte  ist  es  nicht  zulassig,  die  Moglich- 
keit  der  Anfechtung  einer  Polizze  durch  die  Gesellschaft  vertraglich 
voUkommen  auszuschliessen.  Ungeachtet  der  weitestgehenden 
Unanfechtbarkeitsklauseln  ware  die  Gesellschaft  kraft  zwingender 
gesetzlicher  \'orschriften  noch  immer  berechtigt,  den  Versicherungs- 
vertrag  aus  folgenden  drei  Rechtstiteln  anzufechten :  a.  Ungesetz- 
lichkeit  (Mangel  des  gesetzlich  rechtlichen  Interesses),  b.  Betrug, 
c.  Riicksichten  des  offentlichen  Interesses  (Ungesetzlichkeit  der 
Zahlungspflicht  des  Versicherers  bei  Ableben  des  Versicherten 
durch  rechterlichen   Spruch,  Zweikampf,  u.   s.  w.). 

2°.  Abgesehen  von  den  vorstehend  angefiihrten  gesetzlichen 
Anfechtungsgrunden,  ist  es  rechtlich  zulassig,  durch  entsprechende 
vertragliche  Bestimmungen  die  Unanfechtbarkeit  einer  Lebens- 
versicherungs-Polizze  zu  vereinbaren,  m.  a.  W. :  die  Anfechtbarkeit 
wegen  unverschuldeter,  unrichtiger  Angaben  oder  Verschweigungen 
kann  ausgeschlossen  werden. 

3^^.  Soweit  hienach  die  Unanfechtbarkeit  gesetzlich  vereinbart 
werden  kann,  ist  es  wiinschenswert,  dass  sie  auch  tatsachlich 
^eleistet  werde,  da  die  Interessen  des  Versicherers  durch  die 
zwingenden  rechtlichen  Bestimmungen  hinreichend  geschutzt 
erscheinen. 
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40.  Die  Gewahrung  der  Unanfechtbarkeit  innerhalb  der  gesetz- 
lichen  Grenzen  ist  aus  folgenden  Griinden  wiinschenswert :  a.  Die 
Polizzen  werden  dadurch  wesentlich  vereinfacht ;  f^*,  sie  entsprechen 
einem  Gebote  der  Gerechtigkeit  und  Billigkeit  gegeniiber  den 
Versicherten ;  c.  der  dem  Versicherer  noch  immer  vorbehaltene 
gesetzliche  Schutz  ist  vollig  ausreichend. 

5*^.  Es  ist  nicht  durchfiihrbar,  fiir  das  Zugestandnis  der  Unanfecht- 
barkeit eine  Extrapramie  zu  berechnen,  u.  z\v.  aus  folgenden 
Griinden  :  a.  Es  bestehen  keine  hinreichenden  Grundlagen  fiir  die 
Berechnung  einer  derartigen  Pramie  ;  h.  selbst  wenn  die  Berech- 
nung  moglich  ware,  so  wiirde  sich  die  Pramie  sicherlich  als  sehr 
klein  erweisen,  so  dass  sie  praktisch  vernachlassigt  werden  konnte ; 
c.  da  die  Ausdehnung  der  Haftung  des  Versicherers  sich  praktisch 
nur  fiir  den  Fall  unverschuldeter  unrichtiger  Angaben  oder  Ver- 
schweigfunofen  erstrecken  kann,  ware  es  nicht  leicht,  den  Ver- 
sicherten  verstandlich  zu  machen,  dass  sie  hiefiir  eine  Extrapramie 
zu  entrichten  haben. 

60.  Die  vorstehenden  Erwagungen  fiihren  zu  folgenden  Schliissen: 
Soweit  dies  nach  den  gesetzlichen  Bestimmungen  zulassig  ist, 
sollen  unanfechtbare  Polizzen  ausgestellt  werden ;  von  der  Be- 
rechnung einer  Extrapramie  fiir  diese  Ausdehnung  der  Haftung 
•des  Versicherers  ist  abzusehen. 


III.- D. 


DIE  UNANFECHTBARKEIT   DER  POLIZZEN. 

VON 
A.   H.  J.  DE  GOEIJ,  Haag. 


Wenn  von  Unanfechtbarkeit  der  Polizzen  die  Rede  ist,  denkt 
man  in  erster  Stelle  an  Selbstmord  und  Duell.  Mit  der  hier  ge- 
stellten  Frage  hat  man  jedoch  nicht  nur  diese  zwei  Extrarisiken 
im  Auge. 

Unanfechtbarkeit  einer  Polizze  ist  im  allgemeinen  die  Eigenschaft, 
nach  welcher  eine  Lebensversicherungs-Gesellschaft  in  keinem 
Falle  die  Auszahlung  der  versicherten  Summe  beim  Ableben  des 
Versicherten  verweigern  kann,  wie  immer  auch  das  Ableben 
stattfinden  moge. 

Hier  soil  von  absoluter  Unanfechtbarkeit  die  Rede  sein  derart  dass 
alle  ausserordentlichen  Risiken  in  der  Versicherung  mit  einbegriffen 
sind.  Eine  einzige  Ausnahme  wird  jedoch  gemacht  und  muss 
auch  gemacht  werden,  und  zwar  riicksichtlich  falscher  Angaben 
bei  der  Beantwortung  der  Fragen  des  Antragsformulars  oder  bei  der 
arztlichen  Untersuchung.  Falschheit  in  diesen  Angaben  bedeutct 
Betrug  beim  Zustandekommen  eines  Vertrages  und  macht  dadurch 
den  Vertrag  nichtig.  Selbstverstandlich  braucht  die  Auszahlung  in 
solchen  Fallen  nicht  stattzufinden.  Natiirlich  ist  hier  die  Rede  vo^ 
bewusster  Falschheit.  Wenn  Irrtum  vorliegt.  sind  die  Angaben 
zwar  falsch,  aber  sie  machen  in  diesem  Falle  den  Vertrag  nicht 
nichtig  und  die  Auszahlung  muss  stattfinden. 

Wenn  nun  die  Frage  einer  naheren  Betrachtung  unterworfen 
wird,  konnen  wir  zuerst  die  Bedingung  untersuchen,  dass  die 
Auszahlung  unter  alien  Umstanden  stattfinden  muss  wo  auch  das 
Ableben  eintritt,  Hierdurch  wird  jedes  Risiko  von  Aufenthalt  in 
alien  Teilen  der  Welt  in  die  Versicherung  eingeschlossen.  Es  ist 
einerlei  ob  der  Versicherte  in  Europa  oder  in  den  tropischen  oder 
arktischen  Regionen  stirbt ;  fiir  die  Auszahlungspflicht  der  Gesell- 
schaft  macht  dies  keinen   Unterschied. 
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Die  Auszahlung  soil  welters  erfolgen,  wann  immer  auch  das 
Ableben  stattfinden  moge,  gleichviel  ob  der  Versicherte  dreissig 
Jahre  oder  einige  Tage  nach  dem  Abschluss  der  Versicherung  stirbt. 
Von  einer  Karenzzeit  darf  nicht  die  Rede  sein.  Unmittelbar  nach 
dem    Ableben  muss  die  Auszahlung  stattfinden, 

Es  ist  auch  einerlei,  auf  welche  Weise  oder  unter  welchen 
Umstanden  das  Ableben  des  Versicherten  erfolgt.  Ob  er  also  zufolge 
einer  ernsten  Krankheit  stirbt  oder  ob  er  sich  entleibt;  ob  er 
zufolge  eines  Schlaganfalles  stirbt  oder  ob  er  in  einem  Duelle 
urns  Leben  kommt ;  ob  er  in  einem  Kriege  fallt  oder  ob  er  in 
einem  Automobilwettfahren  verungliickt ;  dies  alles  macht  fiir  die 
Auszahlungspflicht  der  Gesellschaft  keinen  Unterschied  und  sie 
darf  sich  nach  der  Ursache  oder  nach  den  Umstanden  des  Ablebens 
nicht  erkundigen. 

Bis  jetzt  zahlen  indes  die  Lebensversicherungsgesellschaften 
meistenteils  nicht  unbedingt  aus.  Die  genannten  Risiken  werden 
als  besondere,  als  Extra-Gefahren  betrachtet,  sodass  unter  diesen 
Umstanden  die  Auszahlung  nicht  stattfindet  oder  verschiedenen 
beschrankenden  Bedingungen  unterworfen  ist.  Durch  die  Liebens- 
wijrdigkeit  der  Direktionen  konnte  ich  uber  die  Polizzenbedingungen 
von  einundvierzig  Niederlandischen  Lebensversicherungs-Gesellschaf- 
ten  verfiigen  und  dabei  hatten  mehrere  Direktionen  die  Freund- 
lichkeit,  mir  viele  wertvoUe  Notizen  zu  verschaffen.  Daraus  geht 
hervor,  wie  man  bis  jetzt  in  den  Niederlanden  iiber  die  verschiedenen 
Risiko-Erhohungen  und  iiber  die  sofortige  Unanfechtbarkeit  denkt. 

In  erster  Stelle  kann  man  bemerken,  dass  alle  einundvierzig 
Gesellschaften  es  als  notwendig  betrachten,  die  sofortige  Unanfecht- 
barkeit nicht  ohne  besonderes  Entgelt  in  die  Versicherung 
einzuschliessen  und  fiir  verschiedene  Extra-Gefahren  geniigende 
Extrapramien   zu  fordern. 

Im  allgemeinen  kann  man  sagen,  dass  in  den  Niederlanden  die 
sofortige  Unanfechtbarkeit  nicht  besteht.  Nur  in  Ausnahmefallen, 
die  spater  genannt  werden,  wird  sie  in  die  Versicherung  aufge- 
nommen.  Die  Niederlandischen  Lebensversicherungs-Gesellschaften 
fordern  fiir  gefahrliche  Reisen,  fur  Aufenthalt  in  tropischen  Regionen, 
im  allgemeinen  fiir  alle  nicht-normalen  Risiken,  die  entsprechenden 
Extrapramien.  Zwar  werden  die  Extrarisiken  nicht  von  alien 
Gesellschaften  in  gleicher  Weise  eingeschiitzt  und  eine  Gesell- 
schaft hat  dabei  strengere  Bedingungen  als  die  andere.  Jedoch 
erachten     alle    Gesellschaften    grundsatzlich    die    Einhebung    einer 
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Extrapnimie  fiir  notwendig,  vvenn  Deckung  von  Extrarisiko 
gefragt  wird.  Es  gibt  auch  Risiken,  welche  von  vielen  Gesellschaften 
gar  nicht  in  V'ersicherung  genommen  werden,  auch  nicht  gegen 
Bezahlung  einer  Extrapramie,  dann  gibt  es  solche  welche  erschwe- 
renden  Bedingungen  unterworfen  sind.  Einige  Gesellschaften  zahlen 
im  Selbstmordfalle  gar  nicht  aus.  Andere  zahlen  in  diesem  Falle 
zwar  aus,  jedoch  nur,  wenn  der  Selbstmord  nicht  innerhalb  einer 
bestimmten  Karenzfrist  statttindet.  Ich  will  hier  vorlaufig  nicht  den 
Unterschied  betrachten,  der  von  vielen  Gesellschaften  gemacht  wird 
zwischen  Selbstmord  in  zurechnungsfahigem  oder  in  zurechnungsun- 
fahigem  Zustande.  Letzterer  wird  meistenteils  nicht  als  Selbstmord 
betrachtet,   sodass  in   diesem  Falle  die  Auszahlung  stattfindet. 

Von  den  einundvierzig  Gesellschaften  zahlen,  nach  den  Bedin- 
gungen, sechs  im  Selbstmordfalle  nicht  aus.  Weiter  findet  man 
eine  Karenzzeit  von 

einem  Jahre  bei  zwei  Gesellschaften  ; 

zwei  Jahren   bei  vier  Gesellschaften  ; 

drei  Jahren  bei  fiinfundzwanzig  Gesellschaften ; 

vier  Jahren  bei  einer  Gesellschaft ; 

fiinf  Jahren  bei  zwei  Gesellschaften  ; 

zehn  Jahren  bei  einer  Gesellschaft. 
Wie    man    sieht,    kommt    eine    Karenzzeit    von  drei  Jahren  am 
hauiigsten  vor. 

Man  kann  aber  ruhig  sagen,  dass  die  Annahme  einer  Karenzzeit 
ganz  willkiirlich  ist  und  dass  kleinere  oder  grossere  Liberalitat 
in  diesem  Punkte  —  wie  iiberhaupt  in  vielen  Punkten  in  unserem 
Fache  —  nur  eine  Aeusserung  der  Konkurrenz  ist.  Sechs  Ge- 
sellschaften zahlen  im  Selbstmordfalle  nicht  aus.  Sie  erachten  den 
Nachteil,  den  diese  Liberalitat  bringen  konnte,  fiir  grosser  als  den 
\'orteil  der  grosseren  Konkurrenzfahigkeit. 

Von  wissenschaftlicher  Genauigkeit  kann  aber  ebenso  wenie 
bei  Annahme  einer  Karenzzeit  die  Rede  sein.  \'iele  Gesellschaften 
antworteten  mir,  dass  sie  in  besonderen  Fallen  Abanderungen  der 
Polizzenbedingungen  zulassen.  Mitunter  kann  denn  auch  das 
Einschliessen  der  sofortigen  Unanfechtbarkeit  notwendig  sein,  zum 
Beispiel  bei  Versicherungen,  welche  als  Deckung  einer  Schuld  abge- 
schlossen  werden.  Wenn  ein  Glaubiger  nicht  vom  Anfang  ab  die 
Sicherheit  hatte,  dass  die  Auszahlung  unter  alien  Umstanden  statthnden 
wiirde,  so  konnte  er  oft  schwerlich  ein  Darlehen  oder  einen  Kredit 
einraumen.   In  diesen  Fallen  bereitet  der  Einschluss  der  sofortiaren 
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Unanfechtbarkeit  audi  nicht  soldi  grosse  Schwierigkeiten,  well  der 
Versicherte  selbst  beim  Absdilusse  der  Versidierung  nur  geringen 
oder  gar  keinen  Eiiifluss  hat.  Der  Antrag  zur  Lebensversicherung 
geht  in  diesem  Falle  voni  Glaubiger  aus  und  der  Schuldner 
betrachtet  die  Versicherung  als  ein  notwendiges  Uebel,  das  ihm 
jahrlich  eine  grosse  Ausgabe  verursacht.  Eine  Bereicherungsabsicht, 
die  ihn  zu  falschen  Deklarationen  verleiten  konnte,  liegt  also  hier 
nicht  vor. 

Bei  Riickversicherungen  uiid  Retrocessionen  wird  audi  ofters 
eine  Ausnahme  gemacht.  Bei  diesen  wird  man  die  sofortige  Unan- 
feditbarkeit  leichter  einschliessen  als  bei  direkten  Versicherungen, 
besonders  weil  audi  hier  die  Unanfechtbarkeit  durch  die  Art  der 
Hauptversicherung  haufig  erfordert  wird.  Versicherungen  grosser 
Betrage,  welche  Deckung  von  Hypotheken  oder  von  andern 
Darlehen  bezwecken,  kommen  nicht  selten  vor. 

Im  Vordergrund  steht  immer  die  Auszahlung  im  Selbstmordfalle 
und  das  ist  auch  natiirlich.  Andere  Extrarisiken,  wie  Reisen,  Autenthalt 
in  tropischen  oder  andern  gefahrlichen  Regionen  und  Krieg, 
konnen,  sei  es  auch  ofters  mit  grober  Annaherung,  mittels  einer 
Extrapramie  in  der  Versicherung  eingeschlossen  werden.  Die 
Versicherten  sehen  auch  in  der  Zahlung  solcher  Extrapramien 
keine  Unbilligkeit. 

Bei  Selbstmord  ist  die  Bestimmung  einer  Extrapramie  —  wenn 
iiberhaupt  moglich  —  viel  schwieriger.  Bei  diesem  Risiko  lauft  die 
Gesellschaft  eben  im  Anfange  —  noch  mehr  als  bei  andern  Risiken  — 
diegrossere  Gefahr.  Die  Gesellschaften  suchen  deshalb  diesen  Gefahren 
vorzubeugen,  und  das  Mittel  dazu  haben  sie  gefunden  in  der  Einfiihrung 
einer  Karenzzeit.  Durch  diese  Massregel  wird  die  Willkiir  zum 
grossten  Teile  beseitigt  und  dann  bestehen  gegen  den  Einschluss 
der  Unanfechtbarkeit  nur  geringe   Beschwerden. 

Bei  dem  Versuche,  die  o-estellte  Frag^e  zu  losen,  kann  man 
nicht  umhin,  in  Uebereinstimmung  mit  dem  soeben  genannten 
Unterschiede  die  Extrarisiken   zu  differenzieren. 

In  erster  Stelle  muss  aber  die  Anmerkung  gemacht  werden, 
dass,  wenn  man  Extrarisiken  in  die  Versicherung  aufnehmen  will, 
eine  Extrapramie  notwendig  sein  wird.  Uber  die  Grosse  dieser 
Extrapramien  und  die  Bezahlungsweise  kann  man  dann  verschie- 
dener  Ansicht  sein. 

Wenn  eine  Gesellschaft  Extrarisiken  einschliesst,  ohne  eine 
entsprechende  Extrapramie  zu  fordern,  eroffnet   sie  die  Moglichkeit 
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zu  Verlusten-Denn  es  liisst  sich  denken,  dass  dergleiche  Konzes- 
sionen  die  Versicherten  anziehen  und  zwar  am  meisten  diejenigen, 
welche  dieser  Konzession  am  meisten  bediirfen.  Ein  Versicherter, 
der  nicht  die  Absicht  hat,  Reisen  in  die  tropischen  Regionen  zu 
machen,  wird  nicht  daraufkommen,  nach  dem  Einschlusse  des 
Tropenrisikos  zu  fragen.  Ein  Komptorist  wird  nicht  die  Versicherung 
der  Gefahren  von  Automobilwettfahren  wiinschen  und  eine  weibliche 
Versicherte    wiinscht    nicht    die    Versicherung  der  Kriegsgefahren. 

Man  konnte  es  nun  so  einrichten,  dass  die  normalen  Pramien 
hoch  genug  waren,  um  auch  alle  abnormalen  Risiken  zu  decken. 
Und  man  kann  nicht  in  Abrede  stellen,  dass  die  Pramien  der  einen 
Gesellschatt  oft  einen  grossen  Unterschied  gegeniiber  den  Pramien 
der  anderen  Gesellschaft  aufweisen.  Zwar  ist  dieser  Unterschied 
am  grossten  zwischen  den  Pramien  der  Gesellschaften  zweier 
Lander.  Dieser  Unterschied  ist  aber  meistenteils  dem  Unterschiede 
der  Sterbetafeln  zuzuschreiben.  Wenn  nun  eine  Gesellschaft  die 
Ueberzeugung  hat,  dass  die  Sterbetafeln  gut  gewahlt  worden  sind, 
so  reichen  die  mit  dieser  Tafel  berechneten  Pramien  wohl  fiir  normale 
Risiken,  nicht  aber  fiir  allerlei  abnormale  Gefahren  aus.  Auch  der 
Zinsfuss  und  der  Zuschlag  verursachen  oft  Unterschiede  zwischen 
den  Pramien.  Und  dieser  Zinsfuss  und  Zuschlag  sind  nicht  selten 
gesetzlichen  Vorschriften  unterworfen.  Dies  alles  zeigt,  dass  die 
mit  solchen  Prinzipien  berechneten  Pramien  als  normale  Pramien 
zu  betrachten  sind. 

Wenn  man  die  Pramien  derartig  berechnen  woUte,  dass  alle 
Extra-Gefahren  eingeschlossen  waren,  so  miisste  man  die  normalen 
Pramien  erhohen,  und  es  versteht  sich  von  selbst  dass  in  diesem 
Falle  die  Pramien  nicht  mehr  konkurrenzfahig  waren.  Dies  gilt 
um  so  mehr,  weil  in  fast  keinem  einzigen  Lande  die  Konkurrenz 
nur  auf  die  einheimischen  Gesellschaften  beschriinkt  ist,  weil  ver- 
schiedene  Gesellschaften  ihre  Geschafte  nicht  nur  im  Heimatlande 
auszudehnen  suchen. 

Bevor  aber  von  einer  Berechnung  von  Extrapramien  die  Rede 
sein  kann,  muss  zuerst  unteraucht  werden,  ob  es  moglich  ist,  die 
genannten  Extra-Gefahren  in  die  Polizze  aufzunehmen,  oder  ob  es 
wiinschenswert  ist,  fiir  eine  oder  mehrere  dieser  Gefahren  Aus- 
nahmen  zu  machen. 

Grundsatzlich  kann  gesagt  werden,  dass  ein  Risiko  welches,  — 
wenigstens  grosstenteils,  —  vom  freien  Willen  abhangt,  nicht  durch 
eine  Pramie  s^emessen  werden  kann:  sobald  der  freie  Wille  hervortritt. 
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muss  die  Versicherungs-Gesellschaft  besondere  Vorsicht  walten 
lassen.  Im  Folgenden  will  ich  versuchen  zu  entscheiden,  in  welchen 
Fallen  von  F^xtra-Risiko  der  freie  Wille  hervortritt. 

Man  kann  hauptsachlich  die  folgenden  vier  Klassen  von  Extra- 
Risiko  unterscheiden : 

lO.     Risiko    von    Aufenthalt   oder  von  Reisen  des  Versicherten. 

2".     Berufsrisiko. 

30.     Risiko    von    Selbstmord,    Duel,  Aviatik  und  Luftschifffahrt, 
Automobilwettlahren,   u.  s.  w. 

4^.      Kriegsrisiko. 

Hierzu  muss  bemerkt  werden,  dass  es  nicht  immer  moglich  ist, 
die  vier  Klassen  streng  zu  trennen.  Die  erste  Klasse  geht  oft  in 
die  zw^eite  iiber,  sowie  auch  die  vierte  meistenteils  nicht  von  der 
zvs^eiten  zu  trennen  ist. 

Seeleute  gehoren  sowohl  der  zweiten  als  der  ersten  Klasse  an. 
Marine-Offiziere  konnen  im  Kriegsfalle  zu  der  ersten,  der  zweiten 
und  der  vierten  Klasse  gerechnet  werden. 

Die  zuletzt  genannten  drei  Klassen  stimmen  darin  iiberein,  dass 
dabei  am  wenigsten  der  freie  Wille  eine  Rolle  spielt. 

Zwar  hangt  est  ofters  vom  freien  Willen  ab,  ob  ein  Versicherter 
einem  bestimmten  Extrarisiko  ausgesetzt  sein  wird.  Wenn  dies 
nun  aber  der  Fall  ist,  hat  der  Versicherte  einen  geringen  Einfluss 
auf  die  damit  verbundenen  Gefahren.  Bei  Kriegsrisiko  konnte  man 
in  Bezug  auf  Personen,  die  eben  des  Krieges  wegen  freiwillig 
Dienste  nehmen,  vom  freien  Willen  reden,  ebenso  auch  bei  Personen, 
die  zur  Deckung  der  Kriegsgefahren  absichtlich  eine  Versicherung 
schliessen  wollen.  Diese  beiden  Falle  sind  also  nicht  gleichwertig, 
mit  jenen,  wo  schon  vor  dem  Kriege  Versicherungen  bestanden. 
Bei  den  letzten  Fallen  kann  der  Einfluss  des  freien  Willens  ver- 
nachlassigt  werden.  Selbstauslese  der  Versicherten  kommt  hierbei 
nicht  besonders  in  Betracht.  Jedoch  muss  von  Extrarisiko  die 
Rede  sein  und  es  ist  notwendig,  eine  Extrapramie  zu  fordern. 
soferne  nicht  etwa,  wie  schon  oben  erwahnt,  die  Grundlagen  fur 
die  Berechnung  der  gewohnlichen  Pramien  derart  gewahlt  wurden, 
dass  die  Extra-Gefahren  durch  die  normalen  Pramien  gedeckt 
werden.  Dies  aber  wird  wahrscheinlich  sehr  selten  der  Fall  sein. 
Die  erste,  zweite  und  vierte  Klasse  enthalten  die  Risiken,  die, 
—  sei  es  auch  unter  Schwierigkeiten  —  durch  eine  Pramien- 
erhohung  ausgedriickt  werden  konnen.  In  den  meisten  Fallen  ist 
dies  aber  ziemlich  schwer,  denn   die  Statistik  liefert  fiir  viele  Extra- 
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risiken  nur  sehr  sparliche  Daten.  Am  besten  lassen  sich  die 
Gefahren  des  Aufenthaltes  in  tropischen  oder  anderen  gefahrlichen 
Regionen  in  Ziffern  ausdriicken.  In  fast  alien  Landern,  welche 
Kolonien  besitzen,  ist  man  darauf  bedacht  gewesen,  die  Mortalitat 
in  den  Kolonien  zu  untersuchen,  um  dadurch  zur  Kenntnis  des 
Einflusses  zu  geraten,  welchen  Klima  und  Lebensweise  auf  den 
Europaer  ausiiben.  Als  Erfolg  dieser  Untersuchungen  haben  wir 
verschiedene  Sterbetafeln  fiir  die  Tropen. 

Wenn  nun  eine  Tafel  auf  statistischen  Untersuchungen  geniigend 
grossen  Umfanges  beruht,  so  kann  man  dadurch  zu  einer  rationellen 
Extrapramie  gelangen. 

Aber  die  Kenntnis  des  tropischen  Risikos  ist  noch  keineswegs 
geniigend.  Es  ist  selbstverstandlich,  dass  nicht  alle  tropischen 
Regionen  als  gleichwertig  angesehen  werden  konnen.  Das  Leben 
in  sumpfigen  Kiistengegenden  wird  zweifellos  anderen  und  grosse- 
ren  Gefahren  unterworfen  sein  als  der  Aufenthalt  in  hohen,  von 
Bergen  umschlossenen,  Landschaften.  Im  iibrigen  hangt  es  auch 
davon  ab,  aus  welchen  Gruppen  von  Personen  die  Daten  entnommen 
worden  sind;  es  diirfen  daher  Daten,  welche  aus  einer  weniger 
gefahrlichen  Klasse  gewonnen  wurden,  nicht  ohne  Bedenken  fiir 
eine  gefahrlichere  Klasse  verwendet  werden.  Eine  all  zu  strenge 
DifTerenzierung  ist  aber  nicht  zu  empfehlen.  In  erster  Linie 
wiirde  dadurch  das  Material  all  zu  sehr  verteilt  werden  und  die 
Ziffern,  die  aus  diesem  Materiale  hervorgehen,  wiirden  viel  an 
Wert  verlieren.  Und  weiter  konnte  man  auch  fiir  den  Aufenthalt 
in  Europa  denselben  Unterschied  machen.  denn  auch  in  Europa 
ist  das  Leben  nicht  in  alien  Teilen  derselben  Gefahren  unterworfen 
und  sind  die  verschiedenen  Lander  nicht  alle  gleich  gesund.  Kann 
man  aber  mit  Grund  erwarten,  dass  nicht  nur  die  Personen.  die 
in  ungesunden  Gegenden  leben,  sich  fiir  eine  Versicherung  anmel- 
den,  dann  ist  eine  all  zu  grosse  Differenzierung  iiberfliissig  und 
man  kann  daher  das  Gebiet,  fiir  welchen  eine  Sterbetafel  brauchbar 
ist,  iiber  das  eigentliche  Beobachtungsgebiet  hinaus  ausdehnen. 
Dies  gilt  auch  fiir  tropische   Risiken. 

Eine  andere  Schwierigkeit  fiir  die  Beurteilung  der  Tropen- 
risiken  liefert  der  Unterschied  zwischen  den  verschiedenen  Klassen 
der  Bewohner.  Denn  es  ist  im  allgemeinen  nicht  dasselbe,  ob 
die  Bewohner  in  den  tropischen  Regionen  geboren  oder  ob  sie 
aus  Europa  ubersiedelt  sind. 

In    Bezug    auf    die    Gefahren    welche    mit  Reisen   oder  mit  der 
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Ausiibung  bestimmter  Berufe  verbunden  sind,  bestehen  vieF 
grossere  Schwierigkeiten.  Wenn  man  fiir  einen  bestimmten 
Beruf  eine  Extrapramie  berechnen  will,  miisste  mann  eine  starke 
Differenzierung  der  Daten  vornehmen,  nicht  nur  nach  den  Berufen, 
sondern  auch  nach  ihren  verschiedenen  Abteilungen.  Die  Unfall- 
versicherung  kann  fiir  diesen  Fall  wertvoUes  Material  liefern, 
besonders  da,  wo  die  Unfallversicherung  gesetzlich  obligatorisch  ist.. 
Jedoch  sind  die  Daten  meistenteils  nicht  vollstandig,  denn  sie 
liefern  im  allgemeinen  nur  die  Ziffern  fiir  Betriebsunfalle.  Berufs- 
krankheiten,  die  vielleicht  fiir  die  Mortalitat  noch  grossere  Bedeu- 
tung  haben  als  Unfalle,  bleiben  ausser  Betracht. 

Das  Risiko  von  Reisen,  besonders  von  Seereisen,  liefert  bei 
der  Beurteilung  die  Schwierigkeit,  dass  dabei  nicht  nur  ein  per- 
sonliches  Risiko,  sondern  gewissermassen  ein  Massen-Risiko 
auftritt.  Wenn  ein  Seereisender  iiber  Bord  fallt  und  ertrinkt,  ist 
das  ein  individuelles  Risiko,  aber  wenn  ein  Seeschiff  scheitert, 
besteht  die  Gefahr  nicht  nur  fiir  eine  einzige  Person,  sondern  fiir 
die  ganze   Mannschaft. 

Kriegsrisiko  ist  wieder  ein  wenig  schwieriger  zu  beurteilen  als 
die  soeben  genannte  Art  von  Gefahrerhohung.  Die  stets  weiter- 
gehende  Militar-Technik  macht  die  Bestimmung  einer  Extrapramie 
immer  schwieriger.  Jeder  Krieg  tragt  seinen  eigenen  Charakter, 
und  aus  der  Erfahrung  eines  Krieges  darf  man  kaum  auf  die 
Ereignisse  kiinftiger  Kriege  schliessen. 

Aus  diesen  Betrachtungen  geht  hervor,  dass  die  Bestimmung 
einer  Extrapramie  in  den  meisten  Fallen  ziemlich  schwierig  ist. 
Die  Praxis  zeigt  dies  deutlich.  Wenn  eine  Extrapramie  mit  einem 
voUen  Prozent  des  versicherten  Kapitals  festgesetzt  ist,  kann  man 
ruhig  sagen,  dass  fiir  eine  nahere  Bestimmung  die  notwendigen 
statistischen  Daten  fehlten  und  dass  man  sich  mit  einer  Annaherung 
zu  helfen  suchte. 

Es  ist  zweifellos  die  Aufgabe  der  Versicherungsgesellschaften, 
die  grosseren  Risiken  in  Bezug  auf  ihren  Einfluss  auf  die  Mortali- 
tat zu  priifen.  Mit  zunehmender  Erfahrung  wird  es  moglich  sein,. 
die  Extrapramien  genauer  zu  bestimmen. 

Die  dritte  Klasse  liefert  bei  weitem  die  grossten  Schwierigkeiten 
in  dieser  Hinsicht.  Eben  bei  dieser  Klasse  muss  ein  Prinzip 
hervorgehoben  werden,  welches  zwar  auch  bei  den  anderen  Klassen 
zur  Geltung  kommt,  aber  hier  besonders  in  den  Vordergrund  tritt. 

Das  Extrarisiko  hat  eine  sehr  verschiedene  Bedeutung,  je  nach- 
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clem  die  freie  Versichcrung  odcr  die  Zwangversicherung  in  Bctracht 
kommt.  Unter  Zwangversicherung  verstehe  ich  hier  eine  solche 
Versicherunsf,  bei  welcher  der  Zutritt  nicht  vom  Willen  der  ein- 
zelnen  versicherten  Person  abhangt.  Man  findet  diesen  Fall  bei 
offentlicher  Versicherung,  wenn  ein  Gesetz  eine  bestimmte  Ver- 
sicherungsart  fiir  eine  bestimmte  Klasse  von  Personen  vorschreibt. 
Bei  grossen  Vereinen,  zum  Beispiel  Fachvereinen,  welche  Kassen 
zum  Zwecke  der  Sicherstellung  von  Todesfallkapitalien  besitzen, 
konnte  man  audi  ofters  von  Zwangsversicherung  reden.  Dazu  ist 
notwendig,  dass  die  Mitglieder  nicht  personlich  ihre  Beitrage  fiir 
die  Versicherung  zahlen,  sondern  dass  der  Verein  sie  aus  den 
alloremeinen  Einnahmen  bestreitet.  In  diesem  Falle  ist  es  den 
einzelnen  Mitgliedern  auch  meistenteils  unbekaiint,  wieviel  fiir  ihre 
Versicherung  bezahlt  wird.  Die  Versicherung  ist  auch  nicht  die 
Hauptaufgabe  des  Vereins,  denn  er  hat  ausser  der  Versicherung 
andere  wichtige  Zwecke.  Die  Selbstauslese  der  Versicherten  kommt 
hier  also  nicht  in  Betracht. 

Bei  Zwangsversicherung  ist  man  riicksichtlich  der  Unanfechtbarkeit 
viel  weniger  beschrankt  als  bei  freier  Versicherung.  Die  Selbstauslese 
fehlt  grosstenteils.  Obgleich  unter  einem  anderen  Gesichtspunkte, 
konnte  man  von  Zwangsprinzip  auch  bei  solchen  Versicherungen 
reden  die  zur  Deckung  von  Schulden  abgeschlossen  werden.  In 
diesem  Falle  ist  die  Versicherung  nicht  Hauptsache.  Die  Schuld 
steht  im  Vordergrunde  und  die  Versicherung  ist  nur  eine  Erganzung 
fur  die  Sicherheit  der  Schuld.  Sie  geht  nicht  vom  Versicherten 
aus,  sondern  der  Glaubiger  wiinscht  sie.  denn  es  ist  sein  Interesse, 
sicherzustellen,  dass  ein  plotzliches  Ableben  des  Schuldners  ihm 
keinen  Verlust  verursache.  Bei  der  Zwangsversicherung  fehlt  die 
Selbstauslese,  oder  sie  hat  doch  nur  eine  sehr  geringe  Bedeutung. 
Es  ware  deshalb  keine  oder  nur  geringe  Schwierigkeit,  die  Unan- 
fechtbarkeit einzuschliessen. 

Dazu  kommt  noch,  dass  Kassen,  die  neben  anderen  Zielen  die 
Auszahlung  im  Ablebensfalle  bezwecken,  meistenteils  viele  Mitglieder 
haben.  Sie  sind  dadurch  im  Stande,  statistische  Daten  zu  liefern  durch 
welche  die  Wirkungen  der  Unanfechtbarkeit  der  Versicherungen 
festgestellt  werden  konnen.  Auf  die  Dauer  wird  man  also  mitgeniigend 
grosser  Genauigkeit  entscheiden  konnen,  ob  die  Unanfechtbarkeit 
nachteilig  wirkt  und  ob  vielleicht  eine  Erhohung  der  Beitrage 
notwendig  ist.  Nun  konnte  man  noch  fragen,  ob  jedes  der  obge- 
nannten  Risiken  der  dritten  Klasse  ohne  Beschwerde  aufgenommen 
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werden  kann.  In  dieser  Klasse  rangieren  Selbstmord,  Duell,  Auto- 
mobilwettfahren,   Aviatik.   Diese   Risiken  sind  nicht  alle  gleich  gross. 

Bei  Selbstmord  kann  noch  von  Unzurechnungsfahigkeit  die  Rede 
sein  und  der  Selbstmord  kann  eine  Folge  wirtschaftlkher  oder 
physischer  Not  sein. 

Duelle,  Aviatik  und  AutomobiKvettfahren  sind  Risiken,  denen 
sich  der  Versicherte  freiwillig  unterwirlt,  es  sei  denn  dass  Amts- 
pflicht  vorliegt.  Hier  tritt  die  Selbstauslese  deutlich  hervor.  Die 
Zulassigkeit  der  Risiken  ohne  Extrapramie  hangt  davon  ab,  dass 
die  Beitrage  nicht  all  zu  knapp  bemessen  sind.  Aber  dennoch  bleibt 
es  in  gewissem   Sinne  ein  Wagnis. 

Ganz  anders  liegt  die  Sache,  wenn  man  mit  freier  Versicherung 
zu  tun  hat,  das  heisst  mit  der  Versicherung,  wie  sie  alle  Ver- 
sicherungs-Gesellschaften  kennen.  In  diesem  Falle  ist  die  Selbst- 
auslese von  sehr  grosser  Bedeutung  und  die  Gesellschaften  haben 
damit  zu  rechnen.  Einen  Beweis  liefert  schon  die  arztliche  Unter- 
suchung. 

Die  Gesellschaft  \vill  damit  vermeiden,  dass  —  ich  will  nicht 
sagen  ausschliesslich,  aber  doch  in  grosser  Menge  —  minderwertige 
Personen  sich  anmelden  was  gewiss  der  Fall  ware  wenn  keine 
Untersuchung  bestande.  Um  dies  zu  erkennen,  braucht  man  sich 
nur  vor  Augen  zu  halten  dass  noch  immer  so  viele  Leute  nicht  aus 
eigner  Bewegung  die  Notwendigkeit  der  Versicherung  erkennen. 
Man  braucht  dazu  eine  Armee  von  Agenten.  Eine  ernsthafte 
Krankheit  oder  eine  weniger  giinstige  Gesundheit  geniigen,  die 
Leute  zu  einer  Versicherung  zu  bringen,  wenn  dies  iiberhaupt 
noch  moglich  ist. 

Deshalb  ist  es  fiir  die  Gesellschaft  notwendig,  die  unbeschrankte 
Selbstauslese  zu  beseitigen. 

Nun  ist  es  wahr,  dass  bei  verschiedenen  Gesellschaften  die 
Moglichkeit  besteht,  Versicherungen  ohne  arztliche  Untersuchung 
abzuschliessen,  aber  hierbei  ist  zu  bemerken,  dass  die  Pramien  fiir 
diese  Versicherungen  holier  sind  als  die  Pramien  fiir  gewohnliche 
Versicherung  und  dass  verschiedene  erschwerende  Bedingungen 
bestehen  (Karenzzeit).  Die  Selbstauslese  macht  sich  nicht  nur  in 
Bezug  auf  den  Zutritt  der  Versicherten  geltend,  sondern  sie  zeigt 
sich  auch  in  der  Art  der  Versicherung.  Jeder  vvahlt  die  Versicherung, 
die  ihm  am  besten  eignet,  und  dadurch  iibt  er  seinen  Einfluss  auf 
den  gesamten  Versicherungsbestand  aus. 

So  bald  eine  bestimmte  Person  einen   Umstand  bemerkt,  der  ihr 
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nachteilig  werden  kann,  wird  sie  versuchen,  diesen  Nachteil  durch 
eine  Versicherung  abzuwendeii.  Jemand,  dem  solche  Umstande 
keinen  Nachteil  verursachen  konnen,  wird  audi  nicht  daran  denken, 
eine  gleichartige  Versicherung  abzuscliHcssen.  Fast  jeder,  der  sich 
nach  den  Tropen  begibt  oder  eine  gefahrliche  Reise  machen  will, 
wird  die  damit  verbund(;nen  Gefahren  wenigsten  in  linanzieller 
Hinsicht  durch  Versicherung  abzuwenden  versuchen  oder  wenn  er 
schon  versichert  ist,  will  er  diese  Gefahren  in  die  Versicherung 
einschliessen  lassen.  Es  ergibt  sich  daraus,  dass  Versicherung  von 
Extrarisken  in  erster  Linie  von  solchen  Versicherten  beantragt 
werden  wird,  die  eben  diesen  Gefahren  untcrworfen  sind.  Daraus 
folgt  wieder,  dass  nur  jene  Gefahrerhohungen  prinzipiell  zulassig 
sind,  bei  denen  der  freie  Wille  nicht  all  zu  stark  in  Betracht 
kommt. 

Die  erste,  zweite  und  vierte  Klassen  der  Extrarisiken  konnen 
also  in  die  Versicherung  einbezogen  werden.  Jedoch  muss  in  solchen 
Fallen  eine  Extrapramie  gefordert  werden.  Fiir  die  Berechnung 
dieser  Extrapramie  muss  man,  wie  gesagt,  uber  geniigende 
statistische  Daten  verfiigen  konnen.  Wenn  diese  nicht  vorhanden 
sind,  muss  man  sich  vorlaufig  mit  Schatzungen  helfen,  aber  es  ist 
in  diesen  Fallen  notwendig,  dafiir  zu  sorgen,  dass  sobald  als  moglich 
dem  Mangel  solcher  Daten  abgeholfen  werden  kann,  am  besten 
durch  die  eigene  Erfahrung. 

Wenn  alle  Gesellschaften  Extrarisiken  ohne  Extrapramien  ver- 
sicherten, ware  es  nicht  so  gefahrlich ;  denn  in  diesem  Falle  hatte 
nicht  eine  bestimmte  Gesellschaft  zu  befiirchten,  dass  ihr  nur 
die  schlechten   Risiken  zufliessen  wiirden. 

Wenn  aber  nur  einige  Gesellschaften  solche  besonders  giinstige 
Bedingungen  aufweisen,  haben  diese  zu  befiirchten,  dass  sie  einen 
grossen  Bestand  von  Extrarisiken  erhalten  werden ;  denn  giinstige 
Bedingungen  ziehen  die  Versicherten  an.  Es  ist  aber  auch  wahr, 
dass  giinstige  Bedingungen  im  allgemeinen  Versicherte  anziehen, 
auch  solche,  die  diese  Extrarisiken  nicht  mitbringen,  besonders  dann 
wenn  die  Gesellschaft  nicht  nur  bei  Gefahrerhohungen,  sondern 
auch  in  anderen  Fallen  liberal  vorgeht.  Deshalb  kann  eine  solche 
Gesellschaft  einen  grossen  Zugang  von  Versicherten  erwarten,  und 
dies  wirkt  giinstig  auf  den  linanziellen  Erfolg,  sodass  die  ungiin- 
stigen  Folgen  der  Extrarisiken  wieder  grosstenteils  beseitigt  werden. 
Diese  Schlussfolgerung  bleibt  aber  immerhin  mehr  oder  weniger 
gefahrlich,    denn    man    rechnet    noch    zu  sehr  mit  Factoren,  deren 
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Tragweite   noch  unbekannt  ist  und  die  auch  Gefahren  involvieren. 

Zuletzt  bleiben  die  Gefahren  iiber,  bei  denen  der  freie  Wille 
mitspielt.  Aviatik  und  Automobilwettfahren  bringen  Gefahren  mit 
sich,  die  zwcifellos  sehr  gross  sind.  Wenn  jemand  sich  freiwillig 
diesen  Gefahren  aussetzt,  ist  er  fiir  die  Versicherungs-Gesellschaft 
ein  Extrarisiko.  Wenn  er  nun  eben  zu  diesem  Zwecke  eine 
Versicherung  abschUessen  will,  wird  die  Gesellschaft  darin  einen 
Grund  sehen,  die  Versicherung  zu  verweigern,  oder  wenn  sie  nicht 
ablehnen  will,  muss  sie  eine  Extrapramie  fordern,  die  im  Verhaltnis 
zum  versicherten  Kapital  sehr  gross  sein  ward.  Jemand,  der  schon 
eine  Versicherung  hat  und  der  dieses  Extrarisiko  nachtraglich 
versichern  will,  bringt  dieselbe  Gefahr  mit  und  die  Gesellschaft 
hat  sich  dagegen  zu  waffnen.  Im  iibrigen  muss  auch  die  Art  der 
Versicherung  in  Betracht  gezogen  werden  und  zwar  in  dem  Sinne, 
dass  eine  gemischte  Versicherung  mit  kurzer  Dauer  viel  weniger 
gefahrlich  ist  als  eine  lebenslangliche  Versicherung  auf  den  Todesfall. 
Meines  Erachtens  muss  eine  Gesellschaft  einen  Versicherungsantrag 
auf  das  Leben  folcher  Personen  iiberhaupt  ablehnen,  wenn  sie 
sich  nicht  mit  Willen  und  Wissen  einem  Verluste  aussetzen  will, 
Nimmt  sie  solche  Geschafte  an,  so  darf  nicht  von  Versicherung 
die  Rede  sein,  sondern  man  muss  vielmehr  von  Lotterie  sprechen. 
Die  Gesellschaft  ist  dann  nicht  dem  Gesetze  der  Wahrscheinlich- 
keitsrechnung  unterworfen,  aber  sie  lauft  die  Gefahren  eines 
Wiirfelspieles.  Hieraus  ergibt  sich,  dass  von  wissenschaftlicher 
Berechnung  einer  Extrapramie  fiir  solche  Falle  nicht  die  Rede 
sein   kann. 

Wenn  ein  Antragsteller  eine  Versicherung  schliessen  will,  eben 
zu  dem  Zwecke,  um  die  Gefahren  eines  bevorstehenden  Duelles  in 
linanzieller  Hinsicht  abzuwenden,  so  kann  sich  die  Gesellschaft  dem 
nicht  aussetzen.  Sie  muss  die  Versicherung  verweigern  wenn  sie 
nur  solche  Gefahren  tragen  will,  deren  Folgen  sie  auf  Grund  der 
Wahrscheinlichkeitsrechnung  beurteilen  kann.  Nun  wird  aber  freilich 
der  Antragsteller  nicht  mitteilen,  dass  die  Versicherung  eben  des 
Duelles  wegen  gewiinscht  ward,  und  die  Gesellschaft  wird  also  die 
ihr  ungiinstigen  Gefahren  nicht  kennen.  Um  aber  einem  even- 
tuellen  Verluste  aus  diesem  Grunde  vorzubeugen,  kann  sie  sich 
des   Mittels  einer  Karenzzeit  bedienen. 

Wenn  also  das  Ableben  des  Versicherten  innerhalb  dieser 
Karenzzeit  zufolge  eines  Duelles  stattlinden  wird,  zahlt  die 
Gesellschaft  nicht  aus. 
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Zum   Schlusse  kommt  der   Selbstmord  in   Betracht. 

Man  hat  otters  versucht,  eine  Statistik  der  Selbstmorde  zu  be- 
kommen,  um  daraus  zu  iinden,  ob  die  Zahl  der  Selbstmorde  eine 
gewisse  Konstanz  zeigt.  Der  Mangel  dieser  Statistik  liegt  zunachst 
darin,  dass  die  Beobachtungen,  besonders  bei  Versicherten,  relativ 
wenig  zahlreich  sind ;  daher  haben  die  erhaltenen  Ziffern  nur 
geringen  Wert.  Die  Ziffern  einer  allgemeinen  Bevolkerungsstatistik 
konnen  fiir  diesen  Zweck  nicht  gut  dienen,  denn  es  kommt 
besonders  darauf  an,  die  eventuellen  Beziehungen  zwischen 
Selbstmord  und  Versicherung  aufzuweisen. 

Aber  auch  wenn  die  Daten  tiir  eine  Statistik  zahlreicher  waren, 
hatte  man  mit  einer  Schwierigkeit  zu  tun,  die  eine  gute  statistische 
Untersuchung  verhindert.  Wenn  die  Ursachen  des  Selbstmordes 
unbekannt  bleiben,  wird  man  sich  nie  eine  gute  Vorstellung  des 
Risikos  machen  konnen. 

Die  Ursachen  konnen  in  erster  Stelle  ergeben,  ob  der  Selbst- 
mord in  zurechnungsfahigem  oder  in  zurechnungsunfahigem  Zustande 
begangen  wurde,  diesen  Unterschied  muss  man  machen,  denn  in 
beiden    Fallen  ist   der    Selbstmord  nicht  von  derselben  Bedeutung. 

Wenn  der  Selbstmord  in  zurechnungsunfahigem  Zustande  be- 
gangen ist,  kann  die  Frage  des  freien  Willens  ausser  Betracht 
bleiben  und  man  kann  sagen,  dass  der  Selbstmord  ein  gewohnliches 
Risiko  ist.  Wurde  der  Selbstmord  in  zurechnungsfahigem  Zustande 
begangen,  dann  tritt  der  freie  Wille  wiederum  hervor.  Freilich 
besteht  eine  Neigung,  den  Selbstmord  immer  der  Unzurechnungs- 
fahigkeit  zuzuschreiben,  aber  diese  Neigung  ist  keineswegs 
allgemein  und  es  wird  noch  vielfach  an  dem  genannten  Unter- 
schiede  festgehalten. 

Ist  Selbstmord  eine  Tat,  die  immer  der  Unzurechnungsfahigkeit 
zuzuschreiben  ist,  so  muss  man  in  Bezug  auf  die  \^ersicherung 
konsequent    sein    und    das  Extrarisiko  ohne  Bedenken  acceptieren. 

Ist  man  aber  der  Meinung,  dass  der  Selbstmord  eine  Tat  ist. 
die  auch  in  zurechnungsfahigem  Zustande  begangen  werden  kann, 
so  folgt  hieraus,  dass  es  nicht  moglich  ist,  das  Extrarisiko  in 
die  Versicherung  aufzunehmen. 

Nur  ausnahmsweise  wird  man  die  Ursachen  eines  Selbstmordes 
kennen  lernen.  Zwar  wird  man  oft  die  Ursachen  vermuten  konnen, 
wenn  man  die  Umstande  der  Tat  und  die  okonomischen  \'erhalt- 
nisse  des  Selbstmorders  kennt;  so  wird  man  z.  B.  wenn  der  Selbst- 
morder  mit  finanziellen   Schwierigkeiten  zu  kampfen  hatte,  auf  die 
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Ursachen  seines  Selbstmordes  schliessen  konnen,  aber  Gewissheit 
hat  man   dariiber  nicht. 

Bis  heute  hat  man  das  Problem  noch  nicht  gelost.  Wenn  man 
es  losen  will,  und  zwar  speciell  in  Bezug  auf  die  Versicherung, 
so  muss  man  die  Erfahrungen  der  verschiedenen  Gesellschaften 
in  dieser  Hinsicht  beobachten  ;  am  besten  nicht  nur  die  Erfahrungen 
einzelner,  sondern  wo  moglich  aller  Gesellschaften  zusammen. 
Dabei  hat  man  nicht  auf  die  biossen  Zahlen  zu  achten,  sondern 
man  muss  auch  die  verschiedenen  Umstande  und  viele  anderen 
Faktoren  in  Betracht  ziehen. 

Man  wird  die  Beobachtungen  differenzieren  miissen  nach 
Geschlecht,  Alter,  finanziellen  Umstanden,  Versicherungsdauer, 
Hohe  der  Versicherung.  Auch  darf  man  nicht  aus  dem  Auge 
verlieren,  welches  Verhaltnis  zwischen  der  Anzahl  der  Selbstmorde 
und  den  allgemeinen  wirtschaftlichen  Verhaltnissen  besteht.  Viel- 
leicht  wird  man  daraus  auch  in  Bezug  auf  die  Zurechnungsfahigkeit 
Schlussfolgerungen  machen   konnen. 

So  lange  aber  diese  Schlussfolgerungen  nicht  gezogen  werden 
konnen,  muss  eine  Gesellschaft  sich,  wenigstens  im  Falle  freier 
Versicherung,  vor  moglichen  \'erlusten  zu  Folge  einer  bewussten 
Tat  des  Versicherten  schiitzen.  Der  Schutz  ware  natiirlich  am 
ausgiebigsten,  wenn  die  Gesellschaft  im  Selbstmordfalle  gar  nicht 
auszahlen  wurde,  aber  so  weit  braucht  man  meines  Erachtens 
nicht  zu  gehen.  Am  meisten  hat  die  Gesellschaft  zu  befiirchten, 
wenn  die  Versicherung  zu  dem  Zwecke  abgeschlossen  wird,  um  die 
Hinterbliebenen  durch  Selbstmord  vor  den  Folgen  okonomischen 
Unterganges  zu  schiitzen.  Wenn  man  annimmt,  dass  diese  Absicht 
bei  einer  Person  bestehen  kann,  so  geniigt  es,  eine  Karenzzeit  zu 
bestimmen,  innerhalb  welcher  die  Gesellschaft  im  Selbstmordfalle 
nicht  auszahlt. 

Wie  gross  man  diese  Karenzzeit  ansetzen  muss,  ist  im  iibrigen 
eine  Sache,  die  der  personlichen  Einsicht  unterworfen  ist.  Die 
Tatsache  schon,  dass  eine  Karenzzeit  besteht,  wird  die  Gesellschaft 
vor  den  gefiirchteten   Nachteilen   schiitzen. 

Aus  den  vorhergehenden  Betrachtungen  lassen  sich  folgende 
Konklusionen  ableiten :  Sofortige  Unanfechtbarkeit  ist  bei  Zwang- 
versicherung  unter  dem  Vorbehalt  zulassig  dass  die  Grundlagen 
der  Pramienberechnung  einigen  Raum  fiir  Abweichungen  bieten. 
Jedoch  muss  man  im  Auge  behalten,  dass  dieses  Zugestandnis 
immerhin  ein  Wasfnis  bleibt. 
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Bei  freier  V'ersicherung  ist  sofortige  Unanfechtbarkeit  nicht 
moglich,  ohnc  die  Gesellschaft.  vvelche  sie  zugestehen  woUte, 
betrachtlichen  Verlusten  auszusetzen. 

Weitere  Untersuchungen  miissen  zeigen,  in  wie  fern  diese  Gefahren 
imaginar  sind  oder,  wenn  sie  wirklich  befiirchtet  werden  miissen, 
welche   Massregeln   man  zu  ergreifen  hat,  um  Verlusten  vorzubeugen. 

Bei  dem  jetzigen  Stande  der  Forage  werden  durch  eine  Extra- 
priimie  die  Nachteile  nicht  beseitigt,  sondern  nur  einigermassen 
gelindert.  VolUge  Deckung  bietet  eine  Extrapramie  nicht  und  kann 
sie  auch  nicht  bieten,  weil  das  Risiko  vorlaufig  noch  unbekannt 
ist  und  die   Folgen  nicht  zu  berechnen   sind. 


L'INCONTESTABILITE  DES  POLICES  D'ASSURANCE 
SUR  LA  VIE 

PAR 

A.  H.  J.  UE  GOEIJ,  La  Haye. 


Si  I'on  parle  de  I'incontestabilite  d'une  police,  on  pense  en 
premier  lieu  au  cas  de  suicide.  II  s'agit  precisement  du  paiement 
du  capital  en  tous  cas,  quelles  que  soient  la  cause  ou  les  circonstances 
du  deces. 

La  compagnie  doit  payer  non  seulement  si  I'assure  meurt  dans 
sa  patrie,  mais  aussi  si  le  deces  a  lieu  dans  les  regions  tropiques. 
Elle  doit  payer,  si  I'assure  meurt  d'une  grave  maladie,  mais  aussi 
s'il  commet  suicide  ou  s'il  decede  k  la  suite  d'un  duel. 

Dans  les  Pays  Pas  les  compagnies  d'assurance  ne  paient  pas 
sans  restriction  dans  le  cas  de  suicide.  En  general  on  a  I'habitude 
de  ne  pas  payer  si  le  suicide  est  commis  avant  I'expiration  d'un 
certain  delai  de  carence,  soit  d'un  nombre  d'annees  apres  remission 
de  la  police.  La  plupart  des  compagnies  ont  fixe  k  cet  egard  un 
delai  de  trois  ans.  Dans  certains  cas  une  exception  est  possible, 
p.  e.  dans  le  cas  de  polices  destinees  k  servir  de  garantie  pour 
une  operation  financiere.  Comme  regie  generale  il  doit  etre  fixe 
d'abord  qu'un  risque  extraordinaire  ne  peut  etre  admis  que 
moyennant  une  surprime. 

On  pourrait  avoir  compris  dans  la  police  toutes  sortes  de  risques 
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extraordinaires  sans  exiger  une  surprimc,  mais  dans  ce  cas  les 
primes  deviendraient  trop  elevees,  notamment  sous  le  point  de 
vue  de  la  concurrence. 

II  n'est  pas  facile  de  trouver  un  taux  de  surprime  pour  les 
risques  dependant  pour  la  plus  grande  partie  de  la  vcdonte  de 
I'assure. 

On    pent  distinguer  quatre  classes  de  risques  extraordinaires. 

lo.  risque  de  sejour  et  de  voyage, 

2^.  risque  de  la  profession, 

30.  risque  de  suicide,  de  duel,  d'aviation,  de  courses  d'automobiles, 

40.  risque  de  guerre. 

Toutefois  on  ne  pent  pas  separer  strictement  ces  quatre  classes. 
Plusieurs  cas  de  risques  extraordinaires  appartiennent  k  plus  d'une 
classe.  La  troisieme  classe  contient  les  risques,  qui  peuvent  etre 
consideres  comme  dependant  de  la  volonte. 

Pour  les  autres  classes  une  surprime  sera  necessaire,  car  si  I'on 
n'exigeait  pas  de  surprime,  les  risques  extraordinaires  seraient 
attires  en  grands  nombres.  Le  calcul  des  surprimes  est  le  plus 
souvent  une  chose  difficile.  La  statistique  n'a  pas  encore  donne 
beaucoup  de  renseignements ;  seulement  dans  le  cas  du  risque 
tropique  les  donnees  statistiques  sont  un  peu  plus  amples. 

Actuellement  la  plupart  des  surprimes  ne  sont  qu'empiriques  et 
approximatives. 

II  y  a  une  grande  difference  entre  I'assurance  libre  et  I'assurance 
publique.  La  derniere  pent  etre  trouvee  dans  les  institutions  de 
prevoyance,  prescrites  par  I'Etat.  Avec  cette  derniere  sorte  d'assu- 
rances  on  peut  aussi  comparer  les  assurances  qui  servent  de  garantie 
pour  un  emprunt.  La  volonte  de  I'assure  a  bien  peu  d'influence 
sur  I'assurance.  Pourvu  que  les  primes  ou  les  contributions  aient 
ete  calculees  de  maniere  k  permettre  une  certaine  extension  du 
risque,  le  danger  est  moins  grand,  mais  cependant  il  faut  toujours 
ne  pas  renoncer  k  la  prudence  necessaire. 

Dans  I'assurance  libre  par  contre,  il  faut  etre  d'autant  plus 
precautionneux  au  point  de  vue  de  ces  risques.  II  taut  eviter  la 
selection  libre  de  la  part  des  assures.  Les  compagnies  d'assurance 
ont  bien  compris  ce  danger  ;  I'examen  medical  est  une  des  precautions 
appliquees.  Surtout  dans  le  cas  de  risques  extraordinaires  la 
selection  fait  voir  son  influence.  Les  personnes  qui  n'ont  pas 
besoin  de  I'assurance  contre  les  risques  extraordinaires  ne  deman- 
•deront  pas  cette  extension.   Mais  tous  ceux  qui  veuillent  en  profiter. 
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se  presenteront,  pour  demander  ;\  la  conij^agnie  la  clause  d'incon- 
testabilitc. 

Les  risques  de  la  premiere,  deuxieme  et  quatrieme  classe  sont 
tous  plus  ou  moins  appreciables  par  des  surprimes. 

On  ne  peut  pas  dire  autant  des  risques  de  la  troisieme  classe 
et  surtout  du  suicide,  qui  comporte  les  plus  grands  dangers  pour 
I'assureur. 

On  a  fait  des  recherches  statistiques  d'apres  le  nombre  des 
suicides.  II  serait  de  la  plus  grande  importance  de  connaitre  les 
causes  des  suicides,  mais  il  sera  bien  difficile  de  recueillir  assez 
de  donnees  sur  ce  point.  La  cause  d'un  suicide  montrera  souvent 
si  le  suicide  etait  imputable  ou  non,  par  exemple  si  I'assure  se 
trouvait  en  presence  d'une  catastrople  sociale  ou  financiere.  Mais  si, 
comme  ce  sera  la  regie,  on  ne  disposera  pas  d'indications  detaillees 
on  ne  pourra  pas  tirer  une  conclusion  juste. 

Jusqu'k  present  le  probleme  n'est  pas  encore  resolu.  Pour  le 
resoudre  il  faudra  faire  des  recherches,  non  de  la  part  d'une  seule 
compagnie,  mais  par  I'experience  reunie  de  plusieurs  compagnies. 
Peut-etre,  ces  recherches  permettraient-elles  de  fixer  des  surprimes 
justes  et  de  conclure,  dans  quelles  circonstances  le  suicide  est 
imputable  ou  non. 

En  attendant,  il  faudra  prendre  des  precautions.  La  precaution 
la  plus  sure  serait  de  ne  payer  jamais  en  cas  de  suicide,  mais  cette 
mesure  extreme  n'est  pas  necessaire.  II  suffit  de  stipuler  que  le 
paiement  de  la  somme  assuree  n'aura  pas  lieu,  si  I'assure  se 
suicide  dans  un  certain  delai  k  calculer  de  la  souscription  du 
contrat.  Voici  la  conclusion  generate :  Incontestabilite  immediate 
peut  etre  admise  dans  le  cas  d'assurance  obligatoire,  pourvu  que 
les  primes  soient  calculees  a  un  taux  assez  eleve.  Dans  le  cas 
d'assurance  libre  elle  n'est  pas  admissible  dans  les  conditions 
actuelles. 

II  sera  necessaire  de  faire  des  recherches  pour  savoir  si  les 
pertes  sont  imaginaires  ou  reelles.  Une  surprime  peut  bien 
diminuer  les  pertes,   mais  elle  ne  donne  jamais  de  securite  absolue. 
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THE  INCONTESTABILITY  OF   LIFE-ASSURANCE  POLICIES 

^'  BY 

A.   II.  J.   DE  GOEIJ,  The  Hague. 


The  question  concerns  not  only  payment  in  case  of  suicide, 
but    in    general    payment   at   death  under  whatever  circumstances. 

Only  the  case  of  fallacious  declarations  is  to  be  excluded. 
Payment  must  take  place  \yhether  death  occurs  in  the  native 
country  or  abroad,   naturally  or  by  suicide  etc. 

In  the  Netherlands  Companies  as  a  rule  don't  pay  the 
insured  amounts  in  the  case  of  suicide  within  a  certain  number 
of  years  after  issuing  the  policy.  In  special  cases  exceptions  are 
granted,   for  instance  in  the  case   of  policies  for  guarantee  of  loans. 

As  a  general  principle  it  is  to  be  maintained  that  an  extra-risk 
is  only  admissible  in  consideration   of  an  extra-premium. 

It  might  have  been  possible  to  include  all  risks  of  death  in  the 
policy,  but  in  this  case  the  ordinary  premium  rates  would  have  to  be  in- 
creased to  an  amount  undesirable  from  the  standpoint  of  competition. 

Risks  depending  mostly  on  the  policyholder's  free  will  are  not 
easily  to  be  covered  by  extra-premiums.  Four  classes  of  extra-risk 
are  to  be  distinguished  : 

1**.  risk  of  residence  in   foreign  countries  and  of  travels, 

2<*.   risk  of  profession, 

3**.  risk  of  suicide,   duelling,   motorracing,   aviatics,  etc., 

4*^.  risk  of  war. 

These  four  classes  are  not  always  strictly  different  from  each 
other;  several  cases  of  extra-risks  may  be  reckoned  to  more  than 
one  class.  The  third  class  contains  the  risks,  where  the  free 
will  is  of  greatest  importance. 

The  other  three  classes  include  risks  more  or  less  independent 
of  the  free  will.  Yet  extra-premiums  will  be  necessary,  as  a  measure 
against  the  acquisition  of  a  large  number  of  less  favourable  risks. 
The  assessment  of  extra-premiums  is  mostly  a  very  difficult  question. 
Statistical  data  for  several  sorts  of  risks  are  still  rather  in- 
complete. Only  in  the  case  of  tropical  risk  there  have  been  made 
inquiries  to  a  certain  extent;  at  present  extra-premiums  are  for 
the  greater  part  determined  in  a  merely  empirical  way  ;  rectifica- 
tions  must  be  left  over  to   future  development. 
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With  regard  to  extra-premiums  there  is  a  great  difference 
between  vokintary  and  compulsory  insurance.  Under  the  same 
standpoint  as  compulsory  insured  could  also  be  considered  certain 
classes  of  contracts  which  do  not  depend  on  the  will  of  the  insured, 
(membership  to  pensionfunds,  guarantee-insurances  for  financial 
operation,  etc) 

In  such  cases  policy-holders  have  but  little  personal  interest 
in  the  financial  results  of  the  policy.  Consequently,  where  premiums 
or  contributions  have  been  ^calculated  on  a  solid  basis,  allowing 
some  extension  of  risk,  the  danger  is  not  a  too  large  one,  but 
nevertheless,  some  carefulness  is  indispensable. 

Quite  different  is  the  case  of  voluntary  insurance.  Here, 
selection  on  the  side  of  policy-holders, is  one  of  the  most  impor- 
tant elements  of  calculation.  Every  life  insurance  Company  must 
take  care  of  this  well  known  fact  (medical  examination).  Selection 
would  be  still  more  sensible,  if  extra-risks  were  freely  included. 
Especially  persons  exposed  to  special  dangers  would  require  such 
coverture,  whereas  quite  normal  risks  will  take  much  less  interest 
in  incontestability  clauses.  Consequently,  the  Company  will  be 
overcharged  w-ith  more  dangerous  risks. 

Extra  risks  of  the  first,  second  and  fourth  class  are  with  more 
or  less  difficulties  to  be  covered  by  extra-premiums;  quite  different 
is  the  case  in  so  far  as  risks  of  the  third  class  and  especially 
the  risk  of  suicide  are  concerned.  Suicide  is  the  extra-risk  which 
involves  the  greatest  danger  of  loss.  Statistical  enquiries  have  been 
made,  in  order  to  ascertain  the  number  of  suicides.  The  most 
important  thing  would  be  to  get  some  insight  into  the  reason 
of  suicide.  But  it  will  be  very  difficult  to  collect  sufficient  data. 
From  detailed  circumstances  (financial  situation,  conditions  of 
health)  it  could  often  be  derived,  whether  the  suicide  was  imputable 
or  not.  By  the  absence  of  the  necessary  informations,  such 
judgment  will  very  often  be  impossible.  Up  to  now.  the  problem 
has  not  been  settled.  In  order  to  find  a  solution,  enquiries  will 
be  necessary,  not  by  individual  Companies,  but  bv  a  great 
number  of  Companies  together.  Perhaps  this  way  will  lead  to 
an  exact  judgment  on  the  question  of  imputabilitv  and  on  the 
methods  of  calculating  extra-premiums. 

In  the  meantime,  it  will  be  necessary  to  take  certain  precautions. 
The  most  absolute  precaution  w'ould  be  never  to  pav  in  case  of 
suicide,  but  we  need  not  go  so  far.     It  will  be  sufficient  to  refuse 
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the  payment  of  insured  amonnts,  if  the  suicide  happens  within  a 
certain  number  of  years. 

The  general  conclusions  are  as  follows : 

Immediate  incontestability  may  be  allowed  in  the  case  of  insurance 
not  depending  on  the  free  will  of  the  insured,  provided  that 
premiums   or  contributions  are  calculated  on  a  solid  basis. 

In  the  case  of  free  insurance  full  incontestability  cannot  be 
allowed  with  regard  to  the  present  state  of  knowledge.  Further 
inquiries    will    ascertain    whether  the  losses  are  imaginary  or  not. 

Extrapremiums  are  no  perfect  expedient ;  they  are  quite  useful 
for    diminishing  losses,  but  they  will  never  give  absolute  security. 


IV. 


EVOLUTION,  DEPUIS  1800.  DE  LA  MORTALITE 
DE  PERSONNES  ASSUREES. 


ENTWICKELUNG  DER  STERBLICHKEIT 

UNTER  DEN  VERSICHERTEN 

PERSONEN  SEIT  DEM  JAHRE  1800. 


THE  COURSE,  SINCE  1800.  OF  THE  MORTALITY 
OF  ASSURED  PERSONS. 


IV.  — A,. 


DIE  ENTWICKELUNG  DER  STERBLICHKEIT  UNTER 

DEN    BEI    DER   GOTHAER    LEBENSVERSICHE- 

RUNGSBANK  A.G.  VERSICHERTEN 

PERSONEN  VON   1829  — 1895. 

\'on  Professor  Dr.   FLORSCHUTZ.  —  Gotha. 


Die  Tatsache,  dass  die  Sterblichkeit  unter  den  Versicherten  der 
letzten  Jahrzehnte  eine  wesentlich  andere  und  giinstigere  war  als 
in  den  friiheren  Jahrzehnten,  war  der  Gothaer  Lebensversicherungs- 
bank  durch  gelegentliche  Untersuchungen  langst  bekannt;  sie  aber 
richtig  zu  erklaren,  war  erst  Prof.  Karup  vorbehalten,  als  er 
anlasslich  der  Reform  des  Rechnungswesens  der  Bank  an  die 
Construktion  einer  neuen,  den  tatsachlichen  Erfahrungen  entspre- 
chenden   Sterblichkeitstafel  ging.    i) 

Das  Material,  das  ihm  dazu  zur  V'erfiigung  stand,  war  lediglich 
das  eigene  der  Rank  selbst,  die  seit  ihrer  Griindung  im  Jahre 
1829  bis  zum  Jahre  1895  einschliesslich  (Pramientermin  1896) 
gemachten  eigenen  Beobachtungen  an  ihren  Versicherten.  Insgesamt 
waren  es  150594  Personen,  die  zusammen  mit  1088  Millionen 
Mark  versichert  waren,  2255820  Beobachtungsjahre  durchlebten 
und  46480  Sterbefalle  lieferten.  Nach  Lebenden  und  Toten  auf 
das  genaueste  beobachtet,  konnte  das  Material  eine  Zuverlassigkeit 
beanspruchen,  die  weit  iiber  das  hinausreichte,  was  je  in  Deutsch- 
land  an  Beobachtungen  gesammelt  und  als  Grundlage  fiir  Sterb- 
lichkeitstafeln  verwendet  worden  war,  und  doch  stand  Karup  aus 
zwei  Griinden  davon  ab,  es  ohne  Weiteres  als  Grundlage  der  neu 
zu  entwerfenden  Tafel  zu  verwenden.  Denn  einmal  schien 
ihm  die  Gleichartigkeit  des  Materials  nicht  geniigend  gewahrt. 
weil  die  Versicherten  sich  aus  beiden  Geschlechtern  zusammen 
setzten,    und    auch    die  von  ihnen  gewahlten  Versicherungsformen 


l)  Karup,    Reform    des    Rechnungswesens    der    Gothaer   Lebensversicherangsbank 
a.G.,  Jena — Gustav  Fischer  1903. 
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verschiedene  waren,  indem  lebenslangliche  und  abgekiirzte  Versiche- 
rungen  durcheinandergingen  und  das  einheitliche  Bildstorten.  Er  nahm 
deshalb  eine  Sichtung  des  Materials  nach  Geschlecht  und  Versiche- 
rungsformen  vor,  schied  alle  Frauen  und  alle  nicht  auf  Lebenszeit 
versicherten  Manner  aus  und  beschrankte  sich  bei  den  weiteren 
Untersuchungen  vorerst  allein  auf  die  auf  Lebenszeit  versicherten 
Manner.  Ihre  Zahl  betrug  115825  Personen,  die  zusammen  1917819 
Beobachtungsjahre  durchlebten  und  41620   Sterbefalle  lieferten. 

Den  Gang  der  Arbeiten  im  Einzeln  zu  verfolgen,  wiirde  zu  weit 
fiihren ;  fiir  das  Verstandnis  des  Folgenden  geniigt  der  Hinweis, 
dass  zunachst  als  Massstab  der  Vergleichung  die  rechnungsmassigen 
Sterbefalle  nach  der  Gesamterfahrung  fiir  die  auf  Lebenszeit  ver- 
sicherten Manner  von  1829—95  ermittelt  wurden,  dann  das  gleiche 
Material  in  verschiedene  Zugangs-  und  Geschaftsperioden  zerlegt 
und  dann  deren  mit  Unterscheidung  der  Versicherungsjahre  1 — 5 
und  6  und  dariiber  ermittelten  wirklichen  Sterbefalle  mit  den 
rechnungsmassigen  Sterbefallen  der  Gesamterfahrung  in  Vergleich 
gesetzt  wurden. 

Die  erhaltenen  Resultate  waren  folgende : 

TABELLE  I. 

Prozentsatz  der  hcohachteten  Sterbefalle  von  den 
rechnungsmassigen. 


Altersklasse 


GESCHAFTSPERIODE 

(voni   Pramientennin  des  ersten  bis  zum   Pramienlermin  des 

letzten  Jahres\ 

1829 — 52  I   1852 — 67   j   1867  —  81   I  1881 — 96 


1.  —  5.  Vers 

cherungsjahr. 

15—40 

152.0 

105.0 

94.9 

81.8 

41—50 

"7-5 

1  12. 1 

88.4 

91.4 

51—70 

118.1 

101.3 

93-7 

83.6 

15—75 

129.2 

106.3 

92.7 

84.6 

15—50 
511—70 
71-90 


6t=s  und  hiJhere  Versicherungsjahre. 


1  16.7 
102.6 

IOI.4 

106.8 


110.3 

102.4 
104.2 

104.2 


99.4 

99-7 
100. o 

99-7 


\ 


934 
98.9 

99-0 

97-9 
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Es  zeigt  sich,  class  die  Sterblichkeit  unter  den  Versicherten  von 
Geschattsperiode  zu  Geschiiftsperiode  sich  stetig  vermindert  hat, 
am  meisten  aber  innerhalb  der  ersten  5  Versicherungsjahre,  fiir 
welche  die  erste  Periode  eine  durchschnittliche  Uebersterblichkeit 
von  29,2  ^/o,  die  letzte  eine  ebensolche  Untersterblichkeit  von 
15,4  o/q  aufvveist.  Das  heisst  aber  mit  anderen  Worten,  die  Sterb- 
lichkeit unter  den  Versicherten  der  Gothaer  Bank  in  den  ersten 
5  Versicherungsjahren  war  in  der  jiingsten  Geschaftsperiode  um 
34,6  Yo  besser,  als  in  der  ersten  Geschaftsperiode  der  Bank,  in 
den  ersten  Jahrzehnten  nach  ihrer  Griindung.  Das  Resultat  war 
ein  so  ausserordentlich  giinstiges,  dass  es  zunachst  notwendig 
erschien,  es  auf  seine  Richtigkeit  noch  weiter  zu  prufen.  Es  wurde 
daher  der  Vergleichsmassstab  geandert,  der  \'ergleichung  nun  nicht 
die  rechnungsmassigen  Sterbefalle  von  1829 — 95  zu  Grunde  gelegt, 
sondern  die  Sterblichkeit,  die  beim  Zugang  der  Jahre  1852 — 95 
beobachtet  worden  war. 

Das  Resultat  war  dasselbe,  wie  Tabelle  II  zeigt,  nur  sind  die 
einzelnen  Satze  infolgre  des  niedrig^eren  \'ercrleichsmassstabs  samt- 
lich  hoher: 

TABELLE  II. 

Die    li'irklichen    Sterbefalle    u.    Sterhefallzahlungen    betragen    in 

Prozent  der'  rechnungsmassigen  : 


Altersklasse. 

Geschaftsperiode. 

1829- 

-52 

1852—67 

1867— Si 

iSSi- 

-96 

' 

I. — 5.   Versicherungsjahr. 

15—40 

169 

4 

T17.0 

1 05- 5 

90 

•4 

41—50 

125 

5 

119-5 

94.2 

97 

4 

51  —  70 

130 

8 

112. 3 

103.9 

92 

4 

15 — 75  141.6  116.5  101. 2  92.6 

6'^^  und  hohere  Versicherungsjahre. 


15—50 

122.2 

115-5 

104.3 

98  0 

51—70 

105.2 

105-1 

102.4 

101 .6 

71—90 

103.1 

^°5-7    _ 

101 .4 

100.3 

110. 1  107.1  102.4  100.6 
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Endlich  wurde  das  Material  noch  nach  Geschafts-  und  Zugangs- 
perioden  zugleich  zerlegt  und  wieder  mit  dem  zuletzt  gewiihlten 
Vergleichsmassstab  (1852 — 95)  verglichen,  und  wieder  ergibt  sich 
(Tabelle  III) 

TABELLE  III. 

Pi'ozentsafze  der  itnrklichen  Sterbefalle  von  den 
reck  nil  ngsmassigen . 


Altersklasse. 


I. — 5.    \'er.sicherung.sjahr. 
Zugaiig. 


1829—51 


1852—66 


1867—80 


1881—95 


1829—52 


in  der  Geschiiflspeiiode. 
1852—67  1867—81 


18S1— 96 


tes  u.  hohere  Versicherungsjahre. 


Altersklasse. 

Geschiiftsperiode. 

1829 — 52 

1852—67 

1867—81 

18S1— 96 

^  ^ 

t 

15-50 

T22.  2 

118.3 

) 

51—70 

105.2 

106.4 

107-9 

114.0 

jvj     CO 

i 

71—90 

103.1 

106.3 

TOO.  I 

102.2 

Zus. 

T  TO.  I 

107.9 

104-5 

104.4 

—     10 

n2  ^ 

15—50 
51—70 
71—90 

110.5 

95-0 

107.3 

99-5 
107-5 

108.7 

104.8 

99  8 

Zus. 

101 .6 

102.3 

103.2 

^^cS 

15—50 

96. 1 

101.4 

^'^O 

51—70 

92.4 

98.8 

^>^  t 

71—90 

95-4 

Zus. 

95-0 

99-3 

^^  ^ 

15—50 

87.7 

""^^ 

51—70 

89.8 

N)   ^ 

71     90 

Zus. 

88.9 

« 
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fiir  die  ersten  5  Versicherungsjahre  das  gleiche  Ergebnis.  Wahrend 
sich  aber  die  Beschalfenheit  der  neuen  Risiken  hier  von  Periode  zu 
Periode  ganz  erheblich  gebessert  hat,  sehen  wir  jetzt,  dass  im 
Gegensatz  dazu  sich  die  Sterblichkeit  innerhalb  der  einzelnen 
Zugangsperioden  mit  fortschreitender  Reobachtungsdauer  nur 
verhaltnismjissig  wenig  geandert  hat.  Am  Schlagendsten  tritt  dies 
hervor,  wenn  man  die  Prozentsatze  nach  der  Versicherunsfsdauer 
ordnet  und  nur  die  fiir  samtliche  Alter  geltenden  Durschnitte 
beriicksichtigt: 

TABELLE  IV. 


Beobachtungsperiode. 


Zugang. 

t'^ 

2'^ 

3" 

4" 

1829—51 

1 10.  I 

107.9 

104.5 

104,4 

1852—66 

101.6 

102.3 

103.2      • 

1867—80 

95 -o 

99-3 

1881—95 

88.9 

Aehnliche  V'erhaltnisse  zeigen  auch  die  einzelnen  Alter sklassen, 
so  dass  es  sich  um  eine  Erscheinung  von  durchaus  gesetzmassigem 
Geprage  handelt. 

War  aber  an  der  Tatsache  selbst  nicht  mehr  zu  zweifeln,  so 
bedurfte  sie  noch  der  Erklarung:  doch  war  diese  nicht  schwer  zu 
finden,  denn  das  Resultat  gibt  sie  selbst.  Die  erhebliche  Herab- 
setzung  der  Sterblichkeit  der  ersten  i — 5  Versicherungsjahre  kann 
nur  eine  Folge  der  besseren  Beschaffenheit  der  neu  hinzukommenden 
Risiken  sein  und  nicht  von  einem  allgemeinen  Riickgang  der 
Sterblichkeit  herriihren,  weil  eben  nur  in  den  Anfangsjahren  der 
auff-allcnde  Riickgang  der  Sterblichkeit  in  Erscheinung  tritt, 
wahrend  die  spateren  Versicherungsjahre  diesen  Riickgang  nicht 
zeigen,  die  neuen  Risiken  aber  in  den  Versicherungsjahren  i — 5 
ausschliesslich,   in   den   folgenden   nur  teihveise  zur  Geltung  kommen. 

Fragt  man  aber  nach  der  Ursache  der  besseren  Beschaffenheit 
der  neu  hinzugekommenen   Risiken,  so  kann  auch  hier  die  Ursache 
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keine  zweifelhafte  sein.  Denn  die  Erfahrungen  mit  dem  \'ersiche- 
runesansebot  von  heute  sind  nicht  derartig,  dass  man  sie  dahin 
interpretieren  konnte,  dass  heutzutage,  wo  die  Lebensversicherung 
in  immer  weitere  Ivreise  dringt,  sich  mehr  Personen,  die  sich 
einer  besonders  guten  Gesundheit  erfreuen,  als  sonst,  der  Ver- 
sicherung  zuwendeten  ;  man  wird  ohne  Weiteres  annehmen  miissen, 
dass  die  Ursache  der  besseren  Beschaffenheit  der  neuen  Risiken 
lediglich  in  einer  fortgesetzt  besseren  Auslese  unter  dem  \'ersiche- 
runesanorebot  zu  suchen  ist,  die  wiederum  auf  die  stetig  wachsende 
Erfahrung-  der  Lebensversicherungsanstalten  selbst,  in  Wesentlichen 
jedoch  auf  das  fortgeschrittenere  diagnostische  und  prognostische 
Konnen  ihrer  sie  beratenden  Aerzte  zuriickzufiihren  ist. 

Aber  bereits  mit  dem  6ten  Versicherungsjahre  beginnt  sich 
dieser  Einfluss  zu  verlieren,  um  mit  dem  8^^"  allmahlich  ganz  zu 
verschwinden.  Und  darin  haben  auch  die  jiingsten  Jahrzehnte 
eine  Besserung  nicht  nur  nicht  herbeizufiihren  vermocht,  im 
Gegenteil,  es  scheint  sogar  eine  Verschlechterung  sich  hier 
anzubahnen.  \'erfolgt  man  namlich  die  Prozentsatze  der  Versiche- 
rungsjahre 6  und  dariiber  der  Tafel  IV  in  wagrechter  Reihe, 
so  treten  zwei  auffallende  Tatsachen  hervor,  einmal  eine  massige 
Abnahme  der  Sterblichkeit  des  Zugangs  aus  1829 — 51,  dann  eine 
mit  den  fortschreitenden  Perioden  rascher  ansteigende  Zunahme 
der  Sterblichkeit  der  spateren  Zugange  mit  wachsender  Beobach- 
tungsdauer.  Wenn  diese  Tatsachen  richtig  gewiirdigt  werden  sollen, 
so  darf  nicht  ausser  acht  gelassen  werden,  dass  die  Sterblichkeit 
unter  sonst  gleichen  Umstanden  die  Tendenz  hat,  mit  der  Versiche- 
rungsdauer  zu  steigen,  weil  eben  die  Auslese  nur  in  den  jiingeren 
Jahren  wirkt.  Es  miissen  also  bei  dem  alten  Zugang  1829 — 51 
sich  Ursachen  geltend  gemacht  haben,  welche  die  Sterblichkeit  in 
erheblicher  und  stets  zunehmender  Weise  giinstig  beeinflussten, 
und  es  miissen  diese  Ursachen  beim  neuen  Zugang  entweder 
gefehlt  haben  oder  durch  andere  von  entgegengesetzter  W'irkung 
paralysiert  worden  sein. 

Die  Frage,  welcher  Art  diese  Ursachen  sind,  lassen  wir  offen, 
um  erst  noch  die  Ergebnisse  anzureihen.  die  Karup'S  zunachst 
ausgeschalteten  Untersuchungen  iiber  die  Sterblichkeit  der  Frauen 
und  iiber  die  der  abgekiirzten  Versicherungen  des  gleichen 
Beobachtungszeitraums  gezeitigt  habfen. 

Die  Gothaer  Bank  nahm  bis  1896  keine  Risiken  auf,  die  im 
gewohnlichen     Sinn    als    minderwertig    zu    betrachten    waren,   also 
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Personen,  deren  Gesandheitszustand  bereits  zur  Zeit  der  Aufnahme 
zu  Redenken  N'eranlassung  gab ;  wohl  aber  hatte  sie  vieltach 
Personen  zugelassen,  die  nicht  frei  von  Krankheitsanlagen  in  dem 
Sinne  waren,  dass  bei  ihnen  von  einem  entternten  spateren 
Altersjahr  ab  die  Befiirchtung  bestand,  dass  sie  einer  erhohten 
Sterbegefahr  unterliegen  wiirden.  Sie  forderte  in  alien  diesen 
Fallen  dann  eine  Abkiirzung,  deren  Zweck  war,  durch  das  zu 
Ende  gehen  lassen  der  \'ersicherung  vor  den  gefahrlichen  Altern 
die  bedrohte  Altersstrecke  auszuschliessen.  Dieser  bedungenen 
Abkiirzung  steht  die  freiwillige  Abkiirzung  gegeniiber,  bei  der  die 
Abkiirzung  der  Versicherung  auf  ein  beliebiges  friiheres  Alter  als 
das  90.  Lebensjahr  von  dem  Versicherten  selbst  beantragt  und 
von  der  Bank  angenommen  wurde,  ohne  dass  ein  Bedenken  be- 
standen  haben  wiirde,  den  Antragsteller,  falls  er  selbst  den  W'illen 
gehabt  hatte,  auf  Lebenszeit  zu  versichern. 

Die  folgende  Tabelle  V  zeigt  nun,  wie  sich  nach  den  Unter- 
suchungen  die  Sterblichkeit  innerhalb  der  beiden  Abkiirzungs- 
katesorien  g'estaltet  hat: 


TABELLE  V. 


Die  Sterblichkeit  bei  Abkiirziingen  betrcigt  in  Prozenten  der 
Sterblichkeit  bei  lebenslan^lich    Versicherten. 


Freiwillige   Abk.  |  Bedungene  Abk. 


I. — 5"^  \'ers.-Jahr 

6'^'  u.  hohere  Vers.-Jahre  . 


673 
83.2 


114-5 
1 1  I.I 


Die  freiwillisfen  Abkiirzunoren  unterliegen  danach  einer  enormen 
Mindersterblichkeit,  die  bedungenen  dagegen  einer  grossen  Mehr- 
sterblichkeit. 

Es  kann  keinein  Zweifel  unterliegen.  dass  die  Ursache  der 
Mindersterblichkeit  fiir  die  freiwilligen  Abkiirzungen  nur  darin 
liegt,     dass    sie    von    nur    durchaus    gesunden    Personen    gewahlt 
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werden,  die  sicli  selbst  ein  langeres  Leben  zutrauen,  wahrend  die 
Mehrsterblichkeit  der  bedungenen  Abkiirzungen  darin  liegt,  dass 
es  ein  Irrtum  war,  wenn  man  vermeinte,  Risiken  aussondern  zu 
k()nnen,  bei  denen  die  gesteigerte  Sterbegefahr  erst  spater  zu 
befiirchten  ware ;  diese  Gefahr  ist  mit  dem  Augenblick  da.  mit 
dem  sie  dem  Versicherungsbestand  eingereiht  werden. 

Ganz  erheblich  anders,  als  die  der  auf  Lebenszeit  versicherten 
Manner  verlief  auch  die  Sterblichkeit  der  Frauen.  Es  erubrigt 
hier  aber  einen  Ueberblick  dariiber,  wie  sich  die  Sterblichkeit  der 
Frauen  im  Vergleich  zu  der  der  Manner  fiir  die  verschiedenen  Zu- 
gangsperioden  gestaltet  hat,  zu  geben,  nachdem  das  Thema  schon  den 
V.  Internat.  Kongress  fiir  Versicherungswissenschaft,  Berlin  igoG, 
beschaftigt  und  ein  specielles,  von  Dr.  GOLDSCHMIDT  und  Dr. 
Samwer  erstattetes  Referat  diesem  vorgelegen  hat.  Die  dort 
gegebenen  Resultate  lassen  sich  aber  dahin  zusammenfassen,  dass 
der  Riickgang  der  Sterblichkeit  der  Frauen  von  Zugangsperiode 
zu  Zugangsperiode  noch  ein  erheblich  grosserer  war  als  der  der 
Manner  und  dass,  wenn  man  die  Sterblichkeit  der  1852 — 95 
zucfeofanofenen  Frauen  der  entsprechenden  Mannersterblichkeit 
gegeniiberstellt,  die  Frauensterblichkeit  die  der  Manner  in  den 
zwischen  26  und  35  liegenden  Altern  iiberstieg,  wahrend  in 
der  Altersklasse  15 — -25  annahernde  Uebereinstimmung  herrschte, 
die  Alter  von  36  und  aufwarts  aber  durchgangig  Untersterblichkeit 
aufwiesen. 

Auch  hier  lassen  wir  die  Frage  nach  den  Griinden  offen  und 
wenden  uns  erst  noch  den  weiteren  Untersuchungen  der  Gothaer 
Bank  zu,  die  sie  an  ihrem  Versicherten-Material  angestellt  hat, 
um  den  Einfluss  bestimmter  Berufskategorien  auf  die  Sterblichkeit 
festzustellen. 

Und  hier  kommen   in   Betracht   die   Arbeiten: 

1.  Dr.    AXDRAE :    Die    Sterblichkeit    in    den    land-    und    forstwirt- 

schaftlichen  Berufen  nach  den  Erfahrungen  der  Gothaer 
Lebensversicherungsbank  a.G.   Berlin    1906. 

2.  Derselbe :    Die    Sterblichkeit    in   den   Berufen,   die  sich   mit  der 

Herstellung  und  dem  Verkauf  geistiger  Getranke  befassen. 
Nach  den  Erfahrungen  der  Gothaer  Lebensversicherungs- 
bank a.G.   Berlin    1905. 
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3.   Prof.   Dr.   KaRUP: 

a.    Die    Mortalitatsverhaltnisse    des  arztlichen   Standes  nach 

den   Erfahrungen   der  Gothaer  Lebensversicherungsbank. 
/;.     Die   Mortalitatsverhaltnisse   des  geistlichen   Standes  nach 

den  Erlahrunjjen   der  Gothaer  Lebensversicherunt{sbank. 
c.     Die    Mortalitatsverhaltnisse  der  Lehrer  nach  den  Erfah- 

rungen  der  Gothaer  Lebensversicherungsbank. 

»Aus    der  Praxis  der  Gothaer  Lebensversicherungsbank. 

Jena,  GUSTAV  FiSCHER.    19 12. 

Aus  der  ersten  Arbeit  gibt  die  Tabelle  VI  Auskunft  (iber  die 
Frage,  wie  sich  die  Sterblichkeit  der  versicherten  landwirtschaft- 
lichen  Berufe  zu  der  des  Gesamtbestandes  der  Versicherten  verhalt: 
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TABELLE  VI. 

Auf  Lehenszeit  odcr  ni'it  fyeiivilliger  Ahkiirzung  versicherte  Angehorige  dt 

Manner,  Zugang    1S29 — 1 903,   nach   Person 
(Die    rechiiungsmussigen    Sterbefiille    siiid    mil    Unterscheidung    engerer  Zugangsperioden  nach  d 

versicherlen  Manner  in   dera  Beoba( 


Alter 

xii    Anfaug 

des     Beob- 

achiungs- 

'ahres 


I, — 5.    Versicherungsjahr 


Per- 

sonen 

Wirk- 

Rech- 

unter 

liche 

nuiigs- 

Beob- 

achtung 

mussige 

fiir  ein 
Jahr 

Sterbefalle 

Auf  je 
100 
rech- 

nungs- 
massige 

Sterbe- 
falle 

treffen 
wirk- 
liche 


6.  und   folgende 
Versicherungsjahre 


Per- 

sonen 

^uV- 

unter 

liche 

Beob- 

achtung 

fiir  ein 
Jahr 

Ster 

Auf  je 
100 
rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 
falle 
treft'en 
wirk- 
liche 


Zusammenfassung : 

Siimll. 
Versicherungsjahre 


Wirk- 
liche 


Rech- 
nungs- 
massige 

Sterbefalle 


Auf  je 
100 
rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 
falle 
treffen 
wirk- 
liche 


Ilauptgruppe    i  :   Siimtliche   LandwirLe   (ausgenommen   die  der   Hauptgruppe   2   angehorigen) 

1,12    j 
3>37   ' 
5,84 
43,60 


15-25 
26—30 

31—35 
36—40 


41—45 
46—50 
51—55 

56 — 60 
61-65 
66 — 70 

71—75 
76—80 
81—85 
86—90 


1453 

10 

3  595 

15 

6  122 

22 

5991 

34 

4948 

29 

3  100 

29 

I  651 

30 

778 

17 

212 

2 

24 

3 



— 

27874 

191 

6,2ll  j 

13,12  f 

27,21 

35,31 


99.0 


37,74  ) 

31,19:    95.9 

22,84!  \ 


17,17  ) 

5.58  f 
1,04 


92,5 


166 

I 

733 

3 

2753 

13 

6  005 

42 

8682 

84 

10  278 

114 

10  195 

187 

8546 

227 

6398 

249 

4  170 

262 

2232 

201 

901 

135 

272 

49 

66 

16 

61  397 

1583 

15,84  i 


92,3 


83,15  / 
132,90 

190,21   ) 


94.8 


231,57  ') 
256,94  '100,1 

245,31 
201,63   \ 


117,60 

51,85 
18,17 


103,0 


II 

18 

35 
76 


"3 
143 
217 

244 
251 
265 

201 

135 

49 

16 


7,33 
16,49 
43,05 
78,91 


120,89 
164,09 
213,05 

248,74 
262,52 
246,35 

201,63 
117,60 

51-85 
18,17 


96,0 


95.0 


100,3 


103,0 


Zusammen 


15—25 
26—30 

31—35 
36—40 

41—45 
46—50 

51—55 

56 — 60 
61—65 
66 — 70 

71—75 
76 — 80 
81—85 
86—90 

Zusammen 


197,41   96,8 


46 
254 

393 
325 

I 
I 
2 

0,19 

0,95 
1,70 

1,87 

249 

136 

82 

5 
2 

5 

1,87 
1,32 
1-17 

32 

I 

0,68 

15 

2 

0,37 

— 

— 

— 

1532 

19 

10,12 

187,7 

29 
184 

398 

552 
585 

482 
412 

265 

181 

84 
50 
17 

4 


3245   88 


2 
5 

4 
II 
12 

18 

6 

16 

4 
5 

5 


1593,26   99 

Brauerei  oder 
0,01 

0,13 
1,10 
2,80 


5," 
7.46 
9,00 


10.59 
10,63 

7,63 
6,54 
3,26 
I, II 

76,50 


\.. 


4    1774     1790,67       99.1 
Gastwirtschaft  betreiben. 


125.7 


125,2 


123,1 


75.5 


I15.0 


— 

0,20 

I 

1,08 

3 

2,80 

7 

4,67 

9 

6,98 

13 

8,78 

17 

10,17 

19 

11,81 

8 

10,96 

16 

10,63 

4 

7,63 

5 

6,54 

5 

3,26 

— 

I, II 

107        86,62 


150,4 


128,7 


75.5 


123,5 
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d-  unci  forstwirtschaftlichen  Bcnifebei  Unterscheidiingvon  4  Hauptgruppen. 
lachtet  von   1829  bis  zum  Pramientermin    1904. 

[irungen  tiber  samtliche    1829 — 95    zugegangeiien,   auf  Lebenszeit  oder  niit  freiwilliger  Abkiirzung 
szeitraum    1S29  —  96  erniittck    . 


Alter 

zu    Anfang 

des  Beob- 

achtungs- 

jahres 


I.  —  5.   Versicherungsjahr 


Per- 

sonea 

Wirk- 

Rech-  j 

unter 

liche 

nungs-  \ 

Beob- 

achtung 

massige 

fiir  ein 
Jahr 

Sterb 

efalle 

Auf  je 
100 
rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 

falle 
treffen 
wirk- 
liche 


6.  und  folgende 
Versicherungsjahre 


Per- 

sonen 

Wirk- 

unter 
P.eob- 

liche 

achtung 

fiir  ein 
Jahr 

Sterl 

Rech- 
nungs- 
massige 


I  Auf  je 

100 

rech- 

I  nungs- 

I  massige 

I  Sterbe- 

I     falle 

'   treffen 

wirk- 

liche 


Zusammenfassung : 

Samtl. 
Versicherungsjahre 


• 

Wirk- 

Rech- 

liche 

aungs- 

massige 

Sterbefalle 

Auf  je 
100 
rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 
falle 
treffen 
wirk- 
liche 


Hauptgruppe   3:   Samtliche   Gartner. 


15—25 

146 

— 

0,62 

26 

— 

0,17 

— 

0.79 

/ 

26—30 

483 

I 

1,68    ; 

62 

— 

0,29 

I 

1-97 

31—35 

829 

— 

3.60    1 

364 

I 

2,06 

I 

5.66 

S 

36—40 

719 

2 

4-18    1 

870 

4 

6,14 

6 

10,32 

41—55 

497    ' 

4 

3-85 

1189 

7 

11,28 

98,3 

II 

'      15,13 

J  100,4 

46—50 

233 

2 

2,39 

12S0 

17 

16,48 

19 

18,87 

51—55 

124 

3 

IJ3 

1124 

24 

21,07 

27 

22, So 

56 — 60 

76    ' 

2 

1,65 

948 

18 

25.89 

|78,i 

20 

27.54 

1    78,6 

61—65 

12 

— 

0,31 

745 

17 

30,01 

17 

30.32 

66 — 70 

— 

— 

— 

501 

32 

29,92 

32 

29,92 

71—75 



_     1 

296 

19 

26,71 

72,6 

19 

26,71 

:  72.6 

76—80 
81—85 

i 



'-.     \- 

141 

55 

15 
6 

18, 85 
10,45 

15 

6 

18.85 
10,45 

86—90 

— 

— 

-     1 

12 

3 

3,22 

3 

3.22 

Zusammen 

3"9    1 

14 

20,01   j  70,0 

7613 

163 

202,54 

80,5 

177 

;  222,55 

79.5 

15—25 
26—30 

31—35 
36—40 

41—45 
46—50 

51—55 

56 — 60 
61—65 
66 — 70 

71-75 
76—80 
81— 85 
86—90 


414  4 

I  828  3 

3652  14 

3509J  21 


Hauptgruppe  4 :   Samtliche 
1. 84 


2751 

I  513 
929 

563 
178 

23 


17 
II 
20 

II 
9 


18,321    '*' 
22,30  1 

22,16  \ 

16,48  [  90,7 
14,29;  1 

I 

13.01  ) 
4,90   105,8 
0,99,1 


314 

1  S21 

4765 

7019 
8  309 
8372! 

7614 
6  170 

4  347 

2  535 
I  227 

406 
66 


Forstbeamte. 
0,28    j 
1,64 


9 
35 

52 

78 

"3 

167 

236 
255 

194 

158 

81 

23 


91.9 


11.31  k 

35.71  ) 

69,69  1 

110,25  J  7^'^ 

159,42  \ 


211,49 

250.25 
260,49 

228,10 
161,38 

77,27 
18,05 


91.1 


94.1 


69 
89 


178 
245 
255 

194 

15S 

Si 

23 


2,12  '  j 

^•f  87,9 
29,63  i  "^ 
■iS.oi  I  J 

91,85') 
126,73    [  74,2 

173,71  j) 

224,50;  J 

255.15       91.5 
261,48  I  \ 


228,10 
161,38 

77,27 
18,05 


;  94'i 


Zusammen  j  15  360J    no     !  121,85       90.3  52996'    1402      159533       87,9 


1512   [  1717,18       88,1 
27 
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Man  sieht,  dass  sich  die  Sterhlichkeit  der  Landwirte  (Haupt- 
gruppe  i)  im  Durchschnitt  aller  Alter  und  Versicherungsjahre  mit 
dem  verglichenen  Gesamtbestande  fast  genau  deckt,  dass  die  zweite 
Hauptgruppe  eine  durchschnittliche  Uebersterblichkeit  von  23,5  0/0 
zeigt,  wiihrend  die  Gartner  (Hauptgruppe  3)  eine  durchschnittliche 
Untersterblichkeit  von  20,5  %,  die  Forstbeamten  (Hauptgruppe  4) 
eine  solche  von    11,9  aufweisen. 

Damit  ist  aber  die  aus  der  allgemeinen  Bevolkerungsstatistik  als 
selbstverstandlich  entlehnte  Annahme,  dass  die  Sterhlichkeit  der 
Landwirte  eine  weit  geringere  sei  als  die  des  Gesamtversicherungs- 
bestandes,  widerlegt.  Nach  einer  Richtung  hin  ist  sie  sogar 
ungiinstiger  als  diese  zu  beurteilen,  da  hei  einer  weiteren  Zerlegung 
des  Materials  nach  Zugangsperioden  sich  herausgestellt  hat,  dass, 
wahrend  die  allgemeine  Sterhlichkeit  von  Zugangs-  zu  Zugangs- 
periode  einen  erhehlichen  Riickgang  erfahren  hat,  dieser  hei  den 
Landwirten,  wie  die  folgende  Zusammenstellung  zeigt,  abgesehen 
von  geringen   zufalligen  Schwankungen  fehlt : 

Die  Sterhlichkeit  der  Landwirte  belief  sich  fiir  alle  Alter  und 
Versicherungsjahre  in  der 

Zugangsperiode  1829 — 51  auf    g8      ^lo  der  allgemeinen  Sterhlichkeit. 
1852—66     „      TOO        „       ,, 
1867—80    „      96,3  „     „ 
1881— 1903    ,,     102,6   „     ,,  „ 

1829 — 1903  auf  99,1  %  der  allgemeinen  Sterhlichkeit. 
Der  zweiten  AXDRAE'schen  Arbeit  (,,Die  Sterhlichkeit  in  den 
Alkoholherufen")  ist  dann  die  folgende  Zusammenstellung  entnom- 
men,  welche  die  Prozentsatze,  die  Andrae  fiir  seine  gebildeten 
8  Gruppen  im  Durchschnitt  samtlicher  Versicherungsjahre  und 
Alter  zwischen  wirklicher  und  erwartungsmassiger  Sterhlichkeit 
gefunden  hat,  wiedergibt  und  die  ausserordentlich  hohe  Ueber- 
sterblichkeit dieser  Berufe  trotz  der  arztlichen  Auslese  veran- 
schaulicht: 

\a.     Hoteliers   u.s.w 131 

I^.     Gastwirte , 147 

Ic.  Schankwirte,   Restaurateure  u.s.w.  .  .  155 

11^.     Brauereibesitzer  u.s.w 141 

II<^.     Brauereibedienstete 162 
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III.  Brenner  u.s.w 121 

IV.  W'einhandler,   W^einbergbesitzer 104. 

V.  Weinkiifer,   Kellermeister 144. 

Die  Tabelle  7  endlich  gibt  eine  zusammenfassende  L'ebersicht 
iiber  das  Verhaltnis,  das  zwischen  der  von  Prof.  Karup  (3  a.b.c.) 
untersuchten  Sterblichkeit  der  Aerzte.  Geistlichen  und  Lehrer  und 
—  mit  zu  Hiilfenahme  der  Tab.  \'I  —  der  der  Landwirte,  Gartner 
und   Forstbeamten  besteht. 


420  Fl  orsch  ii  I  z.      Die   Enlwickelung  der  Sterblichkeit. 

TABELLE  VII.  Sterblichkeit  der  Arzte,   Gcistlichen  uk 

(Die  rechiiiingsmassigen   Slerbefiille   beruhen   nut   den   I'.rfahningen  liljer  samtlic 


Alter 

zu 

Anfang 

■des  Beob- 

achtungs- 

jahres. 


I. — 5.    Versicherangsjahr 


Personen 

VVirk- 

Rech- 

unter 

nungs- 

Beob- 

liche 

massige 

achtung 

fur 

ein  Jahr 

Sterl 

jefalle 

Auf 
je    100 

rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 

falle 
tre  ffe  n 

wirk- 

liche 


6.  and  folgetide  Versicherungs- 
jahre. 


Persone-i 

Wirk- 

Rech- 

unter 
Beob- 

liche 

nungs- 

..     .        1 
massige 

achtung 

fur 

ein  Jahr 

Sterbefalle 

Auf 
je    100 
rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 
falle 
tre  ffe  n 
wirk- 
liche 


Zusammeiifassung : 

Samtl. 
Versicherungsjahre 


Wirk- 

Rech- 

nungs-     1 

liche 

massige 

Sterbefalle 

Auf 
je    100 
rech- 
I  nungs- 
massige 
Sterbe- 
falle 
tre  ffe  n 
wirk- 
liche 


A  r  z  t  e. 
Zugang    1S29 — 84,   beobachtet    1829   bis  zum   rnimientermin    18S5. 


26 — 30 

31—35 
36—40 

2341 
3  534,5 
2999,5 

20 

29 
23 

13,34 
21,91 
21,30 

[127,3 

321,5 
I  695,5 

3  702 

3 
10 

51 

2,35  / 

12,89    127,9 
34,80  \ 

23 

39 

74 

15,69  ) 
34,80  '  127,6 

56,10  s 

41—45 
46-50 
51—55 

2038 

I  g8i 

654 

20 

9 

8 

17,32 
12,54 
10,66 

[  91.3 

5  127     i 
5598     \ 
5  123 

67 

77 

130 

56,40  \) 
79,49  ["7.5 
97,34') 

87 
86 

138 

73,72  li 
92,03  >  113,6 

108,00  ) 

56 — 60 

61—65 

66 — 70 

291,5 

132,5 

26 

6 

4 
I 

7,11 

3,83 
0,94 

;  92,6 

4230 
3  206,5 
2035,5 

130 
142 
143 

118,86  \ 
134,03  [108,4 
129,86  ) 

136 
146 
144 

125,97  ) 
137,86  1 108,0 
130,80  A 

71—75 
76—80 
81—85 
86—90 

2 
\     I 

s 

I 

0,67 

— 

I  033,5 
422,5 

127,5 

100 
57 
21 

94,98  ') 

56,28    fioo,! 
26,60,^ 

lOI 

57 
21 

95,65 ') 
56,80  f  100,^ 

26,60^ 

1 

Zus. 

13 100 

121 

109,62 

110,4 

32  622,5 

931 

843,88      110,3 

I  052 

953,50      110,3 

Protesianlische    Geistliche. 
Zugang   1S29 — 85,  beobachtet   1829  bis  zum  Pramientermin   1886. 


26 — 30 

31—35 
36—40 

41—45 
46—50 

51—55 

56—60 
61—65 
66 — 70 

71—75 
76—80 
81—85 
86— 90 


2  260,5 

4469 
4926,5 

3  759 

2  366,5 
I  684 

I  207 

514 

58 


8 
18 
26 


12,88 
27,71 
34,98 


27  31,95 
22  27,45 
18       27,45 


25 

17 

I 


68,8 


77.1 


29,45  ) 
14,85     92,7 
2,10  ) 

0,33 


416,5 

I  954 
5  294 

I 
14 
31 

8464,5 

9875 

9906,5 

61 

82 

147 

9  400 

8329 
6217,5 

214 

283 
375 

3697 

I  631 

452 

49 

323 
225 

97 
15 

3,04  \) 

14,85  I    68,0 

49,76 ,) 

93,"  !) 
140,23       68,8 
188,22  i\ 


264,14 

348,15  n 
396,68  ) 

339,75 

217,25 
88,68 
14,60 


86,4 


9 
32 

57 

88 
104 
165 


15,92 
42,56 
84,74 

125,06 
167,68 
215,67 


239:  293,59  i 

300  I  363,00  1' 

376,  398,78  s 

323  !  340,08 

225  '\  217,25 

97  j  88,68 

IS    14,60 


68,4 


70,2 


86,7 


99>9 


Zus. 


21  245,5   162    1209,15!    77,5    65686     I   1868   12158,46 


86,5    20302367,61  I      85,7 
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ehrcr  nach  den  Erfahriingcn  der  GotJiaer  Bank. 

$29 — 77   zugegangenen   Manner  in  deni    Beobachtungszeitraum    1829 — 78), 


Alter 

zu 

Anfang 

des  Beob- 

achtungs- 

jahres. 


I. — 5.    Versicherungsjahr 


Personen 

VVirk- 

Rech- 

unter 
Beob- 

liche 

nungs- 
massige 

achtung 

fur 

ein  Jahr 

Sterl 

)efalle      1 

Auf 
je    100 

rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 

falle 
treffen 

wirk- 

liche 


6.  und  folgende  Versicherungs- 
jahre. 


Personen 
unter 
Beob- 

achtung 
fui 

ein  Jahr 


VVirk- 

liche 


Rech- 
nungs- 
massige 


Sterbefalle 


Auf 
je    100 
rech- 
nungs- 
massige 
Sterbe- 
falle 
treffen 
wirk- 
liche 


Zusammenfassung : 

Samtl. 
Versicherungsjahre 


Wirk- 
liche 


Rech- 
nungs- 
massige 


Sterbefalle 


Auf 
je    100 
rech- 
nungs- 
I  massige 
I  Sterbe- 
falle 
treffen 
!    wirk- 
liche 


Gymnasiallehrer. 


Zugang    18 

29-89- 

beobachtet   182c 

)  bis  zum 

Pramie 

ntermin 

1890 

26 — 30 

31—35 
36—40 

3751-5 
4971-5 
3  775,5 

20 
11 
23 

21,38 
30,82 
26,81 

i    68,3 

741 
3  122 
6  105,5 

5 
18 

33    ! 

5-41 
23-73 
57,39 

64,7 

25 
29 

56 

26,79 
54.55 
84,20 

66,5 

41—45 
46—50 

51—55 

2287 

I  319-5 
697 

12 

9 
10 

19-44 
15.31 
11.36 

1    67,2 

7  493 
7  204,5 
6  105 

63    , 

91 

89 

82,42 
102.30 
116 

80,8 

75 
100 

99 

101,86 
1 17.61 
127,36 

79.0 

56 — 60 

61—65 

66 — 70 

334,5 
111,5 

25.5 

II 

2 

2 

8,16 
3.22 
0,92 

\  122,0 

5  f^26,5 

3885 

2634 

109 
137 
153 

141,24 
162,39 
168,05 

84,6 

120 
139 
155 

149,40 
165,61 

168,97 

85.5 

71—75 
76-80 
81—85 
86—90 

— 

— 

— 

— 

I  490,5 
670 

177 
21 

127 
78 
36    1 

6    ' 

136.98 

89-24 

34-73 

6,26 

•92.4 

127 

78 

36 

6 

136,98 
89,24 

34.73 
6,26 

92,4 

Zus. 

17273.5 

100 

137-42 

72,8 

44675 

945     I 

126,14 

83.9 

1045 

I  263,56  { 

82,7 

Elementarlehrer. 
Zugang   1S29 — 89,  beobachtel   1829  bis  zum   Pramientermin   1890. 


26 — 30 

31—35 
36—40 

8  906 

10686,5 

8144 

40 

54 
46 

50,76 
66,26 
57,82 

80,1 

2  484-5 

8484.5 

15409.5 

10 

54 
98 

18,14 

64,48 
144,85 

71.2 

50 
loS 
144 

68.90 

130.74 
202,67 

75.1 

41—45 
46—50 
51—55 

5263 

2  770,5 
I  462,5 

35 
27 

14 

44-74 
32,14 

23.84 

1 

75.5 

iS  907.5 

18935 
16  842,5 

175 
222 

263 

207,98 
268,88 
320,01 

82,8 

210 
249 

277 

252,72 
301,02 
343,85 

82,0 

56—60 

61-65 

66 — 70 

850 
273.5 

27 

14 

20.74 
7,90 
0,98 

81,0 

13910 
10  420 
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390.S7 
435.56 
427-17 
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3S3 

411,61 
44346 
428.15 
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71—75 
76—80 
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— 

— 

— 

— 

3515 
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441 
50,5 
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201 

85 

13 

323-03 

194.81 

86,52 

15.05 

98,3 

310 
201 

85 
13 

323.03 
194.81 

86,52 

15-05 

98,3 

Zus. 

38383 

240 

303.18 

78,6 

"7558 

2538 

2  897,35 

87,6 

2  778 : 

;  202,53 

^6,7 
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Es  blieben  noch  die  offen  gelassenen  Fragen  nach  den  erklarenden 
Griinden  des  oben  naher  bezeichneten  auffallenden  Verlaufs  der 
Sterblichkeit  zu  beantworten.  Und  auch  hieriiber  hat  die  Gothaer 
Lebensversicherungsbank  umfassende,  auf  den  Todesursachen 
samtlicher  Sterbefalle  aufgebaute  Untersuchungen  angestellt,  deren 
ResulLate  aber  einer  besonderen  Besprechung  vorbehalten  bleiben 
miissen. 


LE  COURS  DE  LA   MORTALITE  FARM  I  LES  ASSURES- 
VIE  DE   LA   COMPAGNIE  »GOTHA«   PENDANT  LA 
PERIODE    1829— 1895. 


PAR 

le  Prof.  Dr.   FLORSCHCTZ,  Gotha. 


La  mortalite  de  la  population  generale  ne  pent  guere  etre 
comparee  a  celle  des  vies  assurees.  Tout  d'abord,  c'est  la  selec- 
tion qui  influence  les  uns,  mais  non  les  autres,  en  outre  le  taux 
moyen  de  la  mortalite  de  la  population  entiere  depend  principa- 
lement  de  la  longevite  de  la  majoritee  preponderante  des  couches 
inferieures  tandisque  ces  couches  n'ont  ete  jusqu'k  present  que 
peu  importantes  pour  I'assurance  privee. 

La  mortalite  parmi  les  assures  de  la  Compagnie  ,, Gotha"  s'est 
amelioree  tres  sensiblement  de  1829 — 1895,  si  Ton  examine  a  part 
les  nouvelles  affaires  souscrites  pendant  les  differentes  periodes 
d'observation  ;  d'autre  pait,  en  comparant  le  total  des  affaires  en 
cours  dans  chaque  periode  pareille,  on  ne  trouve  que  des  change- 
ments   peu  signifiants   dans  les  taux  de   mortalite. 
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THE  COURSE  OF  THE  MORTALITY  OF  ASSURED  PERSONS 

ACCORDING  TO  THE    MORTALITY  EXPERIENCE  OF 

THE  GOTHA  LIFE    ASSURANCE  COMPANY  FROM 

1829   to   1895. 

BY 
Prof.  Dr.  FLOR.SCHUTZ,  Golha. 


The  mortality  of  general  population  and  the  mortality  of  assured 
persons  are  scarcely  to  be  compared  with  each  other.  At  first, 
all  insured  lives  are  subject  to  the  effects  of  selection ;  further- 
more, the  average  results  of  longevity  of  the  general  population  are 
chiefly  determined  by  the  conditions  of  the  lower  classes  prevailing 
in  number,  whereas  the  said  classes  are  quite  indifferent  or  at 
least  of  very  little  interest  with  regard  to  mortality  experience 
among  assured  lives. 

The  mortality  among  policy-holders  of  the  Gotha  Life  Office 
in  the  years  1829  — 1895  shows  a  very  considerable  decrease,  if 
new  assurances  effected  during  the  different  observation  periods 
are  separately  examined  ;  on  the  other  hand,  if  comparing  the  com- 
bined aggregate  business  stocks  (old  and  new  assurances  together) 
during  each  of  the  aforesaid  periods,  we  have  to  notice  rather 
slight  modifications  in   mortality-rates. 


I 


I 


IV.  — A,. 


die  entwicklung  der  versichertensterb- 

lichkh:it  untersucht  mit  hilfe  des  von 

herrn  direktor  dr.  hockner  bearbeite- 

ten  materials  der  leipziger  lebexs- 

versicherungs-gesellschaft  a.  g. 

aus  den  jahren  1830— 1899 

VON 

WILHELM  KATZ,  Leipzig. 


In  der  X'ersicherungsliteratur,  wie  audi  sonst,  wird  es  allgemein 
als  eine  Tatsache  hingenommen,  dass  die  Sterblichkeit  der  ver- 
sicherten  Personen  in  Deutschland  im  vergangenen  Jahrhundert 
einen  bedeutenden  Riickgang  erfahren  habe.  Diese  Annahme 
diirfte  wohl  auch  berechtigt  sein,  und  es  wird  sich  hauptsachlich 
darum  handeln,  festzustellen,  in  welchem  Grade  die  Sterblichkeit 
der  versicherten  Personen  sich  vermindert  hat  und  auf  welche 
Ursachen  diese  Erscheinung  zuriickzufiihren  ist.  Dies  ist  natiirlich 
eine  grosse  Aufgabe,  zu  deren  Losung  das  vorliegende  Referat  nur 
einen  kleinen  Beitrag  liefern  kann.  Denn  da  dem  Referenten  fiir 
die  Erledigung  seiner  Aufgabe  nur  wenige  Wochen  zur  Verfiigung 
standen,  so  konnte  es  sich  nur  urn  eine  Spezialuntersuchung  handeln; 
es  konnte  mit  anderen  Worten  nur  solches  Material  Verwendung 
finden,  das  schon  soweit  bearbeitet  war,  dass  tiir  die  Untersuchungen 
keine  weitlaufigen  Rechnungen  mehr  anzustellen  waren.  Als  hierzu 
geeignet  erwies  sich  das  Material,  das  in  der  Denkschrift  T>Anderung 
der  Rechmingsgrundlagen  sowie  Aufstelliing  einer  Sterblichkeits- 
tafel,  eines  Prdmien-  und  Dividendensystems  fur  die  Lebensver- 
sicherungsgesellschaft  zu  Leipzig,  im  Auf tr age  der  GeseUschaft 
verfasst  von  Dr.  GeorG  HOCKNER  (^Z^z/^r/^ /907y'«  i )  veroffentlicht 
und    das    von    Dr.   HuCKNER  aus  den  Erfahrungfen   der  orenannten 


i^   Im  folgenden  stets  als  »Hockner5cbe  Deiikschrifu<   zitiert. 
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Gesellschaft  gewonneii  wordcn  ist.  Ausserdem  wurde  zu  KontroU- 
zwccken  das  Material  benutzt,  das  Prof.  Dr.  J.  Karup  aus  den 
Erfahrungen  der  Gothaer  Lebensversicherungsbank  abgeleitet  hat 
und  das  von  ihni  veroffentlicht  worden  ist  in  dem  Werk:  »/>/>  Rejorm 
dcs  Rechnungs-d'csens  der  Gothaer  Lebensversicherungsbank  a.  G. 
Eine  Dcnkschrift  im  Aiiftrage  des  Bankvorstandes  verfasst  von 
Dr.  Johannes  Karup  (Jena,  igo^J-)).  i)  Untersucht  wurde  nur  die 
Sterblichkeit  normaler  mannlicher  Risiken,  d.  h.  der  mannlichen 
Personen,  die  zu  normaler  Pramie  Autnahme  gefunden  batten. 

Da  es  sich  urn  das  Material  von  nur  zwei  Gesellschaften  handelt, 
so  konnen  die  Resultate  nicbt  von  vornherein  allgemeine  Giiltigkeit 
beanspruchen.  Jedoch  reicheh  die  Beobachtungen  in  die  ersten 
Anfange  des  deutschen  Lebensversicherungswesens  zuriick,  da  die 
genannten  Gesellschaften  zwei  der  altesten  deutschen  Gesellschaften 
sind.  Ferner  haben  sowohl  die  Gothaer  wie  die  Leipziger  eigentlich 
zu  keiner  Zeit  ihre  Aquisition  in  erkennbarer  Weise  bestimmten 
Schichten,  P>erufen  oder  Klassen  der  Bevolkerung  zugewandt. 
Aus  diesen  Griinden  darf  man  also  vielleicht  trotzdem  die  gemachten 
Erfahrungen  bis  zu  einem  gewissen  Grade  als  typisch  ansehen, 
sofern  sich  ausserdem  herausstellt,  dass  die  beiderseitigen  Ergebnisse 
gut  (ibereinstimmen.  Den  \'orteil  hat  man  aber  jedenfalls,  wenn 
man  das  Material  einzelner  Gesellschaften  untersucht :  man  hat 
moglichst  homogenes  Material. 

Was  die  Untersuchungen  selbst  anbetrifft,  so  ist  zuerst  die  Frage 
zu  erortern:  In  welcher  Weise  hat  sich  der  Riickgang  der  Sterb- 
lichkeit vollzogen?  In  dem  zweiten  Teil  soil  dann  versucht 
Averden,  fiir  die  Beobachtungen   eine  Erklarung  zu  hnden. 

Wenn  man  untersuchen  will,  wie  die  Bewegung  der  \'ersicherten- 
sterblichkeit  sich  vollzogen  hat,  muss  man  sich  dariiber  schliissig 
werden,  wie  man  diese  Bewegung  darstellen  will.  Denn  das 
Ergebnis  wird  in  hohem  Grade  von  der  gewahlten  Methode 
abhangen,  und  deshalb  ist  es  vielleicht  nicht  iiberfliissig,  wenn 
man  auf  das  hier  eingeschlagene  \'erfahren  etwas  genauer  eingeht, 
wenngleich  es  das  bisher  meist  iibliche  (und  auch  von  Herrn 
Professor  FlorsCHCtz  eingeschlagene)  ist.  Zunachst  ist  natiirlich 
nicht  versucht  w^orden,  die  Anderung  der  Sterblichkeit  der  Ver- 
sicherten  von  Jahr  zu  Jahr  zu  beobachten,  es  sind  vielmehr  mehrere 
Jahre    jedesmal    zu    einer    Periode  vereinigt    worden,   und  zwar  ist 


l)  Im  folgenden  &tets  als   »Karupsche  Denkschrift  <   zitiert. 
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dabei,  der  Einteilung  von  Dr.  HOCKNER  folgcnd,  narh  Zugangs- 
und  Geschaftspcrioden  unterschieden  worden.  In  der  Zugangs- 
periode  1830 — i(S63  beispielsvveise  sind  nlle  Verskherungen  ver- 
einigt.  die  in  den  Jahren  1830  bis  1803  zugegangen  sind.  and 
diese  Versicherungen  sind  durch  alle  Versicherungsjahre  hindurch 
beobachtet  worden,  bis  sie  durrh  Tod,  Ablauf  u.s.w.  ausgeschieden 
sind.  In  der  Zugangsperiode  1804 — 1874  sind  dann  alle  in  diesem 
Zeitraum  zugegangenen  \'ersicherungen  vereinigt  und  ebenfalls 
bis  zum  Austritt  aus  der  Beobachtung  verfolgt  worden  u.s.f. 
Dieser  Austritt  aus  der  Beobachtung  erfolgte  in  alien  Fallen 
spatestens  1899,  d.h.  in  diesem  Jahr  wurden  die  Beobachtungen 
eingestellt.  Die  ,,H6cknersche  Denkschrift"  unterscheidet  4  Zugangs- 
perioden  und  zwar:  1830 — 1803,  1S64 — 1874,  1875 — 1885, 
1886  — 1898.  In  ahnlicher  Weise  sind  auch  drei  Geschafts^ev'xoden 
unterschieden  worden:  1830—1864,  1804 — 1886,  1886  — 1899.  In 
der  Geschaftsperiode  1880 — 1899  sind  beispielsweise  samtliche 
Todesfalle  —  nebst  den  zugehorigen  Personen  unterRisiko  —  gezahlt, 
die  sich  in  den  Jahren  1880 — 1899  ereignet  haben,  wobei  ausser 
Betracht  bleibt,  in  welchem  Jahr  die  \'ersicherung  zugegangen  ist. 
Also  die  Todesfalle  einer  Zugangsperiode  erstrecken  sich  auf 
rnehrere  Gesch'dftsy^exxoden.  Die  Todesfalle  einer  Geschci/fsperiode 
hinwiederum  entstammen  mehreren  Zi/ga?igspenoden.  IVi'e  im 
einzelnen  gezahlt  worden  ist.  kann  hier  nicht  erlautert  werden, 
ich  verweise  dieserhalb  auf  die   ,,H6cknersche  Denkschrift". 

Bei  der  ,,Karupschen  Denkschrift"  sind  unterschieden  die 
Zugangsperioden  1829— 1851,  1852 — t8o6,  1867 — 1880,  1881  — 
1895,  und  die  Geschaftsperioden  1829  — 1852,  1852 — 1867,  1867 — 
1881,  1881  — 1S90  (vergl.  das  Referat  von  Professor  FlorSCHUTZ 
und  die   ,,Karupsche  Denkschrift"). 

Jll'e  ist  nun  die  Sterblichkeit  in  den  einzelnen  Perioden  ge- 
messen  worden?  Es  ware  vielleicht  sehr  naheliegend,  fiir  jede 
Periode  die  tatsachlichen  Sterbenswahrscheinlichkeiten  auszurechnen, 
d.h.  die  Todesfalle  eines  jeden  Jahres  durch  die  dazugehorigen 
Personen  unter  Risiko  zu  dividieren,  und  dann  diese  Sterbens- 
wahrscheinlichkeiten zu  vergleichen.  Allein  diese  Methode  erwies 
sich  als  zu  umstiindlich  und  der  Referent  musste  deshalb  vorlauhg 
da  von  Abstand  nehmen,  um  den  Versuch  zu  gelegenerer  Zeit  zu 
wiederholen.  Die  vorliegende  Untersuchung  beschrankt  sich  auf 
die  bisher  iibliche  Methode,  deren  Wesen  sich  vielleicht  so  dar- 
stellen    liisst:      Man    berechnet    sich    aus    dem    gesamten    Material 
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odef  doch  aus  eineni  sehr  grossen  Teil  desselben  Durchschnitts- 
Avahrscheinlichkeiten  und  bildet  daraus  eine  Sterbetafel.  Sodann 
stellt  man  fiir  jede  Periode,  die  man  untersuchen  will,  die 
wirklich  beobachteten  Sterbefalle  fest  sowie  die  erwartungs- 
oder  rechnungsmassigen.  Diese  erwartungs-  oder  rechnungs- 
massisfen  Sterbetalle  bildet  man,  indem  man  die  Personen 
unter  Risiko  mit  den  entsprechenden  Sterbenswahrscheinlich- 
keiten  der  Durchschnittssterbeiafel  multipliziert.  Zum  Schluss 
stellt  man  die  wirkliche  Sterblichkeit  im  Verhaltnis  zur  rechnungs- 
massigen  dar,  d.  h,  man  dividiert  die  Zahl  der  beobachteten 
Sterbefalle  durch  die  Zahl  der  erwarteten.  Beispiel :  Es  seien  150 
Todesfalle  zu  erwarten  gewesen  und  nur  120  beobachtet  worden, 
dann  betragt  der  Prozentsatz  der  wirklichen  Sterblichkeit  von  der 
erwarteten  100—  oder  80  0  q.  Mann  spricht  dann  von  einer 
Z/w^^rsterblichkeit  von  20  0/0  gegeniiber  der  gewahlten  Tafel. 
Waren  dasesren    180  Todesfalle  beobachtet  worden,   so  hatten  wir 

als  Prozentsatz  100  ~  =120   Vo   erhalten,  mithin  eine  6V(^^rsterb- 

150  ' " 

lichkeit  von  20  O/o-  ^""^  Wesen  dieser  Methode  liegt  es,  dass 
absohit  glcich  grosse  Abweichungen  umso  starker  ins  Gewicht 
fallen,  je  klciner  die  rechnungsmassige   Sterblichkeit  ist. 

Es  seien  nun  noch  einige  Worte  iiber  die  Durchschnittssterbe- 
tafeln  gestattet,  die  als  Vergleichmassstab  verwendet  sind.  Es  sind 
dies  einmal  die  Tafel  Z,(eipzig)  il/(anner).  Die  Tafel  L  M  ist  die 
jetzt  bei  der  Leipziger  Lebensversicherungs-Gesellschaft  a.  G.  (Alte 
Leipziger)  in  Gebrauch  befindliche  Sterbetafel,  die  von  Dr.  HOCKNER 
aus  den  Beobachtungen  der  Gesellschaft  in  den  Jahren  1864 — 1899 
konstruiert  worden  ist.  Die  Versicherten,  die  t'cr  1864  zugegangen 
sind,  wurden  nur  mitgezahlt,  wenn  sie  1864  noch  im  Bestand 
waren.  Alles  nahere  liber  die  Konstruktion  der  Tafel  L  M  lese 
man  in  der  ,,H6cknerschen  Denkschrift"  nach ;  hier  sei  nur  noch 
erwahnt,  dass  es  sich  um  eine  doppclt  abgestufte  Tafel  handelt 
mit  Unterscheidung  von  10  Selektionsjahren.  (Eine  andere  als  eine 
doppelt  abgestufte  Tafel  kann  fiir  diese  Untersuchungen  als 
Massstab  auch  gar  nicht  in  Betracht  kommen,  da  eine  Scheidung 
in  Versicherungsjahre  nach  dem  Prinzip  der  Homogenitat  uner- 
lasslich  ist).  Bei  den  Gothaer  Untersuchungen  diente  hauptsachlich 
die  ,,Neue  Bankliste  von  Professor  Karup"  als  Massstab.  Bei  deren 
Konstruktion  hat  Karup  ein  anderes  Verfahren  eingeschlagen  als 
HoCKNER  bei  der  Tafel  L  M,  da  er  nur  die  Beobachtungen  aus 
den    Zugangen    der    Jahre     1852 — 1895    verwendet  hat,   und  zwar 
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sind  nur  die  auf  Lebenszeit  versicherten   Manner  hierzu  beobachtet 
worden.     Auch  die  Karupsche  Tafel  ist  natiirlich  eine  Selektions- 
tafel,  bei  der  aber  nur   7   Selektionsjahre  unterschieden  sind. 
Nachdem  im   vorhergehenden  gezeigt  worden  ist: 

1)  Welche  Beobachtungsperioden  unterschieden  sind, 

2)  Wie  in  ihnen  die  Sterblichkeit  gemessen  ist  und 

3)  Welcher  Art  die   Massstabe  sind, 

und  nachdem  so  die  angewandte  Methode  —  die  natiirlich  auf 
das  Ergebnis  von  sehr  grossem  Einfluss  ist  —  geschildert  worden 
ist,  wird  im  nachstehenden  der  Verlauf  der  Sterblichkeit  selbst  mit 
dieser   Methode  dargestellt. 

Auf  S.  43  der  ,,H6cknerschen  Denkschrift"  ist  bereits  angegeben, 
wie  gross  die  Uebersterblichkeit  bezw.  Untersterblichkeit  in  den 
einzelnen  Zugangs-  und  Geschaftsperioden  ist,  wenn  man  alle 
Altersklassen  zusammenfasst  und  nur  nach  Versicherungsjahren 
trennt.     Diese  Zahlen  sind  hier  wiedergegeben. 

Zuga  ngsperioden . 

Uebersterblichkeit  f+J  und  Untersterblichkeit  ( — )  im    Vergleich 
ziir  rechniingsmiissigen  Sterblichkeit  nach    Tafel  L  M. 
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Geschdftsperiodcn . 

Uchcrstcrhlichkcit   (-^)  imd  Untcrsterhlichkcit  ( — ) 

im    I'ergleich  zur  rcclinungsmassigen  Sterhlich- 

kcit  nach    Tafel  L  M. 
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6   0/0 


Urn  einen  besseren  reberhlick  zu  geben,  sincl  diese  beiden  Tabellen 
in  den  Anlagen  1  und  2  (Seite  17  u.  18)  graphisch  dargestellt.  In  die 
Abszissenachse,  die  die  Tafel  L  M  veranschaulichen  soil,  sind  die 
Versicherungsjahre  als  Abszissenpunkte  eingetragen  worden.  Die 
Zahlenwerte  der  Ueber-  bezw.  Untersterblichkeit  in  den  einzelnen 
Perioden  sind  als  Ordinaten  bei  den  betreffenden  Jahren  ein- 
gesetzt  worden. 

Wie  man  sieht,  haben  die  beiden  Zugangsperioden  1830/63 
und  1864/74  eine  starke  Ubersterblichkeit  aufzuweisen,  wahrend 
sich  in  den  beiden  folgenden  Zugangsperioden  1875 — 1885  und 
1886— 1898  das  Bild  umkehrt.  Dabei  ist  jedoch  die  Uber-  bezw. 
Untersterblichkeit  nicht  gleichmassig  auf  die  einzelnen  Versiche- 
rungsjahre verteilt,  es  ergibt  sich  vielmehr  sehr  deutlich,  besonders 
aus  den  graphischen  Darstellungen,  dass  die  Uber-  bezw.  Unter- 
sterblichkeit in  den  ersten  Versicherungsjahren  am  grossten  ge- 
wesen  ist  und  allmahlich  zuriickgeht.  Zwischen  dem  5.  und  7. 
Versicherungsjahr    etwa    riicken    die    4  Linienziige    recht  nahe  an 
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einander  heran,  uni  dann  vvieder  auseinander  zu  gehen  und  sich 
aufs  neiie  zu  senken.  Namentlich  sieht  man  noch  bei  dem  Uber- 
gang  voin  10.  Vcrsicherungsjahr  zum  11.  u.  fig.  —  d.  i.  der  Punkt, 
an  dem  man  die  weitere  Trennung  nach  Versicherungsjahren  auf- 
gegeben  hat!  —  ein  merkliches  Sinken.  Die  Linienziige  der  3 
Geschaftsperioden  zeigen  im  grossen  und  ganzen  ein  iihnliches 
Bild,  nur  dass  —  abgeschen  von  der  ersten  Periode  —  das  Fallen 
und  Steigen  regelmassiger  verlauft.  Hier  findet  die  grosste  Anna- 
herung  beim  Ubergang  vom  10.  zum  11.  Versicherungsjahr  statt, 
wo  die  Linien  fast  ganz  in  die  Abszissenachse  hineinlaufcn.  Dies 
besagt  aber :  Vom  1 1 .  Versicherungsjahr  ab  unterscheiden  sich 
die  Sterbenswahrscheinlichkeiten  der  drei  Geschaftsperioden  1831 — 
1864,  1 81 4 — 1886  und  1886 — 1899  nur  noch  \venig  untereinander 
und  von  der  Tafel  Ll\l. 

Wahrend  es  bei  der  Zusammenfassung  aller  Altersklassen  und 
alleiniger  Trennung  nach  Versicherungsjahren  leicht  ist,  sich  durch 
eine  graphische  Darstellung  einen  schnellen  Uberblick  zu  ver- 
schaffen,  ist  dies  bequeme  Hilfsmittel  leider  nicht  mehr  gut  anwend- 
bar,  sobald  man  neben  der  Zerlegung  in  Versicherungsjahre  auch 
noch  eine  solche  in  Altersklassen  vornimmt.  Der  Referent  glaubte 
jedoch  auf  eine  solche  Trennung  Wert  legen  zu  miissen.  Deshalb 
wurden  zunachst  die  Prozentsatze  der  beobachteten  von  der  rech- 
nungsmassigen  Sterblichkcit  ermittelt,  indem  man  die  Einteilung 
in  5-jahrige  Altersklassen  vornahm,  d.  h.  es  wurden  fiir  jede 
Periode  und  jedes  Versicherungsjahr  die  Sterbefiille,  die  sich 
in  den  Altern  15 — -20,  20 — 25,  25 — 30  u.s.w.  ereignet  hatten, 
dividiert  durch  die  Anzahl  der  Sterbefalle,  die  nach  L  M  in 
diesem  Zeitraum  zu  erwarten  gewesen  waren.  Die  erhaltenen 
Zahlen  gaben  ungefahr  dasselbe  Bild  wie  die  schon  angefiihrten 
Durchschnittszahlen,  wobei  aber  die  verschiedenen  Alter  sich  nicht 
gleichartig  zu  verhalten  schienen.  Da  jedoch  die  Beobachtungs- 
reihen  durch  die  weitgehende  Zerlegung  sehr  an  Umfang  verloren 
hatten  und  infolgedessen  zu  starke  Unregelmassigkeiten  und 
Spriinge  auftraten,  so  wurde  ausserdem  eine  Zerlegung  vorgenommen, 
die  nur  die  drei  Altersklassen  unterschied :  15 — 39,  40 — 49,  so — 
84.  Die  Resultate  folgen  hier,  und  es  sei  dabei  bemerkt,  dass  die 
Zahlen  die  Prozentsatze  scUnt  bedeuten  und  dass  man  die  dazu 
gehorige  Uber-  bezw.  Untersterblichkeit  erhalt,  wenn  man  jeweils 
100  subtrahiert. 


IVirk/ic/w    Sterhlichkeit    in     Prozenten    der    erwartungsm'dssigen 
nach  L  M  in   tnchrj'dhrigen  AUersgruppen  in  der 

Zuga  ngsperiode  1830 — /  863 . 


Alter. 


VERSICHERUNGSJAHR. 


10       II   fl£ 


15—39 

259 

214 

188 

203 

167 

154 

200 

129 

164 

180 

176 

40—49 

168 

176 

180 

159 

169 

126 

"5 

100 

143 

155 

120 

50—84 

170 

138 

161 

132 

145 

97 

126 

109 

134 

III 

105 

Altei- 


sa.   I  199  172  173  157  !  156  115  :  133  108 

Ziiga  ngsperiode  1 864 — /  8} 4. 


140     128     106 


VERSICHERUNGSJAHR. 


10     1 1  flg. 


15—39 

151 

197 

160 

145 

112 

143 

123 

152 

141 

121 

121 

40—49 

148 

139 

128 

116 

117 

121 

129 

107 

114 

III 

105 

50—84 

129 

116 

105 

131 

99 

93 

96 

89 

93 

102 

100 

Sa. 

!  149 

162 

136 

131 

100 

119 

"5 

1 10 

1 10 

108 

lOI 

Zugangsperiode  18/^ — 188^. 


Alter. 

VERSICHERUNGSJAHR. 

I 

2 

3 

4          5          67          8 

9 

10 

iiflg. 

15—39    . 

1 10 

85 

116 

75 

122 

115   1     91       108 

1 

117 

97 

89 

40—49 

85 

"3 

76 

121 

94 

99 

80 

83 

96 

99 

94 

50—84 

118 

41 

72 

75 

89 

72 

104 

103 

74 

106 

90 

Sa. 

104 

87 

97 

91 

106 

99 

90 

96 

94 

lOI 

91 

Zuga  ngsperiode  1 886  —  /  8g8. 


Alter. 

VERSICHERU^ 

JGSJA 

HR. 

! 

I 

2 

3 

415          6 

7 

8 

9 

10 

II  flg. 

15—39 

70 

65 

78 

80        79 

99 

75 

95 

73 

86 

71 

40—49 

78 

74 

53 

87        98 

91 

84 

79 

97 

87 

81 

50—84 

71 

78 

153 

58        73 

99 

90 

90 

90 

78 

67 

Sa. 

72 

69 

79 

79        85 

96 

81 

87 

88 

84 

74 
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ll'irkliche    Stcrblichkeit    in    Prozenten    der    erwartiinssnidssicren 
nach  L  M  in  mehrj'dhrigen  Altersgruppen  in  der 

Gesch'dftsperiode  i8ji  — 1864. 


Alter. 


VERSICHERUNGSJAHR. 


8 


10       I  I   fl£ 


15  3'i   260  217  ;  193 
40 — 49  !  171  i  182  j  178 


Alter. 


216   176   16S   198  !  132  I  148   218   183 

158  172  141  109  1  113  I  145  i  160  I  117 


50—84   I  173  141  15S  132  156  105  123  I  97  I  153  117  I  106 

Sa.  I   199  I   176      173      158      165      126  I   129      106      150      136      108 

Gesch'dftsperiode  1864 — 1886. 


VERSICHERUNGSJAHR. 


10     1 1  fl?. 


15—39 
40—49 


Alter. 


129      137 
116      127 


143      115      no 
107      122  '•   109 


140 
"3 


121  I  133   154   114   131 
108  !  99   III   113   113 


50—84   123  I  89   94  I  119   96  I  84  !  105  '  107  j  90  106  ,  104 

Sa.  I   125   i   125   I   121   I   119      105      112      iio      no      no      no      106 

Geschdftsperiode   1886 — i8gg. 


VERSICHERUNGSJAHR. 


8 


10     n  flg. 


15—39 

70 

65 

77 

70 

94 

9b 

77 

103 

86  1 

94 

87 

40—49 

78 

75 

56 

91 

lOI 

1 

89 

87 

78 

97 

95 

95 

50—84 

'  ^'1 

71 

154 

50 

77 

90 

93 

85 

80  1 

92 

97 

Sa. 


72        68        80        77        94        92        84        88        89  I     93  I     97 


Die  Tabellen  ergeben   ziemlich  deutlich  folgendes   Bild : 
In  jeder  Altersgriippe  fiir  sich  sinkt  die   i'eher-  bezw.   Unter- 
sterblichkcit    mit    der     Versicherungsdaiier    ungefdhr    ebenso,    als 
wenn    man    alle   Alter  zusammenfasst.     In  den  Ziigangsperioden 

28 
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i8jo  —  iS6j  und  1S64 — iSy^  und  Gcschaftsperioden  1831 — 1864 
und  1864 — 1886  sinkf  die  L'chcrstcrhUchkeit  in  den  einzelnen 
Versicherungsjahren  mit  dcni  Alter.  In  den  Zugangsperioden 
i8y^ — iS8^  und  1886 — 18()8  dagegen  und  der  GescJiaftsperiode 
1886— i8gg  ist  inncrhalh  desselhen  Versicherungsjahres  ein 
Eiyifluss  des  Alters  nicht  mehr  zu  konstatieren. 

Was  Kontrollzahlen  anbetrifft,  so  konnte  aus  dem  Material  der 
»Karupschen  Denkschrift«  nur  fiir  die  Z//^fl«^^periode  1881  — 1895 
eine  srleichartig-e  Tatel  hero-estellt  werden. 


QOTUXEK-Matcrial : 

Wirkliche    Sterhlichkeit  in  Prozcnten  der  erivartungsniassigen 
)iacli  der   y>Xeuen  KarupscJien  Banklistex-. 


Zuga  ngspcriode   1 88 1  —  / 8g^ . 


Alter. 


VERSICHERUNGSJAHR. 


8    fl£ 


15—40 

84 

86 

79 

95 

107 

92 

87 

83 

41—50 

84 

79 

"3 

91 

84 

86 

98 

90 

51-78 

37 

61 

91 

117 

93 

76 

108 

93 

Sa. 

79 

Si 

90 

98 

97 

86 

97 

90 

Sie  ergibt  durchaus  keine  Widerspriiche  mit  der  entsprechenden 
Tab^lle  aus  dem  Hocknerschen  Material  fiir  die  Zugangsperiode 
i88d — i8g8,  einerlei  ob  man  nur  nach  Versicherungsjahren  trennt 
(vergl.  hierzu  die  graphische  Darstellung  I)  oder  ob  man  auch 
nach  Altersklassen  trennt.  Da  KarUP  bei  alien  anderen  Tabellen 
nur  I, — 5.  Versicherungsjahr  und  6  u.  flg.  unterschieden  hat  so 
konnten  nur  noch  folgende  Zahlen  aus  Tabelle  36  S.  150"^  der 
»Karupschen  Denkschrift«  und  auch  diese  nur  mit  Vorsicht  ver- 
wendet  werden. 
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W'irkliche     Stcrblichkeit    in    Prozenten    der    erwartungsmassigen 
nach  der   ^Ncuen  Karupschen   Banklistex-. 


Zugang : 

1S29 — 1851 

1852—1866 

1867— 1880 

1881  —  1895 

AI-c;-. 

1.-5.    \'ERSICHHRUNGSJAHR. 

15—40 

164  7 

116-3 

104-6 

88-5 

41—50 

1288 

1 10-4 

98-6 

91  -8 

51—75 

132-4 

110-8 

1020 

87-1 

Sa. 

141-7 

112-8 

102-2 

89-1 

6 

.   VERSICHERUNGSJAHR  u.   fl 

=>• 

15—50 

121  "2 

108-2 

100- 1 

87-7 

51  —  70 

1072 

102 -2 

98 -I 

S9-8 

71—90 

I02-2 

100-9 

96-3 

113-6 

Sa.  106-5  i  102-7  ;  98-6  88 -9 

Wie  man  sieht,  besteht  mutatis  mutandis  eine  gute  Ubereinstim- 
mung  zwischen  diesen  Tabellen  und  den  aus  dem  Hocknerschen 
Material  konstruierten.  Xur  bei  den  Zugangen  1829  — 1851  und 
1852 — 1866  im  I.  —  5.  Versicherungsjahre  und  Alter  5 1  —  i^  scheint 
eine  kleine  Erhohung  der  Ubersterblichkeit  aufzutreten,  scheint, 
denn  diese  Abweichung  diirfte  sich  folgendermassen  erklaren  lassen  : 
Je  holier  das  Alter,  urn  so  mehr  fallen  die  Sterbefalle  des  5. 
\'ersicherungsjahres  gegenuber  denen  des  4.  ins  Gewicht,  die  des 
4.  \'ersicherungsjahres  gegenuber  denen  des  3.  u.s.w.  Auf  diese 
\\'eise  kann  sehr  leicht  eine  solche  Verschiebung  hervorgerufen 
werden.  Wir  konnen  daher  die  Ergebnisse  dieses  Abschnittes  so 
zusammenlassen : 

1)  Jede  Zugangsperiode  hat  eine  giinstigere  Sterblichkeit  als 
die  vorhergehende.  Die  anfangliche  Ubersterblichkeit  gegen- 
iiber  der  Tafel  L  M  bezw.  der  ..Xeuen  Karupschen  Bankliste" 
macht  einer  Untersterblichkeit  Platz.  Dies  zeigt  sich,  \venn 
man  nur  nach  Versicherungsjahren  trennt  und  wenn  man 
auch  nach  Altersklassen  zerlegt.  Der  Riickgang  besteht  fur 
alle  Versicherungsjahre  und  fiir  alle  Alterklassen, 
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2)  Die  Ubersterblichkeit  der  ersten  Zugangsperioden  nimmt  fiJr 
alia  Altersklasscn  mit  der  \'ersicherungsdauer  ab.  Die 
Unterstcrblichkeit  der  spiiteren  Zugangsperioden  scheint 
niit  der  \'ersicherungsdauer  anfangs  ebenfalls  ab-,  dann 
wieder  zuzunehmen. 

3)  Innerhalb  der  beiden  ersten  Zugangsgruppcn  nimmt  in  den 
einzelnen  Versicherungsjahren  die  Ubersterblichkeit  mit  dem 
Alter  ab.  In  den  beiden  letzten  Zugangsperioden  lasst  sich 
innerhalb  der  einzelnen  Versicherungsjahre  eine  Abhangigkeit 
vom   Alter  nicht  rnehr  erkennen. 

4)  Bei  den  Gesc/nijYspev'ioden  kommen  dieselben  Erscheinungen, 
wenn  auch  nicht  so  scharf,  zum  Ausdruck.  Abwcichctid 
scheinen  die  tjber-  U7id  die  Untersterblichkeit  mit  dem  11. 
u.  d.  fig.  Versicherungsjahren  zu  verschwinden,  sodass  also  mit 
Ablauf  der  Selektionsperiode  die  Sterblichkeit  der  einzelnen 
Geschaftsperioden  nahezu  in  die  Tafel  L   M   iibergeht. 

Fiir  die  Untersuchung  der  Geschaftsperioden  war  kein  brauchbares 
KontroUmaterial  vorhanden,  da  hierbei  in  der  ,,Karupschen  Denk- 
schrift''  nur  1. — 5.  und  6.  u.  fig.  \'^ersicherungsjahre  unterschieden 
sind  und  fiir  die  Geschaftsperioden  die  dadurch  verursachten  \'er- 
schiebungen   nicht  abzuschatzen  waren. 

Nachdem  so  die  eine  Frage  erledigt  ist,  in  welcher  Weise  sich 
der  Sterblichkeitsriickgang  vollzogen  hat,  soil  im  letzten  Abschnitt 
noch  untersucht  werden,  welche  Erklarungen  man  fiir  die  gemachten 
Beobachtungen  wohl  anfiihren  kann.  Nach  Ansicht  des  Referenten 
diirften  folgende  3  Ursachen  den  Riickgang  der  Sterblichkeit 
veranlasst  haben :  Der  allgemeine  Sterblichkeitsriickgang,  die 
verfeinerten  Auslesemethoden  der  Arzte  und  Gesellschaftsleitungen 
und  die  Besserung  des  Risikengemischs  an  sich.  Mit  diesen  drei 
Faktoren  lassen  sich  die  beobachteten  Erscheinungen  ziemlich 
miihelos  und  ungezwungen   erklaren. 

In  welchem  Umfange  jeder  einzelne  Faktor  gewirkt  hat,  ist 
allerdings  schwieriger  zu  sagen.  Zunachst  konnte  es  ja  scheinen, 
als  ob  die  allgemeine  Besserung  der  Sterblichkeit  den  Hauptanteil 
habe,  denn  der  Riickgang  der  allgemeinen  Bevdlkerungs-Sterblich- 
keit  ist  namentlich  in  den  spateren  Jahrzehnten  des  vorigen 
Jahrhunderts  recht  bedeutend  gewesen  und  es  stimmt  auch  ganz 
gut,  dass  der  Riickgang  in  den  jiingeren  Altern  starker  gewesen 
ist  als  in  den  hoheren.   Man  vergleiche  folgende  Tabelle : 
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Riickgang  der  allgemeincn  Stcrhlichkeit  in  Dcutschland 
von   18/I — igoo. 


...     ,  111-  11    ■.       f  I      Abnahme  in  Prozenten. 

Slerbeiiswahrscheiiihchkeiten   fur    looo. 


Alter. 


1871 — 18S0,  1881  — 1890,  1891  — 1900.  '   I-  zu  2.      2.  zu  3. 

I'eriode.      Periode. 


20—30 

8-47 

7-21 

5-96       [ 

15-0 

17-3 

30—40 

10-95 

1027 

8.25 

6-2 

19-7 

40—50 

16-67 

15-65 

13-97 

6-1 

10-7 

50—60 

27-72 

26-32 

24-32 

5-1 

7-6 

60 — 70 

54-61       ! 

51-75 

48-94 

5-2 

5-4 

Diese  Tabelle  ist  Band  200  der  »Statistik  des  deutschen  Reiches<-^ 
S.  28  entnommen.  Danach  konnte  es  also  scheinen,  als  ob  der 
Riickgang  der  allgemeinen  Sterblichkeit  ein  so  wesentliches 
Moment  sei,  dass  alles  andere  dagegen  an  Bedeutung  verliere. 
Bei  scharferer  Priifung  muss  man  jedoch  von  dieser  Meinung" 
abkommen.  Die  Besserung  der  allgemeinen  Sterblichkeit  hat  zwar 
jedenfalls  mitgewirkt,  das  geht  schon  daraus  hervor,  dass  noch  in 
dem  II.  u.  d.  fig.  Versicherungsjahren,  wo  die  Wirkung  der 
Selektion  stark  eingeschrankt  ist,  ein  Zuriickgehen  der  Sterblich- 
keit sowohl  nach  Zugangs-  als  auch  nach  Geschaftsperioden  und 
auch  mit  dem  Alter  zu  konstatieren  ist.  Aber  die  besprochenen 
Schwankungen  treten  scharfer  bei  den  Zugangs-  als  bei  den 
Geschaftsperioden  auf  und  treten  auch  mit  zunehmender  Versiche- 
rungsdauer  immer  weniger  in  die  Erscheinung.-  Gerade  bei  den 
Geschaftsperioden  und  zwar  in  dem  11.  u.  d.  fig.  Versicherungs- 
jahren, wo  die  allgemeine  Sterblichkeit  sich  am  reinsten  wider- 
spiegelt,  zeigt  sich  der  Riickgang  der  Sterblichkeit  am  wenigsten. 
Ausserdem  ist  von  der  ersten  zur  zweiten  Zugangsperiode  und  von 
der  zweiten  zur  dritten  der  starkste  Riickgang  zu  beobachten, 
wahrend  die  Sterblichkeit  in  der  Bevolkerung  gerade  mit 
zunehmender  Beschleunigruno^  abnimmt.  Diese  auf  Grund  der 
Tabellen  gewonnene  Erkenntnis,  dass  die  Versichertensterblichkeit 
nicht  in  dem  Masse  den  Bewegungen  der  allgemeinen  Sterblichkeit 
folgt,  wie  es  erst  den  Anschein  haben  konnte,  steht  auch  mit 
allgemeinen    Uberlegungen    nicht    in    Widerspruch.      Haben    doch 
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selbst  Seuchenjahre  den  Gesellschaften  wenig  \'erluste  gebracht. 
Dies  liihrt  daher,  dass  sich  der  \'ersichertenbestand  durchaus  nicht 
gleichmassig  iiber  die  ganze  Bevolkerung  verteilt.  Xamentlich 
friiher  gehorten  die  \'ersicherten  wohl  noih  mehr  als  jetzt  den 
Avohlhabenden  Schichten  an,  Schirliten,  die  prozentual  gegeniiber 
der  Masse  des  \'olkes  wenig  zu  bedeuten  haben.  Deren  Sterblich- 
keit  ist  aber  .massgebend  fiir  den  Durchschnittsprozentsatz.  Fiir 
die  grosse  Masse  wiederum  sind  natiirlich  die  Fortschritte  von 
Kultur  und  \\"issenschaft,  Hygiene  und  Heilbehandlung,  namentlich 
Fortschritte  in  der  Rekampfung  von  \'olkskrankheiten,  wie  der 
Tuberkulose  u.  s.  w.  von  viel  grosserer  Bedeutung  als  fiir  den 
Kreis  der  bei  den  Gesellschaften  versicherten  Personen. 

Es  haben  also  zur  Besserung  der  Sterblichkeit  die  verleinerte 
Auswahl  der  Risiken  und  der  Ruckgfang-  der  Gesrenauslese  —  oder 
besser  ausgedriickt  die  Besserung  des  Risikengemischs  an  sich  — 
in  bedeutendem  Mass  mit  beigetragen.  Die  Gegenauslese  hat 
sicher  schon  dadurch  ganz  bedeutend  an  Einfluss  verloren,  dass 
der  Versicherungsgedanke  eine  ganz  ungeahnte  Ausdehnung  und 
A'erbreitung  gewonnen  hat  und  Spekulationsversicherungen  — 
bewusste  und  unbewusste  —  nicht  mehr  denselben  Einfluss  haben 
konnen  wie  friiher.  Was  hierzu  alles  beigetragen  hat,  ist  an  dieser 
Stelle  nicht  zu  erortern,  nur  soil  darauf  hinge wiesen  werden,  dass 
sicher  auch  durch  die  Einfiihrung  der  gemischten  \'ersicherung  den 
Gesellschaften  viele  gute  Risiken  gewonnen  worden  sind.  Neue 
Untersuchungen  haben  ja  gezeigt,  dass  die  Sterblichkeit  in  der 
gemischten  Versicherung  bedeutend  besser  ist  als  in  der  reinen 
Todesfalhersicherung.  (S.  auch  das  Referat  von  Professor  Flor- 
SCHCTZ.)  Ferner  ist  die  Gegenauslese  auch  von  den  Gesellschaften 
mit  gutem  Erfolg  bekampft  worden,  und  vor  allem  haben  die 
Ausbildung  und  Ausgestaltung  der  arztlichen  Untersuchung  und 
deren  Methoden  bedeutenden  Einfluss  ausgeiibt.  Das  lassen  die 
Tabellen  deutlich  erkennen.  Denn  die  Selektion  wirkt  am  starksten 
in  den  ersten  Jahren  und  verliert  dann  allmahlich  an  Bedeutung. 
Damit  erklart  sich  ganz  ungezwungen,  dass  die  Sterblichkeit  in 
den  ersten  \'ersicherungsiahren  am  starksten  zuriickgegangen  ist, 
und  der  Riickgang  mit  zunehmender  \'ersicherungsdauer  an 
Intensitat  abnimmt.  Was  ferner  in  den  beiden  ersten  Zugangs- 
perioden  den  Riickgang  der  Sterblichkeit  mit  dem  Alter  angeht, 
so  ist  folgendes  zu  bedenken  :  Wenn  irgendwo  der  Versicherungs- 
gedanke   noch    wenig    verbreitet    ist,    dann     wird    der    Anreiz    zur 
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bewussten  ocler  unbewussten  Spekulationsversicherung  stets  da  am 
stiirksten  sein,  wo  das  \'crsicherungsbedLirfnis  am  wenigsten 
vorhanden  ist  oder  vorhanden  zu  sein  scheint,  d.  i.  bei  jungen 
Leuten.  Nun  hat  man  vielleicht  bei  jiingeren  Leulen  auch  nicht 
so  scharf  ausgelesen  oder  auslesen  konnen.  Damit  erklart  sich 
dann,  dass  in  den  jiingeren  Altern  in  den  ersten  beiden 
Zugangsperioden  die  Ubersterblichkeit  sich  am  deutUchsten 
bemerkbar  macht.  In  den  beiden  letzten  Perioden  machen  sich 
die  jiingeren  Altersklassen  nicht  mehr  so  bemerkbar.  Denn 
wenn  die  Auslese  scharfer  wird  und  die  Gegenauslese  an 
Wirksamkeit  verUert,  wird  man  dies  am  ersten  da  spiiren,  wo  die 
Ubersterblichkeit  am  grossten  war,  und  allmahHch  gleichen  sich 
dann  die  Verhaltnisse  wieder  aus. 

Man  kann  also  fiir  Teil  2  resiimieren  : 
Die  Besserung  der    Versichertensterhlichkeit,  die  sich  in  der  ohen 
geschilderten     Weise    vollzogen    hat,    ist    hauptsachlich    auf  drei 
Ursachen  ziiriickziifi'ihren  : 

1 )  Die  allgemeine  Bevdlkcrungssferblichkeit  hat  sich  erhehlich 
gebessert. 

2)  Die  Auslese  von  seiten  der  Gesellschaften  ist  eine  l)essere 
geworden. 

3)  Die  Gegenauslese  der  Versicherten  hat  an  Wirksamkeit  ver- 
ier en.  Welche  von  diesen  drei  Ursachen  am  stiirksten  crewirkt 
hat,  llisst  sich  viit  dem  vorliegendcn  Material  zahloimixssig 
wo  hi  kaiim  er^ceisen. 

Das  vorliegende  Referat  war  —  von  stilistischen  und  formellen 
Anderungen  abgesehen  —  in  der  vorliegenden  Fassung  bereits 
fertiggestellt,  als  der  Referent  von  dem  voranstehenden  Referat 
des  Herrn  Professor  FlorschCtz  ,,Die  Entwicklung  der  Sterb- 
lichkeit  unter  den  bei  der  Gothaer  Lebensversicherungsbank  a.  G. 
versicherten  Personen  von  1829 — 1895"  Kenntnis  erhielt.  Da  nun 
das  Material  von  Professor  Karup  an  einigen  Stellen  zu  KontroU- 
zwecken  herangczogen  und  nicht  immer  Ubereinstimmung  in  den 
Resultaten  der  beiden  Referate  vorhanden  war,  hielt  es  der  Referent 
im  Einverstandnis  mit  Herrn  Professor  FlorschCtz  fiir  angebracht, 
an  dieser  Stelle  die  Ubereinstimmungen  und  Differenzen  kurz 
anzufiihren.  Es  soil  damit  fiir  die  Diskussion  ein  gewisser  Anhalt 
gegeben  werden.  Zunachst  wird  als  vielleicht  wichtigstes  Ergebnis 
von  beiden  Seiten  i'lbereinstimmend  konstatiert,  dass  von  Beobach- 
tungsperiode  zu  Beobachtungsperiode  die  Sterblichkeit  sich  erheb- 
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lich  gebessert  hat  unci  class  diese  Besserung  am  deutlichsten  in 
den  ersten  Versicherungsjahren  hervortritt,  um  mit  der  Versicherungs- 
dauer  abzunehmen.  Ahiveichcnd  verschvvindet  nach  dem  Referat 
des  Herrn  Professor  FlORSCHCtz  die  Besserung  der  Sterblichkeit 
in  den  ersten  Perioden  fast  vollstandig  mit  der  Zunahme  der 
Versicherungsdauer,  d.  h.  mit  dem  Abnehmen  der  Selektions- 
wirkung.  In  den  spateren  Perioden  verschlechtert  sich  die  Sterb- 
lichkeit nach  Professor  FLORSCriUTZ  sogar  nach  Aufhoren  der 
Selektionswirkung.  Nach  dem  vorliegenden  Referat  ist  fiir  alle 
Perioden  auch  nach  Erloschen  der  Selektionswirkung  noch  ein 
Ruckgang  der  Sterblichkeit  zu  verspiiren. 

Die  Ursache  fiir  die  Besserung  der  Sterblichkeit  ist  nach  Herrn 
Professor  FlorSCHUTZ  lediglich  in  der  verfeinerten  Aufnahme- 
praxis  zu  suchen,  wahrend  der  Referent  auch  die  Besserung  der 
allgemeinen  Sterblichkeit  und  des  Risikengemisches  an  sich  als 
Erklarungsgriinde  mit  heranzieht.  Was  den  dritten  Punkt ,, Besserung 
des  Risikengemischs  an  sich"  angeht,  so  ist  die  Abweichung  der 
Meinungen  allerdings  z.  T.  nur  formell ;  denn  die  Karupschen 
Tabellen  beziehen  sich  nur  auf  die  reine  Todesfallversicherung, 
die  Hocknerschen  Zahlen  beziehen  sich  dagegen  auf  die  reine 
und  die  gemischte  Versicherung.  Die  Folgerungen  beziehen  sich 
also  bei  dem  Referenten  auf  die  reine  und  die  gemischte  Ver- 
sicherung. Da  aber  schon  die  Ansicht  geaussert  wurde,  dass 
gerade  die  Einfiihrung  der  gemischten  Versicherung  den  Gesell- 
schaften  bessere  Risiken  zugefuhrt  habe  und  nach  dem  Referat 
des  Herrn  Professor  FLORSCHUTZ  tatsachlich  die  gemischte  Ver- 
sicherung bedeutend  besser  dasteht  als  die  reine  Todesfallver- 
sicherunsf,  so  besteht  also  eine  Abweichunsf  in  diesem  Punkte 
z.  T.  nur  in  der  verschiedenen   Darstellungsweise. 
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Darstellung  der  LJber*  be:w.  Unterslerblichkeit  gcgenuber  L  M.  fur  die 
vier  Zugangsperioden  1830-63,  1864-74,  1875-85,  1886-98. 
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E\'OI.UTIOX  DE  LA  MORTALITE  DES 
PEKSOXXES  ASSl'REES 

PAR 

W.   KATZ,  Leipzig. 


Le  materiel  employe  par  le  rapporteur  se  trouve  dans  I'ouvrage 
» Modifications  des  bases  de  calcul  et  construction  d'une  table  de 
mortalite,  dun  systeme  de  primes  et  de  dividendes  pour  la  Cie. 
d'Assurance  k  Leipzig*,  edite  au  nom  de  la  Societe  par  le  Dr. 
Georg  Hockxer,  Leipzig  1907.  Le  materiel  d'observation  s'etend 
k  la  periode  1830 — 1879,  remontant  ainsi  jusqu'aux  les  premiers 
temps  de  I'industrie  des  assurances  sur  la  vie  en  AUemagne.  La 
methode  dont  on  s'est  servi,  pour  examiner  le  cours  de  la  mortalite 
parmi  les  assures,  'a  ete  celle  qu'on  employe  toujours  a  I'heure 
qu'il  est  pour  des  investigations  pareilles,  a  savoir :  On  a  divise 
I'epoque  totale  d'observations  en  plusieurs  periodes  pour  comparer 
proportionnellement  la  mortalite  dans  chacune  de  ces  periodes  avec 
la  mortalite  moyenne,  telle  qu'elle  resulte  du  total  des  observations. 
Comme  mesure  de  la  mortalite  moyenne  on  a  choisi  la  table  L.  M. 
qui  est  basee  sur  le  materiel  examine  et  dont  on  se  sert  toujours 
k  la  Cie.  de  Leipzig.  C'est  une  table  de  selection  avec  distinction 
de    10  annees  de  selection. 

Les  resultats  ont  ete  les  suivants :  La  mortalite  parmi  les  hommes 
assures,  acceptes  a  primes  normales  presente  une  amelioration 
constante,  jusqu'  a  un  degre  tres  remarquable  pendant  I'epoque 
entiere  d'observation.  Dans  les  premieres  periodes,  la  mortalite  k 
depasse  la  table  L.  ^L,  tandisque  dans  les  periodes  ulterieures  les 
nombres  des  deces  survenus  sont  restes  toujours  inferieurs  aux 
previsions.  Cette  diminution  de  la  mortalite  pent  etre  constatee 
pour  toutes  les  annees  des  contrats  ainsi  que  pour  tons  les  groupes 
d'ages.  L'amelioration  la  plus  sensible  a  eu  lieu  pendant  les 
premieres  annees  des  contrats,  tandisque  pour  les  annees  successives 
les  differences  entre  les  taux  de  mortalite  des  differentes  periodes 
sont  devenues  beaucoup  plus  petites.  Quant  aux  premieres  periodes, 
il  resulte  en  outre  que  I'exces  de  la  mortalite  effective  sur  les 
previsions  a  ete  plus  fort  pour  les  jeunes  ages  que  pour  les  ages 
moyens  et  avances.  Cette  observation  s'applique  generalement  a 
toutes  les  annees  des  contrats. 
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D'apres  Tauteur,  ramelioration  de  la  mortalite  qui  a  etc  constatee 
comme  ci-dessus,   est  due  pour  la  plupart  aux  trois  causes  suivantes  : 

lo.  La  mortalite  de  la  population  generale  presente  une  diminution 
considerable, 

2^.  La  selection  de  la  part  des  Compagnies  a  ete  beaucoup 
amelioree. 

30.  L'antiselection  de  la  part  des  assures  est  devenue  moins 
importante. 

Quant  a  la  mesure  dans  laquelle  chacune  de  ces  3  causes  a 
contribue  a  la  diminution  de  la  mortalite,  il  n'y  a  pour  le  moment 
guere  moven  de  faire  des  constatations  precises. 


THE  COURSE  OF  THE  MORTALITY  OF 
ASSURED  PERSONS 

BY 
W.   KATZ,  Leipzic. 


The  author's  report  is  based  upon  the  work  » Modifications 
of  the  valuation  standard  and  construction  of  a  mortality  table,  of 
a  premium  and  bonus  system  for  the  »Life  Insurance  Company  of 
Leipzig*   by  Dr.  Georg   HoCKNER,   Leipzig   1907. 

The  experience  extends  to  the  period  1830 — 1899,  including 
thus  the  first  era  of  German  Life  Insurance,  The  method  employed 
for  examining  the  fluctuations  of  mortality  of  assured  lives,  was 
the  following  one  which  is  still  in  use  for  similar  investigations : 
Several  periods  have  been  established;  then,  mortality  observations 
during  each  of  such  periods  have  been  proportionally  compared 
with  the  average  mortality,  as  derived  from  the  whole  stock  of 
observations.  As  a  measure  for  average  mortality,  reference  was 
made  to  the  table  L.  M.,  deducted  from  examined  risks  and  still 
employed  by  the  said  Company.  It  is  a  select  table  with  ten 
select  years. 

The  results  have  been  as  follows : 

Mortality  among  insured  males  which  had  been  accepted  at 
normal  rates,  has  steadily  improved  during  the  time  of  observation, 
even   up  to  a  very  considerable  extent.      In  the  first  period,  there 
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was  an  excess  of  mortality  above  the  table  L.  M.,  whereas  during 
the  later  periods  observed  mortality  rates  have  always  been  interior 
to  the  provisions.  This  decrease  of  mortality  is  to  be  noticed  for 
all  insurance  years  and  for  all  age  groups.  The  most  sensible 
improvement  of  mortality  is  to  be  found  during  the  first  years  of 
contracts,  whereas  the  experience  of  the  later  insurance  years  does 
not  show  considerable  divergencies  between  the  different  periods. 
If  examining  especially  the  first  periods,  it  is  to  be  seen  that  the 
excess  of  mortality  above  the  provisions  was  more  sensible  in  the 
younger  than  in  the  older  age  groups.  The  latter  remark  applies 
equally  to  all  insurance  years. 

According  to  the  author's  opinion,  this  improvement  of  mortality 
is  chiefly  due  to  the   3  following  causes: 

i".  The  mortality  of  the  general  population  has  considerably 
decreased. 

20.  The  selection  on  the  side  of  the  Companies  has  been  improved, 
whereas 

30.  The  antiselection  on  the  side  of  policyholders  has  lost  much 
of  its  importance. 

It  is  scarcely  possible  to  decide  at  present,  which  of  the  said 
three  causes  has  had  the  strongest  influence  on  the  improvement 
of  mortalitv. 


IV.  — B,. 


DIE   MITTLERE   LEBENSDAUER  AUF  GRUXD  DER 

OSTERREICHISCHEN  UXD  DER  OSTERREICHISCH- 

UNGARISCHEX  STERBLICHKEITSMESSUXG 

VON 

Dr.  phil.  O.  CRUDER,  (Wien). 


Es  bezeichne  /,,•  eine  Anzahl  von  Personen,  die  einer  bestimmten 
Gesamtheit  angehoren  unci  im  Alter  x  stehen.  Enter  der  mittleren 
Lebensdauer  versteht  man  bekanntlich  den  auf  ein  Individuum 
dieser  Gesamtheit  entfallenden  Anteil  der  ganzen  von  den  Ij; 
Personen  bis  zu  ihrem  Tode  durchlebten   Zeit. 

Es  sei  weder  iiber  die  Verteilung  der  Sterbefalle  im  Laufe  der 
Zeit  irgend  eine  Annahme  gemacht  noch  die  Stetigkeit  der  Funktion 
l,c  vorausgesetzt.  Bezeichnet  f\  die  Zeit,  nach  welcher  die  erste 
Person  dieser  Gesamtheit  stirbt,  (oder  die  ersten  n  Personen, 
wenn  alle  in  demselben  Zeitpunkte  mit  Tod  abgehen)',  t.  die  Zeit^ 
nach    deren  Verlauf  die  zweite  Person  stirbt,  so  ist,  wenn   noch 

I.  =  /  (^v) 

^=  /  {x)  —   I   oder  =  /  {x)  —  n 
=  I  [x)  —  2  etc. 
=  /  (.v)   fiir  alle   r,   welche  der 
0   <    r    <    /, 

geniigen.  Die  Funktion  /,,.  nimmt  also  unstetig  vom  Werte  /j-  bis 
0  ab  und  hat  eine  endliche  Anzahl  von  Spriingen.  Das  Maximum, 
d.  i.  l{x)  Sprunge,  hat  die  Funktion,  wenn  nie  zwei  Personen 
gleichzeitig  sterben.  Nach  bekannten  CAUCHY-RlEMANX'schen  Krite- 
rien  hat  also  das   Inte«Tal 


gesetzt  wird : 

/ 

(.V   -f 

n 

/ 

[x    + 

4 

wahrend 

/ 

(.V     + 

r) 

Ungleichung 

(I)  ^  =  /  ^  ('^')  ^-'- 


in  welchem  die  obere  Grenze  o)  das  hochste  von  der  zuletzt  lebenden 
Person   der  Gesamtheit  im  Zeitpunkte  ihres  Todes  erreichte  Alter 
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bedeutet,  einen  endlichen  Wert.  Die  gesamte  von  den  /,,  Individuen 
durchlebte  Zeit  ist  offenbar: 

(2)  T  =  I  {x)  f,    +    /   {.x  +  f,)  /,    + :./„ 

wobei  X   +    /i    +    /",    +  .  .  .  .    +    /.,  =  CO 

Die  Funktion  /,,•   =  /  (.v) 

stellt,  wie  man  sofort  einsieht,  eine  treppenformige,  aus  Parallelen 
zur  x-Achse  bestehende  Kurve  dar.  Die  von  dieser  Kurve,  der 
Ordinate  Ij.  und  der  x-Achse  bis  zu  ihrem  Durchschnitt  mit  der 
Kurve  begrenzte  Flache  ist  offenbar  gleich  T  [Gl.  2),  wie  man 
aus  der  Summation  der  Flachen  einzelner  Rechtecke  ersieht. 
Anderseits  lasst  sich  diese  Flache  bekanntlich  durch  das  Integral  / 
{Gl.    i)  auswerten.     Es  ist  also 

T=l=    I  l[x\dx 


=  .  =  //(, 


die  gesamte  von  den  /j-  Personen  durchlebte  Zeit.  So  ergibt  sich 
fiir  die  oben  definierte,  gewohnlich  mit  Cx  bezeichnete  mittlere 
Lebensdauer  (ohne  die  gewohnlich  vorausgesetzte  Stetigkeit  von 
/(:v)  )   der  Ausdruck 

(3)  ^„.  =  ^ //(.)</. 

Macht  man  von  der  Annahme  Gebrauch,  dass  sich  die  Todes- 
falle  eines  jeden  Jahres  gleichmassig  iiber  diesen  Zeitraum  verteilen, 
und  beachtet,  dass  von  den  \x  Personen  die  /.,+,  Ueberlebenden 
je  ein  voiles  Jahr,  die  d^  Toten  durchschnittlich  je  ein  halbes  Jahr 
durchleben,  so  ergibt  sich,   dass 

.  i_    "'^         -^  + ' -'" "'     •'•  +  * 

'.r  +  I    ~r  — 

2  2 

die  Zahl  der  Jahre  ausdriickt,  welche  die  Gesamtheit  der  l^  Personen 
im  ;t:ten  Lebensjahr  durchlebt.      Die  gesamte  Zeit    T  ist  also 

,j^  'a;  +   i-x  +  I    .    Ar  4-  i  +  At;  -|-  2     .  ,     '  w— i  +  Ud        Im  +  0 

1    = 1- + -\ 1 

2  2  2  2 

in                             u) 
l/_l_v/  —    ^W     1/ 

Unter  dieser  Annahme  ist  die  mittlere  Lebensdauer 

(4)  ex  =  ^+i  =  ^-i 

Man  kann  die  Zahl  e.,-  noch  auf  eine  andere  Art  einfiihren. 
Diese  zweite  Ableitunof  beniitzt  den  wahrscheinlichkeitstheoretischen 
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Begriff  der  mathematischen  Hoffnung.  ,,^16  auf  einc  einzelne 
Summe  (Geltlsuniine)  beziigliche  mathematische  Erwartung  (Hoff- 
nung)  ist  das  Produkt  aus  der  Summe  und  der  Wahrscheinlichkeit 
ihrer  Realisierung ;  die  auf  eine  Reihe  einander  ausschliessender 
Eventualsummen  beziigliche  mathematische  Erwartung  ist  gleich  der 
Summe  der  Erwartungen,  welche  die  einzelnen  Betrage  betreffen." 
(E.  CzUBER,  WahrscheinUchkeitsrechnung  und  ihre  Anwendung  auf 
Fehlerausgleichung  und  Lebensversicherung,    i.   Aufl.   pag.    168). 

Anstatt  von  mathematischer  Hoffnung  spricht  man  oft  vom 
wahrscheinlichen  Werte,  wenn  es  sich  nicht  um  eine  Geldsumme. 
sondern  um  irgend  eine  vom  Zufail  abhangige  Grosse  handelt. 
So  definiert  H.  Broggi  (Versicherungsmathematik,  S.  23)  den 
wahrscheinlichen  Wert  in  analoger  Weise  wie  folgt :  Eine  \'ariable 
a  moge  der  Werte 

«,,     «2  •   •   •   •      ^n 

iahig  sein  und  es  entspreche  dem  Werte  a,-  die  Wahrscheinlichkeit 
•<]f'(«/).   Ist  die   Annahme  ausgeschlossen,   dass  «  mehr  als  einen  oder 

keinen    von    den   Werten   «/  annimmt,   so  ist    ^    <^(«/)  =^  i- 

\\x\A  man   definiert    ^'    «/  (jp  {(['i)  =  a° 
I—/ 

als  den  wahrscheinlichen   Wert  von  «. 

Es    sei    /.,;,    /^;p_(_/'i,.  ../.,.-)- /j-i-/,  -|- ... -|-//, ,  ./,„    die   oben  naher 

beschriebene  Dekrementenreihe  der  /j-  und  «  bedeute  die  Lebens- 

dauer  einer  Person  dieser  Gesamtheit.   Die  Lebensdauer  u.  hat  dann 

alle  oben  vorausgesetzten  Eigenschaften  und  ist  der  Werte  fahig: 

/„  f,  +t,,...  f,  +L  +  ..  +f;, bis  .  w  —  ^  =  z',  +/,+  ..  +  f„ 


Es  ist  oi^enbar  q  («/)  = 


/.. 


und  «°  ==  2:      ■''  +  '^  +  '  '  +''     (/^  +  /^  +  .  .  +  /.) 

j=/  Ix 

Ein  Vergleich  mit  der  Formel  (2)  und  (3)  zeigt  sofort  dass  «°  =  e,v. 
Macht  man  von  der  Annahme  Gebrauch,  dass  sich  die  Todesfalle 
jedes  Jahres  gleichmassig  iiber  das  ganze  Jahr  verteilen,  und 
beachtet,  dass  dann  a  die  Werte  annehmen   kann 

«i  =  i  ■   «2  =  I .  ■  •    «z  ==  ^'~'  ;/  =  i,2,...,a)  —  X 
und  dass  dann  die  Wahrscheinlichkeit  des  Wertes  «,gegeben  ist  dprch 


I'X 


29 
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SO  komnit  man  wieder  zuni  Ausdruck  (4).  und  damit  zur  Gleichung 

^  (5)  _       «^  =f.- 

Die  vollstandige  begriffliche  Unabhangigkeit  der  Zahlen  t'.,  und 
«°,  der  mittleren  Lebensdauer  einerseits  und  der  Lebenserwartung 
(mathematischer  Lebenshoffnung)  anderseits  erscheint  in  der  ein- 
schlagigen  Literatur  nicht  scharf  genug  betont. 

Man  tindet  fiir  c.,-  auch  die  Namen  :  fernere  Lebensdauer,  durch- 
schnittliche  Lebensdauer  1),  voile  Lebenserwartung  (complete  expec- 
tation of  life),  wahrend  mit  e,r  =  e,,-  —  -J  die  abgekiirzte  Lebens- 
erwartung (curtate  expectation  of  life)  bezeichnet  wird.  Neben  Car 
werden  bekanntlich  in  der  mathematischen  Statistik  auch  die 
»wahrscheinliche«  und  die  »wahrscheinlichste  Lebensdauer*  be- 
nutzt.  Die  Ursachen  der  grossen  numerischen  Uebereinstimmung 
zwischen  der  » mittleren*  und  der  »wahrscheinlichen«  Lebensdauer 
(der  Losung  ^  der  Gleichung:  I  {x  -r  ^)  = -J^  /  (,r))  sind  noch  nicht 
untersucht.  Zur  Begri'mdung  dieser  Behauptung  sei  folgendes 
angefiihrt:  \V.  KaRUP  bemerkt  in  seinem  Werke :  ..Handbuch  der 
Lebensversicherung"  1871,  II.  Abt.,  pag.  95  :  ^Die  wahrscheinliche 
Lebensdauer  ist  fast  durchgangig  die  hohere  in  der  ersten  Halfte 
des  Lebens,  dagegen  die  mittlere  die  hohere  in  den  spaterert 
Jahren«.  Er  fiigt  jedoch  hinzu :  »Sie  sind  beide  ein  Ausdruck  der 
namlichen  Grosse,  der  Lebensdauer ;  nur  ist  die  Auffassung  und 
die  Berechnungsmethode  dieser  Grosse  in  beiden  verschieden.« 
Dieser    letzte    Satz  scheint  keiner  exakten   Deutung  fahig  zu  sein. 

C.  L.  Laxdre  schreibt  auf  S.  80  seiner  »i\Iathematisch-technischen. 
Kapitel  zur  Lebensversicherung*  :  »Bei  den  meisten  Sterblichkeits- 
tafeln  ist  fiir  einige  Altersstufen  die  wahrscheinliche,  fiir  andere 
die  mittlere  Lebensdauer  die  grosste,  fiir  noch  andere  Altersstufen 
sind  beide  ungefahr  gleich.  Dass  sie  fiir  einige  Sterblichkeitstafeln 
in  allgemeinen  nur  wenig  von  einander  verschieden  sind,  kann 
man  daraus  erklaren  (!).  dass  sie  ganz  gleich  sein  wiirden,  wenri 
die  Anzahl  der  Lebenden  in  den  nacheinanderfolgenden  Alters- 
stufen eine  arithmetische  Reihe  bildete,  die  Anzahl  der  Gestorbenea 
also  fiir  jedes  Alter  gleich  ware.«  Dem  sei  entgegen  gehalten, 
dass  die  arithmetische  Reihe  nur  eine  ganz  spezielle  derjenigen 
Funktionen  ist,  fiir  welche  sich  die  Gleichheit  der  mittleren  und' 
der  wahrscheinlichen  Lebensdauern  ergibt.  Die  arithmetische  Reihe, 
die    man    in    den    meisten    Lehrbiichern    an    dieser    Stelle    immer 


l)    In    der    Legende    zum    4.   Diskussionthema  des  wissenschaftlichen  Programmes- 
des  Amsterdamer  Kongresses. 
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wieder  tindet,  ist  doch  jedenfalls  nicht  derjenige  Spezialfall,  den 
man  zur  Erklarung  der  grossen  numerischen  Uebereinstimmung 
der  mittleren  und  wahrscheinlichen  Lebensdauer  heranziehen  konnte; 
keine  der  bekannten  Sterbetafeln  zeigt  einen  einer  arithmetischen 
Reihe  ahnlichen  Verlauf. 

Die  hier  erwahnte  allgemeine  Funktion,  welche  fur  alle  in 
Betracht  kommenden  Werte  der  unabhangigen  Variabeln  einen 
gleich  grossen  Wert  fiir  die  mittlere  und  fiir  die  wahrscheinliche 
Lebensdauer  ergeben  wiirde,  ist  bei  stetigem  I{x)  das  Integral 
einer  Differentialgleichung,  bei  unstetigem  I[x)  die  Losung  einer 
komplizierten  Differenzengleichung  und  bis  jetzt  noch  nicht  ge- 
nauer  untersucht. 

Es  sei  hier  noch  auf  eine  Eigenschaft  hingewiesen,  welche  die 
mittlere  Lebensdauer  im  Gegensatz  zu  den  obengenannten  Grossen, 
zur  ,, wahrscheinlichen''  und  ,,wahrscheinlichsten"  1)  Lebensdauer, 
besitzt :  Durch  Cj-  ist  die  Absterbeordnung  der  /,,•  Personen  eindeutig 
definiert^    wie    aus    der    leicht  zu  beweisenden  Formel  hervorgeht : 

/  .c  J-  1    C'x V2 

Wenn  audi  die  mittlere  Lebensdauer  eine  Grosse  ist,  die  man 
nur  mit  einer  unendlich  kleinen  W'ahrscheinlichkeit  zu  erwarten 
hat,  so  befahigt  gerade  die  in  der  letzten  Rekursionsformel  ent- 
haltene  Eigenschaft  die  Zahl  t',-  zum  Mass  fiir  die  Aenderung-  der 
Sterbenswahrscheinlichkeit  mit  der  Zeit. 

Die  mittlere  Lebensdauer  ist  also  eine  biometrische  Funktion, 
d.  h.  eine  Funktion  durch  welche  das  Ableben  einer  Gesamtheit 
eindeutig  definiert  ist.  Ihre  Uberlegenheit  ersieht  man  auch  aus 
einem  graphischen  Vergleich  :  Die  ,, wahrscheinliche"  Lebensdauer 
verfolgt  den  Verlauf  der  Kurve  der  Lebenden  zwischen  den  2 
Ordinaten  l(x)  und  1/2  ^(-r)i  die  ,,wahrscheinlichste"  Lebensdauer 
betrachtet  die  Form  dieser  Kurve  nur  bis  zum  nachsten  Wende- 
punkte  und  einzig  fiir  die  Grosse  der  ,, mittleren"  Lebensdauer  ist 
der  ganze  Verlauf  der  Kurve  massgebend.  Der  letzte  Begriff  ist 
also  allein  im  Gegensatz  zu  den  beiden  anderen  zur  Handhabung 
als    durchschnittliches    Vergleichsmass    geeignet.    Ein  exaktes  Ver- 


*)     1st  fiir  .r=^":    — r^S"  =  0  ""^^ r-5-    <    0    so    definiert   man,   wenn   nur  ^in 

solcher  Wert  fiir  j*  >  Tj  existiert,  die  Zahl  J,' — .r^  als  die  ,,wahrscheinlichste"  Lebens- 
dauer eines  Individuums  des  Alters  .r,. 
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gleichs-    und    Sterblichkeitsmass  vermag  jedoch   niir  die  Tafel   der 
Sterbenswahrscheinlichkeiten  zu  liefern. 

Es  liegt  nahe  zu  untersuchen,  wann  aus  der  V'ergrossung  der 
mittleren  Lebensdauer  exakt  die  Verminderung  der  Sterbenswahr- 
scheinlichkeit  gefolgert  werden  kann.  Es  seien  etwa  zwei  verschiedene 
Tafeln  der  mittleren  Lebensdauern  gegeben.  Fiir  die  Alter  x  und 
X  -\-  \    sei : 

eoc  =  A,  ej, j^,^=  B;  e'j-  =  a    e\r  +  1  =  b 

A—a  =  8,>o;  B  —  h  =  8.,y  0. 

A  —  l^    a  —  i 


Es  ist  dann  ^Ti  >  M^ 


t    ^    ^— 1 


Oder  4^-^^^ f  >  ■■ 

dann  und  nur  dann,   wenn 

s.  [b  +  I)  >  ("i;  {a  —  i) 
oder  in  anderer   Form,  wenn 

trotzdem  gleichzeitig  (gewohnlich)  a  ^  b  ist. 

Die  U  n  g  1  e  i  c  h  u  n  g  ( 6 )  d  r  ii  c  k  t  die  n  o  t  w  e  n  d  i  g  e  und 
hinreichende  Bedingung  aus,  welche  die  zwei  Tafeln 
der  mittleren  Lebensdauern  erfiillen  miissen,  damit 
die  Schlussfolgerung  auf  die  AenderungderLebens- 
wahrscheinlichkeit  erlaubt  sei  ! 

Die  folgenden  Tabellen  enthalten  die  von  der  Kongressleitung 
gewunschten  mittleren  Lebensdauern  fiir  fast  alle  osterreichischen 
und  osterreichisch-ungarischen  Sterblichkeitstafeln.  Das  Urmaterial 
sowie  die  verwendeten  Dekremententafeln  sind  in  den  unten 
zitierten  Werken  1),  die  zur  Ermittlung  der  mittleren  Lebensdauer 
erforderlichen  Rechnungen  in  den  ,,Versicherungswissenschaftlichen 
Mitteilungen"  2),  die  letztgenannten  vom  Verfasser  dieser  Arbeit, 
veroffentlicht. 

Um  den  Einfluss  der  Zeit,  in  welcher  die  Auslese  erfolgte,  zu 
untersuchen,    hat    das    Aktionskomitee    zur  Herstelluno-  der  oster- 


i)  Absterbe-Ordnungeti  aus  Beobachtungen  an  osterreichischen  Versicherteti, 
Wien  1907;  Absterbe-Ordnungeu  aus  Beobachtungen  an  osterreichischen  und  ungari- 
schen  Versicherten,  Wien  1909;  herausgegeben  von  der  Mathematisch-statistischen 
Vereinigung  des  osterreichisch-ungarischen  Verbandesder  Privat-Versicherungs-A.nstalten. 

2)  Versicherungswisseiischaflhche  Mitteilungen  der  Mathematisch-statistischen  Ver- 
einigung. Band  7,   Heft   i. 
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reichischen  Mortalitatstafel  eine  Trennung  des  Zahlmateriales  in 
den  sog.  alteii  und  neuen  Bestand,  d.  i.  in  Vertnige,  welche  vor 
und  nach  dem  i .  Janner  1876  abgeschlossen  wurden,  vorgenommen. 
Die  Reobachtungsperiode  war  sowohl  bei  der  osterreichischen  wie 
auch  bei  der  osterreichisch-ungarischen  Sterblichkeitsmessung  die 
Zeit  von  1876 — igoo.  Die  in  den  zitierten  Publikationen  einge- 
fiihrte  und  hier  beibehaltene  Bezeichnungsweise  der  verschiedenen 
Sterblichkeitstafeln  ist  die  folgende : 

I.  Oesterreichische  Sterblichkeitsmessung,  Aggregattafeln  : 

a.  Personenzahlung : 

p 

Manner,  Alter  Bestand:  Ma 
Manner,  Neuer  Bestand:  Mx 
Frauen,  Alter  Bestand:  Fa 
Frauen,  Neuer  Bestand  :  Fx 

b.  Selektionszahlung: 
Manner,  Gesamtmatenal :  M 
Manner,  Alter   Bestand :    Ma 
Manner,  Neuer  Bestand:   Mx 
Manner,  Todesfallversicherungen:   Mx 
Manner,  Gemischte  Versicherungen :  Mg 
Frauen,   Gesamtmatenal:    F 
Frauen,  Alter  Bestand:  Fa 

Frauen,  Neuer  Bestand:  Fx 

II.  Oesterreichisch-ungarische  Sterblichkeitsmessung,  Aggregat- 
tafeln,  Selektionszahlung: 

Manner,  Alter  Bestand  :  AHX 

Manner,  Neuer  Bestand:  AHx 

Frauen,  Alter  Bestand :  AHa 

Frauen,  Neuer  Bestand  :  AHx 
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TABELLE    1. 
Mittlere  Lebensdauer  auf  Grund  der  Tafeln: 


Alter. 

Ml 

ml    fI 

Fn 

Alter. 

Ml 

mS 

i?   A 

f5 

20 

39*491 

42*610 

40-903  42  879 

60 

12-639 

12-925 

13-393 

i4'743 

21 

38-775 

41-756 

40-222    42-209 

61 

12-109 

12  381 

12-804 

14-101 

22 

38-059 

40 • 904 

39-537  41-535 

62 

11-591 

11-851 

12-226 

13-469 

23 

37'34i 

40-056 

38-849 ,40-857 

63 

11-085 

11-334 

1 1 -661 

12-849 

24 

36-623 

39-209 

38-  158  ;  40-  176 

64 

10-592 

10-830 

1 1 -108 

12-241 

25 

35-904 

38-366 

37-464' 39-490 

65 

10-112 

10-341 

10-569 

11-045 

26 

35-184 

37-527 

36-768    38-801 

66 

9-644 

9-865 

10-044 

1 1  063 

27 

34  465 

36-690  36-069  38-108 

67 

9-1902 

9-4026 

9-534 

10494 

28 

33 '745 

35-858135-367  37-412 

68 

8-7496 

8-9540 

9-0375 

9-940 

29 

33-026 

35-029  34-663  36-713 

69 

8-3225 

8-5189 

8-5565 

9-4010 

30 

32-308 

34-205  33-956136-010 

70 

7-9090 

8-0976 

8-0908 

8-8771 

31 

31-590 

33-385 

33-248135-304 

71 

7-S092 

7-6894 

7-6407 

8-3689 

32 

30-873 

32-570 

32-539134-595 

72 

7-1228 

7-2945 

7-2065 

7-8768 

33 

30-158 

31-760 

31-827133-882 

73 

6-7505 

6-9122 

6-7883 

7-4010 

34 

29-444 

30-955 

31-115 

33-168 

74 

6-3916 

6-5425 

6-3858 

6  94 1 8 

35 

28-732 

30-156 

30-401 

32-451 

75 

6-0463 

61849 

6-0000 

6-4991 

36 

28-023 

29-362 

29-687 

31-732 

76 

5-7150 

58389 

5-6300 

60728 

37 

27-316 

28-575 

28-973 

31-011 

77 

5-3966 

55033 

5-2760 

5-6628 

38 

26-612 

27-795 

28-259 

30*288 

78 

5-0915 

5-1775 

4-9384 

5-2686 

39 

25-911 

27-021 

27-544 

29-564 

79 

4-8000 

4-8605 

4-6164 

4-8898 

40 

25-214 

26-255  ,  26-831 

28-838 

So 

4-5210 

4'5502 

4-3099 

4-5251 

41 

24-521 

25-496  26-119 

28-112 

81 

4-2539 

4-2450 

40193 

4-1734 

42 

23-832 

24-744 

25-407 

27-386 

82 

4-0001 

3-9422 

3-7432 

3-832S 

43 

23-148 

24-001 

24-698 

26*659 

83 

3-7586 

3-6378 

34820 

3-5004 

44 

22-470 

23-267 

23-991 

25-932 

84 

3-5282 

3-3263 

32347 

3-1717 

45 

21 '796 

22-541 

23-287 

25 -206 

85 

3-3086 

30005 

30015 

2  8409 

46 

21-129 

21 -824   22-586 ; 24-482 

86 

3-1004 

2-6+97 

2-7804 

2-4982 

47 

20  468 

21  -117  i  21  -888  1  23-758 

87 

2-9025 

2-2563 

2-5717 

21281 

48 

19-814 

20-420  21-195  23-037 

SS 

2-7135 

1-7967 

2-3726 

1-7063 

49 

19-167 

19-733  20-506  22-319 

(                    1 

89 

2-5324 

1-2324 

2-1821 

1-1890 

50 

18-528 

19-056 

19-823  21-603 

90 

2-3567 

0-5000 

1-9943 

0  5000 

51 

17-896 

18-390 

19-145   20-891 

91 

2-1865 

— 

1-8062 

— 

52 

17-273 

17-735 

18-473; 20-183 

92 

2-0156 

1-6026 

— 

53 

16-659 

17-091 

17-808 

19-480 

93 

I  8407 

— 

1-3606 

— 

54 

16054 

16-459 

I7-I5I 

1S-7S2 

94 

1-6420 

— 

1-0299 

— 

55 

15-458 

15-8391 16-501 

18-090 

95 

1-3922 

— 

05000 

— 

55 

14-873 

15-231 

15-860 

17-405 

96 

1-0424 

— 

— 

57 

14-298 

14-635 

I5-22S 

16-727 

97 

05000 

— 

— 

58 

13-734 

14-052 

14-606 

16-057 

59 

13-180 

13-482 

13-994 

15-395 
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TABELLE  II. 
Mittlere  Lebensdauer  auf  Grund  der  Tafeln : 


Alter.   Mi   Mn   Fi    FI 


20 
21 

22 

23 
24 


26 


28 
29 

30 
31 
32 

33 
34 

35 
36 
37 
38 
39 

40 

41 
42 

43 
44 

45 
46 

47 
48 
49 

50 
51 

52 
53 
54 

55 
56 
57 
58 

i9 


39-458  42'9i9  40-908  43'32i 

38-749  42-062  40-225  42-653 

38-039  41-207  39'53S  41-980 

37-327  40- 355  38  849  41  304 

36-614  39*505  38*156  40*624 

35-900  38-658  37-460  39-940 

35-186  37"8i3  36"762  39-253 

34-470  36972  36-061  38-561 

33"755  36-135  35"357  37'866 

33"039  35'3oi  34*652  37-168 

32-324  3r47i  33'944  36*466 

31-609  33'645  33"234  35'76i 

30-894  32-82^  32*523  35'o52 

30-181  32-008  3i-8ii  34'34i 

29-469  31-197  3i'096  33'627 

28-758  30-391  30-381  32-910 

28-050  29-591  29-663  32-191 

27*343  28-797  2S-950  31  470 

26  640  28-009  28  235  30-747 

25'939  27-228  27-519  30-022 

25-241  26-454  26-805  29-296 

24-547  25-687  26-091  28569 

23-857  24-928  25-379  27-S41 

23-172  24-177  24-669  27-113 

22-491  23-434  23-961  26-385 

21-815  22-700  23-255  25-657 

21-146  21-975  22-553  21.-929 

20-482  21-259  21-855  24-203 

19-824  20-553  2i-i6i  23-479 

19-174  I9-S57  20-471  22-757 

18-531  19  171   19*787   22  037 

17-896  18-496   19-109  21-321 

17-269  17-832   lS-436  20  608 

16-650  17-180   17-771   19-900 

16041  16-539   17*113   19*197 

15-441  15-911   16-463   lS-499 

I4-S5I  15-294   15-823   17-807 

14-272  14-690   15-190   17-123 

13*703  14099   14-568   15-445 

13-145  13-521   13-956   15*776 


60 
61 
62 
63 

6^ 

65 
66 

67 
68 

69 


71 
72 
73 

74 

75 
76 
77 
78 
79 

80 
81 
82 
83 

84 

85 
86 

87 
88 

89 

90 
91 
92 
93 
94 

95 
96 

97 


12-598  12-956  13-355  15-116 

12064  12-404  12-766  14-466 

11-541  11-866  i2-i88  13-825 

11031  11-342  11-623  13-196 

10-534  10-832  11-071  12-578 


10-050 
9-578 
9-120S 
S-6766 
8-2460 

7-8294 
7-4267 
7-0381 
6-6-J3I 
6-3025 

5*9556 
5-6227 
5*3032 
4*9975 
4*7052 

4-4260 

4*1599 
3-9064 

3-6649 
3-4349 


9-853 
9-3852 
8-9311 
8-4909 

8-0646 
7-6522- 

7-2533 
68075 

6-4949 

6-1346 
5*7865 
5-4494 
5-1229 
4*8055 

4*4958 
4*1919 
3-8912 

3*5894 
-,•2826 


10-533 
10008 

9*4979 
9-0027 
8-5222 

S-0573 
7-6080 

7-1744 
6-7570 

6-3557 

5*9704 
5-6015 
5-2488 
4-9118 
4-5910 

4-285S 

3*9957 
37208 
3-4606 
3-2146 


3-2168  29516  2-9822 

3-0112  2-6173  2-7630 

2-8143  22320  2-5549 

2-6276  1-7814  2-3568 

2-4496  1-2252  216S0 


2-2783 
2-1118 
1-9484 
1-7778 
1-5909 

1*3571 
1-0319 
0-5000 


0-5000 


1-9823 
1*7967 
1*5947 
1*3593 
1-0268 

0-5000 


11-972 
11-380 
lo-Soo 
10-235 
9*685 

9-1494 
8-6294 
8-1254 

7-6374 

7-1659 

6-7106 
6-2718 

5-8491 
5*4422 
5-0503 

4-6726 
4-3076 

3*9533 
3-6070 

3-2642 

29179 

2-5594 
2-1731 
1*7346 
1-2006 

o-;ooo 
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TABELLE  III. 
Mittlere  Lebensdauer  auf  Grund  der  Tafeln: 


Alter. 

M^ 

P^ 

Mt 

M% 

Alter. 

1 

M" 

F« 

Mt 

Ml 

20      1 

42-373 

41-777 

40-622 

45-332 

60 

12-674 

13-590  i 

12-595 

14-366 

21 

41-520 

1.1 -084 

39-848 

44-464 

61 

12-133 

12-980 

12063 

13-773 

22 

40* 669 

40-387 

39-075 

43-598 

62 

1 1  606 

12-382  ' 

"-543 

13-192 

23 

39-821 

39-687 

38-302 

42-733 

63 

H092 

11-796 

11-036 

12-625 

24 

38-975 

38-984 

37-530 

41 -870 

64 

10593 

11-224 

10-543 

12-071 

25 

38-132 

38-277 

3^-758 

41 -010 

65 

io-io8 

IO-666 

10-063 

11-531 

26 

37-292 

37-568 

35-988 

40-152 

66 

9-637 

IO-I22 

9-596 

11-003 

27 

36-456 

36-856 

35  219 

39-297 

67 

9-1810 

9-593 

9-1435 

10490 

28 

35-623 

36-141 

34*451 

38-445 

68 

87392 

9-0796 

87045 

9989 

29 

34 "793 

35*423 

33-686 

37*595 

69 

8-3117 

8-5819 

82795 

9502 

30 

33*969 

34*704 

32-922 

36-749 

70 

7-8987 

8-1003 

7-8684 

9-0286 

31 

33-148 

33-982 

32-161 

35-907 

71 

7-5002 

76349 

7-4713 

8-5680 

32 

32-332 

33'258 

31-402 

35-068 

72 

7-1159 

7-1864 

7-0879 

8-I20I 

33 

31-521 

32-532 

30-646 

34-234 

73 

67458 

6-7548 

6-7187 

7-6846 

34 

30*715 

31-805 

29-894 

33-403 

74 

6^3898 

6-3402 

6-3630 

7-2607 

35 

29-915 

31077 

29*145 

32-578 

75 

6-0478 

5-9427 

6-021 1 

6-8480 

36 

29- 120 

30-347 

28-400 

31-757 

76 

5-7195 

5-5625 

5-6928 

6-4459 

37 

28-332 

29-617 

27-65S 

30-942 

77 

5-4051 

5-1992 

5-3782 

60527 

38 

27-550 

28-886 

26"922 

30-132 

78 

5-1038 

4-8531 

50764 

5-6673 

39 

26-775 

28-156 

26- 190 

29-328 

79 

4-8157 

4-5238 

4-7877 

5-2880 

40 

26-008 

27-426 

25-464 

28-529 

80 

4-5403 

4-2114 

4-5123 

4-9124 

41 

25-247 

26-696 

24-743 

27-738 

81 

4-2773 

3-9153 

4-2490 

4-5373 

42 

24-494 

25*967 

24-028 

26-953 

82 

4-0265 

36350 

3-9977 

4-1585 

43 

23-750 

25-241 

23-319 

26-175 

83 

37878 

3-3710 

3-7589 

37704 

44 

23-014 

24-515 

22-617 

25-405 

84 

3-5607 

3-1222 

3-5306 

3-3654 

45 

22-287 

23-792 

21-922 

24-642 

85 

3-3447 

2-8875 

3-3150 

2-9329 

46 

21-570 

23-072 

21*235 

23-888 

86 

31382 

2-6663 

3-1080 

2-4574 

47 

20-861 

22-355 

20-555 

23-141 

87 

29419 

2-4588 

2-9117 

1-9176 

48 

20-163 

21   642 

19-883 

22-404 

88 

2-7542 

2-2632 

2-7242 

1-2812 

49 

19-475 

20-933 

19-220 

21 -676 

89 

2-5751 

20762 

2-5453 

0-5000 

50 

18-798 

20-230 

18-566 

20-958 

90 

2-4019 

1-8957 

2-3718 

— 

51 

18-131 

19-531 

17-921 

20-249 

91 

2-2294 

1-7165 

2-2014 

— 

52 

17-476 

18-839 

17-286 

19-550 

92 

2-0567 

1-5288 

20324 

— 

53 

16-832 

18-153 

16-661 

18-862 

93 

1-8742 

1-3090 

1-8559 

— 

54 

16 '200 

17-475 

1 6 • 046 

18-185 

94 

1-6741 

I  0000 

16525 

— 

55 

15-581 

1 6 • 804 

15-442 

17-519 

95 

1-4187 

0-5000 

1-4065 

— 

56 

I4'973 

16- 142 

14-849 

16-864 

96 

I '0694 

— 

1-0645 

— 

57 

14-379 

15-489 

14-268 

16-222 

97 

0-5000 

0-5000 

— 

58 

13 "798 

14-845 

13-698 

i5"59i 

— 

— 

— 

— 

59 

13-229 

14-212 

13-141 

14-972 

~ 

" 

_^__ 

I 

I 
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TABELLE  IV. 
Mittlere  Lebensdauer  auf  Grund  der  Tafeln: 


Alter. 

AHf 

AHn 

ahI 

AH^ 

Alter. 

AH^ 

A    TtM 

AHn 

ahS 

ahJ 

20 

39-048 

42-916 

40  663 

42-797 

60 

12-631 

12-947 

13-862 

14-898 

21 

38-353 

42-063 

40-015 

42-131 

61 

12-I02 

12393 

13-268 

14263 

22 

37-657 

41-213 

39-365 

41-462 

62 

11-586 

11-853 

12-684 

13-637 

23 

36-959 

40-364 

38-710 

40-788 

63 

I  I  080 

11-327 

I2II3 

13-024 

24 

36 "260 

39-518 

38-052 

40 - 1 1 0 

64 

10-588 

10-815 

"•553 

12-421 

25 

i 35-560 

38-674 

37-390 

39429 

65 

10-108 

10-317 

II  006 

11-831 

26 

34*860 

37-833 

36-724 

38-744 

66 

9-641 

9-833 

10-472 

11-252 

27 

34-158 

36-994 

36-056 

38-055 

67 

9-1869 

9-3638 

9-952 

10-688 

28 

33-456 

36-159 

35-384 

37-364 

68 

8-7462 

8-90S8 

9-4452 

10138 

29 

32-754 

35-328 

34-709 

36-668 

69 

8-3186 

8-4680 

8-9531 

9-603 

30 

32-052 

34-500 

34-031 

35-970 

70 

7-9047 

8-0416 

84756 

90826 

31 

31-350 

33  676 

33-351 

35-269 

71 

7-5043 

7-6294 

8-0133 

8-5777 

32 

1  30*649 

32-857 

32-668 

34-565 

72 

7-II74 

7-2312 

7-5662 

80883 

33 

29-948 

32-041 

31-983 

33*858 

73 

6-7442 

6-8469 

7-1348 

7-6148 

34 

29-248 

31-231 

31-295 

33-149 

74 

6-3848 

6-4763 

6-7191 

7-1576 

35 

28-551 

30-426 

30-607 

32-437 

75 

6-0388 

6-1191 

6-3196 

6-7163 

36 

27-854 

29-637 

29-916 

31-724 

76 

5-7064 

5-7747 

5-9359 

62914 

37 

27- 160 

28-832 

29-224 

31 -008 

77 

5-3874 

5-4426 

5-5680 

58827 

38 

26-468 

28-044 

28-531 

30-291 

78 

5-0816 

5-1226 

5-2166 

5-4897 

39 

25-779 

27-263 

27-838 

29-573 

79 

4-7891 

4-S134 

4-8807 

5-1120 

40 

25-093 

26-488 

27-144 

28-854 

80 

4-5095 

4-5143 

4-5609 

4-7492 

41 

24-410 

25-720 

26-450 

28-133 

81 

4-2425 

4-2238 

4-2565 

4-4004 

42 

23-731 

24-960 

25-756 

27-413 

82 

3-9877 

39403 

3-9675 

40637 

43 

23-057 

24-208 

25-003 

26-693 

83 

3-7452 

36610 

36934 

3-7378 

44 

22-387 

23-464 

24-372 

25-973 

84 

3-5142 

3-3825 

3-4340 

34193 

45 

21722 

22-728 

23-6S2 

25-254 

85 

3-2945 

3-1003 

3-IS93 

3- 1046 

46 

21 '062 

22-001 

22-994 

24-536 

86 

3-0862 

2-8073 

2-9573 

2-7869 

47 

20-409 

21-283 

22-308 

23-820 

87 

2-8869 

2-4932 

2-7390 

2-4574 

4S 

19-761 

20-575 

21 -626 

23-105 

88 

26976 

2-1407 

2-5317 

2- 1000 

49 

19- 120 

19-877 

20-947 

22-394 

89 

2-517I 

1-7234 

2-3349 

16892 

50 

18-487 

19- 189 

20-271 

21-686 

90 

2-3412 

1-2004 

2-I47I 

i-i8i6 

51 

17-860 

18-511 

19-601 

20-981 

91 

2-1744 

0-5000 

1-9632 

0-5000 

52 

17-242 

17-845 

18-935 

20-280 

92 

2-0012 

— 

1-7771 

— 

53 

16-632 

17-190 

18-275 

19-584 

93 

1-8269 

— 

1-5784 

54 

16    03  I 

16-546 

17-621 

18-894 

94 

1-6296 

— 

1-3436 

— 

55 

15-439 

15-915 

16-974 

iS-209 

95 

1-3866 

— 

10253 

— 

56 

14-857 

15-296 

16-335 

17-531 

96 

10357 



0-5000 

— 

57 

14-284 

14-689 

15-703 

16-861 

97 

0-  5000 

— 

— 

— 

58 

13-722 

14095    15-0S0 

16-198 

— 

— 

— 

— 

59 

13-171 

13-515 

14-466 

15-543 

~ 

~ 
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TABELLE  V. 
Alter  Bestand :  Sterblichkeitstafel  AH  a. 


(ZiiqaJigsperiode  vor  dem  i .  Jafiner  iSjC,  Beobac/ihitigsperiode  i8j6 — igooj. 


1  Sierbens- 

Lebens- 

Dekrementeu- 

0 

! 

Alter. 

wahrschein- 
lichkeiten 

wahrschein- 
lichkeiten 

p.,- 

tafel  der 
Lebenden 

1.,- 

^\.r 

=  e.,  +  I 

Alter. 

20 

o' 00786 

0*99214 

I 00000 

3954753 

39-548 

20 

21 

0-00796 

0*99204 

99214 

3854753 

38-853 

21 

22 

o' 00807 

0*99193 

98424 

3755539 

38*157 

22 

23 

0 • ooS 1 9 

0*99181 

97629 

3657115 

37*459 

23 

24 

0 '00832 

0*99168 

96830 

3559486 

36*760 

24 

25 

0 ■ 00846 

0-99154 

96024 

3462656 

36*060 

25 

26 

o* 00861 

0*99139 

95211 

3366632 

35-360 

26 

27 

0-00878 

0-99122 

94392 

3271421 

34-658 

27 

28 

0*00896 

0*99104 

93563 

3177029 

33-956 

28 

29 

0*00915 

0*99085 

92725 

3083466 

33-254 

29 

30 

0*00936 

0*99064 

91877 

2990741 

32-552 

30 

31 

0*00959 

0*99041 

91017 

289S864 

31*850 

31 

32 

0  00983 

0-99017 

90144 

2807847 

31-149 

32 

33 

O'OIOIO 

0-98990 

89258 

2717703 

30*448 

33 

34 

0*01039 

0*98961 

88356 

262S445 

29*748 

34 

35 

o'oio7i 

0*98929 

87437 

25400S9 

29-051 

35 

36 

0*01105 

0*98895 

86501 

2452652 

28*354 

36 

37 

o"oii43 

0*98857 

85545 

2366151 

27*660 

37 

38 

0*01183 

0-98S17 

84567 

2280606 

26*968 

38 

39 

0*01227 

0*98773 

83567 

2196039 

26*279 

39 

40 

0*01274 

0-98726 

82542 

21 12472 

25-593 

40 

41 

0*01326 

0*98674 

81490 

2029930 

24-910 

41 

42 

0*01381 

0*98619 

80410 

1948440 

24*231 

42 

43 

0*01442 

0*98558 

79299 

186S030 

23-557 

43 

44 

0*01508 

0-98492 

78156 

178S731 

22*887 

44 

45 

0*01579 

0-98421 

76977 

1710575 

22-222 

45 

46 

0*01656 

0*98344 

75762 

163359S 

21 -562 

46 

47 

o" 01 740 

0*98260 

74507 

1557S36 

20-909 

47 

48 

0*01831 

0*98169 

73211 

1483329 

20*261 

48 

49 

0*01929 

0*98071 

71870 

14101 18 

19*620 

49 

50 

0*02030 

o- 97964 

70484 

1338248 

18*987 

50 

51 

0*0215 1 

0-97849 

69049 

1267764 

18-360 

51 

52 

0*02277 

0-97723 

67563 

1198715 

17-742 

52 

53 

0*02413 

0*97587 

66025 

1131152 

17-132 

53 

54 

0*02560 

0-97440 

64432 

1065127 

16-531 

54 

55 

0*02720 

0-97280 

62782 

1000695 

15-939 

55 

56 

0*02892 

0  97108 

61075 

937913 

15  357 

56 

57 

0*03080 

0-96920 

59308 

876838 

14-784 

57 

58 

0*03282 

0*96718 

57482 

817530  1 

14-222 

58 

59 

0*03502 

0-96498 

55595 

7 6004 S 

13*671 

59 
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TABELLE  V  (FortsefzungJ. 
Alter  Bestand:  Sterblichkeitstafel  AHa. 


(Zugangsperiode  vor dem  i.  Jdnner  iSyS,  Beobachiungsperiodt  i6~6  — icjOOy 


Sterbens- 

Lebens- 

Dekrementen- 

1 
0 

Alter.    ' 

wahrschein- 

wahrschein- 

tafel  der 

2'U 

Co:  +  i  = 

Alter. 

lichkeiten 

lichkeiien 

Lebenden 

=  e.c  +  1 

: 

1 

q-- 

P' 

1  ,■ 

bo 

0-03740 

0-90200 

53648 

704453 

13' 131 

Oo 

61      1 

0-03997 

0-96003 

51642        1 

650805 

12-602 

61 

62 

0-04275 

0-95725 

49577 

599163 

i2'o86 

62 

63     ! 

004577 

0-95423 

4745^ 

549586 

11-580 

63 

64 

0  04903 

0-95097 

452S6 

502128 

11-088 

64 

65     1 

005255 

0-94745 

43065 

456842 

10-608 

65 

66 

005636 

0-94364 

40S02 

413777 

lO'Hi 

66 

67 

0-06048 

0-93952 

38503 

372975 

9*6869 

67 

68 

0-06492 

o- 93508 

36174 

334472 

9-2462 

68 

69 

0  06972 

0-93028 

33826 

298298 

8-S186 

69 

70 

o"0749i 

0-92509 

31467 

264472 

8-4047 

70 

71 

o' 08050 

0-91950 

29110 

233005 

8-0043 

71 

72 

0-08653 

0-91347 

26767 

203895 

7-6174 

72 

73 

0-09303 

0-90697 

24451 

177128 

7 ■ 2442 

73 

74 

o" 10003 

0-89997 

22176 

152677 

6*8848 

74 

75 

o- 10756 

0-89244 

19958 

130501 

6-5388 

75 

76 

0-11567 

0-88433 

17811 

1 10543 

6-2064 

76 

77 

0-12438 

0-87562 

15751 

92732 

5-8874 

77 

7S 

0-13374 

0-86626 

13792 

76981 

5-5816 

78 

79 

o- 14379 

0-85621 

11947 

63189 

5-2891 

79 

So 

015455 

0-84545 

10229 

51242 

5-0095 

80 

81 

o- 16608 

0-83392 

S648 

41013 

4-7425 

81 

82 

0*17842 

0-82158 

7212 

32365 

4-4877 

82 

83 

0-19160 

0  - S0840 

5925 

25153 

4-2452 

83 

S4 

020567 

0-79433 

4790 

19228 

4-0142 

84 

85 

0-22065 

0-77935 

3805 

1443S 

3*7945 

85 

86 

0*23660 

0-76340 

2965 

10633 

3*5862 

86 

87 

0*25353 

0-74647 

2264 

7668 

3-3869 

87 

88 

0-27I48 

0-72852 

1690 

5404 

3*1976 

88 

89 

0-29047 

0-70953 

1231 

3714 

30171 

89 

90 

0-31052 

0-6S948 

873 

24S3 

2 • 8442 

90 

91 

0-33164 

0-66836 

602 

1610 

2-6744 

91 

92 

0-35383 

0-64617 

403 

1008 

2-5012 

92 

93 

0-37707 

0-62293 

260 

605 

2-3269 

93 

94 

0-40135 

1 

0-59865 

162 

345 

1         2-1296 

94 

95 

0-42663 

0-57337 

97 

183 

1-8866 

95 

96 

0-452S6 

0-54714 

56 

86 

1-5357 

96 

97 

0-47996 

o- 52004 

30 

30 

I 'oooo 

97 

— 

— 

— 

— 

— 

— 

— 







— 

— 

— 

— 
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TABELLE  VI. 
Neuer  Bestand:  Sterblichkeitstafel  AH  n. 

{Zugangsperiode  und  Beobachtiifigsperiode  iSjG — igoo). 


Sterbens- 

Lebens- 

Dekrementen- 

0 

Alter. 

wahrschein- 
lichkeiten 

q,,- 

wahrschein- 
lichkeiten 

tafel  der 
Lebenden 

1,. 

^U 

ea-  +  i  = 
=  e,:  +  I 

Alter. 

20 

o' 00346 

0-99654 

1 00000 

434I59I 

43'4i6 

20 

21 

0*00358 

0-99642 

99654 

424I59I 

42-563 

21 

22 

o" 003 70 

0-99630 

99297 

4I4I937 

41-713 

22 

23 

0-00384 

0*99616 

98929 

4042640 

40*864 

23 

24 

0-00399 

0-99601 

98549 

39437" 

40*018 

24 

25 

0 • 004 1 4 

0*99586 

98156 

3845162 

39-174 

25 

26 

0 • 0043 1 

0-99569 

97749 

3747006 

38-333 

26 

27 

0*00450 

0-99550 

97328 

3649257 

37-494 

27 

28 

0-00470 

0*99530 

96S90 

3551929 

36-659 

28 

29 

0*00492 

0-99508 

96434 

3455039 

35-828 

29 

30 

0-00515 

0-99485 

95960 

3358605 

35-000 

30 

31 

.  0-00540 

0-99460 

95465 

3262645 

34-176 

31 

32 

0-00568 

0*99432 

94949 

3167180 

33"357 

32 

33 

0*00598 

0-99402 

94410 

3072231 

32-541 

33 

34 

0*00630 

0-99370 

93845 

2977821 

3i'73i 

34 

35 

0*00665 

0-99335 

93254 

2883976 

30-926 

35 

36 

0  00702 

0*99298 

92634 

2791722 

30-137 

36 

37 

0*00743 

0-99257 

91984 

2698088 

29-332 

37 

38 

0-00787 

0*99213 

91300 

2606104 

28*544 

38 

39 

0-00835 

0-99165 

90582 

2514804 

27*763 

39 

40 

o* 00886 

0-99114 

89826 

2424222 

26*988 

40 

41 

0*00942 

0-99058 

89030 

2334396 

26  220 

41 

42 

0-01002 

0*98998 

88191 

2245366 

25*460 

42 

43 

0*01067 

0*98933 

87308 

2157175 

24*708 

43 

44 

0-OII37 

0*98863 

86376 

2069867 

23*964 

44 

45 

0-01213 

0-98787 

85394 

1983491 

23  228 

45 

46 

0-01296 

0*98704 

S4358 

1898097 

22*501 

46 

47 

0-01385 

0-98615 

83265 

1813739 

21*783 

47 

48 

001481 

0*98519 

82112 

1730474 

21-075 

48 

49 

0-01585 

0*98415 

80895 

1648362 

20*377 

49 

50 

0-01697 

0*98303 

79613 

1567467 

19*689 

50 

51 

0*01819 

0*98181 

78262 

14S7854 

19*011 

51 

52 

0*01950 

0-9S050 

76838 

1409592 

18-345 

52 

S3 

0-02092 

0*97908 

75340 

1332754 

17*690 

53 

54 

0-02245 

0-97755 

73764 

1257414 

17*046 

54 

55 

0*02411 

0*97589 

72108 

1 183650 

16*415 

55 

56 

0  02590 

0*97410 

70369 

1111542 

15-796 

56 

57 

0*02783 

0*97217 

68547 

1041173 

15*189 

57 

58 

0*02992 

0*97008 

66639 

972626 

14-595 

58 

59 

0*03217 

0-96783 

64645 

905987 

14*015 

59- 
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TABELLE  VI   ( Fortsctzung). 
Neuer  Bestand:  Sterblichkeitstafel  AHn. 

{Zugdtigspfriode  und  Beobachtungsperiode   iS/O — igoo). 


Sterbens- 

Lebens- 

Uekrementen- 

0 

Alter. 

wahrschein- 
lichkeiten 

q.r 

wahrschein- 
lichkeken 

P.r 

tafel  der 
Lebenden 

I,- 

^\.v 

e.;  +  i  = 
=  e^,-  +  I 

Alter. 

60 

o' 03460 

0-96540 

62566 

841342 

I3'447 

60 

61 

003723 

0-96277 

60401 

778776 

12-893 

61 

62 

0  04006 

0-95994 

58152 

71S375 

12-353 

62 

63 

0-04311 

0-95689 

55823 

660223 

1 1 -827 

63 

64 

0-0464 1 

0-95359 

53416 

604400 

11-315 

64 

65 

0-04996 

0-95004 

50937 

550984 

10-817 

65 

66 

0-05379 

0-94621 

48392 

500047 

10-333 

66 

67 

0-05792 

0-94208 

45789 

451655 

9-8638 

67 

68 

0-06236 

0-93764 

43137 

405866 

9-4088 

68 

69 

0*06715 

o- 93285 

40447 

362729 

8-9680 

69 

70 

0-07230 

0-92770 

37731 

322282 

8-5416 

70 

71 

0-07785 

092215 

35003 

284551 

8- 1294 

71 

72 

0-083S1 

O-91619 

32278 

249548 

7-7312 

72 

73 

0-09021 

0-90979 

29573 

217270 

7-3469 

73 

74 

0-09710 

0-90290 

26905 

187697 

6-9763 

74 

75 

0 - 1 0449 

0-89551 

24292 

160792 

6'6i9i 

75 

76 

0- 11241 

0-88759 

21754 

136500 

6.2747 

76 

77 

o* 1 209 1 

0-87909 

19309 

1 14746 

5-9426 

77 

78 

0- 13002 

0-86998 

16974 

95437 

5-6226 

78 

79 

0-13977 

0-86023 

14767 

78463 

5-3134 

79 

80 

0- I50I9 

0-84981 

12703 

63696 

5'oi43 

80 

81 

0-I6I33 

0-83867 

10795 

50993 

4-7238 

81 

82 

0-17322 

0-82678 

9053 

40198 

4-4403 

82 

83 

o* 18590 

O-814IO 

7485 

31145 

4- 1610 

83 

84 

o* 19940 

0 ■ 80060 

6094 

23660 

3-8825 

84 

85 

0-21375 

0-78625 

4879 

17566 

3  -  6003 

85 

86 

0-22899 

O-771OI 

3S36 

12687 

3*3073 

86 

87 

0-24515 

0-75485 

2957 

8851 

2-9932 

87 

88 

0-26226 

0-73774 

2232 

5894 

2 • 6407 

88 

89 

0-28033 

0-71967 

1647 

3662 

2-2234 

89 

90 

0-29939 

0-70061 

1185 

2015 

I  -  7004 

90 

91 

— 

830 

830 

I • 0000 

91 

— 

— 

— 

— 

— 

— 

462     Grude  r.     Die  mitllere  Lebensdauer  auf  Grund  der  osl.-ung.  Sterblichkeitsmessung. 

TABELLE  VII. 


Differenzen  der  mittleren  Lebensdauern  bei  der  Personen- 
und  bei  der  Selektionszahlung. 


Alter. 

Mi -Ma 

Fl-Pi 

mS-mI 

20 

O'Ojj 

0005 

—  0-309 

—  0-442 

25 

0*004 

0-004 

—  0*292 

—  0-450 

30 

- —  o"oi6 

0-0I2 

—  0*266 

—  0*456 

35 

—    0'026 

0-020 

—  0*235 

—  0-459 

■  40 

—  0-027 

0*026 

—  0-199 

—  0*458 

45 

—  0019 

0032 

—  0-159 

—  0  451 

50 

—  0-003 

0-036 

—  0*115 

—  0*434 

55 

o'oiy 

0-038 

—  0-072 

—  0*409 

60 

0-041 

0-038 

—  0-031 

—  0*373 

65 

0*062 

0036 

0*005 

—  0*327 

70 

o-oSo 

0-034 

0*033 

—  0*272 

75 

0-091 

0*030 

0*050 

—  0*212 

80 

0095 

0-024 

0-054 

—  0* 148 

TABELLE  VIII. 

Differenzen  der  mittleren  Lebensdauern  der  Manner- 
der  Frauentafeln. 


und 


I 


Alfer. 


25 
30 

35 
40 

45 
50 
55 
60 

65 
70 

75 
80 


Fl 


Mi 


F]sr 


Mg 


Fi-Mi 


I  •412 

I  "560 

1-648 

I  -669 

I  '617 

1*491 

1-295 

1*043 

0-754 

0-457 

0-1818 

0*0463 

0*211 1 


0*269 
I  *  124 
1-805 
2*295 

2-583 
665 

547 
251 
818 

304 

7795 
3142 
0251 


1-450 
1*560 

I  *620 

I  -623 

i'5H 
1-440 
1*256 
I  "022 

0-757 
0*483 
o*  2279 
0-0148 
o* 1402 


Fir -Mir 


0*402 
1*282 

1-995 
2-519 
2-842 

2-957 
2*866 
2-588 
2*  160 
1-636 
I *o848 
0*5760 
o* 1768 


( 


i 
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TABELLE  \'III  (Fort set zung). 


Alter. 

AHI  -  AH 

M 
■A 

AHn - AH 

M 

N 

F^-M^ 

20 

I  '015 

—  o' 1 19 

—  0-596 

25 

1-830 

0-755 

0-145 

30 

1-979 

I  470 

0735 

35 

2056 

20II 

I  - 162 

40 

2-051 

2-366 

1-418 

45 

1*960 

2-526 

I '505 

50 

1-784 

2-497 

1-432 

55 

1-535 

2-294 

1-223 

60 

1-231 

1-951 

0-916 

65 

0-898 

1-514 

0  558 

70 

0-5709 

I -0410 

0*20l6 

75 

0-2808 

0-5972 

—  o' 1051 

80 

0-0514 

0-2349 

—  0-3289 

TABELLE  IX. 

Differenzen  der  mittleren  Lebensdauern  nach  den  Tafeln 

des  Gesamtmateriales,  der  gemischten  und  der 

Todesfallversicherungen. 


Alter. 

M^-M? 

mI-m^ 

Mg-Mt 

20 

1-751 

2-959 

4-710 

25 

1-374 

2-878 

4-252 

30 

1-047 

2-780 

3-827 

35 

0-770 

2-663 

3-433 

40 

0-544 

2-521 

3-065 

45 

0-365 

2-355 

2  720 

50 

0-232 

2-  160 

2-392 

55 

0-139 

1-938 

2-077 

60 

0-079 

I  -692 

1-771 

65 

0045 

1-423 

1-468 

70 

00303 

I-I299 

I  - 1602 

75 

0-0267 

08002 

0-S269 

80 

00280 

0-3721 

0-4001 
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TABELLE  X. 

Differenzen  der  mittleren  Lebensdauern  der  Personen, 

w^elche  vor  dem  i.  Janner  1876  und  derjenigen,  die  nach 

diesem  Zeitpunkt  den  Versicherungsvertrag 

abgeschlossen  haben. 


Alter. 


Mn-mI 


Fn  "  Pa 


Mir -Mi 


Fir 


Fi 


25 

30 

35 
40 

45 
50 
55 
60 

65 
70 

75 
80 


3-119 
2 '462 

1-897 
1-424 
I  •041 

0*745 

0-528 

0*381 

0-286 

0-229 

0-1886 

o'  13S6 

0-0292 


1-976 
2-026 

2-054 

2-050 

2*007 

1-919 

I  -780 

1-589 

I  "350 

I  '076 

0-7863 

0-4991 

0-2152 


3"46i 
2-758 
2-147 

1-633 
I  -  213 

0-885 

0-640 

0-470 

0.358 

0-286 

0-2352 

o' 1790 

0-0698 


2-413 
2-480 
2-522 
2-529 
2-491 
2-402 
2-250 
2  036 
I  -761 

I '439 
I  *  092 1 
0-7402 
0-3868 


Alter. 


AH?f-AH^ 


AHn-AHI 


20 

3-868 

2-134 

25 

3-114   • 

2-039 

30 

2-448 

1-939 

35 

1-875 

1-830 

40 

1-395 

1-710 

45 

I  -006 

1-572 

50 

0-702 

1-415 

55 

0-476 

1-235 

60 

0-316 

1-036 

65 

0-209 

0-825 

70 

0-1369 

0-6070 

75 

0-0803 

0-3967 

80 

0-0048 

0-1883 

Die  Tabellen  I.  II,  III  enthalten  die  mittleren  Lebensdauern  auf 
Grund  der  osterreichischen,  Tabelle  IV  auf  Grund  der  osterreichisch- 
ungarischen  Sterblichkeitsmessung. 

Von  besonderem  Interesse  fiir  die  Frage  der  Aenderung  der 
mittleren  Lebensdauer  sind  die  Tafeln  V  und  VI,  in  welchen  der 
ganze  alte  und  neue  Bestand  der  osterreichisch-ungarischen  Ver- 
sicherungen    einander   gegeniiber  gestellt  sind.     Ein   Vergleich  der 
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Differenzen  der  Sterbenswahrscheinlichkeiten  mit  denen  der  mittleren 
Lebensdauern  in  den  Tateln  \'  und  \'I  zeis^t.  dass  die  Aenderun'^ 
der  dritten  Dezimalstelle  bei  der  Sterbenswahrscheinlichkeit  Unter- 
schiede  bis  zu  drei  Jahren  bei  der  mittleren  Lebensdauer  hervorruft. 

Zur  Tabelle  VII  sei  bemerkt,  dass  die  auf  Grund  der  Personen- 
und  die  auf  Grund  der  Selektionszahlung  berechneten  Sterbens- 
•wahrscheinlichkeiten  in  der  vierten  Dezimalstelle  Unterschiede  auf- 
weisen.  Die  Tabelle  \'II  erlaubt  also,  den  weiteren  Schluss  zu 
Ziehen,  dass  die  vierte  Dezimalstelle  der  Sterbenswahrscheinlich- 
keiten nur  auf  die  erste  Dezimalstelle  der  mittleren  Lebensdauern 
von  Einfluss  ist. 

Die  Tabelle  VIll  vergleicht  die  mittleren  Lebensdauern  der 
Manner  und  Frauen.  die  Tabelle  IX  diejenigen  bei  verschiedenen 
A'ersicherungskombinationen.  Die  Tabelle  X  zeigt.  dass  die  vor  dem 
Jahre  1876  in  Oesterreich-Ungarn  abgeschlossenen  \'ersicherungen 
im  \'ergleich  mit  dem  neuen  Bestande  Unterschiede  von  i — 3  Jahren 
in  den  mittleren  Lebensdauern  aufweisen.. 

Die  osterreichisch-ungarische  Sterblichkeitsmessung  hat  nicht  nur 
^iurch  die  Trennung  in  den  alten  und  neuen  Bestand  die  Aenderung 
der  Sterblichkeit  mit  der  Zeit  zu  erfassen  versucht.  Das  im  3. 
Bande  der  osterreichischen  Absterbe-Ordnungen  veroffentlichte 
Material,  das  sog.  Zahlformular  II,  enthalt  die  Gesamtheiten  der 
A'ersicherfen  verzeichnet,  welche,  demselben  Geburtsjahre  und 
Beitrittsalter  entstammend,  im  gleichen  \'ersicherungsjahre  ausge- 
treten  oder  gestorben  sind.  Damit  erscheint  die  Moglichkeit  gegeben, 
fur  beliebige  in  die  Jahre  18  76- 1900  fallende  Perioden  die  Aenderung 
des  Sterblichkeitsmasses  zu  konstatieren.  Die  Erforschung  der 
Aenderung  der  Sterbenswahrscheinlichkeit  mit  der  Zeit  ist  fiir  die 
\'ersicherungsgesellschaften  keineswegs  von  rein  theoretischer  Be- 
deutung.  Durch  diese  Erforschung  werden  die  Fragen  beantwortet 
erscheinen,  wie  lange  man  eine  Sterblichkeitstafel  beniitzen  darf ,  bezw. 
in  welchem  Masse  iiberhaupt  auf  diesem  Gebiete  eine  Anwendung 
der  aus  der  \'ergangenheit  gewonnenen  Erfahrungen  auf  die 
Zukunft  zulassisT  ist. 


30 
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LA  VIE  MOYENNE  SUR  BASE  DES  TABLES  DE 
MORTALITE  AUSTRO-HOXGROISES 

I'AK    LE 

Dr.   phil.   ().   GRUDER,    Vienne. 


Dans  la  premiere  partie  theonque  Tauteur  developpe  de  deux 
differentes  manieres  les  formules  connues,  determinant  la  vie 
moyenne ;  it  fait  observer  specialement  que  les  2  definitions  donnees 
sont  essentiellement  independantes  entre  elles.  La  »vie  moyenne*. 
exprime  d'un  cote  la  quote-part  incombant  k  chacun  des 
membres  d'une  collectivite  dans  le  temps  total  vecu  par  I'ensemble 
des  membres.  De  I'autre  cote,  cette  expression  signifie  la  »lor 
probable«  —  aux  termes  du  calcul  de  probabilite  —  de  la  vie 
d'un  individu. 

La  »vie  moyenne «  reunit  seule  —  contrairement  aux  fonctions 
dites  »vie  probable*  et  »vie  la  plus  probable «  —  les  qualites 
d'une  »fonction  biometrique«,  c.  k.  d.  d'une  fonction  definissant 
completement  la   loi  de  mortalite  d'un   groupe  donne. 

L'auteur  examine  ensuite  les  conditions  dans  lequelles  une 
augmentation  de  la  »vie  moyenne«  permet  de  tirer  des  conclusions 
exactes  sur  une  diminution  de  la  mortalite;  il  developpe  les  con- 
ditions suffisantes  et  necessaires  k  cet  effet.  Le  grand  nombre  des 
»vies  moyennes«  calculees,  ainsi  qu'une  comparaison  des  taux  de 
mortalite  correspondants  permet  k  l'auteur  de  developper  la  these 
empirique  qu'une  modification  de  la  troisieme  place  decimale  dans 
les  taux  de  mortalite  se  fait  valoir  dans  les  unites  de  la  vie 
moyenne  et  que  la  quatrieme  place  decimale  des  taux  de  morta- 
lite vient  influencer  les  premieres  places  decimales  de  la  vie 
moyenne. 

Dans  les  tableaux  on  trouve  indiquees  les  vies  moyennes  pour 
presque  toutes  les  tables  autrichiennes  et  austro-hongroises.  En- 
suite,  on  trouve  des  comparaisons  entre  les  tables  pour  risques 
masculins  et  feminins ;  entre  les  tables  basees  sur  I'unite  de  la 
personne  assuree  et  sur  I'unite  de  la  selection  medicale,  entre 
les  tables  comprenant  le  materiel  total  et  celles  ne  se  rapportant 
qu'aux  assurances  Vie  Entiere  ou  aux  assurances  Mixtes  et  enfin 
entre  les  »anciens«  et  les  »nouveaux  contrats«,  Ainsi  qu'il  resulte 
de    cette    derniere    comparaison,    la    vie    moyenne    des  personnes 
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assurees  en  Autriche-Hongrie  prt-sente  dans  le  dernier  quart  du 
ige  si^cle  une  augmentation  qui  pour  les  personnes  agees  de  30 
k  35  ans   p.  e.  s'cl^ve  k  environ   2  annees. 


THE  »MEAN  DURATION  OF  LIFE«   WITH  REGARD  TO 

THE  AUSTRIAN  AND  AUSTRO-HUNGARIAN 

MORTALITY  TABLES 

BY 
Dr.  phil.  O.   CRUDER,   Vienna. 


In  the  first  theoretical  part  of  his  report,  the  author  develops  in 
two  different  ways  the  well  known  formulas  for  the  »mean  duration 
of  life« ;  more  especially,  he  points  out  that  the  two  definitions 
of  the  »mean  after-lifetime «  are  essentially  independent  of  each 
other.  On  the  one  hand,  the  mean  duration  of  life  denotes  the 
share  of  each  member  of  a  given  community  in  the  total  future 
lifetime  of  the  community  taken  as  a  whole;  on  the  other  hand 
it  presents  the  » probable  value*  —  in  the  sense  of  probability 
calculus  —  of  the  future  lifetime  of  a  person. 

Different  from  the  so-called  » probable*  and  »most  probable 
after-lifetime «,  the  »mean  duration  of  life«  has  the  quality  of  a 
biometrical  function,  i.  e.  of  a  function  which  defines  fully  the 
law  of  mortality  of  a  given  aggregate. 

Furthermore,  the  author  examines  under  what  circumstances 
an  increase  of  the  mean  lifetime  denotes  exactly  a  decrease  of 
the  death  ratio ;  he  develops  the  necessary  as  well  as  the  sufficient 
conditions  to  such  effect.  The  great  number  of  calculated  »mean 
durations  of  life«  allows,  as  to  the  author's  opinion,  to  maintain 
the  empirical  thesis  that  modifications  in  the  third  place  of  decimals 
in  the  death  ratio  have  still  an  influence  upon  the  units  of  the 
mean  after-lifetime,  whereas  a  change  in  the  fourth  decimal  place 
of  the  death  ration  is  still  remarkable  in  the  first  decimal  place 
of  the  mean  duration   of  life. 

In  the  following  tables,  the  author  shows  the  values  of  mean 
after-lifetime  for  nearly  all  Austrian  and  Austro-Hungarian  mortality 
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tables.  Furthermore,  he  compares  the  figures  for  tables  for  males 
and  females,  for  tables  based  as  unit  upon  the  assured  risk  or 
upon  the  medical  examination,  for  tables  including  the  whole 
insurance  stock  and  such  which  apply  only  to  Whole  Life  or  to 
Endowment  assurances,  finally  he  gives  a  comparison  between  the 
»old«  and  the  »new«  assurances.  From  the  last  comparison  it  is  to 
be  seen  that  the  mean  duration  of  life  has  improved  considerably 
in  Austria  and  Hungary  during  the  last  quarter  of  the  igth  cen- 
turv,  for  the  age  group  of  30  to  35  years  for  instance  the  in- 
crease of  te  mean  duration  of  life  amounts  in  the  average  to 
2  years. 


I 


I 


1 


IV.— B^. 


EINE   UNTERSUCHUNG   UEBER  DIE  AUS  DEN 

OESTERREICHISCHEN  UXD  UNGARISCHEN 

STERBLICHKEITSMESSUNGEN  RESUL- 

TIERENDEN  STERBLICHKEITS- 

VERHAELTiNISSE 

VON 

E.  LEONARD   VERMEEREN. 

Maihematiker  der  k.   k.  priv.  Oesierreich.   Versicherungs- 
Gesellschaft  »Donau«   in  Wien. 


Bezeichnungsweise  der  verschiedenen  betrachteten  Tafeln. 

J{_^  Gesamtmatcrial   an   Mannern  aus  Versicherungen  auf 

den  Todesfall,   Beobachtungsperiode  1876 — igoo,  Oster- 
reichische  Messungen. 

H  ^  Gesamtmatcrial    an   Mannern  aus  Versicherungen  auf 

den  Todesfall,   Beobachtungsperiode  1876 — 1900,  Unga- 
rische   Messungen. 

AH  ^  Gesamtmatcrial   an   Mannern  aus  \'ersicherungen  auf 

den  Todesfall,   Beobachtungsperiode  1876 — 1900,  Oster- 
reichische  und   Ungarische   Messungen. 

A.^  Gesamtmatcrial   an    Mannern  aus  Versicherungen   auf 

den   Todesfall,  abgeschlossen  vor  1876,  Geschaftsperiode 
1876 — 1900,   Osterreichische   Messungen. 

JJ  ^  Gesamtmatcrial   an   Mannern  aus  Versicherungen  auf 

den  Todesfall,  abgeschlossen  vor  1876,  Geschaftsperiode 
1876 — 1900,   Ungarische   Messungen, 

AH  A  Gesamtmatcrial   an   Mannern  aus  Versicherungen  auf 

den  Todesfall,  abgeschlossen  vor  1876,  Geschaftsperiode 
1876 — 1900,  Osterreichische  und  Ungarische  Messungen. 
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den  Todesfall,   Zugangsperiode  1876 — 1900,  Osterreichi- 
sche   Mcssungen. 

jj  ^  Gesamtniaterial    an   Mannorn  aus  Vcrsicherungen  auf 

den  Todesfall,   Zugangsperiode   1876 — 1900,  Ungarische 
Messungen. 

AHn  Gesamtmaterial   an   Mannern  aus  Versicherungen   auf 

den  Todesfall,  Zugangsperiode  1876 — 1900,  Osterreichi- 
sche  und   Ungarische   Messungen. 

J{_^  Gesamtmaterial     an     Mannern     aus    lebenslanglichen 

Todesfallversicherungen,    Beobachtungsperiode      1876 — 
1900,   Osterreichische   Messungen. 

jj  ^  Gesamtmaterial     an     Mannern     aus     lebenslanglichen 

Todesfallversicherungen,     Beobachtungsperiode     1876 — 
1900,    Ungarische   Messungen. 

AH  T^  Gesamtmaterial     an     Mannern     aus     lebenslanglichen 

Todesfallversicherungen,     Beobachtungsperiode     1876 — 
1900,  Osterreichische  und   Ungarische   Messungen. 

j^^  Gesamtmaterial    an    Mannern    ajas    gemischten    Ver- 

sicherungen,   Beobachtungsperiode    1876 — 1900,    Oster- 
reichische  Messungen. 

JJ  ^  Gesamtmaterial     an     Mannern    aus    gemischten    \'er- 

sicherungen,    Beobachtungsperiode    1876 — 1900,    Unga- 
rische  Messungen. 

AHg  Gesamtmaterial    an    Mannern    aus    gemischten    Ver- 

sicherungen,   Beobachtungsperiode    1876 — 1900,    Oster- 
reichische und  Ungarische   Messungen. 

j^^  Gesamtmaterial    an    Frauen    aus    Versicherungen  auf 

den  Todesfall,   Beobachtungsperiode  1876 — 1900,  Oster- 
reichische Messungen. 

JJ-^  Gesamtmaterial    an     Frauen    aus    \'ersicherungen   auf 

den  Todesfall,   Beobachtungsperiode  1876 — 1900,  Unga- 
rische  Messunofen. 
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j^jj  ^  Gcsamtmaterial    an    Frauen    aus    \'ersicherungen  auf 

den  Todesfall,   Beobachtungsperiode  1870 — 1900,  Oster- 
reichische  und   Ungarische   Messungen. 

-A.  A  Gesamtmaterial    an    Frauen    aus    \'ersicherungen  auf 

den  Todesfall,  abgeschlossen  vor  1870,  Geschaftsperiode 
1876 — igoo,  Osterreichische   Messungen. 

"FT  J  Gesamtmaterial    an    Frauen    aus    Versicherungen  auf 

den  Todesfall,  abgeschlossen  vor  1876,  Geschaftsperiode 
1876  —  igoo,   Ungarische   Messungen. 

j^ JJ  ^  Gesamtmaterial    an     Frauen    aus    Versicherungen  auf 

den  Todesfall,  abgeschlossen  vor  1876,  Geschaftsperiode 
1876 — igoo,  Osterreichische  und  Ungarische  Messungen. 

f^  ^  Gesamtmaterial    an     Frauen    aus    \'ersicherungen  auf 

den  Todesfall,  Zugangsperiode  1876 — igoo,  Osterreichi- 
sche  Messungen. 

jfj  ^  Gesamtmaterial    an    Frauen    aus    \'ersicherungen  auf 

den  Todesfall,  Zugangsperiode   1876 — igoo,  Ungarische 
Messungen. 

JLH  N  Gesamtmaterial    an    Frauen    aus    \'ersicherungen  auf 

den  Todesfall,   Zugangsperiode  1876 — igoo,  Osterreichi- 
sche und   Ungarische   Messungen. 

j^MF  Gesamtmaterial    an    Miinnern    und    Frauen    aus  \'er- 

sicherungen     auf    den    Todesfall,     Beobachtungsperiode 
1876  —  igoo,  Osterreichische   Messungen. 

fj  ^^  Gesamtmaterial    an    Mannern    und    Frauen    aus  \'er- 

sicherungen     auf    den     Todesfall,     Beobachtungsperiode 
1876 — igoo,   Ungarische   Messungen. 

AH  ■^■^  Gesamtmaterial    an    Mannern    und    Frauen    aus  \'er- 

sicherungen    auf    den    Todesfall,     Beobachtungsperiode 
1876 — igoo,  Osterreichische  und  Ungarische  Messungen. 

^BO"  Gesamtmaterial    an    Mannern    und    Frauen    aus  \'er- 

sicherungen   auf  den  Todesfall,  abgeschlossen  vor  1876, 
Geschaftsperiode  1876 —  igoo, Osterreichische  Messungen. 
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jjiyo'  Gesamtmaterial    an    Mannern    und    Frauen    aus  Ver- 

sicherungeii  auf  den  Todeslall,  abgeschlossen  vor  187G, 
Geschaftsperiode     1876 — 1900,    Ungarische    Messungen. 

AH  ^  Gesamtmaterial    an    Mannern    und    Frauen    aus  Ver- 

sicherungen  auf  den  Todesfall,  abgeschlossen  vor  1876, 
Geschaftsperiode  1876 — 1900,  Osterreichische  und  Unga- 
rische  Messungen. 

^  MF  Gesamtmaterial    an     Mannern    und    Frauen    aus  Ver- 

sicherungen  auf  den  Todesfall,  Zugangsperiode  T87G — 
1900,  Osterreichische   Messungen. 

jj  ^  Gesamtmaterial    an     Mannern    und    Frauen    aus  Ver- 

sicherungen  auf  den  Todesfall,  Zugangsperiode  1876  — 
1900,   Ungarische   Messungen. 

AH^  Gesamtmaterial    an    Mannern    und    Frauen    aus  Ver- 

sicherungen  auf  den  Todesfall,  Zugangsperiode  1876 — 
1900,   Osterreichische  und   Ungariscne   Messungen. 

]y[a  Gesamtmaterial    an    mannlichen   Rentnern  der  Oster- 

reichischen  und  Ungarischen  Versicherungsanstalten , 
Beobachtungsperiode  bis    1907. 

Pa.  Gesamtmaterial    an    weiblichen     Fvcntnern   der  Oster- 

reichischen  und  Ungarischen  Versicherungsanstalten, 
Beobachtungsperiode  bis   1907. 

MFa  Gesamtmaterial  an   mannlichen   und  weiblichen   Rent- 

nern der  Osterreichischen  und  Ungarischen  Versiche- 
rungsanstalten, Beobachtungsperiode  bis    1907. 

Pc  Gesamtmaterial  an  weiblichen  Begiinstigten  aus  Uber- 

lebensrenten  der  Osterreichischen  und  Ungarischen  Ver- 
sicherungsanstalten, Beobachtungsperiode  bis   1907. 

ji^j,  Gesamtmaterial    an    weiblichen    Rentnern    und  weib- 

lichen Begiinstigten  aus  Uberlebensrenten  der  Oster- 
reichischen und  Ungarischen  Versicherungsanstalten. 
Beobachtungsperiode  bis   1907. 
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TAFEL  I. 

Oesterreichischeund  Ungarische  Sterblichkeitsmessungen. 

Verteilung  des  Gesamtmaterials  bei  den  Maennern. 


Alters- 

Lebeiule 

Tote. 

Lebeiule 

Tote. 

Lebeude 

Tote. 

Ahers- 

Klasse. 

inner  Risiko. 

unter  Risiko. 

unter  Risiko. 

Klasse. 

AH^ 

A 

M 

H 

M 

20 — 24 

48474 

265 

31  164 

151 

17  310 

114 

20—24 

25—29 

347  207 

I  665 

206  703 

I  020 

140  504 

645 

25—29 

30-34 

745  598 

4467 

450  157 

2  707 

295441 

I  760 

30—34 

35-39 

942  585 

7242 

587438 

4565 

355  147 

2677 

35-39 

40—44 

927  907 

9  809 

589  171 

6229 

338  736 

3580 

40—44 

45—49 

7S1  850 

II  630 

508427 

7448 

273423 

4  182 

45—49 

50—54 

588526 

12  130 

391  846 

80S3 

196  680 

4047 

50—54 

55—59 

411 782 

12245 

279624 

8327 

132  158 

3918 

55  —  59 

60 — 64 

266  334 

10  830 

1S5  613 

7482 

80  721 

3348 

60 — 64 

65-69 

159430 

9  460 

114384 

6S85 

45046 

2575 

65-69 

70—74 

82  012 

6955 

60  169 

5  "3 

21  843 

I  842 

70—74 

75—79 

33  777  , 

4  090 

25589 

3  161 

8  188 

929 

75—79 

Sumnia. 

5  3S5  482 

90788 

3  430  285 

61  171 

I  905  197 

29617 

Summa. 

AH? 

A 

M 
A 

H 

M 
A 

20 — 24 

941 

14 

682 

9 

259 

5 

20—24 

25—29 

10  272 

lOI 

7 174 

68 

3098 

•   33 

25  —  29 

30-34 

38811 

381 

26  671 

250 

12 140 

131 

30—34 

35—39 

84  891 

996 

57040 

633 

27851 

363 

35—39 

40-44 

135  449 

I  921 

89303 

I  225 

46  146 

696 

40—44 

45-49 

177692 

3040 

1 18  688 

I  988 

59004 

1052 

45—49 

50--54 

201  189 

4635 

137  167 

3  131 

64  022 

I  504 

50—54 

55—59 

199075 

6  250 

137882 

4308 

61  193 

I  942 

55—59 

60 — 64 

167  710 

6951 

118  1 08 

4853 

49  602 

2  098 

60—64 

65—69 

120  071 

7241 

86333 

528  + 

33738 

1957 

65—69 

70-74 

69  189 

5  947 

50  691 

4361 

18  498 

I  586 

70—74 

75—79 

30605 

3696 

23  176 

2S64 

7429 

832 

75-79 

Siininia. 

I  235  895 

41  173 

852915 

28974 

382  9S0 

12  199 

.*^iimma. 

AH 

rM 

A 

M. 

N 

H 

M 
N 

20 — 24 

47533 

251 

30482 

142 

17051 

109 

20 — 24 

25-29 

336935 

1564 

199529 

952 

137406 

6X2 

25—29 

30—34 

706  787 

4086 

423486 

2457 

283301 

I  629 

30-34 

35—39 

857693 

6246 

530398 

3932 

327  295 

2314 

35—39 

40—44 

792458 

7  888 

499  868 

5004 

292  590 

2884 

40—44 

45—49 

604  158 

8590 

389  739 

5460 

214419 

3  130 

45-49 

50—54 

387337 

7505 

254679 

4952 

132  658 

2553 

50—54 

55-59 

212  668 

5985 

141  742 

4019 

70  926 

I  966 

55  —  59 

60—64 

98624 

3879 

67505 

2  629 

31  119 

I  250 

60—64 

65—69 

39  359 

2219 

28051 

I  601 

II  308 

618 

65—69 

70-74 

12823 

I  008 

9478 

752 

3  345 

256 

70  —  74 

75—79 

3  172 

394 

2413 

297 

759 

97 

75-79 

Summa. 

4  099  547 

49615 

2577370 

32   197 

I  522  177" 

17418 

.Summa. 
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TAFEL  I  (Fortsetzung). 

Oesterreichische  und  Ungarische  Sterblichkeitsmessungen. 
Verteilung  des  Gesamtmaterials  bei  den  Maennern. 


Allers- 
Klasse. 


I.ebende   I 
unter  Risiko.l 


Tote. 


I    Lebende   1 
unter  RbikoJ 


Tote. 


Lebende 
unter  Risiko. 


Tote. 


Alters- 
Klasse. 


AH? 


20 — 24 
25—29 
30—34 

35—39 
40—44 

45—49 
50—54 
55—59 
60 — 64 
65-69 
70—74 
75—79 

Summa. 


12925 
100  709 

248  277 

382437 
461  922 

473  197 
428  216 

342  958 

243  196 

152  769 

80  292 

33  327 


2  960  225 


95 
675 
081 

923 
006 
106 

567 
647 
121 
191 
869 
059 


71  340 


A 

ivt 

T 

9398 

58 

71  415 

456 

176  480 

I  364 

272  724 

2685 

326991 

4076 

333  498 

5432 

300  191 

6557 

239  706 

7  354 

171  449 

7057 

109  946 

6705 

58948 

5  061 

25247 

3  135 

2  095  993 

49940 

±1  T 


3527 

29294 

71  797 

109  713 

134  931 
139  699 
128  025 
103  252 

71  747 
42823 

21  344 
8080 


864  232 


37 
219 
717 
I  238 
I  930 
2674 
3010 

3293 
3064 
2486 
I  808 
924 


21  400 


20 — 24 
25—29 
30—34 
35—39 
40—44 
45—49 
50—54 
55-59 
60—64 
65—69 
70-74 
75—79 

Summa. 


AH^ 


20 — 24 
25—29 
30—34 
35—39 
40—44 

45-49 
50—54 
55—59 
60 — 64 
65—69 
70—74 
75—79 

Summa. 


35  761 
248951 

503  597 
569056 


170 
I  002 
2427 
3  375 


475  744 

3896 

317088 

3649 

165  770 

2  676 

71  718 

I  665 

24482 

761 

7  239 

298 

I  956 

105 

518 

36 

2  421  8S0 

20  060 

A 

G 

21  884 

93 

136546 

568 

276  902 

I  369 

319753 

I  910 

267  649 

2  210 

179  696 

2  082 

94842 

1589  1 

41  682 

I  020 

14932 

460 

4768 

202 

1405 

68 

390 

31 

I  360  449 

II  602 

xIg 


13877 

112  405 

226  695 

249  303 

208  095 

137392 

70  928 

30036 
9550 
2471 

551 
128 


I  061  431 


77 

434 

I  058 

I  465 
I  686 

I  567 
I  087 

645 

301 

96 

37 

5 


20 — 24 
25—29 
30—34 
35—39 
40—44 

45  —  49 
50—54 
55-59 
60 — 64 
65—69 
70-74 
75—79 


S  458    I     Summa. 


In  den  Tafeln  i,  2  und  3  ist  das  zur  Verfiigung  stehende 
Material  aus  Versicherungen  auf  den  Todesfall  aus  den  osterrei- 
chischen  und  ungarischen  Messungen,  nach  funtjahrigen  Perioden 
geordnet,  fiir  jede  Tafel  einzeln  angegeben,  damit  beurteilt  werden 
kann,  welches  Gewicht  man  den  aus  der  Sterblichkeit  dieser 
Tafeln   resultierenden  Verhaltnissen  beilegen   kann. 

In  Tafel  4  sind  die  Verhaltnisse  der  gesamten  Lebenden  unter 
Risiko  der  einzelnen  Tafeln  zueinander  angegeben.  Diese  Tafel 
lasst  interessante  Einblicke  in  den  Entwicklungsprozess  der  Lebens- 
versicherunp-sindustrie  in  Osterreich-Unearn  zu.  Das  Gesamtmaterial 
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TAFEL  II. 

Oesterreichische  und  Ungarische  Sterblichkeitsmessungen. 
Verteilung  des  Gesamtmaterials  bei  den  Frauen. 


Alters- 

Lebende 

Tote. 

Lebende 

Tote. 

Lebende 

Tole. 

-Mters- 

Klasse. 

iinter  Ri>iko. 

unter  Risiko. 

unter  Risiko. 

Klasse. 

AH^ 

A 

P 

H 

I' 

20  —  24 

23485 

236 

12  680 

107 

10805 

129 

20 — 24 

25-29 

64  061 

551 

38604 

310 

25457 

241 

25—29 

30-34 

103  299 

975 

65287 

583 

38012 

392 

30-34 

35—39 

128377 

I  285 

83  6C0 

837 

44717 

448 

35—39 

40—44 

135430 

I  513 

90183 

976 

45247 

537 

40—44 

45—49 

131 700 

I  569 

89705 

I  007 

41  995 

562 

45-49 

50-54 

120  628 

2  0S2 

83914 

I  426 

36714 

656 

50-54 

55—59 

1 04  4 1 4 

2  369 

73966 

I  649 

30448 

720 

55—59 

60 — 64 

82  151 

2  771 

59213 

2  009 

22938 

762 

60 — 64 

65—69 

57003 

3  163 

42321 

2342 

14  682 

821 

65—69 

70-74 

33418 

2682 

25  760 

2  089 

7658 

593 

70-74 

75—79 

15  098 

I  753 

12  107 

1428 

2991 

325 

75  —  79 

Sumnia. 

999  064 

20949 

677  400 

14763 

321  664 

6  186 

Summa. 

AE 

La 

A 

F 
A 

H 

F 
A 

20 — 24 

I  197 

17 

634 

II 

563 

6 

20 — 24 

25-29 

6414 

78 

3808 

43 

2  606 

35 

25-29 

30—34 

17  126 

209 

10473 

128 

6653 

81 

30—34 

35—39 

31  "3 

378 

19  262 

235 

II  851 

143 

35—39 

40-44 

44676 

571 

28  414 

350 

16  262 

221 

40—44 

45—49 

56484 

766 

37059 

470 

19425 

296 

45—49 

50-54 

65558 

I  188 

44605 

789 

20953 

399 

50—54 

55-59 

68  054 

I  665 

47717 

I  154 

20337 

5" 

55-59 

60  -  64 

61  432 

2  184 

44  167 

I  586 

17265 

598 

60 — 64 

65—69 

47053 

2  710 

34924 

2  023 

12  129 

687 

65—69 

70—74 

29524 

2  412 

22733 

I  868 

6791 

544 

70—74 

75  -79 

14057 

I  662 

II  256 

1354 

2801 

308 

75-79 

Summa. 

442  688 

13  840 

305  052 

10  on 

137636 

3829 

.Summa. 

AB 

Ln 

A 

P 

H 

F 

20 — 24 

22288 

219 

12  046 

96 

10  242 

123 

20 — 24 

25—29 

57647 

473 

34796 

267 

22  851 

206 

25—29 

30—34 

86211 

766 

54814 

455 

31 397 

3" 

30—34 

35—39 

97314 

907 

64398 

602 

32916 

305 

35—39 

40—44 

90  804 

942 

61 769 

626 

29035 

316 

40—44 

45—49 

75  266 

803 

52  646 

537 

22  620 

266 

45-49 

50-54 

55  120 

896 

39309 

637 

15  811 

259 

50-54 

55-59 

36380 

704 

26  249 

495 

10  131 

209 

55—59 

60 — 64 

20  719 

587 

15  046 

423 

5673 

164 

60—64 

65—69 

9950 

453 

7397 

319 

2553 

134 

65—69 

70—74 

3884 

280 

3027 

221 

857 

59 

70—74 

75-79 

I  041 

91 

851 

74 

190 

17 

75-79 

Summa. 

556624 

7  121 

372  348 

4752 

184  276 

2369 

Summa. 
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TAFKL  III. 

OesterreichischeundUngarischeSterblichkeitsmessungen. 
Verteilung  des  Gesamtmaterials  bei  Maennern  und  Frauen. 


Alters- 

Lebeiule 

Tote. 

Lebeiule 

Tote. 

Lebende 

Tote. 

\lteis- 

Kla>>e. 

linter  Risikn. 

unter  Ri>iku 

unter  Kisiko 

Klas^e. 

AH 

MF 

^MF 

gMF 

20  —  24 

71  959 

501 

43844 

258 

28  115 

243 

20  —  24 

25  —  29 

411 208 

2  216 

245  307 

I  330 

165  961 

886 

25  —  29 

30     34 

84S  897 

5442 

5 1 5  444 

3290 

333  453 

2  152 

30-34 

35—39 

I  070  962 

8527 

671  098 

5402 

399  864 

3125 

35-39 

40-44 

I  063  337 

II  322 

679354 

7205 

383  983 

4  117 

40—44 

45—49 

913550 

13  199 

598  132 

8455 

315  418 

4  744 

45—49 

50—54 

709  154 

14  212 

475  760 

9509 

233  394 

4703 

50—54 

55—59 

516  196 

14  614 

353  590 

9976 

162  606 

4638 

55-59 

60—64 

348  485 

13  601 

244  826 

9491 

103659 

4  no 

60—64 

65—69 

216433 

12  623 

156705 

9227 

59728 

3396 

65—69. 

70—74 

115  430 

9637 

85929 

7  202 

29  501 

2435 

70-74 

75-79' 

48875 

5843 

37696 

4589 

II  179 

I  254 

75—79 

Summa. 

6  334  546 

III  737 

4  107  6S5 

75  934 

2226861 

35  803 

Summa. 

AH 

MP 
A 

A^ 

IF 

A. 

hY 

20  —  24 

2138 

31 

1 316 

20 

822 

II 

20—24 

25-29 

16686 

179 

10  9S2 

III 

5  704 

68 

25  —  29 

30-34 

55937 

■       590 

37 144 

378 

18793 

212 

30-34 

35  —  39 

1 1 6  004 

I  374 

76302 

868 

39702 

506 

35-39 

^o     44 

180  125 

2492 

117  717 

I  575 

62  408 

917 

40-44 

45-49 

234  176 

3806 

155747 

2458 

78429 

1348 

45—49 

50-54 

266  747 

5823 

181 772 

3  920 

84975 

I  903 

50-54 

55—59 

267  129 

7915 

185  599 

5462 

81  530 

2453 

55-59 

60—64 

229  142 

9  135 

162  275 

6439 

66867 

2696 

60 — 64 

65—69 

167  124 

9951 

121  257 

7307 

45867 

2644 

65-69 

70—74 

98713 

8359 

73424 

6  229 

25  289 

2130 

70—74 

75—79 

44  662 

5358 

34432 

4218 

10230 

I  140 

75-79 

Summa. 

I  678  583 

55013 

1 157967 

38  985  . 

520616 

16028 

Summa. 

AH 

MF 

A^ 

IF 

N 

H^ 

IF 

N" 

20—24 

69821 

470 

42528 

238 

27293 

232 

20 — 24 

25-29 

394582 

2037 

234325 

I  219 

160  257 

818 

25  —  29 

30  —  34 

792  998 

4852 

478  300 

2  912 

314698 

I  940 

30—34 

35—39 

955  007 

7  153 

594  796 

4  534 

360  211 

2619 

35-39 

40—44 

883  262 

8830 

561  637 

5630 

321  625 

3200 

40—44 

45—49 

679424 

9  393 

442  385 

5  997 

237039 

3396 

45—49 

50—54 

442457 

8  401 

293  988 

5589 

148  469 

2  812 

50-54 

55—59 

249  048 

6689 

167  991 

4514 

81  057 

2  175 

55-59 

60 — 64 

"9  343 

4466 

82551 

3052 

36792 

I  414 

60—64 

65-69 

49309 

2  672 

35448 

I  920 

13861 

752 

65-69 

70—74 

16707 

I  288 

12505 

973 

4  202 

315 

70—74 

75—79 

4213 

485 

3264 

371 

949 

114 

75—79 

Summa. 

4  656  171 

56  736 

2949718 

36  949 

1 706453 

19787 

Summa. 
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setzt  sich  zusammen  aus  dem  alten  Bestand  (23  '^/o)  und  dem  neuen 
Bestand  (77  "  o)-  Daraus  ist  sofort  zu  ersehen,  dass  gerade  im 
letzten  \'iertel  des  verflossenen  Jahrhunderts  die  Entwicklung  der 
Lebensversicherungsindustrie  bezuglich  der  Mannerversicherungen 
einen  grossen  Aufschwung  genommen  hat,  und  z\var  scheint  dieser 
Aufschwung  in  Ungarn  (80  0  0  fur  den  neuen  Bestand).  sogar 
etvvas  grosser  zu  sein  als  in  Osterreich  (75  "  „  fiir  den  neuen 
Bestand).  Bei  den  Frauenversicherungen  ist  dieser  Aufschwung 
nicht  so  gross  (56  "o  fiir  den  neuen  gegen  44^0  ^^^  den  alten 
Bestand) ;  auch  hier  hat  Ungarn  einen  kleinen  Vorsprung  (57  o/q 
fiir  den   neuen  Bestand  gegen  55  0  q  fiir  Osterreich). 

Die  Entwicklung  der  Lebensversicherungsindustrie  entfallt  grossten- 
teils  auf  \'ersicherungen  von  Mannern  (84  (>,q)  ;  wenn  auch  die 
Versicheruno^en  von  Frauen  in  der  neueren  Zeit  eine  Erhohuncr 
erfahren  haben,  so  ist  trotzdem  das  Verhaltnis  der  Frauenver- 
sicherungen zu  den  Mannerversicherungen  fiir  den  neuen  Bestand 
ein  bedeutend  kleineres  (14  0  0)-  ^1^  ^^^  den  alten  Bestand  (36  ^/q). 
Ein  neuer  Beweis  fiir  den  etwas  grosseren  Aufschwung  der  Manner- 
versicherungen in  Ungarn  ergibt  sich  daraus,  dass  trotzdem  die 
Frauenversicherungen  an  und  fiir  sich  in  Ungarn  mehr  (57  0  0) 
zugenommen  haben  als  in  Osterreich  (55  c  q),  das  \^erhaltnis  der 
Frauen-  zu  den  Mannerversicherungen  fiir  den  neuen  Bestand  in 
Ungarn   (12  Oy^j)  kleiner  ist  als  in   Osterreich  (15  0  0). 

Ein  weiterer  Beweis  fiir  den  grosseren  Aufschwung  an  Manner- 
versicherungen in  Ungarn  ergibt  sich  bei  Gegeniiberstellung  der 
Satze  des  ungarischen  Materials  zum  osterreichischen  Material. 
Dieser  Satz  war  fiir  den  alten  Bestand  45  "qj  wahrend  er  fiir  den 
neuen   Bestand  59  «  0   erreicht. 

Ferner  ersieht  man  aus  der  Tafel  4.  dass  die  gemischte  \'er- 
sicherung  in  Ungarn  (55  0  0)  eine  bedeutend  grossere  Ausbreitung 
gefunden  hat  als  in  Osterreich  (39  0  ^).  In  letztgenanntem  Lande 
scheint  die  einfache  Todesfallversicherung  doch  noch  ziemlich 
beliebt  zu  sein  (61  0  0),  denn  wenn  wir  nun  auch  annehmen 
wiirden,  was  natiirlich  eine  extreme  Annahme  ware,  dass  die 
gemischten  \'ersicherungen  alle  dem  neuen  Bestande  angehoren, 
so  entfallen  aus  dem  neuen  Bestande  auf  einfache  Todesfall- 
versicherungen   in  Osterreich   noch  36  0  q  gegen   25  0  ^  in  Ungarn. 

Tafel  4  lasst  noch  weitere  interessante  Schliisse  zu,  die  wir 
aber,  um  nicht  zu  ausfiihrlich  zu  werden.  dem  Leser  iiberlassen 
miissen. 


TAFEL  IV.  Oesterreichische  und  Ungarisc 
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TAFEL  V. 


Oesterreichische  und  Ungarisc 
loo-fache  Sterbe 


Alters- 
Klasse. 

AH^ 

AH?f 

AHn 

AH? 

AH^ 

A^ 

Af 

20 — 24 

•55 

1  -49 

'53 

■74 

•48 

•48 

1-32 

25  —  29 

•48 

•98 

•46 

•67 

•40 

■49 

•95 

30—34 

•60 

•98 

•58 

•84 

•48 

•60 

•94 

35—39 

'  77 

I-I7 

■73 

1-03 

•59 

•78 

I  -  II 

40—44 

I  '06 

1-42 

I  "OO 

1-30 

•82 

I  '06 

i'37 

45—49 

1-49 

1-71 

1-42 

1-71 

i"i5 

I  '46 

1-67 

50-54 

2 '06 

2-30 

I  "94 

2-23 

i-6i 

2 -06 

2-28 

55—59 

2-97 

3'i4 

2-8i 

3-10 

2-32 

2*98 

312 

60  —64 

4-07 

4-  14 

3"93 

4- 16 

3" 

4*03 

4-II 

65—59 

5-93 

6-03 

5 '64 

6 '02 

4-12 

6 -02 

6-12 

70—74 

8-48 

8 -60 

7-86 

8-56 

5-37 

8"  50 

8-60 

75—79 

12'  II 

12 '08 

I2'42 

I2-I8 

6-95 

12-35 

12-36 

\ 

AH^ 

AHi 

ahS 

A^ 

Al 

20 — 24 

I  "OO 

1-42 

•98 

•84 

I '74 

25—29 

•86 

I  '22 

•82 

•80 

1-13 

30—34 

■94 

I  -22 

•89 

•89 

I  -22 

35—39 

I  "oo 

I  "21 

■93 

I  'OO 

1-22 

40—44 

I  •  12 

1-28 

I  '04 

I  -08 

1-23 

45—49 

I-I9 

1-36 

I-07 

I  ■  12 

1-27 

50—54 

i'73 

i-8i 

1-63 

1-70 

1*77 

55-59 

2-27 

2-45 

1-94 

2-23 

2-42 

60  —  64 

3'37 

3-56 

2-83 

3"39- 

3-59 

65—69 

5-55 

5"76 

4-55 

5-53 

5-79 

70—74 

8-03 

8-17 

7-21 

S-ii 

8-22 

75—79 

1 1  -61 

11-82 

8-74 

11-79 

12-03 

AH^^ 

ahY 

AM  N 

^MF 

aY 

20 — 24 

•70 

i"45 

•67 

•59 

1-52 

25—29 

•54 

1-07 

■52 

•54 

i-oi 

30-34 

•64 

1-05 

•61 

-64 

I  -02 

35—39 

■80 

i-iS 

•75 

-80 

I -14 

40—44 

I  '06 

1-38 

I  '00 

I  -06 

1-34 

45—49 

1-44 

1-63 

1-38 

1-41 

1-58 

50-54 

2*  00 

2-i8 

I  '90 

2- 00 

2- 16 

55—59 

2-83 

2-96 

2*69 

2-82 

2 '94 

60 — 64 

3-90 

3'99 

3-74 

3-88 

3-97 

65—69 

5-83 

5-95 

5"42 

5-89 

6-03 

70—74 

8-35 

8-47 

7-71 

8-38 

8-48 

75—79 

"•95 

12 -oo 

TI-5I 

12-17 

12-25 

Vermeeien.     Osterreichische  imd   Uugarische  Sterblichkeitsniessungeii.      48 1 


-blichkeitsmessungen. 
irscheinlichkeiten. 


,    M 

At 

Ag 

jjM 

H^ 

±1  T 

H  G 

•47 

•62 

•4- 

■Ol) 

93 

■64 

i'o5 

■  55 

•48 

•64 

•42 

•46 

07 

•45 

"  75 

•39 

•58 

•77 

■49 

•60 

08 

-58 

I  -00 

•47 

■74 

•98 

•60 

•75 

30 

•71 

I-I3 

•59 

•00 

1-25 

•83 

I  '06 

51 

•99 

1-43 

-81 

•40     . 

1-63 

i-i6 

1-53 

78 

1-46 

1-91 

I -14 

■94 

2-i8 

I -68 

2-o6 

2 

35 

I  -92 

2-35 

i'53 

•84 

3"07 

2-45 

2-96 

3 

17 

2-77 

3-19 

215 

•89 

4-12 

3-oS 

4-15 

4 

23 

4-02 

4-27 

3-15 
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Auf  Tafcl  5  sincl  die  aus  dem  auf  Tafel    i.  2  und  3  mitgeteilten 

Material     resultierenden     Bruttosterblichkeitssatze     fiir     fiinfjahrige 

Perioden   mitgeteilt. 

TAFEL  VI. 

Verteilung   des   Gesamtmaterials   bei   den   Rentnern  der 
Oesterreichischen  und  Ungarischen  Anstalten. 


Alters- 

Lebende 

Tote. 

L.ebende 

Tote. 

Tebende 

Tote. 

Alters- 

Klasse. 

iinter  Risiko. 

unter  Risiko.  i 

iinter  Risiko. 

Klasse. 

Ma 

Pa 

MP 

% 

40—44 

871- 

6 

851-5  1 

9 

I  722-5 

15 

40—44 

45-49 

I  251-5 

12 

I  491-5 

15 

2743- 

27 

45—49 

50—54 

I  978-5 

33 

2872- 

27 

4850-5 

60 

50—54 

55—59 

2867-5 

S6 

5076-5 

75 

7944- 

161 

55—59 

60 — 64 

4240- 

139 

7528- 

151 

II  768- 

290 

60 — 64 

65—69 

5074' 

278 

8464-5 

313 

13538-5 

591 

65—69 

70—74 

4432-5 

339 

6859- 

381 

11 291-5 

720 

70—74 

75-79 

3  "2-5 

348 

4531- 

388 

7641-5 

736 

75—79 

80—84 

I  554-5 

254 

2257-5 

311 

3814- 

565 

80—84 

85-89 

455-5 

127 

791-5 

168 

1 247- 

295 
3460 

85-89 

Summa. 

25837-5 

I  622 

40  723-0 

1838 

66  560-5 

Summa. 

P( 

r% 

Pac 

20—24 

5358-5 

33 

5448- 

35 

20—24 

25  —  29 

9376-5 

69 

9591*5 

69 

25  —  29 

30-34 

8736-5 

68 

9  080- 5 

72 

30—34 

35—39 

6538- 

1        50 

7067-5 

52 

35—39 

40-44 

4459- 

35 

5310  5 

44 

40—44 

45—49 

3  092- 

20 

4583-5 

35 

45—49 

50—54 

2214-5 

19 

5  086  -  5 

46 

50-54 

55—59 

1459- 

28 

6535-5 

103 

55-59 

60—64 

871-5 

12 

8399-5 

163 

60 — 64 

65-69 

454-5 

20 

8919- 

333 

65—69 

70—74 

229- 

II 

7088- 

392 

70—74 

75-79 

91-5 

II 

4  622-5 

399 

75—79 

80—84 

— 

2282- 

314 

80—84 

85-89 

— 

— 

796-5 

168 

2  225 

85-89 

Summa. 

42880-5 

■      376 

84811-0 

Summa. 

Die  Tafel  6  enthiilt  das  Material  an  beobachteten  Rentnern  der 
osterreichischen  und  ungarischen  Anstalten.  In  diesem  Material 
sind  alle  bei  diesen  Anstalten  bis  Ultimo  1907  (mit  Einbeziehung 
des  Auslandsgeschaftes)  abgeschlossenen  Rentenversicherungen 
enthalten.  Es  war  dies  dadurch  bedingt,  da  sonst  das  Material 
zu  gering  gewesen  ware,  um  irgend  welche  zuverlassige  Schliisse 
zuzulassen. 
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TAFEL  VII. 

Rentner  der  Oesterreichischen  und  Ungarischen  Anstalten. 

100  fache  Sterbenswahrscheinlichkeiten. 


.\lters- 
Klasse. 

MFa 

Ma 

Fa 

Pc 

Fac 

20—24 

■  02 

•f.4 

25  —  29 

• 

■74 

•72 

30-34 

• 

- 

•78 

•79 

35-39 

-76 

■74 

40—44 

•87 

-69 

I  -06 

•78 

•83 

45    -49 

•98 

•96 

I  -01 

•65 

•76 

50—54 

1-24 

1-67 

■94 

-86 

•90 

55—59 

2-03 

3-00 

I  -48 

I  -92 

1-58 

60—64 

2-46 

3-28 

2-OI 

1-38 

1-94 

65—69 

4-37 

5  "48 

3"70 

4-40 

3'73 

70—74 

6-38 

7-65 

5-55 

4-80 

5-53 

75—79 

9-63 

II  "18 

8-56 

12 -02 

8-63 

80—84 

14-81 

16-34 

13-78 

• 

i3'76 

85-89 

23-65 

27-88 

21-23 

21-09 

Endlich  enthalt  Tafel  7  die  aus  dem  in  der  Tafel  6  mitgeteilten 
Material  resultierenden  Bruttosterblichkeitssatze  fiir  fiinfjahrige 
Perioden. 

In  der  Tafel  8  sind  die  Verhaltnisse  der  Sterblichkeitssatze  des 
osterreichischen  sowie  des  ungarischen  Materials  zum  Gesamt- 
material  fiir  Osterreich  und  Ungarn,  und  des  ungarischen  zum 
osterreichischen   Material  mitgeteilt. 

Betrachten  wir  zuerst  die  Verhaltniszahlen  des  ungarischen  zum 
osterreichischen   Material. 

Fiir  den  alten  Bestand  (1.085)  sowie  fiir  die  reinen  Todesfall- 
versicherungen  (1.137)  ^^^  die  ungarische  Mannersterblichkeit 
offenkundig  bedeutend  hoher  als  die  osterreichische  ;  in  geringerem 
Grade  ist  dies  der  Fall  bei  der  Manner-  und  Frauensterblichkeit 
des  alten  Bestandes  (1.034),  wahrend  bei  der  Frauensterblichkeit 
diese  Erhohung  nur  noch  in  den  mittleren  Altersklassen  vorkommt, 
wogegen    sie    im  grossen   Ganzen  fast  vollig  verschwindet  (1.003). 

Fiir  den  neuen  Bestand  ist  das  Verhaltnis  umgekehrt :  Bei  der 
Mannersterblichkeit  gibt  es  fast  keinen  Unterschied  zvvischen  Oster- 
reich und  Ungarn  (1.021),  dagegen  ist  der  Unterschied  zu  Ungunsten 
Ungarns  fiir  die  Manner-  und  Frauensterblichkeit  fiihlbarer  (1.048) 
und  steigt  betrachtlich  bei  der  Frauensterblichkeit  (1.118). 

Fiir  die  gemischte  Versichcrung  ist  das  Verhaltnis  fiir  Ungarn 
(0.979)  ein  giinstigeres,  doch  diirfte  daraus  nicht  geschlossen 
werden.  dass  die   Sterblichkeit  fiir  diese  V^ersicherungskombination 
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Verhaeltnis  der  Sterblichkeit  des  oesterreichischen,  bezw.  ( 
TAFEL  Mil.  Materiale,  soAvie  des  ungarisch 


A^ 

A^ 

A  ^ 

An 

a¥ 

A^ 

Allersklasse. 

AH^ 

AH^ 

^H^ 

AH? 

AHM 

20—24 

■-^7 

•So 

•89 

■S4 

•8S 

25—29 

I  02 

•97 

I  04 

■96 

I '05 

30—34 

I  00 

•96 

I  00 

•92 

I  -02 

35—39 

I  01 

•95 

I  01 

•95 

I   02 

40-44 

I  00 

•96 

I  -OO 

•96 

I   01 

45  -49 

■9S 

•98 

■99 

■95 

I   01 

50—54 

I  'OO 

•99 

I  "OO 

•98 

I   04 

55—59 

1  '00 

■99 

I  01 

•99 

I  •  01 ' 

60—64 

•99 

•99 

■99 

■99 

•iii. 

65-69 

I   02 

I     01 

I  01 

lOI 

I    03 

70—74 

I  00 

I     00 

I  "OI 

I  "OO 

•90 

75—79 

I  02 

I  "02 

•99 

I  02 

114 

Duichschnitt. 

'993 

•976 

'995 

■gb4 

/  •  013 

jjM 

H^ 

ttM 
±1  N 

±1  T 

H^ 

AH" 

AH^ 

AH^ 

AH? 

AH^ 

20 — 24 

I  "20 

I  -30 

I  '21 

I  42 

I -15 

25—29 

•96 

I     09 

•98 

I  •  12 

•((S 

30—34 

I    00 

I  •  10 

I    00 

I-I9 

•oS 

35—39 

■97 

III 

•97 

I  •  10 

I  00 

40—44 

I    00 

I  -06 

■99 

I  ■  10 

•99 

45—49 

1-03 

I     04 

I    03 

I  •  12 

■99 

50—54 

I     GO 

I     02 

■99 

1-05 

•95 

55—59 

I  -oo 

I     01 

•99 

I     03 

•93 

60 — 64 

I     02 

I  '02 

I  "02 

103 

I  01 

65—69 

•96 

•96 

•97 

■97 

•94 

70-74 

■99 

I  -OO 

•97 

•99 

1-25 

75—79 

•94 

■93 

I    03 

•94 

•50 

Duixhschiiitt. 

!•  006 

I  ■  oj;3 

/  ■«/ r 

I  •  oSS 

'97S 

jjM 

H^ 

Mn 

-rjM 

A^ 

A^ 

A  M 

An 

At 

A    M 

Ag 

20^24 

1-38 

I  '46 

1-36 

I  '69 

I '3' 

25—29 

•94 

I-I3 

•94 

117 

•11; 

30-34 

I  'OO 

115 

I  00 

1-30 

•1 

35—39 

•96 

117 

•96 

115 

■n 

40—44 

I  00 

I  •  10 

•99 

I  14 

■96 

45—49 

I -05 

I -07 

I  04 

117 

•98 

50—54 

I  'OO 

I   03 

■99 

I  08  , 

■91 

55—59 

■99 

I  '02 

•98 

I  -04 

•88 

60 — 64 

1-03 

103 

I  03 

I  04 

I  -02 

65—69 

■95 

■95 

•96 

■95 

■  0  J 

70—74 

■99 

I  'OO 

•96 

■99 

1-3., 

75-79 

■92 

•91 

1  04 

•92 

•4.1 

-  Durchschnitt. 

i-oiS 

/  ■  oS=; 

/  •  02T 

/•/,V 

'079 
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arischen  Materials  zuni  oesterreichischen  und  ungarischen 
1  oesterreichischen  Materiale. 


Aa 


AHi 


An 

ahS 


MF 


AH 


MF 


A   MF 
A    A 


ahT 


A   MF 
A    N 

ahY 


Hi 


AHi 


•84 

12^ 

■  Si 

■•^4 

I  05 

•S4 

■93 

•93 

■94 

1  00 

■94 

I  00 

•95 

I  00 

•93 

I  00 

■97 

I  00 

I  "OO 

I  01 

I  00 

I  00 

■97 

I  01 

•96 

•96 

"97 

I  00 

•97 

I  -OO 

•94 

■93 

■95 

•98 

•97 

"99 

■98' 

•98 

•99 

I  00 

•99 

I  00 

•98 

•99 

"97 

I  "OO 

•99 

I  00 

I  01 

I  01 

•99 

•99 

■99 

■99 

I  'OO 

I  01 

■95 

I  01 

I  01 

.  I  'OO 

I  01 

I  01 

I  01 

I  00 

I- 00 

I'OI 

I -02 

I  02 

I  00 

I  02 

I  '02 

■99 

•  96,.? 

/  ■  OOJ 

'■''••' 

"'^■-V 

■9S9 

■cj8b 

Hn 


H 


MF 


ahS 


AH 


MF 


ahY 


-ctMF 
±1    N 

ahY 


■75 

I  ■  10 
I   00 

I  "00 

I   06 
I  •  12 

I  05 

I   02 

■97 

■98 
•98 
•93 

■997 


I  '22 
I  •  10 
III 
I  00 
I  05 
I  •  10 
I  01 
I  '06 
I  02 
115 

■95 
I    02 

f  066 


I  '27 
•98 

I  02 

■97 
■99 

I  -04 

•99 

I  'OO 

I  03 

I  'OO 

■97 

I  "04 


Hi 


A    F 

Aa 


Hn 


A^ 


TjMF 
H    A 

A   MF 
A    A 


ttMF 
S±    N 

A   MF 
A   N 


I  42 

•61 

I  50 

I  -46 

■88 

1-52 

119 

119 

117 

•98 

118 

•98 

i-i6 

I  00 

I-I9 

I  "02 

III 

I  -02 

I  00 

■99 

I  00 

•98 

III 

•96 

I  10 

III 

I  -oS 

I  01 

I  •  10 

■99 

I  20 

I  -20 

116 

I  06 

I  '09 

I  -05 

i"05 

I  07 

I  01 

I  01 

I  '04 

■99 

I  06 

I  04 

I  09 

I  01 

I  "02 

I  -OO 

•98 

•96 

1-03 

I  -02 

I  -02 

I  "04 

I  01 

•98 

I  -22 

•97 

•96 

I- 00 

•95 

■97 

■94 

•98 

•99 

•96 

•92 

•91     1 

I  03 

•92 

•91 

I  -06 

r-oSj 

f  OOJ 

r-rrS 

/  ■  o?s 

I  •  OS4 

I '048 
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in  Ungarn  wirklich  giinstiger  war  als  in  (Jsterreich,  da  wie  wir 
bei  Besprechung  der  Tafel  4  schon  bemerkten,  gerade  diese 
Versicherungskombination  in  Ungarn  einc  bedeutende  Bevorzugung 
gefunden  hat,  und  daher  das  ungarische  Material  ein  relativ 
jiingeres  sein  diirfte  als  das  osterreichische. 

Aus  Obigem  schliesst  man,  dass  die  Lebensverhaltnisse  in 
Bezusr  auf  die  Manner  in  Ungarn  im  letztem  \'iertel  des  verflos- 
senen  Jahrhunderts  eine  bedeutende  Besserung  erfahren  haben, 
so  dass  jetzt  zwischen  Osterreich  und  Ungarn  in  diesem  Punkte 
kein  Unterschied  mehr  besteht.  Dagegen  ist  in  den  Lebensver- 
haltnissen  der  Frauen  in  Ungarn  nur  eine  weit  geringere  Besse- 
rung eingetreten  und  ist  fiir  die  neuere  Zeit  da-s  Verhaltnis  Ungarns 
zu   Osterreich  sogar  viel  ungiinstiger  als  friiher. 

Man  konnte  daher  das  Mannermaterial  fiir  Osterreich  und 
Ungarn  in  Bezug  auf  gemischte  Versicherungen,  neuen  Bestand 
und  Gesamtmaterial  vereinigen,  da  das  Verhaltnis  des  osterreichischen 
Materials  (1.013,  0.995  und  0.993),  beziehungsweise  des  ungarischen 
Materials  (0,978,  T.013  und  1.006)  zum  vereinigten  Material  nur 
geringe  Unterschiede  aufweist.  Fiir  den  alten  Bestand  und  fiir  die 
reine  Todesfallversicherung  ware  die  Sache  schon  etwas  bedenk- 
licher,  da  hier  das  osterreichische  Material  (0.976  und  0.964) 
wirklich  giinstiger  steht  als  das  ungarische  (1.053  '•^^^    1.088). 

Im  Falle  der  Verwendung  von  Tafeln  fiir  Manner  und  Frauen 
konnte  auch  das  vereinigte  Material  verwendet  werden,  da  die 
Unterschiede  der  Tafeln  fiir  Gesamtmaterial,  alten  und  neuen  Bestand 
des  osterreichischen  (0.987,  0.989  und  0.986)  und  des  ungarischen 
Materials  (lot 8,  1.023  ^^^  ^-025)  zu  den  Tafeln  des  vereinigten 
Materials  im  grossen  Ganzen   ziemlich  geringfiigig  sind. 

Bei  den  Frauentafeln  ware  das  Vereinigen  des  Materials  bedenk- 
licher  und  konnte  nur  der  alte  Bestand  in  Betracht  kommen,  wo 
die  osterreichische  Sterblichkeit  (1.007)  ^^^  ^^^  ungarische  Sterb- 
lichkeit  (0.997)  '""^i*^  derjenigen  der  vereinigten  Tafeln  fast  iiber- 
einstimmen.  Fiir  das  Gesamtmaterial  und  in  noch  hoherem  Masse 
fiir  den  neuen  Bestand  ist  aber  der  Unterschied  des  osterreichischen 
Materials  (0.968  und  0.960)  beziehungsweise  des  ungarischen 
Materials  (1.046  und  1.066)  zum  vereinigtem  Material  ein  ziemlich 
bedeutender. 

(Vergleiche  Tafel   IX). 

In  obiger  Tafel  ist  die  Sterblichkeit  der  einzelnen  Miinnertafeln 
untereinander  dctailliert  untersucht. 
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Zuerst  fallt  die  fast  voUige  Regelmassigkeit  im  X'erlauf  der  \'er- 
haltniszahlen  des  neuen  Bestandes  zum  Gesamtmaterial  auf,  gleich- 
giltig,  ob  es  sich  um  das  osterreichische  (o.gGo),  oder  das  ungarische 
{0.966)  oder  das  vereinigte   Material   (0.958)  handelt. 

Die  Verringerung  der  Sterblichkeit  des  neuen  Bestandes  ini 
Verhaltnis  zu  derjenigen  des  Gesamtmaterials  ist  bei  alien  Alters- 
gruppen  fast  die  Gleiche,  und  lasst  sich  durch  die  Verhaltniszahl 
0.9C0  in  guter  Annaherung  ausdriicken. 

Sieht  man  von  den  schwach  besetzten  jiingeren  und  alteren 
Altersklassen  ab,  so  zeigt  sich,  dass  auch  das  Verhaltnis  der  ge- 
mischten  Versicherungen  zum  Gesamtmaterial  ein  ziemlich  konstantes 
ist,  nur  ist  die  Verringerung  der  Sterblichkeit  fiir  die  gemischten 
Versicherungen  in  Osterreich  etwas  kleiner  (0.768)  als  in  Ungarn 
(0.734);  die  Differenz  zwischen  beiden  ist  aber  trotzden  ziemlich 
geringfiigig  und  weicht  von  der  Verhaltniszahl  des  vereinigten 
Materials  (0.752)  wenig  ab.  Fiir  die  alteren  Altersklassen  ist  die 
Sterblichkeit  der  gemischten  \'ersicherungen  aber  ganz  besonders 
gering;  es  ist  dies  vielleicht  darauf  zuriickzufiihren,  dass  in  diesen 
Altersklassen  eine  grosse  Anzahl  Versicherter  das  Endalter  erreicht, 
oder  baldigst  erreichen  wird,  und  die  Hoffnung  auf  die  baldig 
auszuzahlende  Versicherungssumme  analog  wie  bei  den  Renten- 
versicherungen,  die  Lebensdauer  giinstig  beeinflusst.  Der  Anblick 
dieser  Verhaltniszahlen  fiihrt  zu  dem  Schluss,  dass  fiir  gemischte 
Versicherungen  eine  doppelte  Abstufung  nicht  geniigend  und  eine 
dreifache  Abstufung  (Eintrittsalter,  erreichtes  Alter  und  Endalter) 
notwendig  ist. 

Aus  den  Verhaltniszahlen  der  Sterblichkeit  des  alten  Bestandes 
zum  Gesamtbestand  (durchschnittlich  1.385)  schliesst  man,  dass 
die  Verringerung  in  der  Sterblichkeit  sich  am  meisten  in  den 
jiingeren  Altersklassen  fiihlbar  gemacht  hat.  Bei  der  letzten  Alters- 
klasse  gehen  alter  Bestand  und  Gesamtmaterial  ineinander  iiber. 
Die  Verringerung  der  Sterblichkeit  war  in  Ungarn  (1.468)  grosser 
als  in  Osterreich  (1.360).  Das  gleiche  Bild  in  etwas  reduzierterem 
Masse  (1.171)  zeigen  die  Verhaltniszahlen  der  reinen  Todesfall- 
versicherung  zum  Gesamtmaterial ;  auch  hier  steht  Ungarn  etwas 
gijnstiger  (1.273)  als  Osterreich  (1.132). 

Der  Vergleich  des  neuen  zum  alten  Bestande  zeigt.  dass  die 
Besserung  der  Sterblichkeit  eine  ganz  bedeutende  ist  (0.761)  und 
zwar  ist  diese  Besserung  fiir  Osterreich  etwas  geringer  (0.774)  als 
fiir    Ungarn    (0.744).     Auch    ist    hier  wieder  bestatigt,   dass  diese 
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Verhaeltnis    der    Sterblichkeit    der    einzelnen    Tafeln    des    oest( 

und  ungarischi 
TAFEL  IX.  Maenne 


AUersklasse. 


Aa 

A    M 


An 


A^ 

A    M 


Ag 


M 


■U-A 


H 


M 


20 — 24 
25—29 
30—34 
35—39 
40—44 

45—49 
50—54 
55—59 
60 — 64 
65-69 
70-74 
75— 79_ 
Durchschnitt. 


I  '94 

1-57 
I  -42 
I  ■  29 
I  14 
III 
1-05 

I  '02 
I  '02 

I  -oi 

I  '00 

/  'j6o 


■  (18 
•  9^ 
■97 
■95 
■94 
•96 
•94 
•95 
■97 
■95 
•93 

I  'OO 

■  qbo 


31 
28 

26 

18 

12 

06 

•03 

02 

•01 

•01 

•01 

8S 
86 
82 
77 
78 
79 
82 
82 
76 
70 

57 
64 

Tb8 


92 


A^ 

At 

A    M 

Aa 

A    M 

Ag 

A  m: 
Aa 

ttM 

xi  N 

A^ 

Ha 

20—24 

36 

•47 

■32  • 

33 

25—29 

51 

•67 

■44 

42 

30—34 

62 

•82 

•52 

54 

35-39 

67 

•88 

■54 

55 

40—44 

73 

•91 

•61 

66 

45—49 

84 

■98 

•69 

82 

50—54 

85 

•96 

■74 

82 

55-59 

91 

•98 

■79 

87 

60  —  64 

95 

I  -oo 

•75 

95 

65-69 

93 

I  'OO 

•69 

94 

70—74 

92 

I  00 

•56 

89 

75—79 

I 

00 

I  00 

•64 

I 

14 

Durchschnitt. 

774 

•  SSq 

■608 

744 

a¥ 

A^                h 

-G                                             1            -tlT 

A^ 

A^                A 

M 

lT 

JUn 

20 — 24 

32 

•89 

68 

I  64 

25—29 

33 

•88 

66 

I  67 

30-34 

33 

•84 

64 

I  -72 

35—39 

32 

■81 

61 

1-59 

40—44 

25 

•83 

66 

I   44 

45—49 

16 

■83 

71 

1-31 

50—54 

12 

•87 

77 

I  -22 

55—59 

oS 

•86 

80 

I     15 

60—64 

06 

•79 

75 

I  -06 

65-69 

07 

■74 

70 

I    06 

70—74 

08 

•61 

56 

I  •  II 

75—79 

01 

•65 

64 

■90 

Durchschnitt. 

ns 
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:hischen,    bezw.    des    ungarischen,   bezw.   des   oesterreichischen 
terials  unter  einander. 

rblichkeit. 


H^ 

-rjM 

H^ 

AH^ 

AH?f 

ah¥ 

AH^ 

jjM 

jjM 

jjM 

AH^ 

AH^ 

AH^ 

AH^ 

■97 

1-59 

•«3 

271 

•96 

135 

•87 

•98 

1-63 

•85 

2-04 

•96 

I  '40 

•83 

•97 

1-67 

•78 

I  63 

•97 

I  40 

•80 

•95 

1-51 

•79 

152 

•95 

1-34 

•77 

■93 

1-35 

•76 

1-34 

■94 

1-23 

■77 

•95 

1-25 

■75 

115 

•95 

I-I5 

•77 

■93; 

I  14 

•74 

I  •  12 

•94 

I  08 

•78 

■94 

i-oS 

•73 

I  '06 

•95 

1 .04 

•78 

•97 

1-03 

•76 

I  02 

■97 

I  02 

•76 

■96 

I  '02 

•68 

I  "02 

■95 

I  "02 

•69 

•91 

I  'OO 

•80 

I  01 

•93 

I  01 

•63 

113 

I  01 

•34 

I  'OO 

1-03 

I  01 

•57 

■Ot^6 

r-27,? 

■7S4 

/  -j^^s 

■  gs'S 

/  ■/// 

•7J-' 

HM 
G 


Hf 


AHf 


AH? 
AH^ 


AH^ 
AHf 


28 
36 

44 
45 
54 
64 
65 
68 

74 
67 

78 
35 

J4S 


•36 
•47 
•59 
•62 
•70 
•83 
•84 
•89 
■95 
■94 
■91 
1.03 
'  -jbi 


■50 
•68 
•86 
•88 
•92 
I  •oo 
■97 
■99 

I  'OO 
I  'OO 

I  •oo 
I  01 

'go/ 


■41 
■49 
■50 
•58^ 

•67 
•70 

■74 
■75 
•68 
•62 
•58 
■SS7 


■H.G 


HM 
T 


AH? 
AH^ 


AH^ 


AH^ 


AHjf 


AH? 


31 

769 


52 
52 
47 
52 
57 
60 

65 
67 
74 
67 
79 
34 


I  '40 
I  -46 

1-45 
1-41 
1-30 

I  '20 

115 
I  •  10 
I  06 
I  '07 
I  09 
•98 
/■22J 


•91 
•87 

•83 
•81 
•82 
•81 
•83 
•83 
•79 
•73 

•68 
•56 
•7Sq 


■65 
•60 

■57 
■57 
•63 
■67 
•72 
■75 
■75 
•68 

■63 

•57 
■64Q 


Verhaeltnis  der  Sterblichkeit  der  einzelnen  Tafeln  des 
oesterreichischen,  bezw.  des  ungarischen,  bezw.  des  oester- 
reichischen    und    ungarischen    Materials    unter   einander. 

TAFEL  X.  Frauensterblichkeit. 


Alters-Klasse. 


A    F 

Aa 


Hi 


H 


AHi 


20—24 

2  '  0- 

■|K> 

I  -42 

25—29 

I    41 

I   -41 

1-42 

30—34 

1-37 

i-iS 

1-30 

35-39 

I  '22 

I  '21 

I'2I 

40—44 

I-  14 

I -14 

I-I4 

45—49 

I-I3 

I-I3 

I -14 

50-54 

I  '04 

I  '06 

I  "OS 

55—59 

I  '09 

I  '06 

I -08 

60 — 64 

I  '06 

I -04 

I  "06 

65—69 

I -05 

I  -oi 

1  "04 

70—74 

I  •01 

1-03 

I -02 

75—79 

I  '02 

I  "OI 

I  '02 

Durchschnitt. 

/  •  2/S 

/ '  ogS 

fijS 

aI 

Hn 

ahS 

A^ 

H^ 

AH^ 

20  —  24 

•95 

I  -01 

•98 

25  —  29 

•96 

•95 

•95 

30-34 

•93 

•96 

•95 

35—39 

•93 

•93 

•93 

40—44 

■94 

•92 

•93 

45—49 

•91 

•88 

•90 

50-54 

•95 

•92 

•94 

55—59 

•85 

•87 

•85 

60—64 

•83 

•87 

•84 

65—69 

•78 

•94 

•82 

70-74 

•90 

•89 

•90 

75—79 

■74 

•82 

•75 

Durchschnitt. 

•SSq 

•g/S 

■i'9S 

A    F 

An 

Hn 

ahS 

A    F 

Aa 

Hi 

AH  A 

20 — 24 

•46 

I  •  12 

•69 

25—29 

•68 

•67 

•67 

30—34 

•68 

■81 

•73 

35—39 

•76 

•77 

•77 

40—44 

•82 

•80 

•81 

45—49 

•So 

•78 

•79 

50-54 

•92 

•86 

•QO 

55—59 

•78 

•82 

•79 

60 — 64 

•78 

•84 

•79 

65—69 

■74 

•93 

•79 

70—74 

■89 

•86 

■88 

75-79 

•72 

■81 

•74 

Durchschnitt. 
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■<^SQ 
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Besscrung    mit    clem    Alter    fiillt    und    Ijci   der  letzten   Altersklasse 
vollig  verschwindct. 

Ganz  enorine  Unterschiede  ergibt  der  Vergleich  der  gemischten 
und  Todesfallversicherung  (0.649),  '■^'^cl  es  fallt  auf,  dass  hier  die 
Besserung  der  Sterblichkeit  im  grossen  Ganzen  annahernd  fiir  die 
ganze  Tafel  gleichmassig  ist.  Auch  hier  ist  Ungarn  giinstiger 
gestellt  (0.588)  als  Osterreich  (0.682). 

Die  Tafel  9  lasst  viele  interessante  Schliisse  zu,  auf  welche  wir 
aber  nicht  waiter  eingehen   konnen, 

(Vergleiche  Tafel  X.) 

Die  Verringerung  der  Sterblichkeit,  die  aus  dem  Vergleich  des 
neuen  Restandes  zuni  Gesamtmaterial  hervorgeht  (0.895)  ist  nicht 
Avie  bei  den  Mannerversicherungen  eine  ziemlich  gleichmassige, 
sondern  sie  zeigt  eine  ausgesprochen  fallende  Tendenz;  fiir  Oster- 
reich ist  die  Besserung  etwas  grosser  (0.889)  ^^^  ^^^  Ungarn 
(0.913).  Reachtet  man,  dass  fiir  die  Mannerversicherungen  ein 
Durchschnittssatz  von  zirka  0.960  resultiert,  so  ist  man  zu  dem 
Schlusse  berechtigt,  dass  die  Besserung  in  den  Lebensverhaltnissen 
der  Frauen  eigentlich  ziemlich  grosser  ist  als  in  denen  der  Manner. 
(Vergleiche  Tafel  XI.) 

In  dieser  Tafel  sind  die  Frauensterblichkeiten  mit  denen  der 
Manner  verglichen  worden.  Betrachten  wir  die  analogen  Tafeln, 
so  finden  wir  hier  wieder  iiberall  konstatiert,  dass  die  Frauen- 
sterblichkeit  in  den  jiingeren  Altersklassen  eine  hohere,  in  den 
mittleren  eine  niedrigere  und  endlich  in  den  hochsten  Altersklassen 
eine  fast  ebenso  hohe  als  die  Mannersterblichkeit  ist.  Wenn  wir 
von  dem  alten  Bestande  an  Mannerversicherungen  absehen,  so 
bemerkt  man,  dass  der  \^erlauf  der  Frauensterblichkeit  iiberall  eine 
ganz  andere  Wendung  nimmt,  als  der  der  Mannersterblichkeit. 
Nur  der  Vergleich  des  neuen  Bestandes  an  Frauenversicherungen 
zum  alten  Bestand  an  Mannerversicherungen  ergibt  ein  ziemlich 
harmonisches  Bild  und  konnte  man  schliessen,  dass  die  Frauensterb- 
lichkeit jetzt  einen  etwas  ahnlichen  Verlauf  nimmt  wie  friiher  die 
Mannersterblichkeit,  wobei  natiirlich  nicht  ausser  Acht  gelassen  werden 
darf,  dass  das  zugrundeliegende  Material  ein  nicht  zu  Grosses  ist. 
(Vergleiche  Tafel  XII). 

Ganz  analoge  Schliisse  wie  die  aus  Tafel  1 1  abgeleiteten.  ergeben 
sich  aus  den  Verhaltnissen  der  Tafel  t2.  Man  ersieht,  dass 
bei  Verwendung  von  Manner-  und  Frauentafeln  fiir  Frauen,  letztere 
in  den  jiingeren  Altersklassen  zu  gut  abkommen,  wiihrend  sie  in  den 
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TAFEL  XI. 

Verhaeltnis  der  Frauensterblichkeit  znr  Maennersterblichkeit 

fuer  das  oesterreichische,  das  ungarische  und  das  oester- 

reichische  und  ungarische  Material. 


A 1  t(^r<lv  li<«*=* 

AH^ 

AHi 

ahS 

AH  I 

ahS 

ahS 

JTVl  LCI  r^lVlUiOSV* 

AH" 

AH^ 

AH^ 

AH  I 

AH?f 

AH^ 

20—24 

1-82 

2-58 

1-78 

•95 

1-85 

•66 

25—29 

,      1-79 

2-54 

i"7i 

1-24 

1-78 

•84 

30-34 

i     1-57 

2  "03 

1-48 

1-24 

1-53 

•91 

35—39 

I   30 

1-57 

I'2I 

1-03 

1^27 

■79 

40—44 

I  -06 

I  -21 

•98 

•90 

1  04 

•73 

45-49 

•80 

•91 

•72 

■80 

•75 

•63 

50-54 

•84 

•88 

■79 

■79 

•84 

•71 

55—59 

■76 

•82 

•65 

•78 

•69 

•62 

60—64 

•83 

■87 

•70 

■86 

•72 

•68 

65—69 

•94 

■97 

■77 

•96 

•81 

•75 

70—74 

•95 

•96 

•85 

■95 

•92 

•84 

75—79 

■96 

.98 

•72 

■98 

•70 

•72 

Durchschnitt. 

J-  ■  ^SJ 

7  -jdo 

I  •  OJO 

■9S7 

1  ■  ojs 

'740 

A^ 

Ai 

Kl 

Ai 

A  N 

A  N 

A^ 

A^ 

A^ 

Af 

A  N 

A  A 

20  —  24 

1-75 

3-63 

1-67 

1-32 

1-70 

•61 

25-29 

I  63 

2-31 

1-57 

i^i9 

I    60 

•81 

30-34 

1-48 

2  03 

1-38 

1-30 

1-43 

■88 

35—39 

1-28 

1-56 

I-I9 

I  ■  10 

I  ^26 

•84 

40—44 

I  -02 

i-i6 

•95 

•90 

I   01 

■74 

45—49 

•77 

■87 

•70 

•76 

•73 

•61 

50—54 

■83 

•86 

■79 

•78 

•84 

•71 

55—59 

•75 

•81 

•63 

•78 

■67 

•61 

60—64 

•84 

•89 

•70 

•87 

•72 

•68 

65-69 

•92 

•96 

•72 

■95 

•75 

•70 

70—74 

■95 

■97 

•86 

•96 

•92 

•85 

75  — 79_ 

•95 

•97 

•70 

■97 

•71 

•70 
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■gSS 

■ggo 
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■72S 

H^ 

Hi 

Hi 

±1  N 

H  N 

jjM 

h" 

jjM 

Hf 

-Hit 

Ma 

20—24 

I -So 

I  -62 

1^82 

•55 . 

i^8S 

•62 

25  —  29 

2 '07 

2'9I 

I  ^96 

1-25 

2  00 

•84 

30—34 

I  -72 

2^03 

I   65 

113 

1-71 

•92 

35—39 

I   33 

i-6i 

1^24 

•93 

1-31 

•72 

40—44 

I  •  12 

I^28 

1-03 

•90 

I  •  10 

•72 

45—49 

•88 

•99 

•77 

•85 

•Si 

•66 

50—54 

■87 

■92 

•80 

•81 

•85 

•70 

55—59 

•80 

•85 

•70 

■79 

■74 

•65 

60 — 64 

•So 

■83 

•70 

•82 

•72 

•68 

65-69 

•98 

■99 

■92 

•98 

•96 

•91 

70—74 

■92 

•95 

•82 

■93 

■90 

•80 

75—79 

•96 

■97 

•79 

■98 

•70 

•80 

Durchschnitt. 
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TAFEL  XII. 

Verhaeltnis   der  Frauensterblichkeit   zur  Maenner-  und   Frauen- 

sterblichkeit   fuer    das  oesterreichische,  das  ungarische  und 

das  oesterreichische  und  ungarische  Material. 


AH^ 

AH  I 

AH  5 

AHi 

ahS 

AHn 

ah"*^ 

AH^^' 

AH^^" 

ahT 

ahT 

ahY 

20—24 

I    43 

-  ''^3 

I  -40 

•9S 

I   46 

OS 

25-29 

1-59 

2  20 

152 

I  14 

1-58 

77 

30—34 

1-47 

I  '91 

1-39 

116 

I  "46 

85 

35—39 

1-25 

1-51 

116 

1 03 

1-24 

79 

40-44 

I -06 

I  21 

•98 

•93 

I -04 

75 

45—49 

•83 

•94 

•74 

•83 

•78 

66 

50—54 

•87 

•91 

•82 

•83 

•86 

75 

55—59 

•80 

•87 

•69 

•83 

•72 

66 

60 — 64 

•86 

•91 

•73 

•89 

•76 

71 

65-69 

•95 

•99 

•78 

•97 

•84 

76 

70—74 

•96 

■98 

•86 

•96 

■94 

85 

75—79 

•97 

•99 

■73 

•99 

■76 

73 

Durchschnitt. 

1-087 

i'2gj 

■g^^s 

■962 

/  •  OJ7 

'747 

20 — 24 

25—29 

30- -34 
35—39 
40—44 
45—49 
50—54 
55—59 
60—64 
65—69 
70—74 

75—79 
Durchschnitt. 


A^ 

A  A 

A     F 

A  N 

A    ^ 
A  A 

P^l 

A 

F 

A""^ 

A^ 

^MF 

A     MF 
A    A 

A    MF 
A    N 

A    MF 
A    A 

f42 

2-95 

1-36 

1    ^'^^ 

1-43 

53 

1^48 

2^09 

1-43 

'        112 

I  -48 

76 

1^39 

1-91 

1-30 

I  "20 

1-36 

81 

1-25 

1-53 

I    16 

I     07 

I  -22 

82 

I  ^02 

i-i6 

•95 

•92 

1  •QI 

75 

•79 

•90 

•72 

•80 

•75 

65 

•85 

•89 

•81 

•82 

•85 

75 

•79 

•86 

•67 

•82 

•70 

64 

•87 

•93 

•72 

•90 

•76 

71 

•94 

■98 

•73 

•96 

•80 

71 

•97 

•98 

•87 

•97 

•94 

86 

•97    ' 

•99 

■71 

•98 

•77 

71 

1-062 

I-S4S 

■9->',r 

■07s 

I'  006 

7  -^ 

H^ 

Hi 

H  N 

Hi 

H  N 

H  N 

gMF 

gMF 

gMF 

H    A 

H    N 

-p-MF 
S±    A 

20  —  24 

i^38 

1^24 

I    40 

•80 

41 

■90 

25—29 

I    79 

2-53 

1-70 

I^I3 

76 

•76 

30—34 

1^58 

1-88 

1-52 

K08 

60 

•88 

35—39 

1^28 

155 

119 

•95 

27 

•73 

40-44 

I-  II 

1-27 

I    02 

•93 

10 

•74 

45—49 

•89 

I   01 

•79 

•88 

83 

■69 

50-54 

•89 

•94 

•Si 

•85 

87 

■73 

55-59 

•83 

•88 

•72 

•83 

77 

•68 

60 — 64 

•84 

•87 

•73 

•86 

75 

•72 

65—69 

•98 

•99 

•92 

•98 

97 

•91 

70—74 

•94 

•97 

•83 

•95 

92 

•82 

75—79 

•97 

•98 

•80 

•99 

75 

•80 

Durchschnitt. 
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foSs 
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TAFEL  XIII. 

Verhaeltnis    der  Maennersterblichkeit  ziir  Maenner-  und 

Frauensterblichkeit,  fuer  das  oesterreichische,  das 

ungarische    und    das    oesterreichische   und 

ungarische  Material. 


Alters- AH^  AH^  AH^   AH¥   AH^   AH^   AHJ?   AHJJ 


Klasse.   a  jx  MF 


ah^^ah^^ah^^ah^^ahYah^^ahT 


20—24 

25-29 
30-34 

35-39 

40-44 

45-49 

50-54 

55-59 
60—64 
65-69 
70-74 
75-79 

Durch-  ! 
schnitt. 


•79 

•88 


•93 

•95 

•99 

•97 

I-03 

I  -oo 

1-05 

1-03 

I  "06 

I  -02 

I  "06 

I  -04 

I  04 

I -05 

I   01 

I  "04 

I  '02 

I  -02 

I  "CI 

I    08 

/  "O/J" 

■9S9 

'2,1 
•43 
•55 
•62 

•72 
•87 
•89 
•95 
•98 
•95 
•93 
I  "04 

'77J 


M 


A 


MF 


Aa 


An 


MF 


A 


MF 


a¥ 


MF 


Ag 


MF 


aY 


A    M 

An 


A   MF 
A    N 


A    M 

An 

A   MF 
A    A 


20—24 

•Si 

2-24 

•80 

1-05 

■71 

•87 

•84 

■31 

25-29 

•91 

1-76 

•89 

I-I9 

•78 

•94 

•92 

•48 

30-34 

•94 

1-47 

•91 

I  "20 

•77 

•92 

•95 

•57 

35-39 

•98 

I  "39 

■93 

1-23 

•75 

■97 

•97 

•65 

40-44 

I  "oo 

I  -29 

■94 

i-i8 

•78 

I  '02 

I  "OO 

•75 

45-49 

I  "04 

i-i8 

•99 

i-i6 

•82 

I  '06       j 

I -03 

•89 

50-54 

1-03 

I-I4 

•97 

I  '09 

■84 

i*o6 

I  "02 

•90 

55-59 

I  ^06 

I'll 

I  'OI 

I  "09 

•87 

I  -06 

I '06 

•97 

60—64 

1-04 

I  "06 

I  •oo 

I  ^06 

•79 

I  "04 

I -05 

•98 

65-69 

I  '02 

I  ^04 

■97 

I  ^04 

■72 

I  -OI 

I-05 

•95 

70-74 

I  "OI 

1-03 

■95 

1-03 

•58 

I  •OI 

I  '02 

•94 

75-79 

I  "OI 

I  "02 

I  •oi 

I  ^02 
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alteren  Altersklassen  ohne  Notwendigkeit  zu  sehr  belastet  werden. 
(Vergleiche  Tafel  XIII). 

Rei  Betrachtung  der  Tafeln,  welche  aus  analogem  Material 
resultieren,  sieht  man,  dass  die  Verwendung  des  vereinigten 
Materials  aus  Manner-  und  Frauenversicherungen  fur  Mannerver- 
sicherungen  durchaus  zulassig  ist  und  ihr  sogar  eine  gewisse 
Sicherheit  inneliegt,  welche  den  Tafeln  aus  Mannerversicherungen 
abgeht.  Bis  zur  Altersklasse  40 — 44  hat  diese  Zusammenfassung 
eine  gewisse  Erhohung  der  Sterblichkeit  gegeniiber  derjenigen 
fiir  Manner  allein  zur  Folge,  von  da  ab  sind  nur  mehr  ganz  kleine 
Unterschiede  vorhanden,  so  dass  der  Mangel  welcher  der  Aggregat- 
tafel  in  Bezug  auf  Mannerversicherungen  fiir  die  jiingeren  Alters- 
klassen anhaftet,  automatisch  verschwindet.  Verfasser  meint  hier 
die  Tatsache,  dass  bei  der  Aggregattafel,  dadurch  dass  in  den 
jiingeren  Altersklassen  der  Bestand  ein  relativ  sehr  junger  ist, 
und  daher  die  arztliche  Auslese  eine  zu  grosse  Rolle  spielt,  die 
Sterblichkeit  in  diesen  Altersklassen  zu  gering  erscheint.  Durch 
Vereinigen  des  Manner-  und  Frauenmaterials  verschwindet  fiir  die 
Manner  dieser  Ubelstand. 

TAFEL  XIV. 

Verhaeltnis  der  Sterblichkeit  der  einzelnen  Rentner- 
tafeln  unter  einander. 
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In  dieser  Tafel  sind  die  Sterblichkeitsverhaltnisse  der  einzelnen 
Rentnertafeln  angegeben.  Die  hinlanglich  bekannte  Tatsache,  dass 
die   Frauensterblichkeit  speziell  bei  dieser  Klasse  von  \'crsicherten 
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eine  viel  orunstigfere  ist  als  die  Mannersterblichkeit.  lindet  sich 
auch  hier  wieder  bestatigt.  Die  Sterblichkeit  der  Manner  iiberwiegt 
im  Durchschnitt  die  Frauensterblichkcit  um  37  o/q.  Durch  das 
Vereinigen  des  Manner-  und  PVauen materials  werden  die  Manner 
zu  Gunsten  der  Frauen  belastet.  Eine  solche  Durchschnittstafel 
kann  nur  dann  Anwendung  finden,  wenn  man  voraussetzen  darf, 
dass  das  Mischungsverhaltnis  sich  nicht  andcrn  wird,  wahrend 
gerade  das  \'ereinigen  zur  Folge  haben  muss,  mehr  Frauen  zur 
Versicherung  heranzuziehen.  Der  Voraussetzung  auf  welcher  die 
Bildung  der  Durchschnittstafel  beruht,  wird  gerade  durch  diese 
Durchschnittsbildung  entgegengewirkt. 

Etwas  befremdend  wirkt  die  Konstatierung,  dass  in  der  Sterb- 
lichkeit von  weiblichen  Rentnern  und  weiblichen  Begiinstigten 
aus  Uberlebensrenten  gar  kein  Unterschied  vorhanden  ist,  so  dass 
man  mit  voUer  Berechtigung  das  Material  zur  Bildung  einer 
^inzigen  Tafel  vereinigen  konnte,  beziehungsweise  bei  Berechnung 
<ler  An\vartschaften  fiir  Uberlebensrenten  auf  weibliche  Rentner 
abstellen   konnte. 

(\'ergleiche  Tafel  XV.) 

Sehr  interessant  ist  obige  Tafel,  wo  die  \'erhaltniszahlen  ans 
der  Sterblichkeit  von  Todesfallversicherten  zu  Rentnern  mitgeteilt 
sind.  Ob  wir  das  Gesamtmaterial  an  Mannern  (1.228)  oder  den 
neuen  Bestand  (1.175)  mit  mannlichen  Rentnern  vergleichen,  so 
ist  die  Sterblichkeit  immer  doch  eine  bedeutend  hohere  fiir  die 
Todesfallversicherten.  Bei  den  gemischten  \'ersicherungen  ist  dies 
nicht  der  Fall  (0.893),  ^^^'^^  die  Rentner  haben,  wenn  wir  von  den 
schwachbesetzten  Altersklassen  40 — 49  absehen,  eine  durchgangig 
nicht  unbedeutende  Mehrsterblichkeit.  Es  ware  daher  die  Schluss- 
folgerung  berechtigt,  dass  bei  der  gemischten  Versicherung 
eigentlich  eine  doppclte  Auslese  stattlindet,  namlich  die  Selbstauslese 
wie  bei  den  Rentnern  und  ausserdem  noch  die  arztliche  Auslese,  die 
zusammen  zu  der  auffallend  niedrigen  Sterblichkeit  bei  dieser  Ver- 
sicherungskombination  fiihren.  Man  konnte  daher  fiir  Erlebensver- 
sicherungen  und  gemischte  Versicherungen  von  Mannern  eine  und 
dieselbe  Tafel  und  zwar  die  Tafel  der  gemischten  V'ersicherungen 
verwenden. 

Fiir  die  Frauenversicherungen  sind  die  Verhaltnisse  die  Gleichen 
wie  fiir  die  Mannerversicherungen,  nur  in  weit  verscharftem  Masse. 
Die  Satze  1.450,  1.508  und  1.467  des  Gesamtmaterials  an  Frauen 
■j.\\    den    weiblichen    Rentnern,    weiblichen    Begiinstigten  aus  Uber- 


i 


Vermeeren.     Osterreichische  und  Uiigarische  Sterblichkeitsmesssungen.      497 


TAFEL  X\'. 

Verhaeltnis  der  Sterblichkeit  der  auf  Todesfall 
Versicherten  zu  derjenigen  der  Rentner. 
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lebensrenten,  oder  weiblichen  Rentnern  und  weiblichen  Begiinstigten 
aus  tJberlebensrenten,  ebenso  wie  die  Satze  1.255,  ^-354  ^^^ 
1.313  des  neuen  Bestandes  zu  diesen  Tafeln  bcweisen,  dass  ein 
enormer  Unterschied  zwischen  diesen  beiden  Klassen  von  \'er- 
sicherungskandidaten  besteht  und  die  Selbstauslese  bei  den  weiblichen 
Rentnern  oder  weiblichen  Begiinstigten  aus  Uberlebensrenten  einen 
sehr  grossen  Einfluss  ausubt. 
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Die  aus  dem  osterreichischen  unci  ungarischen  Material  abgeleiteten 
Tafeln  umtassen  die  bis  igoo  abgeschlossenen  \'ersicherungen. 
L'm  die  seither  weiter  eingetretene  Verbesserung  der  Sterblichkeit 
zu  beleuchten,  hat  V'erfasser  aus  den  Rechenschaftsberichten  4 
grosserer  osterreichischer  Versicherungsanstalten  (Anker,  Donau, 
Generali  und  Riunione)  fiir  das  letzte  Dezennium  Sterbetafeln 
konstruiert,  Wir  haben  es  daher  mit  Geschaftsperioden  zu  tun 
und  sind  demzufolge  die  daraus  resultierenden  Sterblichkeitssatze 
mit  der  analogen  Tafel  AH-^'   verglichen. 

Trotzdem  das  Material  ein  verhaltnismassig  geringes  ist,  und 
daher  notgedrungen  fiir  die  einzelnen  Geschaftsjahre  Schwankungen 
vorkommen,  zeigt  sich  dennoch  deutlich,  dass  auch  im  Laufe 
dieses  Dezenniums  eine  kontinuierlich  fortschreitende  Verbesserung 
der  Sterblichkeit  eingetreten  ist,  Diese  Konstatierung  ist  in  Bezug 
auf  Versicherungen    auf  den  Todesfall  recht  erfreulich. 

Zu  bedauern  ist,  dass  ein  solcher  \'ergleich  fiir  Erlebens- 
versicherungen,  da  kein  Material  vorhanden,  nicht  moglich  war. 
Denn  es  ist  zweifellos,  dass  in  Bezug  auf  \'ersicherungen  auf  den 
Erlebensfall  eine  ebensolche  Besserung  der  Sterblichkeit  eingetreten 
ist  und  ruft  dies  fiir  die  diesen  Versicherungszvveig  ausiibenden 
Versicherungsanstalten  Bedenken  wach,  die  nicht  ausser  Acht 
srelassen  werden  diirfen. 


RECHERCHES  SUR  LA    MORTALITE  DES  ASSURES 
AUSTRO-HOXGROIS 

PAR 

E.  LEONARD  VERMEEREN  a  Vienne. 


Les  baremes  i,  2  et  3  contiennent  les  tetes  observees  et  les 
nombres  de  deces  qui  ont  servi  de  base  k  la  construction  des 
differentes  tables  de  mortalite  austro-hongroises  pour  personnes 
assurees  en  cas  de  deces ;  le  bareme  6  contient  les  memes  donnees 
pour  personnes  assurees  en  cas  de  vie. 

Le    bareme    4    fait    resulter    les    rapports  des  nombres  de  tetes 
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observees  dans  les  differentes  tables  de  mortalite  pour  assures  en 
cas  de  deces;  il  en  ressort  dans  quelles  proportions  les  deux  pays 
ont  contribue  au  materiel  des  tables  de  mortalite,  ainsi  que  les 
rapports  existants  entre  les  differentes  tables  pour  les  diverses 
categories  d'assurances. 

Les  baremes  5  et  7  donnent  les  taux  de  mortalite  pour  groupes 
quinquenaux  d'ages. 

Le  bareme  8  indique  les  rapports  existant  entre  la  mortalite 
des  assures  hongrois  et  la  mortalite  de  la  totalite  des  assures 
autrichiens  et  hongrois  en  cas  de  dec^s  ainsi  que  la  mortalite 
des  assures  autrichiens  seuls. 

Le  bareme  9  contient  les  rapports  entre  les  taux  de  mortalite 
des  differentes  tables  pour  hommes  assures  en  cas  de  deces;  le 
bareme   10  contient  ces  memes  rapports  pour  femmes  assurees. 

Dans'  le  bareme  11,  la  mortalite  des  femmes  assurees  en  cas 
<ie  deces  est  comparee  k  la  mortalite  des  hommes  assures  en  cas 
de  deces;  dans  le  bareme  12  elle  est  comparee  k  la  mortalite 
des  hommes  et  femmes  ensemble,  la  meme  comparaison  est  faite 
dans  le  bareme  13  entre  la  mortalite  des  hommes  assures  seuls 
et  la  mortalite  reunie  des  deux  sexes,  pour  assurances  en  cas  de 
deces. 

Le  bareme  14  indique  les  rapports  existant  entre  la  mortalite 
des  differentes  tables  pour  assures  en  cas  de  vie  (rentiers  et  bene- 
ficiaires  de  rentes  de  survie) ;  dans  le  bareme  15  la  mortalite  des 
assures  en  cas  de  deces  est  comparee  k  la  mortalite  des  assures 
en  cas  de  vie. 

Afin  de  pouvoir  demontrer  I'amelioration  progressive  et  conti- 
nuelle  de  la  mortalite,  le  bareme  16  donne  les  taux  de  mortalite 
resultant  des  tetes  observees  par  4  importantes  compagnies  au- 
trichiennes  pour  la  periode  1900  k  1910  et  les  rapports  de  ces 
taux  de  mortalite  au  taux  de  la  table  analogue  pour  assures  en 
cas  de  deces  austro-honsfrois  AH-^^ 
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INQUIRY    CONCERNING    THE    MORTALITY  OF  ASSURED 
LIVES  IN  AUSTRIA- HUNGARY. 

BY 
E.  LfiONARD  VERMEEREN,  Vienna. 


Tables  i,  2  and  3  show,  for  comparison's  sake,  the  numbers 
of  lives  under  observation  as  well  as  the  numbers  of  death  claims 
underlying  to  the  different  Austro-Hungarian  Mortality  Tables 
(whole  life  and  endowment  assurances). 

Table  4  gives  the  proportion  between  the  numbers  of  lives 
included  in  the  observation,  at  the  different  mortality  tables.  There 
is  firstly  to  be  seen,  in  how  far  the  2  countries  (Austria  and 
Hungary)  have  contributed  to  the  experience ;  furthermore,  the 
said  comparison  gives  a  certain  insight  into  the  divergencies  between 
the  different  classes  of  insurance. 

Tables  5  and  7  give  the  mortality  rates  for  age  classes  from 
5  to  5  years. 

In  table  8,  mortality  rates  among  Hungarian  assured  persons  are 
compared  with  the  respective  figures  for  assured  lives  of  both 
countries  together,  furthermore,  the  mortality  rates  among  Austrian 
insured  lives  are  separatelv  stated. 

Table  9  gives  the  proportions  of  mortality  rates  of  the  different 
tables  for  insured  males,  the  corresponding  figures  for  insured 
females  are  contained  in  table   10. 

The  next  table  (11)  shows  a  comparison  between  mortality  rates 
of  females  and  males;  in  the  following  tables  (it  and  12),  the  mor- 
tality rates  among  males  and  the  rates  among  females  are  compared 
with  the  rates  among  both  sexes  together. 

Table  14  gives  the  proportions  of  mortality  rates  for  the  dif- 
ferent tables  of  pure  endowments,  annuitants  and  survivorship 
annuitants.  In  table  15,  the  mortality  rates  among  assurances  in 
the  case  of  death  are  compared  with  such  rates  among  assurances 
in  the  case  of  life. 

In  order  to  point  out  the  constant  and  progressive  decrease  of 
mortality,  table  16  shows  the  mortality  among  policyholders  of 
4  important  Austrian  Companies  for  the  period  1900  to  1910,  com- 
pared with  the  rates  of  the  analogous  tables  for  Austro-Hungarian 
assurances  in  the  case  of  death  (AH'^'.) 
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ON  THE  DECREASE  IN  MORTALITY  DURING 
THE   i9ih  CENTURY. 

FRO.M  THE  EXPERIENCE  OF  »STATSAXSTALTEN 
FOR  LIVSFORSIKRING« 

BY 

Dr.  L.   IVERSEN,  Copenhagen. 


The  Danish  Government  has  from  a  very  early  date  endea- 
voured to  engage  the  Danish  people  to  participate  in  the  benefits  of 
Life  Insurance  and  has  to  that  purpose  from  time  to  time  founded 
and  given  its  guarantee  to  several  Institutions  for  Life  Insurance. 
Thus  already  in  1775  was  established  under  the  guarantee  of  the 
Government:  "Den  Almindelige  Enkekasse"  (General  Widows 
Fund),  in  which  Reversionary  Annuities  could  be  taken  out  on 
the  payment  of  a  single  premium.  The  insured  had  before  admission 
to  submit  himself  to  a  medical  examination.  "Den  Almindelige 
Enkekasse"  ceased  writing  new  business  in  1845;  3  years  before 
two  new  institutions  were  established  under  the  guarantee  of 
the  Government,  say  "Livsforsikrings-Anstalten  i  Kj^benhavn" 
(The  Life  Insurance  Institution  of  Copenhagen)  and  "Livrente- 
og  Fors0rgelses-Anstalten  af  1842"  (The  x^nnuity  and  Provident 
Institution  of  1842).  These  two  Institutions  were  reorganized  in 
1 87 1  and  united  in  a  single  Institution:  "Livsforsikrings-  og 
Fors0rgelses-Anstalten  af  1871"  (The  Life  Insurance  and  Provident 
Institution  of  187 1),  whose  name  in  1893  ^^^^  changed  to  "Stats- 
anstalten  for  Livsforsikring"  (The  Government  Life  Insurance 
Institution). 

The  mortality  experience  of  these  Government  Institutions  has 
from  time  to  time  been  subject  to  several  rather  extensive  and 
detailed  investigations.  For  "Den  Almindelige  Enkekasse''  the 
mortality  thus  has  be"en  examinated  separately  for  the  years  from 
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1775  to  18481).  from  1848  to  1870  and  from  1870  to  18982). 
For  the  Institutions  of  1842  a  mortality  investigation  for  the  years 
from  1842  to  i868  3)  was  undertaken  before  the  reorganisation 
in  1S71,  and  on  the  resulting  mortality  tables  the  rates  of  the 
Institution  of  1871  were  based.  In  the  Institution  of  1871  a 
mortality  investigation  has  taken  place  every  5  years  and  the 
results  have  been  used  in  choosing  safe  tables  for  the  quinquennial 
valuations.  The  result  of  the  mortality  investigation  and  of  the 
valuation  is  published  in  the  quinquennial  reports  from  the 
Government   Institution. 

As  regards  the  question:  "Decrease  in  Mortality"  the  said 
mortality  experience  may  give  some  information  of  value,  and 
some  of  the  results  have  been  brought  together  in  the  following 
tables.  As  the  Government  Institution  writes  so  many  different 
kinds  of  insurance,  it  has  —  to  secure  homogeneity  —  been 
thought  necessary  to  subdivide  the  material  in  the  following  groups: 

a.  Whole  Life  Insurance. 

1.     Males. 
II.     Females. 

b.  Endowment  Insurance.   Males. 

c.  Reversionary  Annuities. 

I.      Insured  Males. 
II.     Female  Beneficiaries. 

d.  Immediate  Annuities. 

I.      Males. 
II.     Females. 

The  Endowment  Insurances  for  females  arc  veiy  few  in  number, 
and  the  corresponding  mortality  experience  has  not  yet  been 
investiofated.  For  the  insured  under  a,  b  and  c\  a  medical  exami- 
nation  is  required  before  entrance,  and  the  mortality  may  therefore 
be  expected  to  be  lower  in  the  first  years  of  insurance  than  later. 
For  the  annuitants  the  selfselection  will  give  corresponding  features 
to  the  mortality.  Though  the  Government  Institution  has  not  yet 
gone    to    the    formation    of    select    tables,  it  has  paid  attention  to 


')  Chr.  Jurgensen:  Uen  Ahnindelige  Enkekasse  i  Kjobenhavn  1775 — 1845. 
Kjobenhavn    1862. 

^)   Report  from  ".Statsanstallen  for  Livsforsikriiig"  for  the  (Quinquennium  1900 — 1905. 

')  Forelobig  Beretning  om  Opgorelsen  af  Dodeligheden  i  Livrenle-  eg  Forsorgelses- 
Anslalten  af  1842  samt  I.ivsforsikrings-Anstalten  i  Kjobenhavn.  Kjobenhavn   1870. 
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the  above  mentioned  facts  by  forming  for  insured  males  what  is 
called  5  years  truncated  tables,  say  tables  based  on  the  mortality 
experience  5  years  or  more  after  entry.  By  omitting  these  5  years, 
it  is  supposed  that  the  mortality  in  a  sufficient  degree  is  homoge- 
neous and  independent  on  the  selection.  For  the  insured  females 
have  only  been  formed  ordinary  aggregate  tables,  as  the  selection 
does  not  seem  to  influence  the  mortality  in  the  first  years  of 
insurance  to  the  same  extent  for  females  as  for  males. 

For  the  annuitants  too  only  ordinary  aggregate  tables  have 
been  constructed,  as  the  resulting  mortality  tables  are  supposed 
to  be  sufficiently  safe  for  valuation. 

Under  Reversionary  Annuities  the  Government  Institution  has 
a  special  section  for  what  is  called  compulsory  Reversionary 
Annuities  which  are  taken  out  —  as  a  provision  for  the  widows  — 
by  officers  in  the  civil  and  military  service,  w-hen  they  are  nomi- 
nated and  when  they  later  on  are  promoted  in  salary.  The  yearly 
amount  of  the  annuity  is  fixed  by  law  and  is  generally  15  of  the 
vearly  salary.  No  medical  examination  is  required,  but  only  a 
certificate  stating,  that  the  officer  is  suffering  from  no  immediately 
fatal  illness,  and  as  thus  no  selection  of  importance  takes  place 
at  entry  for  these  insured,  their  mortality  has  been  investigated 
as  ordinary  aggregate  experience. 

Besides  the  above  mentioned  mortality  experience,  the  following 
tables  give  the  experience  of  two  tontines  established  by  the  Danish 
Government  in  1747  respectively  1757;  previously  the  author  has 
had  the  opportunity  of  investigating  such  mortality.  1)  The 
experience  is  given  separately  for  the  years  1748  to  1790  and 
for  the  years  1790  to  ca.  T830  and  may  be  supposed  to  be 
rather  analogous  to  the  experience  for  Immediate  Annuities.  As  no 
Danish  experience  for  these  is  available  before  the  year  1842,  the 
tontines  may  be  regarded  as  a  suitable  supplement. 

The  comparison  of  the  mortality  in  the  different  periods  is 
based  on  the  proportion  of  the  actual  deaths  to  the  expected 
according  to  a  certain  mortality  table,  and  as  it  is  rather  important 
to  have  expected  deaths  for  such  a  comparison  computed  from  a 
table  in  pretty  close  agreement  with  the  experience  itself,  the 
following  mortality  tables  have  been  formed  for  that  purpose.  The 


^)  Lars    Iversen:   Dodeligheden  blandt  Forsurgede.   KjiJbenhavn    1910.  page  202. 
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tables  are  all  based  on  the  experience  in  the  Government  Institu- 
tion for  the  20  years  from  1880  to  1900,  and  the  graduation 
undertaken  is  only  a  preliminary  graphic  one.  As  the  years  of 
exposure  are  from  birthday  to  birthday,  the  ages  are  in  all  cases 
exact  ages.  The  experience  for  Reversionary  Annuities  used  in 
this  table  is  only  from  those  taken  out  voluntarily. 
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Probability  of  Dying  according  to  the  Experience  of 
,,Statsanstalten  for  Livsforsikring"   1880 — igoo. 


5  years  truncated  tables. 

Aggregate  tables. 

5  years  truncated  tables.       Aggregate  tables. 

Reversionary 

Immediate 

Reversionary 

Immediate 

Whole  Life 

Annuity. 

Annuity. 

Whole  Life 
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Annuity. 
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As  the  experience  in  the  youngest  and  in  the  oldest  ages  is 
rather  Umited,  the  probability  of  dying  arrived  at  for  these  ages  may 
be  regarded  only  as  a  rather  rough  estimate ;  however,  it  may  be 
sufficient  for  the  comparison  here  in  question. 

A  glance  at  the  table  shows  some  striking  features,  and  although 
the  Annuity  business  as  well  as  the  Insurance  business  may  be 
influenced  not  only  in  regard  to  extent,  but  also  to  character 
by  the  fact,  that  the  Institution  is  guaranteed  by  the  Government, 
the  results  shown  in  the  table  may  to  a  certain  degree  be  of  more 
general  interest.  The  mortality  for  insured  males  in  Reversionary 
Annuities  seems  to  be  lower  than  the  corresponding  mortality  for 
males  insured  by  Whole  Life  Insurance,  whereas  male  annuitants  in 
the  lower  ages  show  a  very  high  mortality.  This  mortality  has 
even  as  far  as  up  to  the  ages  in  the  middle  of  the  6o's  been 
very  much  higher  than  the  corresponding  mortality  for  males  in 
Whole  Life  Insurance.  For  ages  over  70  the  mortality  is  lower 
than  for  insured  males.  These  facts  seem  to  suggest,  that  annuities 
in  younger  ages  are  often  taken  out  for  males  in  spite  of  or 
perhaps  even  on  account  of  their  not  being  in  a  very  good  state 
of  health  and  thus  unable  to  get  more  out  of  the  money  otherwise. 
Some  of  these  annuities  are  probably  taken  out  according  to 
testamentary  dispositions  etc.,  and  selection  of  the  lives  is,  of  course, 
excluded  in  that  way.  The  mortality  for  females  is  —  as  is  generally 
the  case  —  in  younger  ages  higher  than  the  mortality  for  insured 
males,  and  the  higher  mortality  seems  after  this  experience  to  reach 
as  far  as  up  to  age  50.  The  mortality  for  females  in  Immediate 
Annuities  seems  to  be  lower  than  for  female  beneficiaries  in 
Reversionary  Annuities,  and  the  difference  is  especially  marked 
in  the  ages  from  60  to  80,  where  the  great  bulk  of  entries  of 
selected  lives  takes  place  for   Immediate  Annuities. 

The  table  below  gives  the  mortality  in  different  periods  for 
Whole  Life  Insurance,  Males  and  Females,  and  for  Endowment 
insurance.  Males.  The  percentage  of  actual  deaths  to  expected  is 
only  quoted  in  the  cases,  where  the  expected  deaths  are  more 
than    10. 
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The  percentage  for  all  ages  together  shows  for  Whole  Life 
Insurance,  Males,  a  distinctly  marked  decreasing  tendency  except 
from  the  period  1880 — 1890  to  the  period  1890— 1900,  where  an 
increase  from  99  to  10 1  has  taken  place.  A  similar  feature  will 
be  found  in  the  following  tables,  and  the  discontinuity  is  due  to 
the  fact  that  the  Quinquennium  1890 — 1895  upon  the  whole  showed 
a  very  high  mortality.  Partly  the  Influenza,  which  was  very 
prevalent  in  these  years,  may  be  credited  for  this,  and  it  is  rather 
interesting  that  this  movement  in  the  mortality  for  the  general 
population  may  be  traced  in  nearly  all  sections  of  the  Institution, 
some   of  which   are   not  very  large. 

The  percentages  for  the  single  age  groups  for  Whole  Life 
Insurance,  Males,  confirm  the  impression  given  by  those  for  all 
ages  together. 

For  the  Endowment  Insurance  the  experience  does  not  date 
further  back  than  to  1876,  and  it  is  not  until  the  last  10  years, 
that  the  experience  is  sufficiently  large  to  give  reliable  results. 
For  the  ages  from  40  to  59  taken  together  the  actual  deaths  in 
each  oi"  the  three  periods  distinguished  have  been  very  near  90% 
of  the  expected,  and  there  does  not  seem  to  have  been  any 
traceable  decrease  in  the  mortality  for  these  ages.  A  decrease  is 
indicated  for  ages  under  40,  but  the  figures  are  too  small  for 
a  reliable  comparison.  A  comparison  of  the  table  for  Whole  Life 
.nsurance  with  that  for  Endowment  Insurance  seems  to  indicate, 
that  the  difference  in  mortality,  when  the  youngest  ages  are 
excepted,  is  less  at  present  than  formerly.  While  for  Whole  Life 
Insurance  1880 — 1890  in  the  ages  40  to  59  the  actual  deaths  are 
970/(j  of  the  expected,  the  corresponding  figure  for  Endownent 
Insurance  1876 — 1895  i-  90 Vo-  For  the  last  10  years  1900 — 19 10 
the  figures  are  respectively  880/0  and  9iVo>  ^^^  thus  show  a 
higher  mortality  for  Endowment  than  for  Whole  Life  Insurance. 
For  all  ages  under  60  the  mortality  1900 — 1910  has  been  SS^/q 
by  Whole  Life  and  83^0   by  Endowment   Insurance. 

The  experience  of  the  Government  Institution  1900 — 1910  seems 
after  all  to  show  a  less  pronounced  difference  in  mortality  for  the 
two  forms  of  Insurance,  than  that  found  by  other  investigations. 
For  the  ultimate  tables  in  the  English  experience  1863 — 1893 
(0^^('°)  »New«  and  0^'^'-'°-  »New«)  the  difference  seems  to  be  to 
to  150/0  and  for  the  experience  of  »Gothabank«  (KaruP:  Reform 
des  Rechnungswesens)  about    loo/^,  i.  e.  in  both  cases  more  than  that 
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found  by  the  most  modern  experience  of  the  Danish  Government 
Institution.  Maybe  this  fact  is  due  partly  to  the  circumstance,  that  the 
Government  Institution  writes  a  good  many  Whole  Lite  Insurances  on 
the  lives  of  Government  officers,  who  prefer  to  submit  to  a  medical 
examination  in  order  to  get  an  ordinary  Life  Insurance,  which 
may  be  substituted  for  the  compulsory  Reversionary  Annuity.  These 
officers  may  on  account  of  their  social  position  be  especially  good 
lives  and  thereby  tend  to  decrease  the  mortality  for  Whole  Life 
Insurance.  As  the  Government  takes  care,  that  the  sum  assured 
is  always  available  on  the  death  of  the  husband  as  a  provision 
for  the  widow.  Endowment  Insurance  is  very  seldom  chosen  instead 
of  compulsory   Reversionary  Annuity. 

These  facts  may  perhaps  explain,  that  the  difference  in  mortality 
in  the  Danish  Experience  is  not  larger,  than  it  is  really  the  case, 
but  I  do  not  think  it  would  be  so  surprising,  if  the  mortality  for  Endow- 
ment Insurance  now-a-days  really  turned  out  to  be  not  very  much 
different  from  the  mortality  for  Whole  Life  Insurance.  The  improved 
medical  selection  will  tend  to  restrict  the  margin  of  selfselection 
as  well  as  the  intense  activity  of  agents  in  modern  times.  And 
furthermore  the  deliberations  which  lead  to  a  Whole  Life  Insurance, 
may  be  based  on  the  right  understanding  of  insurance  as  a  pro- 
vision in  the  first  place  for  the  survivors  and  only  in  the  second  place 
for  one  self.  The  good  and  economic  paterfamilias  writes  a  Whole 
Life  Insurance  in  case  where  the  less  economic  perhaps  takes  an 
Endowment  Insurance  as  his  only  wav  of  saving  money.  That 
those,  who  in  the  first  place  look  for  the  provision  of  the  family, 
are  not  the  worst  to  insure,  seems  to  be  evident  from  the  fact, 
that  the  mortality  for  insured  in  Reversionary  Annuities  has  been 
lower  than  for  insured  in   ordinary  Life   Insurance. 

As  to  insured  females  the  experience  is  very  limited,  especially 
for  the  younger  ages.  For  ages  under  40  years  the  few  data  are 
the  followingf: 


Insured  Females. 

—     Ages  10 

to  jp. 

YEARS  OF 
OBSERVATION. 

DEATHS. 

MORTALITY. 

/OO 

1842 — 68         1477 

1868  —  95            2630 
1895— 1910       1932 

25 
18 

4 

16.9 
6.8 
2.1 

512  Iversen.    On  the  Decrease  in  Mortality  during  the   19th  Century. 

Of  course  many  conclusions  cannot  be  made  from  these  few  deaths, 
but  the  mortality  seems  to  have  decreased  very  rapidly  from  the 
middle  of  last  century  up  to  date.  The  same  seems  to  have  been 
the  case  for  the  ages  Irom  40  to  59,  while  the  decrease  is  less 
marked  for  the  higher  ages.  The  mortality  for  insured  females 
seems  right  through  to  be  a  good  deal  less  than  for  insured 
males  and  to  be  not  much  higher  than  the  mortality  for  female 
beneficiaries  in  Reversionary  Annuities.  The  following  table  gives 
the  results  for  the  last  10  years,  the  expected  deaths  being  based 
on  the  table   IIF. 


Expected  Deaths  after    Table  II  F. 


Whole  Life  Insurance. 

Reversionary  Annuities. 

Females   1 900 — 

1910. 

Female  Beneficiaries   1900 — 1910. 

Ages. 

Deaths. 

Actual 

to 

Expected 

0^ 

Deaths. 

Actual 
to 

Actual. 

Expecied. 

Actual.      '   Expected. 

Expecied 

"0 

—39 

3 

8.5 

— 

27    ;      35-7  '       76 

40—59 

29 

32.2 

90 

172    i     195.2         88 

60  —  79 

134 

139-1 

96 

850        912.9 

93 

So- 

71 

66.5 

loy 

558 

585-3 

95 

Total    . 

237 

246.3 

96 

1607 

1729. I 

93 

Possibly  the  heavy  mortality  for  insured  females  in  the  younger 
ages  experienced  by  insurance  companies  according  to  most  of 
the  investigations  hitherto  published  may  be  a  feature  not  to  be 
found  in  the  future  experience.  The  decrease  in  mortality  in  these 
ages  shown  by  the  mortality  statistics  for  the  general  population 
and  indicated  by  the  experience  for  insured  females  mentioned 
above  as  well  as  by  the  experience  for  female  beneficiaries  dealt 
with  below  shows  that  way.  The  selfselection  too  or  speculation 
against  the  company  from  the  part  of  female  insurers,  which 
partly  has  been  charged  with  the  heavy  mortality  in  the  past,  may 
be  expected  to  be  of  less  importance  in  the  future,  when  the 
medical    examination    is    more    detailed    than    in    the  past,  and  as 
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the  women  more  and  more  take  part  in  business,  trade  etc.  and 
thus  more  and  more  become  natural  objects  for  insurance  apart 
from  all  speculation. 

From  Whole  Life  and  Endowment  Insurance  we  turn  to  Rever- 
sionary Annuities.  The  following  tables  show  the  mortality  for 
insured  males  and  for  female  beneficiaries  separately  for  the  two 
sections,  those  taken  out  voluntarily  and  those  taken  out  according 
to  law. 
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MORTALITY  OF  INSURED  MALI 

Expected  Deat: 
Reversionary  Annuities.    Taken  out  voluntaril\ 


( ;  E  N  E  R  A  E    W  1  I)  ( )  W  .S 

FU 

N  I». 

1775— 1848. 

1848— 1870. 

1870— 1898. 

1842 — iS( 

Deaths. 

Actual 

to 

Expected. 

Deaths. 

"5 

0 

< 

a, 
•/■■ 

W 

Deaths. 

Actual 
;          to 
Expected. 

Deaths. 

Ages. 

0 
< 

^3 
0) 
0 

1) 
0 

a, 

'J 
— ' 

0 

CL, 

0 

4) 

r: 

w 

0 

- 

5'o 

W 

/o 

'     1     w 

?t 

20-39 

689 

351.3 

igb 

18 

14.3 

7^6 

— 

— 

— 

38    1    23.6 

y 

40—49 

1260 

567.1 

222 

175 

107.7 

/6.? 

— 

— 

— 

119      SS.3 

y^ 

50-59 

I7S4 

958.7 

iSb 

592 

397-21 

^■^^9 

25 

18.3 

137 

186    153. I 

1 

60 — 69 

2007 

1374.4 

146 

1096 

819.2 

134 

301 

259.8 

lib 

220    174.0 

I 

70—79 

(1423 

(1257.0) 

113 

IOI8 

853-6I 

iig 

834 

786.8 

lob 

142    114. 0 

J 

So- 

,447 

(5SS.2 

7b 

406 

357.8 

113 

703 

672.3 

lOj 

23   1   18.3 

I 

Total  . 

(7610) 

(5096.7 

149 

3305 

2549.8 

J30 

1863 

1737.2 

107 

728 

571-3 

I 

Reversio n ary  A  n n u ities 


GOVERNMENT   L\STITUTIO> 


1842— 

186S. 

1868— 

1880. 

Deaths. 

Actual 
c=             to 
Exjiected. 

Deaths. 

' 

Ages. 

"5 
■J 

13 

'J 
<u 

X 

w 

T3 
1) 

y. 

5  0  ; 
< 

20—39 

79 

41.0 

^93 

29 

19.8 

146 

40—49 

171 

90.0 

igo 

86 

65.1 

133 

50—59 

249 

149.9 

ibb 

215 

177. 1 

121 

60 — 69 

210 

141.9 

14S 

3" 

281. 1 

III 

70—79 

45 

30.2 

i4q 

192 

17.7-5 

loS 

So- 

2 

0.9 

18 

16.1 

112 

Total  .    . 

756 

453-9 

ib7 

851 

736.7 

jtb 
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REVERSIONARY  ANNUITIES. 

iR  Table  II  M- 

fears  truncated   Tables. 


GOVERNMENT    I  N  ST  IT  U  T  In  x  s    ( » 1-     1842    AND    1871. 


868— 18S0. 

1660—1690. 

1890 — 1900. 

1900— 1 9 10. 

aths.        1         -c 

1—       (11 

Deaths. 

Actual 

to 

I'.xpecled. 

Deaths.                 -= 

Deaths. 

1  -  i 

es          -■ 

c     1 

Actual. 
l'.\[)ected. 

—         5   c   '-' 

^     <     ;\ 

Actual. 
I'xpected. 

Age?. 

29.0       124 

74.6       //./ 

1S5.8       /06 

305-5    \      'OJ 

224.5      -^^o 
51-4      113 

17       14.7 

54       54.9 

128     122.2 

2S7    2S3.9 

326    313.0 

95      99-7 

lit) 
gS 

iOj 
lOI 

104 

95 

10 

36 

114 

207 

304 
142 

$.0      — 

36.2           gg 
1 10. 7         103 

230.7  go 

307.8  99 
138.5         103 

5         5-4 

15       24.4 

75       77-7 

185    208.8 

223    269.4 

125     153-0 

bi 

97 
Sg 

ss 

S2 

20—39 

40—49 
50—59 
60 — 69 
70—79 
80— 

870.8  j    /o<y 

907    888.4 

102 

813 

831.9          9cf 

628    738.7 

^5 

Total. 

Compulsory. 


1842  AM»  1871. 


iSSo — 1S90. 

1S90 — 1900. 

1900 — I9IO. 

eaths. 

—       i) 
<        7" 

Deaths. 

•5   _  1 
% 

Deaths.                   -6 

Expected. 

Aclual. 
Expected. 

Actual. 

5           1  ^   ^ 

22.9 

42.7 

III. 7 

275.2 

283.0 

64.6 

140 
122 
95 
94 
94 
94 

73          50-6 

79          67.1 

i 
131        III. I 

224        221. 1 

319        320.2 

1 1 '  1        I  I  2 . 3 

144 

iiS 

lot 
100 

I  o'- 

68         74.6         9/ 

1 
123        116. 7        lOJ 

247       199.6       124 

314       310.7       101 

227      288.5         jg 

126      147.3        ^(> 

800.1 

97 

945        882.4 

107 

II 05 

1137.4        97 
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MORTALITY  OF  FEMALE  BENEFICIARU 

•  Expected  Deat 
Reversionary  A iinuifie^ 


G  E  N  E  R  A  E     W  I  I)  (J  W  S     E  U  N  D. 

1775  — 1848. 

1848— 1870. 

1870— 1898. 

1842— 1868. 

Deaths. 

Actual 

to 

Expected. 

Deaths. 

Actual 

to 

Expected. 

Deaths. 

Actual 

to 

Expected. 

Deaths. 

0 

Ages. 

Actual. 
Expected. 

"5 
'J 

Expected. 

Actual. 
Expected. 

3 
•J 
< 

Expected. 

20—39 
40—49 

50—59 
60 — 69 
70—79 
So- 

1517 

953 

1087 

1370 

(1126) 
496'' 

800.4 

669.3 

746.4 

944.8  ■ 

(9311) 

(430.1) 

igo 
142 
146 

14s 
121 

109 
246 

534 

972 

1230 

774 

63.2      172 

204.4  ^20 

411,9        I JO 

778.5  ^-s 

1060.4,      lib 

642.0'      121 

1 

2 

74 

449 

1240 

1329 

2.5 

59-6 

416.3 

1159.0 

1251.9 

124 
loS 
107 
106 

415 
1S9 
167 
108 

45 
7 

258.3 

1S1.8 

136.8 

94.4 

43-6 

5-5 

/ 
1 
I 
I 
J 
I 

Total  . 

(6549) 

{4522.1; 

S4S 

3865 

316.04 

122 

3094 

2889.3 

107 

931 

720.4 

I 

Reversionary  A nnuitie. 


GOVERNMENT  INSTITUTIO? 


1S42 — 

iSb8. 

186S  — 

1880. 

Deaths. 

Actual 
c=          to 
Expected. 

De 

iths. 

Ages. 

13 
(U 

0 
m 
&, 

X 

W 

3 
< 

Expected. 

S   0 

% 

20—39 

202 

113.6 

ns 

119 

74-5 

ibo 

40—49 

121 

96.5 

i2j 

100 

107,8 

93 

50-59 

125 

92.3- 

135 

164 

146.9 

112 

60 — 69 

79 

65.5 

J2I 

202 

200.7 

JOI 

70—79 

28 

22.6 

124 

156 

139.0 

112 

So- 

4 

1-3 

31 

25-5 

122 

Total  .    . 

559 

39I.S 

^4S 

772 

694.4 

HI 
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REVERSIONARY  ANNUITIES. 

;r  Tabi.k  II  F. 
kc/i  out  roluntarily. 


GOVERX.MENT    IN  ST  IT  UT  I  ON  .S    OF    1843    AND    1871. 
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For  the  "vokintary  males"  the  mortality  has  been  steadily  decrea- 
sing from  period  to  period,  the  results  for  the  single  agegroups 
being  in  prettv  good  accordance  with  those  for  all  ages  together. 
The  mortality  seems  to  have  been  a  little  higher  in  the  General 
Widows  Fund  than  in  the  Government  Institution. 

For  males  in  compulsory  Reversionary  Annuities  the  results  are 
more  heterogeneous.  The  period  1890 — 1900  shows  a  mortalitv  a 
good  deal  higher  than  the  preceding  and  the  following  one,  especially 
for  the  higher  ages ;  and  while  the  mortality  from  being  very 
high  in  the  period  1842 — 68  decreased  considerably  through  the 
period  1868 — 1880  to  the  period  1880 — 90,  a  further  decrease  up 
to  the  present  time  has  taken  place  only  for  the  youngest  and 
for  the  oldest  ages.  The  middle  ages  from  50  to  69  show  an 
increasing  mortality  from  the  period  1880 — 90  to  the  last  period 
1900 — 1910.  Upon  the  whole  these  compulsory  annuities  form  in 
behalf  of  the  males  a  less  reliable  class  than  those  taken  out 
voluntarily  and  based  on  a  medical  examination.  The  frames  for 
those,  who  have  the  duty  of  taking  out  such  a  compulsory  annuity, 
have  been  changed  by  laws  from  time  to  time,  and  this  combined 
with  the  possibility  for  those  in  good  health  to  choose  a  Whole 
Life  Insurance  may  give  unexpected  results  from  period  to  period. 

Upon  the  whole  the  mortality  for  insured  males  in  compulsory 
Reversionary  Annuities  has  been  a  good  deal  higher  than  for 
males  in  the  corresponding  voluntary  section.  In  the  last  20 
years  the  difference  seems  to  have  been  to  to  20  percent  or  more 
for  ages  up  to  70,  while  for  higher  ages  the  difference  has  been 
insignificant. 

For  female  beneficiaries  in  both  sections  the  mortality  in  younger 
ages  has  been  very  rapidly  decreasing  from  the  middle  of  last 
century  up  to  the  present  time,  the  mortality  in  the  period  1900 — 
1910  being  for  ages  20  to  39  years  less  than  half  what  it  was  in 
1842  to  1868.  For  the  higher  ages  too  the  mortality  has  been 
decreasing,  but  not  to  the  same  degree  as  for  the  younger.  The 
mortality  for  females  in  the  General  Widows  Fund  seems,  as  was 
the  case  for  males,  to  be  higher  than  the  corresponding  mortality 
in  the  Government  Institution. 

A  comparison  of  the  females  in  the  voluntary  and  in  the  compulsory 
section  shows  the  interesting  fact,  that  the  mortality  in  the  last 
form  being  a  good  deal  higher  than  the  mortality  in  the  first 
section  in  the  period   1842 — 68  has  improved,  so  that  in  the  period 
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igoo — igio  the  mortality  for  "compulsory  females"  is  less  than 
for  "voluntary  females".  For  the  ages  40  to  69  years  the  difference 
is  TO  to  20  percent.  This  is  undoubtedly  partly  the  result  of 
selection.  Formerly  nearly  all  Government  officers  took  out  their 
compulsory  annuity,  but  as  Life  Insurance  gets  more  and  more 
common,  the  officers  get  more  and  more  inclined  to  choose  a 
Whole  Life  Insurance  instead  of  a  Reversionary  Annuity  and 
especially  of  course  in  the  case,  where  the  wife  is  in  a  less  good 
state  of  health.  This  must  lead  to  a  low  mortality  for  female 
beneficiaries  in   compulsory   Reversionary  Annuities. 

The  last  question  to  be  dealt  with  is  the  change  in  mortality 
for  Immediate  Annuities,  the  result  for  males  and  females  being 
shown   in  the   foUowinsf  table. 
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For  the  tontines  the  mortality,  as  might  be  expected,  has  been 
higher  than  the  mortaHtv  of  annuitants  now-a-days,  especially  for 
the  females.  For  males  the  difference  is  not  so  great,  the  mortality 
for  male  annuitants  with  exception  of  the  highest  ages  being 
pretty  high  even   in   the   present  time. 

The  mortality  for  males  as  well  as  for  females  has  been  higher 
in  the  period  from  1790  to  1830  than  in  tlie  preceding  period 
1748 — 1790.  This  may  be  due  partly  to  the  selection  by  entrance 
and  partly  to  the  fact,  that  the  political  and  economical  conditions 
in  Denmark  were  more  favourable  in  the  last  decenniums  of  the 
1 8th    century  than  in   the  beginning  of  the    19'h. 

The  two  first  periods  after  1842  show  a  rather  high  mortality, 
especially  for  female  annuitants,  and  after  a  considerable  decrease 
in  the  period  t88o — 1890  it  does  not  seem  that  the  fol- 
lowing 20  years  have  brought  any  further  decrease.  The  last  icJ 
years  show  a  higher  mortality  than  the   decennium    1880 — 90. 

The  general  result  shown  by  the  preceding  tables  is,  that  the 
mortality  upon  the  whole  is  considerably  less  at  present  than  it 
Avas  in  the  middle  of  the  19^^  century.  The  decrease  is  most 
marked  for  those  ages  or  those  forms  of  insurance  for  which  the 
mortality  has  been  comparatively  high  from  the  beginning,  for 
instance  for  females  in  the  younger  ages.  Undoubtedly  the  reduc- 
tion of  the  number  of  deaths  from  child-bed  fever  is  a  point  of 
special  importance  in  this  connection.  In  cases  where  the  mortality 
already  half  a  century  ago  was  comparatively  low,  for  instance 
by  Endowment  Insurance  and  by  Immediate  Annuities,  the  decrease 
is  not  very  considerable.  This  is  what  might  be  expected  before- 
hand. Improvement  in  hvgienic  conditions,  in  medical  treatment 
and  endeavours  to  reduce  the  mortality  from  the  part  of  the 
company  or  the  insured  (respectively  in  case  of  ordinary  insurance 
and  of  annuities)  has  by  far  the  better  object,  when  several  and 
fatal  illnesses  are  to  be  acted  upon,  than  when  the  illnesses  and 
the  mortality  beforehand  are  reduced  pretty  close  to  the  minimum. 

To  give  a  general  expression  in  numbers  of  the  decrease  in 
mortality  in  the  last  50  years  is  rather  difficult,  because  the 
decrease  in  the  different  forms  of  insurance  is  not  independent  of 
the  ages.  A  rough  estimate  may  be  had  by  taking  the  percentage 
of  actual  death  to  expected  for  all  ages  together  in  the  period 
1842  (47)  to  1808  and  in  the  last  period  1900 — 1910  (resp. 
1895 — 1910   for  insured   females).     The  result  is  as   follows. 
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Actual  Deaths  to  Expected,  per  cent. 
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67 

Males,  compulsory 
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97 

5^ 
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129 

93 

72 

Females,   compulsory 

143 

89 

62 

The  table  shows  that  the  mortality  experienced  in  the  Gov'ernment 
Institution  at  the  beginning  of  this  century  is  on  an  average  23 
of  what  it  was  in  the  middle  of  the  19th  century,  and  it  is  a 
rather  interesting  feature  that  this  is  in  pretty  close  agreement  with 
the  decrease,  that  has  taken  place  in  the  same  time  in  the  mortality 
for  the  general  population  in  Denmark.  The  mortality  in  lo-years 
age-groups  from  age  20  to  age  80  for  the  whole  population  in 
Denmark  in  the  Quinquennium  1901 — 05  (the  last  for  which  the 
results  are  available)  has  for  males  as  well  as  for  females  been 
from  about  60  to  about  75  %  of  the  corresponding  mortality  in 
the  period  1840 — 49.  The  results  are  very  much  like  those  given 
in  the  table  above,  and  the  mortality  for  the  general  population 
in  Denmark  in  the  ages  mentioned  may  thus  be  estimated  at 
the  present  time  to  be  —  as  was  the  case  with  the  insured  — 
about  23  of  what  it  was  in  the  middle  of  the  19th  century.  For 
the  higher  ages  the  reduction  of  the  mortality  in  the  general 
population  has  been  less  than  for  the  younger,  and  therefore  it  is 
not  so  surprising,  that  males  and  females  in  immediate  annuities, 
who  furthermore  form  a  specially  selected  class,  have  been  subject 
to  only  a  small  decrease  in   mortality. 

The  mortality  in  a  Life  Insurance  Company  may  differ  from 
section  to  section  and  may  be  different  from  the  mortality  of  the 
whole  population,  but  it  seems  as  if  the  variation  with  the  time 
in  mortality  for  insured  follows  the  same  principal  lines  as  those 
found  for  the  general   population. 
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SUR  LA  DIMINUTION  DE  LA  MORTALITE  DANS  LE  COU- 

RANT  DU  XIXe  SIECLE,  D'APRES  LES  EXPERIENCES 

DE  L'INSTITUT  DE  L'ETAT  DANOIS  POUR 

L' ASSURANCE  SUR  LA  VIE. 

I'AR 
L.  IVERSEN,  Copenhague. 


Deja  en  1775  on  a  etabli,  sous  la  garantie  de  I'Etat,  un  institut 
permanent  pour  le  service  de  Rentes  de  survie.  Ensuite,  en  1842, 
on  a  organise,  toujours  avec  la  garantie  de  I'Etat,  deux  nouvelles 
institutions  ayant  pour  but,  I'une  la  souscription  d'Assurances  sur 
la  vie,  I'autre  le  service  de  Rentes  viageres.  Enfin,  en  1871,  ces 
deux  institutions  ont  ete  reorganisees  et  reunies  dans  un  seul 
etablissement  qui  actuellement  porte  le  nom  »d'Institut  de 
I'Etat    pour    1' Assurance    sur    la    Vie«. 

Dans  cet  Institut  officiel  il  y  a  une  section  speciale  qui  s'occupe 
de  la  souscription  des  Rentes  de  survies  dites  ohligatoires,  parce 
que  les  employes  de  I'Etat  sont  tenus  par  leurs  reglements  de 
service  k  souscrire  des  leur  nomination  definitive  des  assurances 
pareilles  en  faveur  de  leurs  epouses;  de  meme  ces  assurances 
destinees  a  fournir  les  pensions  de  veuves  doivent  etre  augmentees, 
chaque  fois  que  I'employe  obtient  lors  d'un  avancement  une  augmen- 
tation de  ses  appointements.  Le  montant  obligatoire  de  la  rente  de 
survie  est  fixe,  en  general,  au  cinquifeme  des  appointements  annuels. 

Afin  de  constater  le  changement  de  la  mortalite  dans  le  courant 
du  temps,  on  a  examine  les  experiences  des  differentes  sections 
de  rinstitut  de  I'Etat  ainsi  que  de  deux  tontines  isolees  etablies 
par  I'Etat  en  1747  et  en  1757.  A  titre  de  comparaison,  on  a 
construit,  sur  base  des  experiences  de  I'lnstitut  de  I'Etat  pendant 
les  annees  1880— 1900,  les  Tables  de  mortalite  suivanles  (page  507)  : 
Table      I.    Assurance  Vie-Entiere  —   Hommes. 

II.    M.   Rentes  de  survie  —  Hommes  assures. 
II.    F.  »  »         »        —  Femmes  beneficiaires. 

III.    M.   Rentes  viageres  immediates  —  Hommes. 
III.    F.  »  »  »  —  Femmes. 

Sur  base  de  ces  tables  et  pour  les  differentes  periodes,  on  a 
calcule  les  nombres  des  deces  prevus  et  on  a  compare  ces  nombres 
avec  les  deces  survenus  en  realite.  Les  resultats  de  ces  calculs 
sont    donnes,    en    general,   pour  des  groupes  d'age  de  dix  annees 
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ainsi  que  pour  tous  les  ages  reunis,  en  tenant  compte  des  combi- 
naisons  suivantes : 

a.  \'ie  Entiere :   I.   Hommes  (Table  page  509). 

II.   Femmes    (      »  >      509). 

b.  Mixtes:   Hommes  (Table  page  509). 

c.  Rentes  de  survie   (volontaires  et  obligatoires,  separement): 

I.   Hommes  assures   (Table  page   514  et  5151. 
II.   Femmes  beneticiaires  (Table  page  516  et  517). 

d.  Rentes  viageres  immediates   (y  compris  les  tontines). 

I.   Hommes  (Table  page   520  et  521). 
II.   Femmes   (      >^  »       520   et  521). 

Les  resultats  demontrent,  d'une  maniere  generale,  une  diminution 
de  la  mortalite  dans  le  courant  du  XIX'^  siecle,  cette  diminution 
etant  pourtant  moins  accentuee  pour  les  Rentes  viageres  immediates 
que  pour  les  autres  combinaisons.  II  ressort,  en  outre,  que,  pour 
les  combinaisons  principales,  la  mortalite  a  diminue,  k  partir  du 
milieu  du  XIX^  siecle  jusqu'k  present,  a  peu  pres  dans  la  meme 
proportion   que   pour  la  population  generale  du  Danemark. 


UEBER   DIE   ABXAHME  DER  STERBLICHKEIT  WAHREXD 

DES    19.    JAHRHUNDERTS    NACH  DEN  ERFAHRUXGEX 

DER  »STATSANSTALTEN  FOR  LIVSF0RS1KRING«. 

VON 
Dr.  phil.  L.  IVERSEN,  Copenhagen. 


Bereits  im  Jahre  1775  wurde  unter  der  Garantie  des  danischen 
Staates  ein  Institut  errichtet,  bei  welchem  Ueberlebensrenten  ver- 
sichert  werden  konnten.  Im  Jahre  1842  wurden  iiberdies  unter 
staatlicher  Garantie  2  Anstalten  fiir  Lebens-  bezw.  Renten-Ver- 
sicherungen  gegriindet ;  diese  Anstalten  wurden  im  Jahre  1871 
reorganisirt  und  zu  einer  verschmolzen,  deren  gegenwartiger  Name 
>Statsanstalten  for  Livsforsikring«  (Staats-Lebens-Versicherungs- 
Anstalt)  lautet.  Dieses  staatliche  Institut  hat  eine  besondere  Abtei- 
lungtursogenannteobligatorische  Ueberlebensrenten- Versicherungen, 
■\velche  —  als  VVitvven-Versorgung  —  von  den  Staatsbeamten  abver- 
schlossen  bezvv.  durch  Nach versicherungen  erhoht  werden  miissen, 
sobald  sie  definitiv  angestellt  werden  bezw.  spiiterhin  in  eine 
hohere    Gehaltsklasse  avancieren.      Der  jahrliche  Rentenbetrag   ist 
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durch  Gesetz  festgelegt  und  betrJigt  im  Allgemeinen  i  5  des  Jahres- 
gehaltes. 

Die  Sterblichkeits-Erfahrungen  der  verschiedenen  Abteilungen 
der  staatlichen  Institute  und  zweier  durch  den  Staat  im  Jahre  1747 
bezw.  1757  etablirter  Tontinen  wurden  von  Zeit  zu  Zeit  niit  Bezug 
auf  die  Veranderungen  in  der  Sterblichkeit  untersucht.  Zum  Ver- 
gleiche  sind  die  folgenden  Sterblichkeits-Tafeln  (siehe  Seite  507)  auf 
Grund  der  Erfahrungen  der  Statsanstalt  fiir  die  Jahre  1880 — igoo 
aufgestellt : 

Tafel      I.  Lebenslangliche  Todesfallversicherungen.   Manner. 

M.  I  Versicherte   Manner  ) 

Tafel     II.   1-    !  D      ■•     i.-   ^     17  bei  Ueberlebensrenten. 

r.  i  Begunstigte   trauen  ^ 

M./ Manner/ 

Tafel  III.   r-    ;  T-  bei  sofort  beginnenden  Leibrenten. 

b  .  i  rrauen   I  ° 

Fiir  die  verschiedenen  Perioden  sind  die  rechnungsmassigen  Ster- 
befalle  gemass  diesen  Tafeln  sowie  auch  das  Verhaltnis  der 
wirklichen  zu  den  rechnungsmassigen  Todesfallen  ermittelt  worden. 
Die  Resultate  dieser  Berechnungen  sind  sowohl  fiir  zehnjahrige 
Alters-Gruppen  als  auch  fiir  alle  Alter  zusammen  angegeben.  Hiebei 
wurden  folgende  Versicherungs-Arten   bearbeitet : 

a.  Lebenslangliche  Todesfallversicherungen. 

I.   Manner  (Tafel  Seite  509). 
II.   Frauen   (Tafel  Seite   509). 

b.  Gemischte  Versicherungen.  Manner.   (Tafel  Seite   509). 

c.  Ueberlebensrenten  (getrennt  fiir  freiwillige  und  obligatorische). 

I.  Versicherte   Manner  (Tafel  Seite   514  u.   515). 
II.   Begiinstigte   Frauen  (Tafel  Seite  516  u.   517). 

d.  Sofort  beginnende  Leibrenten  (inch  Tontinen). 

I.  Manner  (Tafel  Seite  520  u.  521). 
II.  Frauen  (Tafel  Seite  520  u.  521). 
Die  Resultate  weisen  im  Ganzen  genommen  eine  Abnahme  der 
Sterblichkeit  wahrend  des  19.  Jahrhunderts  auf,  welche  Abnahme 
bei  den  sofort  beginnenden  Leibrenten  weniger  bemerkbar  ist  als 
bei  den  anderen  Versicherungs-Arten.  Es  zeigt  sich  ferner,  dass 
das  Ausmass  der  Sterblichkeitsverminderung,  welche  fiir  die  be- 
deutendsten  Versicherungs-Arten  seit  der  Mitte  des  19.  Jahrhunderts 
bis  heute  Platz  gegriffen  hat  mit  der  Abnahme  der  Sterblichkeit 
der  Gesamt-Bevolkerung  in  Diinemark  wahrend  desselben  Zeitraumes 
in   auffiilligfer  Weise  iibereinstimmt. 


IV.— D,. 


CHANGES   IN  THE    RATES  OF  MORTALITY 

AMONGST  ASSURED  LIVES  DURING 

THE   PAST   CENTURY. 

BY 
J.  BURN  &  \V.  C.  SHARMAX,  London. 


It  must  necessarily  be  a  matter  of  the  greatest  importance  to 
ail  Actuaries  if  there  is  reason  to  believe  that  any  material  change 
is  taking  place  in  the  average  rates  of  mortality  experienced  by 
assured  lives.  So  keen  is  the  competition  now-a-days  that  it  may 
very  possibly  happen,  more  particularly  in  the  case  of  the  premiums 
charged  on  some  whole  life  non-profit  assurances,  that  a  compara- 
tively small  variation  in  the  mortality  rates  may  change  an  appa- 
rently profitable  business  into  an  actual  and  dangerous  loss. 

It  must  be  remembered  that  such  changes  in  mortality  rates 
might  easily  have  far  reaching  results ;  indeed  the  true  danger 
would  probably  not  be  immediately  apparent,  although  it  might 
happen  that  the  margin  of  profit  was  seriously  affected.  That  is 
to  say,  owing  to  the  changed  incidence  of  mortality  rates  it  might 
be  that  what  were  regarded  as  profits  should,  if  properly  treated, 
have    been    reserved    to    meet    the  increased  strains  of  the  future. 

In  attempting  to  trace  any  alterations  which  may  have  taken 
place  in  the  average  mortality  rates  of  assured  lives  during  the 
past  century  we  are  at  once  confronted  with  many  serious  diffi- 
culties. In  the  first  place,  owing  to  the  methods  usually  adopted 
in  collecting  data,  the  rate  of  mortality  obtained  for  any  given 
age  is  the  result  of  the  average  experience  over  a  number  of 
years.  For  example,  the  60  Offices  Experience  refers  to  the  period 
1863  to  1893,  ^"*^  therefore  the  rate  of  mortality  for  any  given 
age  is  the  average  of  thirty  years,  and  unless  an  exhaustive 
examination  be  made  of  the  original  data  there  is  no  possible 
means  of  tracing  how  the  rate  for  any  given  age  may  have  varied 
during    these    30    years.    Another    difficulty   is  that  there  is  every 
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reason  for  believing  that  there  has  been  a  great  \ariation  in  the 
degree  of  selection  exercised  by  the  Medical  Profession.  Not  only 
has  this  selection  varied  amongst  different  Offices,  but  it  has  also 
varied  in  different  periods,  the  general  tendency  having  been 
apparently  in  the  direction  of  greater  efficiency.  At  first  sight  it 
would  seem  that  any  such  point  as  this  might  easily  be  ascer- 
tained by  reference  to  the  select  rates  in  the  first  years  of  assu- 
rance as  shewn  by  two  different  tables  such  as  the  H^'  and  the 
O^',  but  here  again  we  at  once  meet  with  tiresome  discrepancies 
in  the  methods  of  construction  employed.  The  H-^'  was  formed 
by  means  of  a  calendar  year  method  and  therefore  any  exact 
comparison  with  the  O-^'  for  the  first  year  of  assurance  is  quite 
impracticable.  Moreover  it  would  not  be  fair  to  assume  that 
the  whole  difference  shewn  was  due  to  medical  selection  since  it 
is  only  reasonable  to  suppose  that  there  has  been  a  variation  in 
the  general  rates,  as  indeed  is  apparent  from  a  comparison  of 
the  two  aggregate  tables.  We  mav  here  mention  that  Mr.  G.  F. 
Hardy  in  the  discussion  on  Mr.  Ackland's  PapER  read  before 
the   Institute  of  Actuaries  in    1902   said: 

"In  the  hP^  experience  the  whole  of  the  data  went  back  to  the 
"commencement  of  the  assurances,  but  with  the  new  experience 
^'the  tables  started  at  a  fixed  point,  in  1863,  with  a  large  number 
^'of  non-select  lives  already  on  the  books  and  these  came  into 
"both  the  O-"^^  and  the  O-^'  '='  tables.  The  effect  of  that  was  to 
"lessen  the  difference  between  these  two  tables,  but  on  comparing 
"the  select  rates  of  mortality  with  the  ultimate  rate  of  mortality 
"(after,  sav,  10  vears)  bv  the  select  tables,  or  with  the  rates  of 
^'mortality  in  the  O-^^  table,  it  would  seem  that  there  was  a  greater 
"difference  between  those  select  rates  and  the  ultimate  rates,  than 
""between  Dr.  Sprague's  select  rates  during  the  first  five  years  of 
^'assurance  and  the   H^^  rates''. 

Moreover,  as  we  are  well  aware,  the  rates  of  mortality  exper- 
ienced by  assured  lives  differ  considerably  according  to  the  class 
of  assurance,  and  it  is  undoubtedly  largely  owing  to  the  great 
increase  in  endowment  assurances,  and  other  somewhat  similar 
forms  of  assurance,  during  the  past  thirty  years  that  the  average 
rates  recorded  shew  in  some  cases  such  important  discrepancies. 
It  is  true  that  in  the  more  recent  investigations  the  rates  of 
mortality  have  been  separately  calculated  for  the  various  classes 
of    assurance,    but  as  this  was   not  done   in  the  older  investigations 
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it  is  impossible  to  make  effective  comparison.  Finally,  there  is 
the  ever  varying  practice  of  Head  Office  in  its  treatment  of  the 
selection  of  the  new  business.  To  mention  one  point  only,  viz., 
tliat  of  "family  history",  it  will  be  readily  recognised  how  greatly 
the  ideas  on  this  subject  have  varied  and  as  a  result  how  largely 
they  may,  and  probably  have,  affected  the  general  average  character 
of  the   lives  accepted. 

Having  fully  appreciated  the  difficulties  in  our  path  we  may 
candidly  own  that  at  first  we  were  inclined  to  give  up  any  attempt 
at  solving  the  problem  indicated  by  the  title  of  our  paper,  but  although 
we  so  fully  recognised  these  difficulties  we  were  equally  impressed 
with  the  great  importance  of  our  subject. 

After  careful  consideration  we  decided  in  the  first  place  to 
investigate  tlie  mortality  rates  amongst  the  general  population  in 
the  hope  that  we  might  detect  some  characteristics  which  would 
assist  us  in  forming  an  opinion  upon  the  general  tendency  of 
mortality  rates  amongst  assured  lives. 

Fortunately  there  is  no  lack  of  material  as  regards  this  aspect 
of  the  question,  and  we  decided  to  take  the  3rd.  English  and 
6th.  English  Life  Tables  as  being  eminently  suitable  as  standards 
for  comparison.  They  are  both  standard  tables  formed  on  scientific 
principles  and,  what  for  our  purpose  is  most  important,  they  were 
based  on  census  returns  and  records  of  deaths  for  periods  prac- 
tically half  a  century  apart,   viz.    1841 — ^51   and    i8gi — 1901. 

First  as  regards  Males :  —  The  two  salient  features  which  at 
once  attracted  our  attention   were :  — 

(1)  By  the  6th.  English  Life  Table  i8gi — 1901,  up  to  age  47 
the  vitality  shews  a  persistent  improvement  as  compared  with 
that  of  the  3rd.  English  Life    1841  — 1851. 

(2)  By  the  6th.  English  I^ife  Table  1891  — 1901,  after  age  47 
the  vitality  shews  a  steady  retrogression  as  com[)ared  with  that 
shewn  by  the  3rd.   English  Life  Table    1841  — 1851. 

This  point  is  of  such  great  importance  that  we  thought  it 
advisable  to  indicate  it  in  the  most  simple  manner  possible,  viz., 
by  means  of  a  diagram  (See  Diagram   No.    1). 

With  regard  to  the  females  much  the  same  features  are  shewn, 
but  the  crossing  point  of  the  curves  in  this  case  is  age  58  instead 
of  47   (See   Diagram   No.   2). 

Mr.  King,  in  his  paper  on  the  construction  of  mortality  tables 
from  population  returns,  expressed  the  opinion  that  notwithstanding 

34 
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appearances    to    the    contrary    he    was  convinced  tliat  the  rate  of 
mortality   for  the  general  population   had   improved   throughout  the 

DIAGRAM  1. 
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whole  of  life,  and   not   merely  at  the  young  and   middle  ages,   and 
that    the    apparent    increase    in   the  rate  of  mortality  at  the  older 
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ages  was  clue  to  the  table  being  vitiated  through  misstatements  in 
age.    With  all  clue  respect  to  so  graet  an  authority  we  personally 

DIAGRAM  2. 
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find  it  difficult  to  believe  that  such   persi.stent  and  regular  features 
at    the    older    ages  of  both  sexes  can  be   entirely  due  to   misstate- 
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ments  of  age.  One  would  naturall)-  suppose  the  errors  in  the  data 
from  which  the  3rd.  EngUsh  Life  Table  was  constructed  were 
much  more  numerous  than  was  the  case  in  the  6th.  English  Life 
Table,  and  it  would  be  possible  to  build  up  elaborate  theories  as 
to  the  results  of  such  errors,  but  we  personally  did  not  consider 
that  such  an  investigation  would  lead  to  any  trustworthy  results. 
Now  it  will  be  seen  that  each  of  the  diagrams  submitted 
includes  a  representation  of  rates  ot  mortality  experienced  by  the 
Industrial  Branch  of  the  Prudential  Assurance  Company  during  the 
iivc  years  1904 — 1908.  We  consider  that  these  results  may  legiti- 
mately be  compared  with  population  results  owing  to  the  fact 
that  they  are  obtained  from  the  records  of  millions  of  lives  spread 
over  the  w^hole  country.  The  main  feature  to  be  noticed  is  that, 
although  the  rates,  both  for  males  and  females,  are  below  the 
English  Life  No.  6  at  the  younger  ages,  yet  the  curves  cross  later 
on,  so  that  at  the  older  ages  the  Prudential  Industrial  rates  are 
not  only  higher  than  those  of  the  3rd.  English  Life  Table,  but 
also  exceed  those  of  the  6th.   English  Life  Table. 

As  already  mentioned,  our  hope  was  to  find  some  characteristic 
in  the  general  mortality  rates  which  could  be  usefully  analysed  and 
subsequently  traced  in  its  effect  upon  assured  lives.  What  great 
cause  has  operated  during  the  past  fifty  years  in  the  direction  of 
reducing  mortality  rates?  One  could,  of  course,  readily  mention 
many  causes  which  must  have  aided  the  general  result,  such  for 
instance  as  better  sanitation,  improved  medical  and  surgical  know- 
ledge, but  no  statistics  as  to  these  great  causes  are  available. 
However,  it  will,  we  think,  be  readily  admitted  that  the  decrease 
in  phthisis  and  tuberculous  diseases  of  all  kinds  represents  to  a 
large  extent  the  cumulative  effect  of  many  great  improvements 
such  as  those  indicated  above. 

The  separate  rates  of  mortality  from  phthisis  are  not  given  for 
the  exact  periods  for  which  the  data  were  obtained  for  the  Third 
English  Life  Table,  but  in  the  Registrar  General's  65th  Report 
figures  are  given  which  are  equally  suitable  for  our  purpose.  In 
Tables  i  and  2  we  shcAV  the  annual  rates  of  mortality  from  all 
causes  in  England  and  Wales  for  two  periods  the  central  dates  of 
which  are  40  years  apart,  and  also  the  annual  mortality  from 
phthisis  in  the  same  period.  It  is  impossible  for  any  impartial 
observer  who  examines  these  figures  to  overlook  the  great  effect 
this   disease   has  upon   the   mortality  rates  at  the  young  and  middle 
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ages.  Moreover,  when  we  examine  the  fall  which  has  taken  place 
in  the  death  rates  at  ages  below  45  it  is  apparent  what  an  important 
part  thi-  decrease  in  the  mortality  from  phthisis  has  played  in 
causing  this  fall  (See  Diagrams  3  and  4).  It  is  obvious  that  had 
this  great  decrease  in  phthisis  not  taken  place,  the  difference 
between  the  rates  of  the  English  Life  Tables  No.  3  and  No.  6  at 
the  young  and  middle  ages  would  have  been  very  much  smaller 
We  have  spent  some  time  in  endeavouring  to  obtain  some 
indication  of  the  causes  of  the  higher  rates  of  mortality  at  the  older 
asfes.  It  mav  well  be  that  there  is  some  ground  for  the  theorv  often 
advanced  that  the  increased  strain  and  stress  of  modern  life  do 
have  an  effect  upon  the  mortality  rates  after  middle  age  has  passed. 
It  is  also  a  reasonable  supposition  that  the  effect  of  this  strain  is  more 
likely  to  be  apparent  in  the  mortality  rates  of  the  general  population 
than  in  those  of  assured  lives.  In  considering  the  individual  causes 
of  mortality  the  most  striking  feature  is  the  great  increase  shewn 
in  the  published  returns  in  the  death  rates  from  cancer.  Ho^^■ 
great  this  increase  has  been  is  shewn  in  the  figures  we  reproduce 
from  the   Registrar  General's  Report  of  the  annual  mortality  from 


TABLE  I. 

Annual  Mortality  in  England  and  Wales  among  1000  Males 
living  at  each  group  of  Ages. 


Ages. 

Period  185 1   to   i860. 

Period   1891   to   1900. 

^''■o'"                          From 

all                         T^,   ,  ■  • 

Causes.           1           ^^^thisis. 

From                          Prom 

all 
^                                 Phthisis. 
Causes.            I 

15 — 20 

6-69 

20—25 

8-83 

25—35 

9-57 

35—45 

1248 

45     55 

17-96 

55-65 

30-85 

65—75 

65-33 

75  and  os'er 

165 -40 

2  -40 

4-05 
4-03 

4-02 

3-84 
3-35 

2*40 

•93 


3 '79 

5  -06 

6-76 

1 1   50 

18-95 

34-95 

70.39 

1 60  -  09 


1-89 

2-37 
3-10 

3"H 

2*62 

I-5S 

-56 
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TABLE  2. 

Annual  Mortality  in  England  and  Wales  among  1000  Females 
livi)ig  at  each  group  of  Ages. 


Ages. 


15  —20 
20—25 
25—35 
35—45 
45  —  55 
55—65 
65—75 
75  and  over 


Period   185 1    to   i860. 


From 

all 
Causes. 


7-3« 
8-53 
9-92 

12'  15 

15-20 

27  'OI 

58-66 

155-45 


Period   1891   to   1900. 


From 
rhthisi> 


3 '52 
4 '30 
4-58 
4-20 
3'i3 
2-39 
I  -64 


From 
all 

Causes. 


3'67 

4-46 

6 -08 

9'59 

I4-74 

28*44 

60-72 

146-46 


From 
Phthisis 


I  -29 

1-59 
I  -92 

2*  12 

I  -64 

1-24 

•81 

•35 


this  disease  for  the  periods  1851 — 60  and  iSgi  — 1900  (See 
Table  3).  It  is  a  well  recognised  fact  that  the  diagnosis  of 
diseases  at  the  older  ages  has  recently  improved  greatly  in 
accuracy,  and  doubtless  this  would  account  for  part  of  the  increase. 
It  is,  however,  to  be  observed  that  the  published  returns  for  the 
years  since  igoo  still  shew  persistent  increases  in  the  mortality 
from  cancer,  and  it  is  somewhat  difficult  to  suppose  that  medical 
diagnosis  for  the  latter  part  of  the  last  century  was  so  faulty  as 
to  be  capable  of  such  great  improvement. 

Our  next  endeavour  was  to  trace  if  possible  the  same  or  similar 
characteristics  in  the  rates  of  mortality  amongst  assured  lives. 
It  is  at  once  evident  that  owing  to  the  medical  examination  of 
assured  lives  there  must  always  have  been  a  powerful  tendency 
to  exclude  tuberculous  and  phthisical  cases,  more  particularly 
those  occurring  in  the  earlier  years  of  assurance,  so  that  we 
should  certainly  expect  to  find  a  much  smaller  decrease  in 
mortality  rates  from  this  particular  cause  amongst  assured  lives 
than  amongst  the  general  population. 

Fortunately  for  the  purposes  of  our  enquiry  there  is  an 
exceedingly    instructive    work    published    by    the   Scottish   Widows 
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TABLE    3. 

Annual  Mortality  frotn    Cancer  in   England  and  Wales  among 
10.000  persons  living  at  each  group  of  ages. 


Age 

MALES. 

FEMALES. 

Groups. 

1S51— 1860. 

1891 — 1900. 

1851 — 1860.         1891  — 1900. 

20—25 

-  / 

■  5' 

-29                         -39 

25—35 

•62 

-99 

I   40 

1-75 

35     45 

175 

3-84 

5-95 

8-91 

45-55 

4-22 

13  00 

12-83           '         23-23 

55-65 

9-32 

31-60 

18-57                    40-99 

65—75 

1503 

53-25 

2355                     58-29 

75  and  over. 

17-38 

58-24 

23  26 

63-77 

TABLE    3«. 

Annual  Mortality  from   Cancer  in  England  and 

the  Scottish  Widoivs  Fund  among  10.000 

Males  living  at  each  group  of  ages. 


Age 

Groups. 

England. 

18S1  — iSoo. 

Scottish  Widows 
Fund. 

1874— 1894. 

20—25 

•37 

— -  — 

25—35 

•79 

-82 

35—45 

2-97 

2-50 

45-55 

9-98 

7-48 

55-65 

22-99 

23-99 

65-    75 

37-42 

4191 

75   and  over. 

39-14 

43-09 

Fund,    giving    the  experience  of  that  Society  in   regard  to  various 
causes  of  death   for  the  period    1874 — 1894.    \\'^e  have  accordingly 
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reproduced  figures  from  this  wQrk  (Table  4),  in  which  the  Society's 
experience  as  to  the  mortality  from  Consumption  is  compared 
with  the  mortality  from  that  particular  disease  in  the  general 
population,  These  figures  seem  to  prove  beyond  all  doubt  that 
the  medical  selection  is  certainly  effective  as  regards  consumption. 
When  one  considers  the  principal  causes  oi  death  at  the  young 
and  middle  ages  it  is  not  surprising  that  the  consumptive  risk 
eliminated  by  medical  selection  appears  to  be  the  most  important, 
lor  it  will  be  readily  seen  that  a  large  proportion  of  deaths  are 
very  much   in  the   nature  of  accidents  whiih  could  not  be  foreseen 


TABLE  4. 

Annual  Mortality  from   Consumption  in  England  and  the 

Scottish  Widows  Fund  among  10.000  Males 

living  at  each  group  of  Ages. 


GROUPS  OF  AGES. 


England 
iSSi— 90. 


Scottish    Widows' 
I         1874—94. 


Between  Ages   20  and   25    . 
25      »     35    . 


35  »  45 

45  »  55 

55  »  65 

65  »  75 

•^S^s   75   and  over  . 


23-33 

10-35 

30-24 

14-30 

35-62 

16-29 

34-88 

11-51 

29"  16 

II  -67 

i8-i6 

"-53 

6-88 

5-50 

by  any  medical  examiner,  however  skilful.  Now  if,  as  we  believe, 
the  risk  of  phthisis  has  for  many  years  past  been  largelv  eliminated 
from  assured  lives  in  the  early  and  middle  ages,  it  follows  that 
the  decrease  in  mortality  due  to  this  particular  cause  cannot  be 
expected  to  show  so  clearly  in  the  experience  of  Life  Offices  as 
it  does  in  the  general  population. 

With  regard  to  the  older  ages  we  are  again  indebted  to  the 
statistics  of  the  Scottish  Widows  Fund  for  a  very  careful  analysis 
of  the  death  rate  from  cancer  amongst  the  assured  members.  It 
was  found  that  the  death  rate  from  this  disease  experienced  by 
the  Society  for  the  period  1874 — 1894  was,  for  ages  above  55,  higher 
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than  the  death  rate  from  cancer  for  the  whole  population  of  England 
from  188.1  — 1890.  It  must  be  admitted  that  these  figures  seem  to  point 
to  the  possibility  of  still  higher  rates  of  mortality  from  cancer  at 
the  older  ages  amongst  assured  lives  in  the  future.  We  know 
the  published  mortality  rates  from  cancer  in  the  general  population 
have  increased  since  1890,  and  it  would  therefore  seem  possible 
that  amongst  assured  lives  at  the  older  ages  the  rates  of  morta- 
lity from  cancer  may  (as  seems  to  have  been  the  case  in  the 
experience  of  the  Scottish  Widows  Fund  from  1874  to  1894)  still 
continue  to  be  in   excess  of  those  shewn  by  the  general  population. 

We  now  turn  to  a  more  particular  enquiry  into  the  features 
shewn  by  the  mortality  rates  of  assured  lives.  During  the  early 
part  of  the  last  century,  although  certain  offices  tabulated  their 
own  experience  (and  we  have  carefully  examined  a  number  of 
these),  yet  we  find  that  the  results  shewn  are  of  little,  if  any,  use 
for  our  purpose.  Each  particular  record  bears  ample  evidence  of 
peculiar  characteristics  of  the  company  for  which  the  data  was 
obtained,  and  moreover  the  evident  variation  in  the  attendant 
circumstances  renders  any  comparison  over  a  series  of  years  of 
but  little  value.  We  have  therefore  paid  more  particular  attention 
to  the  published  records  of  the  combined  experience  of  a  number 
of  offices. 

The  last  century  has  seen  three  great  investigations,  each  of 
which  has  embodied  the  experience  of  a  considerable  number  of 
separate  Life  Offices.  The  first  investigation  included  the  expe- 
rience of  17  Offices  and  was  composed  of  the  returns  relating  to 
assured  lives  from  date  of  entry  to  December  1837.  The  next 
combined  Table  was  that  of  the  20  Offices  and  included  experience 
of  assured  lives  from  the  respective  dates  of  assurance  up  to  the 
year  1863.  Finally,  the  60  Offices  experience  covered  the  period 
'1863-1893. 

At  each  investigation  an  attempt  was  made  to  classify  the 
different  assurances  according  to  ideas  prevalent  at  the  time  as  to 
the  various  influences  affecting  rates  of  mortality.  Thus  the  17 
Offices  experience  was  subdivided  into  Town,  Country,  and  Irish 
assurances,  and  moreover  an  attempt  was  made  to  obtain  rates  of 
mortality  for  males  and  females .  separately.  In  the  20  Offices 
experience  separate  tables  were  calculated  for  male  and  female 
lives,  the  data  also  being  shewn  separately  for  under-average  lives. 
In    addition,    these    statistics    were    set    out    in    such   a  form  as  to 
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enable  the  effect  of  medical  selection  to  be  investigated.  The  60 
Offices  experience  gives  for  the  lirst  time  imjiortant  classifications 
with  regard  to  different  types  of  assurance. 

It  will  readily  be  seen  that  as  the  early  tables  do  not  give  this 
classification  of  types  of  assurance  (and  this  is  not  surprising,  as 
it  is  only  during  the  latter  part  of  the  century  that  the  statistics 
for  types  of  assurance  other  than  whole  life  were  sufficient  to  give 
reliable  results),  it  is  impossible  to  give  any  indication  of  the 
course  of  mortality  for  the  earlier  part  of  the  last  century  except 
for  whole  life  assurance.  It  may  possibly  be  objected  that  since 
both  the  17  Offices  and  the  20  Offices  tables  included  other  classes 
of  assurance  besides  that  of  whole  life,  even  as  regards  whole 
life  assurances  any  comparison  is  impossible ;  but  it  must  be 
remembered  that  during  the  period  covered  by  these  tables  the 
number  of  policies  of  other  classes  was  comparatively  small  and  their 
inclusion  in  the  whole  life  tables  probably  had  little  or  no  effect 
on  the  resulting  rates  of  mortality. 

The  next  point  to  be  considered  was  the  method  to  be  adopted 
in  setting  out  the  features  of  the  various  tables. 

After  some  consideration  of  the  methods  available  it  was  decided 
to  give  the  ratios  which  the  rates  of  mortality  at  each  age  bear 
to  one  another.  This  plan  shews  readily  by  inspection  whether  a 
rise  or  fall  in  the  rate  has  occurred  at  any  particular  age  in  the 
tables  under  consideration. 

For  purposes  of  comparison  we  also  include  in  our  schedule 
similar  ratios  for  the  population  tables  before  mentioned. 

In  Col.  6  of  Table  5  we  give  the  ratios  for  the  Australian 
Mutual  Provident  Society  as  shewn  by  two  investigations  made 
by  that  Society.  The  first  covers  the  period  1849  to  1888,  and  the 
second  1849  to  1903.  The  latter  experience  naturally  includes  the 
results  of  the  earlier  one,  and  the  ratios  shew^n  are  therefore 
affected  to  this  extent  and  do  not  shew  so  clearly  any  changes 
which  may  have  taken  place.  In  spite  of  this,  however,  the  figures 
are  distinctly  interesting  as  giving  an  idea  of  the  tendency  of  the 
rates  of  mortality  in  this  Society  during  he  latter  years  of  last  century. 

The  results  shewn  in  Tabic  5  refer  to  males  only,  and  it  will 
be  seen  by  reference  to  columns  4  and  5  that  throughout  practically 
the  whole  of  life  the  rates  of  mortality  experienced  amongst 
assured  lives  have  steadily  decreased.  It  is  true  that  this  decrease 
is  more   marked  at  the  younger  than  the  older  ages,  but  nevertheless 


TAP.LK  5. 
Comparison    of  Rates  of  Mortality  under  various  tables.    Males. 


\ 

Prudential  Asce.  Co. 

1 

1 

Austr.nlian  .\Iut.  I'rov, 

English  Life  No.  6. 

1904  to   1 90S. 

20  Offices.           1 

60  Offices. 

1849  to   1903. 

Age. 

English  Life  No.  3.  | 

English   r.ife   No.  6. 

17  Offices.            1 

2o  Offices.            1 

Australian  -Mut.  Prov 

1S49  to   1888. 

Col.  I. 

Cul.    .-. 

1    '1.    ■,. 

C.-I.    4. 

•  ■■!.   -. 

Col.  6. 

20 

•552 

•978 

•808 

•03b 

■974 

21 

•572                1 

•967 

-912 

•618 

I    000 

22 

•589 

•957 

•917 

•630 

■997 

23 

•600 

•947 

•894 

•56o 

•973 

24 

•611 

•933 

-866 

•697 

-970 

25 

•619 

•915 

•853 

•725 

-998 

26 

•628 

-901 

•848 

■748 

■975 

27 

•633 

•900 

•862 

•758 

-971 

28 

•640 

-905 

-881 

■759 

-967 

29 

•648 

•910 

-898 

•766 

•938 

30 

•666 

•909 

-917 

-771 

■913 

31 

•687 

-904 

•923 

•783 

-898 

32 

•714 

•895 

-927 

•799 

-910 

33 

•742 

-883 

-929 

-817 

-929 

34 

•771 

-877 

■935 

•831 

■945 

35 

•797 

-874 

■945 

•842 

•963 

36 

•824 

-871 

-960 

•846 

-986 

37 

■853 

-864 

•977 

-850 

■993 

38 

•879 

-860 

-987 

•857 

I  -010 

39 

•901 

-861 

•995 

•870 

I    008 

40 

•918 

•866 

•995 

-887 

I    001 

41 

•928 

-876 

•988 

-911 

-981 

42 

•935 

-890 

-985 

•932 

•955 

43 

■942 

•905 

•989 

•942 

-915 

44 

•950 

-918 

-988 

•951 

-907 

45 

•960 

•928 

-998 

•946 

-900 

46 

•974 

•936 

I  -ooS 

•938 

-903 

47 

•988 

■944 

I   014 

•932 

•903 

48 

I  -002 

•954 

I  -013 

•931 

•927 

49 

I   016 

•966 

I   on 

•934 

•924 

50 

1-028 

•981 

I  -001 

•943 

■933 

51 

I   010 

•997 

-986 

•957 

-900 

52 

I  "015 

I  ^014 

•978 

•965 

-988 

53 

I  023 

1-032 

■974 

•967 

I    006 

54 

I -033 

I -049 

-971 

•972 

I  -061 

55 

I   046 

1-068 

•971 

•973 

1-086 

56 

I   063 

I  -081 

-971 

•973 

I    092 

57 

I   080 

1-087 

-972 

•975 

I  -087 

58 

I   095 

I  -088 

-971 

•978 

I  -  III 

59 

1-103 

1-088 

•975 

-976 

I    070 

60 

1  - 106 

I   089 

•978 

•973 

I    071 

61 

1-103 

1-093 

-982 

•969 

I    061 

62 

I   097 

I  -  lOI 

-986 

•965 

1-044 

63 

I  090 

I  -  1 1 1 

-991 

•961 

•978 

64 

1-085 

I  ■  120 

-990 

•962 

-966 

65 

1-082 

I  - 123 

■985 

•966 

-911 

66 

1  080 

I  - 122 

-978 

•973 

-897 

67 

1-078 

1-113 

-969 

•982 

•862 

68 

I -075 

I  - 102 

•957 

•995 

-889 

69 

1-073 

1-093 

•954 

I   000 

■8S5 

70 

I  -072 

I  -090 

-958 

-998 

•952 

71 

1           I  070 

I   092 

-970 

•988 

•965 

72 

I   069 

I  -  lOI 

-989 

•972 

I    026 

73 

1-068 

III5 

I   012 

•953 

I    044 

74 

I  -067 

I  - 127 

I   031 

•937 

I    089 

75 

I  -067 

I  133 

1-029 

•942 

I    043 
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the  rates  have  IhrouLjhoul  persistently  tended  to  decrease.  The 
lirst  point  whieli  seems  to  call  for  some  remark  is  the  much 
greater  decrease  in  the  rates  shewn  at  the  younger  ages  as  com- 
pared with  that  shewn  at  the  older  ages.  It  must  of  course  be 
noticed  that  with  the  much  lower  nominal  rates  at  the  younger 
ages  a  small  improvement,  when  set  out  in  the  form  given,  appears 
of  more  importance  at  those  ages  than  at  the  older  ages  where 
the  normal  rates  are  higher;  but  (juite  apart  from  this  we  believe 
that  medical  examination  has  steadily  improved  in  quality  and  that 
this  is  shewn  in  the  greater  improvement  in  mortality  at  the 
\'ounger  ages  where  the  lives  are  jiractically  all  of  recent  selection. 
Probably  the  improvement  in  recently  selected  lives  has  occurred 
at  practically  all  ages,  but  anv  reliable  investigation  on  this  point 
is  most  difficult  owing  the  various  methods  adopted  in  the  treat- 
ment of  policyyears.  We  may,  however,  refer  to  Mr.  Moir's  Table 
given  in  his  valuable  paper  read  before  the  Faculty  of  Actuaries 
in    igoj    and  reproduced  he^e  in  Table  6. 

It    will    be  seen   that  althoug-h  there  are   such  wide  divergencies 


TABLE    6. 

First   Year's  Risk.  Males. 
Comparison    of   Rates    of   Mortality  q^x\ 


Age. 
X. 


Twenty  offices. 
Sprague. 


Twenty  offices. 
King. 


Sixty  offices. 


20 

25 

3° 
35 
40 

45 
50 

55 
60 

65 


•0050 
•0045 
■0045 
•0049 
•0055 
0064 
■0079 
■0104 
•0144 
•0205 


•0036 
0027 
•0042 
•0042 
•0038 
•0058 
•0046 
■0127 
•0107 
•0064 


•0027 
•0025 
•0031 
•0037 
•0043 
•0058 
■ooSi 
•01 14 
.0161 
•0228 
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in  Mr.  I\IXt;'s  and  Dr.  SpkaGUK's  estimates  of  the  iirsL  year's 
mortalitN'  under  tiie  11^'  Table,  yet  in  both  cases  for  ages  up  to 
50,  the  Go  OfTices  Tables  shews  the  lighter  mortality  rates,  and 
after  age  50  the  converse  is  the  case  with  the  exception  of 
Mr.  King's  rate  for  age  55.  Mr.  MoiR  puts  forward  an  interesting 
theory  to  account  for  the  higher  rate  shewn  by  the  Go  Offices  at 
the  older  ages.  Personally  we  feel  considerable  misgivings  as  to 
Mr.  Moir's  theory,  and  would  suggest  the  possibility  that  these 
higher  rates  are  merely  the  modified  reflection  of  the  general 
tendency  which  appears  to  be  shewn  in  the  more  recent  popula- 
tion tables. 

Our  next  endeavour  was  to  find,  if  possible,  whether  the  improve- 
ment in  mortality  amongst  assured  lives  was  shewn  in  the  later 
years  of  assurance  when  it  might  be  assumed  that  medical  selec- 
tion had  little  or  no  effect.  For  this  purpose  we  again  made  use 
of  some  of  Mr.  Moir's  valuable  figures,  viz.,  those  shewing  the 
rates  of  mortality  of  the  O-^'  experience  for  various  policy  dura- 
tions. In  order  to  compare  these  with  the  H^^  experience  we 
constructed  tables  on  the  same  lines  as  Mr.  MoiR.  Each  policy 
duration  was  separately  graduated  by  the  graphic  process,  the 
^  difficulty  of  the  calendar  year  method  of  construction  used  in  the 
H'"^'  being  met  by  taking  the  mean  of  two  calendar  years  as 
equivalent  to  the  policy  year  for  the  middle  of  the  period.  Our 
results  are  given  in  Table  7  and  undoubtedly  shew  a  persistent 
improvement  at  all  durations,  but  it  must  be  pointed  out  that 
owing  to  the  paucity  of  data  we  were  unable  to  obtain  any  reliable 
figures  beyond  age  60. 

Dealing  now  with  the  mortality  rates  amongst  assured  female 
lives,  we  first  calculated  ratios  (See  Table  8)  in  the  same  way  as 
was  done  for  male  lives  in  Table  5.  It  will  be  remembered  that 
the  17  Offices  table  was  formed  from  data  in  which  the  sex  of  a 
large  number  of  lives  w'as  not  recorded,  and  quite  apart  from  this 
difficulty  the  actual  number  of  female  lives  recorded  was  compara- 
tively small.  It  therefore  seemed  useless  to  calculate  any  ratios 
based  upon  the  experience  of  this  Table  whit  that  of  the  20  Offices. 
The  H^  and  O^  tables  shew  somewhat  similar  characteristics  to 
those  of  the  H^'  and  O*^^  tables,  except  that  the  decrease  at  the  young 
ages  is  not  so  marked,  and  at  about  age  60  the  rates  appear  to 
have  actually  increased  instead  of  decreased.  As  has  been  often 
pointed    out,    medical    selection  of  females  is,   for  obvious  reasons. 
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much  less  efficient  than  that  of  males,  and,  as  might  be  expected, 
the  improvement  in  medical  selection  has  probably  been  less  in 
the  case  of  females  than  males.  We  have  not  been  able  to  find 
any  comparison  of  H^  and  O''  mortality  for  the  first  policy  year, 
but  we  should  expect  that  it  would  shew  less  improvement  than 
in  the  case  of  males.  At  age  20  the  lives  are  of  recent  selection 
and  the  ratio  of  .814  for  females  as  against  .638  for  males  would 
seem  to   support  this  view. 

TABLE    7. 

Mortality   amongst  Assured  Lives  according  to  different 
durations  hv  the  H'"  and  O'"  tables. 


5"^ 

lOth 

15th 

20th 

26th  to  30th 

Ages 

year  of 
assurance. 

year  of 
assurance. 

year  of 
assurance. 

year  of 
assurance. 

years  01 
assurance. 

attained. 

Hra 

Om 

Hm 

Om 

Hm 

Om 

Hm 

Om 

Hm 

Om 

40     41 

•0109 

•ooSo 

•0116 

■0093 

■0124 

•0104 

0112 

0118 

•0148    |"OI29 

45-46 

0129 

•0094 

•0124 

.0110 

•0133 

•0122 

•0143 

•0130 

1 

•0153  IOI40 

50—51 

•0158 

•0123 

•0168 

•0144 

•0177 

•0153 

•0172 

■0160 

0178  1  0167 

55  —  56 

•0209 

■0172 

•0210 

•0197 

•0273 

■0204 

•0230 

•0219 

•0241     0222 

60 — 61 

•0293 

•0128 

•0300 

•0300 

■0377 

•0285 

•0320 

•0303 

•0341 

•0310 

Endowment  Assurances. 

Perhaps  one  of  the  most  marked  features  in  Life  Assurance 
business  in  the  United  Kingdom  during  recent  years  is  the 
extraordinary  growth  of  Endowment  Assurances.  At  the  present 
time  the  number  of  Endowment  Assurances  in  force  is  far  greater 
than  the  number  of  whole  life  assurances,  the  total  of  policies  in 
existence  in  each  class,  according  to  the  Board  of  Trade  returns 
for  191 1  for  Ordinary  Branch  Companies,  being  i, goo, 086  and 
1,026,861  respectively.  The  mortality  experienced  under  endowment 
assurance  contracts  was  investigated  in  the  60  Offices  experience 
and  was  found  to  be  considerably  lower  than  that  experienced  by 
persons  insured  under  whole  life  policies. 


TABLE  8. 
K^omparison  of  Rates  of  Mortality  under  various  tables.    Females. 


Prudential  Asce.  Co. 

English  Life  No.  6. 

60  Offices. 

Age. 

English  Life  No.  3. 

1904  to  1908. 

English  Life  No.  6. 

20  Oftices. 

20 

■4S4 

•947 

-814 

21 

•4S7 

■939 

-791 

22 

■492 

•932 

•763 

23 

•501 

■924 

•724 

24 

•512 

•911 

•691 

25 

•522 

•902 

-667 

26 

■534 

•893 

•665 

27 

•544 

•888 

-666 

28 

•556 

•882 

-674 

29 

•570 

•876 

•691 

30 

•5S5 

-871 

-711 

31 

•601 

-866 

•738 

32 

•619 

-861 

-767 

33 

•637 

•859 

-781 

34 

•655 

-862 

-798 

35 

•675 

-864 

-814 

36 

•697 

-863 

-822 

37 

•723 

•855 

•829 

38 

•746 

■845 

■834 

39 

•766 

•836 

-840 

40 

•780 

•832 

-842 

41 

•788 

-S36 

•845- 

42 

"794 

•849 

•845 

43 

•799 

-867 

•846 

44 

•807 

-885 

-845 

45 

•820 

■903 

•845 

46 

•837 

•917 

•854 

47 

•856 

■932 

•868 

48 

•876 

■947 

•888 

49 

•899 

•963 

-912 

50 

•922 

•979 

■933 

.51 

•948 

•996 

•945 

52 

•975 

I  on 

■953 

53 

I  -007 

1-025 

■958 

54 

•962 

1-038 

•957 

55 

•964 

I -047 

-967 

56 

•974 

I  051 

•983 

.57 

■987 

I  -052 

I  001 

58 

I  -ooo 

I  051 

I  020 

59 

I  010 

1-054 

1-034 

60 

I  015 

1-059 

1018 

61 

I  017 

I  -067 

I  002 

62 

I  •015 

I  075 

•983 

63 

I  015 

I  081 

-967 

64 

I  015 

1-082 

•955 

65 

IOI8 

1-079 

•961 

66 

I  021 

I  076 

-976 

67 

I  -024 

I  073 

•986 

68 

I  026 

I  072 

•993 

69 

1-028 

I  071 

•998 

70 

1-030 

I  071 

•998 

71 

I  032 

I  071 

■978 

72 

I  034 

I  071 

•956 

73 

I  -036 

I  070 

•937 

74 

I  037 

I  071 

■923 

75 

I  038 

I  071 

•918 

oo 
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It  must  in  the  first  place  be  pointed  out  that  the  Endowment 
Assurance  section  undoubtedly  included  a  larger  proportion  of 
recently  selected  lives,  and  this  alone  would  result  in  lighter 
rates  of  mortality.  However,  quite  apart  trom  this  there  is  ample 
evidence  that  the  rates  of  mortality  experienced  by  persons  holding 
endowment  assurances  are  considerably  lighter  than  those  amongst 
persons  insured  under  whole  life  policies. 

The  period  covered  by  the  60  Offices  Experience  was  one  ire 
which  the  popular  growth  of  this  kind  of  policy  was  first  made 
apparent.  It  probably  introduced  into  assured  lives  a  new  class  to- 
whom  the  idea  of  making  provision  for  dependents  was  subordinate 
to  that  of  making  an  investment.  One  would  naturally  expect 
such  a  class  to  shew'  better  vitality  than  that  shewn  by  the  whole 
life  assurance  class.  It  seems,  however,  extremely  probable  that  as  the 
number  of  endowment  assurances  increases  and  that  of  whole  life 
decreases  or  remains  stationary,  the  rates  of  mortality  under  the 
former  class  must  tend  to  become  nearer  that  of  the  latter.  With 
a  view  to  testing  this  assumption  we  calculated  the  ratios  of  the 
mortality  rates  of  Endowment  Assurance  Experience  of  the  Austra- 
lian Mutual  Provident  Society  for  the  period  1840 — 1903  with  the 
rates  of  mortality  of  this  Society  under  Whole  Life  contracts  (See 
Table  9). 

We  also  give  similar  ratios  for  the  60  Offices  Table  which, 
it  will  be  remembered,  includes  data  only  up  to  1893,  and  therefore 
in  order  to  up-hold  our  assumption  the  ratios  shewn  in  Col.  2  of 
Table  9  should  be  less  than  those  of  Col.  3.  This,  it  will  be  seen, 
is  the  case  except  at  age  60.  We  recognise,  however,  that  the 
rates  of  mortality  experienced  by  the  Australian  Mutual  Provident 
Society  are  extremely  low  under  the  Whole  Life  Class  as  compared 
with  the  O^^  rates,  and  for  this  reason  there  would  doubtless  be  less 
room  for  a  further  reduction  in  the  mortality  rates  of  endowment 
assurances. 

Perhaps  the  most  interesting  aspect  of  the  question  is  the  fact 
that  in  any  future  investigation  which  may  be  undertaken  by  the 
Actuarial  profession  in  Great  Britain,  the  Endowment  Assurance 
class  will  predominate  and  the  whole  life  class  lose  its  premier 
position. 

There  is  no  doubt  that  the  growth  of  Endowment  Assurance 
has  had,  and  is  having,  a  great  practical  effect  upon  the  financial 
position   of  life  offices  as  affected  by  their  mortality  rates.  On  the 
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one  hand  endowment  assurances  cover  only  a  portion  of  the  Ufe 
of  the  assured,  and  this  portion,  generally  speaking,  is  one  in 
which  the  rates  of  mortality  have  shewn  the  greatest  decrease. 
On  the  other  hand  the  expected  death  strain  under  this  class  of 
policy  is  less  than  under  whole  life  contracts,  and  this,  combined 
with  the  smaller  average  sum  assured,  necessarily  reduces  the 
opportunity  for  mortality  profit. 

The  endowment  assurance  business  which  has  so  largely  increased 
during    the    past    20    years    has    for  the   most  part  proved  highly 

TABLE  9. 

Whole  Life  and  Endowment  Assurances. 

Comparison  of  Rates  of  Mortality. 


Age. 
Col.  I. 

British  Offices. 

EM 
OM 

Cv'l.    2. 

Australian  Mutual  Provident. 
Endowment    Assurances. 

Whole  Life  Assurances. 

20 

■925 

1-027 

25 

■779 

1019 

30 

•704 

■973 

35 

•677 

•863 

40 

•718 

•814 

45 

•757 

•883 

50 

•768 

.869 

55 

•818 

•896 

60 

•914 

■849 

profitable,  and  it  seems  possible  that  the  contribution  from  mortality 
has  been  a  more  important  factor  in  this  profit  than  is  generally 
recognised.  If  the  mortality  rates  in  this  class  of  assurance 
increase,  the  mortality  profits  must  necessarily  decrease,  and  it 
would  therefore  seem  important  to  recognise  this  possibility  and 
so  far  as  practicable  replace  any  such  loss  by  means  of  increased 
interest  profits. 

Other  Classes. 

In  the  60  Offices  experience,  investigations  were  made  into  the 
rates    of  mortality  under  various  special  classes  of  assurance  such 
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as  Contingent  Assurances,  Term  Assurances,  Whole  Life  by 
Limited  Payments,  etc.  In  all  these  different  classes  of  assurance 
it  is  noticeable  that  the  motiv-e  originally  prompting  the  assurance 
will  serve  as  a  fairly  safe  indication  as  to  the  general  character 
of  the  mortality  to  be  anticipated.  Thus,  for  example,  it  may 
generally  be  assumed  that  the  smaller  the  premium  payable  per 
cent  of  the  sum  assured,  the  greater  will  be  the  excess  of  the 
actual  over  the  expected  mortality  as  indicated  by  a  standard 
table.  For  instance,  Mr.  MoiR  has  shewn  that  in  the  first  year 
of  assurance  the  rates  of  mortality  for  term  assurances,  where  the 
premiums  charged  are  low,  are  anything  from  150  to  500  per 
cent,  of  the  rates  experienced  under  limited  premium  policies, 
where  the  premiums  charged  are  necessarily  high.  Again,  in  the 
case  of  contingent  assurances  it  will  be  found  that  there  is  an 
adverse  ,  selection  which  results  in  exceptionally  high  rates  of 
mortality. 

One  of  the  most  startling  examples  of  selection  against  the 
interests  of  the  companies  is  to  be  found  in  the  case  of 
purchases  of  life  annuities.  Although  these  are  mostly  effected 
at  the  older  ages,  yet  every  investigation  which  has  been  made 
has  shewn  a  steadily  improving  vitality.  During  the  last  ten  or 
fifteen  years  it  has  become  more  and  more  usual  for  purchasers 
of  annuities,  who  were  not  in  the  best  of  health,  to  seek  for  special 
terms,  and  as  several  offices  have  not  only  granted  such  terms 
but  have  made  a  special  feature  of  this  class  of  business,  there 
is  every  reason  to  believe  that  this  withdrawal  of  the  less  healthy 
lives  has  resulted  in  a  super-select  remainder  whose  vitality  is 
positively  distracting  and  suggests  the  possible  development  in 
our  midst  of  a  race  of  Struldbrugs  observed  by  Gulliver  in  the 
Kingdom  of  Laputa.  The  results  shewn  by  the  British  Offices 
Experience  which  dealt  with  the  period  1863  to  1893,  are  familiar 
to  everyone.  We  append  a  Table  (See  Table  10)  shewing  how 
the  mortality  of  annuitants,  both  male  and  female,  in  the  Prudential 
Assurance  Company  for  the  period  1894  to  1908  compares  with 
that  expected  under  the   British  Offices  Tables. 

Cotichisi'on. 

From  the  fores^oing-  remarks  it  will  be  seen  that  we  have 
endeavoured  to  examine  the  effect  of  the  various  factors  which 
have    so    great    an    influence    upon  the   mortality  of  assured  lives, 
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in  order  that  we  might  arrive  at  some  conclusion  as  to  the 
tendency  which  is  taking  place  in  the  general  mortality  experienced 
under  assurance  contracts. 

With  regard  to  the  young  and  middle  ages  we  think  that  there 
can  be  no  doubt  that  a  great  improvement  has  taken  place,  and 
is  still  taking  place  in  the  vitality  of  persons  insured. 

With  regard  to  the  older  ages  it  is  impossible  to  express  so 
definite  an  opinion.  Although  we  are  unable  to  find  direct  evidence 
of  an  increase  in  mortality  rates  amongst  assured  lives,  yet  we 
feel  there  is  sufficient  indirect  evidence  to  give  cause  for  some 
apprehension  on  the  subject,  and  would  invite  the  opinions  of 
members  on  the  question.  We  have  the  fact  that  the  rates  ot 
mortality  at  the  older  ages  shewn  by  the  general  population 
tables  of  later  years  have  tended  to  increase;  is  it  not  possible 
that  any  change  in  this  direction  would  become  apparent  amongst 
the  population  before  it  shewed  itself  in  a  body  of  assured  lives? 
We  have  also  the  fact  that  the  dread  disease  of  cancer,  which  is 
mostly  fatal  at  the  older  ages,  is  on  the  increase,  and  as  far  as 
our  evidence  goes  the  increase  is  apparently  greater  amongst 
assured  lives  than  the  general  population.  We  have  also  the  fact 
that  the  Prudential  Industrial  experience  shews  higher  mortality 
rates  than  the  population  tables,  at  the  older  ages,  and  although 
there  are  several  factors  w^hich  may  possibly  contribute  to  this 
feature,  yet  upon  analysis  of  the  data  we  find  it  difficult  to  account 
for  the  total  increase  apart  from  the  supposition  of  increased 
mortality  rates  at  the  older  ages. 

It  is  we  think  hardly  allowable  to  attach  any  very  great  impor- 
tance to  the  experience  of  the  Australian  Mutual  Provident  So- 
ciety, which  in  many  ways  is  somewhat  exceptional,  yet  we  cannot 
avoid  noticing  that  at  certain  older  ages  the  more  recent  exper- 
ience shews  an  increase  in  mortality  rates. 

During  the  latter  part  of  the  last  century  and  the  early  part  of 
the  present  one  there  is  no  doubt  that  an  appreciable  proportion 
of  the  large  profits  of  life  insurance  companies  have  arisen  from 
the  very  favourable  mortality  rates  experienced.  These  favourable 
rates  have  we   think  been  due  to  the  following  causes : 

(i)  The  general  decrease  in  the  mortality  rates  at  the  young 
and  middle  ages  amongst  the  population  generally. 

(2)  The  constant  accretion  of  new  business  wnth  its  advantage 
of  recent  medical  selection. 


Burn  &  Sh  arm  a  II.  Changes  in  the  rates  of  mortality  amongst  assured  lives.   551 

(3)  The  great  improvement  in   medical  selection. 

As  already  pointed  out  the  effect  of  the  increasing  popularity 
of  endowment  assurances  has  been  to  restrict  nearly  the  whole 
of  the  death  risks  to  those  ages  where  the  lighter  rates  of  mor- 
tality have  prevailed. 

Endowment  assurance  policies  are  of  such  a  nature  that  the 
<ieath  strain  rapidly  decreases  as  the  date  of  maturity  approaches, 
and  of  course  disappears  entirely  at  maturity.  There  is  thus  a 
decreasing  possibility  of  mortality  profit  or  loss  as  the  policies 
near  their  dates  of  termination. 

The  maturing  ages  of  endowment  assurances  vary,  but  seldom 
■exceed  65. 

Let  us  now  in  the  first  place  consider  the  case  of  an  office  which 
has  in  the  past  twenty  or  thirty  years  done  a  large  and  increasing 
business  with  a  steadily  increasing  proportion  of  endowment  assu- 
rances. In  such  a  case  it  will,  we  think,  be  found  that  during  the 
past  twenty  years  or  so  the  death  strain  has  been  mainly  confined 
to  the  young  and  middle  ages  at  which  the  rates  of  mortality  have 
been  very  light,  and  as  a  consequence  most  gratifying  mortality 
profits  have  been  shewn.  A  number  of  the  holders  of  endowment 
assurances  maturing  at  the  younger  and  middle  ages  have  very 
possibily  reinsured  under  some  whole  life  scheme  and  as  the 
average  age  of  the  lives  insured  increases  there  must,  be  an 
increasing  proportion  of  the  total  death  strain  at  the  older  ages 
where,  instead  of  a  light  mortality  with  its  resulting  profit,  there 
may  be  very  heavy  rates  of  mortality  with  somewhat  embar- 
rassing mortality  losses. 

In  the  case  just  referred  to  we  have-  indicated  an  office  which 
has  done  a  large  and  increasing  business  for  twenty  or  thirty 
years  past  with  an  increasing  proportion  of  endowment  assurance 
business,  but  we  have  there  supposed  that  the  increased  proportion 
of  lives  assured  at  the  older  ages  was  not  due  to  any  great  change 
in  the  practice  as  to  acceptance  of  proposals  for  insurances 
at  the  more  advanced  ages.  For  many  reasons  such  proposals 
have  not  in  the  past  been  very  favourably  considered  and  indeed, 
owing  to  the  heavy  premiums  payable,  there  has  not  been  any 
great  demand  for  such  policies ;  we  are  inclined  to  think  however 
that  there  may  be  a  very  material  change  as  to  this  in  the  future. 

There  must  at  the  present  time  be  a  very  large  number  of 
persons  whose  only   policy  is  one  under  some  endowment  assurance 
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scheme,  and  these  persons,  having  once  reaUsed  the  advantage  of 
assurance  will  probably  wish  for  its  continuance  after  the  maturity 
of  their  existing  policies.  Probably  many  of  them  will,  as  already 
suggested,  have  been  canvassed  in  anticipation  of  this  requirement 
under  some  whole  life  scheme.  For  example,  a  man  with  an- 
endowment  assurance  maturing  at  age  55  will  very  probably  be 
induced  bv  the  canvasser  to  effect  a  whole  life  policy  some  years 
before  he  reaches  age  55. 

It  would  certainly  seem,  however,  that  with  so  large  a  proportion 
of  endowment  assurances  maturing  in  the  future  there  must  of 
necessity  be  an  increasing  and  more  important  held  for  canvassing 
older  lives,  and  there  will  probably  be  many  attractive  schemes 
invented  to  meet  the  case  of  these  elderly  uninsured  persons.  The 
Actuary  will  probably  be  called  upon  to  pass  judgment  upon  many 
of  these  schemes,  if  he  is  not  indeed  himself  the  inventor,  and- 
we  think  that  his  attention  should  be  particularly  called  to  the 
danger  involved  in  this  apparent  tendency  for  mortality  rates  to 
increase  at  the  older  ages.  We  would  suggest  that  in  all  cases 
the  medical  selection  at  the  older  ages  should  be  most  carefully 
conducted  and  considered,  and  that  all  possible  experience  should 
be  tabulated  in  order  that  a  more  reliable  record  as  to  mortality 
rates  at  advanced  ages  may  be  available  in  the  future. 

We  feel  convinced  that  there  is  every  reason  to  anticipate  a 
decrease  in  mortality  profits  from  assured  lives  at  the  older  ages, 
and  that  investigations  in  this  direction  will  be  recognised  as- 
one  of  the  most  important  actuarial  considerations  of  the  near 
future. 


EVOI  UTION  DE  LA  MORTALITE  DES  PERSONNES 
ASSUREES  AU  19^  SIECLE 


J.   BURN  et  W.  C.  SHARMAN.  Londres. 


Le  cours  de  la  mortalite  parmi  les  vies  assurees  en  Angleterre  et 
dans  le  Pays  de  Galles  est  fort  difficile  k  poursuivre  pendant  le  sifecle 
ecoule ;  cette  difficulte  est  due  aux  divers  changements  qui  se  sont 
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produits  dans  les  formes  d'assurances,  dans  la  selection  medicale  et 
dans  plusieurs  autres  facteurs  de  la  gestion  des  Compagnies. 

Etant  donne  que  ses  influences  plutot  etrang^res  n'entrent  pas 
en  ligne  de  compte  pour  la  mortalite  de  la  population  generale, 
il  parait  pratique  d'examiner  d'abord  des  tables  de  mortalite  de 
cette  derniere  categorie  ;  il  s'agit  de  constater,  s'il  y  a  moyen 
de  tracer  une  evolution  constante  et  une  tendance  generale  de 
modification  dans  les  taux  de  mortalite  pendant  iine  longue  periode 
d'observation.  On  trouve  par  une  investigation  pareille  que  la 
mortalite  dans  les  jeunes  ages  tend  decidement  ^  une  diminution 
tandisque  pour  les  ages  plus  avances  la  tendence  parait  plutot  se 
developper  dans  le  sens  inverse. 

Pour  les  vies  assurees,  cette  derniere  tendence  ne  peut  guere 
etre  observee  directement;  il  y  a  lieu  plutot  de  constater,  generale- 
ment  pour  toutes  les  groupes  d'ages,  une  diminution  des  taux  de 
mortalite.  Mais  on  rencontre  pourtant  au  moins  quelques  facteurs 
qui,  isolement,  tendraient  c\  influencer  la  mortalite  dans  le  sens 
d'une  augmentation  pour  les  ages  avances. 

L'etude  de  revolution  des  taux  de  mortalite  pour  les  ages 
avances  est  d'une  importance  particulierement  pratique  dans  les 
conditions  actuelles  de  la  production,  car,  au  fur  et  k  mesure  de 
I'augmentation  des  echeances  de  contrats  mixtes  arrives  a  terme, 
ou  trouvera  un  nombre  toujours  croissant  de  personnes  d'un  age 
superieure,  desireuses  de  souscrire  des  nouvelles  assurances  en 
remplacement  de  leurs  contrats  arrives  k  echeances. 

II  est  fort  probable  que  cette  question  speciale  devra  etre 
reservee  k  une  etude  plus  approfondie,  h.  fin  de  trouver  des  moyens 
pour  satisfaire  aux  besoins  des  candidats  d'assurances  de  la  cate- 
gorie susmentionnee. 

En  ce  qui  concerne  specialement  les  assurances  mixtes,  les  taux 
de  mortalite  pour  cette  categorie  sont  sensiblement  inferieurs  k 
ceux  des  assurances  Vie  Enti^re.  II  y  a  toutefois  lieu  de  supposer 
qu'k  I'avenir  cet  ecart  entre  la  mortalite  de  ces  deux  groupes  deviendra 
de  plus  en  plus  inferieur.  Quant  aux  autres  formes  d'assurances 
on  rencontre  des  fluctuations  assez  fortes  dans  la  mortalite  ;  mais 
comme  regie  generale  on  peut  soutenir  la  these  que  —  dans  une 
comparaison  des  tarifs  —  les  taux  de  mortalite  seront  propor- 
tionnellement  plus  eleves,  si  la  prime  est  plus  faible  en  pourcents 
du  capital  assure. 
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ENTWICKLUNG  DER  STERBLICHKEIT  UNTER  DEN 
VERSICHERTEN   IM    19.  JAHRHUNDERT 

VON 
J.   BURN  &  W.  C.  SHARMAN,   London. 


Der  Verlauf  der  Sterblichkeit  unter  den  versicherten  Leben  in 
England  und  Wales  wahrend  des  abgelaufenen  Jahrhunderts  ist 
iiberaus  schwer  festzustellen,  infolge  der  vielfachen  Veranderungen, 
welche  sich  in  den  Versicherungsformen,  in  der  Auslesepraxis 
der  Gesellschaften  und  dergleichen  vollzogen  haben. 

Da  diese  storenden  Einfliisse  bei  den  Sterblichkeitstafeln  der 
allgemeinen  Revolkerung  nicht  in  Frage  kommen,  liegt  es  nahe, 
zunachst  Sterblichkeitstafeln  der  letztangegebenen  Art  in  Unter- 
suchung  zu  ziehen  und  danach  zu  forschen,  ob  sich  in  der  Ver- 
anderung  der  Sterblichkeit  wahrend  eines  langeren  Zeitabschnittes 
eine  allgemeine  Tendenz  konstatieren  lasst.  Es  hat  sich  ergeben, 
dass  die  Sterblichkeit  in  den  jiingeren  Altern  entschieden  eine 
sinkende  Tendenz  verfolgt,  wahrend  bei  den  hohern  Altersjahr- 
gangen   eher  eine   steigende   Richtung  zu  verfolgen  ist. 

Bei  den  versicherten  Leben  lasst  sich  die  letztangegebene  Tendenz 
nicht  so  direkt  beobachten,  vielmehr  ist  allgemein  in  alien  Alters- 
gruppen  ein  Sinken  der  Sterblichkeit  zu  konstatieren.  Doch  gibt 
es  auch  da  zumindest  einzelne  Faktoren,  welche  die  Sterblichkeit 
in  den  hohern  Altern  in  steigendem  Sinn  beeinflussen. 

Die  Beobachtung  der  Sterblichkeitssatze  in  den  h5hern  Altern 
ist  derzeit  fiir  die  Gesellschaften  von  besonders  aktueller  Wichtig- 
keit,  denn  infolge  der  bevorstehenden,  immer  zunehmenden  Fallig- 
keiten  von  gemischten  Versicherungen  wird  sich  auch  die  Zahl 
jener  in  vorgeriicktem  Alter  stehenden  Versicherten  steigern,  welche 
ihre  abgelaufenen   Polizzen  durch  neue  zu  ersetzen  wiinschen. 

Wahrscheinlich  wird  man  sich  mit  dieser  Frage  noch  naher 
befassen  und  Mittel  und  Wege  finden  miissen,  um  dem  \'ersiche- 
rungsbediirfnis  alterer  Personen   Rechnung  zu  tragen. 

Was  speziell  die  gemischten  Versicherungen  anlangt,  so  sind  in 
dieser  Gruppe  die  Sterblichkeitssatze  wesentlich  niedriger  als  bei 
den  lebenslanglichen   Todesfallpolizzen.   Es  ist  indes    die  Annahme 
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begriindet,    dass    in   Hinkunft  eine  Annaherung  der  Stcrblichkeits- 
satze  dieser  beiden   Gruppen  erfolgen  wird. 

Bei  den  sonstigen  Versicherungsarten  sind  ziemlich  starke 
Schwankungen  der  Sterblichkeit  zu  beobachten,  doch  lasst  sich 
im  allgemeinen  der  Grundsatz  aufstellen,  dass  im  Vergleiche  der 
Tarife  untereinander  die  Sterblichkeit  prozentuell  umso  hoher  ist, 
je  niedriger  die  Pramiensatze  in  Prozenten  der  Versicherungssumme 
erscheinen. 


I 


IV—  D: 


A  COMPARISON  BETWEEN  THE  MORTALITY 

EXPERIENCE  OF  THE  EQUITABLE  LIFE 

ASSURANCE  SOCIETY  AT  THE 

BEGINNING  AND  THE  END 
OF  THE  NINETEENTH  CENTURY. 

BY 

HENRY  WILLIAM  MANLY, 

Past-President  and  Fellow  of  the  Institute  of  Actuaries,  Fellow  of  the 

Actuarial  Society  of  America,  and  Corresponding  Member  of 

I'lnstitut  des  Actuaires  Frangais,  London. 


One  of  the  subjects  proposed  for  discussion  at  this,  the  Vllth 
International  Congress  of  Actuaries,  is  ,,The  course,  since  1800, 
of  the  mortality  of  assured  persons,  distinguishing,  if  practicable, 
the  sexes,  professions,  types  of  assurance  etc". 

The  material  available  for  such  a  discussion  is  necessarily  very 
limited,  for  there  was  only  one  Life  Assurance  Company  established 
before  1800  and  in  existence  at  the  close  of  the  19th  century 
which  had  published  its  early  experience,  namely,  ,,The  Society 
for  the  Equitable  Assurance  of  Lives  and  Survivorships",  founded 
in  the  year  1762,  but  always  referred  to  as  ,,The  Equitable 
Society",  the  title  of  which  was  changed,  in  1893,  to  ,,The 
Equitable  Life  Assurance  Society". 

There  are  a  few  Life  Companies  which  date  back  to  the  early  years 
of  the  19th  century;  but  when  it  is  considered  that  an  experience 
of  assured  lives  is  of  very  little  value  unless  the  data  include 
lives  which  have  been  assured  for  40  years  or  more,  so  that  the 
observations  can  be  extended  to  the  limiting  age  of  life,  it  follows 
that  the  interval  between  two  observations,  made  by  a  Company 
which  has  existed  for  only  a  century,  even  if  the  data  were 
available,  could  only  be  a  fraction  of  a  century. 

In  all  comparisons  it  is  essential  that  like  should  be  compared 
with  like,  and  more  particularly  is  this  the  case  with  assured  lives. 
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This  might  be  achieved  by  separating  the  data  into  classes 
representing  different  professions  and  occupations,  but  at  present 
the  data  available  are  so  small  that  such  a  division  is  impracticable. 
The  only  distinction  we  can  draw  at  present  is  a  pecuniary  one, 
and  that  only  in  a  rough  and  indistinct  way.  For  example,  it 
would  not  be  correct  to  compare  the  mortality  amongst  a  fairly 
well-to-do  class  at  one  time  with  the  mortality  amongst  the  wages 
class  at  another  time.  Again,  one  Company  may  draw  its  assured 
from  a  higher  stratum  of  class  distinctions  than  another,  while  the 
same  Company  may,  in  course  of  time,  extend  its  operations  into 
a  lower  or  higher  stratum.  This  would  be  shown  by  a  change  in 
the  average  amount  assured  by  new  policies  from  year  to  year. 
In  this  respect  the  experience  of  ,,The  Equitable"  is  exceedingly 
valuable,  for  the  average  amount  assured  has  remained  fairly 
constant  during  the  w^hole  period  of  its  existence. 

There  is  one  matter,  however,  of  the  most  vital  importance,  if 
a  correct  comparison  is  to  be  made  of  the  experience  of  assured 
lives  at  different  periods,  namely,  the  question  of  the  effect  of 
selection.  During  the  whole  of  the  19th  century,  medical  science 
and  surgical  skill  had  been  growing  in  proficiency  and  dexterity, 
and  both  made  rapid  strides  during  the  latter  part  of  the  period. 
With  these  improvements  there  naturally  followed  greater  skill  in 
diagnosing  diseases  and  constitutional  defects,  with  the  result  that 
the  mortality  amongst  assured  lives,  in  the  early  years  of  assurance, 
steadily  improved,  and  the  period  during  which  the  effect  of 
selection  operates  has  grown  longer. 

In  the  early  years  of  "The  Equitable  Society",  the  medical 
profession  had  very  little  knowledge  and  practically  no  skill  in 
diagnosing  disease  and  constitutional  defects ;  and  although  the 
Directors  always  required  "a  reference  to  two  persons  of  good 
repute,  (one,  if  possible,  of  the  medical  profession),  to  ascertain 
the  present  and  general  state  of  health  of  the  life  to  be  assured", 
they  relied  very  much  upon  their  impressions  from  a  personal 
interview  in  deciding  whether  the  applicant  should  be  admitted  a 
member  or  not.  The  result  was  that  the  effect  of  selection  lasted 
but  a  very  short  time. 

To  show  the  effect  of  selection  in  the  latter  part  of  the  century, 
we  have  only  to  examine  the  British  Offices  (O^^)  Experience, 
embracing  the  combined  experience  of  60  British  Offices,  the 
largest  and  most  complete  collection  of  assured  lives  ever  brought 


Manly.  A  comparison  between  the  mortality  experience  of  ihe  »Eqiiitable>-.  559 


together.  It  was  based  on  an  investigation  of  all  the  assurances 
prior  to  ist  January  1863  and  brought  under  observation  at  their 
policy-anniversaries  in  that  year,  and  the  new  assurances  effected 
between  ist  January  1863  and  31st  December  1892,  the  obser- 
vations ceasing  on  the  anniversary  dates  of  all  the  assurances  in  1893. 

TABLE    I. 

Sho-u'ing   the  curtate  expectation  of  life  according  to  different 
Sections  of  the  British   Offices  (O^' )  Experience,  unadjusted. 


0 

Curtate  Expectation  of  life 

at  ages. 

Section  of  Experience. 

I'ercenta 

select  cxp 

include 

20         25 

30 

40 

50 

60 

70 

80     ,     90 

i 

I.   Old  assurances. 

14. 18 

41.22 

37.52 

33.98 

26.85   19.92 

13.50 

8.17 

4.361    2.19 

2.  New  assurances. 

62.74 

43.74 

39.65 

35.58 

27.80  20.42 

13.79 

8.26 

4.29 

1 .69 

3.  Combined    aggre- 

1 

gate,  old  and  new. 

44.48 

43.18 

39.10 

35.06 

27.36   20. 12 

13.58 

8.20 

4.36 

2.18. 

4.  Combined    aggre- 

gate, excluding 

first     5    years    of 

assurance. 

26.40 

42.19 

3«.3o 

34.57 

27.15 

20.03 

13.56 

8.19 

4.36 

2.18 

5.  Combined    aggre- 

gate, excluding 

first    10    years  of 

assurance. 

0.00 

41.92 

38.20 

34.41 

27.06   20.00 

13.53 

8,19 

4.56 

2.1& 

6.  Combined    Select. 

42.80 

39.09 

35." 

27.74 

20.44 

14.30 

9.83 

This  is  a  most  instructive  Table,  because  it  shows  the  effect  of 
including  different  proportions  of  select  lives  in  an  experience.  In  line 
\  (Old  assurances)  there  is  a  certain  amount  of  selection  included, 
about  14  percent  of  the  whole,  but  with  rapidly  diminishing  in- 
fluence on  the  mortality  at  successive  ages  at  entry  and  years  of 
assurance.  We  should,  therefore,  expect  to  find  that  the  expectation 
of  life  at  the  early  ages  would  be  slightly  higher  than  in  an 
experience  where  all  selection   was  eliminated. 

Rut  comparing  the  figures  with  those  in   line   5,  wo  find  this  is 

*)  The  "Percentage  of  select  experience  included",  recorded  in  the  second  column, 
is  the  percentage  of  the  select  "years  of  risk"  to  the  aggregate  "years  of  risk",  on 
the  assumption  that  the  effect  of  selection  is  exhausted  in   10  years. 
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not  so.  There  are  two  possible  explanations  for  the  difference  ; 
either,  (i)  that  the  ''old"  lives  that  were  brought  under  observation 
in  1863  ^vere  subject  to  a  slightly  heavier  death  rate  than  those 
assured  subsequently ;  or,  (2)  that  the  effect  of  selection  was  not 
completely  eliminated  in  the  1893  experience  by  excluding  only 
the  first  10  years  of  assurance.  There  is  no  reason  to  believe 
that  there  was  any  difference  in  the  death  rate  during  the  period 
of  observation,  but  we  do  know  J;hat  in  the  1893  experience  the 
effect  of  selection  was  traceable  for   15  years  and  even  longer. 

The  figures  in  the  last  line,  6,  show  the  average  complete 
years  of  after  life-time  for  select  lives  at  entrance.  It  follows, 
therefore,  that  a  Table  of  Experience  which  gives  a  higher  value 
to  the  "expectation  of  life"  must,  in  some  w^ay,  be  subject  to 
some  disturbing  influence.  Now  it  will  be  seen  that  the  values  in 
line  2  are  greater,  under  age  50,  than  in  line  6,  and  that  in  line 
3  they  are  greater  up  to  age  25.  The  reason  is  to  be  found  in 
the  fact  that  the  greater  volume  of  new  assurances  is  granted  at 
ages  up  to  35,  so  that,  in  an  aggregate  Table,  selection  is  con- 
stantly being  renewed  by  the  introduction  of  new  assurances  at 
successive  ages,  and  consequently  there  is  too  much  selection  at 
all  ages  up  to  45 ;  but  after  that  age,  the  number  who  have 
passed  the  select  period  is  greater  than  the  number  of  new  select 
cases,  and  in  consequence  the  expectation  of  life  by  the  aggregate 
experience  is  less  than  by  the  select  table.  This  effect  was  coun- 
teracted, to  a  certain  extent,  in  the  British  Offices  (O^^)  Combined 
aggregate  Experience  Table,  by  combining  the  old  assurances,  as 
from  their  policy-anniversaries  in  1862,  with  the  new  assurances 
granted  from  the  ist  January  1863  to  31st  December  1892,  with 
the  result  that  there  was  a  slightly  over-average  amount  of 
selection  up  to  about  age   26,  and  an  under-average  amount  after. 

The  conclusion  to  be  drawn  from  the  above  considerations, 
therefore,  is,  that  in  comparing  the  mortality  experience  of  two 
Companies,  or  the  experience  of  the  same  Company  at  different 
periods,  we  must  either  compare  the  Select  experience  at  each 
age,  or  we  must  first  eliminate  the  experience  for  the  period  over 
which  the  effect  of  selection  extends,  and  compare  the  Select 
Ultimate  experience. 

With  the  kind  permission  of  the  Directors  of  the  Equitable 
Life  Assurance  Society,  I  have  the  honor  to  place  before  the 
members   of  the  Congress  the  results  of  two  investigations  of  the 
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lives  assured  by  that   Society  during  t\\  o  separate  periods,  namely, 
1762  —   1829  and   1863  —   1893. 

Experience  1J62  to   i82g. 

In  the  year  1834,  the  Directors  of  the  E(]uitahle  Society 
published  the  experience  'of  all  the  lives  which  had  been  assured 
from  the  time  of  its  commencement  in  September  1762  to  the 
ist  of  January  1829,  —  a  period  exceeding  67  years".  As  a  matter 
of  fact,  the  experience  covers  the  period  from  ist  January  1763 
to  31st  December  1829.  This  experience  was  extracted  from  the 
records  of  the  Society  by  ARTHUR  MORGAN,  the  Actuary,  and  was 
classified  according  to  the  Calender  year  method,  the  age  stated 
in  the  proposal  form  as  age  next  birthday  being  assumed  to  be 
the  exact  age  on  the  following  ist  of  January.  Thus,  the  experience 
from  the  date  of  entry  to  the  following  31st  December  was 
omitted,  and  the  new  assurances  granted  in  the  year  1829  were 
excluded. 

The  number  of  lives  included  in  the  observations  was  21.398, 
of  whom  5,144  died,  9,324  ceased  to  be  members  by  surrender, 
forfeiture,  or  expiration  of  their  policies,  and  6,930  were  in  existence 
at  the  end  of  the  period.  The  number  of  years  of  life  entered 
upon  was  266,872,  and  the  total  years  of  risk  was  262,210.  Both 
sexes  were  included  in  the  experience,  but  ARTHUR  MORGAN  subse- 
quently stated  that  the  number  of  female  lives  insured  in  the 
Equitable,  from  the  commencement  "has  been  so  small  that  the 
probabilities  of  life  given  in  Table  A  of  the  published  experience 
may  be  confidently  taken  to  represent  the  value  of  lives  of  males 
only". 

The  form  in  which  the  data  were  collated  was  that  of  a  select 
experience  in  horizontal  lines,  instead  of  in  columns.  This  greatly 
facilitated  the  construction  of  the  aggregate  experience. 

On  analyzing  the  rate  of  mortality  for  each  year  after  the  year 
of  assurance,  it  was  found  that  the  effect  of  selection  lasted  for 
a  very  short  time  amongst  the  young  entrants,  but  became  more 
extended  as  the  ages  at  entrance  increased.  This  may  have  been 
due  to  the  difficulty  of  detecting  constitutional  defects  in  the 
young  lives  by  the  method  of  selection  adopted,  for  the  number  of 
deaths  from  consumption  and  heart  and  brain  diseases  is  remarkablv 
high  at  the  early  ages. 

36 
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In  order  to  eliminate  the  effect  of  selection,  a  Select  Ultimate 
Table  was  formed  by  excluding  the  first  year  after  the  year  of 
assurance  up  to  age  27,  the  first  two  years  after  the  year  of  assurance 
from  age  28  to  age  32,  tlie  first  three  years  from  age  33  to  age 
37,  the  first  four  years  from  age  38  to  age  42,  the  hrst  five 
years  from  age  43  to  age  52,  and  the  first  six  years  after.  As 
the  experience  for  the  portion  of  the  year  from  the  date  of  entrance 
to  the  following  31st  December  was  excluded  from  the  observations, 
being,  on  the  average,  half  a  year  from  entrance,  this  arrangement 
was  equivalent  to  excluding  from  one  and  a  half  to  six  and  a 
half  years  of  select  experience. 

Diagram   A. 

Illustrating  the  rate  of  mortality  for  all  ages,  10  to  67  taken  together, 

in  each  year  after  assurance,  according  to  the  two  Experiences 

of  The  Equitable  Society. 

Unadjusted  rates Black 

Graduated  rates Blue 

Aggregate  Table Red 

Select   ultimate  Table Dashes  &.  stars 
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The  general  effect,  throughout  tlie  whole  experience,  of  the 
exclusion  of  selection,  is  illustrated  in  Diagram  A,  showing  the 
rate  of  mortalitv,  for  all  ages  taken  together,  in  each  of  the  first 
seven  years  after  the  year  of  assurance,  and  the  corresponding 
rates  according  to  the  aggregate  experience  and  the  select  ultimate 
experience. 

The  mortality  is  very  light  in  the  first  year  after  the  year  of 
assurance,  rises  rapidly  for  the  next  year  and  is  slightly  higher  in 
the  following  year,  remains  practically  stationary  lor  the  next  two 
years,  and  then  rises  again  to  meet  the  Select  Ultimate  rate  in 
the  seventh  year  after  the  year  of  assurance. 

Experience  i86j  to   rSgj. 

When,  in  the  year  1893,  the  Institute  of  Actuaries  and  the 
Faculty  of  Actuaries  in  Scotland  decided  to  collect  the  mortality 
experience  during  the  previous  30  years,  of  all  the  British  Offices 
willing  to  contribute,  the  Directors  of  the  Equitable  agreed  to 
contribute  the  desired  data  from  the  records  of  the  Society. 

A  Joint  Committee  of  the  two  bodies  (the  Institute  of  Actuaries 
and  the  Faculty  of  Actuaries)  was  formed,  and  they  decided  to 
confine  the  investigation  to  those  lives  who  had  been  accepted  at 
the  ordinary  rates  of  premium  and  to  policies  issued  in  the  United 
Kingdom. 

The  cards  required  for  recording  the  data,  in  respect  of  each 
individual  policy,  were  supplied  bv  the  Joint  Committee  at  the 
beginning  of  1895,  ^'^^  were  to  be  returned  by  the  end  of  1896. 
As  the  Equitable  Society's  cards  were  all  written  by  the  beginning 
of  1896,  I  took  the  opportunity  of  using  them  to  ascertain  the 
experience  of  the  Societv  before  sending  them  in  to  the  Joint 
Committee.  The  cards  were  coloured  according  to  sex,  and  they 
contained  information  at  to  the  Class  of  assurance,  whether  ,, Whole 
Life",  ,, Joint  Lives",  ,,Term",  ..Contingent"  etc.;  and  whether  the 
assurance  was  ..With  Profit"  or  ,,\\^ithout  Profit".  They  were  first 
sorted  according  to  sex,  then  according  to  ,, Profit"  or  ,,Non-Profit", 
and  afterwards  according  to  Class.  The  males,  Whole  Life  and 
Joint  lives,  With  Profits,  were  then  selected  for  the  major  mortality 
investigation. 

The  observations  were  made  according  to  policy-years  ;  and  the 
method    of   classification   used  was  that  known  as  the  nearest  age 
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and  nearest  duration.  As  it  was  intended  to  collect  the  experience 
in  the  form  of  Select  Tables,  only  those  duplicates  were  eliminated 
that  came  under  the  same  integral  age  at  entry.  Each  new 
assurance  effected  in  subsequent  years  was  treated  as  a  new  risk 
coming  under  observation   for  the  first  time. 

The  number  of  lives  included  in  the  observations  was  7,411, 
of  whom  3,013  died,  863  were  discontinued,  and  3,535  were  in 
existence  at  the  end  of  the  period.  The  number  of  years  of  Life 
was  103,214,  showing  that  the  average  number  of  years  under 
observation  was    13.9. 

The  Equitable  (1893)  Experience  is  specially  rich  in  old  lives, 
an  advantage  which  it  possesses  over  most  Tables  formed  from 
similar  observations.  During  the  period  under  review,  the  assurances 
were  small  in  number  and  gradually  decreasing,  so  that  the  effect 
of  selection   was  gradually  diminishing. 

The  select  rate  of  mortality  for  each  year  after  assurance,  for 
serial  groups  of  10  ages,  was  compared  with  the  aggregate 
experience,  with  the  result  that  the  effect  of  selection  could 
be  distinctly  followed  for  15  years,  and  that  it  was  traceable 
for  another  5  years.  This  is  illustrated  in  Diagram  A,  showing 
the  rate  of  mortality,  for  all  ages  taken  together,  in  each  of 
the  first  14  years  after  assurance,  (the  irregular  black 
line),  the  corresponding  rates  according  to  the  graduated  aggre- 
gate experience  (the  red  line),  and  the  graduated  select  ulti- 
mate experience,  excluding  the  lirst  14  years  of  assurance,  (the 
line  of  dashes  and  crosses).  The  rates  of  select  mortality  are  so 
irregular  that  I  have  graduated  them,  (the  blue  line),  and  it  will 
be  seen  that  the  curve  is  not  dissimilar,  in  its  general  feature, 
to  that  of  the  select  mortality  in  the  1829  experience,  only  much 
more  extended. 

In  the  following  Table  2,  I  have  set  out,  side  by  side,  the 
unadjusted  aggregate  data  of  the  two  experiences  and  the  respective 
graduated  probabilities  of  dying  in  a  year.  This  will  afford  the 
means  of  judging  the  weight  of  the  experience,  as  well  as  of 
comparing  the  results.  The  1829  experience  was  graduated  by 
the  graphic  method,  .and  the  1893  experience  by  the  application 
of  Makeham's  law.  The  Makeham  graduation  gives  excellent  results 
up  to  age  67,  but  after  that  age  it  obliterates  the  true  feature  of 
the   mortality  curve. 

In   Table  3,   I  give,   side  by  side,   the  unadjusted  select  ultimate 
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data    ol    the    two    experiences    and    the    correspondinjj^  i^raduated 
probabihties  of  dyhig. 

1  have  ilhistrated,  in  Diai^rain  I^  the  mortality  curves  by  the 
two  aggregate  experiences,  and  have  drawn  an  extra  Hne  (in 
blue)  showing  the  graphic  graduation  of  the  1893  experience 
from  age  68.  {Sec  Appendix,) 


Table  2,  giving  the   unadjusted  aggregate  data  of  the  two  Experiences 

of  the  Equitable  Society,  1662— 1829  and  1863     1893  and  the  graduated 

probability  of  dying  in  a  year  according  to  each  Experience. 


Age 

1762—  182 

9  EXPERIENCE 

1863 -1893  EXPERIENCE 

X 

Exposed  to  Risk 

Deaths 

Graduated 

Exposed  to  Risk  Deaths 

Graduated 

E,. 

©.■ 

q.r. 

E., 

e.  ' 

qx 

10 

141 

2 

.00597 

_ 

_ 

1 1 

170.5 

0 

.00603 

-- 

— 

— 

12 

198 

I 

.00608 

— 

— 

— 

13 

243-5 

0 

.00613 

— 

— 

— 

14 

279 

2 

.00619 

— 

— 

— 

15 

313.5 

2 

.00626 

— 

— 

— 

16 

359 

4 

.00633 

— 

— 

— 

17 

399 

4 

. 00640 

— 

— 

— 

18 

518 

3 

.0064S 

— 

— 

— 

19 

737 

7 

.00656 

158 

0 

— 

20 

944 

8 

.00666 

198 

2 

.C0410 

21 

1136.5 

8 

.00678 

259 

2 

.00414 

22 

1317 

7 

.00691 

323 

0 

. 004 1 8 

23 

1620.5 

13 

.00705 

405 

0 

.00423 

24 

1974.5 

15 

.00719 

515 

I 

.00428 

25 

2396 

20 

.00734 

656 

4 

.00433 

26 

2767.5 

22 

.00749 

S02 

2 

.00439 

27 

3194.5 

26 

.00764 

939 

5 

.00446 

28 

3623 

26 

.00780 

1079 

3 

.00453 

29 

4112 

20 

.00797 

1232 

4 

.00461 

30 

4559.5 

32 

.00SI5 

1368 

5 

.00471 

31 

5003.5 

32 

.00834 

1494 

8 

.00481 

32 

5432 

35 

.00S54 

1602 

1 1 

.00492 

33 

5757.5 

49 

.00S75 

1719 

13 

.00503 

34 

6112 

59 

.00897 

1S30 

8 

.00516 

35 

6443.5 

66 

.00920 

1934 

10 

.00531 

3b 

6734 

68 

. 00945 

2021 

15 

.00547 

37 

7001 

73 

.OC972 

2081 

17 

.00565 

38 

7156.5 

69 

.01001 

2107 

15 

.00585 

39 

7358 

89 

.01032 

2132 

13 

.00606 

40 

7465.5 

95 

.01065 

2200 

20 

.00630 

41 

7510 

81 

.01100 

2236 

10 

.00658 

42 

7567.5 

85 

.0II3S 

2276 

15 

.00687 

42 

7585.5 

74 

.01179 

2274 

17 

.00718 

44 

7589.5 

90 

.01223 

2275 

19 

.00753 

45 

7565 

87 

.01271 

2281 

23 

.00795 

46 

7505.5 

91 

.01323 

2275 

16 

.00839 

47 

7439 

90 

.01380 

2277 

29 

.00885 

48 

7283 

117 

.01443 

2249 

14 

.00937 

49 

7149 

II I 

.01513 

2262 

32 

.00994 

50 

6961 .5 

123 

.01591 

2244 

25 

.01058 

51 

6690 

126 

.01679 

21S3 

22 

.01129 

52 

6414.5 

136 

.01778 

2191 

16 

.01207 

53 

6147 

119 

.01889 

2169 

25 

.01293 

54 

5876 

107 

.02013 

2130 

30 

.01387 

55 

5615 -5 

140 

.02151 

2117 

22 

.01490 

56 

5377 

137 

.02304 

2109 

30 

.01606 

57 

5122 

no 

.02470 

2083 

35 

.01732 

58 

4857 

105 

.02654 

2057 

36 

.01873 

59 

4636 

147 

.02857 

2053 

34 

.02028 

Table  2  giving  the  unadjusted  aggregate  data  of  the  two  Experiences 

of  the  Equitable  Society,  1762     1829  and  1863  —1893,  and  the  graduated 

probability  of  dying  in  a  year  according  to  each  Experience. 


170^  — iti2y   EXl'ERIE.XCl:: 


Ex[)iise<l  to  Riskj  Deaths         Graduated 


1SO3      1^93   EXl'ERIENLE 


Exposed  to  Risk'  Deaths  !       Graduated 

/t.r  '  (-J,  7, 


4346 

115 

4061 .5 

133 

3788 

118 

3545 

i3(> 

3251.5 

136 

3015.5 
2746.5 


2432 

2153 
1909 

1678 
1464 
1249 

1082 

941 


797 

651.5 

531 

432.5 

352.5 

279.5 

225 

162 

128.5 

104.5 

So.  5 

59.5 
46.5 

33.5 
24 

17 
10 

5.5 


136 

137 
121 
125 
112 

128 

105 

91 

73 

80 


65 
55 
41 
46 

37 
43 
14 
17 
II 

13 


.03083 

.03333 
.03608 
.03907 
.04225 

.04560 
.04909 
.05269 
.05642 
.06028 

.06429 
.06848 
.07289 
.07768 
.08296 

.08879 
.09507 
. 10270 
. 1 1058 
.11861 

. 12674 
.13494 
•14314 
.15134 
.15954 

.16774 
•17594 
.18414 

.19234 
. 2 1 406 

.24742 
.28995 

.33923 
.39416 

■44177 

•50359 
•55073 
.61290 
.75100 
I . 00000 


2027 
1963 
1946 

1923 
1858 

1801 

1738 
1695 
1642 
1572 

1534 
1494 
1409 
1316 
1235 

"33 

1052 

944 
873 
796 

692 
623 
564 
498 
425 

359 
304 
253 
198 

154 

122 
86 
68 
48 
32 

16 


52 
36 
52 
71 
63 

64 
68 
77 
87 
69 

73 
87 

"3 
97 

no 

92 

108 

87 

93 

113 

90 

83 
92 

79 
70 

63 
52 
58 
49 
37 

32 
19 
20 
16 
15 

7 
3 
6 


.02196 
.02385 
.02591 
.02819 
.03070 

.03438 
.03748 
.04089 
.04463 
.04875 

,05326 
.05821 
.06365 
.06960 
•07613 

.08327 
. 09 1 08 
.09962 
. 10895 
. I 1912 

. 1 302 1 
.14227 
.15538 
. 1 696 1 
. 18502 

.20169 
.21967 
■  23904 
■25984 
.28213 

.30592 
•33126 

•35S34 
.38596 
.41667 

.44897 
.48148 

.51429 
.55882 
. 60000 

.66667 
. 00000 


Table  3,  giving  the  unadjusted  Select  Ultimate  data  ofthe  two  Experiences 

of  the  Equitable  Society,  1762— 1829  and  1863     1893,  and  the  graduated 

probability    of  dying  in  a  year  according  to  each  experience. 


Age 

1762—1829  EXPERIENCE 

1863— 1893  EXPERIENCE 

1 

Exposed  to  Risk 

Deaths  1 

Graduated 

Exposed  to  Risk 

Deaths 

Graduated 

X 

£.r 

0. 

q.r 

E.r 

0.r 

(/.r 

10 
1 1 

— 

— 

- 

- 

- 

— 

12 
13 

190.5 

o 

.00858 

— 





14 

231 

2 

.00859 

— 

— 

*  — 

15 

263 . 5 

2 

.00S60 

— 

— 



16 

223 

4 

.00861 

— 

— 



17 

328 

3 

.00862 

— 

— 



iS 

369 

3 

.00863 

— 

— 



19 

487 

5 

.00864 

— 

— 

— 

20 

682.  s 

6 

.00865 

— 

— 



21 

765.5 

7 

.00866 

— 

— 

— 

22 

879 

6 

.00S67 

— . 

— 

— 

23 

1122 

II 

.00868 

— 

— 



24 

1456 

15 

.00869 

— 

— 

— 

25 

1753.5 

i6 

.00870 

17                          0 

.00750 

26 

2152.5 

21 

.00871 

27               1             I 

.00756 

27 

2511.5 

24 

.00872 

33                    0 

.00762 

28 

2234 

19 

.00873 

38 

0 

.00768 

29 

2623 

15 

.00874 

47 

0 

.00774 

30 

3040.5 

25 

.00890 

58 

0 

.00780 

31 

3477.5 

26 

. 00909 

79 

2 

.00786 

32 

3882.5 

28 

.00929 

89 

0 

.00792 

33 

3559.5 

36 

.00949 

114           j         0 

.00798 

34 

3954.5 

49 

.00969 

142 

3 

.00805 

35 

4299.5 

50 

.00990 

160 

I 

.00811 

36 

4587 

47 

.01013 

216 

I 

.00818 

37 

4880.5 

52 

.01038 

279 

4 

.00825 

38 

4501.5 

41 

.01066 

340 

2 

.00831 

39 

4764 

51 

.01097 

426 

I 

.00839 

40 

4985.5 

69 

.01130 

538 

4 

.00846 

41 

5191 

59 

.01165 

619 

I 

.00853 

42 

5367 

67 

.01203 

716 

5 

,00860 

43 

5008.5 

52 

.01245 

811 

5 

.00868 

44 

5133.5 

68 

.01292 

913 

9 

.00875 

45 

5227.5 

60 

.01342 

lOIO 

12 

.00886 

46 

5291.5 

69 

.01400 

1079 

10 

. 009  I  I 

47 

5347 

70 

.01462 

1146 

21 

. 00943 

4S 

5333-5 

90 

.01536 

1195 

II 

.01003 

49 

5280.5 

87 

.01627 

1294 

20 

.01063 

50 

5234 

94 

.01723 

1377 

18 

.01136 

51 

5112.5 

93 

.01824 

1408 

16 

.01212 

52 

5003 

103 

.01930 

1 46 1 

II 

.01308 

53 

4598.5 

95 

.02041               1493 

22 

.01409 

54 

4431 

82 

.02156                   I49S 

27 

.01514 

Note. 

The    years    of 

Select    r 

nortality    excluded  arc  not  the  same  in  b 

0th  Experiences 

In  the    17 

62 — 1829  Exper 

ience  th 

e  years  of  select  assurance  excluded  vary 

from  1 1/2  to  6V2 

while  in 

the   1863  —  93  E 

>cperieiice 

1 5   years  of  se' 

ect  assurance  we 

re  exclu 

ded. 

Tables,  giving  the  unadjusted  Select  Ultimate  data  ofthe  two  Experiences 

of  the  Equitable  Society,  1762     1829  and  1863     1893,  and  the  gr  aduated 

probability  of  dying  in  a  year  according  to  each  experience. 


1762-18: 

29  KXI'KKIKNCK 

18O3— 1893  K.\l'l 

•:kience 

A<re 

Exposed  to  Risk 

Deaths 

Graduated 

Exposed  to  Risk 

Deaths 

Graduated 

.V 

^.,- 

0. 

'/■■■ 

E,: 

(■>.v 

^x- 

55 

43*^'  -5 

114 

.02277 

'555 

21 

.01623 

5^ 

4144.5 

loS 

.02408 

1597 

23 

.01737 

57 

4014 

90 

.02550 

161 9 

31 

.01863 

5^ 

3859.5 

9' 

.02702 

1652 

31 

.01996 

59 

3^6.5 

117 

.02864 

1686 

33 

.02143 

60 

35JO 

100 

.03037 

1691 

45 

.02298 

61 

3329 

114 

.03220 

1663 

25 

.02486 

62 

3156 

99 

. 03469 

1678 

44 

.02701 

63 

2983 

122 

.03783 

1684 

59 

.02949 

64 

2757 

121 

. 04 1 64 

1643 

58 

.03224 

65 

2594.5 

120 

.04610 

1610 

61 

•03531 

66 

2392 

125 

.05041 

1566 

66 

.03885 

67 

2159 

110 

.05456 

1544 

72 

.04320 

68 

1963.5 

115 

.05856 

1514 

81 

.04778 

69 

1794 

106 

.06240 

1458 

64 

.05284 

70 

1610 

124 

.06658 

1441 

71 

.05818 

71 

1429.5 

104 

.071 1 1 

1414 

80 

.063S6 

72 

1244 

91 

.07598 

1348 

107 

.06979 

73 

1079 

73 

.08120 

1273 

93 

.07598 

74 

938 

80 

.08667 

1201 

108 

.08244 

75 

792 

81 

.09240 

1107 

91 

.08916 

76 

646.5 

65 

.09837 

1033 

106 

.09614 

77 

525 

55 

. 10460 

932 

85 

.1034 

78 

429.5 

41 

.11137 

866 

92 

.1120 

79 

349.5 

46 

. 11869 

791 

112 

.1208 

80 

276.5 

37 

.12674 

688 

89 

.1304 

81 

225 

43 

•13494 

621 

83 

.1404 

82 

162 

14 

.14314 

564 

92 

.1505 

83 

128.5 

17 

•15134 

498 

79 

.  1610 

84 

104.5 

11 

.15954 

425 

70 

.1740 

85 

80.5 

13 

.16774 

359 

63 

.1836 

86 

59.5 

10 

.17594 

304 

52 

.i960 

87 

46.5 

II 

.18414 

253 

>;8 

.2095 

88 

33-5 

5 

.19234 

198 

49 

.2244 

89 

24 

6 

.21406 

154 

37 

.2428 

90 

17 

4 

.24742 

122 

32 

.2647 

91 

10 

3 

.28995 

86 

19 

.2901 

92 

5.5 

2 

.33923 

68 

20 

.3190 

93 

— 

.39416 

48 

16 

.3526 

94 

— 

— 

.44177 

32 

15 

.3906 

95 

— 

— 

.50359 

16 

7 

•  4332 

96 

— 

— 

.55073 

1 1 

3 

•  4746 

97 

— 

— 

.61290 

8 

6 

.5143 

98 

— 

— 

.75100 

2 

I 

•  5588 

99 

— 

— 

I . 00000 

I 

0 

.6000 

100 

— 

— 

— 

I 

0 

.6667 

lOI 

— 

— 

— 

I 

0 

I . 0000 

102 

- 

— 

— 

I 

0 

— 

103 

— 

— 

— 

I 

I 

— 
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Diagram  C  illustrates  tlu'  niortalitv  curves  of  the  two  select 
ultimate  cxi)ericnces,  the  graduation,  in  both  cases,  being  made 
by  the  graphic   method. 

An  inspection  of  the  two  Diagrams  P>  and  C,  at  once  shows 
that  tiiere  has  been  a  great  improvement  in  the  rate  of  mortality 
in  the  early  and  middle  periods  of  life,  and  that  the  im])rovement 
extends  up  to  age  75  ;  but  that  after  that  age,  if  allowance  be 
made  for  the  weight  of  the  respective  data,  there  is  practically  no 
difference. 

The  question  arises :  How  is  it  possible  to  measure  the  extent 
of  the  improvement?  I  have  tried  several  ways,  but  the  one  which 
seems  the  most  satisfactory  is  to  compare  the  adjusted  rates  of 
mortality  in  quinary  groups  of  ages.  The  results  are  given  in 
the  following  Table. 

Table    4,   showing   the   percentage   of  decrease  (  — )  or  increase 

(-[-)  in  the  rate  of  mortality  in  a  comparison  of  the  1863—93 

Experience    with    the    1762 — 1829    Experience,    omitting 

those  portions  of  the  experience  ^vhere  the  data  are 

insufficient  to  give   trustw^orthy  results. 


AGGREGATE  EXPERIENCE. 

ULTIMATE  SELECT  EXPERIENCE. 

Ages. 

1762  — 1829 
Average  rate 
of  Mortality. 

1863  — 1893 
Average  rate 
of  Mortality. 

Percentage 
of  decrease 

( — )  or  in- 
crease (+  • 

1762  — 1829 

Average  rate 
of  Mortality. 

1863  — 1893 

Average  rate 
of  Mortality. 

Percentage 
of  decrease 

( — )  or  in- 
crease (-f\ 

20-24 

.00692 

.00419 

—39-5 

25-29 

.00765 

.00446 

—41.6 

30-34 

.00855 

.00493 

—42.4 

35-39 

.00974 

.00567 

-41. s 

40-44 

.01 141 

.00689 

—39.6 

.01207 

.00860 

—28.7 

45-49 

.01386 

.00890 

-35-8 

01473 

.00961 

-34.8 

50-54 

.01790 

.01215 

—32.1 

01935 

.01316 

—32.0 

55-59 

.02487 

.01746 

— 29.8 

02560 

.01872 

— 26.9 

60-64 

.03631 

.02612 

—28.1 

03535 

.02732 

— 22.7 

65-69 

.05282 

.04140 

— 21 .6 

05441 

.04360 

—  19.9 

70-74 

.07326 

.06862 

-  6.3 

07631 

.07005 

—    8.2 

75-79 

•IO315 

.10434 

+    i.i 

10509 

.10430 

—     .8 

Note.  In  the  above  Table  the  rates  of  mortality  according  to 
the  graphic  graduation  of  the  1863 — 93  experience  after  age  68 
have  been  used.  (See  Appendix) 
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How  far  then  is  it  possible  to  generalise  on  the  improvement 
in  the  mortality  amongst  Assured  Lives  during  the  last  century? 
That  there  has  been  a  very  considerable  improvement  there  is  no 
doubt.  If  we  leave  out  the  effect  of  selection,  and  omit  the 
experience  under  age  40,  because  of  the  paucity  of  the  data,  we 
may  roughly  say  that  the  improvement  under  age  54  is  about  30 
percent;  from  age  55  to  59  it  is  about  27  percent;  from  60  to 
64  it  is  about  23  percent ;  from  65  to  69  about  20  percent ;  from 
70  to  74  about  8  percent;  and  after  age  75  there  has  been  little 
or  no  change. 

The  fact  that  there  has  been  no  improvement  after  the  age  of 
75  rather  upsets  our  preconceived  notions,  because  I  think  there 
is  a  general  opinion  that  people  now  live  to  greater  ages.  If 
there  has  been  any  improvement  in  the  rate  of  mortality  after 
age   75  it  can  only  have  been   during  the  last  20  years. 

The  effect  of  the  improvement  in  the  rate  of  mortalitv  is  that 
out  of  a  fixed  number  of  assured  lives  entering  at  the  age  of  20, 
there  were  about  35  percent  more  who  reached  the  age  of  75  at 
the  end  of  the  centurv  than  at  the  beginnings  of  it;  and  conse- 
quently  there  will  be  about  35  percent  more  living  and  dying  at 
each  age  after  75,  although  the  rate  of  mortality  at  those  ages 
is  the  same  as  one  hundred  years  ago.  It  is  probable  that  because 
we  know  of  a  greater  number  living  at  those  ages  now,  we  have 
been  deceived  into  thinking  that  life  at  the  older  ages  has  been 
extended. 

These  considerations  seem  to  lead  to  the  conclusion  that  it  is  not 
the  "vitality"  which  has  changed  or  improved,  but  that  the  improve- 
ments in  the  modes  of  living,  in  sanitation  and  hygiene,  and  in 
the  skill  of  the  physician  and  surgeon,  have  diminished  the  causes 
of  disease  and  enable  us  more  effectually  to  battle  with  disease 
when  it  happens  to  attack  us.  Hence  the  rate  of  mortality  is  less ; 
but  the  vital  force,  with  its  naturally  diminishing  power  as  extreme 
old  age  is  approached,  remains  the  same. 
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Appendix. 

The  following  is  the  rate  of  mortality  from  age  65  in  the  1863 — 93 
Aggregate  Experience  graduated  by  the  Graphic  method. 


Age. 

' 

Age, 

(x) 

q.x 

(.-<) 

qx 

65 

■0344 

84 

.1740 

66 

•0375 

85 

.1836 

67 

.0409 

86 

.  i960 

68 

.0448 

87 

.2095 

69 

.0494 

88 

.2244 

70 

•0553 

89 

.2428 

7^ 

.0617 

90 

.2647 

72 

.0687 

91 

.2901 

73 

•0753 

92 

.3190 

74 

.0821 

93 

•3526 

75 

.0890 

94 

.3906 

76 

.0961 

95 

•4332 

77 

.1038 

96 

.4746 

78 

.  I  120 

97 

■   -5143 

79 

.  1208 

98 

.5588 

80 

.1304 

99 

.6000 

81 

.1404 

100 

.6667 

82 

•  1505 

lOI 

I . 0000 

83 

.  1610 

EVOLUTION    DE   LA    MORTALITE    PARMI    LES    ASSURES 
DE  LA  COMPAGNIE  »EQUITABLE«   DU  COMMENCEMENT 
JUSQU'A  LA  FIN  DU  XIXe  SIECLE 

PAR 

H.  \V.  MANl.V,  F.  I.  A.,  I.ondres. 


L'objct    du    present    rapport    est     »le    cours  de   la   mortalite  dcs 
personncs  assurces  depuis    i8oo«. 

Le    materiel    disponible    pour  un   pareillc   I'tudc  est  evidemment 
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trt's  limite  ce  n'est  qu'un  portcfeuille  en  cours  dcpuis  le  18^  siecle 
qui  pcut  servir  de  base,  pour  etablir  les  taux  de  mortalite  h  partir 
de  I'annec    t8oo. 

Or,  il  n'y  a  qu'une  sculc  Compagnie  d'Assurances  sur  la  \'ic 
dont  I'origine  remonte  au  dela  de  I'annee  iSoo  et  qui  se  trouvc 
toujours  en  pleine  activite  h  la  fin  du  ige  siecle.  C'est  la  Compagnie 
, .Equitable"  qui  a  facilite  d'autant  plus  un  travail  comme  le  notre, 
en   publiant  ses  experiences  des  le   debut  de  ses  operations. 

Chaque  comparaison  doit  se  baser  avant  tout  sur  'des  donnees 
correspondantes  de  part  et  d'autre.  S'il  s'agit  de  comparer  les 
taux  de  mortalite  parmi  les  personnes  assurees  a  differentes  epoques, 
il  importe  avant  tout  que  les  series  d'observation  soient  composees 
de  personnes  des  memes  couches  sociales.  Cette  condition  est 
parfaitement  accomplie  dans  le  cas  de  I'Equitable.  En  outre,  il 
faut  eliminer  d'une  maniere  quelconque  les  influences  de  la  selection 
medicale,  parceque,  evidemment,  ces  influences  se  sont  fait  valoir 
d'une  maniere  bien  diff^erente  au  cofnmencement  et  k  la  fin  du 
ige  siecle. 

Les  effets  de  la  selection  sont  demontres  a  I'aide  dun  tableau 
donnant  I'esperance  moyenne  de  vie  pour  les  divers  groupes  des 
table  O^^  des  Compagnies  Anglaises. 

L'auteur  fait  suivre  une  analyse  des  observations  de  mortalite 
faites  par  I'Equitable  pour  les  annees  1762 — 1829;  il  resume  enfin 
les  observations  analogues  pour  I'epoque  de    1829 — 1893. 

D'apres  I'experience  de  1829,  les  effets  de  la  selection  se  sont 
etendus  k  une  duree  de  i  a  7  annees;  en  1893,  ^^  ^  constate 
nettement  les  effets  de  la  selection  jusqu' k  la  15^  annee  d'assurance 
et  il  a  meme  ete  possible  d'en  poursuivre  des  traces  sensibles 
pendant  5  annees  ulterieures.  Lesdits  effets  de  la  selection  sont 
reproduits  par  le  diagramme  A. 

Les  tableaux  suivantes  contiennent  les  taux  de  mortalite  non 
ajustes  et  ajustes  pour  les  tables  aggregees  des  2  periodes  d'obser- 
vation susmentionnees  ainsi  que  les  chiffres  correspondants  pour 
les  tables  raccourcies.  Le  diagramme  B  montre  le  cours  de  la 
mortalite  dans  les  2  tables  aggregees,  le  diagramme  C  donne  les 
lignes  correspondantes  pour  les  tables  raccourcies. 

Dans  le  tableau  4  on  trouvera  une  comparaison  des  taux  de 
mortalite  ajustes  pour  des  groupes  d'age  quinquennaux.  11  en 
resulte,  en  gros  chiffres,  que  la  diminution  de  la  mortalite  s'eleve 
^    30     Vo    pour    les  ages  jusqu'   k  54  ;   elle  est  de   27   0/0   pour  les 
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'^g^s  55  'I  59)  de  23  "/o  pour  le  groupe  60  k  64,  dc  21  0/0  pour 
le  groupe  65  h  69,  entin  de  8  *>/'„  j)our  les  ages  de  70  ;\  74.  En 
ce  qui  concerne  Ics  ages  au  dcssus  do  75,  une  diniiiuitiou  sensible 
de   la   mortalitr   ue   pcut  guere  etre  constatee. 


VERGLEICH  DER  STERBLICHKEITSSATZE  REI  DER 

LEBENSVERSICHERUNGS-GESELLSCHAFT 

»EQUITABLE«   ZU  REGINN  UND  ZU 

ENDE  DES  19.  JAHRHUNDERTS 

VON 

II.   W.  MANLY,   F.  I.   A.,  London. 


Gegenstand  der  Abhandlung  ist  »der  Verlauf  der  Sterblichkeit 
versicherter  Personen  seit   i8oo«. 

Das  verfiigbare  Material  fiir  eine  derartige  Erorterung  ist  natiir- 
lich  ein  sehr  beschranktes,  denn  der  zu  beobachtende  Versicherungs- 
stock  muss  sieh  bis  in  das  18.  Jahrhundert  zuriickerstrecken,  damit 
eine  Grundlage  fiir  die  Feststellung  in  den  ersten  Jahren  des  19. 
Jahrhunderts  gegeben  sei. 

Nun  gibt  es  bloss  eine  einzige  Lebensversicherungs-Gesellschaft, 
welche  bereits  von  1800  existiert  hatte  und  zu  Ende  des  19. 
Jahrhunderts  noch  in  Tiitigkeit  war  und  dcrcn  Erfahrungen  aus 
altester  Zeit  veroffentlicht  wurden  ;  es  ist  dies  die  Versicherungs- 
Gesellschaft  Equitable  in  London. 

Bei  alien  Gegeniiberstellungen  muss  immer  Gleiches  mit  Gleichem 
vergliehen  werden.  Bei  einem  Vergleiche  der  Sterbliehkeit  ver- 
sicherter Leben  ist  es  daher  wesentlich,  dass  beide  Beobachtungs- 
reihen  aus  Versicherten  derselben  Gesellschaftsklassen  zusammen- 
gesetzt  seien.  Auch  das  ist  bei  der  Equitable  der  Fall.  Weiters 
ist  es  wichtiof,  dass  auf  ircjend  eine  Art  der  Einfluss  der  arztlichen 
Auslese  ausgeschieden  werde,  denn  die  Wirkungen  der  arztlichen 
Selektion  auf  die  Sterblichkeit  waren  natiirlich  ganz  verschieden 
zu  Anfang  und  zu   Ende  des    [9.  Jahrhunderts. 

Die  Wirkungen  der  Selektion  werden  an  einer  Tabelle  dargestellt, 
welche  die  mittlere  Sterbliihkeitserwartung  fiir  die  verschiedenen 
Gruppen  der  O"^^  Tafeln  der  britischen  Gesellschaften  widergibt. 
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Welters  folgt  eine  Darstellung  der  Sterblichkeitsbeobachtungen 
der  Equitable  fiir  die  Jahre  1762 — 1829,  an  welche  sich  eine 
Widergabe  der  analogen  Beobachtungen  fiir  die  Zeit  von  1829 — 
1893  anschliesst. 

Bei  den  Beobachtungen  aus  dem  Jahre  1829  erstrecken  sich  die 
Wirkungen  der  Selektion  von  i  bis  auf  7  Jahre  ;  bei  den  i893er 
Beobachtungen  konnten  sie  durch  15  Jahre  deutUch  verfolgt  werden 
und  es  waren  noch  dariiber  hinaus  durch  weitere  5  Jahre  Spuren 
bemerkbar.  Das  Diagramm  A  stellt  die  W^irkungen  in  beiden 
Fallen   dar. 

Weiters  werden  Tabellen  mit  den  ausgeglichenen  und  unausge- 
glichenen  Sterblichkeitssatzen  fiir  die  Aggregattafeln  aus  den  beiden 
obangefiihrten  Zeitraumen  sowie  fiir  die  entsprechend  abgestutzten 
Tafeln  wiedergegeben.  Diagramm  B  zeigt  den  Verlauf  der 
Sterblichkeitskurven  in  beiden  Aggregattafeln  und  aus  Diagramm 
C  sind  die  entsprechenden  Kurven  fiir  die  abgestutzten  Tafeln 
ersichtlich. 

Tabelle  4  enthalt  einen  Vergleich  der  ausgeglichenen  Sterblich- 
keitssatze  fiir  5-jahrige  Altersgruppen ;  hieraus  ergibt  sich,  grob 
gesprochen,  dass  fiir  die  Alter  bis  zu  54  die  Verminderung  der 
Sterblichkeit  30  o^q  betragt ;  fiir  die  Alter  55 — 59  belauft  sie  sich 
auf  27  0  0.  fiir  die  Alter  60 — 64  auf  2^  ^,  o-  fur  die  Alter  65 — 69 
auf  21  0  0,  endlich  fiir  die  Alter  70 — 74  auf  8  0  q.  Fiir  die  Alter 
von  75  aufwarts  ist  keine  praktisch  fiihlbare  Aenderung  mehr  zu 
verzeichnen. 
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DIE  ANDERUXG  DER  STERBLICHKEITS\'ERHALT- 
NISSE  DER  \'ERSICHERTEX  IX  UXGARX 


VON 


Dr.  KARL  GOLDZIHER  und  Dr.  ERNST  SOS  jis.,  Budapest. 


1.  Im  Folgenden  soil  auf  Grundlage  der  neuen  ungarischen 
Sterblichkeitsmessungen  an  versicherten  Personen  untersucht  werden, 
welche  Anderungen  in  den  Sterblichkeitsziffern  fiir  die  zweite  Halfte 
des  vorigen  Jahrhunderts  abgeleitet  werden  konnen.  Diese  neuesten 
ungarischen  Sterbetafein  waren  die  ersten,  bei  deren  Konstruktion 
ein  genijgend  grosses  und  verlassliches  statistisches  Material  ver- 
wendet  wurde  ;  die  friiheren  diesbezuglichen  Ansatze,  wie  z.  B.  die 
Tafeln  von  Fav  und  Fexyes  konnten  also  bei  unserer  Arbeit  nicht 
in  Betracht  gezogen  werden.  Die  ungarischen  Tabellen  —  sowie 
auch  die  neuen  osterreichischen  —  beziehen  sich  eigentlich  auf  die 
Periode  vom  i.  Januar  1876  bis  zum  31.  December  igoo.  Da  fur 
die,  vor  dem  i.  Januar  iblyG  abgeschlossenen.  aber  nach  diesem 
Datum  noch  in  Kraft  gebliebenen  \'ersicherungen  (alter  Bestand) 
die  Trennung  des  Materiales  und  die  Berechnung  der  entsprechenden 
Zahlformulare  und  Sterblichkeitstafeln  durchgefiihrt  worden  ist,  so 
konnen  wir  im  Folgenden  eine  \'ergleichung  zwischen  den  Ver- 
haltnissen  des  alten  und  des  neuen  Bestandes  mit  Hilfe  dieser 
Daten  anstellen.  Bei  der  Beantwortung  der  uns  gestellten  Frage 
miissen  wir  uns  also  auf  diesen  Zeitraum  beschranken,  um  somit 
einen  kleinen  Beitrag  zur  \'erfolgung  der  Anderung  in  den  Sterb- 
lichkeitsverhaltnissen  der  ungarischen  \'ersicherten  zu  liefern. 

2.  Die  einfachste  Art  der  Losung  unseres  Problemes  ist  die 
Gegeniiberstellung  der  entsprechenden  beiden  Gesamtmateriale,  wie 
dies  in  der  Tabelle  I  geschehen  ist.  Die  Sterblichkeitsquotienten 
sind  in  Hinblick  auf  die  folsrenden  Tabellen  der  SelektionszHhluns: 
(Zahleinheit :    die    arztliche  Auslese)  entnommen.     Diese  Wahl  ist 
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<ladurch  gerechtfertigt,  class  sowohl  die  ungarischen  wie  die  oster- 
reichischen  Untersuchungen  zu  dem  Resultat  gefiihrt  haben,  dass 
2wischen  den  Ergebnissen  der  Personcnzahlung  (Zahleinheit :  die 
versicherte  Person)  und  der  Selektionsz'ihlung  keine  wesentlichen 
Unterschiede  zu  bemerken  sind.  Tabelle  I  enth^ilt  die  Daten  der 
auf  fiinfer  Altersgruppen  reducirten  unausgeglichenen  Sterbetafeln 
HMa,  resp.  HMx  (Ungarische  Manner,  Selektionszahlung,  alter  resp. 
neuer    Bestand).      Die    wichtigste    Kolonne    4    gibt    die   Werte  von 

Oj;    N  . 

und  zeigt,  dass  fiir  fast  alle  Altersgruppen  eine  Verbesserung 
<i[a-,  A 

der  Sterblichkeit  zu  konstatiren  ist,  und  zwar  fallt  diese  \'erbesserung 
in  erster  Linie  den  jiingern  Altersgruppen  zu.  Die  in  der  Alters- 
periode  78  —  82  bemerkbare  \'erschlechterung  diirfte  dem  Umstande 
zuzuschreiben  sein,  dass  in  dieser  Gruppe  kein  geniigend  grosses 
Alaterial  zur  Verfiigung  gestanden  ist. 

TABELLE  I. 


HMl 

HM§ 

(3') 

X 

(3) 

0.- 

Eo; 

qx 

0x- 

Ea; 

q^. 

(I) 

'l\. 

(3) 

(I') 

(2') 

(3'j 

4 

23—27 

16 

1.436 

o.oii 14 

357 

74-325 

0.00480 

0.431 

28—32 

79 

7-615 

0.01037 

1 .  192 

234.773 

0,00508 

0.490 

33—37 

265 

20.930 

0.01266 

2.  lOI 

321 .920 

0.00653 

0.516 

38-42 

499 

38.876 

0.012S4 

2.714 

313-637 

0.00865 

0.674 

43—47 

972 

55.015 

0.01767 

3.093 

247.921 

0.01248 

0.706 

48-52 

1.323 

62.S85 

0.02104 

2.779 

163.212 

0.01703 

0.810 

33—37 

1.692 

63-259 

0.02675 

2.  196 

93.280 

0.02354 

0.880 

58—62 

2.136 

55-184 

0.03S70 

1.582 

44.389 

0.03563 

0.921 

^3-67 

2. 106 

40.321 

0.05223 

831 

17.352 

0.04789 

0.917 

68—72 

1.696 

24.232 

0.06999 

378 

5.652 

0 . 06690 

0.956 

11—11 

1. 151 

II-I37 

0.10335 

139 

1. 415 

0.09850 

0.953 

78—82 

505 

3  592 

0. 14059 

38 

229 

0.16594 

1. 180 

S3-87 

118 

614 

0. 19218 

2 

II 

0.18182 

0.946 

Diese    Verbesserung  der  Sterblichkeit  kann  ini  wesentlichen  auf 
drei   Ursachen  zuriickgefiihrt  werden,   u.   zw. : 

1.  auf   die  Selbstauslese  der  Versicherten   durch  Wahl  der  Ver- 
sicherungsart, 

2.  auf  die  Verbesserung  der  arztlichen   Untersuchungsmethoden, 

3.  auf  den   Riickgang  der  allgemeinen   Sterblichkeit. 

Was  die  erste   Ursache  betrifft,   so  ist  hierzu   zu   bemerken,  dass 
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in  der  Periode  dcs  alten  Bestandes  fast  ausschliessUch  die  rcinen 
Todesfallversicherungen  geschlossen  wurden,  dass  hingegen  in 
der  Periode  des  neuen  Bestandes  die  gemischten  \'ersicherungen 
in  grossem  Masse  an  Verbreitung  zugenommen  haben.  Die  Ver- 
besserung  der  Sterblichkeit  ist  in  diesem  Wechsel  teilweise  begriindet, 
da  es  natiirlich  erscheint.  dass  die  Sterblichkeit  derjenigen,  die 
eine  gemischte  V'ersicherung  eingehen  durch  die  in  dieser  Richtung 
wirkende  Selbstauswahl  der  X'ersicherten  a  priori  eine  giinstigere  ist.. 
Unser  eigentlicher  Zweck  ist  die  Abgrenzung  der  dritten  Ursache; 
wir  mussten  also  den  Einfluss  der  beiden  anderen  womoglich 
absondern.  Die  nahere  Untersuchung  erfolgt  nun  so,  dass  wir 
durch  entsprechende  Gruppierungen  den  Einfluss  der  einzelnen 
Ursachen  fiir  sich  betrachten. 

3.  Vm  den  Einfluss  der  Anderung  in  der  Versicherungsart 
(L'rsache  i.)  zu  messen,  machen  wir  die  Annahme,  dass  im  alten 
Bestand  ausschliesslich  nur  reine  Todesfallversicherungen  enthalten 
sind.  Diese  Annahme  ist  notwendig,  da  der  alte  Bestand  seiner 
Zeit  nicht  nach  der  Versicherungsform  bearbeitet  wurde.  Durch 
die  auf  zweierlei  Arten  erfolgte  Berechnung  der  Todesfallversiche- 
rungen des  neuen  Bestandes  wird  diese  Annahme  noch  bestarkt, 
da  nach  Tabelle  II,  diese  beiden  Methoden  zu  fast  gleichen  Ergeb- 
nissen   fiihren.   Xach  der  ersten   Methode  wird 

HMx  —  HMv       (z'  =  gemischte  \'ersicherungen) 
nach  der  zweiten   Methode 

H  Mh  —  HM  i     (//  =  Todesfallversicherung) 
berechnet.    Kolonnen  4  und  4'  enthalten  die   Quotienten  der  nach 
den  zweierlei  Methoden  berechneten  q.,-  durch  die  betreffenden  q.^ 
der  ersten  Tabelle  in  der  Kolonne   (3). 

Der  Vergleich  der  Tabellen  I  und  II  zeigt,  dass  die  Anderung" 
der  \'ersicherungsart  einen  ganz  wesentlichen  Beitrag  zur  Verbesse- 
rung  des  Sterblichkeitsquotienten  liefert,  da  bei  jenen  Versicherten, 
die  eine  Todesfallversicherung  abschliessen,  vom  38-ten  Jahre  an 
nur  eine  minimale  Anderung  dieser  Zahl  zu  konstatieren  ist.  Die  in 
Tabelle  I  ersichtliche  Verbesserung  ist  sonach  in  erster  Linie  darauf 
zuriickzufiihren,  dass  der  grosste  Teil  der  X'ersicherten  gremischte 
Versicherungen  abschlossen,  also  von  Anfang  an  mit  einer  giinstigeren 
Sterblichkeit  behaftet  waren. 

4.  In  den  jiingern  Altern  der  Tabelle   II   ist  ein   Riickgang  der 
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TABELLE  II. 


HM^.h 

X 

0.- 

E,. 

q.r 

(4) 

(4') 

(I) 

(2) 

3 

23—27 

100 

13.580 

0.00737 

0.662 

0.654 

28-32 

37S 

44 . 446 

0.00850 

0.819 

0.808 

33—37 

746 

71 . 176 

0 . 0 1 048 

0.828 

0.811 

38—42 

I  .  lOI 

83.983 

0.01311 

1 .021 

1 .001 

43—47 

1.432 

81 .098 

0.01765 

0.998 

0.985 

48-52 

1. 517 

68  547 

0.02213 

1. 051 

1.044 

53—57 

1.397 

49.650 

0.02814 

1 .052 

1.045 

5S— 62 

1. 113 

28.716 

0.03875 

1 .001 

0.996 

63-67 

692 

13.129 

0.05268 

1 .008 

I  007 

68— 72 

321 

4.635 

0.06928 

0.989 

0.982 

73—77 

129 

1 .  192 

0. 10839 

1.048 

1.023 

78— 82 

34 

178 

0. 19101 

0.993 

1.277 

Sterblichkeit  bemerkbar,  es  ist  dies  eine  Folge  der  arztlichen  Selektion, 
Avelche  in  den  jiingeren  Altern  immer  besser  arbeitet  als  in  den 
hoheren.  Die  folgende  Tabelle  III  wird  unsere  Behauptung  durch 
Ziffern  bestarken.  Es  sind  die  Sterbeziffern  des  alten  Bestandes  nach 
Hinweglassung  der  ersten  to  Versicherungsjahre,  also  HMa"*^*  mit 
den  Quotienten  des  neuen  Bestandes  der  Todesfallversicherungen,  — 
ebenfalls  nach  Hinweglassung  der  ersten  10  Versicherungsjahre,  — 
in  Beziehung  gesetzt.   Die  letzteren  wurden  mit  der  Formel : 

berechnet. 

Bekanntlich  kann  man  den  Einfluss  der  arztlichen  Auslese  nach 
dem  loteii  Versicherungsjahre  nicht  mehr  bemerken,  so  dass  wir 
in  diesem  Fall  sowohl  die  Anderung  der  Versicherungsart,  als 
auch  die  arztliche  Selektion  eliminiert  haben.  Die  Tabelle  III 
zeigt,  dass  unter  diesen  Bedingungen  durchwegs  nicht  nur  keine 
Verbesserung,  sondern  eine  Verschlimmerung  der  Sterblichkeit  ein- 
getreten  ist. 

Fin  RiJckgang  der  Sterblichkeit  ist  sonach  aus  diesen  Ziffern 
nicht  herauszulesen.  Wir  wollen  darum  nicht  behaupten,  dass  ein 
solcher  nicht  stattgefunden  habe,  derselbe  wir  jedoch  durch  die 
entgegengesetzt  wirkende  Selbstauslese  der  Versicherten  unter- 
driickt.  V^iele  Versicherte,  die  heute  gewiss  eine  gemischte  Ver- 
sicheruns:  schliessen   wiirden,   haben   im   alten   Bestand  eine   Todes- 
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fallversicherung     geschlossen     und     dadurch     eine     Besserung    der 
Sterblichkeit  verursacht,  welche  im  neuen   Bestand  wegfallt. 

T  A  BELLE  III. 


HMi(^°) 

HMlr!^^^ 

(3') 

X 

Q. 

E.. 

qx 

0x 

Ex 

q.r 

Ty 

(i 

(21 

3 

i' 

12 

'3'i 

<4' 

33—37 

36 

3.056 

0.01162 

56 

3-976 

0.01408 

I  .212 

38—42 

188 

15.158 

0.01239 

172 

12.336 

0.01394 

1. 125 

43—47 

538 

33.412 

0.01609 

407 

18.753 

0.02170 

1.349 

48—52 

959 

46.264 

0.02073 

541 

21.553 

0.02511 

1 .211 

53— S7 

1.360 

5 1 . 408 

0.02646 

610 

19.405 

0.03143 

1. 188 

58—62 

1.864 

47.860 

0.03894 

591 

13.687 

0.04318 

1 .  109 

63-67 

1.955 

37-374 

0.05230 

441 

8.350 

0.05275 

1 .009 

68—72 

1 .641 

23.452 

0.06998 

283 

3-872 

0.07310 

1  045 

73—77 

1. 136 

II .007 

0.10321 

iiS 

1 .  107 

0.10633 

1 .030 

78—82 

505 

3-584 

0. 14101 

29 

165 

0.17576 

1 .246 

Schliesslich  woUen  wir  noch  auf  eine  Fehlerquelle  aufmerksam 
machen.  Sammtliche  Tabellen  waren  Aggregattafeln ;  die  Ver- 
gleichung  zweier  solcher  Tafeln  ist  aber  nur  dann  exakt  moglich, 
wenn  der  Altersaufbau  beider  Tafeln  identisch  ist,  was  im  allgemeinen 
nicht  der  Fall  ist.  Wenn  wir  nun  trotzdem  mit  Aggregattafeln 
die  Berechnungen  machten.  beruhte  dies  auf  der  Annahnie,  dass 
durch  die  Anderung  des  Altersaufbaues,  welche  keinen  wesent- 
lichen  Einfluss  auf  das  Qualitative  unserer  Ergebnisse  hat,  auch 
das  Quantitative  nur  geringe   Anderungen  erleiden  diirfte. 


5.  Tabelle  I\'  enthalt  schliesslich  die  der  Tabelle  I  analoge 
Untersuchung  fur  das  Material  der  Frauen.  Fiir  diesen  Fall 
begniigten  wir  uns,  die  der  Tabelle  I  entsprechende  Zusammen- 
stellung  vorzunehmen,  da  dieses  Material  nicht  nach  \'ersiche- 
rungsarten  zerlegt  wurde.  Auch  hier  ist  eine  allgemeine  Ver- 
besserung  zu  bemerken,  jedoch  zeigt  der  \'ergleich  der  beiden 
Tabellen  (I  und  I\')  dass  die  sfdrkere  \'erbesserung  in  den 
jiingern  Altersklassen  bei  den  Mannern,  in  den  hoheren  Alters- 
klassen  bei  den  Frauen  auftritt.  Wir  halten  es  fiir  hochst  wahr- 
scheinlich,  dass  auch  in  diesem  Fall  den  wesentlichen  Beitrag 
zur  Verbesserung  die  Anderung  der  \'ersicherungsart  herbeige- 
fahrt  hat. 
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TABELLE  W. 


HFi 

HFl 

(3') 

X 

Qx 

E. 

q^      ' 

Qx 

Eo,. 

O^x 

(3) 

I 

2 

'3~ 

(!') 

(2' 

3' 

(4 

23—27 

24 

1-595 

0.01505 

174 

17.969 

0.00968 

0.643 

28—32 

61 

4.765 

0.01280 

266 

28.740 

0.00926 

0.723 

33—37 

"3 

9.815 

0.01151 

307 

33.217 

0.00924 

0.803 

38-42 

188 

14.578 

0.01290 

347 

31.030 

0.01119 

0.867 

43—47 

265 

18.353 

0.01444 

270 

25.283 

0.01067 

0.739 

48—52 

345 

20.594 

0.01675 

259 

18.458 

0 . 0 I 400 

0.836 

53—57 

466 

20.823 

0.02238 

225 

12.238 

0.0 1 84 1 

0.823 

58—62 

557 

18.806 

0.02962 

189 

7.290 

0.02604 

0.879 

63-67 

691 

14.389 

0.04802 

149 

3.656 

0.04082 

0.850 

68—72 

606 

8.805 

0.06882 

49 

1.383 

0.06579 

0.956 

73—77 

409 

4.152 

0.09851 

29 

351 

0.08262 

0.839 

78—82 

188 

1.369 

0.13733 

7 

66 

0. 10607 

0.772 

83-87 

44 

239 

0. 18410 

I 

4 

0.25000 

1.358 

EVOLUTION  DE  LA   MORTALITE  PARMI  LES 
ASSURES  HONGROIS. 


Dr.  K.   GOLDZIHER    et  Dr.  E.  SOS,   Budapest. 


Sur  base  des  nouvelles  recherches  de  mortalite  faites  en  Hongrie, 
les  auteurs  ont  etabli  la  table  I,  donnant  une  comparaison  entre 
les  taux  de  mortalite  des  assurances  ,,anciennes"  (souscrites  avant 
le  ler  Janvier  1876)  et  les  taux  correspondants  des  assurances 
,, nouvelles"  (souscrites  k  partir  de  cette  date).  Cette  comparaison 
fait  resulter  une  diminution  de  la  mortalite  qui  s'explique  par  les 
causes  suivantes: 

lO  par  I'autoselection  des  assures,  c.  a  d.  le  choix  libre  de  la 
forme  d'assurance  (assurances  Mixtes  au  lieu  de  Vie  Enti^re). 

2^  par  I'amelioration   de  la  selection  medicale, 

30  par  revolution  de   la  mortalite  generale. 

Comme    il    resulte    de    la    table    II,    le  motif  No.    i   exerce  une 


Gohlziher  et  Sus.    On  the  Decrease  in  Mortality  among  Hungarian  lives.    585 

influence  considerable.  Cette  infltience  est  beaucoup  plus  forte 
que  celle  du  motif  No.  3.  En  consequence,  si  I'on  comparait  les 
assurances  ,,anciennes"  avec  les  assurances  I'ie  Entiere  du  nouveau 
stock  tout  en  eliminant  de  part  et  d'autre  les  premieres  10  annees 
de  chaque  contrat  (effets  de  la  selection  medicale),  on  arriverait 
non  a  une  diminution,  mais  meme  a  une  augmentation  de  la 
mortalite  (voir  table  No.  III).  Enfin  la  table  IV  donne,  pour  les 
assurances  de  femmes,   des  donnees  analogues  ^  celles  de  la  table  I. 


ON  THE  DECREASE  IN  MORTALITY  AMONG  HUNGARIAN 

ASSURED  LIVES. 

BY 
Dr.   K.  GOLDZIHER  EN    Dr.  E.  SOS,  Budapest. 


Starting  from  the  new  Hungarian  mortality  investigations,  the 
authors  have  established  the  table  No.  I  showing  a  comparison 
between  rates  of  mortality  of  ,,old"  assurances  (contracted  before 
I  St  January  1876)  and  of  ,,new"  assurances  (effected  on  and  after 
that  date).  From  this  table,  there  is  to  be  derived  a  decrease  of 
mortality  which  seems  to  be  due  to  the  following  causes: 

lO  Selection  on  the  part  of  the  policyholders  by  free  choice 
of  the  insurance  plan,  (endowment  in  stead  of  whole  life 
assurances) ; 

2°  the  great  improvement  in   medical  selection; 

3"  general    decrease    of    mortality  among  the  whole  population. 

The  cause  No.  I,  as  it  is  shown  by  table  II,  has  a  very  strong 
influence;  it  exceeds  no  doubt  the  influence  of  the  cause  No.  3. 
Consequently,  if  comparing  mortality  rates  of  ,,old"  assurances 
on  the  one  side  and  the  corresponding  rates  of  whole  life  assu- 
rances among  the  ,,new''  stock  on  the  other  and  if  eliminating 
furthermore  on  both  sides  the  first  ten  years  of  contracts  (effects 
of  medical  selection),  we  should  have  to  notice  instead  of  the 
expected  decrease  rather  an  increase  of  mortality  rates  (see  table  III). 
Finally  table  IV  gives  for  females  analogous  results  as  table  I 
for  males. 


IV. 


ABNAHME  DER  STERBLICHKEIT  UXTER  \'ER- 

SICHERTEX  PERSOXEX    IX  DEX 

XIEDERLAXDEX 

VON 
Dr.   R.   H.    \'AX  DORSTEX.   Rotterdam. 


Auf  dem  in  Xew-York  abgehaltenen  IV.  Internationalen  Kongresse 
fiir  Versicherungswissenschaft  ist  die  Zunahme  der  mittleren  Lebens- 
dauer  im  Laufe  des  neunzehnten  Jahrhunderts  fur  die  gesamte 
Bevolkerung  der  Xiederlande  aus  den  von  Dr.  Paraira  und  Herrn 
LaNDRE  veroffentlichten  Tabellen  unbedingt  nachgewiesen  worden. 
Die  damals  von  KiNG  bei  den  Diskussionen  gemachte,  auf  gleichartige 
statistische  Tabelien  in  anderen  Landern  anwendbare  Bemerkung, 
dass  diese  oft  nach  verschiedenen  Methoden  zusammengestellt 
oder  bearbeitet  und  deshalb  schwerlich  mit  einander  zu  vergleichen 
waren.  konnte  im  erwahnten  Falle  nicht  zutrefTen,  wenigstens 
insoferne  nicht  als  die  Ergebnisse  der  letzten  drei  Dezennien 
des  Jahrhunderts.  also  die  wichtigsten  Zahlen,  in  Betracht  gezogen 
warden.  Waren  doch  diese  Ziffern  alle  von  demselben  Mathematiker, 
Prof.    VAX    Pesch,    nach    derselben    Methode  hergeleitet  worden. 

Die  aus  diesen  Bevolkerungstafeln  entnommenen  Sterbenswahr- 
scheinlichkeiten  zeigen  nicht  bloss  fiir  die  niedrigen  sondern  auch 
fiir  die  hoheren  Altersstuten  eine  fortwiihrende  Abnahme,  die 
mittlere  Lebensdauer  weist  allmahlich  ein   Steigen  auf. 

Es  ist  zu  erwarten,  dass  die  bei  der  gesamten  Bevolkerung 
beobachtete  Zunahme  der  mittleren  Lebensdauer  auch  bei  den 
Versicherten  einer  Lebensversicherungsgesellschaft  eintreten  wird. 
Die  niederlandischen  Gesellschaften  sind  aber  meistens  vor  weniger 
als  funfzig  Jahren  gegriindet  worden  und  haben  erst  in  der  letzten 
Zeit  eine  betrachtliche  Zahl  von  \''ersicherten  aufzuweisen.  Die 
Erfahrung  einer  einzigen  Gesellschaft  ist  deshalb  noch  von  zu 
geringer  Bedeutung,  um  eine  Abnahme  der  Sterbenswahrscheinlich- 
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keiten  numerisch  bestimmen  zu  kc'uinen.  Zwar  wircl  jahrlich  bei  jeder 
Geselhchaft  berechnet,  wieviel  Sterbefalle  nach  der  verwendeten 
Sterbetafel  zu  erwarten  waren,  und  es  wird  diese  Zahl  mit  der 
Zahl  der  wirklich  vorgekommenen  Sterbefalle  verglichen  —  und 
da  wird  gewiss  jede  Gesellschaft  die  Erfahrung  gemacht  haben, 
dass  die  Sterblichkeit  durchschnittlich  im  Abnehmen  begriffen 
ist  —  jedoch  ist  man  so  von  einer  rechnungsmassigen  oder 
graphischen  Festlegung  dieser  Erscheinung  noch  weit  entfernt. 
Die  grosste  unter  den  niederlandischen  Gesellschalten  konnte  vor 
wenigen  Jahren  aus  ihrer  Erfahrung  eine  Sterbetafel  herstellen. 
Dazu  war  aber  auch  das  ganze  vorhandene  Material  erforderlich 
und  es  wird  wahrscheinlich  wohl  einige  Zeit  dauern,  bis  sie 
durch  eine  neue  Bearbeitung  eine  Aenderung  in  der  Sterblichkeit 
darzutun  vermag. 

Nur  der  altesten  Gesellschaft  (,,Hollandsche  Societeit  van  Levens- 
verzekeringen"),  die  im  Anfang  des  neunzehnten  Jahrhunderts  ge- 
griindet  wurde,  ist  es  gelungen,  durch  die  Ableitung  von  zwei 
Erfahrungstafeln  die  Zunahme  der  mittleren  Lebensdauer  zahlen- 
massig  nachzuweisen.  Die  Leibrentner  bildeten  bei  dieser  Ge- 
sellschaft einen  vorwiegenden  Teil  der  Versicherten ;  bei  der 
Herstellung  der  beiden  Tafeln  —  die  »Erste«  und  die  »Zweite 
Zusammengesetzte  Tafel«  sind  1890  resp.  1899  veroffentlicht 
worden  —  sind  nur  die  Erfahrungen  an  Leibrentnern  in  Betracht 
gezofifen. 

Bei  der  Zweiten  Tafel  hat  man  es  ausschliesslich  mit  weiblichen 
Leibrentnern  zu  tun.  In  die  Erste  Tafel  waren  urspriinglich  auch 
noch  eine  kleine  Zahl  mannlicher  Leibrentner  aufgenommen.  Zur 
besseren  \'ergleichung  der  zwei  Tafeln  mit  einander  war  es  not- 
wendig,  diese  Manner  auszuscheiden.  Die  dadurch  entstandene 
Tafel  is  diejenige,  welche  in  meinem  in  die  Abhandlungen  des 
V.  Internationalen  Kongresses  (Erster  Band,  S.  369 — 378)  aufge- 
nommenen  Bericht  iiber  HoUandische  Rentner-Sterbetafeln  als 
Erste  Witwen-Tafel  des  Staatspensionsfonds  angefiihrt  wurde. 

Die  beiden  Tafeln  fangen  erst  beim  Alter  von  50  Jahren  an  ; 
fiir  die  niedrigeren  Altersstufen  hat  beim  Alter  50  Anschluss  an 
eine  andere  Tafel  statt  gefunden.  Die  Erste  Zusammengesetzte 
Tafel  ist  aus  den  Erfahrungen  von  1807 — 1885,  die  Zweite  aus 
denen  von    1874 — 1898  abgeleitet  worden. 

Hier  folgen  die  Sterbenswahrscheinlichkeiten  und  die  Zahlen  der 
mittleren   Lebensdauer  fiir  die  zwei  Tafeln. 
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R  L' n  t  n  c  r  -  T  a  t  I- 1  11    der    ,.M  o  1  1  a  n  d  s  c  h  c    Societeit". 


S  t  c  r  1 )  e  n  s  w  a  h  r  s  c  h  e  i  n  1  i  c  h  k  e  i  t 

Mitllere   Lebens 

dauer 

Alter 

Erste       1      Zweite 

OafisUTafel 

Erste 

Zweite 

Zusammengesetzte    Tafel 

Zusarameiige 

setzte   Tafel 

()^{  5  -Tafel 

fiir  \veil)liche  LeibreiUner 

t'lir  weibliclie 

Leiljreiitner 

50 

0,0130      1 

0,0109 

0,0153 

21,7 

23,6 

23,0 

51 

0,0136 

0,0113 

0,0159 

20,9 

22,9 

22,4 

52 

0,0143 

0,01 19 

0,0164 

20,2 

22,1 

21,7 

53 

0,0151 

0,0126 

0,0169 

19,5 

21,4 

21,1 

54 

0,0160 

0,0134 

0,0175 

18,8 

20,7 

20,4 

55 

0,0170 

0,0142 

0,0181 

18,1 

19,9 

19,8 

56 

0,0180 

0,0152 

0,0187 

17,4 

19,2 

19,1 

57 

0,0192 

0,0162 

0,0194 

16,7 

18,5 

18,5 

5S 

0,0207 

0,0172 

0,0201 

16,0 

17,8 

17,8 

59 

0,0226 

0,0183 

0,0209 

15,3 

17,1 

17,2 

60 

0,0248 

0,0195 

0,0218 

14,7 

16,4 

16,6 

61 

0,0272 

0,0209 

0,0229 

14.0 

15,7 

15,9 

62 

0,0298 

0,0225 

0,0240 

13,4 

15,0 

15,3 

63 

0,0326 

0,0243 

0,0255 

12,8 

14,4 

14,6 

64 

0,0356 

0,0263 

0,0271 

12,2 

13,7 

14.0 

65 

0,0388 

0,0287 

0,0290 

11,7 

13. 1 

13-4 

66 

0,0422 

0,0316 

0,0312 

1 1,1 

12,4 

12,8 

67 

0,0456 

0,0352 

0,0337 

10,6 

11,8 

12,2 

68 

0,0492 

0,0389 

0,0366 

10,1 

"■3 

11,6 

69 

0,0531 

0,0428 

0,0399 

9.6 

10,7 

1 1,0 

70 

0,0572 

0,0472 

0,0436 

9,1 

10,2 

10,4 

71 

0,0617 

0,0518 

0,0477 

8,6 

9,6 

9,9 

72 

0,0666 

0,0566 

0,0523 

8,1 

9,1 

9,3 

73 

0,0720 

0,0617 

0.0573 

7,7 

8,6 

8,8 

74 

0,0781 

0,0672 

0,0629 

7,2 

8,1 

8,3 

75 

0,0842 

0,0735 

0,0689 

6,8 

7,7 

7,9 

76 

0,0910 

0,0805 

0,0755 

6.4 

7,3 

7,4 

77 

0,0990 

0.0S80 

0.0826 

6,0 

6,9 

7,0 

78 

0,1095 

0,0955 

0,0902 

5.6 

6,5 

6,6 

79 

0,1205 

0,1035 

0,0988 

5-2 

6,1 

6,2 

80 

0,1335 

0,1 120 

0,1079 

4.S 

5,8 

5.8 

81 

0,148 

0,1205 

0,1177 

4.5 

5.5 

5,4 

82 

0,162 

0,1295 

0,1284 

4,2 

5.2 

5,1 

S3 

0,176 

0,1390 

0,1397 

3-9 

4.9 

4,8 

84 

0,191 

0,1495 

0,1521 

3-7 

4.6 

4,5 

85 

0,207 

0,159 

0,1652 

3-4 

4.3 

4,2 

86 

0,225 

0,171 

0.1795 

3,2 

4,0 

3,9 

87 

0,245 

0,184 

0,1947 

2,9 

3.7 

3,6 

88 

0,261 

0,199 

0,21 10 

2,7 

3-4 

3,4 

S9 

0,280 

0,216 

0,2284 

2,5 

3,2 

3.1 

90 

0,30 

0,235 

0,2469 

2,3 

2,9 

2.9 
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Wie  man  sieht,  ist  die  Sterbensvvahrscheinlichkeit  nach  der 
Zweiten  Tafel  fiir  alle  Altersstufen  kleiner  als  nach  der  Ersten. 
Zwischen  dem  70.  und  dem  85.  Lebensjahre  ist  die  mittlere  Lebens- 
dauer  nach  der  Zweiten  Tafel  ungefiihr  um  ein  Jahr  grosser  als  nach 
der  Ersten.  Niedrigere  Altersstufen  zeigen  eine  grossere  Zunahnie 
der  mittleren  Lebensdauer,  beini  Alter  50  sogar  eine  Zunahme 
von  mehr  als  zwei  Jahren.  Bemerkenswert  ist  die  Cbereinstimmung 
beziiglich  der  mittleren  Lebensdauer  zwischen  der  Zweiten  Tafel 
und  der  O'-^^H  Tafel;  zur  Vergleichung  habe  ich  die  Zahlen  dieser 
englischen   Rentner-Tafel  in  die  Tabelle  aufgrenommen. 

Es  ist  bis  jetzt  noch  keine  Dritte  Zusammengesetzte  Tafel  ver- 
offentlicht  worden.  Mittlerweile  sind  bei  der  genannten  Gesell- 
schaft  laut  ihrer  Jahresberichte  seit  dem  Anfange  dieses  Jahr- 
hunderts  die  wirklichen  Sterbefalle  hinter  den  erwarteten  zuriick- 
geblieben  und  zwar  ist  die  Abweichung  in  diesen  Jahren  immer 
betrachtlicher  ge worden.  Eine  ahnliche  Erfahrung  is  von  fast  alien 
Versicherungsgesellschaften  gemacht  worden ;  die  meisten  haben 
denn   auch   in  letzter  Zeit  die   Kaufpreise  fiir  Leibrenten   erhoht. 

Der  Staatspensionsfonds  fiir  Witwen  und  Waisen  von  Zivil- 
beamten  hat  in  verhaltnismassig  kurzer  Zeit  genilgendes  Material 
fiir  die  Herstellung  von  drei  Sterbetafeln  weiblicher  Leibrentner 
(Witwen)  geliefert. 

Die  erste  dieser  Erfahrungstafeln  wurde  im  Jahre  igoi  ver- 
offentlicht  und  ist  in  dem  oben  erwahnten  Kongressbericht  »Zweite 
Witwentafel  des  Staatspensionsfonds*  genannt.  Im  Jahre  1907 
jedoch,  also  nach  dem  V.  Internationalen  Kongresse,  erschien  im 
dritten  fiinfjahrigen  wissenschaftlichen  Rericht  des  Fonds  eine 
neue  Erfahrungstafel.  Dieser  ist  nun  der  Name  »Zweite  Witwen- 
Tafel«  beigelegt  worden,  wahrend  die  voi^erwahnte  Tafel  seit 
dieser  Zeit  als  » Erste  Witwen-Tafel«  angefiihrt  wird.  Und  gerade 
jetzt  (Februar  1912)  ist  der  vierte  wissenschaftliche  Bericht  uber 
die  Lage  des  Fonds  erschienen,  welcher  eine  neue  Erfahrungstafel 
—  also  die   » Dritte  Witwen -Tafel «   —  enthalt. 

Die  eigentlichen  Erfahrungstafeln  fangen  alle  erst  mit  dem 
50.  Lebensjahre  an.  Sie  sind  von  demselben  Komitee  (Prof. 
Van  Geer,  Prof.  Van  PeSCH,  Prof.  RahuSEN  und  diesmal  auch 
Herr  Z(jOT,  Chef  des  Pensionsfonds-Bureau)  hergestellt.  Die 
Bearbeitung  der  Beobachtungen  hat  bei  alien  nach  denselben 
Grundsatzen     stattgefunden,      dieselbe    graphische     Ausgleichungs- 
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methode  ist,  wenigstens  bei  der  Zweiten  und  Dritten  Tafel,  ange- 
wendet  worden. 

VVahrend  die  Zweite  Witwen-Tafel  vom  Alter  78  an  genaa 
dieselben  Ziffern  fiir  Sterbenswahrscheinlichkeit  und  mittlere  Lebens- 
dauer  und  bei  alien  iibrigen  Altersstufen  niedrigere  Sterbenswahr- 
scheinlichkeit und  groszere  mittlere  Lebensdauer  als  die  Erste 
aufweist.  gibt  die  Dritte  Witwen-Tafel  vom  64  bis  zum  76  Lebens- 
jahre  merkwiirdigerweise  hohere  Sterbenswahrscheinlichkeiten  als 
die   Zweite  Tafel  an. 

Immerhin  ist  in  dieser  Hinsicht  hervorzuheben,  dass  bei  der  Dritten 
Tafel  fast  fiir  alle  Altersstufen  die  Sterbenswahrscheinlichkeiten 
niedriger  und  die  Zahlen  der  mittleren  Lebensdauer  hoher  sind  als 
bei  der  Ersten  Tafel  und  dass  die  Zunahme  der  mittleren  Lebens- 
dauer im  Laufe  der  Zeit  in  Wirklichkeit  betrachtlich  hoher  war  als 
der  Vergleich  der  Tafeln  ausweist,  da  ja  bei  jeder  folgenden  Tafel  die 
o;^esamten  Beobachtungfen  der  vorhergfehenden  Tafel  eingreschlossen 
sind.  Die  Tafeln  enthalten  namlich  der  Reihe  nach  die  Erfahrungen 
in  den  Jahren    1891  —  i8gg,    1891 — 1904  und   1891 — 1909. 


Witwen-Tafeln    des    Staatspensionsfonds. 


Sterbenswahrschein 

iichkeit 

Mittlere    L  e  b  e  n  5 

d  a  u  e  r 

Alter 

Erste 

Zweite 

Driite 

Erste 

Zweite 

Dritte 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

1S91 -1S99 

1S91-1904 

1S91-1909 

1S91-1S99 

1S91  -1904^ 

1891-1909; 

50 

0,0120 

0,0110 

o,oioS 

22,7 

23,3 

230 

51 

0,0127 

0,0116 

0,01 12 

22,0 

22.5 

22,7 

52 

0,0134 

0,0123 

0,0116 

21.3 

21,8 

22,0 

S3 

0,0143 

0,0130 

0,0120 

:^o,5 

21,1 

21,2 

54 

0,0152 

0,0139 

0,0124 

19,8 

20,3 

20.5 

55 

0,0162 

0,0149      ' 

0,0130 

19,1 

19.6 

19.7 

56 

0,0173 

0,0159      1 

0,0138 

1S.4 

18,9 

19,0 

57 

0.01S6 

0,0170      1 

0,0149 

17.S 

18,2 

lS,2 

58 

0,0199 

0,0184 

0,0161 

17. 1 

17,5 

17.5 

59 

0,0214 

0,0197 

0,0178 

16,4 

16,8 

16.8 

60 

0,0230 

0,0212 

0,0198 

15.S 

16,1 

16.I 

61 

0,0247 

0,0228 

0,0215 

151 

15-5 

154 

62 

0,0266 

0,0245      1 

0,0235 

14.5 

14,8 

14.7 

63 

0,0287 

0,0264      1 

0,0261 

13.9 

14.2 

14,0 

64 

0,0310 

0.0285 

0,0288 

133 

13.6 

13-4 

65 

0-0335 

0,0307 

0.0319 

12,7 

13-0 

12,8 

66 

0,0362 

0,0333 

0.0350 

12,1 

12,3 

12,2 
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Sterbenswahrscheinlichkeit 

Mittlere    Lebens 

iauer 

Alter 

Ersle 

Zweite 

Dritte 

Erste 

Zsveite 

Dritte 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

Tafel 

1891-1899 

1891  -1904; 

1 89 1  -1909 

1 89 1 -1899; 

1 89 1 -1 904 

'189 1 -1 909) 

67 

0,0392 

0,0361 

0,038/^ 

"■5 

11,8 

11,6 

68 

0,0424 

0,0391 

0,0415 

I  I.O 

1 1,2 

II, I 

69 

0,0460 

0,0427 

0,0449 

10,5 

10,6 

10,5 

70 

0,0499 

0,0466 

0,0488 

9-9 

10,1 

10,0 

71 

0.0541 

0,0510 

0,0534 

9,4 

9,5 

9,5 

72 

0,0587 

0,0559 

0,0588 

S,9 

9,0 

9,0 

73 

0,0638 

0,0614 

0,0650 

8,4 

S.5 

8,5 

74 

0,0693 

0,0674 

0,0709 

8,0 

8,0 

8,1 

75 

0,0752 

0,0736 

0,0767 

7,6 

7,6 

7,6 

76 

0,0817 

0,0804 

0,0820 

7.1 

7,1 

7,2 

77 

0,0888 

0,0883 

0,0878 

6,7 

6,7 

6,8 

78 

0,0965 

0,0965 

0.0942 

6,3 

6,3 

6,5 

79 

0,1049 

0,1049 

0,1024 

6.0 

6,0 

6,1 

80 

0,1139 

0,1139 

0,1112 

5,6 

5-6 

5,7 

Si 

0,1237 

0,1237 

0,123 

5-3 

5,3 

5.4 

S2 

0,1344 

0,1344 

0,133 

4,9' 

4,9 

5-0 

S3 

0,1459 

0,1459 

0,145 

4,6 

4,6 

4,7 

84 

0,1584 

0,1584 

0,155 

4.3 

4,3 

4,5 

S5 

0,1718 

0,1718 

0.167 

4,0 

4,0 

4,2 

S6 

0,1862 

0,1862 

0,180 

3,S 

3,S 

3-9 

S7 

0,20lS 

0,2018 

0,193 

3,5 

3.5 

3-7 

SS 

0,2185 

0,2185 

0,209 

3,3 

3,3 

3,4 

89 

0,2364 

0,2364 

0,225 

3-0 

3,0 

3,2 

90 

0,2556 

0,2556 

0,242 

2,8 

2,8 

3,0 

Wie  bereits  gesagt,  ist  die  Erfahrung  der  einzelnen  grossen 
Versicherungsgesellschaften  noch  nicht  genugend,  um  daraus  eine 
Abnahme  der  Sterbensvvahrscheinlichkeiten  fur  die  auf  einander 
folgrenden  Altersstufen  numerisch  zu  bestimmen.  Bei  den  Gesell- 
schaften,  die  sich  mit  kleinen  \'ersicherungen  (Volksversicherungen) 
beschaftigen,  wird  aber  die  Anzahl  der  Beobachtungen  kaum  mehr 
als  unzulanglich  betrachtet  werden  konnen.  Diese  Gesellschaften 
haben  ja  oft  einen  weit  grosseren  \'ersicherungsstock.  Leider 
halten  sich  jedoch  viele  so  weit  wie  moglich  von  der  Wissen- 
schaft  fern.  Wenn  sie  die  Tarife  und  vielleicht  sogar  die  Pramien- 
reserve  von  einem  Mathematiker  berechnen  lassen,  meinen  sie 
schon    mehr  als  eeniigfend  eeleistet  zti  haben.     Statistische   Unter- 
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suchungen  werden  gewohnlich  als  reiner  Luxus  betrachtet  und 
•deshalb  ganzlich  unterlassen  ;  an  Herstellung  von  Erfahrungstafeln 
wird  s^ar  nicht  gcdacht. 

Wenn  es  nun  aber  eine  Gesellschaft  gibt,  die  wenigstens  als 
eine  der  Ausnahmen  betrachtet  werden  kann,  so  darf  diese  hier 
wohl  besonders  hervorgehoben  und  das  von  ihr  erhaltene  Resultat 
in  Betracht  gezogen  werden.  Die  Gesellschaft  ist  »Het  Groot 
NoordhoUandsch  Begrafenisfonds«,  ein  im  Jahre  1845  gegriindeter 
Verein.  Die  Zahl  der  \'ersicherungen  betrug  im  Jahre  191 1: 
79285.  Es  sind  lediglich  kleine  \'ersicherungen  von  derselben 
Art,  namlich  Ablebensversicherungen  mit  lebenslanglicher  Pramien- 
zahlung.  Die  tatsachliche  Sterblichkeit  betragt  seit  1900  im  Durch- 
•schnitt  nur  70  bis  80  ^  (,  von  der  nach  der  neuesten  Bevolkerungs- 
tafel  berechneten. 

\'om  Mathematiker  dieser  Gesellschaft,  Dr.  N.  P.  Kaptevn, 
sind  zwei  Erfahrungstafeln  hergestellt  worden.  Die  erste  bezieht 
sich  auf  die  Jahre  1890 — 1900,  die  zweite  auf  die  Jahre  1900 — 1910. 
Da  die  zweite  Gruppe  von  Beobachtungen  eine  Fortzetzung  der 
ersten  ist,  die  eine  also  nicht  in  die  andere  hineinverarbeitet  wurde, 
wie  dies  bei  den  Witwen-Tafeln  des  Staatspensionsfonds  der  Fall 
war,  und  ausserdem  der  Abfall  au  Versicherungen,  welcher  sonst 
bei  Volksversicherungen  in  starkerem  Masse  als  bei  grossen  Ver- 
sicherungen auftritt  und  den  realen  Wert  der  Ergebnisse  wesentlich 
herabsetzen  wiirde,  hier  von  geringerer  Bedeutung  als  bei  anderen 
gleichartigen  Gesellschaften  war  (der  Abfall  betrug  in  den  letzten 
Jahren  durchschnittlich  nur  i  o^  der  \'ersicherungen),  geben  die 
hier  folgenden  Resultate  ein  deutliches  Bild  von  der  Abnahme  der 
Sterblichkeit  im  \'erlaufe  von  zwei  Dezennien. 

Die  unmittelbar  aus  der  Beobachtung  abgeleiteten  Zahlen  sind 
nur  auf  sehr  einfache  Weise  mechanisch  ausgeglichen  worden.  In 
den  hochsten  Altersstufen,  namlich  vom  Alter  82  an,  wird  eine 
Zunahme  statt  einer  Abnahme  der  Sterbenswahrscheinlichkeiten 
ausgewiesen.  Es  ist  zwar  denkbar,  dass  dies  der  Wirklichkeit 
entspricht ;  jedoch  ist  die  Moglichkeit  nicht  ausgeschlossen,  dass 
diesem  Resultat,  wegen  der  bei  diesen  Altersstufen  geringen  Anzahl 
<ier  Beobachtungen,  wenig  Gewicht  beigelegt  werden  darf. 
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S  t  e  r  b  e  11  s  \v  a  h  r- 

M  i  1 1 1  e  r  e 

S  t  e  r  b  e  n  s  w  a  h  r- 

Mittlere 

scheinl 

chkeit 

Lebensdauer 

scheinl 

chkeit 

Lebensdauer 

—  '0' 

<u  0 

13  ? 
5J  1 

1  8 

"i!  0 

s   2 
1   8 

—  ''0 

11  0 

1)  1 

1}   ? 
'%     1 

1  8 

1)  0 

1  2^ 

y     OS 

^a   i 

■5  g 

>  0 

N  2^ 

lO 

0,0022 

0,0020 

52,4 

54.9 

48 

0,0123 

0,0101 

23,1 

23,8 

II 

0,0024 

0,0020 

51,5 

53,8 

49 

0,0126 

0,0106 

22,4 

23,0 

12 

0,0024 

0,0021 

50J 

53.1 

50 

0,0133 

0,0114 

21,7 

22,3 

13 

0,0028 

0,0021 

49,8 

52,2 

51 

0,0135 

0,0121 

21,0 

21,5 

14 

0,0031 

0,0022 

48,9 

51,3 

52 

0,0141 

0,0128 

20,2 

20,8 

15 

00033 

0,0025 

48,1 

50,4 

S  53 

0,0145 

0,0136 

19,5 

20,0 

i6 

0,0038 

0,0029 

47,3 

49,6 

54 

0,0156 

0,0146 

18,8 

19,3 

17 

0,0045 

0,0032 

46,5 

48,7 

55 

0,0166 

0,0155 

18,1 

18,6 

i8 

0,0045 

0,0036 

45,7 

47,9 

56 

0,0186 

0,0162 

17,4 

17,9 

19 

0,0054 

0,0040 

44,9 

47,0 

57 

0,0196 

0,0174 

16,7 

17,2 

20 

0,0057 

0,0043 

44,1 

46,2 

•   58 

0,0209 

0,0189 

16,0 

16,5 

21 

0,0057 

0,0043 

43,3 

45,4 

59 

0,0220 

&,0206 

15,4 

15,8 

22 

0,0056 

0,0045 

42,6 

44,6 

60 

0,0239 

0,0224 

14,7 

15,1 

23 

0,0057 

0,0046 

41,8 

43,8 

61 

0,0256 

0,0242 

14,0 

14,4 

24 

0,0057 

0j0044 

41,1 

43,0 

62 

0,0285 

0,0264 

13,4 

i3,& 

25 

0,0058 

0,0044 

40,3 

42,2 

63 

0,0317 

0,0283 

12,8 

13,1 

26 

0,0061 

0,0046 

39,5 

41,4 

64 

0,0350 

0,0302 

12,2 

I2,S 

27 

0,0062 

0,0047 

38,8 

40,6 

65 

0,0365 

0,0329 

11,6 

11,9 

28 

0,0062 

0.0048 

38,0 

39,7 

66 

0,0397 

0,0363 

11,0 

11,5 

29 

0,0064 

0,0050 

37,2 

38,9 

67 

0,0441 

0,0401 

10,4 

10,7 

30 

0,0067 

0,0050 

36,5 

38,1 

68 

0,0473 

0,0444 

9,9 

10,1 

31 

0,0068 

0,0052 

35,7 

37,3 

69 

0,0522 

0,0491 

9,4 

9,5 

32 

0,0072 

0,0053 

34,9 

36,5 

70 

0,0581 

0,0538 

8,9 

9,0 

33 

0,0075 

0,0055 

34,2 

35,7 

71 

0,0643 

0,0586 

8,4 

8,5 

34 

0,0076 

0,0059 

33,4 

34,9 

72 

0,0686 

0,0628 

7,9 

8,0 

35 

0,0078 

0,0060 

32,7 

34,1 

73 

0,0743 

0,0678 

7,4 

7,5 

36 

0,0081 

0,0060 

32,0 

33,3 

74 

0,0790 

0,0754 

7,0 

7,0 

37 

0,0087 

0,0061 

31,2 

32,5 

75 

0,0889 

0,0833 

6,6 

6,5 

38 

0,0087 

0,0063 

30,5 

31,7 

76 

0,0947 

0,0926 

6,2 

6,1 

39 

0,0090 

0,0067 

29,7 

30,9 

77 

0,106 

0,104 

5,8. 

5,7 

40 

0,0091 

0,0070 

29,0 

30,1 

78 

0,119 

0.II4 

5,4 

5,3 

41 

0,0093 

0,0071 

28,3 

29,3 

79 

0,135 

0,125 

5,1 

4,9 

42 

0,0090 

0,0073 

27,5 

28,5 

80 

0,144 

0,138 

4,8 

4,5 

43 

0,0096 

0,0076 

26,8  . 

27,7 

81 

0,164 

0,155 

4,6 

4,1 

44 

0,0102 

00077 

26,0 

26,9 

82 

0,174 

0,174 

4,4 

3,8 

45 

0,0107 

0,0082 

25,3 

26,1 

83 

0,187 

0,198 

4,2 

3,4 

46 

0,0110 

0,0089 

24,6 

25,3 

84 

0,199 

0,221 

4,o 

3,1 

47 

0,01 16 

0,0096 

23,8 

24,6 

85 

0,221 

0.242 

3,8 

2,9. 

Van    Dors  ten.    Abnahme  der  Sterblichkeil   uiuer   versicherten    I'ersotieii.      595 

Im  Vorigen  war  von  der  Sterblichkeit  unter  den  Leibrentnern 
(Witwen)  des  Staatspensionsfonds  die  Rede.  Aber  auch  die  in 
bezug  auf  die  Sterblichkeit  unter  den  Reamten  selbst  gemachten 
Erfahrungen  sind  von  grossem  Wert  fiir  die  Beantwortung  der 
gestellten  Frage,  zumal  die  Beobachtungen  beziiglich  der  Beamten 
viel  zahlreicher  sind  als  die  beziiglich  der  Witwen.  Am  Ende  des 
Jahres   1910  gab  es  mehr  als  30000  Beamte  und  nur  4310  Witwen. 

Beim  Tode  eines  Staatsbeamten  wird  seiner  Witwe  eine  Leib- 
rente  ausgezahlt ;  die  Versicherung  des  Beamten  kann  also  gewis- 
sermassen   mit  einer  Ablebensversicherung  verglichen  werden. 

Es  sind  bis  jetzt  vier  Sterbetafeln  fiir  Beamte  in  den  vier  fiinf- 
jahrigen  wissenschaftlichen  Berichten  des  Staatspensionsfonds  ver- 
offentlicht  worden.  Die  ersten  zwei  sind  von  Dr.  PEEK,  die  letzten 
zwei  von   Herrn  ZOOT  hergestellt  worden. 

Zahlen  beweisen  mehr  als  Worte  ;  deshalb  lasse  ich  hier  gleich 
die  Tabellen  fur  sich  reden.  Nur  sei  hier  noch  bemerkt,  dass  die 
»Beamte-Tafeln«  der  Reihe  nach  aus  den  Erfahrungen  in  den 
Jahren  1878 — 1894,  1878 — 1899,  1880 — 1904  und  1891 — 1909 
abgeleitet  worden  sind ;  daraus  ist  ersichtlich,  dass  die  erste  und 
die  vierte  Tafel  am  meisten  geeignet  sind,  von  der  Zunahme 
der  mittleren  Lebensdauer  ein  klares  Bild  zu  geben,  da  die  vierte 
Tafel  fast  ganzlich  als  eine  Fortsetzung  und  nicht  als  eine 
Erweiteruns:  der  ersten  zu  betrachten  ist. 


Beamte-Tafeln    des    Staatspensionsfonds. 


Sterb 

enswahrscheinlic 

hkeit 

Mittlere    Lebensdauer 

V 

< 

5    t 

■3    0 

H   7 

2  ^   , 

Tafel 

— .    0 
^    0 

es      ON 

S-i      - 

It/      1 

a  CO 

Zweite 
1878  — 

«    1 

zi    0 

■r-     00 

3     ' 

0    1 
^  00 

'_^      CO 

Zweite 

(1878- 

«     1 

Z!      0 
•C     CO 

Vierte 
(1891- 

25 

0,0048 

0,0045 

0,0038 

0,0042 

41,1 

41,6     i 

42,2 

43.1 

26 

0,005 1 

0,0046 

0,0038 

0,0039 

40,3 

40,8 

41,4 

42,3 

27 

0,0053 

0,0046 

0,0039 

0,0037 

39,5 

39,9 

40,6 

41,4 

28 

0,0053 

0,0047 

0,0040 

0,0035 

38,7 

39,1 

39,7 

40,6 

29 

0,0054 

0,0048 

0,0042 

0,0034 

37,9 

38,3 

38,9 

39,7 

30 

0,0054 

0.0049 

0,0043 

0,0034 

37,1 

37,5 

38,0 

38,9 

31 

0,0054 

0,005 1 

0,0044 

0,0034 

36,3 

36,7 

37.2 

38,0 

32 

0,0055 

0,0052 

0,0046 

0,0035 

35,5 

35,9 

36,4 

37.1 

33 

0,0057 

0,0054 

0,0047 

0,0037 

34,7 

35.1 

35,5 

36.3    • 
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Sterb 

e  n  s  w  a  h  r  s  c  h  e  i  n  1  i  c  h  k  e  i  t 

Mittlere  L 

ebensdauer 

— .    ON 
^         ON 

^7 

1  I 

oi  0 

0   Cn 

01    ON 

^        ON 

5  ? 

^d  ON 

if   r^ 

s   t 

't  ^ 

«  1 

a  0 

X     CO 

«  i 
>  -2 

\  T 

5   1 

u   1 

ti     0 

•.-  CO 
^     33 

>  =2 

34 

0,0059 

0,0055 

0,0049 

0,0039 

33.9 

34,2 

34,7 

35,4 

35 

0,0061 

0,0057 

0,0051 

0,0041 

33.1 

33-4 

33-9 

34,5 

36 

0,0063 

0,0059 

0,0053 

0,0043 

32.3 

32,6 

33>o 

33.7 

37 

0,0065 

0,0061 

0,0055 

0,0045 

31.5 

31,8 

32,2 

32,8 

38 

0,0068 

0,0064 

0,0058 

0,0047 

30,7 

31,0 

31.4 

32,0 

39 

0,0070 

0,0066 

0,0061 

0,0050 

29,9 

30,2 

30,6 

31,1 

40 

0,0073 

0,0069 

0,0064 

0,0053 

29,1 

29.4 

29,7 

30,3 

41 

0,0077 

0,0072 

0,0067 

0,0057 

28,3 

28,6 

28,9 

29,4 

42 

o.ooSi 

0,0076 

0,0071 

0,0060 

27,5 

27,8 

28,1 

28,6 

43 

0,0085 

0,0080 

0,0075 

0,0065 

26,8 

27,0 

27,3 

27,8 

44 

0,0091 

0,0084 

0,0079 

0,0069 

26,0 

26,2 

26,5 

26,9 

45 

0,0096 

0,0089 

0,0084 

0,0075 

25,2 

25,4 

25,7 

26,1 

46 

0,0102 

0,0096 

0,0090 

o,ooSi 

24,5 

24,7 

24,9 

25,3 

47 

0,0109 

0,0104 

0,0095 

0,0087 

23,7 

23.9 

24,2 

24,5 

4S 

0,0116 

0,0114 

0,0102 

0,0094 

23,0 

23,1 

23,4 

23-7 

49 

0,0124 

0,0125 

0,0109 

0,0102 

22,2 

22,4 

22,6 

22,9 

50 

0,0133 

0,0136 

0,0116 

0,0110 

21,5 

21,7 

21,9 

22,2 

51 

0,0142 

0,0146 

0,0125 

0,0119 

20,8 

21,0 

21,1 

21,4 

52 

0,0151 

0,0153 

0,0134 

0,0128 

20,1 

20,3 

20,4 

20,7 

53 

0,0160 

0,0159 

0,0144 

0,0138 

19.4 

19,6 

19,6 

19,9 

54 

0,0170 

0,0166 

0,0155 

0,0149 

18,7 

18,9 

18,9 

19,2 

55 

0,0180 

0,0173 

0,0167 

0,0161 

18,0 

18,2 

18,2 

18,5 

56 

0,0192 

0,0183 

0,0180 

0,0174 

17,3 

17,5 

17-5 

17,8 

57 

0,0205 

0,0196 

0,0194 

0,0188 

16,7 

16,8 

16,8 

17,1 

58 

0,0218 

0,0210 

0,0210 

0,0203 

16,0 

16,1 

16,1 

16,4 

59 

0,0233 

0,0227 

0,0227 

0,0218 

15,3 

15,5 

15,5 

15,7 

60 

0,0250 

0,0245 

0,0246 

0,0235 

14,7 

14,8 

14,8 

15,1 

61 

0,0268 

0,0266 

0,0267 

0,0256 

14,1 

14,2 

14,2 

14,4 

62 

0,0288 

0,0288 

0,0289 

0,0278 

13,4 

13-6 

13,6 

13,8 

63 

0,0312 

00312 

0,0314 

0,0300 

12,8 

12,9 

13-0 

13,2 

64 

0,0339 

0,0339 

0,0341 

0,0326 

12,2 

12,3 

12,4 

12,6 

65 

0,0370 

0,0368 

0,0370 

0.0354 

11,6 

11,8 

11,8 

12,0 

66 

0,0403 

0,0400 

0,0403 

0,0382 

11,0 

11,2 

11,2 

11,4 

67 

0,0440 

0,0436 

0,0438 

0,0417 

10,5 

10,6 

10,7 

10,8 

68 

0,0481 

0,0474 

0,0476 

0,0459 

9,9 

10,1 

10,1 

10,3 

69 

0,0527 

0,0516 

0,0518 

0,0506 

9,4 

9,6 

9,6 

9.7 

70 

0,0576 

0,0562 

0,0563 

0,056 

8,9 

9,1 

9,1 

9,2 
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DIMINUTION  DE  LA  MORTALITE  DES  PERSONNES 
ASSUREES  AUX  PAYS-BAS 

I'AR 

le  Dr.   R.   II.   VAN   UORSTEN,  Rolterdam. 


Ainsi  qu'il  ressort  des  Documents  du  quatrieme  congres  international 
d'actuaires,  AI.M.  le  Dr.  Paraira  et  LaNDRE  ont  dejk  demontre 
en  1900  qu'il  y  avait  a  constater  une  diminution  de  la  mortalite 
de  la  population  gcnerale  des  Pays-Bas  au  cours  du  dix-neuvieme 
siecle. 

Une    diminution    a  egalement  ete  constatee  parmi  les  personnes 
assurees,  tant  parmi  les  rentiers  viagers,  que  parmi  les  personnes 
dont  la  mort  entraine  payement  d'un  capital  ou  d'une  rente  de  la 
part  d'une  compagnie  d'assurance  ou  de  I'Etat. 
A.   Rentieres    viag&res   (femmes): 

I.  La  plus  ancienne  compagnie  d'assurance  neerlandaise  a  public 
deux  tables  de  mortalite  dressees  d'apres  ses  experiences. 
L'auteur  du  present  memoire  en  a  dejk  fait  mention  dans  un 
rapport  qu'on  trouvera  insere  dans  les  Documents  du  cinqui^me 
congres  international. 

Ces  tables  de  mortalite  reposent  sur  les  experiences  faites 
pendant  les  annees  1807 — 1885  et  1874 — i8g8.  La  deuxieme 
table,  qui  est  assez  conforme  a  la  table  O"**^  ^'^\  accuse  pour 
I'age  de  cinquante  ans  un  accroissement  de  la  vie  moyenne 
(longevite)  de  plus  de  deux  ans  ;  entre  la  70*  et  la  85^  annee, 
cet  accroissement  est  d'environ  un  an.  Depuis  la  publication 
de  la  deuxieme  table  de  mortalite  (en  1900),  I'accroissement 
de  la  longevite  moyenne  a  continue  k  se  faire  valoir  et, 
cette  meme  experience  ayant  ete  faite  par  plusieurscompagnies 
d'assurance,  beaucoup  d'entre  elles  se  sont  vues  obligees 
d'elever  les  prix  des  rentes  viageres. 
2.  La  Caisse  de  retraite  de  I'Etat  pour  les  veuves  et  les  orphelins 
des  fonctionnaires  civils  a  public,  au  moven  de  trois  tables 
de  mortalite  concernant  les  veuves,  ses  experiences  touchant 
la  mortalite  des  rentieres  viageres.  Ces  tables  ont  trait  h.  la 
mortalite  des  annees  1891  — 1899,  1891  — 1904  et  1891  — 1909. 
L'accroissement  de  la  vie  moyenne  est  en  realite  plus  consi- 
derable que  celui  qui  est  accuse  par  les  tables  de  mortalite, 
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etant    donne  que  dans  chacuue   des  tables  susenoncees  on  a 
toLijours  tenu  compte  de  I'ensemble    des  observations  etablies 
dans  les  tables  precedentes. 
B.   Personnes    assurees,   dont  la  mort  entraine   le 
payement  d'un  capital  ou  d'une  rente. 

1 .  Une  compagnie  d'assurance  populaire  a  dresse  deux  tables 
de  mortalite  qui  permettent  de  se  former  un  jugement  tres 
claire  sur  la  diminution  de  la  mortalite  pendant  deux  decades 
successives  (1890 — igoo,  1900 — 1901),  et  cela  surtout  parce 
que  la  deuxieme  table  ne  tient  pas  compte  des  observations 
contenues  dans  la  premiere.  Pour  les  personnes  fort  avancees 
en  age  (k  partir  de  I'age  de  82  ans),  on  constate  un  accrois- 
sement,  au  lieu  d'une  diminution,  du  taux  de  mortalite. 
Peut-etre  ces  observations  sont-elles  conformes  k  la  realite, 
mais,  en  tout  cas  on  ne  doit  pas  attacher  une  trop  grande 
importance  k  ce  resultat  special,  vu  le  petit  nombre  d'obser- 
vatio'ns    qui    ont    ete  faites  pour  les  ages  tellement  avances. 

2.  Les  experiences  faites  par  la  Caisse  de  retraite  mentionnee 
ci-dessus  au  sujet  de  la  mortalite  des  fonctionnaires  ont  ete 
deposees  dans  quatre  tables ;  la  premiere  de  ces  tables  a 
paru  en  1897,  la  quatrieme,  au  commencement  de  I'annee 
courante.  Ces  »Tables  de  mortalite  des  fonctionnaires  de 
l'Etat»  ont  une  grande  importance,  attendu  qu'il  s'agit  W 
d'un  materiel  tres  considerable  (le  nombre  des  fonctionnaires 
assures  par  cette  Caisse  se  montait  en  191 1  k  plus  de  30,000). 
C'est  la  premiere  et  la  quatrieme  de  ces  tables  de  mortalite 
qu'il  importe  surtout  de  comparer  Tune  avec  I'autre,  vu  que 
cette  derniere  table  ne  releve  qu'un  petit  nombre  des  obser- 
vations contenues  dans  la  premiere. 
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IMPROVEMENT  IN  THE  MORTALITY  OF  ASSURED  LIVES 
IX  THE  NETHERLANDS 

BV 

Dr.   R.   II.   VAN   DORSTEN,   Rotterdam. 


Already  in  1900,  Dr.  Paraira  and  Mr.  Landre  have  proved 
a  decrease  of  mortality  among  the  general  population  of  the 
Netherlands  in  the  course  of  the  nineteenth  century  (Transactions 
of  the  Fourth  International  Congress  of  Actuaries).  An  improve- 
ment in  the  mortality  has  also  been  observed  among  insured 
persons,  both  among  annuitants  and  among  persons  having  insured 
■with  Assurance  Companies  or  with  the  Government  the  payment 
of  a  capital  or  of  an  annuity  in  case  of  their  death. 

A.  Female  annuitants. 

I .  The  oldest  Dutch  Assurance  Company  has  published  two 
experience-tables.  They  have  already  been  mentioned  in 
my  report  on  Dutch  annuitants'  mortality  tables,  inserted  in 
the  Transactions  of  the  Fifth  International  Congress. 

These  tables  have  been  deduced  from  the  experience  of 
the  years  1807 — 1885  and  1874 — 1898.  The  second  table 
corresponding  rather  well  to  the  O^^*^^'  table,  shows  for  the 
•^gs  of  50  an  improvement  in  the  expectation  of  live  of 
more  than  two  years;  between  the  70'^  and  the  85'**  year 
this  increase  is  about  one  year.  After  the  publication  of  the 
second  table  (in  1900),  the  expectation  of  life  has  continually 
improved  and  on  account  of  the  fact  that  the  same  experience 
was  made  by  other  Assurance  Companies,  several  of  them  have 
been  compelled  to  raise  their  prices  for  life  annuities. 

:2.  The  Government-Pension-Fund  for  Widows  and  Orphans 
of  Civil  Officers  has  published  its  experience  concerning 
the  mortality  of  female  annuitants  in  three  "Tables  for 
Widows".  The  tables  refer  to  the  mortality  in  the  years 
1891  — 1899,  1891 — 1904  and  1891 — 1909.  The  improvement 
in  the  expectation  of  life  is  actually  greater  than  indicated 
by  the  tables  in  view  of  the  fact  that  in  each  following 
table  all  observations  of  the  preceding  ones  have  been  included. 

B.  Persons,  insured  in  case  of  death  (either  for  capitals 
or  for  annuities). 
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I.  An  Industrial  Insurance  Company  has  deduced  two  tables- 
which  c^ive  a  clear  insight  into  the  improvement  of  the 
mortality  in  two  successive  decades  (1S90 — 1900,  1900 — 1910), 
es])eciallv  since  the  second  table  does  not  contain  any 
observations  of  the  first  one.  For  the  highest  ages  (to  begin 
with  the  age  of  S2)  probabilities  of  death  show  an  increase 
instead  of  a  decrease.  This  fac-t  corresponds  ])erhaps  to 
the  actual  state  of  affairs,  but  in  anv  case- we  are  not  justihed 
in  attaching  too  much  importance  to  this  result,  because  the 
number  of  observations  at  these  ages   is   very  small. 

_>.  The  ex[)erience  of  the  Government-Pension-Fund  concerning 
the  mortalitv  among  emplovees  has  hven  worked  out  in 
four  tables;  the  lirst  has  appeared  in  1897.  the  fourth  in 
the  beginning  of  this  year.  These  "Tables  of  Functionaries" 
are  of  the  greatest  value,  because  including  a  large  number 
of  individuals  in  19TI  over  30000).  Among  these  tables 
the  first  and  the  fourth  are  most  appropriate  for  comparison^ 
the   latter  c-ontaininij  but  a  verv  few  observations  of  the  former. 


IV.  —  G. 


UBER  DEN  UNTERSCHIED  IN  DER  STERBEINTEN- 
SITAT  DER  VERSICHERTEN  DES  „ALTEN"  UND 
DES  „NEUEN  BESTANDES"  NACH  BEOBACH- 
TUNGEN  DER  OESTERREICHISCH-UNGARISGHEN 
VERSICHERUNGSGESELLSCHAFTEN 

VON 
B.   lASTREMSKY,  St.  Petersburg. 


§  T.  Es  braucht  nicht  erst  bewiesen  zu  werden,  dass  die 
Sterbeintensitat  eine  Funktion  mehrerer  Veranderlicher  ist.  In  den 
ersten  Untersuchungen  iiber  die  Sterblichkeit  unter  Versicherten 
hielt  man  es  fiir  geniigend,  die  Sterbeintensitat  nur  vom  Alter 
abhangig  zu  machen.  In  der  Folgezeit  kam  man  zu  der  Uberzeugung, 
dass  eine  gute  Sterblichkeitsmessung  eine  Teilung  der  Versiche- 
rungen  nach  zwei  Kategorien   erfordert : 

1.  Todesfallversicherungen. 

2.  Versicherung  auf  den  Erlebensfall  und  Rentenversicherungen. 
Die  allerneuesten   Untersuchungen  jedoch  zeigen,  dass  die  erste 

der  angefuhrten  Kategorien  wiederum  einer  Teilung  unterliegt, 
und    zwar    miissen    die  Todesfallversicherungen  geteilt  werden  in  : 

a.  reine  Todesfallversicherungen, 

h.  gemischte  Versicherungen. 

Ferner  zeigen  die  neuesten  Untersuchungen,  dass  cs  durchaus 
erwiinscht  ist,  auch  die  Versicherungsdauer  mit  in  Betracht  zu 
Ziehen,  da  sie  nicht  ohne  Einfluss  auf  die  Sterblichkeit  ist. 

So  wird  denn  jetzt  die  Sterbeintensitat  als  Funktion  dreier 
Veranderlicher  angesehen,   und  zwar: 

1.  des  Alters, 

2.  der  Versicherungsdauer, 

3.  der  Versicherungsart. 

Nun    taucht    die  Frage  auf,  ob  die  Beriicksichtigung  dieser  drei 
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Momente  geniigt  oder  ob  nicht  noch  andere  Momente  in  Betracht 
zu  Ziehen  sind.  Lasst  man  etwaige  andere  Momente  bei  Berech- 
nungen,  die  sich  auf  die  Zukunft  beziehen,  ausser  acht,  so  nimmt 
man  stillschweigend  an,  dass  diese  Momente  keinen  Einfluss  haben 
konnen. 

Verhalt  es  sich  damit  aber  wirklich  so? 

Einige  Sterblichkeitsuntersuchungen  lassen  darauf  schliessen,  dass 
die  Lebensfahigkeit  der  Menschen  gegen  das  Ende  des  XIX. 
Jahrhunderts,  im  Vergleich  zu  seinem  Anfang,  zugenommen  hat; 
und  es  liegt  die  Hypothese  nahe,  dass  die  Zunahme  der  Lebens- 
fahigkeit der  Menschen  im  allgemeinen  eine  Verminderung  der  Sterb- 
lichkeit  der  Versicherten  im  Vergleich  zu  friiheren  Zeiten  herbeige- 
fiihrt  hat.  Beim  Ubergang  von  Hypothesen  zur  Wirklichkeit  werden 
gewohnlich  die  engUschen  Sterblichkeitsuntersuchungen  als  Beispiel 
herangezogen.  Der  Vergleich  der  Sterbeintensitiit  in  den  Sterbe- 
tafeln  der  17,  20  und  60  englischen  Gesellschaften  dient  als 
klassischer  Beweis  dafiir,  dass  die  Sterbeintensitat  der  Versicherten 
wahrend  des  vorigen  Jahrhunderts  ein  wenig  abgenommen  hat. 

§  2.  In  den  Untersuchungen  iiber  die  Sterblichkeit  unter 
den  oesterreichischen  und  oesterreichisch-ungarischen  Versicherten 
—  fiir  die  Todesfallversicherungen  und  die  gemischten  'Versiche- 
rungen  —  sollte  audi  die  saeculare  Veranderung  der  Sterblichkeit 
festgestellt  werden. 

Wir  haben  hier  zwei  Arbeiten  im  Auge: 

1.  die  »AbsterbeordnungenausBeobachtungen  an  oesterreichischen 

Versicherten «.     Wien    1907. 

2.  die  »AbsterbeordnungenausBeobachtungenan  oesterreichischen 

und  ungarischen  Versicherten « .  Wien   1909. 

Im  Weiteren  werden  wir  nur  das  Material  der  zweiten  Arbeit 
untersuchen,  denn  alle  Schliisse,  welche  auf  Grund  dieses  Materials 
gezogen  werden  konnen,  gelten  in  derselben  Weise  auch  fiir  die 
erste  Arbeit. 

In  diesen  Arbeiten  wurde  das  ganze  Material  in  zwei  Teile 
geteilt  und  getrennt  untersucht,  und  zwar: 

1.  der  alte  Bestand, 

2.  der  nene  Bestand. 

Zum  alfen  Bestande  gehoren  die  Versicherungen,  welche  vor 
dem  I.  I  1876  abgeschlossen  waren,  zum  neuen  Bestande  die 
nach  diesem  Datum  abgeschlossenen  Versicherungen.   Die  Berechnung 
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der  Sterbeintensit.'it  fiir  den  einen  wie  fiir  den  anderen  Bestand 
beschriinkte  sich  auf  einen  25-jarigen  Zeitraum  und  zvvar  vom 
1.  I.  1876 — 31.  XII.  I  goo.  Fiir  beide  Telle  wurdc  die  Sterbe- 
intensitat  nur  vom  Alter  abhiingig  gemacht. 

Die  Untersuchungen  ergaben  fiir  den  neuen  Bestand  eine  niedrigere 
Sterbeintensitat  als  fiir  den  alien  Bestand. 

Die  folgende  Tabelle  gibt  eine  Zusammenstellung  der  Werte 
der  Wahrscheinlichkeiten  qj-  (die  Wahrscheinlichkeit  fiir  einen 
j\:-jahrigen,  im  Laufe  des  nachsten  Jahres  zu  sterben)  aus  den 
Beobachtungen  an  oesterreichisch-ungarischen  Versicherten  (Manner), 
wobei  sich  die  Tafel 

AH  A    —  auf  den  alien   Bestand, 

AH\\'  —  auf  den  neuen   Bestand  bezieht. 


Ausgeglichene  Werte  qx 

Alter: 

nach  AH'I 

nach  AH M 

25 

0,00846 

0,00414 

30 

0,00936 

0,00515 

35 

0,01071 

0,00665 

40 

0,01274 

0,00886 

45 

0,01579 

0,01213 

50 

0,02036 

0,01697 

.  ,   55 

0,02720 

0,0241 1 

60 

0,03740 

0,03460 

65 

0,05255 

0,04996 

70 

0,07491 

0,07230 

Da  bei  Berechnung  der  obenangefiihrten  Zahlen  die  Sterbens- 
wahrscheinlichkeit  nur  vom  Alier  abhangig  gemacht  wurde,  muss 
man  bei  Untersuchung  der  Frage  iiber  die  saeculare  Veranderung  der 
Sterblichkeit  noch  die  Versicherungsdaner  und  die  Versicheriingsart 
in  Betracht  ziehen.  Der  Gedanke  licgt  nahe,  dass  die  Verringerung 
der  Sterblichkeit  im  neuen  Bcstande  vielleicht  auf  die  W'irkung 
der  bciden  letzten  Umstande  zuriickzufuhren   ist. 

Die  nachstehende  Tabelle  lasst  folgendes  erkennen  : 

I.  die  Sterblichkeit  nimmt  bei  demselben  Alter  mit  der  Dauer  zu, 
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2,  die  gemischten  Versicherungen  werden  im  Vergleich  niit 
den  reinen  Todesfallversicherungen  durch  geringere  Sterblichkeit 
charakterisiert. 

Wir  vergleichen  hier  folgcnde  Tafeln : 
AH't    —  Manner-Todesfallversicherungen  —  Aggregat-Tafel. 
AHrii)—       ^^  ^^  —  um  5J.abgestutzteTafel, 

AH'g     —        »      gemischte  Versicherungen  —  Aggregat-Tafel, 


AH 


Gis)- 


um  5  J.  abgestutzte Tafel, 


ALTER. 

AUSGEGLICHENE    STERBENSWAHRSCHEINLICHKEITEN  q.,- 

X 

AH'^ 

AH^,,, 

AH'i 

AHg(5) 

25 

o,oo66q 

0,00827 

0,00349 

0,00373 

35 

0,00929 

0,01061 

0,00549 

0,00625 

45 

0,01489 

0,01585 

0,00979 

0,01 106 

55 

0,02693 

0,02747 

0,01903 

0,02018 

65 

0,05257 

0,05299 

0,03867 

0,03736 

Durch  weitere  systematische  Uberlegung  gelangen  wir  zu  dem 
Schlusse,  dass  es  nicht  geniigt,  bei  der  Untersuchung  uber  die 
saeculare  Veranderung  der  Sterblichkeit  den  alfen  Bestand  dem 
nencn  gegeniiber  zu  stellen,  sondern  es  ist  die  Sterblichkeit  des 
alien  Bestandes  mit  der  Sterblichkeit  der  rcincn  Todesfallver- 
sicheriing  zu  vergleichen,  wobei  noch  aus  dem  Material  mindestens 
die  ersten  5  Beobachtungsjahre  auszuscheiden  sind.  Kurz,  es  sind 
zu  vergleichen  die  Sterbetafeln : 

y4//y     —  alter  Bestand  —   Manner, 
mit   AH'lj.     —  Todesfallversicherungen     (Manner),    bei    denen    die 
ersten    fiinf    Jahre    von    der  Beobachtung  ausgeschlossen   waren.  *") 

Warum    man    so    zu    verfahren   hat,   geht  aus  folgendem   hervor. 


§  3.  Aus  den  Veroffentlichungen  iiber  die  Tatigkeit  der  oester- 
reichisch-ungarischen  Versicherungsgesellschaften  konnen  wir 
schliessen,    dass  bis  zum    i.   I.    1876  die  ^tv^Z-sc/^/cvz  Versicherungen 


*)  Zur  Herstelluiig  der  Tafel  AIJ'.j,.  .  wurdeii  die  Todesfallversicherungen  des  al^en 
so  wie  des  netien  Bestandes  in  Belracht  gezogen. 
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keine  wesentliche  RoUe  gespielt  haben.  Im  I\'.  Bande  des  „Asse- 
kuranz-Jahrbuchs"  wird  in  der  x\bhandlung  iiber  „die  Resultate  der 
Versicherungs-GeselLschaften  in  Oesterreich-Ungarn  im  Jahre  1881" 
eine  sehr  bedeutende  Zunahme  von  gemischten  Versicherungen 
festgestellt.  Ungeachtet  dieser  „bedeutenden"  Zunahme  erreichen 
die  gemischten  \'ersicherungen  erst  am  i.  I.  1885  ein  Viertel  des 
ganzen  Portefeuilles.  (s.  Vergleichstabelle  des  Versicherungsbe- 
standes  der  oesterreichisch-ungarischen  Versicherungsgesellschaften 
im  „Assecuranz-Jahrbuch",  Band  32,  Teil  III,  Seite  50).  Daraus 
kann  man  schliessen,  dass  vor  dem  i.  I.  1876  nur  sehr  wenige 
gemischte  Versicherungen  vorhanden  waren. 

So  hat  man  also  die  Berechtigung,  anzunehmen,  dass  zum  alien 
Bestande  nur  vereinzelte  gemischte  Versicherungen  gehoren,  und 
dass  man  mithin  keinen  grossen  Fehler  macht,  wenn  man  diese 
wenigen  gemischten  Versicherungen  nicht  beriicksichtigt,  sondern 
einfach  sagt :  »zum  alten  Bestande  gehoren  nur  reine  Todesfall- 
versicherungen«.  So  wiirde  sich  also  die  Tafel  A  H't  zusammen- 
setzen  aus  alien  Versicherungen  des  alten  Bestandes  und  aus  den 
reinen    Todesfallversicherungen  des  neuen  Bestandes. 

§  4.  Die  Art  der  Gruppierung  des  Materials  bei  Bearbeitung 
der  Tafeln  A  Ha  und  A  H't  ergab  eine  Teilung  der  Versicherungen 
nach  Beobachtungsdauern.  Es  ist  klar,  dass  die  Versicherungen 
des  alten  Bestandes  sich  vorwieg^end  in  den  prosseren  BeobachtunsTs- 
dauern  finden,  die  des  neiien  Bestandes  in  den  kurzeren.  Wenn 
wir  jetzt  alle  Versicherungen  des  alten  Bestandes,  wie  oben  gesagt, 
als  Todesfallversicherungen  ansehen,  konnen  wir  feststellen,  welcher 
Teil  von  Versicherungen  einer  jeden  Beobachtungsdauer  zum  alteyi 
und  welcher  zum  neuen  Bestande  gehort.  Nehmen  wir  z.  B.  die 
Beobachtungsjahre  aus  den: 

a.     Summar-Tabellen   fiir  Todesfallversicherungen,   und 

h.     Summar-Tabellen    fur  den  alten   Bestand, 
und    berechnen    wir  das   Prozentverhaltnis    der    Beobachtungsjahre 
unter  b  zu  denen  unter  a,   so  finden   wir  folgendes  : 
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AH^^ 

AHi- 

AH^^ 

AHl' 

I 

9401 

— 

8876 

— 

4167 

— 

— 

2 

7263 

374 

5-1 

7821 

336 

4.3 

3884 

150 

3.9 

3 

5982 

665 

11 . 1 

7519 

656 

8.7 

4001 

322 

8.0 

4 

4815 

777 

16. 1 

6979 

937 

13-4 

3997 

465 

II. 6 

5 

3634 

784 

21 .6 

7097 

1227 

17-3 

3897 

654 

16.8 

1—5 

31095 

2600 

8.4 

38292 

3156 

8.2 

19946 

1591 

8.0 

Wir  sehen,  dass  bei  Versicherungsdauern  unter  5  Jahren  das 
Prozentverhaltnis  ungefahr  8  %  betragt.  Wehn  man  nun  die 
Sterbeintensitat  der  Tabellen  AH^^  und  AH^^  vergliche,  kame  man 
zu  keinem  richtigen  Resultate,  da  die  Sterblichkeit  der  kurzen 
Versicherungsdauern  der  Tabelle  AH,^  dank  ihrer  grossen  Uberzahl 
ein    ganz  anderes  Gewicht  hat,  als  die  der  Tabelle  AH^'. 

Hieraus  folgt,  dass  man  nur  aus  dem  Vergleich  der  Tabellen 
AH  ^  und  AH'^  eine  Vorstellung  iiber  die  saculare  Veranderung 
der  Sterbeintensitat  erhalten  kann,  folglich  hat  das  am  Schlusse 
des  §   2   Gesagte  Geltung. 

In  dem  beigelegten  Diagramm  ist  eine  vergleichende  Zusammen- 
stellung  der  unausgeglichenen  Werte  ^.,.  dieser  beiden  Tabellen 
gegeben. 

SCHLUSSFOLGERUNG. 

Aus  dem  Verlaufe  der  beiden  Kurven  in  unserem  Diagramm 
ist  zu  ersehen,  dass  von  einer  .?^cz^/«r^w  Veranderung  in  der  Sterbe- 
intensitat unter  der  Versicherten  der  oesterreichisch-ungarischen 
Gesellschaffen  nicht  gesprochen  werden  kann. 

Die  konstatierte  Abnahme  der  Sterbeintensitat  unter  den  Ver- 
sicherten des  neuen  Bestandes  muss  ganzlich: 

1.  auf  die  geringere  mittlere  Versicherungsdauer,   und 

2.  auf  die  gemischten  Versicherungen 
zuriickgefiihrt  werden. 
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Die    Linausgeglichcnen    Wertc    der    Sterbenswahrscheinlichkeiteii 
nach  den  Tabellen  :    AHa— Spalte   (i)  und  AH-^s)  —  Spalte  (2). 


ALTER. 

(I) 

(2) 

ALTER. 

(I) 

(2) 

25 

0.00963 

0.00350 

58    , 

0.03428  , 

0.03423 

26 

0.01002 

0  00817 

59   ! 

0.03542 

0.03581 

27 

O.OIIIO 

0.00886 

60   t 

0.03573 

0.03663 

28 

0  00S63 

0  00970 

61 

0.04013 

0.04084 

29 

0.01004 

0.00910 

62 

0.04271 

O.C43O4 

30 

0.00925 

0.01007 

63 

0.04291 

0.04244 

31 

0.00947 

0.00952 

64 

0.04701 

0.04907 

12 

0.00939 

0.00950 

65 

0.05351 

0.05409 

33 

0  00831 

0.00910 

66 

0  05733 

0.05790 

34 

0.0II8I 

0.01013 

67 

0.05956 

0.05975 

35 

0.01062 

0.01043 

68 

0.06266 

0.06337 

36 

0.01214 

0.01015 

69 

0.07222 

0.07159 

37 

0.01009 

0.01086 

70 

0.07601 

0  07612 

38 

0.01222 

0.01228 

71 

0.08242 

0  08185 

39 

0.01302 

0.01272 

72 

0  08219 

0.08278 

40 

0  01215 

0.01295 

73 

0.09431 

0.09524 

41 

0.01342 

0.01301 

74 

0. 10380 

0. 10285 

42 

0.01312 

0.01319 

75 

0. 10118 

0. 10410 

43 

0  01482 

0.01474 

76 

0.11452 

0  11527 

44 

0.01665 

0  01524 

77 

0. 12267 

0.12479 

45 

0.01425 

0.01535 

78 

0.14350 

0.14239 

46 

0.01587 

0.01700 

79 

0.14449 

0.14499 

47 

0.01774 

0.01838 

80 

0.15182 

0. 15282 

48 

0.01853 

0.01880 

81 

0. 16411 

0.16268 

49 

0.01867 

0.01868 

82 

0.20153 

0.20317 

50 

0.02087 

0.02079 

83 

0.20065 

0.20365 

51 

0.02168 

0.02191 

84 

0.19585 

0.19592 

52 

0.02303 

0.02373 

85 

0. 26580 

0.26350 

53 

0.02471 

0.02465 

86 

0.17770 

0.17770 

54 

0.02477 

0.02502 

87 

0.18500 

0.18593 

55 

0.02669 

0.02774 

88 

0.30597 

0.30827 

56 

0.02935 

0.02918 

89 

0.24096 

0.24096 

57 

0.03159 

0.03210 

90 

0.34091 

0  36364 
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der    unausgeglichenen    Werte  der 

Sterbenswahrscheinlichkeiten  nacb 

den  Tabellen: 

A  H  A     ~  ununterbrochene.   Linie 
A  H  ^(5)-  Punktier. 
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LES  DIFFERENCES  ENTRE  LA  MOK  lALI  FE  DES  ASSURES 

..ANCIENS"  ET  DES  ASSURES  ..NOUVEAUX"  D'APRES 

LES  OUSERVAFIONS  DES  COMPAGXIES 

AUSIRU-HONGRUISES 

I'AK 

1!.   lASTREMSKV,  Si.   I'Jtersbourg. 


L'auteiir  recherche  les  causes  du  decroissenient  de  la  mortalite, 
resultant  d'une  comparaison  dcs  2  tables  de  mortalite  des  Societes 
austro-hongroises,  a  savoir : 

AIJ  A  indkjuant  la  mortalite  parmi  les  assurances  anciennes 
(souscrites  antericurement  au    i^r  janvier    1876). 

AH'y    indiquant  la  mortalite  parmi  les  assurances   nouvelles. 

L'etude  detaille  de  ces  2  tables  aboutit  a  la  conclusion  que  le 
decroissement  de  la  mortalite  est  du  exclusivement  aux  2  facteurs 
suivants  : 

1".  La  forte  proportion  des  affaires  Mixtes  dans  les  assurances 
nouvelles,  tandisque  ces  affaires  ont  ete  beaucoup  plus  rares  parmi 
le  stock  ancien. 

2^.  La  duree  de  la  periode  moyenne  d'observation  qui  est 
beaucoup  plus  courte  pour  les  assurances  nouvelles  que  pour  les 
assurances  anciennes. 

Ceci  pose,  il  faut  repondre  plutot  dans  un  sens  negatif  k  la 
oieme  question,  s'il  v  a  lieu  de  constater  une  influence  sensible  de 
la  diminution  seculaire  de  la  mortalite. 


COMPARISON  BETWEEN  RATES  OF  MORTALITY  AMONG 

"OLD"  AND     NEW"  ASSURANCES,  ACCORDING  TO 

THE  INVESTIGATIONS  OF  AUSTRO- 

HUNGARIAN  COMPANIES 

BY 

B.  lASTREMSKV,  St.   Petersburg. 


The  author  examines  the  reasons  of  decrease  of  mortality,  as 
it  appears  from  a  comparison  of  the  2  principal  tables  of  the 
austro-hungarian  Companies : 
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AH'a  showing  mortality  rates  among  old  assurances  (contracted 
before    ist  January    1876). 

AH\s  showing  mortality  rates  among   new  assurances. 

From  a  thorough  examination  of  the  said  2  tables  it  appears 
that  the  decrease  of  mortality  is  due  exclusively  to  the  following 
two  causes : 

I".  The  large  proportion  of  endownment  assurances  among  the 
new  business,  whereas  the  old  stock  had  been  chiefly  compound 
of  whole  life  policies. 

2^.  The  duration  of  the  average  period  of  observation  which  is 
much  shorter  for  the   new  than   for  the  old  business. 

Considering  these  facts,  the  3''^1  cjuestion  wether  a  secular 
improvement  of  mortality  during  the  19th  century  has  been  gene- 
rally remarkable,  ought  rather  to  be  answered  to  the  negative. 


IV.— H,. 


SUR  LA  PROLONGATION  DE  LA  VIE  DES  PER- 
SONNELS ASSUREES  D'APRES  LES  DONNEES 
FOURNIES  PAR  LES  SOCIETES  SUEDOISES 
D'ASSURANCE  SUR  LA  VIE 

PAR 

N.  V.  E.  NORDENMARK. 

Uocteur  es  sciences,  Stocklioliii. 


Lcs  societes  suedoises  d'assurances  sur  la  vie  ont  fait  proceder 
dej^  k  deux  reprises  differentes,  a  une  enquete  sur  la  mortalite 
des  risques  normaux  assures.  La  premiere  de  ces  enquetes  a  ete 
faite  par  le  ,,Comite  des  tables  de  mortalite  scandinaves"  sur  la 
demande  de  dix-neuf  societes  d'assurances  suedoises,  norvegiennes, 
danoises  et  linlandaises.  EUc  a  porte  sur  toutcs  lcs  personnes 
assurees  avant  la  fin  de  1895,  observees  jusqu'c\  la  fin  de  1900. 
Lcs  elements  suedois  de  I'enquete,  fournis  par  ncuf  societes  d'assu- 
rances suedoises,  comportaient  64.717  vies  d'individus  du  sexe 
masculin  et  6616  deces  observes  (voir  tab.  i).  Pour  ce  qui  con- 
cernc  les  travaux  de  ce  comite,  nous  nous  rapportons  au  compte 
rendu  public  en  septembre  1905  (Tables  de  mortalite  etablies 
d'apres  lcs  experiences  de  dix-neuf  societes  d'assurances  sur  la  vie 
scandinaves  et  finlandaises,  Stockholm  1906),  ainsi  qu'aux  comptcs 
rendus  du  \'<-"  congres  international  des  actuaires,  Tome  II,  p.  143. 

Quant  k  la  Suede,  un  nouveau  comite  dit  ,, Comite  des  tables  de 
mortalite  suedoises"  fut  charge  en  1907  de  continuer  cette  enquete 
sur  la  mortalite  des  risques  assures.  Dans  cette  enquete,  qui  fut 
executee  k  la  demande  de  dix-sept  societes  suedoises,  on  a  englobe 
tons  les  cas  normaux,  soumis  k  I'examen  medical,  ayant  fait  I'objet 
d'assurances  au  cours  de  la  periode  comprise  entre  le  1"^  Janvier  1895 
et  Ic  31  deccmbre  1906.  Les  travaux  de  ce  comite  viennent  d'etre 
termines,  mais  lcs  resultats  obtenus  n'ont  pas  encore  ete  publics 
k  I'heure  ou  nous  ecrivons  ces  lignes  (Janvier   1912). 
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TABLEAU   I. 
TABLES-AGREGEES. 


I/oiii  nics. 


rnih':   frfcs  assiirccs. 


Assures  avant 

1896. 

Assures  1895 — i 

906. 

Age. 

Nombre 

Taux  de 

Annees 

Taux  cenlraux 

Deces. 

monalite 

Deces. 

de  mortalite 

des  vivants. 

noil    ajustcs. 

d' observation. 

non    ajustcs. 

15 

17 

1 

0.05S82 

1215.917 

2 

0.00164 

lb 

110 

0 

0.00000 

2485.750 

4 

0 . 00 1 6 1 

17 

291 

0 

0 . 00000 

4091.917 

7 

0 . 00 1 7 1 

iS 

615 

4 

0.00650 

6237.667 

18 

0.00289 

19 

1227 

4 

0.00326   ' 

S719.250 

32 

0.00367 

20 

2314 

13 

0.C0562 

11395-333 

39 

0.00342 

21 

3990 

24 

0.00602 

14050. 167 

64 

0.00456 

22 

S885 

37 

0.00629 

16794.083 

74 

0 . 0044 1 

23 

7879 

39 

0.00495 

19503.333 

82 

0.00420 

24 

IOIS3 

38 

0.00374 

22186.083 

90 

0.00407 

25 

12537 

55 

0.00439 

24517.500 

97 

0.00396 

26 

14853 

48 

0.00323 

26365.250 

100 

0.00379 

27 

17005 

74 

0.00435 

27993-750 

117 

0 . 004 1 8 

2S 

18949 

94 

0.00496 

29098.667 

127 

0.00436 

29 

20719 

94 

0.00454 

29935.083 

118 

0.00394 

30 

22353 

100 

0.00447 

30972,083 

122 

0.00394 

31 

23558 

121 

0.00514 

31575.667 

122 

0.00386 

32 

245S3 

119 

0.00484 

32111.333 

128 

0.00399 

33 

25275 

124 

0 . 0049 1 

32097.917 

145 

0.00452 

34 

25547 

151 

0.00591 

32349.667 

162 

0.00501 

35 

25648 

143 

0.00558 

32498. 0S3 

171 

0.00526 

36 

25513 

160 

0.00627 

32270.917 

181 

0.00561 

37 

25040 

161 

0.00643 

31828.500 

175 

0.00550 

38 

24466 

168 

0.00687 

31425.500 

175 

0.00557 

39 

23853 

164 

0.00688 

30693.167 

181 

0.00590 

40 

23165 

169 

0.00730 

29947.417 

193 

0 . 00644 

41 

22172 

178 

0.00803 

28S36.750 

212 

0.00735 

42 

21224 

169 

0.00796 

27542.583 

199 

0.00723 

43 

20184 

180 

0.00S92 

26289.417 

188 

0.00715 

44 

19044 

173 

0 . 00908 

24964.333 

229 

0.00917 

45 

1790S 

174 

0.00972 

23686.000 

214 

0.00903 

46 

16705 

164 

0.00982 

22318.750 

209 

0.00936 

47 

15575 

192 

0.01233 

20843.000 

206 

0.00988 

48 

14330 

169 

0.01179 

19358.000 

230 

0.01188 

49 

13153 

153 

0.01163 

18003.500 

219 

0.01216 

545840 

3657 

1 

804202.334 

4632 
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TABLEAU   I   (Suite). 


Ah 

sures  avanl 

1896. 

Assures    1895  —  i 

906. 

Age. 

Nombre 

Taiix  de 

Annees 

Taux  centraux 

Dcces. 

niurtalite 

Dc-ces. 

de  mortalite 

des  vivants. 

tion   ajustc--;. 

d'obseivation. 

' 

non    ajustcs. 

Tiaiis] 

orLer. 

I'raiisporter. 

545^40 

3(^57 

804202.334 

4632 

• 

50 

I20II 

156 

0.01299 

16728.583 

192 

0. 01 148 

5' 

10902 

156 

O.OI431 

15516.083 

204 

0.01315 

5- 

9813 

171 

0.01743 

14159.583 

220 

0.01554 

53 

8809 

156 

O.OI771 

12881 .250 

233 

0.01809 

54 

7897 

140 

0.01773 

11744.750 

214 

0.01822 

55 

7023 

143 

0.02036 

10257.667 

181 

0.01765 

56 

617I 

141 

0.02285 

9209.000 

210 

0.02280 

57 

5503 

127 

0.02308 

8174.250 

182 

0.02227 

5!^ 

4844 

100 

0.02064 

7279.083 

167 

0.02294 

59 

4280 

107        , 

0.02500 

6477.917 

146 

0.02254 

60 

3698 

107 

0.02893 

5611.750 

146 

0.02602 

61 

3189 

67        ' 

O.02101 

4980.583 

144 

0.02891 

62 

2772 

104 

0.03752 

4330.083 

137 

0.03164 

63 

2382 

72 

0.03023 

3775.417 

128 

0.03390 

64 

2049 

85 

0.04148 

3273-750 

134 

0.04093 

65 

1706 

83 

0.04865 

2760.333 

"3 

0 . 04094 

66 

1446 

64 

0.04426 

2359.917 

91 

0.03856 

67 

1236 

51 

0.04126 

1992.917 

81 

0 . 04064 

68 

IO61 

56 

0.05278 

1675.917 

91 

0.05430 

69 

893 

48 

0.05375 

1391.167 

72 

0.05176 

70 

751 

49 

0.06525 

1 124.667 

81 

0.07202 

7> 

617 

40 

0.06483 

905.917 

72 

0.07948 

72 

510 

35 

0.06863 

735.167 

52 

0.07073 

73 

428 

28 

0.06542 

611 . 167 

46 

0.07527 

74 

352 

38 

0.10795 

504.500 

46 

0.091 18 

75 

276 

29 

0. 10507 

416.417 

44 

0, 10566 

76 

224 

21 

0  09375 

342.083 

39 

0. 1 1 40 1 

77 

178 

19 

0. 10674 

268.417 

32 

0. II922 

78 

142 

16 

O.II268 

216. 167 

26 

0. 12028 

79 

106 

1 1 

0.10377 

168.000 

24 

0. 14286 

80 

81 

•3 

0. 16049 

136.917 

18 

O.13147 

81 

57 

4 

O.0701S 

108 .750 

17 

0.15632 

82 

46 

6 

0. 13043 

82.917 

13 

0. 1567S 

83 

35 

8 

0.22857 

64 . 000 

13 

0.20313 

84 

23 

;            3 

0.13043 

51.583 

7 

0.13570 

85 

17 

3 

0.17647 

32.333 

9 

0.27835 

86 

9 

0 

0 . 00000 

22.750 

5 

0.21978 

87 

7 

0 

0 . 00000 

15.667 

2 

0. 12766 

88 

7 

2 

0.28571 

9.333 

4 

0.42857 

89 

4 

0 

0 . 00000 

5.667 

2 

0.35294 

647395 

6116 

954604.753 

8270 

1 
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II  va  sans  dire  que  les  enquetes  de  ces  deux  comites  n'ont  pas 
ete  executees  suivant  les  memes  methodes  ou  suivant  un  plan 
commun  et  analogue.  Ainsi,  par  ex.,  le  premier  de  ces  comites  n'a 
pas  etudic  la  mortalite  comnie  fonction  de  la  duree  d'assurances. 
Toutefois,  les  elements  de  I'enquete  ont  fait  dans  I'entretemps 
robjet  dune  etude  sous  ce  point  de  vue,  ce  qui  a  permis  d'etablir 
une  comparaison,  k  cet  egard,  avec  les  travaux  du  dernier  des 
comites  susmentionnes.  Nous  ajouterons  que  les  methodes  de  travail 
des  deux  comites  en  question  different  encore  sous  plusieurs 
autres  rapports. 

L'espace  tres  rcstreint  dont  nous  disposons  ne  nous  permet  pas 
d'entrer  ici  dans  le  detail,  et  nous  nous  bornons  h.  nous  referer  au 
compte  rendu  precite  ainsi  qu'au  rapport  k  paraitre  tres  prochaine- 
ment  sur  les  travaux  du  second  des  comites  ci-dessus  mentionnes. 

Toutefois,  malgre  ces  divergences,  on  a  procede  k  une  recherche 
sur  la  reduction  de  la  mortalite  pendant  la  periode  visee  par  les 
travaux  des  deux  comites. 

Pour  la  recherche  du  premier  de  ces  comites,  on  a  eu  en  vue 
les  assurances  en  vigueur  pendant  la  periode  comprise  entre  I'annee 
de  la  fondation  "^)  des  diverses  societes  d'assurances  jusqu'k  la  fin 
de  I'annee  1895,  en  etendant  les  observations  jusqu'k  la  fin  de 
de  1900.  Quant  au  second  comite,  ses  travaux  ont  porte  sur  des 
elements  se  referant  k  la  periode  comprise  entre  le  i^''  Janvier 
1895  ^t  1^   3^    decembre    1906. 

Pour  comparer  les  resultats  des  deux  comites,  on  s'est  servi 
des  taux  centraux  non  ajustes  de  la  mortalite,  obtenus  par  le 
second  comite. 

La  Table  i  offre  une  comparaison  entre  les  tables  agregees 
des  deux  comites.  Les  tetes  assurees  ont  constitue  les  unites  de 
ce  calcul.  **)  Les  rubriques  indiquent,  en  partie,  quelles  sont  les 
diffcrentes  methodes  d'observation  suivics  par  les  deux  comites. 
Dans  la  Table  a,  on  trouvera  un  expose  graphique  des  variations 
de  la  mortalite. 

Par  la  Table  II,  on  a  compare  le  nombre  des  deces  observes 
dans  les  tables  de  selection  du  ])remier  comite,  avec  celui  des 
dec^s   calcules  d'apr&s  les  taux  centraux  de   mortalite,  obtenus  par 


*)  La  premiere  en  date  des  societes  suedoises  d'assurances  sar  la  vie,  savoir  la 
Skandia,   est  entree  en   activite  en    1854. 

**)  Le  second  comite  a  etabli  des  tables  de  morlalilc  en  prenant  pour  unites  aussi 
bien  I'examen  medical  que  la  somme  assuree. 
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Ic  second  comitc ;  par  hi  tabic  h,  on  a  rcproduit  graphiqucnient 
la  comparaison  cn  cc  qui  concerne  les  deccs  apr^s  la  dixicme 
anncc  d'assurance.  La  comparaison  montre,  pour  Ics  diffcrcntcs 
annccs  d'assurance,  Ics  variations  dc   mortalitc  suivantes : 


An  nee 
d'assurance 


Nombre  des 
dec^s  observes 


Nombre  des 
deces  calcules 


Ecart 


Colonne  3  en 
%   de  la  col.    I 


0 

288 

16774 

—  114-26 

—  40-52 

I 

310 

265-36 

—  44  64 

—  14-40 

2 

341 

287'45 

—  53-55 

—  1570 

3 

359 

331  09 

—  27-91 

—  7'77 

4 

339 

345 '54 

+   6-54 

+   1-93 

5 

347 

308-38 

—  3«-62 

—  11-13 

6 

348 

321-64 

—  26-36 

—  7-57 

7 

330 

27  I  -00 

—  59  00 

—  17-88 

8 

347 

287-94 

—  59  06 

—  17-02 

9 

286 

267-08 

—  18-92 

—  6-62 

10—44 

2827 

•  2649-85 

—  177-15 

—  6'27 

6116 

5503-07 

—  61293 

TO  02 

On  constate,  au  cours  des  differentes  periodes  d'assurance,  une 
reduction  appreciable  de  la  mortalite  d'une  epoque  d'observation 
k  I'autre,  exception  faite  pour  la  cinquieme  annee.  L'ecart  le  plus 
considerable  est  celui  que  Ton  releve  au  cours  de  la  premiere 
annee  d'assurance  (annee  qui  dans  la  serie  est  representee  par 
zero),  ce  qui  semble  en  partie  du  k  la  methode  plus  precise 
employee  par  le  second  comite  lors  de  la  mise  en  oeuvre  des 
elements  de  son  enquete.  Le  tableau  tigurant  ci-dessus  a  ete 
graphiquement  reproduit  (tab.  b^). 

On  trouvera,  tab.  Ill,  une  comparaison  entrc  Ics  tables  agregees 
des  deux  comites ;  cette  comparaison  a  etc  reproduite  graphique- 
ment tab.  c. 

Etant  donne  que  bon  nombre  de  societes  suedoises  d'assurances 
ont  eu  rccours,  pour  etablir  leurs  tarifs  de  primes,  c\  la  table  de 
mortalite  dressee  par  les  dix-sept  societes  anglaises,  on  a  fait 
egalement  une  comparaison  en  ce  qui  concerne  les  tables  agregees 
entre     les     dec^s     observes     aux     differentes     epoques     et     ceux 
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TABLEAU    III.    —   TABLE    A  G  R  E  G  fe  E. 

Dcci's  observes  des  assures  nvant   i8g6. 
Deces  calcules  scion  l' experience  iSg^ — igo6. 
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31 
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68 

56 
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+      1. 61 
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32 
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—  20.91 

—  17.571 

69 

48 

46.22 
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33 

124 

114.24 

—     9.76 
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34 

151 

127.99 

—  23.01 

—  15.24 

70 
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1 34  .-9 1 
14313 
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40 

35 
28 

38 

49-04 
36.07 
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32.10 
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+      1.07 
+     4.22 
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+      3.06 
+    15-07 
—   15.53 

39 

164 

140.73 

—  23.27 

—   14.19 

75 

29 

29. 16 
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+      0.55 

40 
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149. 18 

—  19.82 

—   11.73 

76 

21 
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41 
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77 
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42 
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78 
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II 
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44 
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80 

13 

10.65 
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164 
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—  12.29 
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—  7.06; 

—  4.66 

81 
82 

4 
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8.91 
7.21 

+     4.91 
+      1 .21 

+  122.75 
+   20. 17 
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48 

192 
169 

153.88 
170.24 

—  38.12 
+      1.24 

—  19. 86 
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83 
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8   1 

3  ; 

7. 11 

3. 12 

—     0.89 
+     0.12 

—   II. 13 

+     4.00 

49 

153 
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+     6.94 

+     4.54 

50 

156 

137.89 

—   18. II 

—   1 1 . 60 

85 

3 

4.73 

+      1.73 

+   57-67 

51 

156 

143.36 

—  12.64 

—     8.10 

86 

0 

1 .98 

+      1.98 

— 

52 

171 

152.49 

—  18.51 

—  10.82 

87 

0 

0.89  i 

+     0.891 

— 

53 

156 

159.36 

+     3.36 

+      2.15 

88 

2  ' 

3.00  j 

+      1. 00!+   50.00 

54 

140 

143.88 

+     3.88 

+      2.77: 

89 

0 
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4436 

4010.46 

1 

1 

6116 

5686.33   ' 

-429.67' 

-     7.03 
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calculcs    d'apr^s    cette    table ;    cettc    comparaison    iigure    tab.    IV. 

Etant  donne  que  cette  enquete  a  permis  dc  constater  une  reduction 
assez  sensible  de  la  mortalite  au  cours  des  differentes  annees  de 
vie  ainsi  que  des  annees  d'assurances,  il  a  paru  interessant  de 
rechercher  un  moyen  de  determiner  quelles  en  etaient  les  causes. 
Cette  reduction  de  la  mortalite  tient-elle  k  une  selection  plus  habile 
des  risques  ou  bien  est-elle  due  h.  une  amelioration  des  conditions 
sdciales?  Dans  ce  dernier  cas,  la  reduction  de  la  rtlortalite  pour 
les  risques  assures  devrait  s'accorder  avec  I'amelioration  constatee 
par  la  statistique  demographique  officielle;  en  consequence  on  a  compare 
les  taux  de  la  mortalite  observee  par  les  deux  comites  et  de  celle 
calculee  d'apres  les  donnees  de  la  statistique  demographique  offi- 
cielle. Je  mc  suis  servi  k  cet  effet,  pour  les  differents  cas  consideres, 
des  tables  de  mortalite  dressees  par  la  statistique  demographique 
suedoise  et  qui  paraissait  devoir  correspondre  le  plus  rigoureuse- 
ment,  par  rapport  h  I'epoque  envisagee,  aux  elements  sur  lesquels 
ont  porte  les  recherches  des  deux  comites.  P2n  ce  qui  concerne 
le  materiel  recueilli  par  le  premier  comite,  je  me  suis  servi,  pour 
cette  comparaison,  de  la  table  du  Bureau  Central  de  Statistique 
relative  k  la  periode  decennale  1881  —  i8go,  tandisque  pour  les 
elements  du  second  comite,  la  comparaison,  k  ce  point  de  vue,  a 
ete  faite  t\  I'aide  de  la  table  de  mortalite  dressee  par  le  meme 
Bureau  pour  la  periode    igoi  — 1907. 

On  trouvera,  tab.  V,  cette  comparaison,  qui  a  ete  graphiquement 
reproduite  ftab.   di   et  tab.   dj). 

Cette  comparaison  indique  claircment  que  la  reduction  de  la 
mortalite  constatee  au  cours  de  ces  enquetes  n'est  guere  due  k 
une  selection  meilleure  des  risques,  puisqu'il  est  evident  qu'elle  ne 
progresse  pas  aussi  rapidement  que  I'amelioration  constatee  par 
la  statistique  demographique. 
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TABLEAU  IV. 
TABLES  AGREGEES. 

Comparaison   cnfrc  la   niortalite  ohscrvec  dcs  liomnics  assures 

dans  la  Sacdc  ct  la  mortal itc  calcitlec  scion  la  table 

de  mortalite  de  ij  compagnies  anglaises. 


Assuris  avant    1896. 


O  <u  o 


Assures  1895 — 1906. 


ro  4)  ^ 


O  £ 


4 

4 

13 

24 

37 
39 
38 

55 
48 

74 
94 
94 

100 
121 
119 
124 
151 

143 
160 
161 
168 
164 

169 
178 
169 
180 
173 

174 
164 
192 
169 
153 


0.12 
0.77 
2.05 

4.39 
8.85 

16.87 
29.45 
43-90 
59-57 

77.87 

97-41 

1 1 7 . 04 
136.21 
154-25 
171.35 

188.21 
202. 13 
215.10 

225.45 
232.48 

238.27 
241 .86 
242 . 64 
242.46 
241.63 

239.99 
235-25 
231.13 
227.07 
222.82 

218.66 
214.49 
210.57 
204.35 

1 98 . 05 


3657  I  5392.74 


o.SSj  — 

0.77 

2.05 

0.39  + 
4.85  + 

3.87  + 

5-45  + 

6.90I  + 

20.57  + 

39.87  + 


42.41 
69.04 
62.21 
60.25 
77-35 
+  88.21 
+  81.13 
+  96. 10 
+  101.45 
+  81. 48 


95.27 
81,86 
81 .64 
74-46 
77.63 
70.99 

57-25 
62. 13 

47.07 
49.82 

44.66 
50.49 
18.57 
35.35 
45.08 


88.00 


9-75 
121.25 

29.77 
22.71 
18.65 

52.74 
104.94 

77.11 
143.83 
84.07 
64. 10 
82.29 

88.21 
67.05 
80.76 
81.81 
53.96 

66.62 
51 .  16 
50.71 
44.32 
47.35 
42.01 
32. 16 
36.76 
26. 15 
28.80 

25.67 

30-79 

9.67 

20.92 

29.46 


4 

7 

18 

32 

39 
64 

74 
82 
90 

97 
100 
117 
127 
118 

122 
122 
128 

145 
162 

171 
181 

175 
175 
181 

193 
212 
199 
188 
229 

214 
209 
206 
230 
219 

4632 


S.44 
17.40 
28.89 
44.48 
62.87 

83.07 
103.69 
125.28 

147.45 
170. 17 

190. 50 
207.76 
224.23 
236.86 
247.56 

260.79 
270.92 
280.97 
286.31 
294.38 

301.91 
305.93 
308.42 

3". 43 
310.92 

310.26 
305.96 
299.94 
295.76 
292.08 

289.21 
286.57 
281.80 
276.05 
271.13 

7739-34 


6.44 
13.40 
21 .89 
26.48 
30.87 

44.07 
39.69 
51.28 

65.45 
80. 17 

93.50 
07.  76 
07.23 
09.86 
29.56 

38.79 
48.92 

52.97 
41.31 
32.38 

30.91 
24 .  93 
33.42 

36.43 
29.92 

17.26 
93  96 
00.94 
07.76 
63.08 


+  75.21 

+  77.57 

+  75.80 

+  46.05 

+  52.13 


322.00 
335-00 
312.71 

147." 
96.47 

1 1 3 . 00 
62.02 
69.30 
79.82 
89.08 

96.39 
107.76 

91.65 

86.50 

109.80 

113.76 
122.07 

119. 51 
97.46 
81 .  72 

76.56 
69.02 
76.24 
77-96 
71.78 

60.76 
44.32 
50.72 
57.32 
27.55 

35.14 
37.11 
36.80 
20.02 
23.80 
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Assures 

avaiil    1896 

Assures 

1895  -igo6. 
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P.  ^ 
0 

"  1 

4> 
U 

E. 

u 
2 

(U 

c 
c 

0 
c  "o 

-1)    &. 
0    u 

0 

0 

-0 

0 

=  "o 

4)     0 

1 

2        ! 

3       ! 

4 

1 

2 

3 

4 

Tr; 

VHspor 

lev. 

Trail 

sporler. 

3657 

5392.74 

1 

4632 

7739.39 

50 

156 

191 .46 

+ 

35-46  + 

22.73 

192 

266.65 

+ 

74.65 

+ 

38.88 

51 

156 

184.24 

+ 

28.24I  + 

18.  10 

204 

262.22 

+ 

58.22 

+ 

28.54 

52 

171 

176.14 

+ 

5-14'  + 

3.01 

220 

254.17 

+ 

34.17 

+ 

15.53 

53 

156 

168.16 

+ 

12.16  + 

7.80 

233 

245.90 

+ 

12.90 

+ 

5.54 

54 

140 

160.39 

+ 

20.39  4- 

1 

14-56 

214 

238.54 

+ 

24.54 

+ 

11.47 

55 

143 

152. 12 

+ 

9-12,   f 

6.38 

181 

222.  18 

+ 

41.18 

+ 

22.75 

56 

141 

142.74 

+ 

1.74'  + 

1.23 

210 

2 1 3 . 00 

+ 

3.00 

+ 

1-43 

57 

127 

135-81 

+ 

8.81I  + 

6.95 

182 

201.74 

+ 

19.74 

+ 

10.85 

58 

100 

127.83 

+ 

27.83  + 

27-83 

167 

192.  10 

+ 

25. 10 

+ 

1503 

59 

107 

120.91 

+ 

13.91   + 

13.00 

146 

183.00 

+ 

37.00 

+ 

25.34 

60 

107 

I  12.20 

+ 

5-20,  4- 

4.86 

146 

170.26 

+ 

24.26.+ 

16.62 

61 

67 

103.99 

+ 

36.99  + 

55  21 

144 

162.42 

+ 

18.42!+ 

12.79 

62 

104 

97-35 

— 

6.65  — 

6.39 

137 

152.07 

+ 

15-07 

+ 

1 1 .00 

63 

72 

90.  14 

+ 

18.14  + 

25.19 

128 

142.86 

+ 

14.86 

+ 

1 1 .61 

64 

85 

83.66 

— 

1-34  — 

1.58 

134 

133-67 

— 

0.33 

— 

0.25 

65 

83 

75.20 

— 

7.8o,_ 

9.40 

"3 

121.68 

+ 

8.68 

+ 

7.68 

66 

64 

68.84 

4- 

4.84  + 

7.56 

91 

112.36 

+ 

21.361  + 

23-47 

67 

51 

63.62 

+ 

12.62  + 

24.75 

81 

102.58 

+ 

21. 581  + 

26.64 

68 

56 

59.02 

+ 

3.02  + 

5-39 

91 

93-23 

+ 

2.23!  + 

2-45 

69 

48 

53.66 

+ 

5.66 

+ 

11.79 

72 

83.60 

+ 

II  .60 

+ 

16.  1 1 

70 

49 

48. 76 

— 

0.24 

0.49 

81 

73-03 

— 

7-97 

— 

9.85 

71 

40 

43-29 

+ 

3-29 

+ 

8.23 

72 

63.56 

— 

8.44 

— 

II  .72 

72 

35 

38. 66 

+ 

3-66 

+ 

10.46 

52 

55-73 

+ 

3-73 

+ 

7.17 

73 

28 

35-05 

+ 

7-05 

+ 

25.18 

46 

50.04 

4- 

4.04 

+ 

8.78 

74 

38 

31-H 

— 

6.86 

— 

18.05 

46 

44-63 

— 

1-37 

— 

2.98 

75 

29 

26.38 

— 

2.62 

— 

9.03 

44 

39-79 

— 

4.21 

— 

9.57 

76 

21 

23.11 

+ 

2.  II 

+ 

10.05 

39 

35-30 

— 

3-70 

— 

9-49 

77 

19 

19.84 

+ 

0.84 

+ 

4.42 

32 

29.92 

— 

2.08 

— 

6.50 

78 

16 

17.  10 

+ 

1 .  10 

+ 

6.88 

26 

26.04 

+ 

0.04 

+ 

0.15 

79 

II 

13-79 

+ 

2.79 

+ 

25.36 

24 

21.85 

— 

2.15 

— 

8.96 

80 

13 

11.37 

— 

1.63 

12.54 

18 

19.23 

+ 

1.23 

+ 

6.83 

81 

4 

1         8.63 

+ 

4.63 

+ 

"5-75 

17 

16.47 

— 

0.53 

— 

3.12 

82 

6 

7.51 

+ 

1.51 

+ 

25.17 

13 

13-53 

+ 

0.53 

+ 

4.05 

83 

8 

6.16 

— 

1.84 

— 

23.00 

13 

11.26 

— 

1.74 

— 

13-38 

84 

3 

4-36 

+ 

1.36 

+ 

45-33 

7 

9. 78 

+ 

2.78 

+ 

39-71 

85 

3 

3-49 

+ 

0.49 

+ 

16.33 

9 

6.63 

— 

2.37 

— 

26.33 

86 

0 

2.00 

+ 

2.00 

5 

5.06 

+ 

0.06 

+ 

1 .20 

87 

0 

I  .70 

+ 

1.70 

2 

3.80 

+ 

i.8o{  + 

90.00 

88 

2 

1.86 

0.  14 

4 

2.48 

— 

1.52,— 

38.00 

89 

0 

1         i-i? 

+ 

1.171  — 

7.00 

2 

1.66 

— 

0.34I  — 

17.00 

6II6  I  8195.59   I  +  I989.59+    32.54  8270  III823.4I    1+3553. 4II+    42.95 


622      Nor  tie  II  mark.     Sur  la  prolongation  de  la   vie  des  personnes  assurees. 

TABLEAU   V. 

TABLES    AGREGEES. 

Conipciraison    cnfrc    la   iiiortalitc  observec   ct  la   nioi'talite  calci/lee 
scion  la  mortalite  de  la  population  suedoisc. 
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Assures  avant   1896. 


G-iJ  6  rt 


o 


Assures  1895 — 1906. 


"  .S  9. 

-S  S  5  o.  J. 

"  ,«  '^  2  o 

Q—  E  «  " 


a  \p  E 

o  c  75 
U  «  S 


15 
16 

17 
18 

19 

20 
21 
22 
23 
24 

25 
26 

27 
28 

29 


32 
33 
34 

35 
36 
37 
38 
39 
40 

41 
42 

43 

44 

45 
46 

47 
48 

49 


o| 

4 

4 

13 

24 
37 
39 

38  j 

55 
48 

74, 
94' 

94 

100 
121  i 
119 

124 ! 
151 

143 
160 
161 
168 
164 

169 
178 
169 
180 
173 

174 
164 
192 
169 
153 


0.06 
0.43 

I-3I 

3. 12 

6.86 


—     0.94 


+      2 


14.09  + 

25-70  ;+ 

39.08  1+ 

52.95  !+ 

68.84  1+ 


84.50 

98.77 
113.08 
128,28 
141 . 10 

150.44 
157.84 
166.67 
174.90 
177-30 

182.36 
189.56 
194.56 
194.26 
197.26 

202.69 
202.43 
199.08 
196.39 
1 94 . 06 

190. 18 
183.76 
178.18 
172.39 
165.86 


13 
30 

29 
50 
39 
34 
47 

+  50 

+  36 

+  47 

+  50 

+  26 

+  39 
+  29 

+  33 
+  26 

j+  33 

+  33 
+  24 
+  30 
+  16 
+  21 

+  16 

+  19 

—  13 

+  3 

+  12 


43 
31 

88 
86 

09 
70 
08 

95 
84 

50 
77 
08 
28 
10 

44 
84 
67 
90 
30 

36 
56 
56 
26 
26 

69 
43 
08 

39 
06 


—  94 . 00 


—  22.00 
+  71.50 

+  8.38 
+  7 -08 
+  5-62 

+  35.77 
+  81.16 

+  53.64 
+  105.77 
+  52.81 
+  33.47 
+  50.11 

+  50.44 

+  30.45 

+  40.06 

+  41.05 

+  17.42 

+  27.52 

+  18.48 

+  20.84 

+  15.63 

+  20.28 

+  19.93 
+  13.72 
+  17.80 

+  9. II 
+  12.17 


9.30 
12.05 
7.20 
2.01 
8.41 


3657  4448.34 


2 

4 

7 

18 

32 

39 
64 
74 
82 

90, 

97! 
100 
117 
127 
118 

122 
122 
128 

145 
162 

171 
181 

175 
175 
181 

193 
212 
199 
188 
229 

214 
209 
206 
230 

219 


4632 


4.26  1+  2.26 

10. 14  +  6. 14 

19.35   :+  12.35 

33.75   1+  15.75 

52.58   +  20.58 


73-39 
92.73 

111. 18 
128.53 
143 -99 

157.  16 
168.47 
178.32 

184. 19 
187.09 

190.48 

193.24 
196.52 
196.44 
201.86 

210. 26 

213-63 
214.21 
217.46 
221 .91 


+  34-39 

+  28.73 

+  37.18 

+  46.53 

+  53.99 

+  60.16 

+  68.47 

+  61.32 

+  57.19 

+  69.09 

+   68.48 

+  71-24 
+   68.52 

+   51.44 

,+   39.86 

+  39.26 
+  32.63 
+  39.21 
+  42.46 
+   40.91 


227.00  !+ 

227.23  j+ 

224.47  1+ 

222.15  !+ 
220.44 


219.81 
216.49 
209.47 
201 .71 
196.96 

5766.87 


34.00 
15.23 
25.47 
34.15 
8.56 

5.81 

7.49 

3.47 

28.29 

22.04 


+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
+ 
+ 


1 13.00 

153.50 

176.43 

87.50 

64.31 

90.74 
44.89 
50.24 
56.74 
59.99 

62.02 
68.47 
52.41 
45.03 
58.55 

56.13 
58.39 
53.53 
35.48 
24.60 

22.96 
18.03 
22.41 
24.26 
22.60 

17.62 

7.18 

12.80 

1S.16 

3-74 

2  72 

3^58 

1.68 

12.30 

10.06 
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TABLEAU  V 

fSi/i/ 

c'J. 

Assures  avant   1896. 

Assures 

1895 — 1906. 

V 

< 

0 

0 
0 

e 
1) 

;■"-' 

5 

ass 

0 

0       I-  2  0 
-« .5  0  0.  a> 
Q-  S  rt  " 

V 

'-> 
■'~ 

0   c  -^ 

1 

2 

3 

4 

1 

2 

3 

4 

rrai 

sporte 

•. 

Transporter. 

3657 

4448 . 34 

4632 

5766.87 

50 

156 

157.94 

+ 

1.94 

+       1.24 

192 

193.22 

4-     1.22 

+        0.64 

51    . 

156 

148.70 

— 

7.30 

—     4.68 

204 

188.37 

—  15.63 

7.66 

52 

171 

141.50 

— 

29.50 

—    17.25 

220 

181.53 

--  38.47 

—      17.49 

53 

156 

134.87 

— 

21.13 

—    13.54 

233 

176.22 

-  56.78 

—     24.37 

54 

140 

128.48 

— 

II  .52 

-      8.23 

214 

170.42 

-  43.58 

—      20.36 

55 

143 

120.02 

— 

22.98 

—    16.07 

181 

156.94 

—  24.06 

—      13.29 

56 

141 

112.07 

— 

28.93 

—   20.52 

210 

148.54 

—  61.46 

—     29.27 

57 

127 

107.14 

— 

19.86 

-    15.59 

182 

139.78 

—  42.22 

—      23.20 

58 

100 

102.40 

+ 

2.40 

+      2.40 

167 

132.99 

—  34.01 

—      20.37 

59 

107 

97.54 

— 

9.46 

—      8.84 

146 

127.23 

-  18.77 

—     12.86 

60 

107 

89.97 

— 

17.03 

—    15.92 

146 

118.86 

—  27.14 

-      18.59 

61 

67 

82.12 

+ 

15. 12 

+    22.57 

144 

113. 41 

—  30.59 

—     21.24 

62 

104 

75-73 

— 

28.27 

—   27.18 

137 

105.52 

-  31.48 

—     22.98 

63 

72 

70.03 

— 

1.97 

—      2.74 

128 

98.73 

—  29.27 

—     22.87 

64 

85 

65.01 

— 

19.99 

—   23.52 

134 

91.99 

—  42.01 

-     31.35 

65 

83 

58.75 



24.25 

—   29.22 

"3 

83.67 

—  29.33 

—     25.96 

66 

64 

54.02 

— 

9.98 

—    15.59 

91 

77.92 

—  13.08 

—     14.37 

67 

51 

50.43 

— 

0.57 

—        1  ,  12 

81 

72.08 

—    8.92 

—      II. 01 

68 

56 

46.85 

— 

9.15 

-    16.34 

91 

66.15 

-  24.85 

—     27.31 

69 

48 

42.89 

— 

5." 

10.62 

72 

59.82 

—  12. 18 

—     16.92 

70 

49 

39.47 

— 

9.53 

—    19.45 

81 

52.81 

—  28.19 

-     34.80 

71 

40 

35.84 

— 

4. 16 

—     10.40 

72 

46.59 

—  25.41 

—     35.29 

72 

35 

32.55 

— 

2.45 

—       7.00 

52 

41.49 

—  10.51 

—     20.21 

73 

28 

29.98 

+ 

1.98 

+        7.07 

46 

37.86 

—     8. 14 

—     17.70 

74 

38 

27.14 

— 

10.86 

—    28.58 

46 

34.34 

—   11.66 

—     25.35 

75 

29 

23.56 

__ 

5.44 

—     18.76 

44 

31.13 

—   12.87 

—     29.25 

76 

21 

21.  II 

+ 

0.  II 

+       0.52 

39 

28.17 

—  10.83 

—     27.77 

77 

19 

18.27 

0.73 

-       3.84 

32 

24.49 

—     7.51 

-     23.47 

7S 

16 

15.71 

— 

0.29 

—       1. 81 

26 

21.83 

—     4.17 

—      1 6 . 04 

79 

II 

12.79 

+ 

1.79 

+     16.27 

24 

18.63 

—     5.37 

-     22.38 

80 

13 

10.86 

_ 

2.14 

16.46 

18 

16.64 

-     1.36 

—       7.56 

81 

4 

8.49 

+ 

4.49 

+  112.25 

17 

14.49 

-     2.51 

-      14.76 

82 

6 

7.55 

+ 

1.55 

+     25.83 

13 

12.  16 

—     0.84 

—       6.46 

83 

8 

6.29 

— 

1. 71 

-    21.38 

13 

10.36 

—     2.64 

—     20.31 

84 

3 

4.53 

+ 

1.53 

+     51.00 

7 

9.18 

+     2.18 

+      31. H 

85 

3 

3.56 

+ 

0.56 

+     18.67 

9 

6.28 

—     2.72 

—     30.22 

86 

0 

2.02 

-f- 

2.02 

— 

5 

4.80 

—     0.20 

—       4.00 

87 

0 

1.72 

+ 

1 .72 

— 

2 

3.57 

+      1.57 

+      78.50 

88 

2 

1 .89 

0.  II 

-       5.56 

4 

2.30 

-     1.70 

—     42.50 

89 

0 

1. 15 

+ 

1. 15 

2 

1. 54 

—     0.46 

—     23.00 

6116 

1  6639.28 

+  523  28 

-        8.56 

8270 

8688.92 

+418.92 

+        5.06 
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Deccs  calcules  selon  I'experience   1895—1906. 
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Table  c.     Table  agrcgee. 


IS     20     25     30     U     to     Si  SO     55     80   ^»S     70     75     80     85     90 


Deces  observes  jusqu'a  1S96. 

Deces  calcules  selon  I'experience   1S95  — 1906. 
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Dcces  observes  avant   1896. 

Deces  calcules  selon  la  statistique  dcmograpliiqiie. 
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Table  d^.     Table  agregee. 


000       OOOOOOOOOoOOOOOOOOOo 

(Njrvjfvj      fsj     —      —     _     —      —      ^_—      __ 


Deces  observes    1S95 — 1906. 

Dc'Ces  calciiles  selon  la  stalistiquc  dcmograpbitiuc. 
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UERER  dip:  veri.angerung  der  lebensdauer  der 

versicherten  nach  den  erfahrungen  der 

lebensversicherungsgesellscmaften 

schwedens 

VON 

N.   V.   E.  NORDENMARK,  Stockholm. 


F^iiie  Untersuchung  der  Sterblichkeit  lebensversicherter  normaler 
Risiken  ist  von  schwedischen  Lebensversicherungsgesellschaften 
bei  zwei  verschiedenen  Gelegenheiten  ausgefiihrt  worden.  Die  erste 
dieser  Untersuchungen  umfasste  alle  vor  Ahlauf  des  Jahres  1895 
versicherten  Personen  ;  die  Beobachtung  erstreckte  sicb  bis  ein- 
schliesslich   1900. 

Im  Jahre  1907  wurdc  diese  Untersuchung  der  Sterblichkeit  fiir 
den   Zeitraum    i/i    1895 — 3'^/^^    1906  fortgefiihrt. 

Tab.  I  bringt  einen  Vergleich  zvvischen  dem  Aggregat- Material 
der  beiden  Untersuchungen.  Aus  den  Rubriken  sind  die  verschie- 
denen Observationsmethoden  der  beiden  mit  der  Durchfiihrung 
der  Arbeiten  betrauten  Komitees  in  gewisser  Beziehung  ersichtlich. 
In  Tab.  a  ist  eine  graphische  Darstellung  der  Verlaufes  der  Sterb- 
lichkeit in  beiden  Fallen  zu  finden. 

In  Tab.  II  werden  die  von  dem  iilteren  Komitee  beobachteten 
Todesfalle  wahrend  verschiedenen  Versicherungsjahren  mit  den 
nach  den  centralen  Sterblichkeitssatzen  aus  den  Arbeiten  des 
jiingeren  Komitees  berechneten  Zahlen  verglichen ;  in  Tab.  /;, 
ist  der  Vergfleich  hinsichtlich  der  Todesfalle  nach  dem  lo-tcn 
Versicherungjahre  graphisch  wiedergegeben. 

Ein  Vergleich  in  Bezug  auf  das  Aggregat- Material  wird  in 
Tab.  Ill  gebracht  und  in  Tab.  c  graphisch  wiedergegeben.  Ein 
Vergleich  ist  auch,  was  die  Aggregat-Tabellen  anbelangt,  zwischen 
der  beobachteten  und  der  nach  der  bekannten  Sterblichkeitstafel 
der  17  englischen  Gesellschaften  berechneten  Sterblichkeit  gemacht 
worden   (Tab.   IV). 

Schliesslich  ausgefiihrt  wiu-den  noch  die  von  den  beiden  Komitees 
beobachteten  Sterblichkeitssatze  den  naih  der  oflizicUen  Bevolkc- 
rungsstatistik  berechneten   Mortalitatsziffern   gegeniibergestellt. 
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In  Tab.  V  lindet  sich  dieser  Vergleich,  wdcher  graphisch  wieder- 
gegeben  ist  (Tab.  d^^   und  Tab.  d.>). 

Dieses  Material  bcweist,  dass  die  Verbesserung  der  Sterblichkeit 
unter  den  versicherten  Risiken  nicht  allein  auf  Fortschritte  der 
Selektion,  sondern  auch  auf  die  aus  den  allgemeinen  Bcvolkerungs- 
tafeln  konstatierbare  Vermindcrung  der  Mortalitat  zuriickzufiihren  ist. 


ON  THE  IMPROVEMENT  OF  LONGEVITY,  ACCORDING 

TO  THE  EXPERIENCE  OF  THE  LIFE  INSURANCE 

COMPANIES  IN  SWEDEN 


BY 

N.    V.   E.  NORDEXMARK,  Stockholm. 


Investigations  into  the  mortality  of  assured  normal  risks  have 
been  made  at  two  different  times  by  the  Life  Insurance  Companies 
of  Sweden,  the  first  investigation  has  included  all  persons  insured 
before  31^'  December  1895,  the  period  of  observation  being  extended 
to  the  end  of  igoo;  the  experience  covered  64717  insured  males 
and  61 16  observed  death  cases. 

In  1907,  the  first  investigation  was  continued  by  a  second  one, 
including  the  period  from    i^'  January   1895  to  31''  December  1906. 

Tab.  I  gives  a  comparison  between  the  aggregate  numbers  of 
both  investigations,  the  different  methods  of  observation  employed 
by  the  two  committees  are  especially  marked  in  the  respective 
headings.  Tab.  a  means  a  graphical  illustration  of  the  course  of 
mortality  in  both  cases. 

In  Tab.  II,  the  actual  death  claims,  as  shown  by  the  investi- 
gations of  the  older  Committee  during  the  different  years  of 
insurance,  are  compared  with  expected  death  numbers  calculated 
in  base  of  the  central  death  rates  of  the  younger  Committee's 
experience  ;  as  a  complement  to  such  comparison.  Tab.  b-^  gives  a 
graphical  illustration  of  the  respective  figures  after  the  10'''  years 
of  insurance. 

Comparisons  as  to  the  aggregate   material  are  given  in   Tab.  Ill 
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and  graphically  illustrated  in  Tab.  c.  As  far  as  aggregate  tables 
are  concerned,  further  comparisons  have  been  made  between  the 
actual  death  cases  on  the  one  side  and  the  expected  death 
figures,  according  to  the  mortality  tables  of  17  British  Companies, 
on  the  other. 

Finally,  mortality  rates,  as  observed  by  the  above  Committees, 
are  compared  with  the  death  figures,  as  derived  from  the  of^cial 
census  of  general  population  (Tab.  V  graphically  illustrated  by 
Tab.  di   and  do,)- 

As  a  result  of  the  above  examinations,  it  seems  to  be  established 
that  the  improvement  of  mortality  among  the  assured  risks  is  due 
not  only  to  progress  in  medical  selection,  but  also  to  the  general 
decrease  of  mortality  among  the  whole  population. 


IV.      Ha. 


EVOLUTION  DE  LA  MORTALITE  DES  PERSONNES 

ASSUREES   DANS   LA  COMPAGNIE  D'ASSURANCE 

»SVENSKA  LIE     A  STOCKHOLM 

Par  NILS  EKHOLM, 

Docteur  cs  Sciences,   Actuaire  de  la   Svenska   Lif,   Stockholm. 


Depuis  1749  il  y  a  une  statistique  reguliere  de  la  niortalite 
du  peuple  suedois,  permettant  de  constater  que  cette  mortalite  a 
diminue  k  pcu  pres  continuellement  depuis  le  commencement  du 
ig^  siecle,  de  sorte  que  la  niortalite  actuelle  est  inferieure  k  la  moitie 
dc  celle  observec  il  y  a  100  annees.  Cette  diminution  a  continue 
jusqu'^  1909,  c.^,  d.  le  dernier  an  pour  lequcl  la  mortalite  a  ete  calcule. 

La  mortalite  pendant  les  annees  1896  jusqu'^  1909,  exprimee 
en  millirmes  de  la  population  movcnnc  annuellc  de  la  Suede,  a 
ete  comme   suit: 


TABLEAU   T. 


A  mice. 

Mortalite. 

Annce. 

Mortalite. 

Annee. 

Mortalite. 

1896 

15-6 

1900 

16S 

1905 

15-6 

1897 

15-3 

1 90 1 

l6i 

InLiI) 

144 

1898 

151 

1902 

15-4 

T907 

14-6 

1899 

i7'7 

1903 

151 

I  90S 

140 

1904 

15-3 

1909 

137 

Alin  d'eliminer  les  fluctuations  accidcntellcs.  on  pent  graducr  cette 
serie  en  calculant  les  movennes  arithmetiques  pour  5  annees 
consecutivcs.  On  aura  ainsi  la  serie  suivante,  faisant  resulter 
clairement   la  diminution   de  la   mortalite. 
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TABLEAU  2. 


Annee 

Mortalile 

Annee 

Morlalilc 

Annee 

Morlalite 

moyenne. 

moyenne. 

moyenne. 

moyenne. 

moyenne. 

moyenne. 

1898 

i6- 10 

1902 

15-74 

1906 

14-96 

1899 

1620 

1903 

15-50 

1907 

14-64 

1900 

l6'22 

1904 

15-  16 

1901 

l6-22 

1905 

15-00 

Pour  ce  qui  est  de  la  mortalite  des  assures  de  la  Svenska  Lit, 
compagnie  fondee  en  1891,  nous  I'avons  calculee  pour  chaque 
annee  civile  et  pour  les  diverses  durees,  d'apres  la  table  de 
mortalite  adoptee  par  la  compagnie,  k  savoir  la  table  de  mortalite 
de  tous  les  hommes  suedois  pour  les  dix  annees  1881  —  i8go.  Le 
calcul  comprit  toutes  les  personnes  assurees  ayant  subi  un  examen 
medical  avant  d'etre  assurees  et  dont  lage  d'entree  a  ete  de  15 
ans  ou  plus.  Quant  aux  durees  on  a  forme  les  groupes  de  o  k  i  V2) 
de  11/2  ^  3V2  et  de  3V2  k  5 1/2  annees,  les  durees  plus  longues 
contenant  trop  peu  de  deceg. 

De  cette  maniere  on   a  re^u  le  tableau  3  h  suivre : 


TABLEAU  3. 

Nomhres  des  deces  des  assures  de  la  Svenska  Lif,  classes 
d'apres  les  annees  et  les  durees. 


Durees 

Durees 

Durees 

de  0  a   i]/^  annees. 

de   13^  a  2)^2   annees. 

de  33>^  a  5^  annees. 

An 

Nombres  des  deces. 

Nombres  des  deces. 

Nombres  d 

;s  deces.   . 

calcules. 

observes 

calcules. 

observes. 

calcules. 

observes. 

1893 

7-291                   4 

0-544 

I 

0-000 

0 

1894 

12-463 

8 

3-848 

8 

o-ooo 

0 

1895 

14-954 

3 

10-909 

8 

0-527 

I 

1896 

16-260                  7 

17-643 

7 

3-774 

4 

1897 

19- 121 

1 1 

20- 197 

16 

10852 

7 

1898 

21 -322 

7 

22-908 

10 

17-444 

13 

1899 

23-370 

15 

27-028 

13 

20-333 

17 

1900 

26-830 

15 

28-72S 

16 

23-137 

21 

1901 

28-566 

II 

32-561 

22 

26-876 

19 

1902 

32-818 

1 1 

35-863 

26 

28-462 

17 

1903 

34-406 

14 

38976 

13 

32-154 

19 

1904 

36-218 

10 

43-776 

38 

35'274 

24 

1905 

36-425 

1 1 

46-188 

26 

38-219 

24 

1906 

35-045 

19 

47-533 

31 

42-580 

23 

1907 

33-856 

20 

47-434 

29 

44-819 

35 

1908 

33-190 

15 

46   523 

25 

47-230 

32 

1909 

30-582 

14 

44-819                20 

47-805 

19 

1910 

26  -  600 

15 

43-527                26 

46-749 

29 

Total  . 

469-317 

210 

559*005 

335 

466-235 

304 
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Lcs  nombres  de  ce  tableau  etant  trop  petits  pour  presenter  unc 
marchc  reoruliere,  nous  les  avons  ^^radues  en  formant  lcs  moyenncs 
de  5  annecs  consecutives  et  en  rejetant  les  petits  nombres  de 
Tail    i8():;.      II   en   n'sulte   Ic   tableau   4. 


TABLEAU  4. 

Nomhres  egali'scs  dcs  deces  des  assures  de  la  Svenska  Lif,  classes 
d^apres  les  annees  et  les  durees. 


Duree 

Duree 

Dure 

e 

I)    c 

de  0  a   1 1/2 

annees 

de   1 1/2   a  3I/ 

2    annees. 

'le  3 ','2   a  51/ 

2    annees. 

C     i) 

^  0 
"  S 

Nombres  des  deces. 

Nombres  des  deces. 

Nombres  des  deces. 

calcules. 

observes. 

calcules. 

observes. 

calcules. 

observes. 

1896 

84-120 

36 

75-505 

49 

32-597 

25 

1S97 

95-027 

43 

98-685 

54 

52-930 

42 

1S98 

106-903 

55 

1 16-504 

62 

75-540 

62 

1899 

1 19-209 

59 

131-422 

77 

98 • 642 

77 

1900 

132-906 

59 

147 -088 

87 

1 16-252 

87 

1901 

145-990 

66 

163- 156 

90 

130-962 

93 

1902 

158-838 

61 

179-904 

"5 

145-903 

100 

1903 

16S-433 

57 

197-364 

125 

160-985 

103 

1904 

174-912 

65 

212-336 

134 

176-689 

107 

1905 

175-950 

74 

223-907 

137 

1 93  046 

125 

1906 

174-734 

75 

231*454 

149 

208- 122 

138 

1907 

169-098 

79 

232-497 

131 

220-653 

133 

1 90S 

159-273 

83 

229-836 

131 

229-183 

138 

Ensuite  les  nombres  des  deces  observes  ont  ete  calcules  en  ccntie- 
mes  de  ceux  des  deces  calcules  du  tableau  4.  Le  resultat  de  cc 
calcul  est  consigne  dans  le  tableau  5,  dont  la  derniere  colonne 
renferme     les    valeurs    inovenncs    des    trois    durees.     Ces    valeurs 
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TABLEAU  5. 

Nonihrc  dcs  dcccs  observes,  calculcs  en  coif  levies  de  ceiix  des 

deci's  calciiles. 


Diiioe  de 

Diiree  de 

Dmv-e  de 

N'aleurs 
Moyennes 

0  a   i^/o  aiinees. 

1V2  ^   3V2  annees. 

3V2  a   5V2  annees. 

des  trois 
durees. 

1896 

42 -s 

('4- 9 

7(,-7 

(.1-5 

1897 

45 '3 

54-7 

79"4 

598 

1S98 

51-4 

53'2 

82-1 

62 -2 

1899 

49-5 

58-6 

78-1 

62- 1 

1900 

44'4 

59-1 

74-8 

59-4 

I  90 1 

45  "2 

55-2 

71-0 

571 

1902 

3!^'4 

63-9 

68-5 

56-9 

1903 

33-8 

63-3 

64-0 

53-7 

1904 

37'2 

63-1 

60 -6 

53-6 

1905 

42   I 

61  -2 

64-8 

56-0 

1906 

42-9 

64  "4 

66-3 

57-9 

1907 

46-7 

56-3 

60-3 

54'4 

1908 

521 

57-0 

60 '2 

56-4 

moyennes  representent  bien  revolution  de  la  mortalite  observee 
des  assures  de  la  Svenska  Lif.  Or  comme  la  serie  prescntc  encore 
quelqucs  irrcgularites  nous  I'egaliserons  en  formanl  les  moyennes 
pour  5  annees  consecutives.  De  plus  nous  exprimerons  ces 
moyennes  en  centiemes  de  la  moyenne  gcnerale  de  la  serie,  et,  dc 
meme,  pour  les  valours  du  tableau  2,  parce  que  ee  calcul 
facilitera  la  comparaison  de  la  mortalite  de  la  Svenska  Lif  avec  la 
mortalite  simultanee  du  jDoujile  suedois.  Le  resultat  de  ces  calculs 
est  insere  au  tableau  6. 

En  c:omparant  les  36  et  5^  colonnes  du  tableau  6  on  voit  claire- 
ment  que  revolution  de  la  mortalite  dcs  assures  de  la  Svenska 
Lif  a  ete  sensiblement  la  meme  que  celle  de  la  mortalite  simultanee 
du  peuple  suedois.  L'accord  des  deux  phenomenes  est  tellement 
prononce    qu'il  no    pent  pas  etre  attribue  au  hasard.      En  total,  la 
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mortalitc  des  assures  do  la  Svciiska  Lil  a  dimimu'  dc  9  0/0  pcnitlant 
les  8  annees,  tandis  que  la  mortalitc  dii  pcupk-  sucdois  a  diiiiinuc 
simultanement  dc   7   .\  8  0  0 


TABLEAU  6. 

Mortalitc  des  assures  de  la  Svenska  Lif  comparee  a  la  mortalite 
siinultanee  dii  pen  pie  stiedois. 


Annee 

Mortalitc  des 
Svensk 

assures  de  la 
a  Lif. 

Mortalitc   du 

ieui>le  sucdois. 

obs.en  %  delacalc. 

en    %    de  la  moy. 

obs.  en  o/qq. 

en    %   de  la  moy. 

1S98 

61  'O 

106-3 

16-  lO 

102-7 

1899 

60  •  I 

104-7 

16  20 

103-3 

1900 

59-5 

103-7 

16-22 

103-4 

1 90 1 

57-« 

100-7 

16-22 

103-4 

1902 

561 

97-8 

>5-74 

100-4 

1903 

55-5 

96-7 

15-50 

98-9 

190  + 

55-6 

96-9 

15-16 

96-7 

1905 

55-1 

960 

15  00 

95-7 

1906 

55-7 

97-1 

14-96 

95-4 

Moyenne . . 

57-38 

100  0 

15-68 

lOD-O 

ENTWICKELl^NG  DER  STERBLICHKEIT  UNTER  DEN 

VERSICHERTEN  DER  LEBENSVERSICHERUNGS- 

GESELLSCHAFT  "SVENSKA  LIF" 

ZU  STOCKHOLM. 

VON 
NILS  EKIIOLM,   Stockholm. 


Aus  der  schwedischen  Statistik  wissen  wir,  dass  die  Sterblich- 
keit  des  schwedischen  Volkes  seit  dem  Anfang  des  ig.  Jahrhunderts 
beinahe  ununterbrochen  abgenomnien  hat,  so  dass  die  jetzige  Sterb- 
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liihkeit  nii-ht  cinnial  hall)  so  gross  ist  wic  vor  100  Jahrcn.  Diese 
Al)nalinie  ist  bis  zuni  Jahre  igog  zu  verfolgen,  d.  i.  bis  zu  dem 
letzten  Jahrc,  fiir  wckhcs  cine  Sterblichkcitsberechnung  vorliegt. 
Dei  einer  zweckmassigen  Ausgleichung  kann  man  diese  Abnahme 
wahrend  der  Jahre  i8g8  bis  igo6  fiir  jedcs  cinzelne  Jahr  deutlich 
konstatieren. 

Nun  zeigt  der  Verfasser,  dass  einc  ahnliche  N'cnnlnderung  der 
Sterblichkeit  wahrend  der  gleichen  Zeit  auch  bei  den  Versicherten 
der  Svenska  Lit'  zu  ersehen  ist.  Er  vergleicht  die  beobachtete  mit 
der  bcrechneten  Sterblichkeit,  beseitigt  nach  Moglichkeit  die  Ein- 
wirkungen  der  arztlichen  Auslese  und  gleicht  die  Reihen  zweck- 
massig  aus  ;  danach  lindet  er,  dass  ein  ausgesprochener  Parallelis- 
mus  zwischen  der  Entwickelung  der  Sterblichkeit  unter  den  frag- 
lichen  Versicherten  und  der  allgemeinen  Sterblichkeit  des  schvve- 
dischen  Volkes  besteht.  (Siehe  Tabelle  6  des  obigen  Aufsatzes), 
Die  Svenska  Lif  wurde  im  Jahre  i8gi  gegriindet,  die  Zahl  der 
dieser  Untersuchung  zugrundeliegenden  beobachteten  Sterbefiille 
betragt  84g,  und  zwar  fiir  die  Jahre  i8g4  bis  19 10  und  fiir  Ver- 
sicherungsdauers  von  o  bis  5 1/2  Jahren ;  durch  die  Ausgleichung 
wurde  die  Zahl  der  Beobachtungsjahrc  auf  g  vermindert,  namlich 
i8g8  bis  einschliesslich   1906. 


IMPROVEMENT    OF   THE    MORTALITY  AMONG   PERSONS 

ASSURED  IN  THE  LIFE  ASSURANCE  COMPANY 

"SVENSKA  LIF"   IN  STOCKHOLM. 


BY 
NILS  EKHOLM,  Stockholm. 


From  the  Swedish  statistics  we  are  aware  that  the  mortality  ol 
the  Swedish  people  has  continually  decreased  since  the  beginning 
of  the  19th  centurv,  so  that  the  present  mortality  is  not  even  the 
half  of  that  observed  100  years  ago.  This  diminuation  has  continued 
up  to  the  year  1909,  the  last  for  which  mortality  rates  have  been 
calculated.  After  a  convenient  graduation  this  diminuation   may  be 
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clearly    distinguished     for    every    individual   \X'ar  during  the   period 
189S  to    1906. 

Further,  the  author  has  compared  the  actually  observed  death 
cases  and  the  expected  mortality  rates  among  persons  assured 
in  the  Svenska  Lif  during  the  same  years ;  after  having  eliminated 
the  effect  of  medical  selection  and  proceeded  to  a  convenient  gra- 
duation of  both  series,  he  finds  out  that  there  exists  an  evident 
parallelism  between  the  evolution  of  mortality  among  assured 
persons  and  the  correspondent  mortality  of  the  Swedish  people. 
(See  Table  6  of  the  paper.)  The  Svenska  Lif  was  founded  in 
1891,  the  number  of  observed  deaths  cases  under  inquirv  was 
849,  the  experience  included  the  years  1894  to  1910  and  the 
durations  of  insurance  from  o  to  5 1/2  years;  owing  to  the  gra- 
duation, the  observation   was   reduced  to  9  years,  i.  e.  1898  to  1906. 
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V.  -  A. 


DIE  ZUSCHLAGSREGELUNG  DER  PRAMIEN. 
BERECHXUXG  DER   BRUTTOPRAMIEN 

VON 
Dr.  G.  HOCKNER.  Leipzig. 


So.  wie  in  der  Ueberschrift,  hat  das  Organisationskomitee  die 
5.  Aufgabe  des  wissenschaftlichen  Programms  formuliert.  Es  hat 
mithin  eine  "^chrittn-eise  Berechnung  der  Bruttopramien  voraus- 
gesetzt  und  nach  der  wissenschaftUchen  Regelung  der  letzten 
jener  schrittweisen   Operationen  gefragt. 

Eine  wissenschaftliche  Bearbeitung  der  Zuschlagsregelung,  d.  h. 
der  letzten  Operation  vor  \'ollendung  der  Pramienberechnung,  ist 
nur  moghch,  wenn  man  sich  iiber  die  Situation  am  Ende  der 
vorhergehenden  Operationen  genau  und  vollstandig  Rechenschaft 
gegeben  hat.  Fiir  diese  Situation  bestehen  zahlreiche,  durch  die 
Wahl  der  Rechnungsgrundlagen  und  Rechnungsmethoden  bedingte 
Mofflichkeiten  und  es  wiirde  sfewiss  zu  weit  fiihren.  diese  zahl- 
reichen  Moghchkeiten  des  praktischen  Betriebs  hier  einzeln  und 
ausfiihrlich  zu  beschreiben,  sowie  zu  jeder  von  ihnen  die  passende 
Zuschlagsregelung  zu  geben.  Auch  wiirden  mindestens  die  Todes- 
fallversicherung,  die  Lebensfall-.  die  Invalidats-.  die  Militardienst-, 
die  Aussteuerversicherung  und  andere  Versicherungsarten  getrennt 
\'0n   einander  zu  behandeln   sein. 

Wegfen  der  somit  notwendig^en  Beschrankung  soil  fiir  die  nach- 
stehenden  Ueberlegungen  zunachst  angenommen  werden,  es  handle 
sich  ledielich  um  die  Berechnuncr  der  Pramientarife  fiir  Todesfall- 
versicheruncfen,  zu  denen  insbesondere  die  lebenslangliche  und  die 
abgekiirzte  Kapitalversicherung,  sei  es  mit  durchlaufender  oder  mit 
beschrankter  Beitragszahlung,  mit  sofortiger  oder  auf  einen 
bestimmten  Termin  festgesetzter  Auszahlung  des  versicherten 
Kapitals  gehort.  Die  schrittvveise  Berechnung  dieser  Tarife  soil 
ferner    bereits    da    anirelanirt    sein,    wo    nur    noch    das    Bediirfnis 
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besteht,  durch  einen  Pramienaufschlag  zu  verhuten,  dass  durch 
eine  unerwartete  Erhohung  der  Sterblichkeit,  durch  ein  unerwar- 
tetes  Anschwellen  der  unv-ermeidlichen  Verwaltungskosten  oder 
durth  ciiK-n  unerwarteten  Riickgang  des  Zinsertragnisses  Zalilungs- 
schwierigkeiten  entstehen.  Dabei  soil  aber  auch  in  den  bereits 
vorliegenden  Pramien  nicht  mehr  enthalten  sein,  als  zur  glatten 
Durchfiihrung  der  Versicherung,  bei  Versicherungen  mit  Gewinn- 
anteil  einschliesslich  der  Gewalirung  der  in  Aussicht  gestellten 
Dividende,   unter  Annahme 

i)    des   vvahrscheinlichsten    Sterblichkeitsverlaufes, 

2)  der  ,,  Verzinsung  und 

3)  ,,  ,,  Verwaltungskosten 

gerade  ausreicht.  Mit  anderen  Worten:  Bei  den  nachstehenden  Ueber- 
legungen  wird  das  Vorhandensein  der  unter  normalen  Geschaftsver- 
haltnissen  fiir  Todesfallversicherungen  ausreichenden  Minimalpramien 
vorausgesetzt  und  der  Versuch  unternommen,  zu  diesen  gerade  nur 
ausreichenden   Pramien   rationelle   Sicherheitszuschlage  zu  finden. 

Fiir  den  Begriff  der  ausreichenden  Minimalpramien  ergibt  sich 
von  selbst,  dass  die  zur  Berechnung  dieser  Minimalpramien  ver- 
wendete  Sterbetafel  auf  den  neuesten  Erfahrungen  beruhen  und 
zur  Mitberiicksichtigung  der  fiir  die  Praxis  betrachtlichen  Selek- 
tionswirkung  doppelt  abgestuft  sein  muss,  dass  der  Rechnungs- 
zinsfuss  fiir  sie  nicht  absichtlich  tiefer  angenommen  werden  dart, 
als  der  tatsachlich  zu  erwartende  Zinsfuss,  und  dass  endlich  auch 
die  Verwaltungskosten  nach  Massgabe  des  tatsachlichen  Bedarfs 
zu  ihrer  Bestreitung  beriicksichtigt  sein  miissen,  d.  i.  in  der  Regel 
mit  einem  oder  mehreren  Satzen  fiir  die  Erwerbskosten  und  mit 
einem  oder  mehreren  Satzen  fiir  die  laufenden  Verwaltungskosten. 
Damit  die  auf  solcher  Grundlage  berechneten  gerade  ausreichenden 
Pramien  bei  normalem  Geschaftsverlauf  auch  wirklich  ausreichen, 
miissen  die  Deckungskapitale  nach  der  Methode  der  ausreichenden 
Pramien  zuriickgestellt  werden,  da  die  herkommliche,  sogenannte 
Nettomethode  den  Betrieb  gefiihrden  und  die  ausreichenden  Pramien 
zu  unzulanglichen   Pramien   machen   wiirde. 

Es  fragt  sich  nun,  welchen  Anforderungen  die  zu  den  ausrei- 
chenden Minimalpramien  gehorigen  Sicherheitszuschlage  geniigen 
miissen,  damit  sie  ffleichzeitior  p-egen  eine  Erhdhung  der  Sterblich- 
keit,  gegen  eine  Verminderung  des  Zinsfusses  und  gegen  eine 
Erhohung  der  Verwaltungskosten  den  gewiinschten  Schutz  bieten. 
Zunachst  miissen  die  Wiinsche  einzeln   formuliert  werden. 
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I.      Schutz    i^cgen    etwaige    U  e  b  er  s  t  e  r  bl  i  c  h  ke  it. 

Die  Aenderungen  der  Sterblichkeit,  auf  die  sich  der  Versicherer 
einrichten  muss,  sind  von  zweierlei  Art,  sie  konnen  zufallig  und 
schnell  voriibergehend  oder  wesentlich  und  lang  andauernd 
(systematisch)  sein. 

a.  Die  zufalligen,  vermutlich  dem  sogenannten  Fehlergesetz 
unterworfenen  Aenderungen  machen  sich  von  einer  zur  anderen 
Rechnungsperiode  bemerkbar.  Je  kiirzer  die  Abrechnungsperiode 
ist  und  je  kleiner  der  \'crsicherungsbestand,  desto  mehr  sind  die 
Abrechnungsergebnisse  dem  Zufall  ausgesetzt.  Wenn  aber  grosse 
Gesellschaften  alljahrlich  einmal  und  kleine  alle  5  Jahre  abrechnen, 
wie  es  in  Deutschland  Sitte  ist,  und  hierbei  einen  als  Ausgleichungs- 
fonds  zufalliger  Schwankungen  verwendbaren  Griindungs-  oder 
Extra-Sicherheitsfonds  von  einigen  tausend  oder  hunderttausend 
Mark  besitzen,  und  zwar  einen  um  so  grosseren  je  hoher  sich 
die  hochste.  auf  eine  Person  versicherte  Summe  belauft,  dann 
haben  die  Gesellschaften  erfahrungsgemass  rein  zufallige  Sterblich- 
keitsschwankungen  mit  ihren  bald  etwas  hoheren  bald  etwas 
geringeren  Anforderungen  kaum  zu  fiirchten.  Sie  brauchen  wenig- 
stens  bei  der  Pramienberechnung  solche  rein  zufallige  Schwan- 
kungen,  wie  man  sie  in  der  Theorie  des  Risikos  mathematisch 
zu  behandeln  pflegt,  nur  soweit  zu  beriicksichtigen,  dass  sie 
imstande  sind  den  gedachten   Ausgleichungsfonds  zu  bilden. 

h.  Die  wesentlichen  oder  dauernden  Aenderungen  der  Sterb- 
lichkeit hingegen  und  die  dem  Fehlergesetz  nicht  gehorchenden 
Einliiisse  verheerender  Epidemien  oder  Kriegsperioden  erfordern 
viel  tiefer  greifende  \'orkehrungen.  Mit  der  gewohnlichen  Theorie 
des  Risikos  kann  man  ihnen  nicht  beikommen,  sondern  es  werden 
hier  besondere  Annahmen  iiber  die  Beschaffenheit  und  Grosse 
solcher  Aenderungen  zu  machen  und  die  fiir  eine  extreme  Annahme 
ausreichenden  Pramien  zu  berechnen  sein.  Die  Differenz  zwischen 
der  Minimalpramie  fiir  den  extremen  Fall  und  der  Minimalpramie 
fiir  den  normalen  Fall  bildet  alsdann  den  gesuchten  Sicherheits- 
aufschlag. 

Es  liegt  nun  ziemlich  nahe,  als  extremen  Fall  des  Sterblich- 
keitsverlaufes  irgend  eine  der  vorhandenen.  durch  besonders  hohe 
Sterblichkeitsziffern  ausgezeichneten  Sterbetafeln  zu  wahlen.  Eine 
solche  Losung  ware  indes  weder  wissenschaftlich  befriedigend  noch 
praktisch    empfehlenswert.     Viel    iibersichllicher    und    vorteilhafter 
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ist  es,  an  die  Tafel  der  normalen  oder  wahrscheinlichsten  Sterb- 
lichkeit  anzuknupfen  und  jeder  Sterbenswahrscheinlichkeit  q_^  eine 
hohere  Sterbenswahrscheinlichkeit  q,-,  +  d  q_.,  zuzuordnen,  die  man 
als  extreme  Sterblichkeit  gelten  lassen  will. 

Beriicksichtigt  man,  dass  die  Sterblichkeit  q^  der  Altersklasse  a- 
infolgc  eines  Krieges  oder  einer  Epidemie  oder  durch  eine  Summe 
uno-ijnstiffer  und  dauernd  wirkender  Einfliisse  aller  Art  hochstens 
um  den  Betrag  1  —  qx=px  wachsen  kann,  so  bietet  sich  wie  von 
selbst  der  Versuch  dar,  als  extreme  Sterblichkeit  die  Sterblichkeit: 

qx  +  >«/.,-  =  q' 
anzunehmen,    wo    /.    einen    beliebigen    echten    Druch,   etwa  0,005. 
0,0075   oder  0,01    u.s.w.  darstellt,   der  fiir  alle  Altersklassen  x  den- 
selben  Wert  hat  und  folgendermassen  gedeutet  werden   kann  : 

Leben  in  der  Altersklasse  x  am  Anfang  des  Jahres  /.,  Personen 
und  es  steigt  infolge  einer  Epidemie  die  Sterblichkeit  der  Alters- 
klasse X  auf  qx-\-'^-px,  so  leben  am  Ende  des  Jahres  statt 
/ ,.  p^.  =  / ,-  j_  J  nur  /.,  p_y  —  ■/.  Ix px  =  lxJ^-L  —  X  /_.•  -f  I  Personen .  Mit 
•/.  =  o,OT  z.R.  wiirde  der  Annahme  Rechnung  getragen,  dass 
allenthalben  und  ohne  Riicksicht  auf  das  Lebensalter  von  den 
Personen,  die  unter  normalen  A^rhaltnissen  das  Ende  des  Jahres 
erlebt  hatten,   nur  99  ^/q   iibrig  bleiben. 

Obwohl  es  schon  hier  von  Interesse  ware,  fiir  einzelne  Annahmen 
von  y.  die  zugehorigen  Pramienerhohungen  an  einigen  Beispielen 
zu  berechnen,  soil  diese  Frage  erst  nach  Feststellung  der  Sicher- 
heitsmassregel  gegen  einen  etwaigen  Riickgang  des  Zinsertragnisses 
behandelt  werden.  Es  sei  nur  noch  darauf  hingewiesen,  warum  x 
zunachst  nahe  an  0,005  bis  hochstens  0,01  anzunehmen  sein  wiirde. 
Zu  diesen  Werten  gelangt  man  namlich  durch  die  \'ergleichung 
einer  modernen  Sterbetafel  von  besonders  niedrigen  Ziffern,  z.R. 
der  doppelt  abgestuften  Tafel  L  M  der  Leipziger  Lebensversiche- 
rungsgesellschaft  mit  einer  alteren  Sterbetafel  von  besonders  hohen 
Ziffern,  z.B.  der  Tafel  M  u.  \\^  111  der  23  deutschen  Gesellschaften. 
Ausgehend  vom  Eintrittsalter  30  Jahre  gibt  die  nachstehende 
kurze  Uebersicht  in  Spalte  2  die  Sterbenswahrscheinlichkeiten  qx 
der  Tafel  L  M,  in  Spalte  3  die  mit  /.  =  0,005  erhohten  Sterbens- 
wahrscheinlichkeiten ^',.  =  <^,. -|- 0,005/,,  ^^  Spalte  4  die  Sterbens- 
wahrscheinlichkeiten qx  der  Tafel  M  u.  W  III  und  in  Spalte  5 
endlich  die  mit  y-  =  0,01  aus  Tafel  L  M  abgeleiteten  Sterbens- 
wahrscheinlichkeiten  q'\i-  =  q,^■  +  0,01  /,-. 
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(I) 

'A- 

nach  Tafel 

LM 

f2! 

=  7x-{-  0,005  Px 
(x  =  0,005) 

nach  Tafel 
M  u.  Win 

'4 

=  '/jc -\- 0,01  px 
(;<  =  0,01) 

<5> 

30 

0,00248 

0,00747 

0,01069 

0,01246 

35 

623 

I  120 

I26I 

1617 

40 

923 

T418 

1481 

1914 

45 

1266 

1760 

1660 

2253 

50 

I77I 

2262 

2003 

2753 

55 

2436 

2924 

2709 

34^2 

60 

3571 

4053 

3668 

4535 

70 

7425 

7888 

7803 

8351 

80 

^5524 

15946 

15469 

16369 

Der  Sicherheitskoeftizient  x  =  0,005  gewahrt  hier  in  vielen,  der 
Sicherheitskofffizient  >«  =  0,01  in  alien  Altersstufen  Schutz  gegen 
die  Erhohung  der  Sterblichkeit  auf  einen  Betrag,  hoher  als  er  vor 
50  und  mehr  Jahren  in  der  Todesfallversicherung  mit  unvollstandiger 
arztlicher  Untersuchung  beobachtet  werden   konnte.    (M.  u.  \\\  III.) 

Schutz    gegen    Z  i  n  s  r  ii  c  k  g  a  n  g. 

Wie  sich  dieZahlungsfahigkeit  des  Unternehmers  fiir  den  Fall  einer 
dauernden  Erhohung  der  Sterblichkeit  nur  dadurch  sichern  lasst,  dass 
man  von  vorn  herein  eine  dieser  erhohten  Sterblichkeit  entsprechende 
Pramie  erhebt,  so  lasst  sich  auch  die  Zahlungsfahigkeit  fiir  den 
Fall  eines  dauernden  Zinsriickganges  nur  durch  Featsetzung  einer 
von  vorn  herein  auf  dem  verminderten  Zinfuss  /'  beruhenden 
Pramie  wahren.  Man  pflegt  der  Pramien-  und  Deckungskapital- 
berechnung  deshalb  statt  des  aktuellen  Zinsfusses  /,  einen  als 
extrem  niedrig  geltenden  Zinsfuss  /'  zu  Grande  zu  legen,  wobei 
es  Sitte  geworden  ist,  die  Differenz  / — /'  mindestens  zu  0,005 
bis  0,01   anzunehmen. 

Setzt  man   diese   Differenz 

/_/'  =  (  I  4-  /)  /. 
so  bleibt  auch  /.  nahe  an  0,005  bis  0,01  und  somit  nahe  in  Ueber- 
einstimmung  mit  den  oben  angegebenen  Werten  von  x.  Es  ergibt 
sich  somit  das  fiir  die  Praxis  wichtige  Resultat.  dass  die  Sicher- 
heitskoeffizienten  x  und  X  je  nach  Bedarf  zur  Erlangung  rechne- 
rischer  Vorteile  einander  gleichgesetzt  werden  konnen. 
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Mit  dieser  Gleichsetzung  von  x  unci  X  gewinnt  man  nun  tat- 
sachlich  iiberraschende  Rechenvorteile,  so  zunachst  liickenlose 
Uebereinstimmung  der  Renten  a,-,  berechnet  auf  Grund  der  aktu- 
ellen  Sterblichkeit  und  des  aktuellen  Zinsfusses,  mit  den  Renten 
a'r.  berechnet  auf  Grund  der  zur  Sicherheit  erhohten  Sterbens- 
wahrscheinlichkeiten  (/'.t  und  des  zur  Sicherheit  verminderten  Zins- 
fusses /'. 

Beweis:  AUe  Leibrentenwerte  a,  und  a'.i  konnen  aus  den 
Grossen    ^^— -.  bzw.  — ^,  berechnet    werden.      Da    nun    zufolge    der 

obio-en  Annahmen  — -v,  =  - — — r-r; — '-^.   tur    /.  =  a   mit  -— --.   zusam- 

menfallt,  so  konnen   auch  fiir  I  ==  x  die  Renten  a'.,  von  den  Renten 
a.i   nicht  verschieden  sein. 

Berechnung  des  Sicherheitsanfschlages  znm  Schutz  gegen 
Sterblichkeitserhohung  unci  Zinsrilckgang. 

Nachdem  nunmehr  festgestellt  ist,  dass  unter  der  Annahme 
'/.  ^  •/,  alle  Rentenwerte  a.i-,  sie  mogen  lebenslangliche,  abgekiirzte 
oder  aufgeschobene  Leibrenten  betreffen,  trotz  des  Ueberganges 
zu  einer  Sterbetafel  mit  erhohten  Sterbenswahrscheinlichkeiten  und 
zu  einem  willkiirlich  herabgesetzten  Zinsfuss  als  Rechnungsgrund- 
lagen  vollig  unverandert  bleiben,  ist  der  Sicherheitszuschlag,  den 
die  Pramien  durch  die  Abanderung  der  Rechnungsgrundlagen 
erhalten,  in  alien  Fallen  leicht  anzugeben. 

Die  jahrlichen  Pramien  der  am  meisten  gebrauchlichen  Versiche- 
rungsarten  konnen   iibereinstimmend  in   der  Form 

a, 
geschrieben    werden,    wo  d=i  —  ''  =  1X7  ei"^  nur  vom  Zinsfuss 
/    abhangige    Konstante    ist.      Durch    den    Uebergang    zu  den   mit 
Sicherheitskoeffizienten    x  r=  A  abgeanderten  Rechnungsgrundlagen 
entsteht  die  erhohte  Pramie 

P\.  =^  —  d' 
a.! 

Die  Pramienerhohung  A  P.v  =  P'x  —  P.,  =  d  —  d' ,  die  zu  irgend 

einem    Sicherheitskoeffizienten   x  gehort,   ist  mithin  eine,  vom  Ein- 

trittsalter  x  und  der  im   Werte  a,,:   beriicksichtigten  \'ersicherungs- 

dauer    unabhangige    Konstante.      Diese   Pramienzuschlagskonstante 

A  P    kann    wegen  d=  i—v,   v  =  ^]_.  und    i  +  /' =  ( i  +   /)  (i — x) 

u.a.  durch  eine  der  folgenden   Formen  ausgewertet  werden  : 
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X  X  / — i' 

Die  einmaligen   Pramien   von   der   Form  : 

A.v  =    I d  SL.v 

erhohen  sich  durch  den  Uebergang  zu  den  mit  /.  =  ).  abgeanderten 
Rechnungsgrundlagen   in: 

A',  =  I— ^/'a. 
Die     Pramienerhohung    A  A.v  =  AJ — A.v,    die    zu    irgend  einem 
Sicherheitskoeffizienten   y.  gehort,   ist  mithin  : 

A  A...  =  a.,  {d-d')  =  a.  {v'-v)  =  a...  ^  ^  .,  =^.j^;:^y^'^:z:;^-^ (2) 

Dieser  Pramienzuschlag  zur  einmaligen  Pramie  ist,  wie  man  sieht, 
nichts  anderes  als  der  fiir  die  ganze  Versicherungsdauer  mit  der 
Rente  a.i-  kapitalisierte  Zuschlag  zur  jahrlichen  Pramie  der  betreffen- 
den  Versicherung,  d.  i. : 

A^.v  =  A/^a. (3) 

Aus  den  Resultaten  (i),  (2)  und  (3)  folgt  mit  Hilte  der  allge- 
meinen  Formel  der  Deckungskapitalberechnung : 

nach  Anbringung  der  Sicherheitszuschlage  A  A.v  und  A  P 

„  r,  =  .-J'.-  f ,  -  P'.  a.-+„  =  (^..■  +  «  +  A  P  a.+„)— (P.  +  A  P)  a..+„ 

oder,  wie  man  iibrigens  schon  aus  der  Unveranderlichkeit  dei 
Renten  a,,-  hatte  schliessen   konnen,   das  Ergebnis : 

uV..:=uV. ..(4) 

d.h.  durch  die  Anwendung  der  Sicherheitskoeffizienten  /■  und  /.  =  x. 
bleiben  die  Deckungskapitale  unverandert. 

Diese  Uebereinstimmung  der  mit  den  aktuellen  Rechnungsgrund- 
lagen qj-  und  /  einerseits  und  mit  den  abgeanderten  Rechnungs- 
grundlagen q\,:  und  /'  andererseits  ermittelten  Deckungskapitale 
gilt  zwar  zunachst  nur  fiir  durchlaufende  jahrliche  Pramienzahlung, 
sie  gilt  aber  allgemein,  wenn  man  fiir  die  Rechnung  mit  den 
aktuellen  Grundlagen   unter  Anwendung  von  Sicherheitszuschlagen 

A  yi(,=  ; ^, r  a,  fiir  X^ersicherungen  mit  einmaliger  Pramien- 

•'  I  4-  »)  (i  — z)    ■  °  * 

zahlung  die  eigentlich  selbstverstandliche  und  mit  Riicksicht  auf 
den  spater  noch  anzubringenden  Aufschlag  zur  Deckung  der  \'er- 
waltungskosten  auch  unumgangliche  Forderung  einer  rationellen 
Verrechnung  der  fiir  beitragsfreie  Jahre  vorausbezahlten  Aufschlage 
erfiillt.     Wir    behaupten    also :     Sorgt    die    Geselhchaft    bei    der 
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Rechnung  mit  den  aktiiellen  Grundlagen  dafiir,  dass  sic  am 
Anfang  jedes  einzchien  Versicherungsjahres,  gleichgultig  ob  sie 
in  dcmselhen  eine  Prdmie  empfangt  oder  nicht,  iiber  eincn 
Aiifschlag  ,  ^ir^flU^  ///;'  unvermutete  Stcrhlichkeitserhohungen 
inid  Ziiisri'ickgange  verfiigf,  so  sind  ihre  EinnaJunoi  itnd  Riick- 
lagen  jederzeit  genau  dieselben,  als  zvenn  die  Gesellschaft  von 
vorn  herein  mit  der  erhohten  Sterblichkeit  (j' ^  =  ^^+  k  p.^.  iind 
inif  dcm  vermindertcn  Zinsfusse  i'  =  i —  ■/■  {i  +  i)  gerechnef  hatte. 

Beiveis:  Sei  bei  Verwendung  der  erhohten  Sterbenwahrschein- 
lichkeiten  ^'^  =  ^j.  +  x(i — ^^.)  und  des  vermindertcn  Zinsfusses 
'/'  =  /  —  y.  {\  +  7)  als  Rechnungsgrundlagen  /'  das  Deckungskapital 
(einschliesslich  der  etwa  zu  zahlenden  Pramie)  am  Anfang  des 
Versicherungsjahres,  F'  das  Deckungskapital  am  Ende  des  Jahres. 
so  entsteht,  wenn  sich  die  aktuellen  Annahmen  q  und  i  erfiillen, 
bis  zum  Ende  des  Jahres  fiir  jede  am  Anfang  des  Jahres  vorhandene 
\'ersicherung  der  Gewinn 

(7  =  /'/  (i  +  /)    +    (i_F'jK/ 

Nun  ist  wegen  /'  (i  +  /')  —  ^  (t  —  V)  =  V\  ferner  Avegen  i  4-  /' 
=  ( T  +  /)   ( I  —  x)  und  wegen   q'  =  (]  +  y- p  ^=  i  —  p  {\  —  x) 

F'+  [t-/(i-x)Hi-[/')  i_^(i_k)(i-F) 


/'  = 


>  +  /)    (i-x)  (1+/)    (I-Xj 


...      ^        y.—py.{\ — X     i^f  '        p-A{\ — Kj   1 — F')  /• 

I — y.  1 — y.  1 — X         ^^' 

Der  Uberschuss   G  =  — '- —  am    Ende    des    Jahres,   berechnet  fiir 
I  — y.  ■'  - 

jede  der  am   Anfang  des  Jahres  bestehenden  Versicherungen  irgend 

welcher  Art,   hat  am   Anfansr  des  Jahres  den  Wert  A  =  - — —r-^-^ c 

kann  somitauch  alsfeststehenderPramienaufschlagangesehen  werden. 
Stellt  man   demgemass   nebeneinander 

a.  einen     Betrieb,     technisch     begriindet     auf     den     Annahmen 
q'  ^  q  -\-  y,[\  —  q)   und   /'  =  /  —  x  ( I  +  /')  I 

b.  einen     Betrieb,     technisch     begriindet    auf    den    Annahmen 

q  und  /,  mit  Aufschlagen  - — --~, r  fiir  den  Anfang  ieden  \'er- 

^  ==»       (I  +  ?)  (i  —  ■/■)  ^  ^ 

sicherungsjahres  und  stimmt  der  tatsachliche  Sterblichkeitsverlauf 
in  beiden  Betrieben  mit  den  Grossen  q,  der  tatsachliche  Zinsfuss 
mit  I  iiberein,  so  sind  beide  Betriebe  bis  in  alle  Einzelheiten 
hinein  wirtschaftlich  voUstandig  gleichwertig  organisiert.  Ein  jeder 
hat.  fiir  jede  Versicherung  und  jedes  Versicherungsjahr  den   ijber- 
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schuss   G  =  —  zu    verzeichnen,    beide  arbeiten   mit  trt-nau  dcii- 

I        z  J^ 

selben    Einnahmtn     uiul    Riicklagen    (Deckungskapitalen)    und   mit 

genau  derselbcn   Sirhcrheit.   Es   isl   allcnthalbcn    V  =  V. 

Das    Bemerkenswcrteste    des    Resultats     G  ^  ist    aber    die 

I  /! 

ganzliche  Unabhangigkeit  des  Ueberschusses  von  den  W'erten  / 
und  ]'  snwohl  als  auch  von  den  Werten  q  und  i.  Hiermit  ist 
der  folgende  wichtige   Satz  gefunden  : 

Hauptsatz  i.  Bei  Verwendung  von  kiinstlichen  oder 
Sicherheits-Rechnungsgrundlagen  y',=  y,  -t-  ■/.  {i — (/,.)  und 
?'  =  i~-y.  (i  +  /)  anstelle  der  aktuellen  Sterbenswahrschein- 
lichkeiten  y,  und  des  Avahrscheinlichsten  Zinsfusses  / 
ist,  bezogen  auf  die  gleich  1  gesetzte  Leistungspflicht  der 
Gesellschaft  im  Todesfalle,  fiir  alle  Versicherungsarten 
und  in  jedem  Versicherungsjahre  derselbe  Ueberschuss 
'_  zu  erwarten.  Der  Erfolg  des  Abanderungsverfahrens 
der  Rechnungsgrundlagen  oder  der  An'wendung  von 
Sicherheits-Rechnungsgrundlagen  ist  mithin  genau 
derselbe,  wie  er  bei  der  Rechnung  mit  den  aktuellen 
Sterbenswahrscheinlichkeiten  y,  oder  y,,_„  _„  und  dem 
wahrscheinlichsten  Zinsfusse  /  durch  Anbringung  des 
Sicherheitsaufschlages  ,  .  -wi^,^  ^ri  alien  Pramien  und 
fiir  jedes  Versicherungsjahr  erzielt  wird. 

Aus  A  =  , — r-T^-7 r  tolgt   X  =       ^    ■        '    ..    . 

(i  +  /)  {\—y-)  I  +  (i  -I-  7)  A 

und  so  entsteht  wegen  ^',.  =  ^.,.  +  x(i — (jj)  und  /' =  / — /(i+/)  der 

Hauptsatz  2.:  Ein  Aufschlag  /    zu  alien  Pramien  und 

fiir     jedes      Versicherungsjahr     gew^ahrt     voUkommenen 

Schutz    gegen    eine    Erhohung     der    rechnungsmassigen 

Sterblichkeitssatze    o ,■  um   die   Betrage  — '/  ^^  ^,  .{i—q,-) 

und    gleichzeitig  auch  voUkommenen  Schutz  gegen  eine 

Verminderung    des  rechnungsmassigen   Zinsfusses    /  um 

den  Betrag  -LL^IA-.  (i  +  /). 

°      1.4-       I     +    /;    ^         ^  ' 

Schutz  gegen    UnsulangUchkeit  der    Vcrwalftingskosten- 
Decku  ngsm  iff  el. 

Im  vorhergehenden  ist  stets  angenommen.  dass  die  Berechnung 
der    Pramien    und    Riicklagen    eine    durchaus    zweckentsprechende 
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und  vernunftgemasse  sei  unci  nicht  irgcnd  welchen  veralteten,  nur 
auf  Gewohnheit  gestiitzten  Methoden  folgc.  Andernfalls  miisste 
man  —  mehr  oder  weniger  zum  Schaden  der  \'ersicherten  — 
noch  einen  besonderen  Zuschlag  erheben,  um  die  Fehler  der 
befolgten  Rechenmethode  moglichst  unschadlich  zu  machen  und 
um  zu  verhiiten,  dass  die  an  den  Rechnungsgrundlagen  oder  an 
den  Pramien  angebrachten  Sicherheitskoeffizienten  und  Sicherheits- 
aufschlage  nur  scheinbar,  nicht  in  der  Wirklichkeit,  die  von  ihnen 
angezeigten  Sicherheiten  gewahren.  Es  muss  hier  auf  einen  sehr 
hautie  besfano-enen  methodischen  Fehler  aufmerksam  gemacht 
werden,  namlich  auf  die  Nichtberiicksichtigung  der  mit  dem 
Erwerb  und  Abschluss  neuer  Versicherungen  verbundenen  ein- 
maligen  Kosten  oder  der  Verwaltungskosten  iiberhaupt  bei  der 
Deckungskapitalberechnung.  Wenn  es  einer  Gesellschaft  in  ihrem 
Wirkungskreise  erfahrungsgemass  nicht  moglich  ist,  neue 
Versicherungen  in  geniigender  Anzahl  abzuschliessen,  ohne  im 
Durchschnitt  beispielsweise  30  pro  mille  des  Zuganges  an 
neuen  Versicherungssummen  auf  deren  Akquisition  zu  verwenden, 
so  stellen  diese  Erwerbskosten  einen  Ausgabeposten  dar,  dessen 
Deckung  nicht  dem  Zufall  iiberlassen  bleiben  darf,  der  vielmehr 
sorgfaltig    budgetiert    sein    muss,    damit    die    Verwaltung  nicht  ge- 

notio't  ist,   die  Sicherheitsaufschlas^e   A  =  -, — --r'~, r  zur  Deckung 

von  Erwerbskosten   anzugreifen   oder  gar  aufzuzehren. 

Soil  also  die  von  den  Sicherheitsaufschlagen  oder  von  den  Sicher- 
heitskoeffizienten der  Rechnungsgrundlagen  angezeigte  Sicherheit 
nicht  bloss  scheinbar,  sondern  wirklich  vorhanden  sein,  so  ist  es 
unbedingt  notig,  eine  Art  Zillmersche  Methode  der  Deckungs- 
kapitalberechnung anzuwenden.  Nur  darf  die  Zillmersche  Methode 
nicht  betrachtet  werden  als  ein  geheimes  Aushilfsmittel,  als  ein 
gelegentlicher  Notbehelf  oder  als  willkiirliche  Kiirzung  der  Riick- 
lagen,  sondern  sie  muss  als  selbststandige  wissenschaftlich  gebotene 
Methode,  die  als  ,, Methode  der  ausreichenden  Pramien"  wegen 
ihrer  Folgerichtigkeit  und  Zweckmassigkeit  uher  der  herkommlichen 
Nettomethode  steht,  anerkannt  und  durch  Festsetzung  gewisser 
Verwaltungskostensatze  als  dritter  Rechnungsgrundlage  neben  den 
Sterblichkeitssatzen  und  dem  Zinsfusse  konsequent  durchgefiihrt 
werden.  (Vergl.  Logophilus,  Der  Streit  iiber  die  Zillmersche  Methode, 
Berlin  1902).  Indem  die  Methode  der  ausreichenden  Pramien  als- 
dann    gewisse,    der    Erfahrung    entnommene    Annahmen    iiber   die 
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wahrscheinliche  Hohe  der  verschiedenen  Artcn  von  Verwaltungs- 
kosten  als  Rechnungsgrundlage  benutzt,  ermittelt  sie  die  Pramien 
und  Riicklasfen  in  solcher  Hohe,  dass  der  Gesellschaft  die  zur 
Deckung  der  unvermeidlichen  \'er\valtungskosten  notigen  Mittel 
zur  Zeit  dcs  Bedarfs,  nicht  friiher  und  nicht  spater,  genau  so 
zur  \'erfugung  stehen,  wie  die  Mittel  zur  Au.szahlung  der  Ver- 
sicherungssummen  im  Todes-  oder  Lebensfalle.  Sowohl  die  Aus- 
gaben  fur  die  rechnungsmiissigen  Sterbefalle  und  Ablaufe  als  auch 
die  Ausgaben  fur  die  rechnungsmassigen  \'er\valtungskosten  stellen 
sich  dann  im  technischen  Budget  der  \'ersicherung  als  unumgang- 
liche  Verpflichtungen  der  Gesellschaft  dar,  und  zweifellos  kann 
auch  ein  \'ersicherungsunternehmen  als  leistungsfahig  und  ver- 
trauenswiirdig  erst  gelten,  wenn  esjederzeit  ausser  den  versicherten 
Sum  men  auch  noch  die  mitvvirkenden  Agenten,  Aerzte  und  Ange- 
stellten,  die  Steuern,  Mieten.  die  notigen  Druckschriften,  Porti 
u.  s.  w.   bezahlen   kann. 

Man  hat  sich  dem  Zwange  dieser  Logik  zuweilen  mit  dam 
Hinweise  auf  die  negativen  Deckungskapitale  zu  entziehen  gesucht, 
zu  denen  die  Methode  der  ausreichenden  Pramien  dann  gelangt, 
wenn  die  Erwerbskosten  der  Versicherung  zusammen  mit  dem 
Risiko  des  ersten  Jahres  mehr  betragen  als  die  erste,  um  den  Sicher- 
heitszuschlag  verminderte  Jahrespramie.  So  berechtigt  nun  aber 
auch  die  Abneigung  der  Versicherer  gegen  negative  Deckungs- 
mittel,  d.  h.  gegen  Versicherungsverhaltnisse  ist,  deren  Stornierung 
ohne  Pramiennachzahlung  des  Versicherten  einem  finanziellen  Ver- 
lust  fur  die  Gesellschaft  gleichkame.  ein  Dogma,  wonach  jedes 
negative  Deckungskapital  unzulassig  ware,  gibt  es  in  der  Ver- 
sicherungswissenschaft  nicht  und  kann  es  auch  nicht  geben,  da  sonst 
wegen  der  Moglichkeit  einer  Ueberlastung  der  erstjahrigen  Pramie 
alle  spekulativen  Aufwendungen  zur  Erlangung  neuer  Versicherun- 
gen  unterbleiben  miissten  und  weder  die  Agenten  noch  Direk- 
tionen  fernerhin  berechtigt  wiiren,  den  perfekten  Antrag  auf  eine 
neue  Versicherung  als  ein  Vermogensstiick  anzusehen,  das  u.  U. 
sogar  einen  von  Gesellschaft  zu  Gesellschaft  realisierbaren  Tausch- 
wert  hat. 

Wer  die  Berechtigung  der  Aufwendung  von  Werbekosten  im 
praktischen  Lebensversicherungsbetrieb  anerkennt,  weil  diese  Auf- 
wendungen bis  zu  einem  ziemlich  hohen  Grade  durchaus  im 
Interesse  der  \'ersicherten  liegen,  der  muss  auch  die  Methode 
der    ausreichenden    Pramien    anerkennen,    weil  sie  nichts  anderes 
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bezweckt,  als  die  Herstellung  der  grossten  Sicherheit  und  Gerech- 
tigkeit  auf  Grund  einer  wahrheitsgetreuen  rechnerischen  Darstel- 
lung  der  tatsachlichen  Bediirfnisse  des  Geschaftsbetriebes.  Wer 
anders  urteilt,  weil  die  Methode  der  ausreichenden  Pramien  iiberall 
dort  negative  Deckungsmittel  erscheinen  lasst,  wo  solche  in  Wahrheit 
vorhanden  sind,  wer  die  Methode  der  ausreichenden  Pramien 
ablehnt,  ohne  doch  gegen  die  ihr  zu  Grunde  Uegenden  geschaft- 
lichen  Vorgange  anzukampfen,  der  leistet  der  Bilanzverschleierung 
V'orschub,  erschwert  fast  bis  zur  Unmoglichkeit  die  gerechte 
Beitragsbemessung  und  Dividendenverteilung,  vermindert  die  Be- 
triebssicherheit  und  hilft  den  Boden  bereiten,  auf  dem  die  Erwerbs- 
kosten  hoher  und  hoher  steigen  miissen,  wo  im  Schatten  der 
Nettomethode  das  Unkraut  der  Provisionsabgabe  und  andere  Schad- 
linge  mehr  iippig  und  unausrottbar  wuchern. 

Die  Richtigkeit  der  Ueberlegung,  dass  die  Erwerbskosten  und 
mit  ihnen  die  negativen  Anfangsreserven  indirekt  gerade  durch 
deren  rechnerische  Verheimlichung  und  N'erschleierung  vergrossert 
werden,  kann  jeder,  der  mit  offenem  Auge  in  der  Praxis  steht, 
alltaglich  beobachten  und  bestatigt  finden.  Man  miisste  also 
Sferadezu  ein  weltfremder  Theoretiker  oder  bHnder  SonderUng  sein, 
woUte  man  glauben,  dem  Anwachsen  der  Erwerbskosten  durch 
deren  Nichtanerkennung  im  Rechnungswesen  des  Lebensversiche- 
runofsbetriebes  einen   Riegel  vorschieben   zu  konnen. 

Es  ist  nicht  schwer,  alle  diese  Behauptungen  Wort  liir  Wort 
zu  begriinden  und  auch  Wege  und  Massnahmen  anzugeben,  wie 
man  unter  Beibehaltung  der  Methode  der  ausreichenden  Pramien 
durch  erhohte  Anfangspramien  oder  durch  verzogerte  Auszahlung 
der  Erwerbskosten  negative  Deckungsmittel,  wenn  man  will,  voll- 
standig  vermeiden  kann,  doch  ist  hier  nicht  der  Ort  zu  solchen 
ziemlich  umfanglichen  Auseinandersetzungen.  Es  geniigt  die  Fest- 
stellung,  dass  die  Methode  der  ausreichenden  Pramien  durch 
Verwendung  der  wahrscheinlichen  Verwaltungskostensatze  als  dritte 
Rechnunesorrundlasfe     es    ermoo-licht,    nicht    nur    in    der    Theorie, 

sondern  auch  in  der  Praxis  den  Aufschlag  A  =  ,---.-- — ^  fijr  jede 

Versicherung  und  jedes  Versicherungsjahr  zur  Sicherung  des  Betrie- 
bes  gegen  eine  Sterblichkeitserhohung  um  x  (i — (/)  und  gegen 
einen  Zinsriickgang  um  x(i+0  wirklich  zur  Verfiigung  zu  haben. 
Es  entsteht  nun  aber  noch  die  Frage,  wclcher  weitere  .Vufschlag 
etwa  notig  ist,  um  auch  einer  nachtraglichen,  in  der  Pramien-  und 
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Deckungskapitalberechnung  noch  nicht  beriicksichtigten  Erhohung 
der  Verwaltungskosten  gewachsen  zu  sein.  Diese  Frage  konnte 
vielleicht  iiberfliissig  erscheinen,  wenn  man  bedenkt,  dass  die 
Annahmen  iiber  die  wahrscheinlichen  Verwaltungskosten  aller  Art 
wohl  diejenige  Rechnungsgrundlage  darstellen,  die  unvorherge- 
sehenen  Aenderungen  am  wenigsten  ausgesetzt  ist.  Indes  zeigt 
sich  auch  hier  zuweilen,  dass  die  Verhaltnisse  starker  sind  als  der 
menschlicheWille.  Was  zunachst  die  Anwerbekosten  betrifft,  so  muss 
man  wieder  zufallige  Schwankungen  von  bleibenden  Aenderungen 
unterscheiden.  Die  zufalligen  Schwankungen  entstehen  haup  tsach- 
lich  durch  den  wechselnden  Erfolg,  den  die  vom  Unternehmer 
oder  Versicherer  im  Voraus  gewagten,  zuweilen  nicht  unbedeutenden 
spekulativen  Aufwendungen  zur  Gewinnung  neuer  Versicherungen 
haben.  Die  bleibenden  Aenderungen  hingegen  entstehen  haupt- 
saclilich  durch  die  Aenderungen  der  Honorare  an  Aerzte  und 
Agenten,  die  nach  der  Untersuchung  der  Antragsteller  und  nach 
dem  Zustandekommen  des  Versicherungsverhaltnisses  zu  zahlen 
sind.  Soil  der  Versicherungsbetrieb  Bestand  haben,  so  miissen  die 
Priimien  fiir  neue  \'ersicherungen  zur  Riickzahlung  der  Aufwen- 
dungen beiderlei  Art  an  den  Unternehmer  oder  Versicherer,  d.  i. 
in  der  Regel  an  die  Gesamtheit,  der  zuvor  Versicherten  ausreichen. 

Fiir  die  Deckung  der  bleibenden  Aenderungen  der  Erwerbskosten 
braucht  aber  nicht  im  voraus  durch  einen  Sicherheitsaufschlag 
gesorgt  zu  werden,  der  sachgemasse  Weg  zu  ihrer  Beriicksichtigung- 
ist  vielmehr  die  zeitweilige  je  nach  Bediirfnis  vorzunehmende 
Aenderung  des  Erwerbskostensatzes  in   den  Rechnungsgrundlagen. 

Anders  liegen  die  Verhaltnisse  hinsichtlich  der  bleibenden  Aende- 
rungen der  laufenden  Verwaltungskosten,  die  zur  Unterhaltung  der 
bestehenden  \^ersicherungsverhaltnisse  Jahr  fiir  Jahr  aufzuwenden 
sind,  da  eine  dauernde  Erhohung  dieser  Kosten,  z.B.  der  Steuern, 
Mieten,  Angestellten-Gehalte  u.s.w.,  nicht  anders  als  aus  den 
Aufschlagen  der  bereits  abgeschlossenen  \'ersicherungen  sach- 
gemass  gedeckt  werden  kann.  Ob  dergleichen  Erhohungen,  falls 
sie  eintreten.  mit  der  Pramie,  mit  der  \^ersicherungssumme  oder 
mit  der  Policenzahl  proportional  sein  werden,  ist  voUig  unbe- 
stimmt.  Es  wird  daher  erlaubt  sein.  der  Moglichkeit  der  Erhohung 
der  eigentlichen  \'erwaltungskosten  durch  eine  Erhohung  des 
Aufschlages  A  =    -     ,    /- -durch  einen  Factor (i  —  ,')Rechnunff 

*^  I    "T"   /  ,       I   z  I  ^  '  o 

zu  tragen,  wobei  9"  je  nach  den  \'erhaltnissen  der  in  Betracht 
kommenden  Gesellschaft  und  ihrer  Einrichtungen  verschieden  hoch 


656   116  c  k  ner.   Die  Zuschlagsregelung  der  I'riimien.   Berechnung  der  Brullo-rnimien. 

angenommen  werden  kann,  bei  grosseren  Gesellschaften  aber  gewiss 
nicht  grosser  als  /  zu  sein  braucht.  Zur  Begriindung  dieser  letz- 
teren  Annahme  diene  die  Bemerkung,  dass  die  laufenden  Verwal- 
tungskosten  ausser  bei  kleinen  Gesellschaften  selbst  mit  Einrech- 
nung  der  zum  grossen  Teile  den  spekulativen  Acquisitionskosten 
zuzurechnenden  Inkassaprovisionen  kaum  iiber  3 — 4  o/q  der  Pramien- 
einnahme  betragen  und  dabei  noch  eine  Tendenz  zur  Abnahme 
haben.  Wenn  die  Sicherheitsaufschlage  A  etwa  25  0/^  der  Pramien- 
einnahme  erreichen,  so  wiirde  bei  a'=/'=o,04  mit  dem  Zuschlag 
s' A  eine  Erhohung  der  Verwaltungskosten  um  1  O/q  der  Pramien- 
einnahme  gedeckt  werden. 

Setzt  man  demgemass  5'  =  /,  so  wird  der  Gesamtaufschlag  A, 
der  fiir  jede  Versicherung  in  jedem  Versicherungsjahre  verfiigbar 
sein  soil,   folgenden   Wert  erlangen : 

1   A 

und  der  Sicherheitskoeffizient  x  ist 

..  _     A 


I  +A 

Hauptsatz  3.     Ein  Aufschlag  A  zu  alien  Pramien  fiir 

jedes    Versicherungsjahr    und    fiir  jede  Einheit  der  Ver- 

sicherungssumme    gewahrt    sichern    Schutz    gleichzeitig 

gegen    eine    dauernde   Erhohung    der  Sterblichkeitssatze 

q_,  um  die  Betrage  ~-r  (i — q.x),  gegen  eine  dauernde  Ver- 
minderung  des  Zinsfusses  /  um  — ^  (^  +  0  vlv^^  gegen 
eine  dauernde  Erhohung  der  eigentlichen  (laufenden) 
Ver"waltungskosten   >'  um  den  Betrag  /,>. 

Z  u  f  a  I  I  i  g  e     S  c  h  w  a  n  k  u  n  g  e  n . 
Beim  Aufsuchen  der  Sicherheitsaufschlaore  A  =  — —  zum  Schutze 

C"  I X 

gegen  bleibende  Aenderungen  der  Sterblichkeit,  des  Zinsfusses 
und  der  \'erwaltungskosten  ist  schon  mehrfach  auch  der  voriiber- 
gehenden  oder  zufalligen  Aenderungen  oder  Schwankungen  dieser 
Faktoren  sowie  der  Erwerbskosten  gedacht  und  bemerkt  worden, 
dass  diesen  Schwankungen  am  besten  durch  einen  Griindungs-, 
Garantie-,  Sicherheits-  oder  Risiko-Ausgleichungsfonds  begegnet 
werden  konne. 
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Es  ist  iibluh,  den  Garantiefonds  von  den  Griindern  der  Ver- 
sicherungs-Gesellschatt  aufbringen  zu  lassen,  spater  aber  durch 
regelmassige  Zuwendungen  aus  Betriebsuberschiissen  zu  starken  und 
in  einem  annahernd  gleichbleibenden  Verhiiltnis  zum  \'ersicherungs- 
bestand  zu  erlialten.  Letzteres  ist  dadurch  leicht  moglich,  dass  man 
die  ersten  i — ^5  Jahresiiberschiisse  jeder  neuen  \'ersicherung  in  den 
Sicherheitsfonds  fliessen  lasst,  dort  fiir  den  Bedarfsfall  aufbewahrt 
und  im  Nichtbedarfsfalle  gegen  Ende  oder  auch  erst  nach  dem 
Ende  der  Versicherung  wenigstens  an  die  Versicherten  zuriickzahlt, 
die  der  Gesellschaft  keinen  Verlust  gebracht  haben.  Eine  solche 
Einrichtung  ermoglicht  es  bald,  den  anfanglich  von  den  Griindern 
dargeliehenen  Garantie-,  oder  Sicherheitsfonds  an  die  Griinder 
zuriickzuzahlen  und  die  Gesellschaft  der  Versicherten  ganz  frei 
von  Verpflichtungen  gegen  dritte  Personen  zu  machen,  d.h.  einzig 
und  allein  auf  das  Prinzip  der  Gegenseitigkeit  zu  stellen.  Dabei 
kann  jeder  beliebige  Grad  von  Sicherheit  erreicht  und  festgehalten. 
die  \'ersicherung  dennoch  aber  so  billig  wie  moglich,  namlich  zum 
Selbstkostenpreise  gewahrt  werden.  Werden  im  Sicherheitsfonds 
fiir  jede  Versicherung  bis  zu  deren  Ablauf  z.B.  3  Jahresiiberschiisse 
(i  +  i)  A  zuriickgehalten,  so  steht  der  ganze  Sicherheitsfonds  in 
einem  sich  gleichbleibenden  Verhaltnisse  zum  Versicherungsbestand 
und  deckt,  allerdings  nur  einmal,  mindestens  dreimal  so  hohe 
Abweichungen  von  den  Rechnungsgrundlagen  wie  der  einfache 
Pramienaufschlag  A. 

Folgerungen    fiir    die  Praxis. 

Die  Moglichkeit,  Pramien  und  Riicklagen  auf  Grund  der  wahr- 
scheinlichsten  Annahmen  iiber  die  kiinftige  Sterblichkeit,  die 
kijnftige  Verzinsung  der  Vermogensanlagen  sowie  die  kiinftigen 
Erwerbs-  und  Verwaltungskosten  zu  berechnen,  und  dennoch  mit 
Aufschlagen  der  einfachsten  Art  (proportional  der  Versicherungs- 
summe)  genau  dieselbe  Sicherheit  zu  erreichen,  die  sich  durch 
eine  zweckmassige  Aenderung  der  Rechnungsgrundlagen  im  Sinne 
einer  moglichst  vorsichtigen  Budgetierung  ergibt,  diirfte  von  viel- 
seitigem  und  grossem  praktischen  Werte  sein.  Hier  sollen  nur 
einige  Andeutungen  Platz  finden. 

I.  Wenn  es  iiberhaupt  einmal  geboten  erschemen  soUte,  mit 
anderen  als  den  wahrscheinlichsten  Annahmen  iiber  die  zukiinf- 
tigen    Sterblichkeits-,    Zins-    und  \'erwaltungskostenverhaltnisse  zu 

42 
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rcchnen,   so  kann  dies  nicht  a:s  Griinden  der  Sicherheit  geschehen. 

2.  Wenn  es  feststeht,  dass  die  Ermittelung  moglichst  gerechter 
Versicherungsbeitrage  (Pramien  abziiglich  Dividenden)  nur  an  Hand 
der  ivahyscheinlichstcn  Annahmen  iiber  die  kiinftigen  Sterblich- 
keits-,  Zins-  und  Verwaltungskostenverhaltnisse  moglich  ist,  dann 
dijrfte  kein  anderes  auf  Gerechtigkeit  und  Sicherheit  bedachtes 
Beitragssystem  einfacher  und  iibersichtlicher  sein,  als  ein  nach  dem 
Prinzip  sich  gleichbleibender  Ueberschiisse  und  Dividenden  einge- 
richetes  System,  bei  welchem  die  Rechnungsgrundlagen  entweder 
mit  den  wahrscheinhchsten  Annahmen  iiber  Sterblichkeit,  Verzinsung 
und  Verwaltungskosten  genau  iibereinstimmen  oder  mit  ihnen 
durch  die  Differenzen   v.[\  —  </_,),   x  (i  +  i)  und  ^^  ,j  verbunden  sind. 

3.  Bei  einem  nach  dem  Prinzip  der  sich  gleichbleibenden  Ueber- 
schiisse und  Dividenden  wie  unter  (2)  eingerichteten  Beitrags- 
system ist  die  Versicherungssumme  als  Massstab  der  Gewinns'er- 
teilung  unter  die  Versicherten  anzunehmen. 

4.  Sobald  bleibende  Aenderungen  der  SterbUchkeitssatze  q,^  des 
Zinsfusses  /  oder  der  Verwaltungskosten  ^  eine  Aenderung  der 
Rechnungsgrundlagen  bedingen  und  solange  keine  dieser  Aende- 
rungen eine  Erhohung  der  ^.,  iiber  ^,,  +  x(i — q,)  hinaus,  eine 
Verkiirzung  des  Zinsfusses  /  unter  i  —  •/.  {\  +  /)  hinab  und  eine 
Erhohung  des  Verwaltungskostensatzes  (j  iiber  (i  +  ,)  p'  hinaus 
notig  macht,  kann  die  Aenderung  der  Rechnungsgrundlagen  stets 
ohne  Kapitalbedarf  und  viit  riickwirkender  Kraft  vorgenommen 
werden.  Die  mit  neuen  Rechnungsgrundlagen  und  den  alten 
Sicherheitskoeffizienten  x  und  ^  berechneten  neuen  Tarife  konnen 
mit  den  alten  Tarifen  in  einem  grossen  einheitlichcn  Geivinnver- 
b and  vereimgt  bleiben,  wenn  die  nach  den  alten  Tarifen  Versicherten 
bedingungsgemass  verpflichtet  sind,  eine  den  neuen  Rechnungs- 
grundlagen und  dem  verbleibenden  Aufschlage  entsprechende 
abgeanderte  Summe  als  ,,gewinnanteilberechtigte"  Summe  anzu- 
erkennen.  Unter  dieser  Voraussetzung  wird  ein  einziger  Dividen- 
densatz  im  vereinigten  Bestand  alter  und  neuer  Versicherungen 
den  Verhaltnissen  jcder  einzelnen  der  in  den  Tarifen  vorgesehenen 
Versicherung  allezeit  gerecht. 
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LA  QUESTION  DU  CHARGEMENT  DES  PRIMES.  — 
CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES 

I'AR    LE 

Dr.  G.  HOCKNER,   Leipzig. 


Dans  le  present  rapport,  I'auteur  se  propose  de  determiner  un 
chargement  de  primes  A,  suflisant  pour  couvrir  a  la  fois,  dans 
chaque  annee  du  contrat  et  pour  chaque  assurance  individuelle, 
les  fluctuations  suivantes  des  elements  de  calcul,  a  savoir : 

lO.  une  augmentation  constante  des  taux  de  mortalite  q.,,  le 
montant  de  cette  augmentation  etant  designe  par  x  (1 — qj:), 

20.  une  diminution  constante,  egale  a  /.  (i  +  /)•  ^"  taux  d'interet 
/  des  placements, 

30.  une  augmentation  constante,  s'elevant  a  9  ,:?,  des  frais  de 
gestion  indiques  par  ^l 

L'auteur  determine  ce  chargement  A,  sans  etablir  d'autres  bases 
de  calcul  que  les  suppositions  les  plus  probables,  relativement  aux 
conditions  futures  de  la  mortalite,  du  taux  d'interet  des  reserves 
de  fonds  et  des  frais  de  gestion.  II  arrive  a  son  but,  sans  depasser 
dans  n'importe  quel  sens  les  regies  etablies  par  la  pratique. 

Mettons 

a)  /.  =  X,   et  en  outre  ^))   ,   =  /. 

La  supposition  «)  fait  dejk  resulter,  comme  chargement  neces- 
saire    et    en  meme  temps  sufhsant,  pour  chaque  annee  du  contrat 


>-»)  (i+'V 

en    combinant    les    2    suppositions  «)   et  ^),  on  arrive  a  demander 
comme  chargement  annuel 

•A 

L'auteur    fait    observer    que    ce    resultat    est    bicn  remarquable, 
puisquil  prouve  les  theses  suivantes : 
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I",  il  est  possible,  par  un  chargement  proportionnel  au  capital 
assure  payable  en  cas  de  dec^s  et  fixe  uniform  einent  pour  toutes 
les  categories  d'assurances,  pour  tous  les  ages  d'entree  et  pour 
toutes  les  annees  des  contrats,  k  suffir  amplement  aux  exigences 
de  surete  necessaires  dans  la  pratique ; 

2".  il  ne  faut  pas,  en  consequence,  adopter  comme  bases  de 
calcul,  ;\  titre  de  precaution,  une  table  de  mortalite  surannee,  un 
taux  d'interet  inferieur  et  des  taux  de  frais  de  gestion  superieurs 
a  ceux  obtenus  en   realite  ; 

30.  en  outre,  le  chargement  propose  ci-dessus  permet  d'eviter 
les  desavantages  des  bases  de  surete  defectueuses,  tels  que  la 
facheuse  disharmonie  entre  la  realite  et  les  methodes  de  calcul, 
les  difficultes  s'opposant  d'un  cote  a  une  determination  equitable 
des  contributions  des  assures  et  de  I'autre  cote  k  un  systeme 
exacte  de  repartition   des  benefices. 

De  plus,  on  est  libre  de  proceder  k  chaque  instant  k  une  modi- 
fication des  bases  de  calcul,  dans  les  limites  fixees  par  n  et  5, 
et  cela  en  substituant  les  chargements  de  surete  aux  marges  de 
surete  des  bases  de  calcul  et  sans  avoir  k  faire  des  prelevements 
sur  les  fonds  de  reserve  auxiliaires;  de  meme  on  retablira  imme- 
diatement  et  sans  difficultes,  par  une  simple  modification  des 
,,capitaux  assures  donnant  droit  k  la  participation"  I'equite  indivi- 
duelle  dans  le  systeme  de  participations  qui  pourrait  etre  compro- 
mis  par  un  changement  des  conditions  de  mortalite,  de  la  capita- 
lisation  des  placements  ou  des  frais  de  gestion. 

Pour  que  le  systeme  expose  ci-dessus  puisse  donner  dans  la 
pratique  tous  les  avantages  de  simplicite,  de  surete  et  de  justice 
qu'il  parait  promettre,  il  n'y  a  qu'une  condition  essentielle  qui 
doit  etre  accomplie ;  c'est  que  les  trois  elements  de  calcul,  k  savoir 
la  mortalite,  le  taux  d'interet  et  les  taux  de  frais  de  gestion 
(y  compris  les  coiits  de  la  nouvelle  production)  s'adaptent  exacte- 
ment  a  la  marche  reelle  des  affaires,  en  d'autres  termes:  qu'  a  la 
simplicite,  la  surete  et  I'esprit  de  justice  vienne  s'aj outer  encore 
le  souci  constant  de  la  verite. 
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THE  QUESTION  OF    THE  LOADING  OF  PREMIUMS 

Dr.  G.   llOCKNER,   Leipzig. 


In  the  present  report,  the  author  starts  the  problem  of  finding 
out  an  amount  of  loading  A,  sufficient  to  cover  simultaneously  in 
every  contract  year  and  for  every  policy: 

i<^.  a  permanent  increase  of  mortality  (probability  of  dying) 
q,r  by  the  function   x  (i — ^^,.), 

2^.  a  permanent  decrease  of  interest  rate  /  by  the  function 
I    ( I  +  /)  and 

30.  a  permanent  increase  of  yearly  managing  expenses  (t  by 
the  function   g,j. 

The  author  pursues  his  task,  without  making  reference  to  any 
other  valuation  standards,  basing  himself  only  upon  the  most 
probable  assumptions  with  regard  to  future  mortality  rate  of 
interest  and  managing  expenses ;  he  carries  his  point  within  the 
limits  of  actual  insurance  practice  by  putting 
a)   ).  =  -A,  and  besides 

Under  the  assumption  «),  there  is  to  be  found  as  necessary 
but  sufficient  loading  for  every"  contract  year 

A  =    '"''t-^  ■ 
'^      (,_.)  (,  +,■)■ 

if    considering    both  assumptions  «)  and  •:»)  together,   we  have  the 
simple  formula 

A 

The  author  points  out  that  the  said  result  is  an  important  one  ; 
we  learn  therrfrom  that  a  loading  proportional  to  the  amount  of 
capital  at  risk  —  indistinctly  for  all  insurance  forms,  all  ages  at 
entry  and  contract  years  —  allows  a  sufficient  margin  of  safety 
in  practice ;  consequently,  reasons  of  safety  do  not  require  to 
adopt  as  valuation  standards  obsolete  mortality  tables,  reduced 
interest  rates  and  increased  rates  for  managing  expenses.  There 
is  no  difficultv  to  avoid  without  any  danger  the  disadvantages  of 
such  rather  artificial   margins  of  safety,  i.  e.  the  uncomfortable  and 
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disturbing  divergencies  between  reality  and  expectation  and  the 
difficulties  of  exact  calculation  of  premiums  and  bonus  distributions. 
Furthermore,  if  substituting  safety  loadings  to  the  safety  margins 
of  valuation  standards,  it  will  be  possible  at  any  moment  to 
introduce  without  increase  of  capital  funds  whatever  modifications 
of  the  valuation  basis  within  the  limits  denoted  by  x  and  ,• ; 
likewise,  in  the  case  of  justice  of  bonus  distribution  being  disturbed 
by  changeinents  in  mortality,  interest  rate  or  in  the  ratio  of  ex- 
penditures, the  due  balance  will  be  reestablished  by  simple  modi- 
fication of  the  , .capital  basis  of  bonus  system". 

In  practice,  the  author's  system  will  fully  prove  its  advantages 
of  simplicity,  safety  and  justice  under  the  only  assumption  that 
the  3  valuation  standards,  i.  e.  mortality,  interest-  and  expenditure- 
rates  follow  closely  the  actual  course  of  business,  in  other  words 
that  the  above  qualities  be  joined  bv  the  further  advantage  of 
truthfulness. 


v.-  B.. 


DIE  ZUSCHLAGSREGELUNG  DER  PRAMIEN, 
BERECHNUNG  DER  BRUTTOPRAMIEN. 

AUTOREN:  GASTON  ROSENSTEIN  u.  JOSEF  BACHER; 

Malhemaiiker  cles  k.  k.  priv.  Gisela-Verein,   Lebens-  unci  Aussteuer- 
VersicheraiiG;sanstalt  a.   G.   in   Wien. 


Im    Gegensatze    zur    Berechnung    der    Nettopramien,    zu    deren 

Vervollstandigung    und    Vertiefung    die    Aktuanvissenschaft  immer 

neue  Erfahrungen   sammelt  und  bestehende   Systeme  verbessert,  ist 

die  Ermittelung  des  Regiezuschlages  zum  grossen  Teile  bios  Sache 

der    Praxis  geblieben.     Weder  Zeit  noch  Arbeit  wird  gespart,  um 

eine   Mortalitatstafel  herzustellen,  die  jenes  Gesetz  moglichst  genau 

versinnbildlichen  soil,  das  dem  Absterben  der  Menschheit  zugrunde 

liegt ;   wo   es  sich   aber  darum   handelt,   die  Tarifpramie  den  tatsiich- 

lichen     A'erhaltnissen     moglichst     anzupassen,    geht    man    ziemlich 

oberflachlich  daran,   sich  ein   Urteil  iiber  die  Kosten  zu  bilden,  die 

durch    eine    \'ersicherung    verursacht    werden.      Die  meisten   Lehr- 

biicher    verschmahen    es,  auf  den  Stoff  naher  einzugehen   und  be- 

gniigen  sich   mit  ganz  kurzen   Hinweisen.   Und  doch  ist  die  genaue 

Bestimmung    des    Zuschlages    von    fast  ebenso  grosser  Bedeutung 

fiir    die    Tarifpramie    wie  die  Wahl  der  Sterbetafel.     Nicht  selten 

kommt    es    vor,    dass  eine  Versicherungsanstalt,   die  im  Aufbliihen 

begriffen  ist,  durch  allzugrosse  Produktion  genotigt  wird,  zur  Deckung 

der  ersten   Kosten  einer  Versicherung  Fonds  anzugreifen,  die  eigent- 

lich    anderen    Zwecken    dienen    soUten.     Aber    auch  ein   zu  hoher 

Zuschlag   zur    Nettopramie    fordert    das  Ansehen  und  Fortkommen 

einer    Anstalt    nicht,    denn  eine  vorsichtige,  sparsame  Konkurrenz 

wird    bald    imstande    sein,  mit  einer  niedrigeren  Bruttopramie  die 

.■Versicherungsnehmer    an    sich    zu    ziehen    und  durch  die   Massen- 

produktion    das    zu    ersetzen,  was  ihr  durch  die  geringe  Erhohung 

der  Nettopramie  verloren  geht.   Daraus  sieht  man,  dass  der  Zuschlag 

sowohl  nach  unten  wie  nach  oben  genau  zu  begrenzen  ist  und  es 

sich  von  vornherein   nicht  ohneweiters  sagen  lasst,  welcher  Perzent- 
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satz  der  Nettopramie  gewahlt  werden  soil,  um  die  Tarifpramie  zu 
erhalten. 

Ursachen  fiir  die  Vernachlassigung  dieses  Forschungs-Gebietes 
bilden  wohl  die  Umstande,  dass  sich  die  Regierungen  gewohnlich 
mit  der  Begriindung  der  Nettopramientarife  begniigen  und  dass 
die  bestehenden  Vorschriften  zur  Berechnung  der  Pramienreserven 
meistens  bios  Nettomethoden   zulassen. 

Angenommen,  es  versichere  sich  eine  Gesamtheit  von  /x  Personen 
bei  einer  \'ersicherungsanstalt,  welche  sich  verpflichtet,  jeder  Person, 
solange  diese  am  Leben  ist,  zu  Beginn  des  1.,  2 .,.  .  .  .nten  Jahres 
der  \'ersicherung,   beziehungsweise 

fi      f,    fn 

fiir    den    Todesfall    aber,    falls  dieser   im   1 . ,   2 . , nten  Jahre 

der  Versicherung  eintritt,   am  Ende  des  Sterbejahres 

^i       «z     «n, 

zu  bezahlen,  dann  ware  der  gegenwartige  Wert  der  Anwartschaft 
einer  dieser  versicherten  Personen 

o)—x  r/)  f     -\-   M c  4- i  cli^   ,  letztes   Alter  in   der 

Pr    =     y'        - ^    ^    ^    (to  = 

•■  D,r  Sterblichkeitstafel) 

wenn  man  unter  D,:  die  diskontierten  Zahlen  der  Lebenden  und 
unter  Mx  die  der  Toten  versteht.  Um  diesen  Anspruch  zu  erwerben, 
miisste  nun  jeder  Versicherte  entweder  P.^  auf  einmal  erlegen  oder 
eine  Reihe  von  Jahren  hindurch,  sagen  wir  durch  n  Jahre.  jedesmal 
den  Betrag 

P^  =  -jr- 

H 

bezahlen,  wo  R,,;  die  temporare  Leibrente  fiir  eine  .v-jiihrige  Person 
bezeichnet.      Nach   i>  Jahren   hat  unsere  \''ersicherung  den   Wert 

(« X 

und  kommt  gleich  der  bis  dahin  angesammelten  Reserve  resy  ver- 
mehrt  um  die  noch  aushaftenden  Zahlungen  des  \'ersicherten,  so 
dass  audi 

« — I' 
P.r+v    =    res,    +    /.,.   ^,v+,. 

Im  Folgenden   woUen  wir  die  jiihrliche   Bruttopramie   mit  b^-  und 
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die    Einmalbruttopniinie,    also    den    Barwcrt    aller    Leistungen   des 
Versicherten    mit    B ,    ( B.,-  =  h,,-    ,,    |  bezeichnen. 

Da  der  Abschluss  und  die  Verwaltung  einer  Versicherung  mit 
Kosten  verbunden  sind  und  der  Versicherer  iiberdies  einen  Gewinn 
erzielen  will,  muss  die  Nettopramie  erhoht  werden.  Dieser  Zuschlag 
zur  Nettopramie  darf  aber  nicht  willkiirlich  bestimmt  werden ;  er 
soil  vielmehr  ebenfalls  nach  dem  Gesetze  der  Gleichheit  zwischen 
der  Gesamtleistung  des  Versicherers  und  den  Einzahlungen  des 
Versicherteii  berechnet  und  auf  die  einzelnen  Versicherungen 
entsprechend  aufgeteilt  sein. 

In  erster  Linie  kommt  die  Anwerbeprovision  in  Retracht,  die 
meist  vom  Beitrittsalter,  der  Versicherungsdauer  und  der  Art  der 
Pramienzahlung  unabhangig  ist  und  gewohnlich  in  Perzenten  der 
Versicherungssumme  berechnet  wird.  Sie  sei  fiir  eine  Versicherung 
auf  die  Kapitalseinheit  mit  «  bezeichnet. 

Ferner  wird  fiir  jede  arztliche  Untersuchung  ein  bestimmter 
Betrag  a  zu  bezahlen  sein.  Weil  aber  die  Auslagen  fiir  jede 
Ablehnung  durch  die  angenommenen  Fiille  bestritten  werden 
miissen  und  man  auf  Grund  der  Erfahrung  annehmen  kann,  dass 
sich  die  Zahl  der  angenommenen  Antrage  zur  Zahl  der  einge- 
reichten  ungefahr  wie  3  :  4  verhalt,  so  entfallt  auf  jede  angenommene 
Versicherung  ein  Betrag  von  ^  a  =  i. 

Die  Inkassoprovision  betragt  meist  einen  bestimmten  Perzentsatz 
100  ;'  der  Bruttopnimie  B...  und  kommt  dem  Werte  /  Bj-  gleich, 
mag  nun  die  \'ersicherung  durch  eine  einmalige  oder  durch  jahrlich 
wiederkehrende  Zahlungen  erworben  werden. 

Bei  periodischen  Zahlungen  werden  sich  naturgemass  die  Ver- 
waltungsspesen  bedeutend  hoher  stellen  als  bei  einer  einmaligen 
Leistung  des  Versicherungsnehmers,  da  ja  wiederholt  Quittungen 
zu  schreiben,  Buchungen  vorzunehmen  sind  u.dgl.  Der  Barwert 
der  Verwaltungskosten  wird  bei  jahrlicher  Pramienzahlung  gleich 
sein  ^  bj;  j^  .,  wo  100  5  den  Perzentsatz  der  jahrlichen  Verwaltungs- 
kosten vorstellt.  Falls  die  Anwartschaft  gleich  auf  einmal  eruorben 
wird,  sinken  natiirlich  die  Verwaltungskosten  in  den  Folgejahren 
auf  einen  kleineren  Betrag  8  '  herab  und  lassen  sich  insgesamt 
ausdriicken  durch  ()  b,c  +  t)  '  b,,-  ij^,,  wobei  \j^  die  um  ein 
Jahr  aufgeschobene,  dann  in  —  1)  Jahre  laufende  temporare 
Leibrente  fiir  eine  .v-jiihrige   Person   bezeichnet. 

Soil  eine  Versicherung  mit  Gewinnanteil  abgeschlossen  werden, 
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wobei  beispielsweise  voni  (^  +  1)  Jahre  der  Versicherung  angefangen 
ein  bestimmter  Perzentsatz  100  C  der  Jahrespramie /;,«  als  Dividende 
cfarantiert  Avird,  dann  ware  der  Wert  des  Zuschlages  fiir  Dividende 
bei    Reginn  der  \'ersicherung  gleich  "^hj^   jf. 

Da  endlich  der  \'ersicherer  aus  der  Versicherung  auch  einen 
Nutzen  ziehen  will,  so  muss  noch  zur  Bruttopramie  100  ,(/ %  zuge- 
schlagen  werden.  um  den  Rruttowert  der  Gesamtleistung  des 
Versicherten  zu  erhalten.  So  driickt  sich  nun  bei  Zusammenfassung 
alles  bisher  Besprochenen  bei  jahrlicher  Pramienzahlung  der 
Bruttowert  aus  durch : 

B.---Pr  +   «   +.^  +7^..^+   5  ^.^  +   C^.'^'if   +    «    K"j^^  .   .  .   .(1) 

oder : 
^,.  =  P,  +  «  +  /5  +  (/  +  d'  +  u)  /;.,  ^^  +  'ZbJ"^^    (1^) 

Wir  driicken  den  Zuschlag  gewohnlich  in  Perzenten  der  Xetto- 
pramie  aus.  Die  Modalitaten  konnen  dabei  sehr  verschieden  sein. 
Der  Zuschlag  kann  fiir  einen  ganzen  Tarif  als  gleichbleibend 
angenommen  werden  oder  er  kann  fiir  verschiedene  Alter  bezie- 
hungsweise  Versicherungsdauern  verschieden  bewertet  werden.  Bei 
Tarifen  mit  gleichbleibender  Pramie  ist  der  Regiezuschlag  meistens 
fiir  alle  kiinftigen  Jahre  konstant.  Eine  Ausnahme  davon  macht 
bekanntlich  die  Zillmer'sche  Pramie,  die  im  ersten  \'ersicherungs- 
jahre  einen  bedeutend  hoheren  Zuschlag  in  Rechnung  stellt  und 
diese  Ungleichmassigkeit  durch  die  Annahme  einer  entsprechend 
kleinen   Nettopramie  des  ersten  Jahres  kompensiert. 

Bei  Versicherungen  mit  fallender  Pramie  wird  der  Regiezuschlag 
gewohnlich  entweder  in  Perzenten  der  jeweiligen  Nettopramie  oder 
in  Perzenten  der  ersten  Nettopramie  ausgedriickt,  im  letzten  Falle 
sinkt  also  bios  die  Nettopramie,  wahrend  der  Bruttozuschlag 
konstant  bleibt.  Weitere  Moglichkeiten  ergeben  sich  dann, 
wenn  z.B.  eine  auf  die  Dauer  der  Versicherung  gleichblei- 
bende  Nettopramie  durch  einen  fallenden  Regiezuschlag  zur 
Tarifpramie  erganzt  wird,  was  in  der  Praxis  wegen  des  geringen 
Sinkens  der  Bruttopramie  wohl  kaum  Anwendung  findet.  Hiiufig 
wird  auch  eine  wenig  sinkende  Nettopramie  mit  stark  sinkendem 
Zuschlage  versehen.  Die  letztgenannten  Rechnungsweisen  sind 
dem  Zillmer'schen  Verfahren  ahnlich. 

Falls    der    Versicherer    auch    gegen    unterjahrige    Zahlung   Ver- 
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pflichtungen  iibernimmt,  wird  er  durch  Zinsenentgang  einen  V'erlust 
erleiden.  Ausserdem  erhohen  sich  die  Kosten  der  Manipulation 
und  Evidenzhaltung.  Dass  diese  Mehrkosten  einer  Versichcrung 
nicht  auf  die  Gesamtheit  der  Versicherten  iiberwalzt  werden  diirfen, 
ist  von  vornherein  klar.  Denn  sie  sind  durch  die  Willkiir  des 
einzelnen  Versicherungskandidaten  erwachsen,  der  von  der  Begiin- 
stigung  der  unterjahrigen  Zahlung  Gebrauch  gemacht  hat.  Es  hat 
daher  auch  jeder  einelne  V'ersicherte,  der  sich  zur  unterjahrigen 
Zahlung  entschliesst,  diese  Mehrausgaben  selbst  zu  decken,  indem 
seine  Jahrespnimie  um  einen  bestimmten  Perzentsatz  (1)  erhoht 
und  erst  diese  erhohte  Bruttopramie  in  die  entsprechenden  unter- 
jahrigen Pramienraten  geteilt  wird.  Jener  in  Perzcnten  der  Brutto- 
pramie ausgedriickte  Teil  des  sogcnannten  unterjahrigen  Zuschiages, 
der  lediglich  den  \"erlust  an  Zinsen  wcttmachen  soil,  heisse  im 
Folgenden  Zinsenquote  (l^),  der  zur  Deckung  der  Mehrkosten  der 
\'er\valtung  bestimmte  Teil  heisse  Regiequote  (^2).  (p,  _;  ;^i  +  ;^2). 
Um  den  Zinsenentgang  zu  bestimmen,  soil  angenommen  werden, 
dass  n  Pramienraten  innerhalb  eines  Jahres  antizipando  bei  einer 
einfachen  V'erzinsung  zu  /  %  fallig  werden.  Die  erste  Rate  zieht 
keinen  X'erlust  an  Zinsen  nach  sich,  weil  sie  ja  am  selben  Tage 
fallig  wird,  an  dem  die  Jahrespramie  3,.  hatte  erlegt  werden 
sollen.  Durch  die  zweite  Rate,  die  erst  ^  Jahr  spater  erlegt 
wird,  eeht  —  •—  • 

'      o  «         IOO« 

an  Zinsen  verloren;  durch   die  dritte  Rate  erleidet  der  Versicherer 
einen    Verlust    von  — ^--^   u.   s.   w. 

«  lOOW 

Der    erforderliche    Zuschlag    zur    Bruttopramie    fiir    entgangene 
Zinsen  kommt  daher  gleich : 

n  '  100;/       n  '  100«      n'     100«  'lOO 

P 


;?2    L  V.J 


und  daraus  ist 


,  n — 1 

In 


Wenn   man  an  Stelle  der  einfachen  Zinsen  die  Zinseszinsrechnuns 
anwendet,  gelangt   man   zu  demselben   Resultate.   Es  ist 

ioo  =  '' ^  +  '  =  '' 
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h         h 

Der  Zinsenverlust  der  ersten  Rate  kommt  gleich  dem  Betra^e       ' - 

n       n 


M 

,,                ,,  zweiten    ,, 

I)            )j 

) ) 

j> 

b.,-   1     bx 

-    r>' 

n            n 

I) 

,,                 ,,    dritten     ,, 

I)             >) 

)) 

)) 

—  rn 

n            n 

)> 

))                 )i         «Len     ,, 

))                           M 

>) 

)) 

bx  ^1     bx 

—  r   n 

n              n 

SO  dass 

der  gesamtc   Zinsenverlust 

gleich   ist 

*■■•  (i  +  ,.U .:  + 

n  \ 

= 

b. 

100 

1      r-\ 

Ai 

n     i      ,      ^        100- 
rn  —  1 

1  1 — n 

^ -. -. ~~  )i        2w2    — 

I  I 

(wobei     wir,    wie    auch    im     folgenden,     die    zweiten    und    hoheren 

Potenzen   von   /  vernachlassigen). 

.        .^  1  ^ 

'°  '^^  100  =  ^ 


n 


'In' 


^_2^H>-lJj-_^ 


und 


n — 1   . 

,          n — 1 


Es  ist  somit  nach  Vernachlassigung  der  hoheren  Potenzen  gleich- 
giltig,  welche  Art  der  Verzinsung  man  annimmt,  stets  wird  die 
Zinsenquote  gleich  sein   dem  Werte  ".P    p. 

Durch  eine  kleine  Tabelle  soil  nun  veranschaulicht  werden,  wie 
sich  der  Zuschlag  fiir  unterjahrige  Zahlung  in  die  Zinsenquote 
und    Regiequote  teilt    (eine    31/2  %-ige  Verzinsung  vorausgesetzt). 


Skadenz. 

Zuschlag  in   I'erzenten  der 
liriitlopraniie. 

Davon  entfallen   %    auf  die 

Zinsenquote. 

Regiequote. 

I 

1 

0-875 

0125 

2 

2 

0-875 

1-125 

I 

3 

1-312 

1-688 

4 

4 

1-312 

2-688 

I 

5 

I  -604 

3 '396 

12 

6 

I  -604 

4-396 
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Diese  Berei:hnungcn  beziehen  sich  natiirlich  bios  fiir  den  Fall 
der  Sfundiing  unterjiihriger  Zahlungen  mit  der  Verpflichtung  zur 
Entrichtung  jeder  fallig  gewordenen  yahres}pr'c\va\e.  Im  Falle 
bedungener  unterjahriger  Zahlung  (also  ohne  Nachzahlungspflicht 
der  auf  die  Jahrespnimie  aushaftenden  Raten)  werden,  wie  bekannt, 
die  entsprechend  erhohten  Jahrespriimien  auf  ganz  anderen  Wegen 
gefunden.  Die  nach  diesen  Methoden  errechneten  Werte  dienen 
zur  Deckung  nicht  bios  von  Zinsenentgangen,  sondern  auch  von 
Pramienentfall  im  Vorsterbefallc,  enthalten  keinc  Regiequote  und 
gehoren  daher  nicht  hieher. 

Betrachten  wir  zunachst  eine  Versicherung  mit  gleichbleibender 
Pramie  in  ihren  gesamten  Einnahmen  und  Auso^aben,  soweit  es 
sich  nicht  um  die  Versicherung  selbst,  sondern  um  die  Gebahrung 
der  \'er\valtung  handelt.  Nennen  wir  den  perzentuellen  Zuschlag 
zur  Nettopramie  Z.  so  ist  die  Bruttopramie  fiir  ganzjahrige 
Zahlung  bj-  =  /j-  (1  +  Z),  die  Bruttojahrespramie  fiir  unterjahrige 
Zahlungen  wird  dann   sein  :      b\,-  =  />,,•  (i   +  Z)   {1  -\-  Ai  +  Z2J. 

Diese  Gesamtbruttopramie  b'^c  zerlegt  sich   somit  in  : 
I.)  die  Nettopramie  pjj 
2.)  den   Regiezuschlag  /.,•  Z 

3.)  die  Regiequote  fiir  unterjahrige  Zahlung  p^,-  (1  +  Z)  X2. 
4.)  die  Zinsenquote    «  «  «        p-^  (1  +  ^)  ^^ 

Zur  Deckung  der  Verwaltungskosten  kommen  "Punkt  2.)  und  3.) 
in  Betracht.  Der  jahrliche  Regiekostenbeitrag  betragt  somit 
p,:[Z  +  {I  +  Z)U],  wobei  A 2  =  ;.  _  «_ri^. 

Formel  (1)   kann  jetzt   modifiziert  werden  in: 

P^  [Z+  (1  -HZ)  ;.2]  ~-^=  «  +  ,i  +  yb\,  -^-  +  db'a: 

Hierbei  wird  Formel  (i)  insoferne  verbessert,  als  der  Inkasso- 
provisionssatz  ;-  und  der  Verwaltungsspesensatz  d  nicht  von  der 
ganzjahrigen  Bruttopramie.  sondern  von  der  Jahrespramie  mit 
unterjahriger  Zahlung  gerechnet  werden   miissen. 

Wir  wollen  nun  fiir  /.  den  durchschnittlichen  Wert  der  unter- 
jahrigen  Zuschlage  einsetzen,  also  unter  Beriicksichtigung  des 
erfahrungsmassigen  Anteiles  der  ganz-,  halb-,  viertel-,  oder 
monatlichen  Geschafte  am  Gesamtstande  einer  Versicherungsanstalt, 
beziehungsweise  einer  einzelnen  Versicherungskombination  inner- 
halb    eines  Versicherungsunternehmens.    Bezeichnen  wir  kiinftigfhin 
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fiir  jede  variable  Grosse  x  ihren   Durchschnittswert  mit   [x'\,  so  ist 

Es    ist  />.,.  ~n-    ganz    allgemein    gleich  der  Einmalnettopramie,  also 
gleich  dem  Barwerte  der  Versicherungsleistungen  P_,- 

Pl[z+  (1  +  z)  [;.2]]  =  «  + (5 +  />,,/(!  +  z)(i  +  [;i]) 

+  p,8{i  +  z)(i  +  [;.])  +  Uo.'^"  +  .ub^~ (3) 

Betrachten  wir  vorlaufig  eine  Versicherung  ohne  Gewinnanteil 
(t  =  0),  setzen  wir  den  Barwert  der  kiinftig  zu  erwartenden 
Gewinne  aus  dem  Regiezuschlage  ,u  bx  j^  =  M  und  berechnen  wir 
dann  den  aus  jedem  Versicherungsfalle  resultierenden  Gewinn  M. 
M=P^..\Z+  (l  +  Z)[?.2]-/(l  +Z)(1  +  [A])-^(l  +^) 

(i  +  [;i]) !-(«  +  /?) 

M=P,.:  \  Z-  (1  +  Z)  [(1  +  [A])  {7  +  f^)-  [P.2]  ]  j  -  («  +  ,^).  .  .  (4) 
Der  Wert  ()'  (Verwaltungskostensatz  in  engeren  Sinne)  kann  natur- 
gemass  nur  als  Durchschnittswert  Sinn  haben,  da  er  anders  als  durch 
Gegeniiberstellung  von  Gesamtkosten  und  Gesamtpramie  gar  nicht 
ermittelt  werden  kann.  Beziiglich  der  Arztspesen  (}  sei  vermerkt, 
dass  diese  meistens  vom  Versicherungskapital  C  unabhangig  sind, 
so  dass  der  Gewinn  M  in  einem  hoheren  X'erhaltnisse  steigt  als 
das  versicherte  Kapital,  daher  muss  es  allgemein  heissen  : 
CM=CP,.\Z-{\-VZ)i{l  +  [;.])(;'  +  .5)-[A2]]  J  — («C  +  i5) 

Die  Werte  «,  |J,  /,  <5  sind  im  Einzelfalle  bekannte  Grossen ; 
bei  Betrachtung  grosserer  Gruppen  werden  Durchschnittswerte 
entstehen. 

Setzt  man   (1  +  [il])  ([/]  +  5)  —  [A2]  =  W 

<^[«]  +  [1^]  =  ^.   flann   ist 

C.]/=C[P„.]  [Z-  (1  +  Z)  wi-u (5) 

folglich : 

^-C[P,](l-  W)  ^^^ 

Das  C  wird  wohl  am  besten  das  Minimalkapital  vorstellen. 
Diese  Formel  hat  den  Vorteil,  auf  Grund  von  erfahrungsmiissig 
abgeschiitzten  Durchschnittswerten,  genau  den  Zuschlag  zu  bestim- 
men  ;  je  nachdem,  ob  der  Zuschlag  fiir  einen  ganzen  Tarif  oder 
fiir  gewisse  Alter  oder  Versicherungsdauern  gleich  sein  soil,  ist 
der  Durchschnittswert  von  P^c  entsprechend  zu  bilden.  Will  man 
zu  Konkurrenzzwecken  den  Minimalzuschlag  finden,  d.h.  jenen,  der 
unbedingt  die  Anstaltsausgaben  decken  soil,  ohne  dass  ein  Gewinn 
aus  den   Rcgiebeitragen  in  Rechnung  gezogen   werde,  dann  ist 
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1st  ein  bestim inter  Zuschlag  schon  gegeben  unci  will  man  erfahren, 
inwieweit  dieser  ausreicht,  d.h.  der  Formel  (7)  Genuge  leistet, 
bestimmen   wir  aus   Formel   (5). 

rp  1  = - (8) 

Sind  die  Werte  W  U  ein-  fur  allemale  gerechnet.  so  ergibt  sich 
mit  Leichtigkeit  der  Wert  des  Bruches, 

Vergleicht  man  diesen  Wert  mit  einer  Tabelle  aller  Px,  so 
werden  die  Abweichungen  ohneweiters  ersichtlich  und  man  erhalt 
sofort  Einblick  in  die  Gewinn  und  Verlusterhaltnissc  im  allgemeinen 
und  im  besonderen. 

Man  kann  natiirlich  Formel  (8)  derart  modiiizieren,  dass  an 
Stelle  eines  Vergleiches  mit  P,,  der  oft  bequemere  Vergleich  mit 
der  Rente  ermoglicht  ist. 

Fassen  wir  eine  lebenslangliche  Todesfallsversicherung  oder  eine 
gemischte  Versicherung  ins  Auge,   so  ergibt  sich  aus 


1  —-  Rr  Oder 

1  j:  >■ 


P 

1 

P    __  1 '_  — 


"^'''   ,^(^  ~  C[Z-(l  +  Z)Wn)7   (9) 


\ 


Beispiel : 
Tafel  AHAf^'^\  Gemischte  Versicherung. 
A' =  30    . 
n  =  30 
[/.]  =  0-04 
[;.2]  =  0-02(588 
Z=0-20 
1  +  Z=1'20 

r=io.ooo 

Die    Annahmen    der    Satze    kiinftiger   Verwaltungskosten   seien: 
Anwerbeprovision   21/2  %  des  Kapitales,  Inkassoprovision  3  %  der 
Bruttopramie,    sonstige    Spesen   5  %   der  Bruttopramie.  Arztspesen 
inch  Kosten   der  Abgelehnten   14  pro  Versicherung. 
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Da  /^.,  =  4305-6  fur  ein  Kapital  von  10.000,  ist 
J/=4305.6   j  0-20—1.2  [1 -04. 0-08— 0-02688]  J   —264 
M  =  306 

In  diesem   Beispiele  ist 

Jf'=()-05632 
r=264, 

264 
aus  Formel  (8)  1st   [^.'■]  =  10. 000  (0-2-1 '2.0  05632) 
d.h.:    In    alien    jenen    Fallen,    wo    /•.,■>  0*199,   wird  der  Zuschlag 
ausreichen. 

Ein  Blick  auf  die  Tafel  aller  /^,r=l — ^  j^  iiberzeugt  uns 
natiirlich,  dass  auf  Grund  unserer  Annahme  bei  einem  20%-igen 
Regiezuschlage  sich  stets  ein   Regiegewinn   ergeben  wird. 

Betrachten  wir  nun  eine  Versicherung  mit  garantiertem  Sin  ken 
der  Bruttopramie  unter  den  verschiedenen  Voraussetzungen,  dass 
der  Regiezuschlag  entweder  mit  den  Nettopramien  gleichmassig 
sinke,  oder  konstant  gleich  sei  einem  bestimmten  Perzentsatze 
der  ersten   Nettopramie. 

Die  Bruttopramie  fallt  im  [k  +  1).  Jahre  um  k  m,  in  jedem 
folgendem  Jahre  um  weitere  m  der  urspriinglichen  Bruttopramie. 
Es  ergibt  sich  dann  manchmal  die  Aufgabe,  die  Beziehung  zwischen 
den  beiden  Zuschlagen  formelmassig  auszudriicken,  um  bequem 
einen  Wert  durch  den  anderen  darzustellen.  Alle  resultierenden 
Bruttopramien  sollen  natiirlich  unter  beiden  Annahmen  den  iden- 
tischen  Wert  besitzen  und  man  sei  nur  vor  die  Wahl  gestellt, 
welchen   der  Modi  man   wahlen   solle. 

Nennen  wir  den  gegenwartigen  Wert  der  Versicherung  P.,-,  die 
erste  Nettopramie  pj.^,  beziehungsweise  /,,-.,.  Unter  der  Annahme 
eines  perzentuell  gleichmassig  fallenden  Regiezuschlages  wird  die 
Nettopramie    im    selben    Verhaltnisse    wie.  die  Bruttopramie  fallen. 

. P:^ 

P^\      a_        r  k{2:Dx  +  k-Z'Dx+o)  +  2:2:  Dx  +  k  +  l-^'2-Z)a,.  +  a-(a-k-l)2:i),c  +  tz  -| 

R.r'''  L  ^  J 

a  =  Versicherungsdauer,  den  Ausdruck  in  der  eckigen  Klammer 
nennen  wir  A. 

Z^   Regiezuschlag  fallend 

2'.-,  »  gleichbleibcnd. 


P^2=ll 


—?n{\+Z.,)A 
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Die   r>ruttopramien  /;.cj    und  />.,.,   miisseii   einander  gleich   sein. 

<1  +  Z,)P.,.  ^  (1  +  Z,)P.r: 

J!-—  m  A        JL^—  m{l  +  Z,)  A 
Rx  RjL- 

a 
Ra- W    A 

(1  +Z,)=  (1+Z.)  ^ 

R,,.  —  m{l  +  Z,).4 

Z  - 

Z,    = 

R.r  —  m{l  +  Z3)  ^ 
Setzen  wir  ^^  =  ^    (der  Wert  ist  fiir  den-  betreffenden  Tarif 

R.r 

bequem  auszurechen),  so  ist 

Z, 
^'=l-{i+Z.)B (^^) 

^'        1  +  BZ, ^     ' 

1  +  Z  —  i~^  fl21 

Eine  weitere  Untersuchung  iiber  den  Regiezuschlag  wird  not- 
Avendig,  wenn,  wie  im  friiher  beschriebenen  Falle,  Xettopramie 
und  Regiezuschlag  nicht  im  gleichen  Sinne  fallen,  sondern  letzter 
stets  um  einen  grosseren  Betrag  sinkt  als  die  Nettopramie.  Nehmen 
wir  an,  die  Nettopramie  falle  um  100  m  %,  der  Regiezuschlag 
um  100  n  %,  die  Bruttopramie  um  100  r  %, 
es  muss  dann 

p^r  —  ni p^,.  +  Z p.r  —  n  Z p,,  =  /,,.  (1  +  Z)—p^r  (1  +  Z)  r 
Ac  (1  -  "0  +  ^Av  (1  —  n)=p.,  (1  +  Z)  (1  —  r) 
1  —  ;«  +  Z(l  —  ;;)  =  (1  +  Z)  (1  —  r) 

m  +  nZ={l  +  Z)r (13a) 

Dabei  ist  natiirlich  11  :>  r  :>  m. 
Wird  man  vor  die  Aufgabe  gestellt.  einen  Tarif  derart  zu 
konstruieren,  dass  die  Bruttopramie  einen  bestimmten  Anfangswert 
habe  und  nach  einem  im  vorhincin  festgesetzten  Modus  regelmassig 
fallen  soil,  so  kann  unter  der  Annahme,  dass  ein  bestimmter 
Barwert     an     Regieeinnahmen     resultieren     muss,    die     Hohe     des 

43 
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Zuschlages,  ausgedriickt  in  Pcrzenten  der  ersten  Nettopramie^ 
berechnet  werden. 

Der    Barwert  der  Regieeinnahnien   ist  E=  Z  p^^  ni^    (i3t>) 

dabei  bedeutet  n^  jene  temporare  Rente,  welche  so  fallt,  wie 
versicherungsbedingungsgemass  die  Bruttopramie  fallen  soil,  u.  z.  durch 
die  gleiche  Anzahl  von  Jahren,  wie  die  Bruttopramie  fallig  wird,  aber 
nicht  um  den  Perzentsatz  100  r,  sondern  urn  den  Perzentsatz  100  n. 

Setzen   wir  den  Wert  fiir  /.,.  in  E  ein  : 

P-^'       _o^  ,  so  erhalten   wir 

Rx  —  m  A 

a> 
£   =    ^^--"^- f^^^^y 

R^c  —  in  A 
Mit  Hilfe  der  Formeln  (13a)  (13b)  (13c)  lassen  sich  die  verschie- 
denen  Moglichkeiten,  allerdings  nicht  auf  streng  algebraischem  Wege, 
sondern  zum  Telle  versuchsweise  ausrechnen,  wobei  auf  die  verschie- 
densten  Notwendigkeiten  und  Bediirfnisse  Riicksicht  genommen  wer- 
den kann.  So  z.B.  wird  man  einen  bestimmten  perzentuellen  Zuschlag 
der  ersten  Pramie  annehmen  konnen,  je  nach  den  Bediirfnissen 
fiir  teilweise  sofortige  Amortisierung  von  Acquisitionskosten  ;  man 
wird  andererseits  fiir  E  gewisse  Grenzen  a  priori  feststellen.  Der 
X'ariationen  ergeben  sich  dann  sehr  viele ;  immerhin  wird  eine 
Anzahl  aus  der  Praxis  sich  ergebender  Voraussetzungen  und  Be- 
wertungen  innerhalb  der  natiirlichen  Grenzen  in  Hinsicht  ihrer 
zukiinftigen  Wirkungen  in   exactere   Formen  gekleidet  sein. 

Ausser  den  Prinzipien  der  Aequivalenz  zwischen  Einnahmen  und 
Ausgaben  mussen  auch  andere  Erwagungen  praktischer  und  ge- 
schaftlicher  Natur  fiir  die  Hohe  des  Zuschlages  mitbestimmend 
werden. 

Namentlich  wird  es  notwendig  werden,  den  Regiezuschlag  bei 
kleineren  Versicherungsdauern  niedriger  zu  bemessen,  um  annehm- 
bare  Bruttopramien  zu  erzielen.  Vergleichen  wir  namlich  zwei 
Versicherungen  mit  den  Dauern  a  und  a'  (wobei  a  >  a'  sein  soil) 
und  den  jahrlichen  Nettopriimien  /,£  und /,/,  dann  wird  bekanntlich 
in  den   meisten   Fallen 

a  pa   <-  a'  Pa' 
d.    h. :    die    Pramiensumme    ist    bei    Versicherungen   mit  kleinerer 
Versicherungsdauer     grosser    als    die    Pramiensumme    bei    grosser 
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\'ersicherungsdauer  imit  Ausnahme  der  ganz  hohen  Alter).  Urn 
konkurrenzfahige  Bruttopnimien  zu  erzielen,  wird  man  daher  bei 
kleineren  Dauern  den  Zuschlag  oft  niedriger  bemessen  miissen. 
W'ie  '  aus  Formel  4)  ersichtlich,  darf  iibrigens  der  Zuschlag  auch 
vom  Standpunkte  des  blossen  Deckungsverfahrens  bei  kleineren 
\'ersicherungsdauern  perzentuell  geringer  sein,  da  P"^,  <  P"' . 

Xur  wird  man  hier  womoglich  den  Satz  noch  niedriger  stellen, 
und  die  Differenz  bei  denhoheren  \'ersicherungsdauern  hereinbringen. 

Wie  aus  der  Praxis  bekannt,  rechnen  einige  Unternehmungen 
sogar  mit  Regieverlusten,  die  durch  andere  Gewinnstquellen  kompen- 
siert  werden  soUen  ;  doch  auch  in  diesen  Fallen  kann  es  im  Interesse 
einer  gedeihlichen  Entwicklung  nur  unbedingt  notwendig  sein,  sich 
die  Hohe  der  voraussichtlichen  Regieverluste  genau  vor  Augen  zu 
fiihren. 

Bedachtnahme    aiif   die    Bedeckung  der  Regiekosten    bei 
Festsetziing  der  Riickkaii/s-  iind  Rediiktionswerte. 

R  ii  c  k  k  a  u  f . 

Nach  einer  ganz  unrichtigen  Methode  wird  der  Riickkaufswert 
einer  Versicherung  berechnet,  wenn  man  beispielsweise  bei  der 
Kapitalsversicherung  auf  den  Todesfall  in  die  Versicherungsbc- 
dinaruncren  die  Bestimmunsf  aufnimmt,  der  Riickkauf  solle  stets 
einem  bestimmten  gleichbleibenden  Perzentsatze  der  Reserve  gleich- 
kommen.  Das  Opfer,  welches  dabei  der  Versicherte  bringt,  wird 
umso  grosser,  je  langer  bereits  die  Versicherung  besteht.  Viel 
zweckentsprechender  erscheint  daher  die  Methode,  einen  von  Jahr 
zu  Jahr  steigenden  Perzentsatz  der  Reserve  als  Riickkaufssumme 
anzubieten,  eine  Methode,  die  auch  weitaus  gerechter  ist  als  die 
friihere,  weil  ja  bei  zunehmender  Laufzeit  ein  immer  grosserer 
Teil  der  Abschlusskosten   amortisiert  ist. 

Die  Griinde,  warum  bei  Riickkaufen  meistens  nicht  die  voile 
Pramienreserve  ausbezahlt  wird,  sind  bekanntlich  hauptsachlich 
zweifacher  Art. 

In  erster  Linie  reichen  die  bis  zum  Riickkaufstermine  einge- 
nommenen  Regiebeitrage  zur  Deckung  der  erwachsenen  Spesen 
nicht  aus. 

Weiters  wird  angenommen,  dass  der  Riickkauf  das  Risiko 
verschlechtert.  dass  also  nur  jene  Personen  den  Riickkauf  begehren, 
die    sich    sresund    fiihlen    und    die    somit    aus    dem    Xersicherunsfs 
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vertrage  keinen  \'orteil  zu  ziehen  glauben,  so  dass  der  restierende 
Teil  des  urspriinglichen  Versicherungsstockes  ein  ungiinstigeres 
Risiko  aufweist,  als  vor  dem  Abfall  der  ruckgekauften  Posten. 

Es  sind  aber  audi  bekanntlich  Gegenstimmen  laut  geworden, 
die  diese  Behauptung  als  unstichhaltig  hinstellen.  Man  kann  es 
durchaus  nicht  als  erwiesen  ansehen,  dass  gerade  gesunde  Leben 
durch  Riickkauf  ausscheiden  ;  ja  es  bestehen  sogar  gewichtige 
GriJnde  fiir  die  gegenteilige  Annahme.  Man  darf  nicht  vergessen, 
dass  der  Riickkauf  meistens  dann  begehrt  wird,  wenn  sofortisre 
Beschaffung  von  Barmitteln  dringend  notwendig  wird.  Diese  Eventu- 
alitat  hat  mit  einem  giinstigen  Gesundheitszustande  naturgemass  gar 
nichts  zu  schaffen.  Man  wird  aber  nicht  fehlgehen,  wenn  man  a'nnimmt 
dass  ein  ganz  betrachtlicher  Perzentsatz  der  Riickkaufenden  dieAuflo- 
sung  der  \'ersicherung  gerade  wegen  Krankheit  begehrt,  sei  es,  weil 
diese  direkt  einen  Mehraufwand  erfordert,  der  durch  die  laufenden 
Einnahmen  des  Versicherten  nicht  mehr  gedeckt  werden  kann,  sei 
es,  weil  die  Krankheit  durch  Verminderung  oder  Aufhebung  der 
Erwerbsfahigkeit  indirekt  eine  Notlage  schaffi,  infolge  welcher  einer- 
seits  die  Versicherungsverpflichtungen  nicht  mehr  erfiillt  werden 
konnen,  anderseits  die  Beschaffung  von  Barmitteln  in  der  Form 
des  Riickkaufswertes  zur  dringenden  Notwendigkeit  wird.  Aber 
auch  der  Fall,  dass  die  Einkommensverminderung  des  Kontrahenten 
durch  andere  Ursachen,  z.B.  durch  ungunstige  geschaftliche  Kon- 
junkturen  erfolgt,  berechtigt  weit  eher  zu  einer  ungiinstigen  Prog- 
nose   seines  Gesundheitszustandes,   insbesondere  im  hoheren  Alter. 

Dazu  kommt  noch,  dass  laut  iibereinstimmenden  Erfahrungen, 
sich  die  meisten  Auflosungen  nach  kurzem  Bestande  der  Ver- 
sicherung  ereignen,  gewohnlich  zu  jenem  Zeitpunkte,  in  dem  die 
statutarische  oder  gesetzliche  \'erpflichtung  des  Versicherers  zum 
Riickersatze,  sei  es  in  Form  des  Riickkaufes  oder  der  Reduktion, 
eintritt.  Nimmt  man  eine  durchschnittlich  bedungene  \'ersicherungs- 
dauer  von  25  Jahren  an  (nach  AmthoR  sind  es  27  Jahre)  und 
nehmen  wir  welters  an,  dass  bei  der  grosseren  Anzahl  von  Fallen 
die  bis  zum  Riickkaufsbegehren  abgelaufene  Versicherungsdauer 
5  Jahre  betragt  (meistens  sind  es  bios  3  Jahre),  so  wird  man 
ohneweiters  zugeben,  dass  auf  durchschnittlich  20  Jahre  hinaus 
kein  Mensch  eine  irgendwic  begriindete  Vermutung  iiber  seinen 
kiinftigen  Gesundhcitszustand  haben  kann ;  zumindest  aber  kann 
sich  in  der  abgelaufenen  Zeit  von  durchschnittlich  5  Jahren  ange- 
sichts  der  noch  abzulaufenden   Dauer  seine  Ansicht  gegeniiber  den 
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Vorstellungen,  die  cr  zum  Zeitpunkte  des  Versicherungsabschlusses 
dariibcr  hatte,  keineswcgs  in  begriindeter  Wcise  geandert  haben^ 
Eine  Ausnahme  davon  wiirden  nur  die  manifest  krank gewordenen 
Personen  machen,  fiir  diese  gilt  abcr  die  friihere  Bemerkung. 
Sollte  darauf  jedoch  erwidert  werden,  dass  Kranke,  die  ihr  Ende 
slcher  herannahen  fiihlen  oder  die  iiberhaupt  mit  einer  kiirzeren 
Lebensdauer  rechnen,  ganz  gewiss  die  ihnen  nur  N'orteil  bringende 
Versicherung  nicht  aufgcbcn  werden,  so  kann  man  wohl  zum  Telle 
dem  zustimmen,  aber  anderseits  doch  immer  wieder  auf  die  vorhin 
erwahnte  Notlage  verweisen,  die  es  einfach  in  vielen  Fallen 
unmogflich  macht,  die  falligen  Pnimien  zu  leisten.  Der  Riickkauf 
nach  kurzem  Bestandc  ist  ja  beinahe  immer  mit  grossen  Verlusten 
fiir  die  Versicherungsnehmer  verbunden  ;  vvenn  der  Riickkauf 
trotzdem  begehrt  wird,  so  ist  sicherlich  in  der  iiberwiegenden 
Mehrzahl  der  Falle  nur  der  Zvvang  das  Agens,  das  die  Versicherten 
zur  Aufgfabe  der  Versicherung  veranlasst.  Auf  der  anderen  Seite 
ist  gerade  in  den  letzten  Jahren  vor  der  Falligkeit  der  Riickkauf 
unverhaltnismassig  seltener  und  gerade  hier  hatte  man  ja  annehmen 
soUen,  wenn  die  Behauptung  einer  Verschlechterung  des  Risikos 
zurecht  bestiinde,  dass  die  sich  gesund  fiihlenden  Personen  das 
Riickkaufsrecht  in  Anspruch  nehmen  ;  denn  einige  Jahrc  vor  der 
Falligkeit  kann  man  mit  weit  grosserem  Rechte  fiir  sich  eine 
giinstige  Prognose  seines  Gesundheitszustandes  fiir  die  noch 
ausstehende  Dauer  aufstellen.  Die  meisten  Anstalten  zahlen  iiberdies 
nach  langerem  Bestande  einen  hoheren  Perzentsacz  der  Pramien- 
reserve,  einige  sogar  die  voile  Pramienreserve  aus.  Trotzdem  steht 
die  Zahl  der  durch  Riickkauf  in  den  letzten  Jahren  Ausgeschiedenen 
in  gar  keinem  Vcrhaltnisse  zu  der  Zahl  der  Ueberlebenden,  also 
(bei  abgekiirzten  Versicherungen)  durch  Falligkeit  ausgetretenen 
Falle. 

In  Erwagung  aller  dieser  Umstande  ist  wohl  der  Schluss  ge- 
stattet,  dass  der  Durchschnitt  der  durch  Riickkauf  Ausgeschiedenen 
das  durchschnittliche  Risiko  der  aufrecht  verbleibenden  Posten 
wesentlich   nicht  zu  beeinflussen   vermag. 

Sieht  man  also  von  den  Risikomomenten  ab,  so  bleibt  bios  die 
Beriicksichtigung  der  Regiespesen  fiir  die  exakfe  Bemessung  des 
Riickkaufswertes  iibrig.  —  Nimmt  man  aber  aber  trotz  allem 
Gesagten  die  Moglichkeit  einer  Risikoverschlechterung  doch  als 
gegeben  an,  so  miissen  eben  weitere  Abziige  von  der  Reserve 
gemacht  werden  ;  diese  werden  aber  kaum  als  exakt  zu  bezeichnen 
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sein,  da  man  zuverlassi^e  Methoden  zur  Bewertung  der  Wahr- 
scheinlichkeiten  dieser  durchaus  fragwiirdigen  Schadenseventuali- 
taten  nicht  besitzt. 

Will  man  bei  Bestimmung  des  Riickkaufswertes  ^£?;/<7//  vorgehen, 
so  muss  man  den  Riickkaufswert  als  jene  Summe  ansehen,  um 
welche  der  gegenvvartige  Wert  aller  kiinftigen  Leistungen  des 
Versicherers  den  gegenwartigen  Wert  aller  kiinftigen  Verpflich- 
tungen  des  Versicherten  iibersteigt,  wobei  unter  Verpflichtungen 
und  Leistungen  selbstredend  die  Bruttowerte  gemeint  sind,  also 
auch    Bruttozuschlage    einerseits,    kiinftige    Regiespesen  anderseits. 

Die  Formel: 


H — r 


i 


A:,+  r  =  P.e+r   +    (/   +  ^  +  ,")     h^'    ^  ^  ^,     (U) 

zeigt    uns    fiir    eine   Versicherung   ohne    Gewinnanteil    den    nach    r 

Jahren  bestehenden  Wert  der  Leistungen  des  \'ersicherers,  wahrend 

11 — 1-  ... 

wir  aus  Formel  I  den  mit  der  Leibrente   ~d~         zu  multiplizierenden 

Wert  der  Jahrespramie  des  Versicherten  linden  konnen   mit : 

^h'  =  --^r-  =  ~^r^  +  — ^  +  (/'  +  f^  +  N  f^x 

^x  i^x  ^x 

Bilden  wir  nun  die  Differenz  zwischen  dem  gegenwartigen  Werte 
der  Leistungen  des  Versicherers  und  des  Versicherten,  so  erhalten 
wir    als     Uberschuss,    beziehungsweise    Riickkaufswert,    wenn    wir 

Px 

-;r  =  P^  setzen, 

Px 

11 — )' 

Rilck,  =  /^.,.  +  ,,  —p,  ''~l^  „  -  («  +  i^)  %^  +  (;'  +  <)  +  ,«)  iKr. 


rn—v  it  —  v         -j 


Pr, 


oder 


« — J' 


Pruk,  =  res,.  +  ,,  —  (« +  (5)   -^^ (15) 

(Formel  15  geht  iibrigens  auch  aus  der  einfachen  Ueberlegung 
hervor,  dass  man  einen  Riickkaufswert  auffasst  als  den  Wert  der 
Netto-Reserve,  vermindert  um  den  Wert  aller  kiinftigen  Amortisa- 
tionsquotcn  fiir  Anwerbespesen  und  Aerztekosten,  wenn  man  sich 
diese  Kosten  auf  die  ganze  urspriingliche  Vcrsicherungsdauer  ver- 
teilt  dcnkt.) 
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Dicse  Methode  ware  sozusagen  als  exaktc  Methode  zu  bezeichncn. 
Die  praktischen  Riickkaufswertc  werdcn  sich  dann  etwas  anders 
gestalten,  wenn  man  z.B.  auf  alle  kiinftigen  Gewinnc  nicht  ver- 
zichtcn  will,  sondern  sic  bei  der  Bcrcchnung  dcs  Riickkaufswertcs 
audi   in   Anschlag  bringt.      Dann   wird : 

>l V 

I^x  4-  V  " — '' 

Ri'icky  =  resjcj^  ,.  —  («  +  (>')  — n  bj-  j^  (iG) 

Formal  (i5)und(i6)  gelten  entsprechend  unseren  friiheren  Darlegun- 
gen  fiir  ein  praktisch  vorkommendes  Kapital  C,  urn  die  Arztspesen 
richtig  zu  verrechnen. 

Es  erhcUt  ohneweiters,  dass  jene  Methode,  die  den  Riickkaut 
in  steio^enden  Perzenten  der  Reserve  ausdriickt,  dem  Gerechtie- 
keitsprinzipe   naherkommt. 

Eine  Vereinfachung  und  bequeme  Auswertung  der  Formel  (15) 
•ergibt  sich  beispielsweise  fiir  die  gemischte  \'ersicherung. 


« — V 


D,          y?a-  -t-  r  •    , 

a  resj-  ^  ,,  =;  1 ^^  ^  so  1st 

Ruck,  C  =  (C  +  C«  +  ;i)  reSj:  ^.,  —  {Cu  -^  ,iJ);..  .  (17) 
■setzen   wir   C«  -\-  ^)  ■=  C  Q (18) 

{C  Q  =^  U)   (Siehe  Formel  5) 

Ritck,  ={\  +  Q)  res^^,  -  Q (19) 

Betrachten  wir  diesen  Riickkaufswert  in  Perzenten  q  der  Netto- 
xeserve : 

Qjc  + ,,  resx  +  ,.  =  (1  +  Q)  rcsj^  +  y  —  Q 

CV.+  ,  -  1  +  ^ ^—  =1-0  (^ l\  .  (20) 

reSa:  ^  r  \reSa:  +  v  ) 


\reSa;Jry  / 

Or  +  r  f  I  =   1  —   <?  I 1    I 

V^^-y.r+.  +  l  J 

Die  Steigerung  des   o/^j-satzes: 

C>a'+  r  +  i  — Or4-  .■  "=  Q  ( I (21) 

\r6'5,.  ^,,         res,r  +  y-\-\/ 

(Genau  so  verhalt  es  sich  mit  der  lebenslanglichen  Todesfall- 
versicherung.) 

Aus  F^ormel  (21)  sagen  wir:  Die  Steigerung  des  Perzentsatzes 
der    Pnimienreserve    bei    dieser    Methode    ist    bei  der  gremischten 
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Versicherung  unci  bei  der  lebenslanglichen  Todesfallversicherung: 
(bei  verschiedenen  Versicherungen  mit  gleicher  Dauer  und  gleichem 
Alter)  proportional  den  Gesamtabschlusspesen,  bei  derselben  Ver- 
sicherung zu  verschiedenen  Zeitpunkten  proportional  der  Differenz 
der  reziproken   Reserven. 

Tabelle  J I  soil  zum  Vergleiche  verschiedener  Ruckkaufswerte 
dienen.  Zu  diesem  Zwecke  legen  wir  den  Berechnungen  zvvei 
Tabellen  zugrunde,  deren  Sterblichkeitswahrscheinlichkeiten  so 
ziemlich  extreme  Werte  liefern:  Die  Tafel  der  60  britischen  Ge- 
sellschaften  (niedrige  Sterbensvvahrscheinlichkeiten,  niedrige  Praniien, 
hohe  Reserven)  und  die  Deutsche  Sterbetafel  (1871  — 1881)  (hohe 
Sterbenswahrscheinlichkeiten,  hohe  Pramien,  niedrige  Reserven). 
Zinsfuss:   3    1/2   0/0  • 

Wir  vergleichen  4  Werte  : 

I.)   Ruckkaufswerte   nach   Formel  (15), 

«   =  0025 

2.)   Ruckkaufswerte   nach   Formel   (16) 

a   =   0-03,   bj,  —   1-15  pj:. 

3.)   Der  Riickkaufsvvert  steigt  gleichmassig  von  60  0/^  bis  100  o/^j. 
der  Reserve. 

4.)   Der  Riickkaufswert  betragt  75   0/0   der  Reserve. 

Die  vorher  erorterte  Methode  hat  jedenfalls  den  Vorteil,  dass 
sie  Ruckkaufswerte  liefert,  die  sich  in  steigenden  Perzenten  der 
Reserve  ausdrucken  lassen.  Will  man  von  dem  Prinzipe  der 
Wettmachung  einer  vorausgesetzten  Risikoverschlechterung  nicht 
abgehen,  so  miisste  ein  willkiirlich  anzunehmender  Betrag  ^ 
ausserdem   noch  abgezogen  werden. 

J^iick,.  =  res^,  +  „  —  («  +  3)     '^  +  "  —  .a  b;^"-jr-       —  t (22) 

Rx 
Das  Gleiche  gilt,  wenn  die  Gesellschaft  aus  dem  Riickkaufe  noch 
einen  besonderen  Nutzen  ziehen  will,  sci  es,  um  den  Unterneh- 
mergewinn  aus  diesem  Titel  zu  erhohen,  sei  es,  um  die  entfallenden 
Betrage  in  Form  von  Dividenden  zugunsten  der  im  aufrechten 
Versicherungsstande  Verbleibenden  zu  verteilen. 

Die  nach  Bilanzabschluss  vorgenommenen  Schatzungen  der  Hohe 
des  aus  den  einzelnen  Gewinnstquellen  resultierenden  Gewinnes 
miissten  dann  in  Einklang  mit  dieser  Methode  gebracht  werden. 
Es    w^are    natiirlich    ganz  falsch,   den   Riickkaufsgewinn   etwa   so  zu 
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berechnen,  class  man  von  deni  Betrage  der  abgefallenen  Pramien- 
reservc  die  Sum  me  der  ausbezahlten  Riickkaufswerte  abzieht.  Diese 
so    erhaltene   Differenz  zerlegt  sich  vielmehr  in  mehrere  Teile : 

1.  Der  Eiiimalwert  fiir  die  kiinftig  entfallenden  Amortisations- 
quoten  der  Anwerbeprovision  und  Arztspesen  ist  eigentlich  eine 
Regieeinnahme  und  miisste  somit  dieser  zugeziihlt  werden. 

2.  Hat  man  es  doch   fiir  notwcndig  gefunden,  einen  Ersatzbetrag 

fiir    mogliche    Sterblichkeitsverluste    einzuheben,    dann    sind    diese 

Betrage,  streng  genommen,   Risikopramien,  die  in  einem  separaten 

Fonds  angesammelt  und  auf  kiinftige  Jahre  verteilt  werden  miissten. 

Der  genaue  Vorgang  interessiert  uns  hier  nicht,   weil  wir  von   der 

Notwendigkeit    dcrartiger    Komponsationen    abgesehen    haben ;  im 

iibrigen    wiirde    die  weitere  Ausfiihrung  dieses  Gegenstandes  nicht 

niehr  in   eine  Arbeit  iiber  den   Regiezuschtag  gehoren. 

« — 1' 

3.  Enien   Gewmn  repriisentieren  hmgegen  die  Werte  ,u  h-,.  tt^ 

(der  Barwert  der  kiinftigen  Gewinne  aus  dem  Regiezuschlage). 
Dieser  Gewinn  stellt  aber  doch  nicht  einem  Riickkaufsgewinn  im 
engeren  Sinne  dar,  sondern  viehnehr  dieEskomptierungvonGewinnen 
aus  der  Bruttopramie,  die  kiinftig  fiilHg  wiirden,  wenn  die  Ver- 
sicherung  aufrecht  geblieben  ware. 

4.  Ein  Riickkaufsgewinn  im  strengsten  Sinne  des  Wortes  ist 
dann  eigentlich  bios  die  Summe  jener  Betrage,  die  nach  Auswer- 
tung  der  genauen  Formeln  ausserdem  noch  in  der  ausdriicklichen 
Absicht  abgezogen  wurden,  um,  wie  vorhin  erwahnt,  gerade  aus 
diesem  Titel  spezielle  Gewinne  zu  erzielen. 

Daraus  ergibt  sich,  dass  sich  Riickkaufsgewinne,  die  diesen 
Namen  verdicncn,  weder  aus  Formel  15)  noch  aus  den  Formeln  iC) 
und  22)  ergeben. 

Rediiktion. 

Aehnliche  Erwiigungen  wie  beim  Riickkaufe  gelten  auch  fiir  die 
Reduktion   von  Versicherungen. 

Auch  hier  kann  man,  mit  womoglich  noch  grosserer  Berechti- 
gung,  von  Veriinderungen  des  Risikos  absehen.  Im  iibrigen  konnen 
dieselben  Formeln  wie  beim  Riickkaufe  zur  Grundlage  genommen 
werden. 

Wir  betrachten  den  Riickkaufswert  als  Einmalpriimie  eincr 
neuen  Versicherung  mit  vermindertem   Kapitale. 

Nach  Formel  (15)   ware  unter  Beriicksichtung  von   (18): 


682  Rosenstein,  Bacher.     Die  Zuschlapjsregelung  der  Pnimien. 


« — )• 


Ruck,  ==  rcs.r  +  ,  —  <?  -'"r-  =  ^^'^  KV'y •   (23) 

Es  ist  aber  zu  beachten,  dass  die  Versicherung  nicht  aufgelost 
wird,  sondern  noch  weiter  in  den  Biichern  verbleibt,  dass  somit 
ein  Verwaltungskostensatz  fiir  die  kiinftigen  Jahre  noch  verrechnet 
Averden  muss.  Wir  haben  ihn  ein^'angs  fiir  die  \'ersicherung  gegen 
Einmalpnimie  (als  welche  eine  reduzierte  Versicherung  aufgefasst 
Averden   kann)   6'  genannt ;   somit  nach   Formel  (i5): 

Red.  K-^ ;:  =  res,.  +  ,-Q  ^^  -  (»  +  b')  /,,.  "'''^  ^ (24) 

Ganz  allgemein   daher : 

n — V 

res^+r-Q^-8'bJ^^  ^      ^ 

Red.  = ^ . 

p"  —  '■ 

oder 

« — V 


^^  +  ''    (26) 


res^r  +  r-  Q-^-{<V  +  ^i)b,. 


Red.  = ^ , 

p"  — '' 

wobei  es  im  ReHeben  der  Anstalt  liegt,  das  ,«  =  O  zu  setzen  ;  zur 
Beurteilung  dariiber,  wie  auch  iiber  die  Frage  der  Berechnung 
eines  speziellen  Rediiktionsgezvinnes,  kann  auch  die  Erwagung 
dienen,  dass  im  Reduktionsfalle  die  Anstalt  auf  kiinftige  eventuelle 
Zinsengewinne  zu  rechnen  hat. 

Aus    Formel     (26)    erhalten   wir  durch   entsprechende  Substituie- 
rungen : 

« T 

Red.  = ^ 

Q 
Rx 

Px  +  v 
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Q 

Von   deni   ;•   unabhangig  ist   ((V  +  «)  /;.,.  +      «    ,  setzen  wir  diesen 

Ausdruck  =  Q' .  Q'  bedeutet  den  Wert  des  Zuschlages  fiir  die 
Kapitalseinheit,  wobei  aber  die  Inkassoprovision  wegfallt  und  statt 
des  Anteiles  an  den  Zentralspesen  ^,  der  kleinere  Wert  ^'  (fiir 
Versicherungen  mit  Einmalzahlung)  tritt.  Xennen  wir  diesen 
kleineren  Zuschlag  Zi. 

.     ^''"^ln^7)     Ar  + Q' =  />■'•  a +  z^) 

Red.  =  l-{l+Z,)  -^   (27) 

Soil  u  wegfallen,   dann   setzen  wir: 

Q 

R.r 

p^,+  ^"=/,,(l+2i') 

Red.  =  1  —  (1  +  Zi')  -^"^    (28) 

Px  ^  ' 
In    der    Praxis    macht    man    meistens    bei    der  Berechnung  der 

Reduktionswerte  einen  Unterschied,  je  nachdem  es  sich  um  abge- 
kiirzte  oder  iebenslangliche  Versicherungen  handelt.  Bei  ersten 
rechnet  man  die  Reduktionswerte  meistens  im  \'erhaltnisse  der 
bezahlten  Pramien  zu  der  bedungenen  Gesamtpramie,  bei  der  lebens- 
langlichen  Todesfallversicherung  hingegen  wird  gewohnlich  die 
Pramienreserve  als  Einmalbruttopramie  fur  eine  neue  \'ersicherung 
mit  reduziertem   Kapitale  aufgefasst. 

Betrachten    wir    z.B.    die    gemischte    \'ersicherung,  so  wird  der 
Wert  aus   (27)  und  (28)   zu  vergleichen  sein   mit  ^, 

i-(i  +  zo^  =  - 

oder 

P.T         >       V 


Die  Tabelle  I  veranschaulicht  diese  Verhaltnisse  unter  denselben 
Voraussetzungen  wie  bei  Tabelle  II,  W'Obei  noch  d'  =  0  01. 

Bei  der  lebenslanglichen  Todesfallversicherung  ist  der  Reduk- 
tionswert  in  der  Praxis: 
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'-■■'  ^=(1  +  z .)  p.  ^ , ; •••••  (^9) 

wobei  Z2  tier  gewahlte  Regiezuschlag  der  Einmalpramie  scin  soil. 
Will  man  also  nach  dicser  Methode  den  Reduktionswert  nicht 
willkiirlich  annehmen,  sondern  unter  Beriicksichtigung  aller  bisher 
crwahnten  Momente,  so  ist  die  Frage  nach  der  Hohe  von  Z^  zu 
stellen.  Es  muss  der  Wert  aus  (27)  oder  (28)  gleich  werden  dem 
Werte  aus   (29) 

1    _   (1    +   Z,  )  i^ =  "%^;.p    -  Oder 

^  ^^     ^  Px    +  „    -  (1    +    Z  .')   P,   +  „ 

px    +  V    —  px 

1  +  z  =  • ^■''  +  '• 

-  1   _     (1     +     Z^Px 

px    +   V 
px    +  r     —   px 


px    +    )■      —    px    Zi    /j 

z  .  /.,. 

px  +  r  px Z^  px 


Zn.  = ^—-    — Ti — —  •  •  • .  (30^)  oder 


Z^  =  T ^i—^rr-   (30A)- 

/a-    +  )'    px    ^1     px 

Wie  ohneweiters  einleuchtet,  soil  daher  das  Z^  nicht  gleichbleibend, 
sondern  von  Jahr  zu  Jahr   fallend  angenommen   werden. 

Aus  Tafel  AH  -^'^5)^  unter  denselben  Annahmen  wie  bei  dem 
Riickkaufe  und  ^''  =  0.01  (IVo  Verwaltungsspesen  bei  pramienfreien 
Polizzen)  soUen  einige  Werte  fiir  Z^  bezw.  ZJ  berechnet  werden 
(oj  =  90).  X  =  30.  C  =  10.000. 

Bei   /^  =     5  ist  Z^  =   160  0/^,  z,'  79  o/q, 
»     V  =  10    »    Z,  =     36  0/0,  ZJ  23  o/o, 
»     ;;  =  15    »    Z,  =     18  0/^,  zj  12  0/^,. 
»     I.  =  20    »    Z,  =     11   0,^,  ZJ     8  o/„, 
»     1/  =  25    »    ^3  =       7   0/^,  ZJ     5  0  0, 
Man  ersieht  daraus,  dass  in  dem  gegebenen  Falle  nach  5  Jahren 
die  zugrunde  zu  legende  Bruttopramie  eventuell  iiber  das  Doppel- 
te  der  Nettopramic  betragen   muss. 

Fiir  den  auf  Grund  der  Schlussbilanz  zu  ermittelnden  Gewinn  aus 
Reduktionen  gelten  dieselbcn   Bctrachtungen   wie  fiir  den  Riickkauf. 
Alles    bisher    Gesagte  kann   natiirlich  auch   mutatis   mutandis  auf 
die  Umwandlunaren  von  Polizzen  ansrewendct  werden. 


RoseiT^tei  1),    Hacher.     Die  Zuschlagsiegeluiig  der  I'ramieii.  685 

UntersucJmng    i'lber    die    zuldssige    Nenproduktion    einer 

Gesellschaft,  wenn  die  Kosten  hiefiir  ausschliesslich 

aus  den  Regieeinnahmen  nac-h  dem  vorhandenen 

]''crsichcriingsstocke    bedeck  t  werden  soil  en. 

Wohl  bei  alien  Gesellschaften  ist  es  iiblich,  dass  die  Kon- 
trahenten  die  Akquisitions-und  Arztspesen  nicht  gleich  in  den  Pramien 
des  ersten  Jahres  begleichen,  sondern  in  Form  einer  durch  die 
ganze  Versicherungsdauer  wahrenden   Leibrente  amortisieren.     Sic 

.      .        .       «  +  /■•''    . 
tilgen    somit    jahrlich      „"    ihrer   Schuld.     Da  aber  die  Abschluss- 

R. 

kosten  laufcnd  bestritten  werden,  bildet  diese  Amortisationsquote 
vom  zweiten  Yersicherungsjahre  ab  eigentlich  einen  Fond  fiir  den 
Versichcrer,  aus  welchem  die  zur  Deckung  der  Amortisationskosten 
des  Neuzuganges  notigen  Mittel  geschopft  werden.  Wie  gross 
wird  der  Neuzugang  einer  Anstallt  sein  konnen,  wenn  die  Anwerbe- 
kosten  bios  durch  die  Amortisationsquoten  des  Stockes  und  des 
Zuganges  bezahlt  werden  sollen  und  andere  Gewinnquellen  der 
Anstalt  hiezu  nicht  Verwendung  finden  diirfen?  Urn  die  Summe 
der  Amortisationsquoten  eines  bestimmten  Jahres  zu  finden,  teilen 
wir  uns  den  ganzen  Versicherungsstock  S  zu  Anfang  eines  Jahres 
in  Gruppen  von  gleichen  Eintrittsaltern  und  gleicher  Vertragsdauer 
—  ihre  Gesamtanzahl  sei  A^  —  und  bilden  uns  in  jeder  derartigen 
Gruppe  die  Anzahl  der  Versicherungen  Si  und  die  Summe  des 
versicherten  Kapitales  C-. 

Die  Amortisationsquote  einer  Gruppe  kommt  dann  gleich  dem 
Ausdrucke  ,01 

R.i 
Mithin     wurdc     in     dem     betreffenden     Rechnungsjahre    fiir    die 
Amortisierung  der  Abschlusskosten 

^   da-rSi^ 

:Ei ^a_ 

1  R.:i 

bezahlt  werden,   wenn   kein  Abgang  erfolgen  konnte. 

Da  aber  tatsachlich  der  Versicherungsstock  durch  die  Falligkeiten 
und  Storni,  deren  Wert  auf  Grund  vorausgegangener  Erhohungen 
schatzungsweise  bestimmt  werden  kann,  verringert  wird,  so  waren 
in  jeder  der  obigen  Gruppen  fi  \'ersicherungen  mit  einem  Kapitale 
von  Qfi  in  Abzug  zu  bringen. 
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Unsere   Formel   modifiziert  sich   clann   in  : 

V/ ^-^^-  =  D 

1  Rxi 

Durch  Abfall  infolge  Riickkauf  oder  Reduktion  wird  im  allge- 
meinen  die  Hohe  der  Summe  der  Amortisationsquoten  nicht  ver- 
ringert,  da  sich  der  Versicherer  in  diesen  Fallen  durch  den  Abzug 
der  noch  aushaftenden  Amortisationsraten  von  der  Reserve  schadlos 
halten   kann. 

Diese  in  den  friiheren  Kapiteln  erwahnten  Telle  des  sogenannten 
Riickkaufs-  und  Reduktionsgewinnes  miissten  noch  dazugeschlagen 
werden.     Sehen  wir  aber  der  Einfachheit  halber  davon  ab. 

Durchschnittlich  kommt  sonach  auf  eine  Versicherung  eine  jahr- 
liche  Amortisationsrate  von 

§  =  [«] 

Wenn  nun  nach  der  Annahme  der  Retrag  D  vermehrt  um  die 
Amortisationsraten  des  Zuwachses  allein  zur  Deckung  der  Abschluss- 

kosten    dienen  soil  und  als  Durchschnittskapital   7     '  gelten  kann, 

S 
ergibt    sich  der  Neuzugang  leicht  aus  der  Bestimmungsgleichung : 


D  ^  X  [Z?]  =  X 

mit 

D 

X  = 


V  V « +  7 


VV«+  / 


[Z?] (30 


Ein  Versicherer  nimmt  sich  zu  F>eginn  einer  neuen  Geschafts- 
periode  vor,  den  aus  dem  Regiezuschlage  und  eventuell  aus  Storni 
resultierenden  Gewinn  G.,,  auf  derselben  Hohe  zu  erhalten  wie  im 
Vorjahre  und  alien  etvva  dariiber  hinaus  erzielten  Gewinn  zur 
laufenden  Deckung  der  Abschlusskosten  zu  verwenden.  Anderseits 
soUen  aber  die  iibrigen  Gewinnstquellen  in  voller  Hohe  erhalten 
bleiben,  somit  also  zur  Deckung  von  Verwaltungsspesen  irgend- 
welcher  Art  nicht  herangezogen  werden,  was  allein  einer  korrekten 
Gebahrung  entspricht.  Wie  gross  kann  dann  der  Neuzugang  sein? 
Aus    der    Gesamtpramie  und  Regieeinnahme   kann   man  leicht  den 
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durchschnittlichen  Perzentsatz  des  Regiezuschlages  incl,  der  F<egie- 
quote  fiir  unterjahrige  Zahlungen  bestimmen.  Nennen  wir  die 
Pramie  des  alten  Stockes  P,  die  der  Falligkeiten  und  voraussicht- 
lichen  Storni  P /,  die  des  Neuzuganges  P/,,  dann  wild  die  Gesamt- 
L-innahmc  an   Regicbeitragen  sein : 


<^  +  t^i'<'  +  f^'^'  i(n-[^])(i+ru=i+m 


'^-^-)(i-ITtT])^^^(^-TTy- 


Wir  haben  die  Inkassoprovision  und  den  Anteil  an  den  Zentral- 
spesen  mit  100  ([/]  +  ^)  %  angenommen.  Die  Spesen  ausschliesslich 
der  Abschlusskosten  sind 

[P-Pf  +  Py)  ([/]  +  ^)  =  {P-Pf)  ([/]  +  <5)  +  Pz  ([^]  +  5). 

\'on    der    Gesamteinnahme    an    Regiebeitragen    miissen    wir    obige 
Gesamtausgaben  abziehen  und  erhalten  : 

Nehmen  wir  die  Anzahl  der  jahrlich  durchschnittlich  Austretenden 
als  bekannt  an,  dann  ist  P — P f  eine  bekannte  Grosse  =  P\ 
desgleichen  ist  1 — .fxW^ — ([/]  +  ^)  = -^  ^^  Durchschnitt  schon 
gegeben.  Will  man  den  sogenannten  Riickkaufs-Reduktions  und 
Stornogewinn  auch  beriicksichtigen,  so  dcnken  wir  uns  diesen, 
gemass  unseren  friiheren  Ausfiihrungen  in  seine  Bestandteile  zerlegt. 
(r)eim  Storno  ohne  Riickersatz  ist  der  Gewinn  gleich  der  frei- 
werdenden  Reserve,  vermindert  um  den  Barwert  aller  ausstehenden 
Amortisationsraten).  Jene  Teile,  die  eigentlich  als  Regiebeitrag 
aufgefasst  werden,   nennen  wir   Gr. 

Der  verwendbare  Rest  aus  den  Regieeinnahmen  betnigt  daher: 
P'   R  +  Pz  R  +   Gr. 

Nennen  wir  endlich  die  auf  eine  Versicherung  entfallende  durch- 
schnittliche  Pramie  Jf*,  die  auf  eine  Versicherung  entfallende  durch- 

schnittliche  \'ersicherungssummc    ^   |     , i       '  j,   dann  haben  wir : 

Gr  +  P'R  +  X  If'R  =  G.,  +  ,v  (f «  +  i^) ;  daraus  ist. 
_  P'R   +   Gr—G„ 
-^"^     (tu  +  ^i—lfR      ^^-^ 
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Wir  machen  dabei  im  allgemeinen  keinen  grossen  Fehler,  wenn 
•\vir  die  sogenannten  StornogCAvinne  im  laufenden  Jahre  gleich 
setzen  dcnen  des  Vorjahres.  G-.  bedeutet  hier  den  Gewinn  aus 
der  Regie,  vcrmehrt  uiii  den  eigentlichen  Stornogewinn  aus  deni 
\'orjahre ;  x  bedeutet  die  Hochstanzahl  der  neu  hinzutretenden 
Polizzen,  die  bei  gleichbleibendem  Regiewinn  laufend  gedeckt 
wcrden   konnen. 

\\\\\  man  endlich  in  einem  Jahre  eine  ausserordentliche  Produk- 
tion  erziclen  und  zu  diesem  Zwecke  den  gesamten  Regie-  und 
Stornogewinn  eines  Jahres  verwenden,  so  dass  der  resultierende 
Reingewinn  in  seinen  Hauptbestandteilen  bios  Sterblichkeits-  und 
Zinsengewinn  sein  soil  (und  gegenuber  dem  Vorjahre  aller  ^^"ahr- 
scheinlichkeit  nach  kleiner  sein  wird),  so  setzen  wir  in  Formel 
<32)  G.^.  =  ^. 

P^R  +  Gv 

""^  (pa  +  §—^R ^^2) 

Beispiel : 
Das   Durchschnittskapital  sei   ^=4000. 
Die   Durchschnittspramie   sei  4  %,   ^=  160. 
Der  durchschnittliche   Regiezuschlag   [Z]=^o.ij. 
Die    durchschnittliche     Regiequote     fiir    unterjahrige    Zahlungen 
p.^]  =  0.02688   (V4-jarige   Zahlung,  4%   Zuschlag). 

['/-]  +  d~  =  o-o8. 

Es  sei  P'  =  20,000.000,  «  =  0.025,  1^  =  ^4>  ^''  =  300. oco. 

Es  ergibt  sich  mithin  fur  eine  Gesellschaft,  welche  am  Schlusse 
eines  Jahres  einen  Geschaftsstock  von  500,000.000  X'ersicherungs- 
kapital  mit  einer  Jahrespramieneinnahme  von  20,000.000  ausweist, 
die  Moglichkeit,  aus  ihren  Regieeinnahmen  im  Folge  jahre  nicht 
nur  die  laufende  Verwaltungsregie  zu  bestreiten,  sondern  auch  die 
Kosten  fiir  eine  Neuproduktion  von  80,000.000,  verteilt  auf  20.000 
Polizzen  aufzubringen. 

Ueber  diesen  dussersten  Wert  hinausgehen,  wiirde  ein  \'erlassen 
des  gesunden  Prinzipes  bedeuten,  wenn  nicht  durch  eine-\'er- 
mehrung  des  Aktienkapitales  die  erforderlichen  Summon  sofort 
llussig  gemacht  werden. 

Im  Falle  der  Anwendung  ciner  Zillmer'schen  Mcthode  sind  die 
A¥erte  entsprechend  zu  modifizieren. 
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TABELLE  II. 

Reduktionswerte  fiir  eine  Gemischte  Versicherung 

pro  10.000. 


1> 

e 

Urspriingliche  Ver- 
sicherungs-Dauer. 

Abgelaufene    Ver- 
sicherungs-Dauer. 

Nach  der  Tafel  der 

60  britischen  Gesell- 

schaften. 

Nach  der  Deutschen 
Sterbetafel  (1887). 

Abgelaufene    Ver- 
sicherungs-Dauer. 

>  % 

U  1)1 

:§  S 

13  - 

Auf  Grand  der 
Formel : 

Ini  Verhiiltnis 
tier  eingezahl- 
ten    Priiniien. 

Auf  Grund  der 
Formel : 

Im  Verhiiltnis 
der  eingezahl- 
len    Priiniien. 

e 

D 

25 

3 

27 

28 

1200 

,  27 

28 

1200 

3 

25 

25 

700 

990 

590 

880 

25 

4 

1230 

1500 

1600 

1 100 

1380 

1600 

4 

5 

1770 

2030 

2000 

1600 

i860 

2000 

5 

6 

2300 

2550 

2400 

2100 

2350 

2400 

6 

7 

2810 

3030 

2800 

2600 

2830 

2800 

7 

8 

3310 

3520 

3200 

3070 

3290 

3200 

8 

9 

3800 

3990 

3600 

3540 

3740 

3600 

9 

10 

4260 

4440 

4000 

4000 

4190 

4000 

10 

15 

6440 

6550 

6000 

6180 

6300 

6000 

15 

• 

20 

8330 

8380 

8000 

8170 

8230 

8000 

20 

24 

9680 

9690 

9600 

9640 

9660 

9600 

24 

35 

20 

3 

1080 

1360 

1500 

960 

1240 

1500 

3 

20 

35 

4 

1730 

1990 

2000 

1550 

1820 

2000 

4 

5 

2350 

2590 

2500 

2140 

2390 

2500 

5 

6 

2950 

3180 

3000 

2730 

2960 

3000 

6 

7 

3540 

3740 

3500 

3290 

3510 

3500 

7 

8 

4110 

4300 

4000 

3850 

4050 

4000 

8 

9 

4670 

4840 

4500 

4410 

4580 

4500 

9 

10 

5210 

5360 

5000 

4950 

5110 

5000 

10 

15 

7740 

7810 

7500 

i  7550 

1 

7630 

7500 

15 

19 

9570 

9580 

9500 

9520 

9540 

9500 

19 

50 

20 

3 

1040 

1320 

1500 

850 

1140 

1500 

3 

20 

50 

4 

1660 

1920 

2000 

1410 

1680 

2000 

4 

5 

2260 

2500 

2500 

i960 

2220 

2500 

5 

10 

4980 

5140 

5000 

4630 

4810 

5000 

10 

15 

7510 

7590 

7500 

7220 

7310 

7500 

15 

19 

9490 

9500 

9500 

9410 

9430 

9500 

19 

44 
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Ruckkaufswerte  fiir  eine  gemisct 


AUF    GrL-.ND    der    TaFEL    der    60    HRITISCHEN    GeSELLSCH.\FTEN. 

V 

5 

19 

-J 

W 

Auf    G 

rund  der 

Auf    Grund  der 

Riickkaufswert 
=;  60 — 100   % 

Riickkaufsw 

=  75   % 
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V 

< 

1) 
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•J 

25 

25 

3 
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60 
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75 

55 

8 
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2071 

85-7 

1951 

69- 1 

1572 

75 

I7( 

13 

4061 

96'  I 

3904 

93-8 

3812 

78-2 

3176 

75 

30^ 

18 

6198 

98-3 

6098 

97*4 

6039 

87-3 

5410 

75 

46^ 

23 

8796 

99 '5 

8764 

99'4 

8745 

96-4 

8479 

75 

65' 

50 

20 

3 

mo 

78-8 

875 

63 

700 

60 

666 

75 

8: 

8 

3151 

94*2 

2970 

89-9 

2835 

71-8 

2262 

.    75 

23^ 

13 

5505 

97-8 

5386 

96 '2 

5297 

83-5 

4597 

75 

412 

i8 

8487 

99 '5 

8447 

99 '2 

8417 

95-3 

8088 

75 

63^ 
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jrsicherung  pro  lo  ooo. 


AuF  Grund  dkr  deutschen  Sterbetakel  von  1887. 
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u. 
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:^ 
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^ 
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75 
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25 
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75 
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8 

951 

96 
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75 
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13 
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75 
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18 

734 

99-6 
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75 
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23 
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801 

59 
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60 
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75 
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3 

20 

50 
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75 
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8 
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75 
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13 
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75 
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LA   QUESTION    DU    CHARGEMENT    DES  PRIMES 
CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES. 

TAR 

MM.   G.   RO.SENSTEIN  el  J.    I5ACHER,   Vienne. 


La  question  du  chargement  des  primes  est  presqu'aussi  impor- 
tante  que  le  choix  des  bases  de  calcul  pour  la  prime  nette,  c.kd. 
la  table  de  mortalite  at  le  taux  d'interet.  II  importe  evidemment 
que  les  primes  commerciales  soient  determinees,  aussi  bien  que 
les  primes  pures,  d'apres  des  principes  justes  et  equitables,  pour 
constituer  ainsi  une  contribution  conforme  et  proportionnelle  de 
tons  les  assures  a  la  couverture  des  frais  d'administration.  A  cet 
effet,  il  faut  se  renseigner  sur  la  decomposition  des  divers  frais 
qui  viennent  charger  chaque  contrat  d'assurance  ;  en  consequence, 
les  auteurs  s'occupent  k  exposer  les  differentes  categories  de  frais, 
k  savoir  la  commission  d'acquisition,  les  frais  de  I'examen 
medical,  la  commission  d'encaissement,  les  chargements  pour 
fractionnement  de  la  prime  annuelle,  les  participations  des  assures 
et  enfin  le  benefice  de  I'assureur-meme. 

Les  auteurs  font  remarquer  qu'un  coup  d'oeil  sur  une  table  de 
rentes,  ainsi  qu'il  resulte  d'un  exemple  cite  au  rapport,  permet 
de  se  renseigner  sur  la  suffisance  des  chargement  de  primes.  De 
meme,  on  peut  facilement  determiner  les  chargements  minimum 
qui  sont  indispensables  pour  couvrir  les  frais  d'administration  de 
la  Compagnie,   en  renon^ant  k  tout  benefice. 

Dans  le  cas  d'assurances  k  primes  decroissantes,  les  chargements 
devront  diminuer  egalement  d'une  annee  k  I'autre,  soit  dans  la 
meme  proportion  que  la  prime,  soit  dans  une  progression  plus  forte. 

La  determination  exacte  des  chargements  contenus  dans  les 
primes  commerciales  est  egalement  necessaire,  s'il  s'agit  de  calcu- 
ler  exactement  les  valeurs  de  rachat.  Considerant  que  la  valeur 
de  rachat  represente  I'excedent  de  la  valeur  escomptee  des  enga- 
gements de  I'assureur  sur  la  valeur  escomptee  des  paiements 
futurs  de  I'assure,  il  y  a  lieu  de  prelever  sur  la  reserve,  en  cas 
de  rachat,  outre  le  benefice  de  I'assureur,  seulement  les  quotes- 
part  restant  k  amortir  des  frais  d'acquisition. 
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D'une  manifere  semblable,  il  faudra  proceder  au  calcul  des 
valeurs  de  reduction,  avec  la  scule  difference  qu'on  devra  deduire 
sur  la  reserve  encore  une  compensation  pour  les  frais  d'adminis- 
tration   pendant  la  duree  ulterieure  du  contrat. 

La  couverture  des  frais  d'acquisition  de  la  part  des  assures 
s'effectuant  generalement  par  les  quotes-part  d'amortissemcnt 
continues  dans  les  primes  courantes,  ces  quotes-part  d'amortissemcnt 
constituent,  pour  ainsi  dire,  un  fonds  de  I'assureur  destine  k 
fournir  les  movens  nt-cessaires,  pour  faire  face  aux  frais  de  la 
nouvelle  production.  En  consequence,  il  n'y  a  pas  de  difficultes 
k  determiner,  pour  un  portefeuille  donne  de  contrats  en  cours,  le 
montant  de  la  nouvelle  production  dont  les  frais  peuvent  etre 
couverts  par  le  fonds  susmentionne. 

Enfin,  les  auteurs  se  posent  la  question  de  determiner  I'exten- 
sion  qu'une  Compagnie  pourra  donner  k  la  nouvelle  production, 
si  elle  se  propose  d'obtenir  du  chef  des  chargements  de  primes 
et  des  annulations  eventuelles  le  meme  benefice  que  I'annee 
precedente  et  de  n'employer  que  I'excedent  des  recettes  de 
chargements  sur  ledit  benefice  k  la  couverture  des  frais  courants 
des  affaires  nouvellement  acquises  ;  un  second  calcul  a  pour  but 
de  determiner  la  limite  maximum  de  la  nouvelle  production,  en 
partant  de  point  de  vue  qu'on  se  propose  d'employer  I'excedent 
total  des  recettes  de  chargements  sur  les  frais  courants  d'admi- 
nistration  k  la  couverture  des  frais  des  nouvelles  affaires. 


THE    CALCULATION    OF    OFFICE    PREMIUMS 

BY 

GASTON  ROSENSTEIN  AND  JOSEPH  BACHER,   Vienna. 


The  question  of  loadings  is  of  the  same  importance  for  calculation 
of  office  premiums  as  the  mortality  and  interest  basis  for  net 
premium  rates.  No  doubt,  office  premiums  must  also  be  established 
according  to  principles  of  justice  and  equity,  in  consideration  of 
the  fact  that  all  policyholders  should  contribute  equally  to  the 
managing  expenses.  Consequently,  it  seems  indispensible  to 
examine    the    different    elements   of  expenditures,  i.  e.  first  year's 
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commission,    medical    fees,    commission   for  renewals,  loadings  for 
fractional  payments,   dividends  and  bonus  to  policyholders. 

There  is  no  difficulty  to  ascertain  whether  the  loadings  are 
sufficient  for  covering  the  actual  expenditures  as  well  as  to  calculate 
the  minimum  loading  to  be  charged,  if  renouncing  entirely  to 
profit  from  this  source.  Such  calculations  are  very  easily  to  be 
made  with  the  aid  of  a  simple  annuity  table,  as  it  is  to  be  seen 
from   the   exemple  given  in  the  report. 

In  the  case  of  decreasing  premiums,  the  loadings  must  also 
decrease  from  year  to  year,  either  proportionnally  with  net  premium 
rates  or  according  to  a  still  more  progressive  scale 

An  exact  determination  of  office  loadings  is  furthermore  important 
for  calculation  of  surrender  values.  As  a  matter  of  fact,  the 
Company  has  to  cover,  by  way  of  retention  out  of  the  value  of 
lapsed  policies,  not  only  an  equivalent  for  profit  elements,  but  also 
such  parts  of  first  year's  commission  which  otherwise  would  have 
been  reimbursed  out  of  future  premiums.  This  argument  needs 
no  explanation,  if  starting  from  the  technical  definition  of  policy 
value,  i.  e.  the  difference  between  the  present  value  of  benefits  on 
the  one  side  and  the  present  value  of  future  premiums  on  the 
other. 

The  same  side  applies  to  the  calculation  of  values  of  paid-up 
policies,  in  such  cases  however,  further  deductions  are  to  be  made 
from  premium  reserves,  for  covering  the  managing  expenses  during 
the  continuance  of  free  policies.  First  year's  commissions  being 
generally  paid  out  of  the  income  of  the  current  year,  the  portions 
to  be  amortized  may  be  considered  as  a  fund  in  the  hands  of  the 
Company,  contributing  the  necessary  amounts  for  reimbursement  of 
costs  of  new  business.  In  the  case  of  an  already  existing  insurance 
stock,  there  is  no  difficulty  to  calculate  the  amount  of  new  business 
which  may  be  sustained  out  of  the  aforesaid  fund. 

Finally,  the  authors  endavour  to  establish  the  amount  of  new 
business  to  be  collected  under  the  assumption  that  the  benefits 
resulting  from  tariff  premium  loadings  as  well  as  from  cancelments 
may  be  maintained  in  their  actual  amount,  whereas  all  further 
benefits  will  be  employed  for  compensation  of  initial  expenditures ; 
likewise,  they  determine  the  maximum  limit  of  new  business  to 
be  sustained,  if  apportioning  the  whole  income  of  loadings  to  the 
payment  of   »new  business*   expenses. 


V.  -  B,. 


DIE  ZUSCHLAGSREGELUNG  DER  PRAMIEN. 
BERECHNUNG  DER  BRUTTOPRAMIEN 

VON 

Dr.  WALTER  GROSS,  Wien. 


Die  Tarifherstellung  erfolgt  auf  Basis  der  Nettopramie  und 
des  Verwaltungs-.  Gewinn-  und  Sicherheitszuschlages  ;  gewohnlich 
beinhaltet  aber  schon  die  Nettopramie  einen  Sicherheitszuschlag, 
indem  Sterblichkeit  und  Zinsfuss  so  gewahlt  werden,  dass  mit 
einem  Zins-  und  Sterblichkeitsgewinn  gerechnet  werden  kann. 
Dem  gegeniiber  kann  an  und  fur  sich  kein  Widerspruch  erhoben 
werden,  da  hiedurch  grossere  Sicherkeit  erreicht  wird,  andrerseits 
muss  man  sich  aber  auch  vor  Augen  halten,  dass  innerhalb  ein- 
und  desselben  Bruttotarifes  oder  einer  Gruppe  von  Tarifen,  die 
innerhalb  eines  gleichartigen  Versichertenkomplexes  zur  Anwen- 
dung  gelangen  sollen,  die  Tarifpositionen  moglichst  aequal  in  dem 
Sinne  zu  wahlen  sind,  dass  der  voraussichtliche  Gewinn  den  gleichen 
Perzentsatz  der  Gewinngrundlage,  als  welche  am  passendsten  die 
Tarifpramie  jedes  einzelnen  Eintrittsalters  und  jeder  einzelnen 
Dauer  gewahlt  wird,  betrage.  Voraussetzung  hiefiir  ist  die  Ausglei- 
chung  des  Sterblichkeits-  und  Zinsgewinnes  durch  den  Zuschlag ; 
als  weitere  Grundlage  tritt  aber  ferner  die  moglichst  den  tat- 
sachlichen  Verhaltnissen  entsprechende  Erfassung  des  Verwaltungs- 
zuschlages  nach  den  verschiedenen  Posten,  zu  deren  Bedeckung 
er  dient. 

I.  V'orausgesetzt  sei  eine  den  tatsachlichen  Ergebnissen  moglichst 
entsprechende  Sterbetafel  (Selekttafel)  und  moglichst  der  Wirk- 
lichkeit  angepasste  Annahmen  iiber  den  Zinsfuss  (ein  variabler 
sinkender  Zinsfuss) ;  die  darauf  beruhenden  Nettopriimien  seien 
gleichfalls     bekannt.     Fiir     den     Zuschlag    sind    jetzt    massgebend 


696  Gross.     Die  Zuschlagsregelung  der  Priimien. 

a.  Kosten  vor  oder  anlasslich  des  Abschlusses  der  Versicherung 

1.  Organisationsspesen. 

2.  Aerztliche  Kosten. 

3.  Abschlussprovisionen. 

4.  Kosten  der  Ausstellung  der  Polizzen. 

5.  Sonstige  Abschlusskosten  (Gehalter  der  Generalagenten. 
und  Inspektoren  sowie  zum  Teile  auch  die  Kosten  der 
Direktions-  und  Agentursbureaus). 

b.  Verwaltungs-  und  Inkassospesen  : 

1.  Inkassoprovisionen. 

2.  Inkassospesen,  eventuell  Gehalter  der  Inkassoorgane,. 
Steuern,  Gebiiren. 

3.  Kosten  der  Agentur-  und  Direktionsbureaus,  soweit  sie 
nicht  unter  a  zu  verrechnen  sind. 

Diesen  Kosten  stehen  an  Verwaltungseinnahmen  insbesondere 
Polizze-  und  Stempelgebiiren  gegeniiber  sowie  die  Zuschlage  fur 
unterjahrige  Zahlungen.  Uber  die  Bemessung  der  einzelnen  Posten 
herrschen  die  verschiedensten  Meinungen.  Wir  schliessen  uns  im 
allgemeinen  der  Ansicht  Direktor  AltenbURGERS  an,  der  die 
Abschlusskosten  mit  40V00  der  Versicherungssumme,  die  Inkasso- 
kosten  mit  3V0  der  Pramie,  die  iibrigen  Verwaltungskosten  mit 
i%o  des  Versicherungsbestandes  in  seiner  Abhandlung  ,,Die 
staatliche  Beaufsichtigung  der  Lebensversicherungsanstalten  vom 
technischen  Standpunkte",  Wien  1909  6.  Kongr.  f.  Vers.  Wiss. 
fixierte.  Nach  eingehenden  Studien  der  letzten  Rechenschafts- 
berichte  der  in  Osterreich  arbeitenden  Gesellschaften  gelangte  ich  zu 
folgendem  Ergebnis,  dass  natiirlich  nur  einen  Durchschnitt  darstellen 
kann,  wozu  ich  noch  bemerke  dass  bei  einzelnen  Gesellschaften 
besonders    Post  a  kleiner,  dagegen  Post    y  grosser  zu  sein  pflegt. 

«.  Abschlusskosten  ohne  arztliche  Kosten  und  Kosten  der 
Polizzenausstellung:  35V00  der  V'ersicherungssumme  einmalig. 

^.  Aerztliche  Kosten  und  Kosten  der  Polizzenausstellung,  soweit 
sie  nicht  durch  Polizzegebiir  gedeckt  erscheinen :  5V00  f^r 
die  ersten  Kronen  1000,  i  %o  fiir  den  iibersteigenden  Betrag 
einmalig. 

/.  Inkassoprovisionen,  Inkassospesen,  allgemeine  Spesen  an 
Steuern,  Gebiiren  etc.,  soweit  sie  nicht  durch  Verwaltungs- 
einnahmen gedeckt  sind:   30/0   der  Bruttopramie. 
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d.       Verwaltungskosten    des    Bureaupersonals,    sovveit    nicht  die 

Mchrkosten    fiir    unterjahrige    Zahlung    durch    separate  Zu- 

schlage  gedeckt  crscheinen  :  4^/00  jahrlich  fiir  die  ersten  K. 

1000. — ,    V2V00   jahrlich  fiir  den  iibersteigenden   Teil. 

Bei    Versicherungen    mit  gleichbleibender  Pnimie  und  jahrlicher 

Zahlung   ergibt  sich,   wcnn   Z  den  absoluten  Betrag  des  Zuschlags 

bedeutet : 

„«.,•  Z  =  c<  +  -i  +  •/  h/>  „« ,.  +  ("J  „« ,.  hierbei  bedeutet  hp  die 

Bruttopramie  also  hp  ^  p  +  Z 

„a,.Z^=  («  +  (^)  +  //  „«.,•  +  y  Z  „a,r  +  8  „«.(,. 

Z(i-/)  =  "^^  +  ;-/  +  5 


(i  —  •/)  „«.,-        I  —  y 1  —  / 

Bezeichnet  man  mit  i^  —  i^'  die  Quote  der  arztlichen  Kosten  iiber 
K.  1000  (die  Minimalversicherungssumme),  5  —  8'  die  Quote  der 
Verwaltungskosten  fiir  den  K.  1000  iibersteigenden  Betrag,  so  wird 
der  Abzug  u  fiir  jenen  Teil  der  Pramie,  der  den  K.  1 000  iiber- 
steigenden  Betrag  betrifTt 


Hiedurch  ist  jetzt  der  Zuschlag  vollkommen  festgelegt;  speziell 
fur  die  gebrauchlichsten  Kombinationen  (Todesfall  und  gemischte 
Versicherungen)  kann  man  eine  einfache  Umformung  der  Formeln 
vornehmen  ;  es  sei 

Z=«"  p  +  -^-  +  8" 
Nun  ist  bei  diesen  Versicherung-skombinationen  : 

/  = (i — v)  v....    der  Abzinsungsfaktor 

«  (^  j: 

Z^u"  p  +  V  p  +  ,^"(i  —v)  +  8" 
Z  =  ju"  -i-  (J")  p  +  [^"{i  —  v)  +  8"] 

U   =  d'    +    l3'p    +    :V   {l    —V) 

^u  =  ^'P  +  [S'+r(i  —  v)] 
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Gross.     Die  Zuschlagsregeluiig  der  Pnimieii. 


o5  /oo   ('  —  5  /oo   1-*    —    4     /oo 


4V00  '^'  =  3-5%u 
o'oo4    p   +  0*0036 


Bei  den  angefiihrtcn   Siitzen  :        « 

erhalt   man   fiir  eincn   Zinsfuss  von  : 

3  %        Z  =  0*0722  /  +  0*00532   j 

31/2%    Z=  0*0722  p  +  0*00551   '  u 

4%        Z ^  o' 0-J22  p  +  0*00570  1 

Diese  Satze  gelten  exakt  nur  fiir  Todesfallversicherung  mit  lebens- 
langlicher  Pramienzahlung  und  fiir  Er-  und  Ablebensversicherungen. 

Unter  der  Annahme  der  Sterbetafel  der  17  englischen  Gesell- 
schaften  und  eines  4  %  Zinsfusses  erhalt  man  als  absoluten  Betrag 
des  Zuschlasfs  fiir  eine  Versicherung'ssumme  von    1000. 


EINTRITTSALTER. 

Dauer. 

20 

30 

40                       50 

60 

Lebens- 
liinglich. 

6-70 

6-90 

7-40 

8-30 

9-80 

10 

11-70 

II -So 

11-90 

12- 10 

i2-8o 

15 

9-40 

9-50 

9-60 

9-90 

20 

8-30 

8-50 

8-70 

9-00 

25 

7-70 

7 '80 

8-00 

30 

7 '30 

7-40 

7  -60 

35 

710 

7 '20 

40 

1 

6-90 

7' 00 

Ebenfalls  vmter  Zugrundelegung  eines  4  %  Zinsfusses  und  der 
Tafel  der  1 7  englischen  Gesellschaften  habe  ich  2  weitere  Tabellen 
zusammengestellt : 

A.  Diese  erste  Tabelle  gibt  die  Ermassigung  des  Zuschlages 
fiir  je  1000  K.  Versicherungssumme,  die  iiber  die  ersten  K.  1000 
hinausgehen,  an. 

B.  Die  2-te  Tabelle  gibt  jenen  Teil  des  Zuschlages  an,  gleich- 
falls  fiir  je  K.  1000,  der  von  der  Pramie  unabhangig  ist ;  um  den 
gesammten  Zuschlag  zu  erhalten  sind  die  Werte  dieser  Tabelle  um 
^7^  /  zu  vermehren. 

Beide  Tabellen  besitzen  den  Vorteil,  dass  sie  fiir  alle  Kombina- 
tionen  mit  jiihrlicher  gleichbleibender  Pramienzahlung  Geltung  haben . 
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A.     Erniassigungstahellc  fi'ir  je    1000    Mehyversicherungssumme. 


Dauer. 

EINTkl'irSAl. 

TER. 

20 

30                        40 

50 

60 

Lebeii.-,- 
langlich. 

371 

1            3-72            ;            3-75 

1 

3-80 

3-88 

10 

15 

20 

25 
30 

35 
40 


3*99 
3-86 
3-80 
3"77 
3  "74 
3'73 
3-72 


3  99 
3-87 
3 -81 
3"77 
3-75 
3-74 
3'73 


4' 00 

3-87 
3-82 
3-78 
376 


401 
3-89 
3-84 


4-05 


B.     Hilfstabelle  ziir  Berechniing  des  Zuschlages  fi'ir  je 
I  uoo    Versicherii ngssu m me. 


Dauer. 

EINTRITTSALTER. 

20 

30 

i 

I           40 

50 

60 

Lebeii>- 
langlich. 

6-29 

6-39 

6-70 

7-20 

804 

10 

15 

20 

25 
30 

35 
40 


9  07 

7-84 

7  '22 
6-91 

6  60 
6  50 
6  39 


9-17 
7-90 
7'32 
6  96 
6*70 
6 -60 
649 


9-28 
7-96 

743 
701 
6 -So 


9-38 
814 

7-63 


979 
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Eine  weitere  Beriicksichtigung  verlangt  ferner  noch  die  Ermittlung 
des  Zuschlages  fiir  unterjahrige  Zahlung;  entstande  keine  Verwal- 
tungskostenerhohung,  so  konnte  man  sich  mit  einer  sehr  geringen 
Pramienerhohung  begniigen  ;  wird  nahmlich  die  Priimie  in  n  Raten 
gezahlt,  so  erleidet  die  Gesellschaft  einen   Zinsverlust. 

r=      -       — I f     •••    A'%  wennA'^^erzielterZinsfussist. 

;/      \-)i       n  n    J 


n  in — i) 

V^Bp  -^ K%  =  Bp 

in- 


K  % 


I 

2;/ J 
Bezeichnet  nun   a  %   den   notwendigen   Zuschlag,  so  ist 


Bp   {\  +  a%) A'%   der  Zinsentgang  daher: 

Bpii  +  a  %)      I — A'%  f I     =  ^/die  Bedingungsgleichung. 

T  +  rt  %  = ^ z^  1+  A'%  (-  — -    ) 

i-A'%( ) 


Also  1st  naherungsweise  a^   —    ^i ) 


2n' 
2n' 
K 

2 


daher  bei  halbjahriger  Zahlung  a  =     — 

»     viertel      »  »       «  =     '^~- 

o 

\\K 

»     monathcher        »        « =^   

-24 

Bei  einer  4%  Verzinsung  betragt  daher  der  Zuschlag  fiir  Zinsentgang 

1/2  jahrig    1%,     1/4   jahrig    iV2°/o.     Vx'i  jahrig    i-V6%- 

Theoretisch  einwandfrei  ware  es,  wenn  man  zu  diesem  Zuschlag  einen 

fixen    Verwaltungskostenerhohungszuschlag    einfiihren   wlirde,   etwa 

K.    I. —  fiir  halbjahrige         Pramienzahlung 

K.    1.50     »     vierteljahrige  »  » 

K.   2. —     »     monatliche  »  » 

Will  man  dies  nicht  tun,  so  muss  man  wenigstens  eine  Abstufung 

nach    Versicherungssummen    vornehmen ;    bei    einer    Durchschnitts- 

pramie  von  K.  40. —  fiir  A'.  1000  Versicherungssumme,  cntsprechen 

einem  Betrage  von 

K.    1.—  2 1/2   Vo 

A'.    1.50  33/,   0/^ 

K.  2.-  5       0/^ 
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Es  erscheint  daher  eine   Fixierung  des  Zuschlags  fiir  unterjahrige 
Zahlung  etwa  in    folgcnder   Form  tunlich : 


Versicheriiiii^.s- 

Summe 

K. 


Zuschlage   fiir  Zahlung  in   Raten. 


Vd^hrig. 


i/j-j-ihvig.  Via-J'i'^'' 


1000  2000 

3 

0  • 

4   % 

6   % 

2000 — 4000 

2V2 

% 

3V2  % 

5   % 

4000 — 8000 

2 

% 

3  % 

4   % 

8000 — 15000 

2 

% 

2V2  % 

3   % 

15000 — ■ 

1V2 

% 

2  % 

2V2  % 

Hiedurch  erscheint  der  erste  Teil  unserer  Untersuchung  erledigt : 
die  objektive  Restimmung  des  Regiezuschlages;  erfolgt  sie  in 
dieser  Weise  und  tritt  jetzt  noch  ein  bestimmter  Perzentsatz  fiir 
Gewinn  und  Sicherheit  hiezu,  so  driickt  sich  der  voraussichtliche 
jahrliche  Uberschuss  in  dem  gleichen  Perzentsatze  der  Pramien- 
einnahme  aus,  gestattet  daher  viel  leichter  Berechungen  iiber  die 
kiinftigen       Dividenden,      Extrareserven,      Produktionsanderungen 

«tc anzustellen,    als    ein    System,    das    auf    alien    moglichen 

Gewinnquellen  basiert,  das  uns  der  Erkenntnis  beraubt,  ob  eine 
Vergrosserung  des  Versicherungsstockes,  ein  Wachsen  der  Pramien- 
■einnahme  auch  unter  sonst  gleichen  Umstanden  eine  Vermehrung 
des  Gewinnes  bewirkt. 


II.  Wir  werden  hiedurch  sofort  zum  2'^"  Teile  unserer  Themas 
hiniibergeleitet :  Wie  hat  bei,  der  Wirklichkeit  nicht  vollig  ent- 
sprechenden,  Nettogrundlagen  die  Zuschlagsregelung  vor  sich  zu 
gehen,  dass  voraussichtlich  mit  geregeltem  Betriebe  und  mit 
konstanten   Uberschiissen  gerechnet  werden   kann. 

Bei  den  gebrauchlichen   Systemen  der  Tarifherstellung,  die 

1.  mit  Untersterblichkeit  (Sterblichkeitsgewinn), 

2.  mit  Uberverzinsung  (Zinsgewinn), 

3.  mit  willkiirlichen  Zuschlagen  ohne  Riicksichtnahme  auf  Hohe 
der  Versicherungssumme, 
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4.  mit  ebenso  willkiirlichen  Zuschlagen  fiir  unterjahrige  Zahlung 
rechnen,  erscheint  es  ausgeschlossen,  dass  die  Differenz  zwischen 
der  Bruttopramie  und  der  wahrscheinlichsten  Minimalpramie  einen 
festen  Perzentsatz  einer  stets  bestimmbaren  Geschaftsziffer  —  der 
Pramienreserve,  der  Gesammtversicherungssumme,  am  passendsten 
der  Pramieneinnahme  —  betrage. 

Es  entstehen  dadurch  in  diesem  Sinne  vollig  ungleichartige 
Pramien  und  es  ist  klar,  dass  zwei  Gesellschaften,  die  dieselben 
Bruttotarife  besitzen,  dieselben  Regiekosten,  gleiche  Sterblichkeit 
und  Verzinsung  erzielen,  vollig  verschiedene  Bilanzergebnisse 
bei  der  gleichen  Pramieneinnahme  aufweisen  konnen,  nur  aus 
dem  Grunde,  weil  bei  der  einen  Gesellschaft  hauptsachlich  diejenigen 
Tarifpositionen  besetzt  sind,  die  einen  grossen  Gewinn  ergeben, 
bei  der  andern  dagegen  diejenigen,  die  einen  kleinen  Gewinn 
liefern.  Aus  eben  diesem  Grunde  konnen  aber  auch  die  Bilanzen 
einer  Gesellschaft  ihre  Stabilitat  verlieren  und  es  erscheint  daher 
schon  von  diesem  Gesichtspunkte  aus  erforderlich,  nicht  nur  die 
Nettogrundlagen,  sondern  auch  die  Bruttotarife  in  dem  angeregtem 
Sinne  auszugestalten  und  sich  dauernd  Ubersicht  und  KontroUe 
des  angestrebten   Zieles  zu  sichern. 

In  der  folgenden  Betrachtung  soUen  nun  die  Unterschiede,  die 
sich  aus  der  verschiedenartigen  Bildung  der  Bruttotarife  ergeben, 
beleuchtet  werden. 

Was  die  Sterblichkeit  betrifft,  so  erscheint  hier  ein  Vergleich 
unmoglich,  weil  sowohl  die  tatsachliche  Sterblichkeit,  als  auch 
die  angewandte  Sterbetafel  bei  den  verschiedenen  Gesellschaften 
vollig  verschieden  ist,  ja  es  sogar  Gesellschaften  gibt,  die  inner- 
halb  der  gleichen  Versichertengruppen  verschiedene  Tafeln  anwenden. 
Die  meisten  Gesellschaften  in  Osterreich  sind  aber  bestrebt,  die 
Sterblichkeitsverhaltnisse  moglichst  genau  zu  erfassen  und  erscheint 
es  daher  nicht  so  notwendig,  hierauf  einzugehen.  Die  Wahl  der 
Tafel  der  17  englischen  Gesellschaften  fiir  die  zahlenmassige 
Illustrierung  erfolgte  aus  praktischen  Griinden,  weil  mir  Ver- 
sicherungswerte  speciell  dieser  Tafel  in  besonderer  Auswahl 
zugebote  standen ;  wenn  man  aber  nicht  speciell  die  Sterblichkeit 
selbst  untersucht,  erscheint  die  Wahl  der  Sterbetafel  nicht  ausschlag- 
gebend.  Im  ubrigen  gibt  die  Sterbetafel  der  17  englischen  Gesell- 
schaften, wie  vor  kurzem  Hofrat  BlaSCHKE  in  seiner  Arbeit:  Die 
Beziehungen  zwischen  den  Absterbeordnungen  aus  den  Beobach- 
tungen     an     der     allgemeinen    Bevolkerung    und    an    versicherten 


Gross.     Die  Zuschlagsregelung  der  Priimien. 


703 


Personen  (Mitt.d.  Ost.  Ung.  Verb.  d.  Privat  Vers.  Anst.  Neue  Folge 
6.  Bd.  3.  Heft.),  dargelegt  hat,  ein  gutes  Bild  der  osterreichischen 
Versichertensterblichkeit,  ja  der  Autor  kommt  sogar  zu  deni  Schlusse, 
dass  die  Sterblichkeit  in  folge  des  wachsenden  Uberwiegens  der 
gemischten  V'ersicherung  gegeniiber  der  Todesfallversicherung  gegen 
die  englische  Tafel  konvergiere. 

Unterschiede  zwischen   dem  faktisch   erzieltcn  Zinsfiisse  iind  dem 
rech  n iingsmdssigen  Zinsfiisse. 

In    der  folgenden  Tabelle  sind  die  Kapitalsertrage  in   Perzenten 
des  Gesammtvermogens,  bezw,  der  Reserve  angegeben. 


Verzinsung  in  % 

Verzinsung  in    %' 

Jahr. 

des  Gesammt- 
vermogens. 

Jahr. 

des  Gesammt- 

vermos^ens. 

der  Reserve. 

1885 

4-47 

1S98 

392 

4-60 

1886 

4-33 

1899 

3-95 

4"63 

1887 

4-40 

1900 

401 

4-71 

18S8 

423 

1901 

3  94 

4  "62 

1889 

4-24 

1902 

3'92 

4-67 

1890 

4-27 

1903 

3S9 

4-62 

1891 

4-28 

1904 

3  "84 

4'49 

1892 

4-23 

1905 

3-85 

443 

1893 

4"  16 

1906 

3-85 

4-42 

1894 

415 

1907 

393 

4-48 

189s 

4  06 

1908 

392 

4"43 

1896 

3-95 

1909 

392          i 

4-46 

1897 

3'94 

1910 

3-96 

4-58 

Beriicksichtigt  man,  dass  von  den  Kapitalsertragen  Abschrei- 
bungen  an  Immobilien  und  Schuldforderungen  abgezogen  erscheinen, 
dass  ferner  aus  den   Posten  Aussenstande  bei  Agenturen,  Pramien- 
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ruckstande,  Inventar,  Direktionsgebaude  als  eigener  Hausbesitz 
etc.  kein  oder  nur  ein  geringerer  Ertrag  erzielt  werden  kann,  so 
darf  man  wohl  die  Behauptung  aufstellen,  dass  der  fiir  die  Berech- 
nung  anzusetzende  Zinsfuss  in  den  letzten  25  Jahren  nicht  unter 
4%  gesunken  ist.  Im  folgenden  soUen  die  Unterschiede  charakterisiert 
werden,  die  sich  aus  der  Annahme  eines  3^/2%,  4%,  bezw.  eines 
mit  4%   beginnendcn   sinkenden   Zinsfusses  ergeben. 

Ist  namlich  ,t<A-  der  im  K  ten  Jahre  erzielte  Zinsfuss,  ,a  der 
Anfangszinsfuss  und  setzen  wir 

//A-    =  ,«    (i   —  «A'j  respektive  genauer  /^a- ^=  <<  c~"-^  ,  so  wachst 

der    Betrag     i    in    K   Jahren    auf  ii^  jx^.  .  .  .   fxj^- =  /j.^' e~ ~^^''^^'>^' 

an  ;    der  Unterschied  zwischen    \  —  a  K  mit  e~  ^"-^  ist  sehr  gering 

a^K''  .  I 

A    < wahlen    wir  «  =^  =  o'02    ^U 

^^  =      2  5000  '" 

so  ist  selbst  fiir  K  =   100. 

A  <  o"ooo2 ;  wir  haben  also  einen  alljahrlich  um  0*020/0 
abnehmenden  Zinsfuss;  wahlen  wir  als  Anfangszinsfuss  40/0  also 
^^1.04,  so  sinkt  der  Zinsfuss  in  50  Jahren  auf  30/0,  in  100  Jahren 
auf  20/0.  Der  Wert  einer  Leistung  von  i,  die  in  K  Jahren  zu 
erfolgen  hat,  ist  gegenwartig 

K-  +  K 
e    10000 


(1.04)^' 
Eine  andere   Form  eines  variabeln  sinkenden   Zinsfusses  ist 

/     ^ ^ 

/<A'  =  ."  I  I —   I       A'^  +   A^  I;  ein  solcher  Zinsfuss  sinkt  anfangs  fast 

«  2 

ebenso,  wie  der  Zinsfuss  ,ua-  ^  /i  (i  —  «A')  oder  ,ma-  =  e~~'^^  ,  spater 
aber    sinkt    er    immer    weniger    und    erreicht  seinen  Tiefstand  bei 

K=v     «  ;  wahlen  wir  wieder  «  =  ,   so  fallt  der  Zinsfuss  in 

5000 

den    ersten     100    Jahren;   das  weitere  Verhalten  ist   fiir  die  Praxis 

belanglos. 

Ist  der  Anfangszinsfuss  4%,   so  sinkt  er  in   50  Jahren  auf  3.15% 

und  in   weiteren  50  Jahren  bis  auf  2.96   %. 

Die  Formel  ,«A- =  i"  (  I —  i     .    a'^  +a-  |   ist    von    Vorteil    fiir    die 

Rechnung ;  es   wird  nahmlich 
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K 

.«. .". ,«A-  =  .'<^'  •  Py  —  I    1  ^'  "*"  -^'l  =  "'^'"  ^^"^ 

a                2 
A^  aA  I  H « 


I  — I       A'^  +  A'=i—  A'^  +  A'     = 


+ I  +  «  ,     A'^  +  A' 

«  2  21+    a 

2 

o       ■  1,     .  ^  A'=  +  A- 

Bezeichnet    man   nun    i   +  a  =  a^-,   so  1st 

2 

,   A"^  -^  2  A-  +  1  +  A"—  I  K^  —  K       , 

«A-  —  I  =  I  "t" «  =  I  + a  also 

2  2 

«A'  =  '<  ■  ^ ;   daher  wird 

«A- 

,.          1  «i  «2  «A-  -  I 

/<i  ,"2 "A-  =  t<^    •    


«i        «2        «3  «A' 


Also   «i  «, ha'  ^  ""^  •  —   resp. 

■  «A- 

I                     I    /         A'=  +  A"    \ 
=    A-  h  + « 

«i  a, u^  u'^    \  2  I 

Der  Gegenwartswert  von    i,   zahlbar  in  A'  Jahren  ist  dann 

A'2  +  A' 


I  + 


10.000 


(1-04)^' 
Nachstehende  Tabelle  liefert  einen  Vergleich  fur  die  verschiedenen 
\nnahmen  uber  den   Zinsfuss : 


45 
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Dauer 

I  oooo 

A'2  +  A' 
I  oooo  1 

A'2+A' 
e      - 
I  oooo 

I 
I  •  04  A' 

I 

Dauer 

A'  1 

I -035 A- 

A 

I  -04  A.' 

I 

I -0002 

I  0002 

-96173 

-96154 

-96618 

I 

2 

I  •  ot)o6 

I '0006 

-92511 

•92456 

-93351 

2 

3 

I -0012 

I  0012 

-89006 

• S8900 

-90194 

3 

4 

I -0020 

I  0020 

-85651 

•85480 

■87144 

4 

5 

I -0030 

I  0030 

•S2439 

-82193 

■84197 

5 

6 

I '0042 

I -0042 

-79363 

•  79034 

•81350 

6 

7 

I '0056 

I "0056 

•76417 

-75992 

•7S599 

7 

8 

I -0072 

I -0072 

-73595 

-73069 

•75941 

8 

9 

I  •  0090 

I -0090 

-70891 

•70259 

'73373 

9 

10 

I  Olio 

I  01  I  I 

•68306 

-67556 

•70892 

10 

II 

I -0132 

1-0133 

-65822 

■64958 

•  68495 

II 

12 

I -0156 

1-0157 

-  63440 

•62460 

•66178 

12 

13 

I -0182 

I -0184 

-61162 

-60057 

■63940 

13 

14 

I -0210 

I  or-ia 

-58972 

•57748 

■61778 

14 

15 

I -0240 

1-0243 

-56876 

•55527 

•59689 

15 

16 

I -0272 

I -0276 

-54864 

-53391 

■57671 

16 

17 

I -0306 

1-0311 

•52934 

■51337 

•55720 

17 

18 

I  0342 

1-0348 

-51081 

•49363 

-53836 

18 

19 

I -0380 

1-0387 

-49301 

•47464 

-52016 

19 

20 

I -0420 

1-0429 

•47597 

.  -45639 

•50257 

20 

21 

I -0462 

I -0473 

-45959 

•43883 

•48557 

21 

22 

I -0506 

1-0519 

-44385 

'42196 

■46915 

22 

23 

1-0552 

1-0568 

•42877 

-40573 

•45329 

23 

24 

I -0600 

I -0618 

-41423 

-39012 

•43796 

24 

25 

1-0650 

I -0672 

•40032 

-37512 

■42315 

25 

26 

I -0702 

1-0727 

•38691 

•36069 

-40884 

26 

27 

1-0756 

1-0785 

•37404- 

-34682 

-39501 

27 

28 

I •0S12 

I -0846 

-36169 

-33348 

■38165 

28 

29 

I  -0870 

I -0909 

•34973 

-32065 

■36875 

29 

30 

I  -0930 

1-0975 

•33838 

-30832 

-35628 

30 

31 

I -0992 

I -1043 

-32738 

-29646 

•34422 

31 

32 

I • 1056 

I  - 1 1 14 

•31681 

-28506 

•33259 

32 

33 

I  •  I  122 

I • 1 187 

-30663 

•27409 

•32134 

33 

34 

I • II90 

I  - 1264 

•29686 

•26355 

-31048 

34 

35 

I • 1260 

1-1343 

•28745 

•25342 

-29998 

35 

36 

1-1332 

1-1425 

-27839 

•24367 

-28983 

36 

37 

I • 1406 

I  -  1510 

•26968 

-23430 

-28003 

37 

38 

I  -  1482 

I • 1597 

-26126 

•22529 

•27056 

38 

39 

I-  1560 

I -1688 

•25319 

■21662 

•26141 

39 

40 

I ■ 1640 

1-1782 

-24541 

•20829 

-25257 

40 

41 

1-1722 

I -1879 

-23791 

-  20028 

-  24403 

41 

42 

I  -  1806 

I -1979 

-23069 

•19258 

-23578 

42 

43 

I  -  1892 

I -2083 

-22374 

•18517 

•22781 

43 

44 

I ■ 1980 

I -2190 

•21704 

•17805 

-22010 

44 

45 

I -2070 

I -2300 

•21057 

• 17120 

-21266 

45 

46 

I -2162 

1-2414 

-  20435 

• 16461 

•20547 

46 

47 

I -2256 

1-2531 

-19834 

•15828 

-19852 

47 

48 

I  2352 

1-2052 

•19256 

- 15220 

• iqiSl 

48 

49 

1-2450 

1-2776 

•18697 

-14634 

•18532 

49 

50 

12550 

1-2905 

-18159 

-14071 

-17905 

50 
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Die  Versicherungswerte  bei   variablem  Zuschlage  lassen  sich  jetzt 
leicht  berechnen  ;  insbesondere  erhalt  man  fiir  die  temporare  Rente  : 

>  Dx  +  /^.r+i  «i  +  Ar-r-z  «2  + D^c+n-1  ««-i 

ax  = 7^ 

K'^A-  K 

wobei  «A'^  c  10.000  resp.  «a'  =  i  H 

10.000 

Wc'ihlt  man   die  2'*    Form,  so  kann  man  die  Rente  explicit  durch 

D.,    und  Summen  derselben  ausdriicken. 

2L2:D...^Dr+2D,.^,  +3Ar+. -^ 

y^n^+,-^^D,.+„-{n-2)±'Dr^„=  Z>,.^,+....(«-2)A,+„-x 

^2Z>.,^„_— 2-2/;,._,— 2Z>'.,,,„=  A.^„-x 

Also  erhalt  man  durch   Summierung 

{^^2:Dx  —  ^^^D,^,)  —  uJ^2D,,^„  —  ""^  ZDx^,,  =  D.,  +  3  D,+, 

+   6  Ar+3   + ^"^^  Z>x+«-x 

2  ^ 


M I 


Also   \vird    ^^.,;  =  „rtr^,.  + 
Nun  ist 


I  I  2 


5000  A 


n  —  T  ;/  ;z 

^ A-  A--- 4- A'  v;,-  A--— A^  v^-  A-=  —A'  ^ 

Der  erste  Teil  ist  nun  -1"-1'2'Z>.,,  —  2'2'2'Z>.,,^„  —  ^z  ZZD.r^„  — 
""-j^  ^  Dx^„  der  2te  Teil  ist  -i^'  /;„,  —  ^^^  /),.+„  —  ;/  ^-  Dx^„ ; 
wir  erhalten  also   "^ „a ,.  =  „r7 ,.  + —-  ('^-i'-T  D ,.^,  —  ^-TJT 77  ,   „  — 

5000     Dj; 


In  ahnlicher  Weise  lassen  sich  andere  Versicherungswerte 
berechnen,  sie  erschopfend  zu  bestimmen  wurde  zu  weit  vom  Thema 
abfiihren ;  um  aber  doch  zu  zeigen   wie  die  Priimien  durch  derartio-e 


7oS 
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Annahmen    (iber  den   Zinsfuss  beeinflusst  werden,  fiihren   wir  eine 
kleine  Tabelle   ,,Terme   tixe  \'ersicherungen  eines  35  jahrigen'' an  : 


VERSICHERUNGSDAUER  IN  JAHREN: 

10 

15 

20 

25        i         30 

40 

5° 

4  % 

S3-43 

51-19 

35-26 

25-88 

19-76 

12-41 

8-22 

3M  % 

85-84 

53-46 

37-42 

27-92 

21  -70 

14-18 

9-83 

variabel 

84-10 

52-13 

36-44 

27-24 

21-30 

14-25 

10-31 

Wie  man  sieht,  sind  die  Unterschiede  in  den  Pramiensatzen 
beachtenswert.  Waren  etwa  die  Priimien,  wie  in  Oesterreich  ziemlich 
iiblich,  auf  Grundlage  eines  3V2  %  Zinsfusses  ermittelt,  wahrend 
fiir  die  nachsten  50  Jahre  mit  grosserer  Wahrscheinlichkeit  mit 
einem  in  angegebener  Weise  sinkenden  Zinsfusse  gerechnet  werden 
kann,  so  lasst  sich  in  einfacher  Art  durch  Regelung  des  Zusclilages 
das  Aequalitatsprincip  der  Pramien  wieder  herstellen. 

Reziiglich  der  letzten  2  Punkte,  die  sich  auf  der  Zuschlags- 
regfelunsT  selbst  beziehen,  konnen  wir  uns  gi'anz  kurz  fassen,  da 
durch  den  ersten  Teil  der  Untersuchung  die  Losung  bereits  gegeben 
erscheint.  Um  auch  den  Forderungen  der  Praxis  Geniige  zu  leisten, 
Avird  man,  wie  es  teilweise  auch  schon  geschieht,  Tarife  auflegen 
abgestuft  nach  Versicherungssummen,  etwa  von  K.  1000 — 2000, 
2000 — 4000,  4000 — 8000,  8000 — 15.000,  15.000  und  dariiber  und 
innerhalb  dieser  Gruppen  auch  die  Zuschlage  fiir  unterjahrige 
Zahlungen  entsprechend  festsetzen.  Ein  anderer  praktisch  auch 
durchfiihrbarer  Wee,  der  sich  direkt  an  die  Untersuchunof  anschliesst, 
ist  der,  fiir  jeden  die  Minimalversicherungssumme  iibersteigenden 
Betrag-  den   Pramiensatz  um  einen  festen  Wert  zu  kiirzen. 

Die  Aufgabe  der  Tarifherstellung  besteht  in  der  Konstruktion  eines 
Tarifes  der  in  alien  Positionen  gleich  giinstig  ist,  das  heisst  einen 
gleichartigen  Gewinnperzentsatz  erwarten  lasst ;  dieses  Ziel  wird  am 
bequemsten  dadurch  erreicht,  dass  man  in  Bezugauf  Sterblichkeit,  \'er- 
zinsunar,  Reofiekosten  die  scharften  Voraussetzuno^en  macht;  annahernd 
kann  aber  dieses  Ziel  auch  dadurch  erreicht  werden,  dass  die  Zuschlags- 
regelunsT  als  Korrekturbildung  verwendet  wird  ;  das  Verfahren  im 
einzelnen  ist  in  der  vorangehenden  Ausfiihrungen  angedeutet  worden 
und  haben  die  Untersuchungen  insbesondere  das  Resultat  geliefert, 
dass  sich  auch  bei  Annahme  eines  variabeln  Zinsfusses  die  Versiche- 
runsfswerte  in   einfacher  Weise  aus  den  Grundzahlen  ermitteln  lassen. 


Gross.     Le  Char^emeiit  des  Pi  lines.  709 


LA  QUESTION  DU  CHARGEMENT  DES  PRIMES 
^CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES 


le  Dr.   WALTER  GK(J.SS,  Vienne. 


La  question  du  chargement  des  primes  doit  avoir  pour  but  de 
determiner  des  primes  commerciales  equivalentes  de  maniere  a 
fournir  les  memes  contributions  proportionnelles  aux  benefices 
probables.  Pour  atteindre  ce  but,  il  faudra  non  seulement,  comme 
on  I'a  fait  jusqu'a  present,  definir  precisement  les  primes  nettes, 
mais  aussi  se  renseigner  autant  que  possible  sur  les  divers  groupes 
des  frais  d'administration.  Un  examen  de  ces  frais  fait  ressortir 
pour  les  Compagnies  autrichiennes  les  valeurs  moyennes  suivantes : 
lO.  premiers  frais  lors  de  la  souscription  des  affaires  (frais  uniques): 
36  0  (jo  du  capital  assure  et  une  somme  fixe  de  4  Couronnes  par 
contrat ;  20.  frais  de  gestion  et  d'encaissement  (frais  courants) : 
3  0/0  sur  les  primes,  ly,  "/oo  des  capitaux  assures  et  une  somme 
tixe  de  Cs.  3.50  par  police.  En  se  basant  sur  ces  chiffres,  I'auteur 
a  developpe  les  formules  et  etabli  des  tableaux,  afin  de  demontrer 
pour  les  combinaisons  les  plus  frequentes  les  methodes  du  calcul 
des  chargements  et  les  modifications  auxquelles  elles  sont  assu- 
jetties  ;  de  meme,  il  arrive  a  une  critique  de  la  maniere  habituelle 
du  calcul  des  chargements  pour  tractionnement  de  la  prime  annu- 
elle.  Si  les  primes  nettes  contiennent  deja  des  miarges  de  surete, 
le  calcul  des  chargements  doit  encore  se  poser  la  tache  d'y  apporter 
I'equiUbre  desirable.  Dans  cet  ordre  d'idees,  c'est  le  probleme 
d'une  diminution  du  taux  d'interets  qui  merite  une  attention  par- 
ticuliere.  L'auteur  a  etabli  les  formules  y  relatives,  tant  pour  le 
cas  d'une  diminution  proportionnelle  que  d'une  reduction  degres- 
sive du  taux  d'interets.   en  y  ajoutant  des  resultats  numeriques. 
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THE  QUESTION  OF  THE  LOADING  OF  PREMIUMS 
THE  CALCULATION  OF  OFFICE-PREMIUMS 

BV 
Dr.  WALTER  GROSS,   Vienna. 


A  systematical  method  of  loading  has  to  provide  for  sufficient 
office-premiums,  doing  justice  to  policyholders  of  different  ages 
and  insured  under  different  plans,  so  that  every  premium  involves 
the  same  contribution  to  the  sources  of  benefit.  It  is  necessary, 
therefore,  not  only  to  have  an  intimate  knowledge  of  the  factors 
for  calculation  of  net-premiums,  but  also  to  analyse,  with  the  same 
accuracv,  the  incidence  and  nature  of  the  different  groups  of  ex- 
penses. Dividing  the  expenses  into  their  principal  headings,  the 
author  ascertains  for  Austrian  Companies  the  following  average 
figures:  i*>.  Acquisition  expenses:  36  o/^j^j  of  the  sum  insured,  and. 
besides,  a  constant  addition  of  Cs  4. —  per  policy.  20.  Renewal, 
i.  e.  current  administrative  expenses  (including  commission  for 
the  collection  of  premiums)  3  ^/q  of  the  gross  annual  premiums,  1/2  Voo 
of  the  sum  insured  and  a  constant  amount  of  Cs  3.50  per  contract. 
Starting  from  these  principles,  the  author  has  established  formulas 
and  tables  for  calculation  of  loadings  as  well  as  for  subsequent 
modification,  with  regard  to  the  principal  plans  of  insurance; 
furthermore  he  submits  to  critical  examination  the  additional 
loadings  generally  in  use  for  payment  of  premiums  in  half-yearly, 
quarterly  or  monthly  installments.  Provided  that  net-premiums 
allow  always  a  certain  margin  for  safety,  the  method  of  loading 
must  be  considered  as  an  offset  for  equalizing  the  said  margin. 
In  this  aspect,  the  assumption  of  decreasing  surplus  interest 
earnings  seems  to  be  an  especially  remarkable  one  ;  general  for- 
mulas and  numerical  particulars  are  given  in  the  report  under 
the  assumption  either  that  the  average  rate  of  interest  may  fall 
proportionally  from  year  to  year  or  that  the  reduction  of  capital 
earnings  may  take  place  by  a  slowly  decreasing  proportion. 


V.  -  c. 


UBER    DIE    PRIXZIPIEX    EIXER    RATIONELLEN 
BERECHXUNG    DER    BRUTTOPRAMIEN 

VON 
H.  \'ALEXTIXER,  Kopenliagen. 


Im  folgenden  stelle  ich  einige  Betrachtungen  an  iiber  die 
Konstruktion  der  Bruttopramien.  In  diesen  Betrachtungen  ist  nur 
an  die  gewohn lichen  lebenslangUchen  Versicherungen  und  an  die 
gemischten   Kapitalversicherungen  gedacht. 

Wahrend  man  schon  lange  bestrebt  ist,  die  Xettopramien  so 
genau  v.ie  moglich  zu  berechnen,  hat  man  erst  neuerdings  ange- 
fangen  die  Berechnung  der  Bruttopramien  einer  rationeilen 
Behandlung  zu  unterwerfen.  Die  Xettopramie  ist  der  Teil  der 
gesamten  Pramie,  der,  wenn  Administration,  Erwerb  u.s.w.  keine 
Unkosten  mit  sich  fuhrten,  das  Risiko  der  Versicherung  eben 
decken  konnte,  wenn  die  Voraussetzungen  der  Berechnung,  Zinsfuss 
und  Sterblichkeit  absolut  richtig  waren. 

Es  ist  jedoch  ganz  unmoglich  diese  beiden  Grossen  exact  zu 
berechnen,  da  sie  von  Jahr  zu  Jahr  auf  uns  unbekannte  Weise 
variiren.  Selbst  wenn  man  das  Gesetz,  wonach  sie  variiren,  kennen 
wiirde,  konnte  man  kaum  daraus  Xutzen  ziehen,  da  der  ganze 
Lebensversicherungsgedanke  auf  der  Tatsache  beruht,  dass  die 
scheinbar  zufalUgen  \'erhaltnisse  des  menschlichen  Lebens  im 
wesentUchen  durch  lange  Zeitraume  ein  konstantes  \'erhalten 
aufweisen.  Ist  es  so  schon  unmoglich,  die  Nettopramien  exact 
in  Ubereinstimmung  mit  den  wirklichen  \'erhaltnissen  zu  bringen, 
die  doch  objektiv  gegeben  sind,  so  kann  eine  exacte  Berechnung  der 
Bruttozuschlage  der  Pramien,  die  von  einer  Menge  zum  Teil  nicht 
objektiv  gegebener  Umstanden,  wie  Forderungen  der  Agenten, 
Konkurrenz  mit  anderen  Gesellschaften  u.s.w.,  abhangen,  umso 
weniger  verlangt  werden.  Urspriinglich  begniigte  man  sich  mit  der 
Berechnung  der  Xettopramien  und  liess  dann  die  Ungenauigkeiten 
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der  Grundlagen  die  Kosten  decken,  und  da  man  aus  Vorsicht 
immer  den  Zinsfuss  zu  klein,  die  Sterblichkeit  zu  gross  gewahlt 
hatte,   war  die  so  konstruirte  Pramie   fast  immer  geniigend, 

Noch  heute  werden  die  beiden  Grossen,  die  Sterblichkeit  und 
der  Zinsfuss.  nicht  so  gewahlt,  wie  sie  als  die  korrektesten  betrachtet 
werden  miissen,  sondern  es  wird  vor  allem  Gewicht  darauf  gelegt, 
dass  sie  sich  der  Praxis  der  Gesellschaft  so  gut  als  moglich 
anpassen. 

Erst  in  der  neueren  Zeit  hat  man  angefangen,  die  Bruttozuschlage 
mehr  rationell  zu  begriinden.  So  berechnen  die  Schiiler  Zillmers 
wie  hoch  man  ,,Zillmern"  kann  (Slehe :  Logophilus  ,,Der  Streit 
iiber  die  zillmersche  Methode",  Berlin  1902),  damit  gleichwohl 
ein  entsprechender  Teil  der  Pramie  als  Administrationsbeitrag 
intakt  bleibe,  und  Karup  berechnet  in  seiner  ..Reform  des  Rechnungs- 
wesens  der  Gothaer  Lebensversicherungs.bank  A.  G."  wie  grossen 
Bonus  er  geben  kann,  indem  er  sich  weitlaufiger  Tabellen  iiber  jlen 
freiwilligen  Abgang  und  anderer  Beobachtungen  bedient.  und 
indem  er  die  Bruttopramien  als  gegeben  (oder  doch  annaherungs- 
weise  gegeben)  betrachtet. 

Neuerdings  haben  zwei  Schweden  (Gjallarhornet  16  Dec.  igii 
,,Yttrande  af  Billing  och  E.  Fossman  i  Lifforsakringsbolagens 
omkostnadsfraga,  afgivet  pa  uppdrag  af  Svenska  Lifforsakrings- 
bolags  Direkt0rsforening")  die  Frage  der  Unkosten  in  der  Lebens- 
versicherung  auf  sehr  interessante  Weise  behandelt.  Ihre  Abhandlung 
ist  jedoch  wesentlich  zu  dem  Zwecke  geschrieben  um  detailliert 
untersuchen  zu  konnen,  wie  gross  die  Unkosten  sind,  die  aus 
verschiedenen  Titeln,  Administration,  Pramieninkasso  u.s.w.,  ver- 
ursacht  werden.  Ihr  System  ist  aber  sehr  s-er\vickelt,  und  praktisch 
muss  man  doch  auf  einfachere  Weisc  dasselbe  Ziel  erreichen 
konnen.  Auch  beriihren  sie  nicht  den  Einfiuss  der  Riickkaufswerte 
und  geben  auch  nicht  an  auf  welche  Weise  die  sich  hieran  kniip- 
fenden  Bedenken  eliminiert  werden  konnen.  Andere  Ausgaben,  wie 
.  jene  zur  Fondsverwaltung.  sind  nicht  richtig  abgeschatzt,  —  meines 
Erachtens  —  sie  sind  aber  auch  nicht  von  grosser  Bedeutung. 

Das  Problem  der  Riickkaufswerte  der  Polizzen  scheint  mir  eigentlich 
die  grosste  Schwierigkeit  bei  der  Festsetzung  der  Pramie  zu  sein. 
Weniger  Schwierigkeit,  aber  doch  auch  eine  Schwierigkeit,  machen 
Anderungen  der  Polizzen,  die  noch  in   Kraft  sind. 

Die  Ausgaben.  welche  aus  den  Bruttopramien  bestritten  werden 
sollen,   sind  im   wesentlichen  : 
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1.  Die  falligen  versicherten   Summen. 

2.  Riickkauf  der  freiwillig  aufgehobenen   X'ersicherungen. 

3.  Administrationen  (\'erwaltungsauslagen). 

4.  Anwerbekosten. 

5.  Sicherheits-Zuschlcige. 

6.  Bonus  oder  Dividende. 

7.  Uberschuss  und  Zinsen   an   die  Aktionare  oder  Garanten. 
Die     Sicherung     der    Auszahlungen    der    versicherten    Summen 

geschieht,  wie  bekannt,  durch  die  Nettopramien.  Der  erste  Schritt 
zur  Konstruktion  der  Bruttopramie  ist  also  die  Bestimmung  der 
Nettopramie  oder  die  Wahl  der  Dekrementtafel  und  des  Zinsfusses. 

Beides  sollte  eigentlich,  so  gut  wie  moglich,  in  Ubereinstimmung 
mit  den  reellen  Verhaltnissen  geschehen,  um  der  urspriinglichen 
Definition  zu  entsprechen,  es  ist  jedoch  emfehlenswert,  die  Sicher- 
heiten  in  die  ^^'ahl  der  Sterblichkeit  und  des  Zinsfusses  zu  verlegen, 
so  dass  man  die  Sterblichkeit  eher  zu  gross,  den  Zinsfuss  eher 
zu  niedrig  annimmt.  Das  bietet  die  Gewahr  dass  die  erwartungs- 
massiofe  Sterblichkeit  von  der  wirklichen  nicht  leicht  iibertroffen 
werden  kann,  wahrend  mit  Sicherheit  darauf  zu  rechnen  ist,  dass 
die  \'erzinsung  der  Kapitalien  —  unter  Beriicksichtigung  der 
gesetzlichen  Anlagevorschriften  —  auf  lange  Zeit  hinaus  nicht 
hinter  dem  praliminierten   Zinsfusse  zuriickbleiben  wird. 

Bisher  hat  die  Erfahrung  erwiesen,  dass  die  Sterblichkeitskoef- 
ficienten  mit  der  Zeit  stets  abgenommen  haben,  wahrend  der 
Zinsfuss  oscillirt. 

Es  geniigt  daher  im  allgemeinen  die  Sterblichkeitserfahrungen 
der  schon  vergangenen  Zeit  zu  benutzen.  um  eine  zulanglich  hohe 
berechnungsmassige  Sterblichkeit  zu  erhalten. 

Den  Zinsfuss  dasresren,  den  man  wirklich  erhalten  kann,  muss 
man  (wie  es  auch  in  der  Praxis  iiblich  ist)  um  einen  halben  (oder 
etwas   mehr)   Prozent  vermindern.   was  wohl  geniigen   wird. 

Da  diese  Massregeln  um  der  Sicherheit  Willen  getroffen  sind, 
haben  sie  keinen  Einfluss  auf  die  iibrige  Bruttobelastung  der  Pramie. 

Ich  gehe,  wie  von  einem  Grundprincip  davon  aus,  dass  es  theo- 
retisch  richtig  ist,  die  gesamte  Pramie  so  niedrig  als  moglich  zu 
berechnen,  dass  heisst  so  niedrig  als  mit  der  Sicherheit  der 
Gesellschaft  und  mit  dem  Erfordernis  eines  angemessenen  \'erzinsung 
des   Aktienkapitalen  oder  Garantiefondes  vereinbar  ist. 

Ich  weiss  wohl,  dass  einisfe  der  besten  und  sfrossten  Gesell- 
schaften    mit     so    hohen     Bruttopriimien    arbeiten,    dass    sie    ihren 
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Versicherten  eine  grosse  Dividende  zusichern  konnen.  Die  Worter 
,, Bonus",  ,, Dividende"  haben  auf  die  Versicherten  eine  fast  magische 
Anziehungskraft,  indem  sie  nicht  daran  denken,  dass  das  Geld, 
das  sie  als  ,, Bonus"  oder  ,, Dividende"  erhalten,  ineistens  ihr  eigenes 
zu  viel  einbezahltes  Geld  ist,  das  ihnen  nun  zuruckgegeben 
wird.  Eigentlich  sollten  die  Versicherungsgesellschaften  Pramien 
wekhe  die  Gewahrung  bedeutender  Dividenden  an  die  Versicherten 
ermog-lichen,  nur  dann  einheben,  wenn  sie  die  Pramien  so  sriinstisr 
verwalten  konnen,  dass  sie  eine  grossere  Ausbeute  erzielen,  als  die 
Banken.  Andererseits  erschweren  die  hohen  Pramien  die  Pramien- 
zahlung,  wahrend  die  wahre  Bedeutung  der  Tarife  dadurch  ganz 
verschleiert  wird. 

Im  allgemeinen  liegen  wohl  geschichtliche  Griinde  hinter  den 
meisten  zu  hoch  gewahlten  Bruttopramien.  Die  Riicksicht  auf 
, .Bonus''  oder  ,, Dividende"  gibt  also  keinen  Beitrag  dazu,  die 
Belastung  zu  bestimmen.  Doch  miissen  die  Pramien  so  hoch 
bemessen  sein,  dass  sie  von  Anfang  an  Aussicht  auf  ,, Bonus" 
geben,  da,  wie  man  leicht  sieht,  zu  niedrige  Pramien  ein  schlim- 
meres  Ubel  sind  als  zu  hohe. 

Die  Riickkaufspreise  soUen  derart  bemessen  werden,  dass  sie  die 
Pramienhohe  nicht  beeinfliissen  ;  dass  ist  wohl  auch  annahernd 
zu  erreichen. 

Um  eine  gerechte  Belastung  der  Pramien  zu  bestimmen,  miisste 
man  eigentlich  wissen  wie  die  verschiedenen  Ausgaben  sich  auf 
die  einzelnen  Arten  von  X'ersicherungen  verteilen,  was  im  allge- 
meinen unmoglich   ist. 

Das  Inkasso  ist  annaherungsweise  den  Pramien  proportional 
und  es  entspricht  ihm  also  ein  Zuschlag,  der  ungefahr  in  Prozenten 
der  Nettopramien  bemessen  wird  ;  doch  ist  es  immer  relativ  teurer, 
kleine  Pramien  einzukassieren  als  grosse.  Andere  Teile  der  Admini- 
strationsauslagen  sind  aber  mit  anderen  Grossen  proportional.  So 
ist  die  Arbeit,  welche  in  der  Geldanlage  besteht  wesentlich  propor- 
tional mit  dem  disponiblen  Geld,  also  mit  den  eingegangenen 
Sparpramien  und  Zinsen.  Sie  kann  also  nicht  als  proportional  mit 
den   Pramien  betrachtet  werden. 

\  on  anderen  Ausgaben  der  Administration  wie  Hausmiete, 
Beheizung,  Beleuchtung  u.  s.  w.,  wissen  wir  gar  nicht,  wie  sie 
gerecht  verteilt  werden  konnen.  Dasselbe  gilt  von  den  Gehaltern 
der  Direktion  und  eines  grossen  Teiles  des  Personals.  Theoretisch 
lasst     sich     kaum     etwas     iiber     die     Grosse    und     die    \'erteilin2r 
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der  Administrationskosten  sagen.  Es  lasst  sich  vermuten,  dass  die 
kleineren  Pramien  einen  relativ  grosseren  Administrationsbeitrag 
fordern  als  die  grosseren,  es  lasst  sich  aber  nicht  leicht  berechnen. 
Man  kann  dann  niciits  anders  tun  als  die  Verwaltungsauslagen  als 
einhcitlii'hes  ganzes  betrachten,  und  durch  Reobachtung  einen  passen- 
den  Administrationsprozentsatz  bestimmen,  das  heisst  einen  Zuschlag, 
der  in   Prozenten  der  Nettopramie  fiir  alle  Pramien  gleich  gross  ist. 

Ebenso  wie  das  Administrationsprozent  lasst  sich  der  Zuschlag, 
der  der  Gesellschaft  einen  angemessenen  Gcwinn  sichern  soil, 
am  besten  als  ein  fiir  alle  Versicherungen  gleicher  Prozentsatz  der 
Nettopramien  bestimmen. 

Wahrend  die  bisher  genannten  Ausgaben  sich  durch  einen 
einheitlichen  Prozentsatz  aller  Pramien  ausdriicken  lassen,  ist  dies 
nicht  der  Fall  beziiglich  der  Anwerbekosten.  Sie  sind  einmalige 
Kosten  die  mit  der  Anwerbung  der  Versicherungen  verbunden  sind. 
Sie  bestehen  in  Anwerbeprovision  fiir  die  Agenten  verbunden  mit 
anderen  Ausgaben  wie  das  arztliche  Honorar,  Diaten,  fixe  Entloh- 
lungen  der  Agenten,  ein  Teil  der  Hausmiete,  Gehalter  der  Funk- 
tionare,  die  ganz  oder  teihveise  mit  der  Akquisition  beschaftigt  sind, 
Aussraben  fiir  Tarife,  Reklamen  u.  s.  w.  Hierzu  kommen  auch  die 
Verluste  durch  die  uneingelosten  Polizzen.  Alle  diese  Posten  machen 
einen  so  bedeutenden  Teil  der  Anwerbekosten  aus,  dass  man  die 
gesammelten  Anwerbekosten  beinahe  gleich  gross  fiir  alle  \'er- 
sicherunsren  mit  o-leich  sfrossen  Summen  ansetzen  muss,  selbst 
wenn  die  eigentliche  Anwerbeprovision  verschieden  ist.  Nennt  man 
die  gesamten  Unkosten  fiir  eine  \'ersicherung  von  der  Grosse 
Eins  E,  ist  der  Versicherte  beim  Anfang  der  \'ersicherung  .v  Jahre 
alt,   und   ist  der  entsprechende   Zuschlag  (l,   hat  man   also 

E 

wenn    die    Dauer  der  Pramienzahlung  11  Jahre  ist.     Der  Wert  der 
noch  unbezahltcn  Anwerbekosten  is  nach  p  Jahren 

Ep  =  A  X  a.,-a-/«-/ 
In  Verbindung  mit  dem  genannten   Zuschlag  miissen   wir  aber  die 
Riickkaufswerte  (Riickvergiitung  fiir  vorzcitig  abfallende  Versiche- 
rungen) betrachten. 

Es  ist  vielfach  erortert  worden,  wie  hoch  der  Riickkaufswert 
sein  soil.  Ich  meine,  dass  man  sehr  einfach  P.  R.  —  E p  ansetzen 
kann,  wenn  P.  R.  die  Pramienreserve  ist  und  die  \'ersicherung 
p  Jahre  in  Kraft  gewesen   ist. 
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Diese  Betrachtung  ist  im  Widerspruch  mit  dem,  was  von  anderer 
Seite  behauptet  wird  (Siehe  Karup  » Reform  des  Rechnungswesens 
der  Gothaer  Lebensversicherungsbank  A.  G.  Jena  1903  p.  73«).  Die 
wesentlichste  Ein  wen  dung  gegen  die  vorgeschlagene  Austritts- 
entschadigung  gcht  wohl  dahin,  dass  durch  freiwilliges  Ausscheiden 
die  durchschnittliche  Sterblichkeit  des  Versicherungsstockes  ver- 
schlechtert  wird,  da  die  besten  Risken  austreten,  und  auf  diese 
Weise  die  Grundlage  der  Rerechnungen  zerstort  werden  konnte. 
Die  wenigen  wirklich  iiber  diese  Sache  gemachten  Untersuchungen 
sprechen  indes  gegen  diese  Annahme,  indem  es  sich  gezeigt 
hat.  dass  umgekehrt,  die  Leben  der  freiwillig  Ausareschiedenen, 
schlechter  sind  als  die  der  Zuriickgebliebenen.  Selbst  wenn  es  aber 
so  ware,  dass  die  Leben  der  Ausgeschiedenen  die  besten 
waren,  konnte  daraus  kaum  gefolgert  werden.  dass  die  Voraus- 
setzungen  fur  die  Berechnungen  nicht  mehr  passten.  Zu  alien 
Zeiten  haben  namlich  eine  grosse  Menge  der  Versicherten 
ihre  Verslcherung  freiwillig  aufgegeben,  und  es  lasst  sich  wohl 
vermuten,  dass  das  freiwillige  Ausscheiden  zu  alien  Zeiten  auf 
ziemlich  gleichartige  Weise  vor  sich  gegangen  ist,  so  dass  der 
Bestand  der  A'ersicherten.  deren  Beobachtung  die  Grundlage  der 
Berechnungen  bildet,  ziemlich  stationar  ist.  Dann  gehort  aber  das 
freiwillige  Austreten  mit  zu  der  Bildung  des  normalen  Materials 
fiir  die  Beobachtung.  Es  scheint  mir  also  unberechtigt  aus  diesem 
Grund  den   Riickkaufswert  zu  vermindern. 

Auch  kann  eine  Polizze  nicht  als  ein  \'ertrag  betrachtct  werden, 
der  fiir  die  ganze  Dauer  der  \'ersicherung  zur  Bezahlung  der 
Pramien  verpflichtet,  so  dass  also  die  Nicht-Zahlung  der  Pramien 
als  ein  Vertragsbruch  betrachtet  werden  kann,  der  bestraft  werden 
muss.  Aus  praktischen  Griinden  empliehlt  es  sich  wohl.  den  Anreiz 
zur  Aufrechthaltung  der  Versicherung  so  stark  wie  moglich  zu  machen. 
Dieses  kann  aber  geschehen,  indem  man  die  Aussicht  auf  Bonus 
oder  Dividende  fiir  einen  freiwillig  Ausscheidenden  geringer  macht 
als  fiir  jenen,  welcher  seine  A'ersicherung  durch  die  ganze  Versiche- 
rungsdauer  aufrechthalt. 

Das  oben  Entwickelte  iiber  den  Zusammenhang  zwischen  Riickkauf 
und  Belastung  zur  Deckung  der  Anwerbekosten  hat  jedoch  einen 
Mangel.  Der  Riickkaufswert  ist  mit  den  oben  gebrauchten  Bezeich- 
nungen  :  R.  P.  —  E^^.  Diese  Grosse  ist  aber  im  Anfang  der  Versiche- 
rung negativ,  und  kann  mehrere  Jahre  negativ  bleiben,  das  heisst, 
es     konnen     mehrere    Jahre     vergehen,     ehe     die    Pramienreserve 
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grosser  vvird  als  die  Anwerbekosten.  In  diesem  Fall  wird  das 
freiwillige  Ausscheiden  der  Gesellschaft  Verlust  bringen.  Diesen 
Verlust  konnte  man  auf  die  Anwerbekosten  anrechnen ;  wie  gross 
in  diesem  Falle  A  werdcn  miisste,  vviirde  dann  von  der  Menge 
der  freivvillig  ausgeschiedenen  Versicherungen  abhangen  und  eine 
Statistik,  hieriiber  erfordern,  die  jedoch  immer  sehr  unsicher  ist, 
und  wo  die  Erfahrungen  der  einen  Gesellschaft  kaum  auf  eine  andere 
Anwendung  finden  konnten.  Praktisch  (sei  es  auch  weniger  rationell) 
hilft  man  sich  bekanntlich,  wenn  man  in  den  ersten  zwei  oder 
drei  Versicherungsjahren  keinen  Riickkauf  giebt  (Siehe :  Das 
Reichsgesetz  iiber  den  Versicherungsvertrag.  Abschnitt  III  §  173 
bis  §    177). 

Die  Hauptresultate  meiner  Untersuchungen  mochte  ich  in 
folgender  W^eise  zusammenfassen  : 

Die  Nettopramie  wird  auf  einer  Grundlage  bereehnet,  die  der 
Sicherheit  wegen  eine  etwas  grossere  Sterblichkeit  und  einen  etwas 
niedrigeren   Zinsfuss  als  den  erfahrungsmassigen  voraussetzt. 

Diese  Nettopramie  wird  mit  einem  Zuschlag  versehen,  der  fiir 
alle  Pramien  in  Prozenten  der  Nettopramie  derselbe  ist,  und  der 
dazu  dienen  soil,  alle  laufenden  Unkosten  zu  decken.  Hierzu  wird 
noch  ein  Zuschlag  addiert,  der  dazu  bestimmt  ist,  die  Anwerbe- 
kosten im  Laufe  der  \'ersicherung  zu  tilgen.   Die  letzte   Grosse  ist 

E 
gleich  A  =  — ~  wenn    E    die    Anwerbekosten,    x    das    Alter  der 

Versicherten  im  Anfange  der  Versicherung  und  n  die  Dauer  der 
Versicherung  ist.  E  wird  fiir  alle  Versicherungen  derselben  Grosse 
als  konstant  betrachtet.  Als  allgemeines  Princip  gilt,  dass  die 
Bruttopramie   nicht  hoher  bemessen  sein  darf  als  notwendig. 

Der  Zuschlag  A  ist  im  weiten  Umfange  praktisch  konstant 
fiir  \'ersicherungen  derselben  Grosse,  da  die  ganze  Bestimmung 
der  Bruttopramie  keine  feinere  Berechnung  zulasst.  Erstens  sieht 
man  gleich,  dass  A  konstant  ist  (annaherungsweise)  wenn  n 
konstant.  Aber  es  kann  gewiss  erlaubt  sein  A  in  weit  grosserem 
Umfang  als  konstant  anzunehmen.  Nach  Karup  ,. Reform  des 
Rechnungswesens",  Tabelle  37  ff.,  iiber  den  freiwilligen  Abgang 
der  Versicherten  ist  dieser  am  grossten  in  den  jiingsten  Alters- 
klassen  und  in  den  ersten  Versicherungsjahren.  Und  dieses  Faktum 
wird  sich  gewiss  ziemlich  allgemein  bestatigen.  Das  bedeutet, 
wohl,  dass  die  \'ersicherten,  fiir  welche  die  Jahrespriimien  die 
kleinsten    sind,    am   leichtesten  ihre  Versicherunsren  auf^eben.     Es 
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dauert  aber  am  langsten,  ehe  ihre  Pramiereserven  die  ungetilgten 
Anwerbekosten  iibersteigen.  und  sie  verursachen  daher  in  der 
ersten  Versicherungszeit  die  grossten  Verluste  durch  den  freiwilligen 
Abgang.  Es  ist  daher  einiger  Grund  dazu  voihanden,  ihnen  eine 
verhaltnissmassig  etwas  grossere  Belastung  zur  Tilgung  der 
Anwerbekosten  aufzuerlegen  als  den  Versicherungen  von  kiirzerer 
Dauer.  Es  kann  dadurch  gerechtfertigt  werden,  dass  man  im 
weiten  I'mlang  die  Grosse  A  konstant  macht.  Man  kann  dann 
die  oben  vorgeschlagene  Belastung  dahin  vereinfachen,  dass  man 
alien  Nettopramien  dieselbe  Belastung  in  Prozenten  der  Pramie 
zur  Deckung  der  laufenden  Unkosten  gibt,  und  ausserdem  die 
Versicherungen  in  wenige  Klassen  teilt,  innerhalb  welcher  der 
Zuschlag  A,  der  die  Anwerbekosten  tilgen  soil,  fiir  gleich  hohe 
Versicherungen   konstant  ist. 

Es     ist     leicht    zu    sehen,    wie    man    dann    die   Normen   fiir  den 
Riickkauf  iindern   muss. 


SUR  LES  PRINCIPES  D'UN  CHARGEMENT  RATIONNEL 
DES  PRIMES  PURES 

PAR 
H.   VALENTINER,  Copenhague. 


Les    observa.t;ons    suivantes    ne    s'appliquent    qu'aux    categories 
d'assurances  \'ie-entiere   et  Mixtes. 

Les    depenses    que    les    primes    commerciales    sont    appelees    k 
couvrir,   se  decomposent  ainsi  qu'il  suit: 
I .     Capitaux  assures  exigibles. 

Valeurs    de  rachat  en  cas  de  resiliation  des  contrats. 
Frais  d'administration. 
Frais  d'acquisition. 

Garantie  pour  le  versement  des  capitaux  exigibles  k  I'avenir. 
Benefices  aux  assures. 

Benefices  ou  interets  aux  actionnaires  ou  aux  garants. 
L'autcur  part  du  principe  fondamental  cju'il  faut  rendre  les  primes 
commerciales    aussi    moderees    que    possible,  sans  prejudicier  a  la 


II.   Valeiitiner.     Sur  le  Charj^emeni  des   I'linies  pures.  719 

surete  de  la  Compagnie  et  j\  la  distribution  d'un  ht'nefice  convenable 
aux  actionnaires.  Par  consequent,  en  fixant  les  chargements  des 
primes  pures,  il  serait  irrationnel  de  tenir  compte  de  la  tendance 
de  pouvoir  distribuer  des  participations  aux  assures. 

S'il  s'agit  de  constituer  une  marge  de  surete  pour  I'acromplisse- 
ment  des  engagements  futurs  de  la  Compagnie,  cette  tache  n'a 
logiquement  rien  t\  faire  avec  le  calcul  des  chargements.  La 
garantie  susdite  doit  trouver  place  dans  la  determination  des  primes 
nettes  par  la  prevision  d'une  mortalite  superieure  et  d'un  taux 
d'interets  inferieur  k  I'experience  actuelle. 

Ignorant  comment  se  repartissent  les  frais  d'administration  entre 
les  differentes  categories  d'assurances,  il  n  y  a,  dans  la  pratique 
qu'k  les  charger  proportionellement  sur  toutes  les  primes  pures.  II 
en  est  de  menie  pour  le  chargement  destine  a  produire  les  benefices 
aux  actionnaires. 

Les  frais  d'acquisition  sont,  malgre  une  difference  eventuellement 
existant  entre  les  commissions  directes  payees  aux  producteurs,  k 
peu  pres  egaux  pour  tout  contrat  assurant  le  meme  capital ;  car 
la  plus  grande  partie  de  ces  frais  est  indirecte  et  independante 
des  dites  commissions. 

Ces  frais  etant,  pour  I'unite  assuree,  £,  la  prime  pure  doit  etre 

majoree,   pour  qu'on   puisse  y  faire  face,  de  A  = zr  o^  '^  signifie 

3-.r    /; 

la  duree  du  paiement  des  primes  et  x  I'age  de  I'assure  lors  de 
la  souscription  du  contrat.  Apres  /  annees,  la  valeur  des  frais 
d'acquisition  restant  a  couvrir  s'eleve  a  Ep^  A  X  a^^.^«— /;. 

L'auteur  ne  pouvant  considerer  la  resiliation  prematuree  d'un 
contra,t  ni  comme  une  infraction  susceptible  de  peine,  ni  comme 
une  atteinte  portee  sur  les  contrats  maintenus  en  vigueur,  dont 
la  qualite  diminuerait  par  une  augmentation  supposee  de  la  mortalite, 
il  propose  de  paver  aux  contrats  prematurement  resilies  apres  p 
annees,  une  indemnite  de  rachat  de  PR — E p,  ou  PR  signifie  la 
reserve  acquise  sur  le  contrat  lors  de  la  resiliation.  La  difference 
PR — E p  pouvant  cependant  etre  negative,  ce  qui  constituerait  une 
perte  pour  I'assureur,  on  doit  fixer,  pour  compenser  cette  perte, 
une  certaine  periode  pendant  laquelle  aucune  indemnite  ne  sera 
due  aux  contrats  resilies. 

Pour  les  contrats  avec  la  meme  periode  de  paiement  des  primes, 
la  quantite  A  reste  presque  constante.  Lorsqu'on  remarquera  que 
les  assurances  ayant  les  primes  relativement  moins  elevees,  entrainent 
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en  effet  les  trai.s  relativement  plus  grands  et  produisent  consequem- 
ment  les  plus  sensibles  pertes  en  cas  de  resiliation  pendant  les 
premieres  annees  d'exi.stence,  on  pourra  proceder  a  egaliser  les 
quantites    A    beaucoup  plus  qu'on   ne  le   fait   maintenant. 

II  suftira  done,  pour  determiner  les  primes  commerciales  d'une 
fa9on  rationnelle  en  ce  qui  concerne  les  chargements  appeles  k 
couvrir  les  frais,  de  repartir  ces  chargements  sur  toutes  les  primes 
pures  par  une  augmentation  proportionelle.  Ensuite,  on  groupera 
les  primes  dans  un  petit  nombre  de  grandes  categories  de  sorte 
que,  pour  chacune  d'elles  la  quantite    A   restera  constante. 


THE   PRINCIPLES  FOR  RATIONAL  LOADING  OF  NET 

PREMIUMS 

BY 

H.  VALENTINER,   Copenhagen. 


In  this  paper,  onlv  whole  life  and  endowment  insurances  are 
considered. 

The  total  expenses  of  life  insurance  may  be  divided  into  the 
following  groups : 

1.  payment  of  insured  claims; 

2.  surrender  values; 

3.  managing  expenses ; 

4.  initial  expenses  ; 

5.  expenses  for  securing  future   payment  of  insured  benefits; 
G.      bonus  or  dividends  to  policyholders ; 

7.     interest  or  dividends  to  guarantors  or  stockholders. 

The  author  considers  it  to  be  an  essential  principle  that  office 
premiums  ought  never  to  exceed  the  limits  required  by  considera- 
tions of  safety  and  by  the  expectation  of  reasonable  gain.  The 
desirability  of  distributing  dividends  to  policy-holders  should  not  be 
brought  into  any  connection  with  the  question  of  loadings.  The 
best  way  for  securing  the  safety  of  an  Insurance  Company  is  to 
adopt,  in  calculating  the  net  premiums,  to  a  certain  extent  higher 
mortality    rates    and    a    lower    rate    of    interest    than  those  which 
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correspond  exactly  to  actual  experience.  It  is  a  diflicult  thing  to 
establish  clearly,  in  what  proportion  the  different  classes  of  insurance 
ought  to  contribute  to  the  general  expenses. 

The  simplest  and  most  direct  way  is  to  charge  uniform  percentage 
loadings  on  all  net  premiiuiis,  in  j)roportion  to  their  amounts.  The 
expenses  for  securing  the  prolit  or  interests  arc  covered  in  the 
same  way. 

Initial  costs  are  generally  proportionate  to  insured  amounts. 
Even  if  commissions  paid  to  the  agents  were  graduated  according 
to  the  class  of  insurance,  to  the  age  at  entry  etc.,  the  total  amount 
of  expenses  would  nevertheless  show  no  considerable  varieties, 
the  indirect  costs  being  very  high  and  independent  of  the  said 
commission. 

Let  the  initial  costs   be  E,  they  must  be  covered  by  an  additional 

E 

premium    A    =  — —^  where    x    is    the    age  of  the  policyholder  at 

3-./V/ 

the  time  of  insuring  the  policy,  and  n  represents  the  number  of 
years  during  which  the  premium  is  payable.  After  p  years  the 
value  of  still  unpaid  costs  amounts  to 

-^  p  =   A    ^   3.JC  ^  p  „ — p  . 

The  surrender  value  after  /  years  is  proposed  to  be  PR — E/,, 
where  PR  represents  the  premium  reserve  at  the  time  of  surrender. 

According  to  the  author's  opinion,  it  is  injustitied  to  consider 
the  policyholder  to  be  absolutely  bound  to  continue  his  insurance 
during  the  whole  time  of  contract.  Consequently,  the  policyholder 
is  at  liberty  to  cease  his  premium-payments,  without  being  guilty 
of  a  punishable  breach  of  contract.  Furthermore,  recent  investi- 
gations have  fully  ascertained  that  the  lapse  of  policies  does  not 
increase  at  all  the  average  ratio  of  mortality  among  the  remaining 
stock  of  business. 

Only  in  those  cases  where  PR — Ep  would  prove  to  be  a  negative 
quantity,  the  lapse  of  the  policy  must  be  regarded  as  causing  a 
loss  to  the  Company.  Such  losses,  however,  are  easily  to  be 
avoided,  by  limiting  the  payment  of  surrender  values  to  policies 
which  have  been  in  force  during  a  certain  minimum  number  of 
years. 

The  quantity  A  is  practically  identical  for  all  policies  of  the 
same  amount  and  the  same  duration  of  premium  payments. 

On  the  other  hand  it  is  to  be  noticed  that  policies  showing  the 
smallest    premiums    with    regard    to    insured  amounts,  really  cause 

46 
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the  biggest  expenses  of  management  and  the  greatest  loss,  in  the 
case  of  lapse  during  the  first  years;  it  seemes  therefore  justified 
to  make  the  quantity  A  constant  to  an  even  greater  extent  than 
mentioned  hereabove. 

As  result  of  his  examinations  the  author  concludes  that  a  rational 
loading  of  net  premiums  is  obtainable  by  charging  firstly  to  them 
percentage  loadings,  in  proportion  to  their  acounts ;  the  resultant 
premiums  are  then  divided  into  several  groups  and  increased 
finally  by  an  addition  A  which  is  to  be  made  constant  for  each 
of  the  said  groups. 


v.  —  D. 


AMERICAN    METHODS    OF   LOADING    PREMIUMS, 

BY 
ROBERTSON  G.   HUNTER,   New-York. 


The  method  of  loading  adopted  by  American  Companies  can  be 
described  in  a  few  words,  but  the  proof  of  its  efficiency  in  produ- 
cing equitable  premiums  requires  a  careful  study. 

The  net  annual  premium  of  non-participating  policies  is  based 
upon  the  American  Table  of  Mortality  and  3 1/2  "/o  interest.  The 
loading  consists  of  a  uniform  percentage  of  the  net  annual  premium 
for  the  contract  under  consideration,  plus  the  same  percentage  of  the 
net  premium  for  a  Whole  Life  Policy.  This  may  be  represented 
in  the  following  formula,  assuming  that  /.  is  the  loading,  P^  the 
net  annual  premium  for  the  contract  in  question  and  P  the  net 
premium   for  a  Whole  Life  Policy : 

;.=  <[>^'0+f)  +  /^4|  -^"'-  (^) 

Where  P  ^=  P''  as  in  the  case  of  a  Whole  Life  Policy 

then    l^P{i  +  L)  —  P  =  LX  P.  (2) 

The  value  of  L  varies  as  a  rule  between    .to  and    .15. 

That  this  loading  is  not  sufficient  to  pay  the  expenses  is  obvious, 
when  it  is  considered  that  the  first  year's  commission  to  the  solici- 
ting agent  is,  on  the  average,  50  ^jo,  45  ^jo  and  30  0/0  of  the 
annual  premium  in  the  case  of  Whole  Life,  20  Payment  Life  and 
20  Year  Endowment  Policies  respectively,  with  a  renewal  commission 
for  nine  years  averaging  about  5  o/q,  and  a  collection  fee  thereafter 
of  from  1  0/0  to  2 1/2  ^/o  of  the  annual  premium.  Recourse  must  be 
had  to  the  net  premium.  In  other  words,  it  is  tacitly  understood 
that  the  expenses  in  the  first  few  years  will  be  met  partly  by  the 
loading  and  partly  by  the  gain  resulting  from  a  lower  mortality 
and  larger  interest  earnings  than  those  assumed  in  the  calculation 
of  the  premium. 

In  the   Institute  of  Actuaries'  Text  Book,  Pare  II,  the  net  annual 
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premium  is  defined  as  "the  sum  which,  according  to  the  mortaUty 
table  and  rate  of  interest  adopted,  will  exactly  provide  the  benefit 
contracted  for".  It  is  inferred  from  this  definition  that  a  table  of 
mortality  and  a  rate  of  interest  'will  be  assumed  to  correspond  as 
closely  as  possible  with  future  experience,  always  allowing  a  margin 
for  safety.  When  the  American  Experience  Table  of  Mortality  was 
first  adopted  for  the  calculation  of  premiums,  it  was  thought  to 
represent  the  mortality  experience  of  American  Companies.  When 
later  it  was  discovered  that  it  represented  the  ultimate  mortality  among 
American  insured  lives,  it  was  still  adhered  to  in  calculating  premiums, 
but  the  loading  was  lowered  as  an  offset  against  the  savings  in 
mortality  resulting  from  the  use  of  the  American  Table.  Under- 
lying this  adherence  to  an  Ultimate  Table  of  Mortality  was 
undoubtedly  the  theory  borne  out  by  practice  that  the  mortality 
savings  during  the  first  five  years  of  insurance  may  be  said  to 
meet  the  acquisition  expenses.  This  principle  is  expressed  in  the 
Section  of  the  Laws  of  the  State  of  New  York  limiting  the 
acquisition  expenses  such  as  first  year's  commissions,  medical  and 
inspection  fees  to  the  sum  of  the  loading  and  the  mortality 
savings  of  the  first  five  years. 

The  mere  statement  of  this  method  of  loading  leads  one  to 
inquire  what  portion  of  the  expenses  is  provided  for  by  the 
savings  in  mortality  and  the  surplus  interest  earnings,  and  how 
it  can  be  concluded  that  the  premiums  are  sufficient  or  that  they 
mete  out  justice  to  policyholders  of  different  ages,  and  insured 
on  different  plans.  To  answer  these  questions  it  seems  .desirable 
to  develop  a  more  scientific  method  of  loading  and  compare  the 
results  of  the  two  methods. 

Since  the  purpose  of  loading  in  respect  to  non-participating 
policies  is  to  provide  funds  for  the  acquisition  and  administration 
of  the  business,  an  exact  method  of  loading  should  follow  the 
incidence  and  nature  of  the  expenses  as  far  as  it  is  compatible 
with  practical  results.  It  is  necessary,  therefore,  to  analyse  the 
expenses  of  American  Companies  before  a  more  exact  method 
can  be  deduced.  There  are  four  characteristics  of  expenses  which 
have  a  direct  bearing  on  the  loading :  — 

1 .  The  commission  for  the   acquisition   of  business  is  a  percentage 
of  the  premium  payable. 

2.  The    first    year's    commission   is  about  six  or  seven  times  the 
amount  of  any  subsequent  year's  commission. 
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3.  The  administrative  expenses,  i.  e.  the  expenses  that  are  not 
directly  applicable  to  the  acquisition  of  business,  are  partly 
a  function  of  the  sum  insured,  and  partly  a  function  of  the 
j)remium   jjayable. 

4.  The  expenses  so  far  as  they  are  a  function  of  the  premium 
payable,  vary  in  direct  proportion  to  the  premium,  and  so 
far  as  they  are  a  function  of  the  sum  insured,  vary  in  a 
decreasing  proportion  to  the  sum  insured.  For  example,  the 
commission  on  a  policy  for  i$  2,000  is  twice  as  great  as  that 
for  §1,000.  whereas  the  administrative  expenses  of  a  policy 
for  .3  2.000  may  be  only  one  and  one  half  times  as  great  as 
that  of  a  policy  for  §1,000.  As  a  matter  of  interest  it  might 
be  stated  that  there  are  no  stamp  duties  in  America  as  in 
Englana. 

If  the  loading  were  to  follow  the  second  of  the  above  charac- 
teristics, the  premium  for  the  first  year  of  insurance  would  be 
larger  than  that  for  subsequent  years ;  if  the  loading  were  to 
follow  the  fourth  characteristic  the  premiums  for  the  larger  insu- 
rances would  be  proportionately  less  than  those  for  small  insurances. 
Neither  of  these  conditions  has  found  favor  in  America.  In  most 
States  it  is  forbidden  by  law  to  charge  a  larger  rate  per  cent 
for  small  insurances  (excluding  industrial  insurance)  than  for  large 
insurances.  In  order  to  conform  to  the  present  day  practice  it 
becomes  necessary,  in  seeking  a  method  of  loading,  to  distribute 
the  acquisition  expenses  equally  over  each  year  of  the  life  of  the 
policy,  and  to  assume  that  such  expenses  as  are  functions  of  the 
sum  insured  will  increase  proportionately  to  the  sum  insured. 
Let  the  unit  of  insurance  be  represented  by   i 

,,    P\c      represent    the  gross   annual  premium  for  a  Whole  Life 

Policy  at  age  x 

.,    Pj:  .,  ,,       net  annual  premium  for  a  Whole  Life 

Policy  at  age  x 

,,    P':r.  y^  r     ,,  ,,  expenses  applicable  to  first  year's 

premiums  only 

.,   i-P'xX  k)  +  c  represent  the  expenses  applicable  to  all  premiums. 

then  P'.,  =  P,.  -f  -"^ 1    -f  /",  X  k+  c 

I  -f-  ax 

_  Px  +  C 

_   /.  (3) 
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This  formtila  bears  a  strong  resemblance  to  SpraGUE's  well 
known   formula  :  — 

the  only  differences  being : 

1.  That  the  first  year's  commission  is  based  upon  the  premium 
payable,  whereas  in  SpraGUE's  formula  it  is  based  upon  the  sum 
insured,   and 

2.  That  such  part  of  the  loading  as  is  expressed  as  a  uniform 
percentage  is  based  upon  the  gross  annual  premium,  while  in 
SpraGUE's  formula  it  is  based  upon  the   net  annual  premium. 

Formula  (3)  is  general  in  its  terms  and  can  easily  be  adapted 
to  all  the  principal  plans  of  insurance  where  the  premium  is 
payable  until  the  policy  becomes  a  claim  by  death  or  maturity. 
On  those  plans  where  the  premiums  cease  before  the  policy  becomes  a 
claim  by  death  or  maturity,  a  slight  modification  is  necessary  owing 
to  the  reduction  in  the  expense  after  a  policy  becomes  paid-up. 
Such  expenses  can  be  expressed  as  a  constant  addition  per  unit 
insured.   Formula  (3)  would  then  take  the  following  form 

r     P'   —^  r'     '  p     i 

n^   xiit\  nt^  xm^    ~V  "T  "  « -^     ,r  )it\  "T     ^   -t  ■  

I    +    aa-n  —  i  I  +   aa-,i  —  i\ 

I       I  . 


I 


n^ xin\  ~r   ^  ~r 


'^   -^    0.xn  —  i.\  I     . 

(4) 


where  n  represents  the  number  of  years  during  which  the  premium 
is  payable  and  ;;/  the  number  of  years  the  insured  is  subject  to 
the  risk  of  death. 

This  formula  differs  from  that  used  in  England,  where  it  is 
customary  to  obtain  the  loading  for  Limited  Payment  Life  and  Limited 
Payment  Endowment  Policies  by  dividing  the  present  value  of  the 
loading  on  the  Whole  Life  or  Endowment  Plans  by  the  temporary 
annuity  value  corresponding  to  the  term  of  the  premium  payments, 
but  the  English  method  is  not  satisfactory  when  applied  to  American 
Companies,  since  the  commissions,  both  first  year's  and  renewals, 
are  based  upon  the  premium  payable. 

Heretofore,  we  have  confined  our  attention  to  a  consideration 
of  the  methods  of  loading  non-participating  policies.  The  method 
used  in  practice  of  loading  participating  premiums  is  similar  to 
that    for    non-participating    policies,    the    loading  being  a  uniform 
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percentage  of  the  net  premium  for  the  contract  under  consideration, 
and  a  similar  percentage  of  the  net  premium  for  a  Whole  Life 
Policy.     Expressed  in  symbols, 

the  loading  =  (  P'  (i  +  -^  +  ^ -2^T  —^' 

where  P"  represent.s  the  net  premium  for  the  contract  under  con- 
sideration   and    /-*    represents    the  net  premium   for  a  Whole  Life 
Policy.  Both  P'  and  P  are  calculated  on  the  basis  of  the  American 
Experience    Table  of  Mortality  -tvith  30/0   or  3 1/2  ^/o  interest,   most 
•companies  using  the  lower  rate  of  interest,  .^varies  from  .25  to  .333. 
As    in  non-participating  policies,   this  method  of  loading  baffles 
an  analysis  of  its  component  parts.  What  part  of  the  loading  can 
be    used    for    expenses,    what  part  for  profits,  to  what  extent  the 
•mortality  savings  and  surplus  interest  earnings  swell  the  profits  or 
contribute  to  the  expenses,  are  questions  that  can  only  be  answered 
by    developing  a  more  exact  method,  as  was  done  in  the  case  of 
non-participating  insurance.  In   participating  insurance,  the  loading 
should    provide    for    dividends    to  policyholders  as  well  as  for  the 
expenses     of    securing    and    administering    the    business.    As    the 
expenses  of  participating  insurance  are  similar  in  nature  to  those 
of    non-participating    insurance,    the    method  of  loading  which  has 
been    advanced  for  the  latter  can  be  applied  to  the  former.  Thus 
it    is    only  necessary  to  consider  the  sum  to  be  added  to  the  net 
premium  as  a  return  to  the  policyholder  in  the  shape  of  a  dividend. 
In    America,    prior    to    1907,    dividends    to    policyholders    were 
distributed  annually  or  were  deferred  until  the  end  of  ten,  fifteen 
or   twenty  years.  In  the  latter  case,  the  dividend  was  forfeited  in 
<:ase  of  lapse  or  death  before  the  end  of  the  period  of  deferment. 
Since    1907,    the    deferred    dividend  system  has  been  abandoned, 
•except  by  a  few  companies  that  have  been  organized  within  recent 
years.    For    the    purpose  of  this  paper,  it  is  sufficient  to  evolve  a 
method    of  loading  based  upon  the  annual  distribution  of  surplus. 
The  annual  dividend  is  usually  paid  in  cash  on  the  first  anniversary 
of    the    policy    and    increases    each  year  thereafter.  A  few  of  the 
companies  pay  the  first  dividend  at  the  end  of  the  second  policy 
year,    but    this    practice  is  being  gradually  abandoned  in  favor  of 
the    first    year    method.    The  insured  has  the  option  of  converting 
his    dividend    into    paid-up    insurance,    an    option    that  he  seldom 
exercises,    but    as    the    paid-up    addition    is  the  equivalent  of  the 
cash    dividend    on  the  American  Table  of  Mortality  with  3   0,0   or 
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3 1/2  0/0  interest,  it  need  not  enter  into  the  problem.  Suppose  the 
cash  dividend  at  the  end  of  the  first  policy  year  is  the  /th  part 
of  the  gross  annual  premium,  increasing  each  year  by  the  qth 
part  of  the  premium,  and  the  expenses  are  represented  in  the 
same  manner  as  in  formula  (3)  then,  (remembering  that  in  America  the, 
commutation  columns  are  tabulated  according  to  Barrett's  method) 

I  _      ^      —k  —  V/^^  +  x  +  V?-^«^  +  ^  (6) 

This  formula  can  easily  be  adapted  to  meet  other  plans  of  insurance 
where  the  period  of  premium  payment  coincides  with  the  term 
of  insurance,  but  a  slight  modification  must  be  made  where  the 
premium  payments  cease  before  the  period  of  risk. 

The  cash  dividend  after  the  premium  paying  period  has  terminated 
is  usually  a  percentage  of  the  reserve,  the  percentage  being  the 
difference  between  the  rate  of  interest  earned  during  the  year,  less 
Vi  0  ^o  V4  ^'/o  for  expenses,  and  the  rate  of  interest  assumed  in 
the  calculation  of  the  premium.  Instead  of  representing  the  dividend 
as  a  function  of  the  reserve,  which  would  make  the  formula  very 
cumbersome,  it  can,  without  any  negligible  loss  of  accuracy,  be 
represented  as  a  function  of  the  gross  annual  premium. 

Suppose  the  dividend  at  the  end  of  its  first  year  of  paid-up 
existence  is  the  .vth  part  of  the  annual  premium,  and  it  increases 
each  year  thereafter  by  the  ^I'th  part  of  the  annual  premium,  then 


^  n  I  o-Xtti — « 


«■'        Xin  i    


k- 


"1     ~   \^ x\h-\~'2~^ a:-\-vi-\-\~~ m — « — i'-^ x-\~in-\-ij 
1    +  axl^~[\       "  Nx NxJ^n 

In  the  application  of  these  formulas  and  the  correspondinor 
formulas  for  non-participating  polices,  a  select  table  of  mor- 
tality should  be  used.  If  it  is  desired  to  avoid  the  labor  of 
constructing    select  values,  the  same  formulas,   excluding  the  term 


r 


could  be  used,  based  upon  an   ultimate  table 

I  +  Ux  1  -1-  aa:l^—r\  ^ 

of  mortality,  but  this  method  would  not  give  as  satisfactory'  results, 
owing  to  the  assumption  upon  which  it  is  founded  being  less 
conformable  to  the  facts. 
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For  the  purpose  of  illustrating  the  formulas  given  in  this  paper 
and  for  comparison  of  the  results  with  the  annual  premium  rates 
in  use  by  a  number  of  companies,  annual  premiums  were  calculated 
at  ages  25,  35,  45  and  55  upon  the  Whole  Life,  20  Payment 
Life  and  20  Year  P^ndowment  plans.  As  there  is  no  authoritative 
select  table  of  mortality  on  insured  lives  in  America,  the  select 
experience  of  one  of  the  large  insurance  companies  in  NewYork 
has  been  used  as  a  basis.  The  following  schedule  shows  the  basis 
upon  which  the  premiums  were  calculated. 

Mortality  table...      Select  Experience  of  a  large  insurance  company 

of  NewYork. 
Ultimate  Experience  of  the  same  company. 
Interest  rate 4*^/0   per  annum  in  the  case  of  non-particip- 
ating insurance. 
4V2   Vo   P^i"  annum   in  the  case  of  particip- 
ating insurance. 
(It    is  not  advocated  that  this  rate  be  used 
in  computing  premiums,  but  it  is  advisable 
in  the  present  calculation  for  comparative 
purposes  as  the  majority  of  companies  are 
earning  4 1/2    Vo   o"  their  investments  and 
in    such    cases    the  dividend  rates  are  on 
that  basis). 
Expense  rate : 

Applicable  to  first 
year's    premiums 

only 50*^/0  of  the  annual  premium  in  case  of  Whole 

Life  Insurance,  45<>/o  ^^  case  of  20  Payment 
Life   Insurance,   3o''/o   in  case  of  20  Year 
Endowment   Insurance. 
Applicable  to  all 

premiums 5<'/o   of  the  annual  premium  plus  an  annual 

constant  of  $  2.50  per  $  1,000  insurance 
during  the  premium  paying  period,  sup- 
plemented by  an  annual  constant  of  50 
cents  per  8  1,000  after  the  premiums  cease. 

Dividend  scale 10 "/o   of  the  annual  premium  at  the  end  of 

the  first  year,  increasing  each  year  there- 
after by  lO/o  of  the  annual  premium 
during  the  premium   paying  period;  20V0 


730 


R.   G.  Hunter.     American  Methods  of  Loadincf  Premiums. 


of  the  annual  premium  at  the  end  ot  the 
year    succeeding    the    year    in  which  the 
last    premium    falls    due,  increasing  each 
year  by    1/2^/0   of  the  premium  thereafter. 
(20V0    of    the    annual    premium    is  about 
equal  to    i — ^lo  ^h  of  the  reserve). 
The   following  tables   show  the  gross  annual   premiums  for  non- 
participating    and  participating  insurance,  those  calculated  by  for- 
mulas (3,  4,  6  and  7)  being  called  Select,  those  calculated  by  the 

r  r 


same  formula  excludinsf  the  term 


or 


beingf  called 


^  +  ttx         1  +  a  X  «-i| 
Ultimate,  and  the  premiums  in  use  by  a  number  of  representative 
companies  in  the  United  States  being  called  "Office", 


N on- Participating. 
Annual  Premiums  per  $  1,000. 


WHOLE  LIFE. 

20  PAYMENT  LIFE. 

20   YEAR    EN- 
DOWMENT. 

Age. 

Select 
prem. 

Office 
prem. 

Ultimate 
prem. 

Select 
prem. 

Office    Ultimate 
prem.      prem. 

Select  1  Office 
prem.  i  prem. 

Ultimate 
prem. 

25 

16.44 

16.68 

16.40 

23.00 

24.42 

22.83 

41.24 

41.86 

40.80 

35 

21.81 

22.00 

21 .64 

28.70 

29.76 

28. 40 

42.47 

43-12 

42.04 

45 

31-19 

31.42 

30.87 

37.53 

38.24 

37.18 

45.94 

46.65 

45.78 

55 

48.02 

49.15 

47.94 

52.39 

53.34 

52.34 

55 -60 

57.03 

56. oS 

Participating. 
Antiual  Premiums  per  $  i ,000. 


Age. 

Select 
prem. 

Office 
prem. 

Ultimate 
prem. 

Select     Office    Ultimate 
prem.  j  prem.       prem. 

Select 
prem. 

Office    Ultimate 
prem.      prem. 

25 

20. 68 

20. 14 

20.44 

29.71     30.12 

28.79 

48.25 

48.15 

47.47 

35 

26.91 

26.35 

26.56 

35. 97136. 22 

35-16 

49.68 

49.85 

48. 96 

45 

37.73 

37.08 

37-15 

45.78    45-73  ':   44.84 

53-72 

54.22 

53-25 

55 

57.06 

56.93 

56.45 

62.31    62.68 

61.64 

64.85 

66.35 

65.07 
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In  America,  probably  more  than  in  any  other  country,  there  is 
considerable  difference  between  the  expenses  of  different  companies. 
It  has  been  the  policy  of  some  companies  to  pay  a  large  first 
year's  commission  and  a  low  renewal,  while  others  have  paid  a 
much  lower  first  year's  commission  and  a  much  higher  renewal 
commission.  This  condition  is  not  so  prevalent  now  as  it  has 
been  in  the  past,  but  it  still  has  its  influence  upon  the  expense 
ratios  of  the  several  companies.  On  this  account  it  is  difficult  to 
determine  expense  factors  applicable  to  all  companies,  but  it  will 
be  found  on  analysis  that  the  expense  factors  assumed  in  the 
calculation  of  the  premiums  above  represent  the  actual  conditions 
closely  enough  to  warrant  the  comparison  between  the  premiums 
obtained  by  their  use  and  the  premiums  now  being  charged  by 
the  companies. 

The  same  thing  may  be  said  of  the  dividend  scale  as  the  following 
tables  will  show.  The  comparison  is  made  with  the  scale  of  a 
company  that  pays  a  dividend  which  may  be  said  to  be  represen- 
tative of  the  standard  companies  using  the  premiums  set  forth  in 
the  above  schedules. 

Ordinary  Life. 


End    of  Year. 


Theoretical  Dividends 
For  all  as^es. 


Office  Dividends. 


25 


35 


45 


I 

5 
10 

20 

25 
30 


ID 

19 
24 
29 

34 
39 


II. 4 
14.0 

^7-5 
21.8 

26.6 
32.0 
37-8 


II. 4 

14-3 
18.4 
23.0 
28.0 
33-0 
38.3 


II. 4 

14-5 
18.6 
23.0 

27-3 
31-4 


OD 


I 


II. 4 

14-3 
17.9 
21.3 

24.3 
27 . 1 

29.7 
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JO  rnv)iic)it  Life. 


End    of  Year. 

Theoretical  Dividends 
P"or  all  ages. 

Office  D 

ividends. 

25 

35 

45 

55 

1 

10 

10.  0 

10,  2 

10.6 

1 1  .0 

5 

U 

13-5 

13-9 

14    2 

14.2 

TO 

19 

18.7 

19.1 

19.2 

18.3 

15 

24 

24.9 

25.3 

24.9 

22.8 

20 

29 

32.2 

32.6 

31-7 

28.4 

25 

20 

21 . 7 

22.2 

21  .  I 

17.6 

30 

22 

24. 1 

24.4 

22.7 

t8.6 

20    Year  Endowment. 


End 

of  Year. 

Theoretical  Dividends 
For  all  ages. 

Office  Dividends. 

25 

35 

45 

55 

1 

10 

8.9 

9.4 

10. 0 

10.8 

5 

14 

13.2 

^3-5 

14.0 

14. 1 

10 

19 

^9-5 

19.7 

19,6 

18.6 

15 

24 

27.2 

27 .0 

26.2 

23-7 

20 

29 

3'5.5 

36.0 

34-5 

30-7 

A  study  of  the  above  tables  warrants,  \  think,  the  conclusion 
that  the  method  of  loading  in  use  by  American  Companies,  em- 
pirical though  it  may  be,  produces  premiums  not  only  sufficient,  but 
equitable  and  just  to  policyholders  of  different  ages  and  insured 
under  different  plans.  At  the  same  time  it  is  a  method  that 
requires  on  the  part  of  those  who  use  it  an  intimate  knowledge 
of  all  the  factors  upon  which  the  gross  premiums  are  based. 
Such  being  the  case,  it  seems  to  me  desirable  in  the  beginning 
to  compute  the  gross  premiums  for  a  few  ages  by  a  more  exact 
method,  and  then,  by  means  of  a  simple  formula,  equate  the 
resultant  premiums  to  the  net  premiums  based  on  the  American 
Table  of  Mortality  with  a  rate  of  interest  f  %  of  i^  %  lower 
than  that  which  is  being  earned  at  the  time  of  computation,  plus 
a    percentage    loading    similar  to  that  in   use  at  the  present  time. 
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LE  CALCL'L  DES  CHARGEMENTS  DE  PRIMES 
EN  AMERIQUE. 

I'AR 
ROBERTSON  G.   HUNTER,  New-York. 


Les  chargenients  en  usage  pour  le  calcul  des  primes  commerciales 
en  Amerique  consistent  dans  un  pourcentage  determine  de  la  prime 
nette  du  tarif  en  question,  augmente  du  meme  pourcentage  de  la 
prime  nette  correspondante  du  tarif  pour  assurances  Vie  Enti^re. 
Ledit  pourcentage  varie,  dans  la  pratique  des  differentes  Compagnies, 
entre  5  et  7 1/2  %  pour  affaires  sans  participation  et  entre  12  et 
16   2/3  °/o  pour  affaires  avec  participation   dans  les  benefices. 

Les  primes  nettes  sont  calculees  sur  base  de  la  Table  Americaine 
de  Mortalite  et  d'un  taux  d'interet  de  3  ou  3 1/2  "/o-  Le  premier 
taux  est  applique  generalement  par  les  Compagnies  offrant  k  leurs 
assures  une  participation  dans  les  benefices,  tandisque  le  dernier 
taux  est  favorise  par  les  Compagnies  qui  se  limitent  aux  affaires 
sans   participation. 

Comme  il  resulte  du  rapport,  les  chargements  per^us  dans  les 
premieres  annees  du  contrat  ne  sont  pas  suffisants  pour  faire 
face  aux  frais  d'acquisition  et  d'administration  ainsi  qu'aux  paiements 
de  dividendes  aux  assures,  de  sorte  qu'il  faut  avoir  recours  aux 
primes  nettes  pour  la  compensation  d'une  partie  des  dits  frais. 
En  effet,  les  primes  nettes  sont  plus  que  suffisantes,  pour  couvrir 
les  engagements  nets  de  la  Compagnie,  etant  donne  que  la  Table 
Americaine  de  Mortalite  represente  une  table  aggregee  (sans  tenir 
compte  de  I'influence  de  la  selection)  deduite  de  1' observation  des 
vies  assurees  en  Ameriqu6  et  que  le  taux  d'interets  de  3  ou  3 1/0  ^/q 
reste  inferieur  de  i  k  i  V2  %  'lux  produits  effectifs  des  placements 
de  fonds. 

Les  actuaires  d'autres  pays,  en  examinant  le  syst^me  ci-dessus 
expose,  devront  sans  doute  se  presenter  la  question,  si  les  primes 
commerciales  obtenues  sont  non  seulement  suffisantes,  mais  si 
elles  repondent  aussi  k  I'exigence  d'une  jusie  repartition  des  frais 
d'administration  sur  les  diverses  categories  d'assurances  et  sur 
les  ages  d'entree  differentes.  Pour  repondre  h  cette  question, 
I'auteur  a  developpe  une  methode  plus  exacte  du  calcul  des 
chargements,    tendant    h    suivre    strictement    la  provenance  et  les 
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particularites  des  diverses  cateorories  de  frais  d'administration  ainsi 
que  des  participations  aux  assures,  en  tant  que  cette  assimilation 
est  compatible  avec  I'application  pratique  des  resultats  h  obtenir. 
D'apr^s  cette  methode  plutot  exacte,  il  a  calcule  les  primes  com- 
merciales  pour  differents  tarifs  et  ages  d'entree,  pour  les  comparer 
aux  primes  brutes  en  usage  aupres  des  Compagnies  americaines. 
Un  examen  des  tables  de  comparaison  y  afferentes  permet  de 
constater  que  le  systeme  du  calcul  des  chargements  en  usage  en 
Amerique,  quoiqu'il  soit  de  nature  absolument  empirique,  fournit 
des  primes  bien  suffisantes,  tout  en  comportant  une  repartition 
juste  des  frais  d'administration  sur  les  differentes  combinaisons  et 
groupes  d'ages  d'entree ;  toutefois  il  y  a  lieu  d'observer  que,  pour 
appliquer  ce  systeme  americain  d'une  maniere  raisonnable,  I'actuaire 
doit  disposer  d'une  connaissance  profonde  de  tous  les  elements  du 
calcul  des  primes.  Ceci  expose,  I'auteur  arrive  h  la  conclusion 
qu'il  convient  de  calculer,  d'abord  d'apres  un  systeme  plutot  exact, 
les  primes  brutes  pour  quelques  ages ;  ceci  fait,  on  devra  assimiler 
les  resultats  ainsi  per9us  aux  chiffres  qu'on  obtiendrait,  en  etablissant 
des  primes  nettes  sur  base  de  la  Table  Americaine  de  Mortalite 
et  d'un  taux  d'interet  inferieur  de  3/^  k  i  V2  ^/o  aux  produits 
effectifs  des  placements  et  en  appliquant  k  ces  primes  nettes  a 
peu  pres  les  chargements  actuels. 


DIE  BERECHNUNG  DER  PRAMIENZUSCHLAGE 
IN  AMERIKA. 


ROBERTSON  G.  HUNTER,  New-York. 


Die  in  den  Tarifpramien  enthaltenen  Regiezuschlage  werden 
nach  dem  in  den  Vereinigten  Staaten  von  Nord-Amerika  gebrauch- 
lichen  Verfahren  wie  folgt  bemessen :  Ein  bestimmter  Prozentsatz 
der  Nettopramie  fiir  die  betreffende  Versichcrungskombination, 
vermehrt  um  den  gleichen  Prozentsatz  der  korrespondierenden 
Nettopramie    einer  lebenslanglichcn  Todesfallversicherung.     Dieser 
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Prozentsatz  schwankt  bei  den  verschiedenen  Gesellschaften  fiir 
Versicherungen  ohne  Gevvinnbeteiligung  zwischen  5  und  7 1/2  Vo, 
fiir    Versicherungen    mit  Gewinnanteil  zwischen    12  und    16   2/3  '^/o- 

Die  Nettopramien  werden  nach  der  amerikanischen  Sterblich- 
keitstafel  mit  einem  Zinsfusse  von  3  oder  3V2  %  berechnet; 
Gesellschaften,  die  ihren  Versicherten  Gewinnbeteiligung  gewahren, 
wenden  in  der  Regel  den  ersteren  Satz  an,  wahrend  Gesellschaften, 
welche  nur  Polizzen  ohne  Gewinnanteil  ausstellen,  letzteren  Satz 
bevorzugen. 

Wie  in  dem  P>erichte  dargelegt  wird,  reichen  die  Pramien- 
zuschlage  in  den  ersten  Jahren  nach  Versicherungsabschluss  nicht 
hin,  urn  die  Anwerbe-  und  Verwaltungskosten  sowie  die  Dividenden- 
zahlungen  an  die  Versicherten  zu  decken ;  man  hat  daher  einen 
Teil  dieser  Ausgaben  aus  den  Nettopramien  zu  bestreiten.  In  der 
Tat  sind  die  Nettopramien  hoher  als  zur  Bedeckung  der  Netto- 
anwartschaften  erforderlich  ware,  denn  die  amerikanische  Sterblich- 
keitstafel  ist  eine  aus  den  Sterblichkeitserfahrungen  an  amerikanischen 
Versicherten  gebildete  Aggregatstafel  und  der  Rechnungszinsfuss 
von  3  oder  3V2  7o  bleibt  urn  i  —  1 1/2  0/0  Winter  dem  dzt.  faktischen 
Ertragnisse   der  Kapitalsanlagen   zuriick. 

Dem  auslandischen  Versicherungstechniker,  welcher  sich  ein 
Urteil  iiber  dieses  System  der  Berechnung  der  Bruttozuschlage 
bilden  will,  muss  sich  naturgemass  die  Frage  aufdrangen,  ob  die 
erzielten  Tarifpramien  nicht  allein  hinlanglich  sind,  sondern  ob 
sie  auch  eine  gerechte  Zuschlagsverteilung  auf  die  verschiedenen 
Versicherungsarten  und  Beitrittsalter  beinhalten.  Um  diese  Frage 
beantworten  zu  konnen,  entwickelt  der  Autor  eine  exaktere  Methode 
der  Zuschlagsregelung,  welche  sich  an  die  Provenienz  und  die 
Eigentiimlichkeiten  der  verschiedenen  Arten  von  Verwaltungsaus- 
lagen  sowie  der  Dividendenzahlungen  an  Versicherte  anschliesst, 
soweit  dies  mit  der  praktischen  Anwendbarkeit  vertraglich  erscheint. 
Nach  dieser  exakteren  Methode  wurden  Bruttopramien  fur  ver- 
schiedene  Tarife  und  Altersgruppen  berechnet  und  mit  den  gebrauch- 
lichen  Pramien  der  amerikanischen  Gesellschaften  verglichen.  Eine 
Priifung  der  einschlagigen  Tabellen  fiihrt  zu  dem  Ergebnisse,  dass 
die  seitens  der  amerikanischen  Gesellschaften  angewendete  Methode 
der  Zuschlagsregelung,  so  empirisch  sie  auch  sein  mag,  hinreichende 
Pramien  liefert,  dabei  aber  auch  den  Versicherten  der  verschiedenen 
Tarife  und  Altersgruppen  voile  Gerechtigkeit  angedeihen  lasst. 
Immerhin    setzt    die    richtige    Durchfiihrung    dieses    Systems   eine 
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genaue  Kcnntnis  aller  fiir  die  Bildung  der  Bruttopramien  massge- 
benden  Grundlagen  voraus.  Bci  dieser  Sachlage  gelangt  der  Autor 
zu  dem  Ergebnisse,  dass  es  wiinschenswert  ist,  zunachst  die  Brutto- 
pramien fiir  einige  Alter  nach  einer  exakteren  Methode  zu  berechnen; 
die  in  dieser  Weise  erzielten  Pramien  mogen  dann  im  Wege 
einer  einfachen  Formel  mit  den  Werten  in  Uebereinstimmung 
gebracht  werden,  welche  man  erhalt,  wenn  man  Nettopramien  auf 
Grand  der  amerikanischen  Sterblichkeitstafel  und  eines  gegeniiber 
den  faktischen  Kapitalsertragnissen  urn  ^U  —  iV^  ^/o .  niedrigeren 
Zinsfusses  berechnet  und  zu  diesem  Nettopramien  Zuschlage  etwa 
in  der  heutc  orebrauchlichen   Hohc  hinzugibt. 


v.-  E. 


LA  QUESTION  DU  CHARGEMENT  DES  PRIMES. 
CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES 

PAR 
Emile   FLEURY,  actuaire  de  la  Compagnie  le   Phenix  de  Paris. 


Suivant  les  principes  que  j'ai  suivis  jusqu'ici  dans  la  redaction 
des  rapports  pour  les  Congres,  je  dirai  surtout  comment  la  question 
envisagee  a  ete  traitee  en    France. 

La  France  presente,  au  point  de  vue  des  tarifs  d'assurances  sur 
la  vie,  une  particularite,  k  savoir  I'existence,  depuis  la  loi  de 
controle  du   25   Mars    1905,   d'un   tarif  Minimum  de  primes  brutes. 

L'article  9  de  cette  loi  dit  en  effet:  »Des  decrets  rendus  apres 
avis  du  comite  consultatif  des  assurances  sur  la  vie  prevu  k 
l'article  ci-apres  determinent : 

50  les  differentes  tables  de  mortalite,  les  taux  d'interet  et  les 
chargemenfs  d'apres  lesquels  doivent  etre  calculees  au  minimum 
les  primes  ou  cotisations  des  operations  \  realiser,  ainsi  que  les 
reserves  mathematiques « 

Le  decret  qui  a  fixe  les  bases  prevues  par  l'article  de  la  loi 
qui  vient  d'etre  cite  porte  la  date  du  20  Janvier  1906  (Journal 
Officiel  du  25  Janvier   1906). 

Dans  son  article  ler^  il  declare  d'abord  que  les  bases  qu'il  ctablit 
ne  sont  donnees  qu'k  titre  provisoire,  et  sans  prejudice  des  attri- 
butions d'excedents  ou  benefices  qui  peuvent  etre  dues  ou  consenties 
aux  assures  en  fin  d'exercice,  puis  il  etablit  une  distinction  entre 
les  entreprises  d'assurances  sur  la  vie. 

Pour  les  societcs  d^ assurance  a  forme  mutuellc,  qui  nc  paicnt 
aucune  commission,  ni  aucune  retribution,  sous  quelque  forme  que 
ce  soit,  pour  ['acquisition  des  assurances,  et  qui  Font  stipule  dans 
leurs  statuts  : 

Les    primes    ou    cotisations    des  operations  h  realiser,  ainsi  que 
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les  reserves  mathematiques  correspondantes,   doivent  etre  calculees 

au  minimum  sur  les  bases  ci-apres  : 
lo  Taux  d'interet  3,50  %. 
2°  Table    A  F    pour    les  assurances  en  cas  de  deces,  table  C  R 

pour  les  assurances  en  cas  de  vie  et  les  rentes  viageres. 

30  Un  chargement  de  6   ^o   de  la  prime  ou  cotisation  brute  pour 

frais  de  gestion,  et  un  chargement  de  1  o/o  pour  frais  d'encaissement. 
.Cette    regie    speciale    a    ete  faite  pour  une  societe  d'assurances 

mutuelles,  entre  fonctionnaires,  qui  existait  lors  de  la  promulgation 

de  la  loi,  et  qui,  depuis,  est  restee  seule  de  son  espece. 

La     seconde     categorie,    beaucoup    plus    nombreuse,     comprend 

foufes     les     autres     entrcprises    d' assurances    a   forme    viutuelle, 

anonyme,    en    commandite    on    aiifres,  qui  retrihuent  V acquisition 

des  assurances. 

Pour    elles,    les    primes    et    les  reserves   mathematiques  doivent 

etre  calculees  au  minimum  sur  les  bases  ci-apres: 
i".     Taux  d'interet  de  3,   50   <>/o. 
2^.     Table  de  mortalite  A  F  pour  les  assurances  en  cas  de  deces  ; 

table  R  F  pour  les  assurances  en  cas  de  vie  et  les  rentes  viageres. 
3^.      Un    chargement  egal,  pour  les  assurances  en  cas  de  deces 

(y  compris  assurances  mixtes  et  k  terme  fixe)  a 

3,5   ^/oo     du    capital    assure,    sur    chacune    des  primes  annuelles 

supposees    payables  pendant  la  duree  entiere   de  I'assurance,  pour 

frais  de  gestion, 

6   ^/o    de    chacune  des  primes  brutes,   pour  frais  d'encaissement, 
1  Vo  du  capital  assure,  pour  frais  d'acquisition.  Pour  les  assurances 

temporaires,    le    chargement  d'acquisition  peut  etre  diminue ;  pour 

les    rentes    de  survie,  le  chargement  de  gestion  est  de  3,5   0/0  de 

la    rente,    et    le    chargement    d'acquisition    de    10    ^/o   de   la  rente 

(pouvant  etre  reduit,  si  I'assurance  est  temporaire). 

40.      Un  chargement  egal,   pour  les  assurances  en  cas  de  vie,  k 
I    "/oo     du    capital    assure,    sur    chacune    des    primes    annuelles 

supposees    payables    pendant  la  duree  entiere  de  I'assurance  pour 

frais  de  gestion, 

2.5   o/q   de  chacune  des  primes  brutes,  pour  frais  d'encaissement, 

0,5   0/0   cle  la  prime  unique  brute,   pour  frais  d'acquisition, 

50.      Un  chargement  egal,   pour  les  rentes  viageres,  k 

4   0/0   de  la  rente  assuree,   pour  frais  de  gestion, 

I    %   de  la  rente  assuree,  pour  frais  de  paiement, 

3  o/jj   de  la  prime   unique  brute,   pour  frais  d'acquisition. 
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Toutefois,  clans  le  cas  cles  rentes  viageres  differees,  les  charge- 
ments  sont  ceux  d'un  capital  differe  dont  le  montant  serait  egal 
au  capital  constitutif  de  la  rente  a  I'echeance,  plus  ceux  corres- 
pondant  aux  frais  de  gestion  et  de  paiement  de  la  dite  rente. 

L'article  2  du  memo  decret  prcvoit  que  les  bases  applicables  k 
des  operations  procedant  d'une  combinaison  de  differentes  operations 
elementaires  seront  determinees  par  analogie. 

L'article  3  dit  que  les  reserves  mathematiques  ne  peuvent  etre 
inlerieures  k  celles  qui  seraient  obtenues  au  moyen  de  primes 
d'inventaire  egales  aux  primes  brutes,  calculees  comme  il  est  dit 
aux  articles  i  et  2  et  depouillees  de  la  portion  du  chargement 
destinee  k  couvrir  les  frais  d'encaissement  et  les  frais  d'acquisition. 

On  peut  encore,  k  certains  points  de  vue,  considerer  comme 
se  rapportant  aux  chargements  l'article  4,  qui  dit  que  les  primes 
et  les  reserves  mathematiques  des  assurances  avec  participation 
aux  benefices  dans  lesquelles  le  resultat  de  la  participation  est 
determine  d'avance,  doivent  etre  majorees  en  consequence. 

Un  coup  d'oeil  sur  le  decret  qui  precede  en  fait  ressortir  les 
caracteristiques  suivantes. 

a.  il  trahit  de  la  part  de  ses  auteurs  une  certaine  hesitation  ;  tout 
en  donnant  un  caractere  officiel  a  leur  systeme  de  chargements, 
ils  n'ont  pas  pretendu  qu'il  fut  le  seul  admissible,  ni  meme  neces- 
sairement  le  meilleur,  et  ils  ne  I'ont  adopte  qu'a  titre  provisoire  ; 
pourquoi  ont-ils  pris  celui-la,  nous  le  verrons  plus  loin,  et  nous 
constaterons  que,  admis  le  principe  d'un  chargement  minimum, 
le  systeme  choisi  etait  tout  indique. 

A.  les  chargements  detailles  dans  le  decret  ne  sont  pas  obliga- 
toires  ;  ils  conduisent  simplement  a  des  primes  brutes  minima  et 
k  des  reserves  mathematiques  minima ;  mais,  en  principe,  rien 
n'empeche,  en  respectant  ces  minima,  d'adopter  des  systemes  de 
chargements  differents, 

c.  le  chargement  n'est  pas  unique,  il  est  multiple,  complexe, 
et  une  partie  des  chargements  est  affectee  k  chacune  des  categories 
de  frais  k  couvrir:  frais  generaux,  frais  d'acquisition,  frais  d'encais- 
sement des  primes. 

(/.  pour  le  calcul  des  reserves  mathematiques,  il  y  a  lieu  d'em- 
ployer  non  la  prime  pure,  mais  une  prime  d'inventaire,  compor- 
tant  le  chargement  pour  frais  de  gestion. 
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e.  le  chargement  pour  frais  de  gestion  doit  correspondre  ^ 
autant  d'annees  que  doit  durer  I'assurance  elle-meme,  et  non  pas 
s'arreter  avec  le  paiement  des  primes.  II  en  resulte  que  la  reserve 
mathematique  est  toujours  au  moins  egale  h  la  reserve  que  don- 
nerait  le  systeme  des  primes  pures,  et  qu'elle  est  superieure  k 
cette  reserve  en  prime  pure  dans  le  cas  des  assurances  k  prime 
unique  (ce  qui  est  important  en  France  oij  Ton  fait  beaucoup  de 
rentes  viageres)  et  dans  le  cas  de  primes  annuelles  de  duree  plus 
courte  que  I'assurance. 

Au  point  de  vue  historique,  le  systeme  de  chargements  qui  a 
re^u  en  France  I'estampille  ofhcielle  a  pour  origine  le  systeme 
etudie  et  adopte  par  les  Compagnies  fran^aises  d'assurances  sur 
la  vie  lors  de  la  mise  en  pratique  des  tables  A  F  et  R  F,  (ler 
Janvier  1894).  Les  chargements  des  Compagnies  different  seule- 
ment  des  chargements  officiels  en  ce  qu'ils  comportent,  pour 
les  assurances  en  cas  de  deces,  un  chargement  pour  frais  de 
gestion  variable  avec  la  combinaison  d'assurance,  dans  le  but  de 
repondre  au  surcroit  de  mortalite  attribue  aux  assurances  a 
faible  prime. 

Ainsi  le  chargement  annuel  de  gestion  des  Compagnies  est 
3,50  0/00    du  capital  assure   pour  les  assurances   mixtes  ; 
4  0/00   pour  les  assurances  pour  la  vie  entiere ; 
6  Voo   pour  les  capitaux  de  survie  ; 
8  %o   pour  les  assurances  temporaires. 

Pour  les  rentes  viageres  le  chargement  des  Compagnies  ne 
differe  pas  du  chargement  officiel,  mais  les  rentiers  entrant  apres 
65  ans  subissent  une  majoration  calculee  sous  forme  d'un  rajeu- 
nissement  d'autant  plus  grand  que   le  rentier  est  plus  age. 

Dans  les  assurances  en  cas  de  deces,  on  a  pu  remarquer  que 
les  frais  d'acquisition  etaient  evalues  a  i  %  du  capital  assure,  et 
les  frais  d'encaissement  a  6  %  de  la  prime ;  I'idee  des  actuaires 
qui  avaient  fait  cette  repartition  etait  d'arriver  k  un  systeme  de 
commissions  qui  ne  permit  pas  les  remises  aux  assures  et  encou- 
rageat  les  agents  k  conserver  les  affaires.  L'idee  etait  bonne;  je 
n'oserais   affirmer  que  les  circonstances  en  aient  permis  la  realisation. 

Les  Compagnies  fran(;aises  qui  ont  adopte  les  chargements 
dent  nous  venons  de  parler  sont  d'abord  toutes  celles  qui  existaient 
en    1894,    lorsque  les  principales  compagnies  renoncerent  simulta- 
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nement  aux  tarifs  etablis  avec  les  tables  de  DUVILLARD  et  Depar- 
CIEUX,  le  taux  d'interet  de  4%,  et  sans  aucun  chargemeut.  La 
table  DUVILLARD  usitee  auparavant  pour  les  assurances  en  cas  de 
decfes,  contenait  de  par  Texageration  de  ses  taux  de  mortalite 
des  chargements  implicites,  qui  avaient  permis  aux  compagnies 
d'attribuer  k  leurs  assures  en  ,,Vie  Entiere"  une  participation  de 
50%  dans  les  benefices,  et  les  Compagnies  avaient  pris  I'habitude 
de  permettre  k  Tassure  de  renoncer  k  cette  participation,  en 
echange  d'une  diminution   de    10%   sur  les  primes  annuelles. 

Le  tarif  1894,  avec  les  chargements  indiqucs  plus  haut,  ayant 
ete  destine  aux  assurances  sans  participation,  on  donna  aux  assures 
le  droit  de  souscrire  des  assurances  avec  participation  dans  les 
benefices,  moyennant  des  primes  obtenues  en  majorant  de  —  les 
primes  d'assurances  sans  participation.  Ce  chargement  de  partici- 
pation n'a  done  qu'une  justification  historique,  mais,  en  raison  du 
peu  de  developpement  des  assurances  avec  participation  en  France, 
le  systeme  n'en  a  pas  ete  perfectionne. 

Une  societe  d'assurances  sur  la  vie,  etablie  sous  la  forme  mutuelle, 
donne  de  la  participation  aux  benefices  k  ses  assures  (a  I'exeption 
des  rentiers  viagersj   sans  demander  le  chargement  de  participation. 

Parmi  les  Compagnies  fondees  en  France  depuis  1894,  les  unes, 
pratiquant  I'assurance  ordinaire,  ont  adopte  la  tarif  minimum 
fran9ais,  quelquefois  en  donnant  k  leurs  assures  une  participation 
dans  les  benefices ;  les  autres,  se  lan^ant  dans  la  voie  de  I'assu- 
rance populaire,  ont  adopte  des  chargements  necessairement  beaucoup 
plus  eleves  en  ce  qui  concerne  les  frais  d'encaissement  des  primes. 

Nous  avons  vu  que  la  reserve  mathematique  etait  toujours  au 
moins  egale  k  celle  que  donnerait  I'emploi  de  primes  pures.  II  en 
resulte  que  I'amortissement  des  frais  d'acquisition  des  polices  ne 
peut  se  faire  sous  forme  d'une  diminution  des  reserves  mathema- 
tiques  portees  au  passif  du  bilan,  et  que  les  compagnies  doivent, 
ou  bien  amortir  les  commissions  d'acquisition  dans  I'annee  meme 
qui  les  a  payees,  ce  qu'elles  font  en  general,  ou  bien  faire  figurer 
k  I'actif  les  , .Commissions  non  amorties".  La  seule  rfeglementation 
actuellement  prevue  pour  ce  poste  de  I'actif,  est  la  separation  des 
commissions  non  amorties  suivant  les  exercices  qui  les  ont  payees. 
Nous  croyons  savoir  qu'une  reglementation  un  peu  plus  serree 
est  en   preparation,   destinee  k  assurer  la  regularite  de  I'amortisse- 
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ment.  II  est  arrive  en  effet  que  certaines  compagnies  ont  prefere 
k  un  amortissement  raisonnable  de  leurs  commissions,  la  distri- 
bution tapageuse  a  leurs  assures  de  benefices  problematiques. 

Dans  une  question  d'ordre  pratique,  comme  est  et  restera  neces- 
sairement  celle  des  chargements,  il  serait  premature,  k  mon  avis, 
de  vouloir  tirer  des  conclusions  avant  de  savoir  comment  la  question 
a  ete  resolue  dans  les  autres  payi  ;  ces  conclusions  seront  la  tache 
du  rapporteur  general  du  congres  pour  ce  sujet.  Je  voudrais  seule- 
ment  ajouter  que  la  question  des  chargements  prend  d'autant  plus 
d'importance,  que  les  tables  de  mortalite  employees  dans  les  tarifs 
sont  plus  exactes,  et  que  regler  sur  la  connaissance  des  chargements 
la  depense  maxima  de  I'entreprise,  est  un  principe  a  ne  pas  perdre 
de  vue  par  une  bonne  direction. 


DIE  ZUSCHLAGSREGELUNG  DER  PRAMIEN, 
BERECHNUNG  DER  BRUTTOPRAMIEN 


VON 

EMILE  FLEURY,  Paris. 


In  Frankreich  besitzen  fast  alle  Gesellschaften  dieselben  Brutto- 
pramientarife.  Das  gegenwartige  Zuschlagssystem  wurde  im  Jahre 
1894  eingefiihrt  anlasslich  der  Herstellung  von  Tarifen  auf  Grund 
der  Sterbetafeln  A  F  und  R  F  und  eines  Rechnungszinsfu.^ses 
3^  0/0.  Sehr  weitgehende  Aehnlichkeit  mit  diesen  von  den 
Gesellschaften  selbst  festgestellten  Grundsatzen  fiir  die  Berech- 
nung  der  Pramienzuschlage  weisen  die  einschlagigen  Normen  des 
Versicherungsaufsichtsgesetzes  vom  17.  Marz  1905  und  der  dazu 
gehorigen  Erliisse  und  Durchfiihrungsverordnungen  auf.  Letztere 
Normen  haben  in  gewissem  Sinne  zwingenden  Charakter ;  das 
Gesetz  schreibt  namlich  vor,  dass  die  auf  Grund  dieser  Normen 
ermittelten  Bruttopriimien  als  Minimalpramien  anzusehen  sind, 
unter  welche  die  Gesellschaften  nicht  hinabgehen  diirfen  ;  desgleichen 
sind  die  Pramiereserven,  welche  sich  auf  Grund  der  entsprechenden 
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»primesd'inventaires«  i)  ergeben,alsMininialreserven  vorgeschrieben. 
Genau  genommen,  werden  in  den  zit.  gesetzlichen  Vorschriften 
zvveierlei  Siitze  fiir  die  Berechnung  der  Minimalzuschlage  aufgestellt. 
Die  einen  (niedrigeren)  gelten  bloss  fiir  jene  Gesellschaften,  welche 
auf  Grund  ausdriicklicher  statutarischer  Bestimmungen  die  Bezahlung 
von  Abschlusskosten  grundsatzlich  ausschliessen.  Das  ist  bisher 
nur  bei  einer  einigen  franzosischen  Gesellschaft  der  P'all,  deren 
Geschiift  sich   nur  in  sehr  massigen  Grenzen  bewegt. 

Fiir    alle    iibrigen    Gesellschaften    gelten    folgende    Minimalsatze 
bei  Berechnung  der   Pramienzuschlage : 

a.   fiir  Todesfallversicherungen  (einschliesslich  gemischte  und 
Terme  Fixe-Versicherungen) : 
a.    3.5   0/0  des  versicherten  Kapitals  zu  jeder  Jahrespramie,  wobei 
angenommen    wird,    dass    die    Pramien    wahrend   der  ganzen 
Versicherungsdauer  zahlbar  sind  (zur  Deckung  der  allgemeinen 
Verwaltungskosten), 
1^.    6   Oq   der  Bruttopramien   (fiir  Inkassokosten), 
/.    T     0,0    des    versicherten    Kapitals     (fiir    Anwerbekosten).     Bei 
temporaren    \'ersicherungen  kann  der  Zuschlag  zur  Deckung 
der  Anwerbekosten  geringer  veranschlagt  werden;  bei  Ueber- 
lebensrenten  betragt  der  Zuschlag  fiir  allgemeine  Verwaltungs- 
kosten   3^    oy^,    der    Zuschlag    fur  Anwerbekosten   10   o/,,   der 
Jahresrente  (bei  temporaren  Ueberlebensrenten-Versicherungen 
gleichfalls  Reduktion  zulassig). 
h.   Fiir  Erlebensversicherungen : 
«.    I  %    des  versicherten   Kapitals  zu  jeder  Jahrespramie,   wobei 
angenommen    wird,    dass    die    Pramien  wahrend  der  ganzen 
Versicherungsdauer  zahlbar  sind  (zur  Deckung  der  allgemeinen 
Verwaltungskosten), 
^ .    2V2  °'o   der  Bruttopramien  (fiir  Inkassokosten), 
/.    0.5  %   der  einmaligen  Bruttopramie   (fur  Anwerbekosten). 

c.   Fiir  Leibrentenversicherungen : 
«.    4%    der    versicherten    Jahresrente   (allgemeine  Verwaltungs- 
kosten), 
(?.    I  %   der  Jahresrente  (Kosten  fiir  die  Auszahlung  der  Renten), 
/.    3  %   der  einmaligen   Bruttopramie  (Anwerbekosten). 

i)  Unter  »primes  d'iiiventaires«  versteht  das  Gesetz  die  Nettopriimie  zuziiglich  des 
zur  Bestreitung  der  alli^emeinen  Venualltingskosten  dienenden  Teiles  der  Regiezu 
schlages,  jedoch  mit  Ausschluss  jeiier  Quolen  des  Regiezuschlages,  welche  fiir  die 
Bedeckung  der  Anwerbe-  und  Inkassokosten  vorgesehen  sind. 
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Aufgeschobene  Leibrenten  sind  beziiglich  der  Minimalzuschlage 
so  zu  behandeln  wie  Erlebensversicherungen  iiber  ein  Kapital, 
welches  dam  Deckungskapitale  fiir  die  Rente  bei  Ablauf  der  Auf- 
schubsdauer  entspricht.  Zu  dem  derart  ermittelteii  Zuschlage  tritt 
noch  der  Zuschlag  fiir  Verwaltungskosten  und  Auszahlung  der 
Renten  in  der  fiir   Rentenversicherungen   festgesetzten   Hohe. 

Die  Zuschlage,  welche  bei  der  iiberweigenden  Mehrheit  der 
Gesellschaften  praktiziert  werder.,  unterscheiden  sich  von  den  ge- 
setzlichen  Minimalzuschlagen  namentlich  hinsichtlich  jener  Quote, 
welche  zur  Deckung  der  Verwaltungskosten  zu  dienen  hat.  Diese 
Zuschlagsquote  wird  seitens  der  meisten  Gesellschaften  wie  folgt 
zusammengesetzt : 

4  %o  fiir  Todesfallversicherungen, 

6  %o  fiir  die  Versicherung  von   Ueberlebenskapitalien, 

8  %o  fiir  temporare  Versicherungen. 

Bei  Rentenversicherungen  wird  ein  Zuschlag  in  der  Form  von 
,,Altersreduktionen"  (d.i.  Berechnung  der  Rente  auf  Grund  eines 
niedrigeren  als  des  faktischen  P^intrittsalters)  beziiglich  jener 
Rentner  erhoben,  welche  in  einem  Alter  von  mehr  als  65  Jahren 
zur  Versicherung  beitreten. 

Die  durch  die  vorstehenden  Zuschlage  definierten  Bruttopramien 
werden  in  der  Regel  noch  um  1/9  erhoht,  wenn  Gewinnbeteiligung 
in  die  Versicherung  eingeschlossen  werden  soil ;  einige  Gesell- 
schaften gewahren  indes  Gewinnbeteiligung,  ohne  diese  Pramien- 
erhohung  zu  verlangen. 

Die  Verwendung  der  obbezeichneten  ,, primes  d'inventaires"  fiihrt 
zu  Pramienreserven,  welche  den  Reserven  auf  Grund  des  Netto- 
pramiensystems  zumindest  gleich  sind ;  den  Gesellschaften  wird 
gestattet,  ,,nicht  amortisierte  Abschlussprovisionen''  im  Aktivum 
vorzutragfen. 
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THE  QUESTION  OF  THE  LOADING  OF  PREMIUMS; 
CALCULATION  OF  OFFICE  PREMIUMS 

uy 
EMII.E  FLEURY,   Paris. 


In  France,  nearly  all  Companies  employ  the  same  premium  tariffs. 
The  present  system  of  loadings  has  been  introduced  in  1894, 
together  with  the  construction  of  new  tariffs  based  upon  the  mor- 
tality tables  A  F  and  R  F  and  an  interest  rate  of  3  V2  %  ■  The 
principles  adopted  at  this  time  by  the  Companies  themselves,  as 
to  the  calculation  of  tariff  premium  loadings,  have  been  accepted 
with  slight  modifications  by  the  supervision  law  enacited  in  March 
17th,  1905,  and  by  the  regulations  issued  for  execution  of  the  said 
law.  The  respective  legal  enactments  are  mostly  of  binding  character; 
the  above  rates  are  to  be  considered  as  »minimum  tariff  rates« 
which  must  be  maintained  as  minimum  standard  by  all  Companies  ; 
in  the  same  way  the  premium  reserves  calculated  in  base  of  the 
corresponding  »primes  d'inventaire«  have  been  adopted  as  ^minimum 
reserves «.    i) 

As  a  matter  of  fact,  the  law  gives  two  different  series  of  mini- 
mum loading  rates.  The  first  (lower)  rates  of  loadings  are  only 
to  be  applied  to  such  Companies  which,  by  statutory  regulations, 
abstain  generally  from  paying  commissions  for  new  business.  This 
conditions  have  been  complied  with  up  to  now  only  by  one  French 
Company,   doing  but  very   moderate  business. 

As  to  all  other  Companies,  the  following  rates  must  be  applied 
for  calculation  of  tariff  premium   loadings  : 

a.  In  the  case  of  death  assurances  (whole  life,  endowment  and 
»terme  fixe«   contracts). 

«•  3-5  Voo  of  the  amount  assured  upon  each  annual  premium 
assuming  that  premiums  are  payable  during  the  whole  term 
of  contract   (for  general  managing  expenses) ; 

,i'.  6  0  0  on  the  amount  of  each  gross  premium  (for  collection 
fees) ; 


I  The  law  understands  by  the  term  of  »primes  d'inventaire«  the  net  premiums 
increased  by  such  portion  of  loadings  as  has  to  cover  the  general  managing 
expenses,  but  excluding  such  other  portion  as  has  to  meet  the  expenses  for  first 
year's  and  renewal  commission. 
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;'.    I    '%   of  the  amount  assured  (for  first  year's  commission). 

In  the  case  of  temporary  assurances  the  loading  for  first  year's 
commission  may  be  reduced  to  a  smaller  amount;  in  the  case  of 
survivorship  benefits,  the  loadings  for  general  managing  expenses 
are  [limited  bv  a  minimum  of  31,2  ", 0,  the  loading  for  first  year's 
commission  bv  a  minimum  of  10  "  0  on  the  yearly  amount  of 
annuities.  (If  survivorship  annuitv  benefits  are  temporarv  ones, 
further  reductions  are  admissible). 

h.   In  the  case  of  pure  endowment  assurancies. 

«.  I  0  0  of  the  sum  assured  upon  each  annual  premium,  assum- 
ing that  premiums  are  payable  during  the  whole  term  of 
contract  ; 

(i .  2  1,2  ^jo  on  the  amount  of  each  gross  premium  (for  collection 
fees)  ; 

;'.  0.5  0/0  on  the  amount  of  single  gross  premium  (for  first 
year's   commission). 

c.    Life  annuities. 

«.  4  %  of  the  yearly  annuity  installment  (for  general  managing 
expenses) ; 

[J.  I  '^/o  of  the  yearly  annuity  installment  (for  cost  of  serving 
annuities) ; 

/•    3   Vo   of  the  capital  value  of  annuity   (for  commission). 

Deferred  annuities  are  to  be  considered,  with  regard  to  the 
minimum  loadings  as  pure  endowments  of  a  capital  amount  equal 
to  the  value  of  annuity  at  expiration  of  thb  deferred  term.  In 
addition  to  such  loadings  there  are  further  to  be  charged  the 
loadings  for  managing  expenses  and  for  costs  of  serving  annuities 
at  the  same  rates  which  are  applicable  in  the  case  of  imediate 
life  annuities. 

The  loadings  charged  by  the  majority  of  Companies  differ  from 
the  legal  minimum  loadings,  especially  with  regard  to  the  part 
for  covering  managing  expenses.  This  part  of  loadings  is  calculated 
by  the   most  Companies  as  follows : 

4   ^I'oo   in   the  case  of  whole  life  and  endowment  assurances, 

6   %o   in   the  case  of  survivorship  benefits, 

8   *'/oo  in  the  case  of  temporary  assurances. 

In  so  far  as  annuities  are  concerned,  further  loadings  are 
charged  by  way  of  "reduction  of  age"  (i.  e.  calculation  of  the 
annuity  in  base  of  a  lower  than  the  actual  age  at  entry),  if  the 
annuity  is  taken   out  at  an  age  of  more  than  65  years. 
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The  tariff  premiums  constructed  by  the  above  loadings  are 
generally  increased  by  a  further  addition  of  1/9  i"  the  case  of 
participating  policies  ;  some  Companies  however  issue  participating 
policies  without  special  bonus  loadings. 

The  premium  reserves  resulting  from  the  above  said  "primes 
d'inventaire''  are  at  least  equal  to  the  net  premium  reserves : 
consequently  the  Companies  are  allowed  to  place  "hrst  year's 
commissions  to  be  amortized  in  future"  among  the  assets  of  their 
balance  sheet. 


V.-F.. 
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H.  \V.  AXDRAS.  F.  I.  A., 

A  Vice-President  of  the   Institute  of  Actuaries  of  Great  Britain  and  Ireland,  London , 


The  question  of  the  calculation  of  office  premiums  of  Life 
Assurance  Companies,  with  special  reference  to  methods  of  loading, 
which  has  been  selected  as  one  of  the  subjects  for  discussion  at 
the  Seventh  International  Congress  of  Actuaries,  has  always  been 
of  peculiar  interest  to  me,  and  I  have  much  pleasure  in  submitting 
to  the  members  a  brief  paper  setting  forth  some  of  the  results 
of  my  investigations  and  experience. 

I  shall  confine  my  remarks  to  the  Whole  Life  and  Endowment 
Assurance  tabular  rates  of  Life  Assurance  Companies  having  their 
Head  Office  in  the  United  Kingdom  and  transacting  Ordinary 
Life  Assurance,  which  is  usually  limited  to  the  issue  of  policies 
for  sums  of  not  less  than  £  loo,  although  a  few  Companies 
transacting  both  Ordinary  and  Industrial  Life  Assurance  fix  a 
lower  limit  for  the  Ordinary  Branch  of  their  business. 

These  are  the  main  classes  of  British  Life  Assurance  and  therefore 
demand  as  full  consideration  as  the  limits  of  this  paper  will  allow. 

Rates  of  premium  for  , .assessment"  or  ,, natural  premium" 
Assurances  will  not  come  under  my  consideration,  inasmuch  as 
these  methods  of  Life  Assurance  are  not  at  present  practised  by 
British  Life  Offices  in  the  United  Kingdom,  and  I  shall  therefore 
deal  only  with  what  is  known  as  ,, level  premium"  Life  Assurance. 

The  elements  for  consideration  in  the  construction  of  a  scale  of 
office  premiums  for  a  Life  Assurance  Company  are  as  follows  : 

i)  The  mortality  basis,  namely,  the  rate  of  mortality  at  each 
year  of  age  prevailing  in  a  community  similar  to  that  from  which 
the  risks  are  to  be   derived. 
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2)  The  interest  basis,  namely,  the  average  annual  rate  of  interest 
likely  to  be  earned  by  the  investments  of  the  accumulating 
Assurance  fund  during  the  period  of  incidence  of  the  risks. 

3)  The  loading  or  addition  to  be  made  to  the  pure  or  mathe- 
matical  premium   for  the  risk,  to  provide: 

a)  Expenses  of  procuration  and  administration. 

b)  Contingencies,  namely,  adverse  deviations  from  the  assumptions 
made  as  to   mortality  and  interest. 

c)  Profits  :  either  to  the  participating  policyholders  of  a  Mutual 
Office ;  to  the  participating  policyholders  and  shareholders  of  a 
Proprietary  Office  sharing  the  same  upon  some  agreed  principle 
of  apportionment ;  or  as  dividends  to  shareholders  only  in  the 
exceptional  case  of  a  Proprietary  Company  with  no  participating 
policyholders. 

4)  The  influence  of  the  cojnpetition  of  other  Offices  operating 
in  the  same  field,  with  due  regard  "to  the  class  of  persons  to 
be  assured,  subject,  of  course,  to  the  imperative  condition  of 
actuarial  safety. 

5)  Consistency  in  the  graduation  of  the  rates  from  age  to  age 
and  in  the  relation  of  the  various  tables  for  different  classes  of 
Assurance  to  each  other. 

A  brief  historical  survey  of  the  bases  and  methods  of  con- 
struction of  office  premiums  in  Great  Britain  will  be  a  useful 
introduction  to  the  consideration  of  modern  practice  and,  inasmuch 
as  the  assurance  of  a  sum  payable  at  death,  whenever  it  may 
occur,  in  consideration  of  a  uniform  annual  premium  payable 
throughout  life,  commonly  termed  "Whole  Life  Assurance",  has 
always  been  the  staple  form  of  Life  Assurance,  I  shall,  in  this 
connection,   chiefly  refer  to  that  class. 

In  the  "Whole  Life"  class,  as  in  other  large  classes  to  which 
the  participating  principle  has  been  applied,  the  withprofit  section 
has  always  been  predominant,  without-profit  Whole  Life  Assurance 
being  chiefly  employed  as  collateral  security  for  financial 
transactions,  and  only  occasionally  as  a  means  of  family 
provision.  The  contributions  from  nonprofit  policies  to  the 
general  expenses  and  profits  has  not  been  inconsiderable,  but 
that  branch  of  the  business  has  always  been  subordinate  in  mag- 
nitude and  importance  to  the  profit-sharing  section.  Moreover, 
the  counter-attraction  of  participating  Assurance  has,  until  recentlv, 
been  intensified  by  the  fact  that  the  lack  of  competition   for  non- 
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profit  business  has  maintained  a  high  average  level  of  office 
premiums  for  without-profit  Assurances,  and  discerning  persons 
readily  perceived  that  the  bonuses  of  participating  Assurances 
were,  usually,  of  greater  value  than  the  difference  between  the 
with-profit  and  without  profit  premiums  for  the  same  age  at  entry. 
The  earliest  known  table  of  Office  premiums  for  Whole  Life 
Assurances  at  rates  increasing  with  the  age  at  entry,  in  the  present 
familiar  form,  was  the  original  table  of  the  Equitable  Society,  a 
Mutual  Office  founded  in  1762  and  still  flourishing.  The  rates 
of  this  table,  based  on  data  derived  from  the  London  Bills  of 
Mortality,  gave  place  in  1781  to  rates  derived  from  the  pure 
premiums  of  the  recently  constructed  Northampton  Mortalitv 
Table  at  3  per  cent,  interest,  with  a  loading  of  15  per  cent., 
and  at  the  same  time  a  bonus  system  was  established  which  was 
the  precursor,  with  modifications,  of  the  various  reversionarv  bonus 
systems  which  have  since  been  adopted  by  many  other  Companies. 
In  T786  the  15  per  cent,  loading  was  struck  off,  and  pure  North- 
ampton 3  per  cent,  rates,  without  loading,  charged  as  office 
premiums  for  participating  Assurances  by  that  Society  until  the 
end  of  the  nineteenth  century.  The  leading  Offices  followed  these 
rates,  but  in  1815  Mr.  MiLXE,  Actuary  of  the  Sun  Life  Office, 
published  his  celebrated  Carlisle  Mortality  Table,  calculated  on 
sounder  principles  than  the  Northampton  Table,  and  advocated 
office  premiums  formed  by  adding  a  loading  of  40  per  cent,  to 
the  4  per  cent.  Carlisle  pure  premiums,  which  for  the  principal 
Assurance  ages  at  entry  (20  to  40)  produced  lower  office  premiums 
than  the  Northampton  3  per  cent,  rates,  but  for  older  ages  at 
entry  higher  premiums  than  that  scale.  These  rates  soon  became 
popular  and  were  supported  by  Mr.  GOMPERTZ,  the  well  known 
mathematician  and  Actuary  of  the  Alliance  Assurance  Companv, 
in  a  paper  read  before  the  Royal  Society  in  1820,  in  which  he 
advocated  the  calculation  of  office  premiums  on  a  basis  of  mor- 
tality more  in  accordance  with  the  actual  experience  of  Life 
Offices  and  at  a  true  average  rate  of  interest,  with  adequate 
loadings  for  security,  profit,  and  expenses.  The  influence  of  the 
Northampton  3  per  cent.  Table  however,  still  remained  and  scales 
of  office  premiums  were  evolved  from  that  basis  in  various  ways  : 
for  example  one  office  established  in  1825  calculated  its  whole 
life  with-profit  premiums  by  deducting  5  per  cent,  from  the 
Northampton      3     per    cent,     premium    for    ages    20    to    50,    and 
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thereafter  graduating  into  the  Northampton   3  per  cent,  premiums. 

Mr.  JenkiN-JoNES.  in  his  book  on  the  17  Offices  Experience 
Table  of  Mortality  (1837),  published  in  1843,  stated  that  at  that 
time  the  mortality  tables  generally  used  were  the  "Carlisle"  and 
'"Equitable".  The  "Equitable"  Mortality  Table  which  expressed 
the  experience  of  the  Equitable  Society  was  the  first  table  derived 
from  the  experience  of  assured  lives  brought  into  general  use.  It 
was  constructed  by  Mr.  GRIFFITH  DavIES,  Actuary  of  the  "Gu- 
ardian" Office  in  1825,  and  brought  up-to-date  in  1829  by 
Mr.   Morgan,  the  Actuary  of  the  Equitable   Society. 

The  1 7  Offices  Experience  Mortality  Table,  computed  by  a 
committee  of  Actuaries  in  the  year  1838  and  often  referred  to  as 
the  "Actuaries'  Table",  was  derived  from  a  more  extensive  expe- 
rience of  assured  lives  than  had  hitherto  been  obtained.  Although 
employed  by  some  Offices  as  the  mortality  basis  of  office  premiums, 
it  did  not  supersede  the  Carlisle  Table  as,  at  the  principal  Assu- 
rance ages  (20  to  40)  it  produced  rates  of  premium  differing  little 
from  those  of  that  Table,  and  failed  to  command  confidence  in 
its  rates  for  the  older  ages  at  entry  inasmuch  as  many  of  the 
Companies  contributing  to  the  experience  had  only  had  a  com- 
peratively  brief  existence. 

The  Carlisle  Table  held  its  own,  in  combination  with  various 
rates  of  interest  and  loadings,  for  a  very  long  period,  and  although 
derived  from  limited  local  population  data,  its  use  as  a  basis  for 
office  premiums  has  been  justified  in  a  remarkable  manner  by  the 
results  of  later  experience  of  the   mortalitv  of  assured  lives. 

Its  influence  finally  succumbed  to  the  publication  in  1869  of 
the  mortality  tables  known  as  the  Combined  (or  20  Offices)  Expe- 
rience of  Assured  Lives  (1863),  which,  being  derived  from  more 
extensive  and  reliable  data  than  had  previously  been  obtained, 
rapidly  superseded  all  other  tables  of  mortality  as  the  mortality 
basis  for  the  calculation  of  office  premiums.  These  tables  have,  in 
turn,  been  superseded  by  the  British  Offices  Life  Tables  (1863 — 
1893)  published  in  1903,  but  even  at  the  present  day  a  few  Offices 
use  Contingent  Assurance  office  premiums  calculated  on  the 
Carlisle  basis. 

By  way  of  illustration  of  the  above  remarks,  the  following 
specimens  of  office  premiums  may  be  of  interest. 
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Annual    Office  Premiums  for  a    Whole  Life  Assurance  of  loo. 

With  Profits. 


.  .         Equitable 

^8'  ^'  '        Society 

Entry,    ^"g'"^'  ^»'" 

1702. 


North.impton     Carlisle  4  per    Carlisle   3  per    Davies'  Equit-  17    Offices    Ex- 

3  per  cent  pure        cent  pure      \      cent  pure       able   3  per  cent  perience    3   per 

premiums       premiums,  with  premiums,  withlpure  premiums  cent,  pure  pre- 

without  40  per  cent    !     25  per  cent         with   25  per      miums  with  25 

loading.  added.  added.  cent  added,     per  cent  added. 


20 

2.707 

2.179 

1.846 

1.867 

1 .908 

1 .  842 

30 

3613 

2.671 

2.458 

2.442 

2.500 

2-383 

40 

4.608 

3-396 

3-329 

3-250 

3-308 

3-258 

50 

5-917 

4.533 

4-7^7 

4-525 

4-679 

4-796 

60 

8.258 

6.367 

7-746 

7-238 

6.825 

7-525 

Of  these  rates  the  Davies'  Equitable  3  per  cent  pure  premiums, 
with  25  per  cent,  added,  approximate  most  closely  to  modern 
average  office  premiums. 

From  inspection  of  tables  of  office  premiums  published  by 
Mr.  David  Jones  in  his  well-known  book  on  the  Value  of 
Annuities,  in  1843,  I  find  that  several  Offices  at  that  time  still 
charged  as  office  with-profit  premiums  Northampton  3  per  cent, 
pure  premiums,  and  others  Carlisle  4  per  cent,  pure  premiums 
with  40  per  cent,  added.  Average  with-profit  office  rates  up  to 
age  50  were  much  the  same  as  corresponding  modern  rates,  but 
average  without-profit  rates  were  substantially  higher  than  those 
of   the  present  day. 

The  loadings  for  expenses  of  management,  commission  and 
profit  appear  to  have  been  limited  to  a  mere  percentage  of  the 
pure  premiums  until  about  the  year  1850,  when  several  eminent 
actuaries  pointed  out  that  the  portion  of  the  loading  relating  to 
expenses  of  management  (apart  from  commission)  was  inaccurately 
measured  by  a  percentage  on  the  premium,  and  should  bear  some 
relation  to  the  actual  incidence  of  expenditure. 

In  the  absence  of  the  possibility  of  adopting  what  appeared  to 
be  the  most  equitable  method  of  sharing  expenses  of  management, 
namely,  by  an  equal  charge  to  each  policy  (of  whatever  amount), 
arrived  at  by  dividing  the  total  expenses  of  the  Office  by  the 
total  number  of  policies,  which  would,  if  carried  into  practice, 
prohibit  the  large  class  of  small  policies  for  sums  substantially 
below  the  average,  they  advocated  as  an  improvement  a  loading 
for  expenses  by  way  of  percentage  on  the  sum  assured  instead  of 
on   the  premium.  This  loading  was  to  be  deduced   by  dividing  the 
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total  expenses  of  management  of  an  Office  (other  than  commis- 
sion) by  the  total  sums  assured,  and  as  an  average  result  an  addition 
to  the  pure  premium  of  .25  per  100  assured  was  suggested  as- 
a  fair  loading,  for  expenses,  at  all  ages  at  entry. 

Commission,  both  in  respect  of  the  first  year's  premium  and 
subsequent  annual  premiums,  was,  at  that  time,  charged  as  a 
percentage  on  the  premium,  and  the  loading  for  that  item  was 
therefore  taken  at  5  per  cent,  of  the  office  premium.  The  loading 
for  profit  was  provided  by  assuming  in  the  calculation  a  pure 
premium  at  a  rate  of  interest  one  per  cent,  lower  than  the  average 
rate  earned  on  the  funds,  with  a  further  loading  of  five  per  cent, 
on  the  office  premium. 

Carlisle  4  per  cent,  pure  premiums,  loaded  with  a  constant  of 
.25  per  100  assured  and  five  per  cent,  on  the  gross  premium, 
produced  a  satisfactory  without-profit  scale,  and  for  the  with-profit 
scale  the  Carlisle  3  per  cent,  pure  premiums  loaded  with  a  constant 
of  .25  per  100  assured  and  ten  per  cent,  on  the  gross  premium, 
produced  office  premiums  very  much  the  same  as  present  average 
premiums  at  ages  under  40,  but  rather  lower  at  age  40  and  upwards. 
I  have  shown,  however,  in  a  paper  read  before  the  Institute  of  Actuaries 
in  1896.  on  "The  System  of  Bonus  Distribution  to  Policyholders 
as  a  percentage  per  annum,  for  the  Valuation  period,  on  the  Sum 
Assured,  etc."  (J. I. A.,  Vol.  XXXII,  p.  341)  that  for  that  system  of 
bonus  a  similar  loading  to  the  above  for  with-proht  premiums 
calculated  on  the  mortality  basis  of  the  Institute  of  Actuaries  Table 
(1863)  produced  office  premiums  practically  identical  with  corres- 
ponding rates  calculated  on  modern  bases  by  more  precise  methods. 
This  would  seem  to  indicate  that  the  rough  method  of  loading 
described  above  and  adopted  by  many  actuaries,  about  the  year 
1850,   was  approximately  sound. 

The  more  extensive  and  reliable  mortality  experience  of  assured 
lives  known  as  the  Combined  Experience  (or  20  Offices  Experience) 
Table  compiled  from  observations  extending  to  the  year  1863  and 
published  by  the  Institute  of  Actuaries  in  1869,  ^^^  ^o  more  detailed 
and  scientific  methods  of  constructing  office  premiums. 

A  new  scale  of  commission  had  been  adopted  by  many  Life 
Offices,  about  the  year  1875,  which  with  occasional  modifications 
has  now  become  general,  providing  for  payment  of  i  per  100 
assured  in  respect  of  the  first  year's  premium  and  2 1/2  per  cent, 
on    renewal    premiums    of    Whole  Life  Assurances,  instead  of  the 
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previous  scale  of  10  per  cent,  on  the  first  year's  premium  and  5 
per  cent,  on  renewal  premiums.  This  change  necessitated  a 
revision  in  the  method  of  loading  of  office  premiums. 

Furthermore,  owing  to  the  increase  in  the  number  of  partici- 
pating Endowment  Assurances  (i.e.,  for  sums  payable  at  the  end 
of  a  given  term  or  at  previous  death)  and  other  special  partici- 
pating policies,  it  became  desirable  to  calculate  the  loading  for 
profit  by  more  exact  methods  and  with  more  direct  relation  to 
the  bonus  system  of  the  office. 

The  chief  improvement  however,  was  the  adoption,  as  the  mor- 
tality basis  of  office  premiums,  of  what  are  known  as  "Select" 
Mortality  Tables,  derived  by  the  eminent  actuary,  Dr.  SPRAGUE, 
from  the  data  of  the  Institute  of  Actuaries  Combined  Experience 
(1863)  ^^^  applied  by  him  to  the  calculation  of  office  premiums 
by  formulae  which  he  submitted  to  his  professional  brethren  in 
i88i,  and  which  exercised  considerable  influence  on  the  office 
rates  of  premium  of  other  Offices. 

In  very  early  days  actuaries  had  drawn  attention  to  the  necessity 
for  "Select"  Tables  of  Mortality.  For  example,  in  1850  Mr.  J. 
A.  HiGHAM  read  a  paper  before  the  Institute  of  Actuaries  on  the 
value  of  selection  amongst  assured  lives,  in  which  he  advocated 
as  the  mortality  basis  of  office  premiums  "Select"  Tables  of 
Mortality,  expressing  the  rates  of  mortality  of  the  entrants  at  any 
particular  age,  in  each  subsequent  year  of  age  in  which  they  are 
exposed  to  risk,  rather  than  "Aggregate"  Tables  of  Mortality 
expressing  the  rates  of  mortality  of  a  mixed  body  of  lives  passing 
through  the  same  year  of  age  but  selected  for  Assurance  at  various 
ages  and,  therefore,  exposed  to  risk  for  various  periods  from  the 
date  of  selection. 

Pure  premiums  calculated  on  aggregate  mortality  tables  favour 
young  entrants  inasmuch  as  a  young  man's  chance  of  life  is  exag- 
gerated in  the  tables  by  the  prevalence  of  the  new  blood  of  lives 
recently  selected  by  medical  examination.  On  the  other  hand,  entrants 
at  a  mature  period  of  life  after  about  40  years  of  age,  find  their 
expectation  of  life  under-rated  in  aggregate  tables  by  being  classed 
with  the   mixed  body  who  have   survived   from  the  earlier  ages. 

The  eminent  Actuary,  Dr.  SPRAGUE,  by  means  of  the  Institute 
of  Actuaries  Combined  Experience  (1863)  Mortality  data,  investigated 
the  mortalitv  of  assured  lives  during  each  of  the  first  five  years  of 
Assurance    for    each    age    at    entry,  and  deduced  "select"'  rates  of 
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mortality  whirli  joined  on  to  the  rates  of  mortality  of  the  Institute 
of  Actuaries  H"'^^;  Combined  Experience  (1863)  Table  relating  to 
lives  which  have  been  insured  for  live  years  and  upwards.  He 
therefore  assumed  that  the  benefit  of  selection  wore  off  in  five 
years  at  most.  These  "Select"  Tables  of  Mortality  were  adopted 
and  printed,  with  many  monetary  tables  based  upon  them,  by 
the  Institute  of  Actuaries  of  Great  Britain  and  Ireland  in  1896, 
and  became  standard  tables  for  the  mortality  basis  of  office 
premiums. 

The  following  is  a  comparison  of  4  per  cent,  pure  premiums  on 
the  several  bases  mentioned,  and  it  will  be  observed  that  the 
Carlisle  pure  premiums,  at  the  given  ages,  approximate  closely 
to  SpragUE's  "Select"  pure  premiums.  The  figures  also  show  that 
the  H™  (Healthy  Male)  or  aggregate  pure  premiums  are  too  low 
at  the  younger  ages  and  too  high  at  the  older  ages  when  compared 
with  Sprague's  "Select"  pure  premiums  derived  from  the  segregate 
experience  of  the  entrants  at  each  age. 

Antuinl  pure  premium  for  a    Whole  Life  Assura?ice  of  100. 
Interest  4  per  cent. 


.•\ge  al 
Eiury. 


Carlisle 

Mortality 

table. 


Highara's 
1850  Select. 
"Equitable" 
Experience. 


17  Offices 
Experience.- 


Institute 

of  Actuaries 

(i«63) 

Hm 

Acfsrecate. 


Sprague's 

(^i88i) 

Hm 
Select. 


20. 

30. 
40. 

50- 
60. 


I. 318 

'•755 
2-375 
3-3<55 
5-532 


Not  stated 
T.79 
2.40 
3-51 
5-39 


1.295 
1.697 

2 .  368 

3-578 
5-755 


1-245 
1 .669 

2-352 

3-542 

5-7^5 


1-39^ 
I. 714 

2.361 

3.488 

5-541 


The  Whole  Life  without-profit  annual  office  premiums  which  Dr. 
Sprague  recommended  were  calculated  bv  the  following  formula : 

Annual  Office  premium  per  100  assured  for  a  Whole  Life  Without 
Profit  Assurance 


100 


\h^"')  Select 
\    ^,xj  4  °/o 


+ 


I  +  « 


.01 
H/„,i  Select 


'  (m) 


+     .00125 


),.o 


75 


r-t-y 


4% 
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In  this  formula  iVf^j  represents  SpraGUE's  Select  Mortality  4 
per  cent,  pure  premium  at  age  at  entry  x  (the  placing  of  the 
age    in    a    bracket    implying    the    use    of  the   ..Select"  Table)   for 

a     Whole     Life     Assurance    of     i  ; the   provision   bv    the 

same  table  of  mortality  and  rate  of  interest  for  the  initial 
commission  of  1  per  cent,  on  the  sum  assured  distributed 
over  life;  .00125  the  portion  of  the  expenses  of  management 
for  initial  and  renewal  expenses  which  may  fairly  be  repre- 
sented by  a  constant  percentage  of  the  sum  assured;  and 
1.075  the  percentage  loading  covering  (i)  a  commission  of  2 1/2 
per  cent,  on  renewal  premiums,  (2)  the  portion  of  the  expenses 
of  management  which  may  be  considered  to  be  more  accurately 
represented  by  a  percentage  of  the  premium,  and  (3)  provision 
for  adverse  deviations  from  the  assumptions  made. 

The  system  of  bonus  consisting  of  a  percentage  per  annum 
for  the  intervaluation  or  distribution  period  calculated  on  the  sum 
assured  (called  simple  reversionary  bonus),  or  on  the  sum  assured 
and  existing  bonuses  (called  a  compound  reversionarv  bonus),  may 
fairly  be  considered  the  staple  forms  of  allotment  of  bonuses  to 
participating  policies  in  the  L'nited  Kingdom,  inasmuch  as  a  majority 
of  the  British  Life  Offices  distribute  bonuses  in  one  or  other  of 
these  forms.  For  Offices  distributing  by  that  method  Dr.  Sprague 
recommended  that  Whole  Life  with-profit  office  premiums  should 
be  calculated  on  the  same  mortality  and  interest  basis  as  his 
without-profit  premiums  and  loaded  on  a  similar  principle,  except 
that  to  TTf^-i  is  added  the  loading  for  a  "simple"'  or  "compound  " 
reversionary  bonus,  as  the  case  may  be,  at  the  rate  of  i  per  100 
per  annum,  and  for  the  final  percentage  loading  1.05  is  substituted 
for  1.075  (inasmuch  as  the  loading  for  adverse  deviations  is  not 
required  in  the  case  of  an  office  premium  with  a  bonus  loading) 
to  provide  for  renewal  commission,  etc.,  as  described  above. 

SpraGUE's  formula  for  an  office  premium  for  this  class  of 
Assurance  was,  therefore,  as  follows :  — 

Annual  Office  Premium  per  100  Assured  for  a  Whole  Life  With 
profit  Assurance 


_     H""'  Select  ,  .01 


^  +  «r-y 


4°/0 
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The  resulting  office  annual  premiums  by  these  formulae  for  a 
Whole  Life  Assurance  of  lOO  are  here  given,  and  also  as  a  matter 
of  interest,  in  connection  with  previous  remarks  as  to  the  old 
method  of  loading  by  a  constant  and  percentage,  office  premiums 
constructed  by  a  loading  consisting  of  a  constant  addition  of  .25  to 
"Select"  3  per  cent,  pure  premiums  for  an  Assurance  of  100  and 
a   further  addition   of   to  per  cent,   of  the  gross  premiums. 

Whole  Life  Assurance. 

An/iuai  O^cc  Premiums  per   100  Assured. 


Age  20 

Age  30 

Age  40 

Age  50 

Age  60 

Si'rague's    Select    office  pre- 
miums,  without  profits 

1.6SS 

2.03S 

2.742 

3.963 

6. 192 

Do.,  with  profits,  loaded  for 
a    simple    reversionary  bonus 

2.029 

2.438 

3.202 

4-479 

6.721 

Do.,  with  profits,  loaded  for  a 
compound  re%ersionary  bonus 

2. 104 

2.513 

3.271 

4.538 

6.771 

Select    3   per  cent,   pure   pre- 
mium +  .25  +  I — 9th.  (i.e., 
10    per    cent,    of    the    gross 
premium) 

2.042 

2.417 

3.167 

4.442 

6.  742 

If  the  mortality  basis  is  the  "aggregate"  mortality  table,  viz., 
the  Institute  of  Actuaries  H"'  (Healthy  Males)  Table,  with  the 
same    method    of    loading,   the  office   premiums  are  as  follows :  — 


Whole  Life   Assurance. 

A)inual   Office  Premiums  per   100  Assured. 


Age  20 

Age  30 

Age  40 

.\ge  50 

Age  60 

"llin"  office  premium  without 
profits  by  Spr.\gue's  formula 

1.529 

1.98S 

2.729 

4.025 

6-358 

Do.,   with  profits,  loaded  for 
a    simple  reversionary  bonus 

1.867 

2.383 

3.188 

4.533 

6.908 

Do.,  with  profits,  loaded  for  a 
compound  reversionary  bonus 

1.950 

2.463 

3-258 

4-596 

6.954 

Hm  3  per  cent,  pure  premiums 
+  .25  -1-  I— 9th  (i.e.,   10  per 
cent,   of  the  gross  premium 

1.863 

2.367 

3.154 

4.500 

6.929 
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These  figures  illustrate  the  effect  of  using  "Select"  pure  premiums 
instead  of  ''aggregate"  pure  premiums  as  the  mortality  basis. 

At  about  age  40  it  will  be  observed  that  office  premiums  by 
the  H"*  "Select"  and  H"'  Aggregate  Table  are  practically  identical, 
the  lives  under  that  age  paying  less  premium  under  the  Aggregate 
basis  than  under  the  "Select"  basis,  and  over  that  age  more  on 
the  Aggregate  basis  than  under  the  "Select"  basis,  showing  the 
advantage  to  younger  entrants  and  disadvantage  to  older  entrants 
in   Offices  charging  office  premiums  based  on  an  Aggregate  Table. 

The  formula  for  tt,  ,.,  (i.e.  77-(,.)  +  bonus-loading)  the  pure  annual 
premium  to  provide  at  4  per  cent,  interest  an  Assurance  of  i, 
with  a  compound  bonus  of  5  per  cent,  at  the  end  of  each  five 
years  from  the  date  of  Assurance,  and  an  interim  bonus  of  i  per 
cent,  per  annum  from  the  end  of  the  last  quinquennial  period  till 
the  date  of  death,   is  as  follows  : 

+    (for  the  interim  bonus) 

[- 1 .  05 (/?a,+5  —  ^x-+io  —  5^^-+io  -1 

.01  +(l.05)^(^^.+  ,o-i?a-+x5  — 5^^-4-15 

L  +  &  J 

The   corresponding  formula  for  a  simple  bonus  is : 

n-;^.^  =yl/(.,.)  +   .05  ^a^+5    +  .  01  RxJ^s 

These  formulae  assume  that  a  policy  is  taken  out  at  the  com- 
mencement of  a  quinquennial  distribution  period  which  is  the  usual 
assumption   in   making  su9h  calculations. 

If  "Select"  Mortality  be  combined  with  31/2  P^r  cent,  in- 
terest, and  with  a  "simple  bonus"  loading,  the  resulting  office 
premiums  are  almost  identical  with  Dr.  SpraGUE's  office  premiums 
on  the  Select  4  per  cent.  Table  but  loaded  for  a  "compound 
bonus,"  and  similarly  with  regard  to  office  premiums,  by  the  same 
formula,  on  the  H"'  Table.  Some  "compound"  bonus  offices 
therefore  adopt  3 1/2  per  cent,  interest  in  the  calculation  and  load 
for  a  "simple  bonus"  of   i   per  cent,  per  annum. 

From  my  paper  on  this  subject  read  before  the  Institute  of 
Actuaries  in  1896  I  extract  a  table  of  loadings  for  a  simple  or 
compound  reversionary  bonus  of  1  per  cent,  per  annum  by  SpragUE's 
Select  Mortality  or  the  H""  Mortality  at  various  ages  and  at  3V2 
per    cent,    or    4  per  cent,  interest,  from  which  it  is  observed  that 
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the    Table    of    Mortality    used    makes  very  little  difference  in  the 
bonus  loading. 

The  explanation  of  this  feature  is  that  the  mortality  table  which 
shows  a  light  rate  of  mortality  in  the  earlier  years  of  Assurance 
involves  in  the  bonus  loading  the  present  value  of  the  accumulated 
bonuses,  to  be  realised  by  survivance  to  the  later  years,  which  is  a  set-off 
against  the  increase  in  the  value  of  the  bonus  loading  arising  from 
the  employment  of  a  table  shewing  higher  rates  of  mortalitv  in 
the  earlier  years  of  Assurance. 


Specimens  of  Whole-life  Annual  Bonus  Loadings  per 

loo  Assured. 

Uniform  Reversionary  Bonus. 


Age  at 
Entry. 

Sprague's   Select 
4  per  cent. 

Hm  4  per  cent. 

Sprague's  Select 
3I/2  per  cent. 

Hra  3I/.2  per  cent. 

2G 

.364 

■356 

.416 

.404 

30 

.427 

.422 

•473 

.469 

40 

.501 

•497 

•545 

.541 

50 

•579 

•576 

.618 

.615 

60 

•645 

.642 

.678 

•675 

Compotind  Reversionary  Bonus. 


Age  at 

Entry. 

Sprague's   Select 
4  per  cent. 

Hm  4  per  cent. 

Sprague's    Select 
3V2  per  cent. 

Hm  31/g  per  cent. 

20 

.437 

•433 

.500 

.491 

30 

•499 

•496 

•553 

•551 

40 

•567 

•565 

.617 

.615 

50 

•635 

.636 

.677 

.676 

60 

.688 

.685 

•723 

.  721 

N.B.  The  portion  of  this  loading,  for  interim  bonus,  is,  of  course, 
small,  and  in  the  case  of  Select  4  per  cent,  compound  bonus 
loadings  range   from    .048  at  age   20  to    .140  at  age  60. 


The  following  is  a  numerical  illustration  of  the  calculation  of 
Dr.  Sprague's  Whole  Life  Assurance  compound  reversionary 
bonus  ofhce  premiums. 
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■ 

AGE  AT  ENTRY. 

• 

20             JO              V"              ,v'              ^>" 

■'.Select"     4    per    cent,     pure 
premium 

1. 391 

•  437 
.125 

.051 

i 
I. 714          2. -^61 

3.488           5.541 

Bonus  loading  for  a  compound 
reversionary  bonus  of  i  per 
cent  per  annum 

.499 
•  125 

.055 

.567 
.125 

.062 

-635 
.125 

.074 

.688 

"Expenses"  constant 

"Select"  4  per  cent 

l+a(.v) 

+    t;   per  cent 

.125 
.095 

2.004 
.  100 

2.393     '     3115 
.120     1        .150 

4.322 
.216 

6.449 
.322 

2.104 

2.513 

3.271 

4.538 

6.771 

Two  theoretical  objections  have  been  raised  to  Dr.  SpraGUE'S 
formulae  for  office  premiums  above  described:  (i)  that  the  final 
percentage  should  have  been  calculated  on  the  office  premium, 
but  this  only  makes  a  difference  of  a  few  pence  in  the  rate  and 
may  be  disregarded :  (2)  that  i  +  a^x)  should  depend  upon  the 
combined  rates  of  mortality  and  discontinuance.  To  the  latter 
objection  it  is  replied  that  any  loss  of  annual  loadi  \g,  to  recoup 
the  initial  commission,  may  be  provided  for  in  the  policy  value  on 
surrender  or  lapse. 

In  1892  (J.  I.  A.,  vol.  XXX,  p.  135)  the  late  Mr.  H.  J.  ROTHERY 
suficofested  a  formula,  which  has  commanded  considerable  attention, 
for  the  construction  of  Whole  Life  office  premiums,  his  loadings 
for  expenses  and  commission  being  upon  somewhat  different 
principles  from  those  of  Dr.  SpraGUE's  formula.  Having 
adopted  Sprague's  Select  Mortality  and  4  per  cent,  as  his 
mortality  and  interest  basis,  be  provides  for  a  higher  initial 
expenditure,  and  in  lieu  of  loading  for  a  portion  of  the  renewal 
expenditure  by  means  of  a  constant  percentage  of  the  sum  assured, 
provides  for  the  whole  of  it  by  a  percentage  on  the  gross  premium. 
The  following  is  his  own  statement  of  the  rationale  of  his  method  :  — 

The  commission  payable  and  some  of  the  other  charges  are 
now  generally  calculated  upon  the  sum  assured  rather  than  upon 
the  amount  of  premium  payable :  For  example,  the  initial  com- 
m  ssion  is  frequently  £  i  per  cent,  upon  the  sum  assured,  the 
stamp  duty  and  the  medical  fee  are  partially  dependent  upon  the 
amount    of    the    policy,  and  Branch  Office  expenses  are  implicitly 
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if  not  explicitly  regulated  in  the  same  manner.  On  the  other 
hand,  the  amount  of  the  first  premium  does  have  some  influence 
upon  the  expenditure. 

The   foUowini^  loadings  were  therefore  dicided  upon  : 

1.  In  respect  of  the  first  premium  2  per  cent,  upon  the  sum 
assured  and  5  per  cent,  upon  the  gross  premium. 

2.  In  respect  of  each  premium,  including  the  first,  8  per  cent, 
upon   the  gross  premium. 

The  total  loading  therefore,  amounted  to  2  per  cent,  on  the 
sum  assured,  13  per  cent,  on  the  first  year's  premium,  and  8  per 
cent,  on  the  renewals. 

Upon  an  average  annual  premium  of  3  per  too  (about 
the  average  at  that  time)  this  amounted  to  80  per  cent,  of 
the  first  year's  premium  and  8  per  cent,  on  renewals,  whicii  was  the 
-average  expenditure  of  a  normal  progressive  Office. 

Writing  P"''  for  the  office  Whole  Life  without-profit  premium, 
for  an   Assurance  of   1,   Mr.   RothERY's  formula  was  as  follows :  — 

(  Sprague"s  ) 

\      '^"      ^^'  I   +    Ct(.)    ^^LTea'4%       .92 

Whence.  P«-=  ^^^^^  ^^  \_^f^-\    +    -02 
.92   (i  +  (If,-))  —   .05 
and    the    resulting    rates     compare    as    follows    with    those  of  Dr. 
SpraGUE's  formula  :  — 

Annual   Office  Premium  for  a    Whole  Life  Assurance  of  100 
Without  Profits. 


AGE 

AT  ENTRY. 

20 

30 

40       1        50 

60 

SpraGUE's  formula.  .  . 
Rothery's   formula .  . 

1.688 
1-633 

2.038 
1.992 

2.742        3.963 
2.713        3.967 

6. 192 
6.263 

by  which  it  will  be  seen  that  in  Mr.  ROTHERt's  premiums  the 
absence  of  the  "constant"  element  for  annual  expenses  and 
the  greater  prevalence  of  the  "percentage"  element  had  the 
effect  of  slightly  lowering  the  premiums  under  age  50  and  slightly 
increasing  them  above  that  age  as  compared  with  Dr.  SpraGUE's 
corresponding  premiums. 
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If,  for  the  reason  explained  above  in  the  case  of  Dr.  Sprague's 
formula  for  Whole  Life  with-profit  premiums,  the  over-all  loading 
of  8  per  cent,  on  the  premiums  in  Mr.  ROTHERY's  formula  be 
reduced  by  2 1/2  P*^i"  •^ent.  and  the  4  per  cent,  loading  for  a  com- 
pound reversionary  bonus  combined  with  the  4  per  cent,  pure 
premium,  we  get  the  following  Whole  Life  with-protit  office 
premiums  for  a  compound  reversionary  Office  which,  when  com- 
pared with  Dr.  Sprague's  corresponding  rates,  show  the  same 
features  as  in   the  above  comparison  of  the  without-profit  premiums. 

Annual   Office  Premiums  per   100  for    Whole  Life  Assurance 
loaded  for  a   Compound  Reversionary  Bonu. 


AGE  AT  entry. 


20  JO        '        40  50  60 


Sprague's  formula 

Rothery's  formula 

Average  Office  Premium,  of 
about  the  same  period,  of 
15  Compound  Reversio- 
narv   Bonus  Offices 


2.104     2.513     3.271     4.538    6.771 
2.050    2.457     3-242    4-533    6.825 


1.979    2.467     3.238    4.513   6.929 


The  average  office  premium  of  15  Offices  shows  the  lingering 
influence  of  the  H™  Mortality  Table  upon  the  office  rates  at  ages 
under  30  and  over  50. 

Mr.  Rothery  pointed  out  in  his  paper  that  his  principle  of 
loading  office  premiums  would  apply  equally  to  office  premiums 
for  other  classes  of  Assurance,  such  as  Whole  Life  Assurance  by 
a  single  premium  or  by  a  limited  number  of  premiums,  or  En- 
dowment Assurance  (i.e.,  for  sums  payable  at  the  end  of  a  given 
term   or  at  previous  death). 

The  results  of  these  two  formulae  are  in  close  agreement,  but 
my  own  view  as  to  their  comparative  merits  is,  that  Dr.  Sprague's 
loading  for  a  portion  of  the  expenses  by  way  of  a  "constant"' 
addition  to  the  annual  premium  reflects  more  closely  the  conditions 
of  practice  and  should  form  an  element  in  the  calculation.  On  the 
other  hand,  Mr.  Rothery's  formula  indicates  more  accurately  the 
true  amount  of  the  initial  expenditure,  and  I  shall  show  later  on 
in  this  paper  how  these  merits  may  be  satisfactorily  combined  in 
a  new  working  formula. 

In   1903  mortality  tables  derived  from  the  Experience  (1863 — 93) 
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of  Lives  Assured  in  60  Life  Offices,  and  known  as  the  British 
Offices  Life  Tables,  1893,  and  monetary  tables  computed  therefrom, 
were  compiled  and  published  jointly  by  the  Institute  of  Actuaries  of 
Great  Britain  and  Ireland  and  the  Faculty  of  Actuaries  in  Scotland. 
Many  improvements  on  previous  investigations  of  a  similar  kind 
were  adopted  in  collecting  the  observations  and  compiling  the 
tables,  special  attention  being  given-inter  alia  to :   — 

1.  Obtaining    the   data  in   such   a   form  that  years  of  Assurance 

concided   with  years  of  age. 

2.  The  elimination   of  duplicate   polices. 

3.  The    investigation    of    the    mortality  experienced  in   separate 

classes  of  Assurance. 

4.  The    effect    of    "selection",    and    the    derivation   of  "Select" 

Mortality  Tables. 

It  is  with  the  two  classes  of  Whole  Life  Assurances,  with  profits 
or  without  profits  (Males),  by  uniform  premiums  throughout  life, 
that  we  are  immediately  concerned,  and  therefore  with  the  pure 
premiums  of  the  mortality  table  known  as  the  (9""^  (Offices  Male 
"Select"  Table)  derived  from  the  mortality  experience  of  the  with- 
profit  Whole  Life  class  and  with  those  of  the  mortality  table  known 
as  the  6>^''-^^>  (Offices  Non-Profit  Male  "Select")  derived  from  the 
mortality  experience  of  the  Whole  Life  without-profit  class. 

As  a  preliminary  to  consideration  of  Whole  Life  office  premiums 
in  connection  with  the  new  mortality  basis,  the  following  specimens 
of  pure  premiums   will  be   of  interest: 


Pure   Premiums  per   100   Assured  for  the  Whole  of  Life 
by  Uniform  Annual  Premiums  payable  throughout  Life. 


Interest  j 

1/2  />er  cen 

t. 

Age  at 
Entry 

H'" 

Institute  of 

Actuaries 

Aggregate 

(i863). 

0'" 

British  Offices 

Aggregate 

(1893)- 

H""> 

Sprague's 

"Select" 

(1881). 

Q(mj                     U 

„  .  .  ,  ^„          British  Offices 
British  Offices         ,,c.  ,     ... 
,.,>  ,     ,..              "Select 
"Select              T..      Ti     ii. 
,    „      .              Non-rrofit 

'^^93).               (,893;. 

20 
30 
40 
50 
60 

1-330 
1.769 
2.465 
3-667 
5-848 

1  .204 
1.677 

2  .400 

3-597 
5-733 

I  .471 

1-514 

2.477 

3.618 
5-681 

1  .  265 
1  .671 
2.329 

3  424 
5  -  295 

1.364 
1.788 
2.486 
3.669 
5-743 
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When  placed  in  juxtaposition,  a  very  marked  reduction  at  all 
ages  is  shown  in  the  O'"  and  0<^"'^  pure  premiums,  as  compared 
with  those  of  the  H'"  and  H'"'^  respectively.  As  to  the  adoption 
of  the  O^'"-'  Select  Table  as  the  mortality  basis  of  Whole  Life  with- 
proiit  office  premiums,  there  can  be  no  doubt  that,  from  the  fact 
that  it  was  deduced  from  the  mortality  experience  of  lives  of  that 
class,  it  is  at  present  the  most  suitable  basis,  and  is  very  generally 
adopted. 

It  has  been  suggested  that  a  mortality  basis  such  as  the 
O'"^^'  ultimate  Table  of  the  British  Ofhces  experience,  leaving 
out  the  experience  of  the  first  five  years  of  Assurance,  and 
yielding,  at  the  same  rate  of  interest,  higher  pure  premiums 
than  the  O''"'  Table  might  be  suitable  as  a  mortality  basis  where, 
for  instance,  a  new  scale  of  premiums  is  required,  providing  that 
the  initial  outlay  made  by  old  policyholders  for  new  entrants  should 
be  more  rapidly  repaid  than  over  the  whole  of  life.  The  new- 
entrants  being  charged  rates  of  premium  on  the  higher  mortality 
basis,  but  experiencing  the  lighter  mortality  of  the  O""^  Table 
•would  repay  a  large  portion  of  the  advance  of  their  first  year's 
expenses  within  two  or  three  years  of  the  issue  of  their  policies. 
If,  however,  such  a  provision  is  desired,  it  appears  to  me  that  it 
might  be  more  equitably  adjusted  by  increasing  the  interval  between 
the  issue  of  the  policy  and  the  date  when  the  first  bonus  attaches 
to  the  policy,  or  by  an  addition  to  the  loading. 

As  to  the  rate  of  interest  which  should  be  employed  in  combi- 
nation with  the  0<'"'^  Table,  i.e.,  the  interest  basis  of  the  office 
premiums,  there  is  naturally  considerable  difference  of  opinion  as 
to  the  net  average  rate  which  is  likely  to  be  earned  on  the  funds 
for  many  years.  A  substantial  rise  has  taken  place  in  the  average 
rate  of  interest  earned  on  the  funds  of  Life  Assurance  Companies 
during  the  last  few  years,  partly  from  the  fact  that  large  sums 
have,  in  consequence  of  market  depreciation,  been  written  off  the 
capital  value  of  many  Stock  Exchange  securities,  and  partly  from 
the  fact  that  new  investments  have  been  made  at  the  lower  pre- 
vailing prices.  In  the  vear  1870  the  average  rate  earned  by  the 
funds,  after  deducting  income  tax,  was  4.471  per  cent.,  which 
declined  to  3.771  in  the  year  1899,  but  it  has  since  increased  to 
nearly  4  per  cent,  after  deducting  income  tax. 

Although  several  Offices  have,  by  special  attention  to  the  selec- 
tion   of    investments,    obtained    a    net   average  yield  of  more  than 
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4  per  cent.,  there  is  still  a  substantial  number  of  Offices  earning 
less  than  4  per  cent.  The  future  rate  of  interest  over  a  long  period 
of  years  is,  of  course,  uncertain,  and  subject  to  many  vicissitudes, 
and  there  is  a  further  element  of  uncertainty  in  the  rate  of  income 
tax  charged  on  the  interest  revenue,  which  with  a  rapidly  growing 
national  expenditure,   is  not  likely  to  decrease. 

As  a  measure  of  precaution,  therefore,  many  actuaries  would 
adopt  3 1/2  P^''  cent,  as  the  interest  basis  of  a  new  scale  of  office 
premiums,  although  33/4  per  cent,  might  fairly  be  considered  the 
true  rate  of  interest  under  present  conditions.  In  the  case  of  with- 
profit  Assurances,  the  usual  object  of  the  actuary  in  the  calcula- 
tion of  office  premiums  is,  to  produce  average  rates,  inasmuch  as 
the  competition  between  Offices  is  rather  that  of  bonuses  than 
rates  of  premium,  and  therefore  it  is  satisfactory  that  the  adoption 
of  the  O'"'^  mortality  basis  enables  us  to  employ  as  low  a  rate  of 
interest  as  3V2  P^i"  cent,  and  also  to  provide,  in  the  loading  for 
expenses,  for  an  initial  expenditure  of  2  per  100  assured  in  the 
application  of  Dr.  Sprague's  formula,  and  yet  produce  average 
rates  of  premium  which,  with  economical  management  and  skilled 
investment,  should  produce  a  rate  of  reversionary  bonus  of  at 
least   1.5   per   100  assured  per  annum. 

The  increase  of  the  loading  for  initial  expenditure  is  desirable 
in  view  of  the  fact  that  many  Offices  now  have  a  graduated  scale 
of  commission  in  respect  of  the  first  year's  premium,  commencing 
at  I  per  100  assured  and  increasing  (for  policies  over  a  given 
amount,  say  1,000)  to  1.5  per  100  assured  for  policies  of  10,000 
and  upwards,  and  the  cost  of  medical  examination  has  also  a 
tendency  to  increase. 

The  following  formula  shows  the  slight  modification  in  the  loading 
of  Dr.  Sprague's  formula,  for  initial  expenditure,  which  I  would 
suggest  for  calculation  of  a  scale  of  office  premiums  on  the  O^'"^ 
3V2  per  cent,  basis:  — 

Annual   Office  Premium   for  a  Whole  Life  With  Profit  Assurance 

of     TOO 

I. 


\-\-  bonus  loading  for  a  simple  or  compound  rever-1 
f  sionary  bonus,  as  the  case  may  be,  of  .  o  i  per  annum,  j 


In  the  case  of  an  office  with  a  simple  reversionary  bonus  system, 
the  following  are  specimens  of  the  resulting  rates,  and  for  compa- 
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rison,   I   add  the  corresponding  office  premiums  of  four  well-known 
British  Offices  under  that  system   of  bonus. 

Afinita/  Ofice  Premium  per   100  Assured  for  a    IVIiolc  Life 
U ' it h- Profit  A ssura nee. 


AGE  AT  ENTRY. 


20 


30 


40 


50 


60 


Andras'    application   of 
Sprague's  Formula.  . 

Office  A 

Office  B 

Office  C 

Office  D 


1.993  2.485  3.272  4.525  6.586 

T.975  2.492  3.288  I  4.563  6.933 

1.925  2.446  3.242  4.554  6.983 

2.008  2.450  :^.2S2  4.542  6.867 

1.921  2.429  3-221  4.492  6.592 


It  will  be  seen  that  the  office  premiums  by  my  formula  do  not 
differ  materially,  at  the  principal  Assurance  ages  (20  to  50),  from 
the  corresponding  rates  of  Offices  A,  B  and  C.  At  ages  60,  however, 
their  rates  are  substantially  higher  than  mine,  and  probably 
this  is  due  to  the  influence  of  the  //'"  or  N""'  Select  Table. 
The  rates  of  Office  D.  have  probably  been  calculated  since  the 
publication  of  the  British  Offices  Tables,  the  rate  for  age  60  being- 
practically  the  same  as  mine.  I  am  not  acquainted  with  the  bases 
or  loadings  of  the  rates  of  these  Offices,  but  they  are  fair  average 
rates  and  illustrate  my  formula.  My  rates  also  approximate  at  the 
principal  assurance  ages  to  Dr.  Sprague's  rates  of  1881,  for  a 
simple  reversionarv  bonus  office,  which  as  I  have  already  stated, 
were    based    on    the    N  '"^  Select  Table  with  4  per  cent,  interest. 

If  a  competitive  scale  of  with-profit  office  premiums  were  required^ 
it  would  be  quite  safe,  having  regard  to  the  protection  of  the 
profit  loading  to  calculate  them  by  a  similar  formula  on  the  O'"'^ 
33/4  per  cent,  basis,  but,  ceteris  paribus,  the  lower  premiums  would 
produce  lower  bonuses. 

There  are,  of  course,  Offices  with  specially  favourable  oppor- 
tunities for  investment,  or  assuring  a  class  of  lives  subject  to  a 
very  light  mortality,  or  administered  on  unusually  economical 
principles,    which    can  well  afford  to  charge  a  substantially  lower 
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rate  of  premium  than  the  average  Office  premium  and  yet  produce 
satisfactory  bonuses,  but  to  such  special  cases  the  elements  of  my 
formula  would  have  to  be  suitably  adjusted.  On  the  other  hand, 
there  are  first  class  Offices  whose  clientele  and  results  are  such 
that  they  can  obtain  a  substantial  amount  of  new  business  even 
upon  a  scale  of  premiums  substantially  above  the  average. 

An  objection  may  be  raised  to  the  introduction  of  2  per  100 
assured  into  my  modification  of  Dr.  SpraGUE's  formula  for  the 
initial  expenditure  loading,  inasmuch  as  this  figure  is  greater  than 
the  office  premium  in  exceptional  cases  —  for  example,  at  age  20 : 
but  in  this  connection  I  may  say  that  it  is  not  at  all  unusual  for 
a  provision  to  be  made  in  a  scale  of  commission  that,  in  cases  in 
which  the  initial  commission  exceeds  50  per  cent,  of  the  first 
year's  premium,  the  excess  commission  shall  only  be  paid  when 
the  second  year's  premium  is  paid. 

It  must  be  borne  in  mind  that  the  formula  assumes  a  distribu- 
tion of  the  initial  expenditure  over  life  and  that  Offices  which 
spend  more  than  the  balance  of  the  first  year's  premium,  after 
provision  for  the  first  year's  risk,  are  making  advances  to  new 
members  which  must  subsequently  be  recovered  out  of  renewal 
premiums,  but  this  element  of  credit  should  not  be  unduly  exer- 
cised and  therefore  I  consider  2  per  100  assured  as  the  maximum 
limit  of  loading  for  initial  expenditure. 

Mr.  Rothery's  formula  of  1892  aimed  at  an  agreement  between 
the  loading  of  his  office  premiums  and  the  ratios  of  expenditure 
in  an  average  office,  over  the  whole  business,  on  new  and  renewal 
business,  but  at  that  time  the  average  office  premium  was  about 
3  per  100  assured,  against  about  4.25  per  100  assured  of  the  present 
day,  owing  to  the  recent  great  influx  of  Endowment  Assurance 
business,  and  therefore  if  the  principles  of  his  formula  were  applied 
under  present  conditions  his  estimate  of  initial  expenditure  would 
probably  require  modification. 

Mr.  H.  J.  RiETSCHEL,  F.  I.  A.,  in  a  paper  read  before  the  Institute 
of  Actuaries  in  19 10  (J.  I.  A.,  Vol.  XLIV,  p.  415),  discussed  a  similar 
problem  to  that  of  Mr.  ROTHERY  and  by  analysis  of  the  actual 
expenditure  of  an  Office  whose  general  expense  ratio  was  15  per 
cent,  of  its  premium  income  (which  is  a  rate  somewhat  above  the 
average)  into  ,,new  business"  and  ,, renewal"  expenditure  made  the 
following  apportionment : 
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Initial  Expenses. 

Renewal 

Expenses. 

Percentage  on  Sum 

Assured    of  cost  of 

New   Business. 

Proportion  treated 

as   a  percentage  of 

the   sums  Assured 

in   force. 

Proportion  treated 
as  a  percentage 

of  the 
Premium   Income. 

Expenses  of 
Management  .  . 

Commission 

3-30 
1 .00 

.068 

2.24 
2.50 

Total 

4  30 

.068 

4.74 

On  an  O^'"-  3^2  per  cent,  basis  and  with  loadings  to  provide  a 
uniform  simple  reversionary  bonus  of  i  per  cent,  per  annum  of 
the  sum  assured,  and  the  above  figures  for  initial  and  renewal 
expenditure,  he  produced  average  Office  premiums  which  approx- 
imated to  those  of  several  first  class  Offices,  but  arc  somewhat 
higher  than  those  of  my  formula. 

This  result  illustrates  the  fact  that  it  is  possible  to  increase  the 
loading  for  initial  expenditure  and  diminish  that  for  renewal 
expenses  and  yet  produce  average  office  premiums.  It  appears  to 
me,  however,  that  Mr.  Rietschel's  analysis  has  charged  to  initial 
expenditure  some  of  the  cost  of  propaganda  for  obtaining  new 
-business,  which  should  more  properly  fall  upon  renewal  expenditure, 
the  object  of  expenditure  of  that  nature  being  to  lighten  the 
burden  of  general  expenditure  by  distributing  ,, fixed  charges"  over 
a   larger  volume  of  business. 

A  satisfactorv'  working  formula  should,  in  my  opinion,  exclude 
from  the  loading  for  initial  expenditure  all  such  expenditure  and 
only  include  items  immediately  incidental  to  the  placing  of  the 
business  on  the  books,  such  as  initial  commission,  medical  fees 
and  policy  stamp. 

Loadings  for  expenses  of  management,  whether  "initial'  or 
"renewal",  can  only  provide  for  normal  expenditure,  and  any 
expenditure  in  excess  of  the  normal  must  come  out  of  current  profits. 

In  the  case  of  Whole  Life  Without-Profit  Assurance,  a  reduction 
has  taken  place  during  the  last  few  years  in  the  scales  of  office 
premiums  of  manv  first-class  Offices.  This  movement  is  partially 
due  to  an  increased  competition  for  that  class  of  business  in  res- 
ponse   to    a    demand  for  large  Assurances  effected  as  a  provision 
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for  death  duties  upon  which  a  non-profit  rate  of  premium  with  a 
maximum  of  Assurance,  from  the  outset,  is  usually  preferred  to- 
a  smaller  initial  participating  Assurance,  for  the  same  annual 
outlay    to    be  increased  thereafter  by  prospective  bonus  additions. 

Furthermore,  special  schemes  of  Whole  Life  Without-Profit  Assu- 
rance, involving  guaranteed  bonuses,  guaranteed  surrender  values 
and  various  options,  have  been  brought  out  in  response  to  a  demand 
for  a  fixed  contract  without  the  uncertainties  of  the  bonus  system. 
In  the  with-profit  class  a  high  rate  of  premium  may  be  compen- 
sated by  a  high  rate  of  bonus,  but  there  is  no  such  compensation 
in  the  without-profit  class,  and  therefore  for  the  latter  it  is  the 
minim.um  rate  of  office  premium  consistent  with  actuarial  safety, 
rather  than  the  average  rate,  which  the  actuary  is  usually  called 
upon  to  calculate. 

As  to  the  mortality  basis  of  a  working  formula  for  this  class  of 
business,  the  O^"'"^  Select  Table  of  the  British  Offices  Experience 
(1863 — 93)  derived  from  the  mortality  experience  of  a  large  body 
of  lives  assured  in  many  Offices  on  the  Whole  Life  w'ithout-profit 
scale  naturally  suggests-  itself.  This  mortality  table,  owing  to  the 
inclusion  in  the  experience  of  a  large  number  of  non-profit  policies 
in  connection  with  financial  transactions,  shows  higher  rates  of 
mortality  than  the  (9^'"^  Select  Table,  and  would  probably  be  a 
suitable  basis  for  Offices  issuing  a  large  number  of  policies  of 
that  class;  but  for  an  ordinary  average  Office,  whose  individual 
mortality  experience  in  the  Whole  Life  non-profit  class  does  not 
differ  or  is  not  likely  to  differ  materially  from  that  of  the  with-profit 
class,  it  appears  to  me  that  it  w'ould  be  quite  safe  to  adopt  the 
O^'"^  Select  Table,  with  31/0  per  cent,  interest.  Under  such  cir- 
cumstances my  working  formula  would  be  as  follows :   — 

Whole  Life  Assurance  Without  Profit.    Annual  Office  Premium. 

=  100  \  TTfx)  0<"'^  3V2  Vo  +7 T^c^-; — ; — r+  -00125    ;    1.025 

Specimens  of  the  rates  resulting  from  this  formula  are  here 
stated  and  for  comparison  the  corresponding  rates  of  four  first- 
class  British  Offices. 
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Whole  Life  Assurance,  Without  Profits. 

Annual   Office  Premium  per    100  jissured. 


A(,K  AT   EXTRV. 


70 


40 


50 


60 


AXDRAS'   For  nulla.  . 

Office  E 

Office  F 

Office  G 

Office  H 


1-519 

1-945 

2.(^33   1 

1.500 

1.942 

2.671 

1-538 

1.925 

2.621 

I  .  ^Ck  ) 

1.942 

2.654 

1.496 

1.942 

2.671 

3-777 
3-850 
3-792 
3.846 
3.908 


5-734 
6.050 

5-796 

5-871 
6.079 


The  only  difference  between  my  Whole  Life  with-profit  and 
Whole  Life  without-profit  formula  is  the  omission  of  the  bonus 
loading  and  the  reduction  of  the  percentage  loading  on  the  pre- 
mium from  5  per  cent,  to  the  bare  renewal  commission  of  21/2  per  cent. 
This  sacrifice  of  a  portion  of  the  loading  for  expenses  may  be 
justified  by  the  fact  that  the  expenses  of  bonus  distribution  are 
not  incidental  to  the  non-profit  class  and  that  there  is  usually  a 
substantial  margin  between  the  3 1/2  pei"  cent,  rate  of  interest 
assumed  in  the  calculation  and  the  average  rate  earned  by  the 
Office  on  its  funds.  Moreover,  a  moderate  non-profit  rate  may 
have  the  effect  of  stimulating  the  new  business  of  the  without- 
profit  class  to  such  an  extent  that  its  total  contribution  to  the 
profits  of  the  participating  class  will  amount  to  about  the  same 
figure  as  under  a  higher  scale  of  premiums. 

A  very  important  class  of  participating  Assurance  is  that  of 
Endowment  Assurances,  for  a  sum  payable  at  a  given  age  (or  at 
the  end  of  a  given  term)  or  at  previous  death.  According  to  the 
last  returns  of  Life  Assurances  to  the  Board  of  Trade,  for  the 
vear  191 1,  out  of  total  sums  assured  bv  ordinarv  British  Life 
Assurance  Companies  of  ;^  800,215,506,  the  Whole  Life  Assurance 
section  represented  £  470,149,168,  and  Endowment  Assurances 
(including  Pure  Endowments)  £  291,443,250.  The  sums  assured 
by  the  Whole  Life  Class  have  increased  from  £  392,215,462  in 
the  year  1890  to  the  above  figure,  whereas  the  corresponding 
total  of  Endowment  Assurances  in  that  year  was  only  ;^  35,866,867, 
showing  a  remarkable  increase  in  the  period. 

Of   these  figures  for  Endowment  Assurances,  Pure  Endowments 
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and  Endowment  Assurances  without  profits  form  only  a  very 
insignificant  portion,  the  bulk  being  ordinary  Endowment  Assurance 
policies  on  the  participating  scale. 

In  the  early  years  of  encroachment  of  Endowment  Assurances 
upon  the  popularity  of  Whole  Life  Assurance  a  prejudice  arose 
against  them  on  the  part  of  some  actuaries  from  the  fact  that, 
from  their  very  nature,  they  tended  to  supplant  the  profits  (accruing 
from  longevity)  to  the  \\^hole  Life  class  and  also  to  yield  very 
little  mortality  profit,  during  their  currency  on  the  books.  It  has 
however  been  undoubtedly  proved,  by  the  thorough  investigations 
of  several  eminent  Actuaries  into  the  question,  that,  as  compared 
with  Whole  Life  Assurances,  the  diminution  of  mortality  profit  in 
the  case  of  Endowment  Assurances  is,  under  the  circumstances 
of  an  ordinary  average  Office,  compensated  by  the  greater  interest 
profit  on  their  larger  reserves,  but  this  is  of  course  conditional 
upon  the  office  premiums  of  both  classes  being  at  least  average 
premiums,  and  that  a  satisfactory  margin  of  interest  ("say  at  least 
.  25  per  cent,  per  annum)  is  earned  in  excess  of  that  assumed 
in  their  calculation.  If,  therefore,  office  premiums  be  adopted 
for  participating  Endowment  Assurances  calculated  on  the  same 
mortality  and  interest  basis  and  with  similar  loadings  for  expenses 
and  profits  as  the  Whole  Life  with-profit  office  premiums,  it  will 
be  justifiable  under  the  above-mentioned  conditions  to  declare  the 
same  rate  of  bonus  to  Endowment  Assurance  as  to  Whole  Life 
participating  policies,  or  even  under  exceptionally  favourable  circum- 
stances, as  to  rate  of  interest  earned  and  economy  of  management, 
a  higher  rate  of  bonus  to  the  former  class. 

As  to  the  mortality  basis  of  the  office  premiums,  the  British 
Offices  (1863 — 93)  experience  of  the  mortality  of  the  Endowment 
Assurance  class  undoubtedly  shows  a  lighter  mortality  for  that  class 
as  compared  with  that  of  the  Whole  Life  with-profit  class.  Having 
regard,  however,  to  the  fact  that  the  former  class  has  only  developed 
to  important  dimensions  during  comparatively  recent  years,  there 
is  a  general  feeling  amongst  British  actuaries  that  the  British 
Offices'  experience  of  that  class  is  not  a  reliable  exponent  of 
Endowment  Assurance  mortality  experience  of  the  present  day.  It 
is  quite  possible  that  during  the  period  covered  by  the  British 
Offices  Life  tables  (1863 — 93)  the  comparatively  few  persons  who 
took  up  Endowment  Assurances  were  to  some  extent  influenced 
in   their  selection  of  that  form  of  Life  Assurance  bv  the  fact  that 
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thev  considered  themselves  better  than  average  lives  and  therefore 
likely  to  survive  the  term  of  the  Assurance,  but  Endowment 
Assurances  are  now  so  general  that  possibly  very  few  of  the  assured 
exercise  any  selection  of  this  kind.  They  are,  however,  usually 
selected  by  medical  examination  on  the  same  principle  as  Whole 
Life  Assurances,  and  therefore,  in  my  opinion  the  O^'"^  Select 
Table  is  a  satisfactory  mortality  basis  for  Endowment  Assurance 
office  premiums. 

I  would  therefore  calculate  them,  whether  on  the  profit  or  non- 
profit scale,  by  similar  formulae  and  loadings  to  those  I  have 
suggested  for  Whole  Life  office  premiums,  substituting  for  the 
Whole  Life  pure  premium  the  appropriate  pure  premium  for  an 
Endowment  Assurance,  loaded  in  the  case  of  the  participating 
premium  for  a  bonus  of  i  per  cent,  per  annum  on  the  sum  assured, 
payable  at  maturity  of  previous  death,  and  also  inserting  the  temporary 
annuity  due  for  the  term  (n)  of  the  Endowment,  i.e.,  (i  +/«^,y„_i) 
in  place  of  the  Whole  Lifeannuity  due  (i  4-  afxj),  for  distribution 
of    the  initial  expenditure  over  the  term  of  the  Assurance. 

The  following  are  specimens  of  office  premiums  for  With-Profit 
Endowment  Assurances,  on  a  simple  reversionary  bonus  system, 
by  my  suggested  formula,  and  I  add,  for  comparison,  the  corres- 
ponding rates  of  Offices  A,  B,  C  and  D,  of  which  I  have  already 
quoted  the  Whole  Life  with-profit  premiums.  In  accordance  v.'ith 
present  prevailing  practice  all  these  Offices  declare  the  same  rate 
of  bonus  on  Endowment  Assurances  as  on  Whole  Life  Assurances. 


Endowment  Assurance,  With  Profits,  payable  at  a  given 
age  or  at  previous  death. 

Annual  Office  Premium  per  loo  Assured. 


.A.GE    AT    ENTRY    30 

AGE    AT   ENTRY   40 

Endowment  Age 

Endowment  Age 

50 

60 

50                60 

By   my   suggested  formula.  .  . 

Office  A 

Office   B 

Office  C 

Office  D .  .  • 

5.040 

5-092 

4-921 

4-971 
5-02T 

3-438 
3-458 
3-367 
3-367 
3-392 

10.298 

10.579 
10.288 

10.354 

10-354 

5-275 
5-350 
5.208 
5.204 
5-254 
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Endowment  Assurances  without  profits  are  only  a  small  and 
unimportant  class  of  Life  Assurance,  and  if  the  same  formula  be 
used  as  for  the  with-protits  class,  omitting  the  bonus  loading,  the 
resulting  office  premiums  accord  fairly  well  with  the  premiums 
charged  by  Offices  A,  B,  C,  and  D,  for  that  class  of  business, 
as  the  following  specimens  will  show  : 


Endow^ment  Assurance,  Without  Profits, 
payable    at    a    given    age    or    at    previous    death. 

A)iiiual   Office  Premium  per   loo  Assured. 


AGE    AT    ENTRY    30 

AGE    AT    ENTRY     40 

Endowment  Age 

Endowment  Age 

50        !       60 

50 

60 

By  my  suggested  formula .... 

4-3^5 

2.820 

9.441 

4.542 

Office  A 

4-417 

2.904 

9.621 

4.650 

Office  B 

4-379 

2.892 

9-592 

4.642 

Office  C 

4-350 

2.817 

9.617 

4-583 

Office  D 

4.300 

2.779 

9.500 

4-528 

There  is  not  the  same  competitive  element  in  this  class  as  in 
the  Whole  Life  without-profit  class,  and  therefore  the  full  percentage 
loading    of  5   per  cent,   has  been   retained  in  the  formula  adopted. 

My  references  to  bonus  loadings  have  only  hitherto  related  to 
those  connected  with  the  more  usual  "simple"  or  "compound" 
reversionary  bonus  systems,  but  there  is  a  small  group  of  British 
Offices  distributing  bonuses  in  cash  in  the  form  of  a  percentage 
on  the  premiums  for  the  intervaluation  period,  increasing  with  the 
duration  of  the  policy,  or  by  some  allied  "contribution"  method 
in  which  a  percentage  of  the  premium  is  an  important  element 
of  the  scale  of  appropriation.  In  calculating  the  office  premiums 
for  participating  policies  of  such  Offices  the  bonus  loading  of  our 
working  formula,  for  the  reversionary  bonus  system  as  above  stated, 
will  he  replaced  by  an  increase  of  the  final  percentage  loading 
of  5  per  cent,  to  271/2  per  cent,  in  order  to  obtain  average 
premiums  corresponding  approximately  to  office  rates  now  charged. 

I  have  thus  dealt  with  the  formulae  for  construction  of  office  premiums 
for    ordinary     Whole    Life    Assurance  and  Endowment  Assurance, 
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under  present  conditions,  and  subject  to  the  limitations  which 
practical  considerations  involve.  The  pure  premium  basis  suggested 
is  that  of  the  O'^""  31/2  per  cent.  Table,  and  the  loadings  for 
expenses  of  management  are  a  compromise  between  what  is 
theoretically  desirable  and  practically  possible.  Under  ideal  circum- 
stances a  new  assurer  should  pay  a  sum  down  to  cover  initial 
expenditure,  and  an  annual  level  premium  for  the  risk  and  the 
annual  expenditure,  but  this  is  found  to  be  impracticable,  and 
therefore  the  former  is  included,  by  distribution  over  the  period 
of  the  Assurance,  in  the  level  annual  premium.  The  amount 
charged  for  expenses  of  management  (apart  from  commission) 
should  be  the  same  for  each  policy,  whatever  may  be  its  amount, 
but  this  again  is  impossible  as  it  would  fall  too  heavily  on  the 
smaller  Assurances  and  practically  prohibit  them.  Similarly,  a  per- 
centage loading  for  commission  and  expenses,  corresponding  with 
the  ratio  of  the  actual  expenditure  of  a  normal  office  to  the 
premium  income,  would  fall  too  heavily  upon  the  higher  rated 
risks,  such  as  Whole  Life  Assurances  at  the  older  ages  and 
Endowment  Assurances,  and  therefore  that  also  is  impracticable. 
The  problem  is  a  complicated  one,  but  it  appears  to  me  that 
a  satisfactory  solution  of  it  is  that  of  my  suggested  formulae  of 
which  the  resulting  rates  agree  approximately  with  the  present 
practice  of  first  class  British  Life  Offices  with  respect  to  Office 
premiums  for  ordinary  Whole  Life  Assurances  and  Endowment 
Assurances. 


CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES 

P.\R 
H.  W.  ANDRAS,  F.  I.  A.,   Londres. 


lO.  L'auteur  limite  ses  investigations  sur  les  primes  commerciales 
de  Compagnies  reguli^res  d'assurances  sur  la  vie,  et  precisement 
sur  les  primes  des  tarifs  pour  assurances  Vie  Entiere  et  pour 
assurances  Mixtes. 

2".  Le  calcul  des  primes  commerciales  est  base  sur  les  elements 
suivants: 


7^6  A  n  d  r  a  s.     Calcul  des  primes  commerciaies. 

a.    mortalite, 

h.     taux  d'interet, 

c.  chargements  ou  autres  augmentations  dcs  primes  nettes^ 
destines  k  couvrir  les  frais  d'administration,  k  prevenir  les 
risques  d'une  mortalite  superieure  ou  d'un  rendement  des 
capitaux  inferieur  aux  previsions  ou  enfin  <\  fournir  des  elements 
des  bent^lices  annuels. 

3'^.  Avant  la  construction  de  tables  de  mortalite  generalement 
appliquables  par  r» Institute  of  Actuaries*,  les  primes  commerciaies 
out  ete  calculees  d'une  fa9on  plutot  primitive.  Les  primes  nettes 
se  basaient  sur  des  tables  de  mortalite  qui  n'etaient  que  des 
travaux  de  particuliers,  comme  p.  e.  les  tables  de  NORTHAMPTON, 
de  Carlisle  et  la  table  de  la  »Equitable«  etablie  par  DavieS.  Le  calcul 
des  chargements  pour  frais  d'administration  et  pour  benefices  a  ete 
egalement  de  nature  plutot  arbitraire.  L'auteur  cite  des  exemples  pris 
sur  les  tarifs  de  ces  temps ;  une  comparaison  des  primes  avec  les 
taux  des  tarifs  modernes  fait  ressortir  que  les  anciens  tarifs  chargaient 
pour  les  ages  les  plus  importants  des  taux  de  primes  largement 
superieurs  a  ceux  des  tarifs  actuellement  en  usage. 

40.  Une  table  de  mortalite  qui,  d'apres  le  materiel  observe, 
pouvait  meriter  plus  de  confiance,  a  ete  publiee  en  1869;  c'est 
la  table  construite  sur  base  des  observations  reunies  des  20  Com- 
pagnies  anglaises.  Ce  meme  materiel  a  ete  employe  en  1881  par 
le  Dr.  Sprague,  pour  etablir  des  , .Tables  selectes";  les  primes 
resultant  de  ces  dernieres  tables  et  d'un  taux  d'interet  de  4  ^Jq. 
ont  ete  souvent  employees,  par  beaucoup  d'actuaires,  aux  effets 
du  calcul  de  primes  commerciaies;  dans  cette  application  des  tables 
en  question  il  y  a  lieu  de  remarquer  la  tendence  generale  d'aug- 
menter  plutot  ^  par  rapport  aux  tarifs  existants  —  les  taux  de  primes 
pour  les  ages  jusqu'a  40,  en  reduisant  par  contre  les  primes  pour 
les  ages  plus  avances. 

5^.  En  meme  temps,  on  s'etait  mis  k  introduire  un  nouveau 
systeme  de  commissions,  comportant  une  augmentation  considerable 
des  frais  des  nouvelles  affaires;  il  fallait,  en  consequence,  rechercher 
des  methodes  plus  precises,  afin  de  determiner  les  chargements 
contenues  dans  les  primes,  pour  couvrir  les  frais  d'administratior^ 
et  pour  contribuer  au  benefice.  C'est  ce  qui  a  ete  fait  dans  les 
formules  du  Dr.  SpragUE  pour  le  calcul  des  primes  commerciaies 
moyennes. 

6**.  L'auteur  examine  en  outre  le  systeme  du  calcul  des    ,,char- 
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gements  de  benefice"  dans  les  primes  brutes  d'assurances  Vie 
Entiere  avec  participation,  et  cela  en  vue  du  systeme  usite  de 
I'accumulation  des  benefices  k  repartir  (calcul  du  dividende  revenant 
aux  assures  pour  chaque  periode  de  benefice  sur  base  du  capital 
assure  augmente  des  dividendes  accumules  depuis  les  periodes 
precedentes),    il    cite    des  exemples  pour  des  chargements  pareils. 

7*^.  La  formule  etablie  en  1892  par  RoTHERY  pour  le  calcul 
des  primes  commerciales  tient  compte  de  frais  initiaux  un  peu 
plus  elev^es  qui  celle  du  Dr.  SpragUE.  En  ce  qui  concerne  les 
chargements  pour  couverture  des  frais  d'administration,  la  formule 
de  ROTHERY  s'adapte  strictement  aux  conditions  existantes,  cA.d. 
au  frais  effectifs  qu'une  Compagnie  travaillant  avec  un  budget 
normal  de  depenses  doit  soutenir  k  la  charge  des  primes  de  premiere 
annee  ainsi  que  des  annees  successives. 

80.  La  table  de  mortalite  publiee  en  1903  et  deduite  des  obser- 
vations des  Compagnies  anglaises  (1863 — 1893)  a  laisse  un  ecart 
bien  plus  large  pour  les  frais  d'acquisition  des  assurances  Vie 
Entiere  et  Mixtes,  etant  donne  que  les  nouvelles  primes  nettes- 
selectes  O^'"^  sont  pour  tous  les  ages  sensiblement  inferieures  aux 
primes  nettes  correspondantes  des  Tables  selectes  W'"''  du  Dr. 
Sprague  (voir  le  tableau  comparatif  insere  dans  le  present  rapport). 

90.  Cette  reduction  des  primes  nettes  permettrait  —  si  Ton 
considerait  comme  inalteres  tous  les  autres  facteurs  —  de  consentir 
a  une  reduction  des  primes  brutes  lors  de  I'introduction  de  nou- 
veaux  tarifs.  Mais,  en  tenant  compte  de  I'incertitude  sur  le  taux 
d'interet  realisable  k  I'avenir,  il  parait  juste  et  utile  de  maintenir 
les  primes  commerciales  existantes  pour  assurances  avec  participa- 
tion, et  cela  d'autant  plus  que  la  concurrence  s'etend  plutot  sur 
I'importance    des    dividendes   que  sur  les  primes  initiales  du  tarif. 

iqo.  En  tenant  compte  de  la  situation  actuelle  des  affaires,  il 
faut  recommander  une  modification  des  elements  de  la  formule  de 
Sprague.  11  parait  preferable  de  calculer  les  primes  commerciales 
pour  assurances  Vie  Entiere  et  Mixtes  avec  participation  d'apres 
la  Table  selecte  C^"'^  et  un  taux  d'interet  de  3 1/2  Vo-  ^.u  lieu  de 
la  Table  selecte  //^'"^  et  d'un  taux  d'interet  de  4  0/0 :  en  outre,  il 
faut  prevoir  c\  la  couverture  des  frais  d'acquisition  de  2  %  du 
capital  assure  (au  lieu  de  i  "/o),  vu  la  tendence  d'augmenter  les 
frais  de  la  nouvelle  production  notamment  pour  les  affaires  k 
capitaux  importants. 

Mr.    H.  J.   RiETSCHEL  a  etabli  une   methode  pour  le  calcul  des 
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chargements  bruts,  en  partant  du  principe  qu'il  taut  diviscr  tous 
les  frais  d'administration  d'une  Compagnie  en  frais  ,,nouveaux"  et 
frais  ,,courants"  (frais  de  renouvellement).  L'auteur,  en  examinant 
cette  methode,  prononce  I'opinion  que  dans  les  formules  y  afferentes 
unc  quote-part  trop  forte  des  frais  totaux  d'administration  a  ete 
attribuee  aux  nouvelles  a^aires,  ainsi  p.  e.  les  frais  de  propagande 
pour  I'acquisition  des  nouvelles  affaires  devraient  etre  subsumes, 
dans  cet  ordre  d'idees,  plutot  aux  frais  courants,  ctant  donnc  qu'ils 
ont  pour  dernier  but  de  reduire,  par  une  augmentation  de  porte- 
feuille,  le  taux  proportionnel  des  frais  totaux. 

1 2".  Dans  les  chargements  bruts,  il  faut  faire  face  k  la  couver- 
ture  des  frais  d'acquisition,  en  tant  qu'il  s'agit  des  commissions 
directes,  des  frais  medicaux,  des  depenses  pour  polices,  etc.  Pour 
limiter  ces  frais  le  maximum  de  2  %  du  capital  assure  parait 
sufifisant  et  raisonnable. 

13°.  Les  chargements  bruts  ne  peuvent  logiquement  faire  face 
aux  frais  d'administration  et  aux  commissions  que  dans  les  limites 
du  budget  normal ;  toute  depense  extraordinaire,  soit  ce  a  titre 
de  frais  d'acquisition  ou  de  frais  courants,  doit  etre  couverte  a  la 
charge  des  benefices  en  cours. 

14^.  Beaucoup  de  Compagnies  ont  diminue,  dans  le  courant  de 
ces  dernieres  annees,  leurs  taux  de  primes  pour  assurances  Vie 
Entiere  sans  participation ;  l'auteur  discute  une  formule  qui  pourrait 
fournir  de  taux  satisfaisants,  en  comparaison  avec  les  primes  actu- 
€lles  de  quelques  Compagnies  de  premier  ordre. 

i5<*.  II  discute  en  outre  les  formules  analogues  pour  assurances 
Mixtes,  en  comparant  les  primes  calculees  sur  base  de  ces  for- 
mules avec  les  taux  des  tarifs  de  4  Compagnies  importantes. 

160.  Enfin,  l'auteur  examine  sommairement  les  methodes  du 
calcul  des  primes  bruttes  pour  un  autre  groupe  tant  soit  peu 
nombreuse  de  Compagnies;  ce  sont  les  Compagnies  qui  repartissent 
les  dividendes  aux  assures  sur  base  des  primes  accumulees  versees 
pendant  chaque  periode  d'accumulation. 

170.  Conclusions. 
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DIE  bp:rfxhnung  der  bruttopramien 

VON 
II.   W.  ANDRAS,   F.  I.   A.,   London. 


i).  Der  Autor  beschrankt  seine  Untersuchungen  auf  die  Tarif- 
pramien  regularer  Lebensversicherungs-Anstalten  fiir  lebenslangliche 
Todesfall-  und  gemischte  Versicherungen. 

2).    Die    Elemente  fiir  die  Berechnung  der  Bruttopramien  sind: 

a.  der  Sterblichkeit, 

b.  der  Zinsfuss, 

c.  die  Zuschlage  der  sonstigen  Erhohungen  zu  den  Nettopramien, 
u.z.w.  zum  Zwecke  der  Deckung  der  Verwaltungskosten,  zur 
Sicherstellung  gegen  die  Gefahren  einer  Uebersterblichkeit  oder 
Unterverzinsung  und  endlich  zur  Schaffung  eines  Beitrags  zu 
den  jahrlichen  Betriebsiiberschiissen. 

3).  Vor  der  Veroffentlichung  allgemein  anwendbarer  Sterblich- 
keitstafeln  fiir  versicherte  Leben  durch  das  Institute  of  Actuaries 
wurden  die  Tarifpramien  in  recht  primitiver  Weise  berechnet.  Die 
Nettopramien  beruhten  auf  Sterblichkeitstafeln,  welche  sich  als 
Privatarbeiten  Einzelncr  darstellten,  wie  z.  B.  die  Tafeln  von  NOR- 
THAMPTON und  Carlisle  und  die  von  DavieS  hergestellte  Equitable- 
Tafel.  Die  Berechnung  der  Zuschlage  fiir  Verwaltungskosten  und 
Gewinne  war  gleichfalls  eine  vorwiegend  willkiirliche.  Der  Autor 
gibt  Beispiele  aus  den  damaligen  Tarifen ;  ein  Vergleich  dieser 
Satze  mit  modernen  Tarifpramien  zeigt,  dass  die  alteren  Pramien- 
satze   in    den    wichtigsten   Altern  reichlich  hoch  ausgefallen  waren. 

4).  Eine  Sterblichkeitstafel,  welche  nach  dem  zugrundeliegenden 
Material  einen  hoheren  Grad  von  \'ertrauen  beanspruchen  konnte, 
ist  im  Jahre  1869  veroffentlicht  worden ;  es  ist  dies  jene  Tafel, 
welche  aus  den  vereinigten  Beobachtungen  des  Versicherungs- 
bestandes  von  20  englischen  Gesellschaften  dargestellt  wurde. 
Nach  demselben  Material  konstruierte  Dr.  SpraGUE  im  Jahre  1881 
Selekttafein ;  die  Pramien  nach  diesen  Selekttafein  und  einem 
Zinsfusse  vom  4  %  wurden  seitens  vieler  Aktuare  der  Berechnung 
der  Tarifpramien  zugrundegelegt,  wobei  sich  die  Tendenz  heraus- 
stellte,     die     Satze     fiir    die     Alter     unter    40    Jahren    gegeniiber 


•jSo  Andras,     Die  berechnung  der  bruttopramien. 

dem  bisherigen  Durchschnitte  zu  erhohen,  die  Siitze  fijr  die  hoheren 
Alter  dagegen  zu  ermassigen. 

5).  Zur  gleichen  Zeit  wurde  eiii  neues  Provisionssystem  einge- 
fiihrt,  welches  die  Kosten  bei  Abschluss  der  Versicherung  wesentlich 
erhohte ;  dies  erforderte  auch  die  Anwendung  praziser  Methoden 
zur  Bestimmung  der  Verwaltungs-  und  Gewinn-Zuschlage,  wie  dies 
in  den  Dr.  SPRAGUE'schen  Formeln  fur  die  Berechnung  durch- 
schnittlicher  Tarifprfimien   zum  Ausdruck  kommt. 

6).  Der  Autor  erortert  weiters  das  Verfahren,  nach  welchem 
die  Gewinnzuschlage  fiir  lebenslangliche  Todesfallversicherungen 
mit  Gewinnbeteiligung  im  Hinblick  auf  das  gebrauchliche  Stapel- 
system  der  Bonusverteilung  (Berechnung  des  Bonus  fiir  die  ein- 
zelnen  Gewinnperioden  nach  der  Versicherungssumme  zuziiglich 
der  bereits  angesammelten  Gewinnanteile)  bestimmt  werden  und 
fiihrt  Beispiele  solcher  Zuschlage  an. 

7).  Die  von  Rothery  im  Jahre  1892  aufgestellte  Formel  fiir 
die  Berechnung  normaler  Tarifpramien  sah  etwas  hohere  Anfangs- 
kosten  vor  als  jene  des  Dr.  SpragUE  und  lehnte  sich  inbezug 
auf  den  Verwaltungszuschlag  enge  an  die  wirklichen  Verhaltnisse, 
d.  h.  an  die  Verwaltungsauslagen  an,  welche  eine  mit  normalen 
Kosten  arbeitende  Gesellschaft  aus  den  ersten  Jahrespramien  und 
aus  den   Folgepramien   zu  bestreiten  hat. 

8).  Die  im  Jahre  1903  veroffentlichte  Sterblichkeitstafel  aus  den 
Beobachtungen  englischer  Gesellschaften  (1863 — ^^93)  bot  bei  nor- 
malen Todesfall-  und  gemischten  Versicherungen  einen  wesentlich 
breiteren  Spielraum  fiir  die  Abschlusskosten,  da  es  sich  herausstellte, 
dass  die  neuen  O'"^'  Selekt-Nettopramien  in  alien  Altern  wesentlich 
niedriger  sind  als  die  korrespondierenden  Z/^"'^''  Selekt-Nettopramien 
der  Dr.  SPRAGUE'schen  Tafeln  (vgl.  die  in  dem  gegenwiirtigen 
Referate  enthaltene  Gegeniiberstellung). 

9).  Diese  Reduktion  der  Nettopramien  wiirde  bei  Gleichbleiben 
aller  sonstigen  Faktoren  auch  eine  Ermassigung  der  Bruttopramien 
im  Falle  der  Herstellung  neuer  Tarife  ermoglichen.  Allein  im  Hinblick 
auf  die  Ungewissheit  beziiglich  der  kiinftighin  dauernd  erreichbaren 
Verzinsung  bei  Kapitalsanlagen  scheint  es  empfehlenswert,  die  be- 
stehenden  Tarifpramien  fiir  Versicherungen  mit  Gewinnbeteiligung 
aufrechtzuhalten  zumal  sich  der  Konkurrenzkampf  mehr  auf  die  Hcihe 
der  Gewinnanteile  als  auf  die  tarifmassigen  Anfangspnimien  erstreckt. 

10).  Entsprechcnd  der  gegenwartigen  Geschaftslage  wird  indes 
eine    Modiiikation    der    Grundlagen  in   der  SPRAGUE'schen   Formel 
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empfohlen.  Die  Tarifpramien  fiir  Todesfall-  und  gemischte  Ver- 
sicherungen  mit  Gewinnanteil  sollen  lieber  nach  der  O'"'-^  Selekt- 
tafel  mit  einem  Zinsfuss  von  3^  %  anstatt  der  //'»"''  Selekttafel  mit 
4  %  Zinsfuss  berechnct  wcrden;  weiters  ist  fiir  die  Deckung  von 
Abschlusskosten  im  Ausmasse  von  2  %  der  Versicherungssumme 
(anstatt  i  %)  Sorge  zu  tragen,  da  die  Tcndenz  ciner  Erhohung 
der  Abschlusskosten  namentlich  fiir  grosse  Versicherungen  besteht. 

11).  H.  J.  RiETSCHEL  hat  eine  Methode  fiir  die  Berechnung 
der  Bruttozuschlage  aufgestellt,  welcher  eine  Zerlegung  der 
siimtlichen  Regieauslagen  einer  Gesellschaft  in  ,,neue"  und 
,,laufende"  (Erneuerungs-)Kosten  zugrundeliegt.  Der  Autor  erortert 
diese  Methode  und  spricht  seine  Anschauung  dahin  aus,  dass  bei 
den  einschhigigen  Formeln  ein  zu  grosser  Teil  der  gesamten 
Verwaltungsauslagen  den  Abschlusskosten  zugerechnet  wurden; 
so  gehoren  z.B.  die  Kosten  der  Propaganda  fur  die  Gewinnung 
neuer  Geschafte  eher  zu  den  laufenden  Auslagen,  da  sie  in  letzter 
Linie  darauf  hinauslaufen,  durch  Vergrosserung  des  Versicherungs- 
stockes  die   prozentuelle  Regiequote  zu  verbilligen. 

12).  In  dem  Bruttozuschlage  soil  die  Bedeckung  fiir  Abschluss- 
kosten nur  insoferne  vorgesehen  sein,  als  es  sich  um  direkte 
Abschlussprovisionen,  die  Kosten  der  arztlichen  Untersuchung, 
Polizzengebiihren  u.  s.  w.  handelt.  Fiir  diese  Kosten  diirften  2  % 
der  Versicherungssumme  eine  angemessene  Obergrenze  bilden. 

13).  Die  Bruttozuschlage  konnen  die  Bedeckung  fiir  Verwal- 
tunofskosten  und  Provisionen  nur  im  normalen  Ausmasse  enthalten; 
jede  uberdurchschnittliche  Auslage,  sei  es  unter  dem  Titel  der 
Anwerbe-  oder  der  Erneuerungskosten,  muss  aus  den  laufenden 
Gewinnen  bestritten  werden. 

14).  Viele  Gesellschaften  haben  im  Laufe  der  letzten  Jahre  ihre 
Pramiensatze  fiir  lebenslangliche  Todesfallversicherungen  ohne 
Gewinnanteil  ermassigt;  der  Autor  diskutiert  eine  Formel,  welche 
befriedigende  Werte  —  verglichen  mit  den  gegenwartigen  Satzen 
einiger  erstklassiger  Gesellschaften  —  zu  liefern  geeignet  ist. 

15).  Er  erortert  weiters  die  diesen  Formeln  fiir  lebenslangliche 
Todesfallversicherungen  entsprechenden  Formeln  fiir  gemischte 
Versicherungen  und  gibt  einen  Vergleich  der  auf  dieser  Grundlage 
berechneten  Pramien  mit  den  geltenden  Satzen  von  4  erstklassigen 
Gesellschaften. 

16).  Der  Autor  erortert  endlich  kurz  die  Berechnung  der  Brutto- 
pramien    fiir    eine  weitere,  allerdings  nicht  sehr  zahlreiche  Gruppe 
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von  Gesellschaften ;  es  sind  dies  jene  Gesellschaften,  welche  die 
Barverteilung  ihrer  Bonusse  nach  einem  Dividendensystem  vor- 
nehmen,  dem  als  Verteilungsmasstab  die  Sum  me  der  wahrend 
jeder  einzelnen  Repartitionsperiode  geleisteten  Pramienzahlungen 
zugrundeliegt. 

17).    Schlussbemerkungen. 
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THE  CALCULATION  OF  -INDUSTRL\L  OFFICE 

PREMIUMS" 

BY 
JAMES  BACON,  F.   I.  A..  London. 


Industrial  Assurance  in  the  United  Kingdom  may  for  the  purposes 
of  the  present  paper  be  defined  as  the  assurance  of  a  sum  payable 
in  respect  of  any  one  person  of  less  than  twenty  pounds,  the 
premiums  or  contributions  being  payable  weekly. 

This  definition  will  include  almost  the  whole  of  the  business  done 
by  the  Collecting  Friendly  Societies  referred  to  hereafter,  and  by 
the  industrial  departments  of  those  offices  doing  both  "Industrial" 
and  "Ordinary"'  business,  but  not  quite  the  whole.  There  is  a 
certain  amount  of  business  done  at  monthly  premiums,  but  for 
various  reasons  this  is  a  very  small  proportion  of  the  total,  and 
there  is  a  growing  demand  for  policies  with  weekly  premiums 
where  the  sum  assured  is  greater  than  £  20.  Whilst,  however, 
these  larger  assurances  may  number  many  thousands  per  annum 
in  certain  offices,  they  will  form  a  practically  negligible  proportion 
of  the  total  policies  issued,  and  there  will  be  no  difference  in  the 
bases  of  calculation  of  the  office  rates. 

The  Societies  transacting  Industrial  Assurance  business  are  of 
three  types,  viz., 

Industrial  Assurance   Companies, 

Collecting  Friendly  Societies, 

Registered  Friendly  Societies  and  Trade  Unions,  not  coming 
within  the  scope  of  the  Collecting  Societies'  and  Industrial  Assurance 
Companies'  Act   1896. 

For  a  detailed  description  of  these  three  classes  the  reader  is 
referred  to  a  paper  upon  Industrial  Assurance  in  the  United  Kingdom 
read  before  the  Fifth  International  Actuarial  Congress  by  Mr.  F. 
Schooling  which  will  be  found  in  \''ol.  1  p.  97  et  seq.  of  the 
Transactions. 
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In  the  present  paper  I  shall  deal  only  with  the  methods  employed 
in  the  calculation  of  the  premiums  for  the  first  two  classes,  as 
these  will,  on  the  whole,  cover  the  methods  employed  for  the  very 
numerous  societies  in  the  third  class,  in  \\hit;h  the  benefits  are 
generally  payable  only  on  death,  with  the  exception  that  in  that 
class  the  Office  premiums  are  generally  obtained  by  increasing  the 
net  premium  by  a  fixed  percentage. 

The  factors  entering  into  the  Calculation  of  premium^  for  business 
other  than  "Industrial"  business  which  may  for  convenience  be 
shortly  termed  "Ordinary"   office  premiums  are: 

1.  Rate  of  Mortality. 

2.  Rate  of  Interest. 

3.  Rate  of  Expense. 

and  in  the  case  of  With  Profit  policies. 

4.  A  loading  for  future  bonuses. 

The  policies  issued  by  Industrial  Assurance  Companies  and 
Collecting  Friendly  Societies  are  nominally  "Without  Profits", 
though  in  certain  cases  bonuses  are  given  periodicallv  in  cash  or 
by  the  cessation  of  premiums  on  attainment  of  a  given  age,  so 
that  the  fourth  factor  does  not  enter  into  the  calculation.  There 
is,  however,  in  some  cases  a  further  factor,  viz., 

5.  Rate  of  Withdrawal  or  Lapse. 

Rate  of  Mortality.  Enquiries  on  a  number  of  the  points  dealt 
with  in  the  present  paper  were  directed  by  the  author  to  the 
leading  British  Industrial  Assurance  Offices  and  Collecting  Friendly 
Societies,  and  his  thanks  are  due  to  the  officials  of  these  institutions 
for  the  information  so  courteously  furnished  by  them.  As  a  result 
of  these  enquiries  it  has  been  ascertained  that  generally  speaking 
the  Table  of  Mortality  employed  by  Companies  is  that  known  as 
the  "English  Life  Table  No.  3  (Males)",  which  is  based  on  the 
census  returns  of  England  &  Wales  for  the  years  1841  and  1851, 
and  the  deaths  for  the  seventeen  years  1838  to  1854.  It  is  usual 
for  Friendly  Societies  to  base  their  premiums  upon  their  own 
mortality  experience. 

The  English  Life  Table  No.  3  (Males)  was  no  doubt  used  in 
the  first  place  as  it  was  the  most  convenient  owing  to  the  number 
of  functions  based  upon  it  which  had  been  calculated  and  published. 
There  is  no  doubt,  however,  that  it  no  longer  represents  even 
approximately  the  experience  of  the  general  population  as  is 
shown    by    Tables    i    and    2  in  which  are  set  forth  at  every  fifth 
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age  the  expectations  of  life  and  rates  of  mortality  of  Male  Lives 
according  to  English  Life  Tables  Nos.  3  and  6.  The  English  Life 
Table  No.  6  is  based  upon  the  Census  Returns  of  England  and 
Wales  for  the  years  1891  to  1901  and  the  deaths  for  the  ten 
years   1891   to   1900. 

TABLE  L 

Rate  of  Mortality  according  to  English  Life   Tables 
Nos.  J  &  5  —  Males. 


Age. 

No.  3. 

No.   6. 

Age. 

No.   3. 

No.   6. 

0 

.18326 

.  17186 

55 

.02485 

.02558 

5 

.01369 

.00746 

60 

•  03305 

•03581 

10 

.00563 

.00244 

65 

. 04698 

•  04963 

^5 

.00519 

.00310 

70 

.06962 

.07248 

20 

.00832 

.00460 

75 

.10391 

. 10250 

25 

.00920 

•00553 

80 

.15290 

•15523 

30 

.01013 

.00685 

85 

.21966 

.23078 

35 

•01133 

.00903 

90 

.30717 

. 31800 

40 

. OT306 

.01 180 

95 

•42035 

.43860 

45 

•0^554 

•01475 

100 

.55000 

. 64066 

50 

.01902 

.01936 

TABLE  IL 

Complete   Expectation    of  Life    according  to  English  Life   Tables 

Nos.  3  8i  6  —  Males. 


Age 

No.  3. 

No.   6. 

Age 

No.  3. 

No.  6. 

0 

39-91 

44-13 

55 

16.45 

^5^79 

5 

49-71 

53-50 

60 

13-53 

12.93 

10 

47  05 

49-63 

65 

10.82 

10.34 

15 

43^i8 

45-21 

70 

8.45 

8.05 

20 

39^48 

41 .02 

75 

6.49 

6.15 

25 

36.12 

37.01 

80 

4.93 

4.62 

30 

32.76 

33  07 

85 

3^73 

3-45 

35 

29.40 

29.24 

90 

2.84 

2.58 

40 

26.06 

25.64 

95 

2.17 

1-95 

45 

22.76 

22.20 

100 

1.68 

I-5I 

50 

T9-54 

18.90 

50 


y86  Bacon.     The  calculation  of  "Industrial  Office  Premiums". 

Although  the  rates  of  mortality  for  Male  lives  have  usually  been 
adopted  for  premium  calculations,  assurances  upon  female  lives 
form  a  very  large  proportion  of  the  whole,  reaching  nearly  50  <>/o 
in  some  offices,  especially  at  the  younger  entry  ages.  As  the  mor- 
tality amongst  females  is  lighter  than  amongst  males,  and  parti- 
cularly so  at  the  older  ages,  the  inclusion  of  these  assurances  has 
tended  to  counteract  the  departure  from  the  standard  adopted, 
viz.,  English  Life  Table  No.  3  (Males),  which  is  shown  by  the 
increasing  rates  of  mortality  at  older  ages  experienced  in  recent 
years  and  which  is  referred  to  later. 

There  is  no  doubt  that  individual  offices  vary  very  considerably 
n  their  mortality  experience  of  industrial  assured  lives,  and  that 
this  variation  is  considerably  greater  than  would  be  found  in 
"Ordinary"  business  owing  to  the  absence  of  medical  examination 
with  its  comparatively  rigid  standards.  The  acceptance  of  business 
is  mainly  influenced  by  outside  officials  who  are  directly  interested 
in  obtaining  as  large  a  volume  as  possible  and  only  indirectly 
in  securing  a  high  standard  of  quality.  All  reputable  offices 
exercise  considerable  care  in  selecting  the  business  submitted  to 
them  both  by  local  tests  and  by  strict  supervision  at  the  Chief 
Office,  but  the  requirements  of  individual  offices  vary  both  as 
regards  the  quantity  and  quality  of  the  business  demanded  from 
their  representatives,  and  it  is,  therefore,  inevitable  that  there 
should  be  large  differences  in  the  rates  of  mortality  experienced, 
and  this  is  accentuated  by  differences  in  the  distribution  of  the 
business  as  regards  rural  districts  and  different  industrial  centres 
with  varying  health  conditions. 

There  is,  however,  no  doubt  from  the  information  supplied  to 
me  that  the  general  experience  of  the  offices  has  follo\\ed  the  same 
trend  as  that  of  the  general  population  and  that  the  rate  of 
mortality  at  the  younger  ages  has  become  considerably  lighter 
and  at  the  older  ages  somewhat  heavier  than  that  shown  by  the 
English  Life  Table  No.  3  and  is  on  the  whole  fairly  well  represented 
by  the  English  Life  Table  No.  6,  though  from  information  which 
I  have  received  with  respect  to  several  offices,  it  is  thought  that 
most  industrial  offices  would  at  present  show  a  somewhat  heavier 
mortality  than  the  latter  at  nearly  all  ages  under  their  whole  life 
contracts. 

There  are  certain  exceptions  to  the  general  use  of  the  English 
Life    Table    No.    3,    the  O-^'s'  Table  of  the   British  Offices  or  the 
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actual  past  experience  of  the  particular  office  being  substituted  in 
some  cases,  whilst  in  many  others  the  sum  assured  for  i  d.  weekly, 
which  is  the  standard  of  comparison  usually  adopted,  has  been 
arbitrarily  altered  from  time  to  time  so  that  very  little  importance, 
if  any,  attaches  to  the  use  of  the  same  standard  Table  originally. 

It  is  the  custom  to  use  the  same  mortality  Table  for  all  classes 
of  assurance  but  it  is  conclusively  shown  where  the  mortality  of 
different  classes  has  been  investigated  that  variations  are  found  in 
industrial  business  similar  to  those  met  with  in  ordinary  business, 
and  that  the  mortality  amongst  both  infants  and  adults  is  consi- 
derably better  where  the  assurance  is  effected  under  an  Endowment  or 
Endowment  Assurance  Table  than  where  it  is  effected  for  the  Whole  of 
Life.  It  is  also  found  that  the  mortality  experience  in  connection 
with  Joint  Life  Assurances  is  better  than  that  of  single  lives  though 
as  far  as  the  author's  information  goes  it  is  not  quite  so  good  as 
that  of  persons  effecting  Endowment  Assurances. 

The  considerable  change  in  the  mortality  experience  of  industrial 
assured  lives  previously  referred  to  is  still  being  experienced  by 
some  offices,  if  not  by  all,  and  is  resulting  in  a  still  lighter 
mortality  up  to  about  age  50  and  a  heavier  mortality  thereafter. 
How  far  this  is  due  to  a  change  in  the  incidence  of  mortality 
generally  and  how  far  to  changing  conditions  of  business  it  would 
be  very  difficult  to  say,  but  it  is  certainly  the  case  that  supervision 
has  for  some  time  past  been  more  rigid  than  formerly  and  is  be- 
coming increasingly  so  and  this  has  undoubtedly  been  very 
effective  in   reducting  mortality. 

Assurances  are  frequently  effected  by  one  person  on  the  life 
of  another,  and  by  the  Life  Assurance  Companies'  Act  1909, 
Collecting  Societies  and  Industrial  Assurance  Companies  may  issue 
such  policies  where  the  assurance  is  for  the  funeral  expenses  of 
a  parent,  grandperent,  grandchild,  brother  or  sister  of  the  assurer. 
Where  no  legal  interest  exists  the  difficulty  is  constantly  met  by 
the  Proposer  obtaining  a  policy  on  his  own  life  and  immediately 
assigning  it  to  a  third  party.  There  is  a  very  strong  selection 
against  the  office  in  such  cases,  and  this  was  formerly  recognised 
by  some  Companies  who  gave  a  reduced  sum  assured  where  the 
assurance  was  not  "own  life",  the  reduction  amounting  in  some 
cases  to  as  much  as  22  "  q.  In  other  offices  the  maximum  sum 
assured  was  limited. 

The    author    believes    that  since  the   passing  of  the  above  me 
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tioned  Act,  there  is  only  one  British  company  which  differentiates 
between  ''own  Ufe"  and  "life  of  another"  cases,  but  policies  which 
are  assigned  shortly  after  issue  are  most  carefully  investigated, 
and  if  there  is  sufficient  evidence  to  show  that  the  transaction  is 
not  perfectly  bona  fide  the  policy  is  cancelled  and  the  premiums 
returned. 

It  is  verv  important  in  the  calculation  of  ordinary  premiums 
that  efl'ect  should  be  given  to  the  results  of  medical  and  other 
selection.  The  same  element  of  selection  is  experienced  in  Indus- 
trial business  to  a  certain  extent,  as  although  there  is  no  medical 
examination  the  lives  proposed  are  usually  visited  and  reported 
upon  by  a  "tester"  whose  function  it  is  to  eliminate  those  who 
by  reason  of  some  defect  of  health  or  habits  which  may  be  revealed 
by  interview  and  enquiry,  or  by  reason  of  unsuitable  surroundings, 
are  deemed  bad  risks.  In  special  cases  and  districts  it  is  not  un- 
common to  supplement  this  selection  by  a  "medical  test"  in  which 
no  medical  examination  takes  place,  but  the  life  proposed  is  inter- 
viewed by  the  medical  referee  who  reports  on  the  case  from  a 
superficial  enquiry.  These  tests  are  supplemented  by  the  Chief 
Office  supervision,  and  it  is  the  practice  of  some  offices  to  form 
proscribed  areas  or  streets  in  certain  towns  and  to  accept  no 
proposals  upon  the   lives  of  persons  resident  therein. 

There  is  a  further  restraint  on  the  assurance  of  bad  lives  in 
the  provision  made  by  practically  all  offices  that  only  one  quarter 
of  the  full  sum  assured  shall  be  paid  in  the  event  of  death  within 
three  calendar  months  of  the  issue  of  the  policy,  and  one  half  in 
the  event  of  death  after  three  months  but  within  six  months.  Full 
benefit  is  paid  in  the  event  of  death  after  the  policy  has  been  six 
months  in  force  or  at  any  time  in  the  event  of  death  by  accident. 
The  maximum  sum  assured  which  may  be  secured  without  medical 
examination  varies  very  considerably  with  the  different  companies, 
but  in  no  case  does  it  exceed  £  40  where  the  proposer  is  under 
40  years  of  age  reducing  by  stages  to  about  ;^  10  where  the  age 
is  60  or  over. 

On  the  other  hand  the  selection  against  the  office  is  very  much 
more  effective  and  in  more  than  one  experience  within  the  Author's 
knowledge  in  spite  of  all  precautions  the  rates  of  mortality  at  the 
same  age  passed  through  were  observed  to  decrease  as  the  duration 
of  the  policies  observed  increased,  the  more  recent  entrants  being 
on    the    average    worse  lives  than  those  of  longer  duration.     This 
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is  the  more  surprising  as  there  is  a  much  stronger  selection  against 
the  office  bv  \\  ithdrawal  than  is  the  case  witli  "ordinary"  insurance. 
The  employment  of  a  great  number  of  the  persons  assured  by 
the  payment  of  weekly  premiums  is  so  precarious  and  they  are 
so  close  to  the  border  line  of  actual  want  that  very  little  is  required 
to  send  them  across  or  at  least  to  render  the  payment  of  the 
premium  a  matter  of  very  serious  inconvenience.  In  such  cases 
if  the  assured  is  in  good  health  the  policy  will  probably  be  lapsed, 
especially  if  it  has  not  been  in  force  for  very  many  years,  but  if 
the  life  has  in  any  way  deteriorated  no  effort  will  be  spared  to 
keep  the  policy  in  existence  by  the  assured,  or  in  the  alternative 
it  will  hnd  a  ready  sale  to  some  person  who  is  willing  to  buy  it 
as  a  speculation.  The  plan  adopted  by  nearly  all  offices  of 
increasing  the  sum  assured  after  the  policy  has  been  five  years  in 
force  and  again  after  it  has  been  ten  years  in  force  serves  not 
only  to  counteract  to  some  extent  the  heavy  adverse  selection 
experienced  at  the  outset,  but  also  to  reduce  the  element  of  lapse. 

Rate  of  Lapse.  Closely  analagous  to  the  rate  oi  mortality  and 
of  very  considerable  effect  on  the  net  premium  for  a  given  age 
at  entry  is  the  rate  of  lapse.  In  a  paper  read  before  the  Institute 
of  Actuaries  by  Mr.  T.  G.  ACKLAND  and  the  present  writer,  there 
were  given  the  results  of  an  investigation  into  the  effects  of  lapses 
upon  the  net  premiums  for,  and  the  valuation  of,  a  hypothetical 
office  transacting  only  Whole  Life   Industrial  Assurances. 

The  experience  of  certain  English  Industrial  Assurance  Companies 
as  to  the  combined  effect  of  lapse  and  mortality  was  investigated 
and  it  was  assumed  that  the  mortality  experience  was  that  shown 
bv  the  English  Life  Table  No.  3  (Males).  It  is  thought  that  the 
resulting  secession  experience  is  fairly  representative,  and  the 
marked  effect  of  the  lapse  element  is  shown  by  the  following 
table  of  net  premiums  based  upon  a  rate  of  interest  of  3  "/„  per 
annum. 
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TABLE  III. 

Net   Yearly  Premiums  for  the  Assurance  of  i . 

Mortality  English   Life  Table  No.  3  (Males);  Lapse  Rate  —  Ackla.nu  &  Bacon. 

Interest  3   o/^. 


Age  at 

Lapse  Rate. 

Age  at 
entry. 

Lapse  Rate 

entry. 

Full.      Half.      Nil. 

Full      Half. 

Nil. 

1 

.009250 

.009898 

. 01 1100 

45 

1 
.028662,  .031655 

•  034930 

5 

.006825 

.008922 

.011324 

50 

•035294-038902 

. 042279 

10 

.007464 

.010161 

.012660 

55 

.044245  .048225 

.052057 

15 

.010444 

.012562 

.014684 

60 

.  057089  .061390 

•  065566 

20 

.012993 

.014853 

.016828 

65 

.075728  .080185 

. 084603 

-5 

.014833'  .01691 1 

.019013 

70 

. 102893  •  107037 

. 111247 

30 

.016986  .019326  .021694 

75 

.141448  .144575 

•  147944 

35 

.019508 

.022334I .025065 

80 

.  192063  .  194604 

.  r97482 

40 

.023227 

.026371 

.029366 

There  is  room  for  considerable  difference  of  opinion  as  to 
whether  effect  should  be  given  to  the  element  of  lapse  in  calcu- 
lating premiums.  Whilst  it  has  not  the  same  stability  as  has  the 
element  of  mortality,  and  is  subject  to  the  influence  of  a  variety 
of  forces  which  do  not  affect  this  latter,  it  has  far  greater  effect 
on  the  rate  of  decrement,  especially  in  the  earlier  years  of  assu- 
rance. Its  relative  importance  will,  however,  depend  to  a  very 
considerable  extent  upon  the  surrender  values  allowed,  and  the 
initial  expenses  attaching  to  the  issue  of  a  policy.  Where,  as  in 
many  Friendly  Societies,  insignificant  surrender  values  are  allowed, 
and  no  profits  are  divided,  I  see  no  great  objection  to  the  inclusion 
of  the  lapse  element  provided  proper  care  is  exercised  and  on 
the  other  hand  where,  as  occasionally  happens,  the  surrender 
values  are  larger  than  the  valuation  reserves,  it  seems  highly 
desirable  that  it  should  be  included,  the  surrender  value  being 
treated  as  a  benefit  payable  on  lapse  in  exactly  the  same  manner 
as  the  sum  assured  payable  at  death.  Where,  however,  the  sur- 
render value  is  a  high  percentage  of  the  valuation  reserve  the 
lapse  element  may  be  ignored  and  any  profit  derived  therefrom 
allowed  to  fall  into  the  general  profits  of  the  business.  With  one 
or    two    exceptions    this    is    the  course  adopted  by  British  offices. 
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Rate  of  Interest.  The  rate  of  interest  earned  on  the  funds  of 
^'Industrial"  Offices  is  usually  lower  than  that  earned  on  the  funds 
of  "Ordinary"  Offices,  and  in  recent  years  has  averaged  about 
£  3 — I  :^ — o  for  Friendly  Societies  and  a  little  less  for  Industrial 
Assurance  Companies.  The  powers  of  investment  of  Friendly 
Societies  are  limited  bv  statute,  but  those  societies  have  the  con- 
siderable advantage  of  being  exempt  from  the  payment  of  income 
tax.  Though  under  present  conditions  there  is  no  need  to  provide 
a  "prolit"  margin  of  interest,  it  is  thought  that  a  rate  of  interest 
not  exceeding  3  per  cent,  per  annum  should  be  assumed  for  the 
calculation  of  office  premiums  as  some  of  our  largest  offices  have 
in  the  past  been  content  to  obtain  a  rate  not  greatly  exceeding 
this.  Judging,  however,  from  past  experience  and  from  the  rates 
earned  by  the  investment  of  the  "Ordinary"  funds  there  seems 
every  reason  to  believe  that  with  care  a  rate  more  closely  approxi- 
mating to  3I  or  4  per  cent,  could  be  obtained  with  all  reason- 
able security. 

Expenses  of  Management.  Probably  the  most  difficult  factor  we 
have  to  consider  is  that  of  the  expense  of  rrianagement.  In  most 
Collecting  Friendly  Societies,  these  are  limited  by  the  Rules,  and 
in  the  following  Table  is  shown  the  provisions  made  by  the  chief 
societies  in  respect  of  Whole  Life  Assurance  : 


PERCEN'IWGE  OF  PREMIUM. 


Society. 


ist  year 


2"d  &  following 
years. 


A 
B 


75 
«5 
85 


45 


Zl\ 


40 


The  percentage  borne  by  expenses  and  commissions  to  tota 
industrial  premium  income  varies  considerably  amongst  the  different 
Friendly  Societies  and  Industrial  Assurance  Companies.  It  is, 
generally  speaking,  lower  with  the  former  than  with  the  latter. 
Taking  the  most  recent  available  figures  of  institutions  having  an 
annual  premium  income  of  £  100,000  or  more  it  varies  from 
36.6   Oq    to    44.6   0/0    with    an    average    of    42.4  O/q    for  Friendly 
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Societies,  as  against  a  variation  of  from  39.0  %  to  60.2  o/^,  with 
an  average  of  43.2  o/^,  for  Companies,  or  excluding  one  Company 
which  has  approxijiiately  half  the  total  premium  income,  the 
variation  is  from  41.6   0/0   to  60.2  O/o   with  an  average  of  47.1  o/^^. 

This  percentage  is  of  course  considerably  influenced  by  the 
collecting  commission  paid  to  agents  and  canvassers,  which  varies 
a  great  deal,  one  company  for  example  paying  approximately 
eighteen  times  the  weekly  premium  on  new  business  less  lapses, 
and  a  sliding  scale  for  collection  which  may  be  as  low  as  12 1/2  •'/o 
of  the  total  premiums  collected,  whilst  another  pays  ten  times  the 
weekly  premium  on  all  new  business  and  25  0/0  of  the  total 
premiums  collected. 

It  is  unfortunately  impossible  to  calculate  from  published  statistics 
the  relative  allocation  of  expenses  as  between  the  first  and  sub- 
sequent years,  but  from  a  careful  study  of  the  published  accounts 
and  from  data  as  to  new  and  renewal  premium  income  to  which 
I  have  had  access,  I  should  consider  that  in  the  case  of  an  average 
company  a  convenient  allocation  of  the  expenses  as  between  the 
first  and  subsequent  years  is  made  by  the  assumption  that  the 
expenses  during  the  first  year  of  the  existence  of  a  policy  are 
approximately  four  times  those  of  subsequent  years  and  that  generally 
speaking  120  0/0  of  the  first  year's  collections  and  30  0/0  of  those 
for  subsequent  years  are  absorbed.  As  the  commissions  to  agents, 
and  to  a  very  great  extent  the  remuneration  to  inspectors,  super- 
intendents and  branch  officials,  is  a  fixed  percentage  of  the  premium 
income,  whilst  the  fixed  expenses  per  policy  or  varying  with  the 
sum  assured  are  practically  negligible  the  loading  for  expenses 
should  be  calculated  as  a  percentage  of  the  premium  for  the  first 
and  subsequent  years. 

In  the  following  paragraphs  it  is  assumed  that,  unless  otherwise 
stated,  the  formulae  given  will  be  used  with  interest  at  3  per  cent. 
per  annum,  and  that  the  mortality  adopted  will  be  that  of  the 
English  Life  Table  No.  6  (Males). 

It  is  usual  in  Great  Britain  to  quote  in  Industrial  Prospectuses 
the  sum  assured  which  will  be  given  for  a  weekly  premium  of 
one  penny,  and  that  is  the  course  adopted  by  the  author.  In  some 
cases  the  prospectus  also  shows  the  weekly  premium  required  at 
each  age  for  a  fixed  sum  assured.  This  not  infrequently  leads  to 
discrepancies  between  the  two  Tables,  as  it  is  possible  to  give 
effect  to  much  smaller  changes  in  the  premium  when  sums  assured 
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are  quoted  than   when   weekly   premiums  are  quoted,  and  it,  there- 
fore,  seems  undesirable  to   publish   both   sets  of  figures. 

Whole  Life  Assurances.  It  is  suggested  that  in  calculating 
the  sums  assured  during  the  whole  of  life  for  a  weekly  premium 
of    I    d.  the  following  formula  should  be  used :  — 

o          A            1                           .2174  X  .7  =     •  1522 
hum  Assured  at  acre  x  =  — ~ 


P{,x  +  2)  P{x  +  2) 

This  formula  assumes  that  the  mortality  and  expenses  will  absorb 
the  whole  of  the  premiums  collected  during  the  first  two  policy 
years  and  that  the  element  of  secession  may  be  ignored  after 
that  period.  Continuous  functions  have  been  used  as  the  sum 
assured  is  usually  paid  within  one  week  after  the  notification  of 
the  claim  and  the  full  52  \veeks  and  1 1/4  days  in  the  year  have 
been  taken  into  account. 

In  the  subjoined  table  are  set  forth  the  highest  and  lowest  sums 
assured  given  by  Industrial  Assurance  Companies  and  Friendly 
Collecting  Societies  respectively.  For  purposes  of  comparison  the 
rates  based  on  English  Life  Tables  No.  3  and  6  (Males)  by  the 
proposed  formula  with  interest  at  3  per  cent,  have  been  added, 
and  they  well  illustrate  the  changes  produced  by  the  changing 
conditions  of  mortalitv. 


TABLE  IV. 


COMPANIES. 

SOCIETIES. 

Eng.  Life 

Table  6. 

Males  . 

Age. 

After 
6  raths. 

After 

5  ys. 

Highest 
after     Lowest 
10  yrs. 

Highest 

Lowest 

Eng.  Life 
Table  3. 
Males. 

S.-S 

S.  —  S 

£  — J 

&--S 

&  —  S 

£-.- 

£  — ^— ./ 

&—s—d 

II 

— 

II —  0 

10 —  0 

II  — 10 

II  —  0 

12  — 12 —  6 

10 — 19 —  8 

20 

8—10 

8-14 

8—18 

8-  9 

9—  2 

8  — II 

9—  9—  3 

8—12—  5 

30 

6—  8 

6— II 

6 — 14 

6-   5 

7—  5 

6— II 

6--  15—  8 

6 — 12—  7 

40 

4—12 

4—14 

4 — 16 

4 — 10 

5—  I 

4—15 

4— 14— II 

4 — 16—10 

50 

3—  3 

3—  5 

3-  6 

3—  2 

3-  6 

3-  5 

3-  3-  6 

3-     6—  4 

60 

2—  0 

2 —  I 

2 —  2 

I  — 19 

2 —  2 

I  — 19 

I  — 19  — 10 

2 —  2 —  0 

70 

I-  3 

I—  4 

I—  5 

I —  2 

I —  2 

I —   I 

I        3—    I 

I—  4—   5 

80 

0 — 12 

0—12 

0—13 

0 — 10 

0 — 14 

0—  9 

0 — 1 1  —  II 

0—13—  8 

In    calculating  the  sums  assured  by  the  English  Life  Tables  no 
allow'ance    has    been    made    for  the  reduction  durinsf  the  lirst  ten 
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vears.  This  would  slightly  increase  the  maximum  amount,  the 
variation  being  approximately  2  s.  tor  age  at  entry  20  ;  i  s.  for 
age   30  and  5  d.  only  for  age  40. 

In  certain  offices  the  premiums  payable  under  Whole  Life  con- 
tracts cease  when  the  assured  attains  age  75,  provided  the  policy 
has  been  25  years  in  force,  or  otherwise  on  the  later  completion 
of  the  twenty-fifth  policy  anniversary.  The  effect  on  the  cost  of 
the  assurance  is  comparatively  slight,  and  whilst  the  formula 
should  be  suitably  modified  in  the  case  of  a  weak  office,  a  strong 
one  would  probably  find  this  unnecessary  and  could  afford  to 
treat  the  extra  benefit  as  a  bonus  to  the  assured  to  be  provided 
out  of  the  profits  of  the  business. 

Infantile  Assiirances.  The  sum  assured  payable  on  the  death 
of  a  child  where  no  legal  insurable  interest  exists  is  limited  by 
statute  to  ^  6  where  death  takes  place  under  age  five,  and  under 
age  10  to  ;{^  10.  It  is  the  general  practice  to  give  a  sum  assured 
w'hich  increases  every  three  months  for  the  lirst  year  of  assurance 
and  yearly  thereafter  until  the  maximum  sum  assured  for  age  at 
entry  1 1  next  birthday  is  reached.  No  two  companies  give  exactly 
the  same  benefits  and  the  progression  of  the  sums  assured  varies 
very  widely. 

Except  at  ages  o  —  2  the  net  premium  for  a  term  of  one  year 
required  by  the  English  Table  No.  6  (Males)  to  secure  the  maximum 
sums  assured  allowed  by  the  law  never  exceeds  37  V2  Vo  of  ^^le 
standard  premium  of  id.  per  week.  The  rates  of  sum  assured 
quoted  are  arrived  at  more  or  less  arbitrarily  from  a  consideration 
of  the  rates  of  mortality  of  the  English  Life  Table  No.  3,  and 
are  so  arranged  as  to  allow  for  the  exceptional  mortality  at  these 
young  ages  and  to  give  the  office  the  greatest  protection  possible 
against  adverse  selection,  whilst  removing  so  far  as  may  be  the 
possibility  of  profit  to  the  assured  arising  from  the  death  of  the 
infant.  The  following  Table  of  the  maximum  and  minimum  sums 
assured  allow^ed  and  the  sum  assured  for  one  year  for  a  net 
premium  of  1  d.  per  week  by  English  Life  Table  No.  6  Males 
will  sufficiently  illustrate   my  point. 
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Adult  Endoivment  Assurances.  Owing  to  the  heavy  loading 
necessary  to  cover  expenses  there  is  not  a  great  deal  of  business 
transacted  at  weekly  premiums  in  this  class  of  assurance,  most 
industrial  offices  catering  for  it  at  monthly  premiums  which 
allow  of  a  considerably  lower  charge  for  commission  and  expenses. 
The  following  formula  for  the  Sum  Assured  for  1  d.  weekly  is 
based  on  the  same  assumption  as  to  expenses  as  were  made  in 
the  case  of  Whole  Life  Assurances. 

.7  X  .2174 
'P  (.V  +  2)  n~2\ 

The    resulting    sums    assured  are  given   in  the   following  Table  : 

TABLE  VI. 


Age    next 

TERM. 

birthday 

15   years 

20  years 

25   years 

30  years 

S.   —  s  —  d 

&  —  s   —  d 

£   —   J   —   r/ 

S.  —  s  —  d 

I  I 

2—  5—  4 

3—  8-  6 

4 — 12 —  I 

5—17—0 

20 

2—    5— TO 

3—  6—  5 

4—  7—10 

596 

30 

2—  4-   5 

3—  3—  0 

4 —   I —  2 

4 — 18 — 0 

40 

2 —    2 2 

2 — 19 — 10 

3— II—  6 

4—    2—1 

50 

I  — 18—    3 

2—  9—  5 

2—17—  I 

The  sums  assured  given  above  are  somewhat  higher  than  the 
average  sums  assured  given  by  British  offices.  These  are  on  the 
average  fairly  well  represented  by  the  sums  assured  calculated 
by  the  formula  given  but  using  English  Life  Table  No.  3  Males 
with  interest  at  3  per  cent.  As  a  matter  of  interest  the  premiums 
on  this  basis  are  set  forth  in  the  following  Table   7. 


TABLE  VII. 


Age    next 

TERM. 

birthday 

15   years 

20  years 

25  years 

30  years 

S,  —  s  —  d 

S.  —  s  —   d 

Z  —   s  —  d 

£  --  J  —  </ 

II 

2—  5—8 

3-  8-0 

4—  7—4 

5—  9—1 

20 

2 —  4 — 6 

3—    3—7 

4—  3—1 

5—  2—3 

30 

2—    3—8 

3—  T— 7 

3—19—0 

4—15—0 

40 

2 —    2 0 

2—17—8 

3—^1—7 

50 

I  — 18— 9 

2 10 — 6 
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Pure  Endowments.  Several  offices  issue  Pure  Endowment  Policies 
at  weekly  premiums  with  a  return  in  the  event  of  death  before 
the  endowment  matures  of  a  proportion  of  the  premiums  paid. 
The  commissions  payable  are  comparatively  light  approximating 
to  the  four  first  weekly  premiums  collected  and  ten  per  cent,  on 
subsequent  collections. 

Fair  average  premiums  are  obtained  by  assuming  that  expenses 
absorb  15  per  cent,  of  the  premiums,  no  provision  being  made 
for  mortality  and  jV/2  <>/o  interest  being  assumed  in  the  calculations, 
the  terms  of  such  endowments  usually  being  very  short.  The  sum 
assured  in  £,  payable  at  the  end  of  n  years  for  i  d.  weekly  is 
given  by  the  formula 

.185  s— 

^      n 

This  formula  does  not  give  effect  to  the  heavier  expenses  of 
the  first  year  and  it  is  apparent  on  investigation  that  some  rates 
charged  are  based  on  the  assumption  that  expenses  will  absorb 
the  whole  of  the  first  year's  premiums  and  10  0/0  of  renewals, 
interest  being  taken  at  j3/^  0/0 •  The  effect  of  this  assumption  is 
to  produce  somewhat  lower  sums  assured  than  those  given  by  the 
formula  for  terms  up  to  i  7  years  and  higher  sums  assured  thereafter. 

Children's  Endowmeyit  Assi/rances.  A  number  of  offices  issue 
policies  giving  a  sum  assured  increasing  until  the  attainment  of  the 
tenth  birthday  or,  in  some  cases,  until  the  attainment  of  the  policy 
anniversary  succeeding  the  tenth  birthday,  with  a  constant  sum 
assured  thereafter  payable  on  attainment  of  a  given  age,  usually 
age   14,   or  previous  death. 

The  effect  of  mortality  before  the  attainment  of  age  10  is  very 
small  indeed  and  would  not  affect  the  ultimate  sum  assured  by 
more  than  about  one  per  cent.  It  is  therefore  considered  that 
mortality  may  be  ignored  before  that  age  and  the  sum  assured 
for  a  fixed  weekly  premium  will  be  found  by  accumulating  the 
premiums,  less  expenses,  at  compound  interest  until  age  ten  and 
treating  this  as  the  single  premium  for  an  Endowment  Assurance 
to  mature  at  age  14.  The  sum  assured  so  found,  added  to  that 
secured  by  the  weekly  premium  payable  from  age  ten  till  the 
date  of  maturity,  will  give  the  full  ultimate  sum  assured.  The 
commissions  payable  for  collection  are  materially  less  than  those 
for  Whole  Life  Assurances,  and  in  most  cases  it  will  be  sufficient 
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to  assume  that  the  first  year's  collections  will  cover  the  cost  of 
expenses  and  mortality  for  that  year,  and  that  the  expenses  of 
subsequent  years  will  not  exceed  20  per  cent,  of  the  premium. 

The  sums  assured  on  this  basis,  and  assuming  interest  at  3  per 
cent,  will  be  found  to  agree  on  the  whole  with  those  usually 
charged  although  in  one  case  it  would  appear  that  only  20  per 
cent,  of  all  premiums,  including  those  of  the  first  year,  is  allowed 
for  expenses.  The  sum  assured  in  £  on  the  basis  suggested  for 
one  penny  per  week  will  be  given  at  age  x  at  entry  by  the  formula 

•T7393    ^ 


g^  x\  + 


17393 


A   10  4 


P  10  4I 


Children's  Endowment  Assurances  With  Options.  In  certain 
cases  a  similar  increasing  sum  assured  is  given  until  the  attainment 
of  the  policy  anniversary  succeeding  the  tenth  birthday,  the  sum 
assured  then  remaining  constant  until  age  21,  at  which  age  the 
option  is  given  of  taking  the  sum  assured  in  cash  or  of  continuing 
the  w^eekly  premiums  and  maintaining  the  policy  in  force  for  the 
whole  of  life  or  as  an  endowment  assurance  payable  on  attainment 
of  certain  specified  ages,  the  sums  assured  of  course  varying  with 
the  option  chosen.  There  exist  the  most  amazing  differences  in 
the  amounts  of  the  cash  options  given  at  age  21,  those  of  one 
office  exceeding  those  of  another  in  an  extreme  case  by  as  much 
'^s  35  *^/o  of  the  latter,  and  where  options  are  allowed  the  same 
discrepancies  appear.  The  author  suggests  as  a  working  formula, 
which  will  produce  average  results  and  be  consistent  with  the 
premiums  charged  for  other  classes  of  assurance,  that  the  first 
year's  collection  shall  be  allocated  to  the  mortality  and  expenses 
of  that  year,  and  that  thirty  per  cent,  of  collections  for  subsequent 
policy  years  shall  be  set  aside  for  expenses. 

For  the  very  young  ages  at  entry  it  might  be  advisable  in  order 
to  meet  competition  to  modify  the  formula  so  as  to  allow  for  the 
period  between  the  date  of  entry  and  the  next  birthday.  This  is 
usually  nearly  a  full  year  at  age  at  entry  one  next  birthday  at 
which  most  of  the  business  is  written  and  reduces  as  the  entry 
age  increases. 

In  the  calculation  of  the  options  at  age  21  the  Cash  Option  at 
that  age  may  be  treated  as  a  Single  Premium  for  the  purchase 
of  a  definite  sum  assured  under  the  option  chosen,  with  no  allowance 
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for  expenses,  the  balance  of  the  sum  assured  being  secured  by  the 
continued  premium  allowing  thirty  per  cent,  of  that  premium  for 
expenses.  As  with  other  classes  of  assurance  it  is  assumed  that 
the  English  Life  Table  No.  6  (Males)  will  be  used  with  3  per 
cent,  interest. 

It  should  be  noted  that  where  premiums  are  payable  weekly 
the  fraction  of  a  year  between  the  date  of  entry  and  the  attainment 
of  the  next  birthday  is  of  importance  especially  in  the  case  of 
short  term  endowments.  The  author  has  assumed  throughout  that 
entrants  come  in  at  an  exact  age,  but  it  is  evident  on  investigation 
that  a  number  of  offices  make  allowance  in  their  calculations  for 
the  odd  fraction  of  a  year. 

Joint  Life  Assurances.  These  are  usually  effected  more  in  the 
middle  of  life  than  are  Whole  Life  Assurances,  and  are  to  a  great 
extent  free  from  the  speculative  elements  that  tend  to  increase  the 
mortality  of  the  latter.  On  the  whole  it  will  probably  be  found 
that  in  a  well- managed  company  the  mortality  is  better  even  than 
that  shown  by  the  English  Life  Table  No.  6,  and  approximates 
to  that  experienced  for  Endowment  Assurances  though  probably  a 
trifle  higher.  For  the  calculation  of  office  premiums  it  is  suggested 
that  the  same  provision  for  expenses  should  be  adopted  as  for 
Whole  Life  Assurances,  viz.,  the  first  two  years'  premiums  to 
cover  expenses  and  mortality,  and  thirty  per  cent,  of  subsequent 
collections.  The  formula  for  the  sum  assured  for  1  d,  per  week 
would  thus  be  : 

-^522 

'P  {x  +  2);  {x  +  2) 
This    formula    produces    fair    average    sums   assured  after  about 
^§G    35'    but  below  that  age  they  are  higher  than  those  given  by 
most  offices. 

Extra  Premiums.  Practically  speaking  the  question  of  extra 
premiums  does  not  arise  in  connection  with  industrial  assurance. 
The  numbers  assured  are  so  great  and  the  effects  of  selection  so 
limited  that  taking  these  in  conjunction  with  the  smallness  of  the 
average  sum  assured  it  is  felt  that  the  mortality  experience  will 
be  practically  unaffected  by  the  inclusion  of  persons  engaged  in 
trades  which  would  entail  an  extra  premium  for  ordinary  assurance. 
It   is  the  practice  of  one  or  two  institutions  to  exclude  altogether 
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persons  engaged  in  certain  trades  but  tliis  is  quite  exceptional, 
the  only  trade  calling  generally  for  special  treatment  being  that 
of  Publican.  Practically  every  office  either  excludes  persons  engaged 
in  the  sale  of  intoxicating  liquors  or  reduces  the  sum  assured  for 
the  standard  premium  of  i  d.  per  week,  the  reductions  ranging 
from  10  o/o  to  25  0/0  whilst  it  is  very  general  to  limit  the  sum 
Avhich  will  be  assured  without  medical  examination. 

No  reduction  of  the  sum  assured  is  made  in  respect  of  female 
lives,  and  this  would  appear  to  be  amply  justified  by  their  morta- 
lity experience  which  is  better  than  that  of  males. 

Valuation.  In  calculating  office  premiums  for  use  in  "Ordinary" 
business  consideration  should  always  be  given  to  the  bases  to  be 
adopted  in  the  valuation  and  in  the  apportionment  of  any  surplus 
then  disclosed.  In  the  calculation  of  industrial  premiums  this  may 
practically  be  ignored  though  it  is  evidently  desirable  that  the 
same  assumption  should  be  made  as  to  mortality  and  that  the 
provision  for  expenses  in  the  valuation  should  be  within  that 
provided  by  the  premiums.  It  is  outside  the  scope  of  this  paper 
and  impossible  within  the  time  at  the  author's  disposal  to  deal 
with  the  effect  in  a  valuation  of  a  change  corresponding  to  an 
altered  basis  for  the  calculation  of  the  premiums  but  it  may  be 
noted  that  nearly  all  industrial  offices  value  by  the  English  Life 
Table  No.  3  (Males)  with  interest  at  3  per  cent.,  though  there 
is  a  very  general  feeling  that  the  English  Life  Table  No.  6  (Males) 
should  be  substituted,  and  this  has  been  done  in  at  least  one 
case.  In  nearly  every  case  the  assumption  is  made  that  the  first 
?i  years'  premiums  have  been  used  to  meet  the  expenses  and 
mortality  of  those  years  and  the  valuation  premium  is  that  for 
an  age  n  years  older  than  the  age  at  entry.  The  magnitude  of 
ji  varies  considerably  as  between  different  offices  and  it  is  impos- 
sible to  point  to  any  generally  accepted  value  though  5  years 
would  appear  to  be  more  usual  than  any  other  term. 

In  conclusion  the  author  would  emphasize  the  difficulty  of 
dealing  in  any  really  adequate  manner  with  his  subject  and  of 
laying  down  any  methods  or  formulae  for  general  adoption.  As 
already  pointed  out  the  number  of  industrial  institutions  of  first 
class  importance  is  very  limited  and  each  institution  is  a  law  unto 
itself  in  regard  to  nearly  every  factor  which  enters  into  the  cal- 
culation of  office  premiums.    The  variation   in   mortality,  expenses, 
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lapses  and  even  in  the  rate  of  interest  earned  on  the  invested 
funds  is  very  great  indeed,  far  more  so  than  is  the  case  with 
offices  doing  ordinary  business  only,  and  the  most  that  the  author 
could  hope  to  do  has  been  to  give  some  general  indication  of 
the  trend  and  effect  of  these  factors,  and  of  the  b^ses  which 
might  be  reasonably  and  safely  adopted  by  an  average  industrial 
.institution. 


LE  CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES  DANS 
L'ASSURANCE  POPULAIRE. 

P.AR 

JAMES  BACON,  F.  I.  A.,  Londres. 


Dans  le  present  rapport,  I'auteur  se  propose  de  discuter  les 
divers  elements  du  calcul  des  primes  brutes,  appliquees  par  les 
■Compagnies  cultivant  I'assurance  populaire  en  Grande  Bretagne ; 
en  outre,  il  s'agit  de  determiner  les  bases  et  les  formules  pour  le 
calcul  des  dites  primes  commerciales  et  de  comparer  les  resultats 
obtenus  avec  la  moyenne  des  primes  brutes  actuellement  en  vigueur. 

L'auteur  fait  remarquer  que  le  cours  de  la  mortalite,  tel  qu'il 
resulte  des  observations  des  Compagnies  d' Assurance  populaires,  a 
subi  des  changements  considerables  depuis  la  construction  de  la 
Table  de  Mortalite  actuellement  en  usage ;  k  ce  qu'il  parait,  ces 
memes  tendences  continuent  toujours  a  se  faire  valoir. 

Le  cours  observe  de  la  mortalite  parmi  les  vies  assurees  (dans 
I'assurance  populaire)  n'est  d'ailleurs  que  parall&le  et  analogue  au 
cours  de  la  mortalite  dans  la  population  generale ;  les  consequences 
de  ce  developpement,  en  ce  qui  concerne  les  differences  entre  la 
mortalite  actuelle  et  la  mortalite  prevue  peuvent  etre  considera- 
blement  reduites,  si  Ton  se  sert  d'une  table  de  mortalite  basee 
sur  I'experience  de  risques  mascidins  seuls,  pour  calculer  des  primes 
k  employer  conjointement  aux  affaires  d'hommes  et  de  femmes. 

II  resulte  en  outre  de  I'enquete  de  l'auteur  que  les  taux  de 
mortalite  observes  dans  les  diverses  categories  d'assurances  popu- 
laires presentent  les  memes  divergences  qui  ont  ete  constatees  parmi 
Jes  groupes  de  tarifs  correspondants  dans  I'assurance  reguli^re. 
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En  discutant  rintlucnce  du  taux  des  anriulations,  I'auteur  exprime 
I'opinion  que  ce  facteur  ne  devrait  etre  pris  en  consideration  pour 
le  calcul  des  primes  commerciales  que  dans  des  circonstances  tout 
k  fait  particulieres. 

Les  primes  devront  etres  calculees  sur  base  d'un  taux  d'interet 
de  3  /o  I'an  ;  pour  les  combinaisons  les  plus  usitees  il  y  a  lieu  de 
supposer  en  outre  que  les  paiements  de  capitaux  exigibles  par 
suite  de  deces  ainsi  que  les  frais  totaux  d'administrations  consom- 
meront  entierement  les  deux  premieres  primes  annuelles,  et  qu'elles 
absorberont  en  outre  une  quote-part  de  30  %  sur  les  primes  des 
annees  ulterieures. 

Dans  la  derniere  partie  de  son  rapport,  I'auteur  donne  un 
recueil  des  differentes  categories  d'assurances  (tarifs)  cultivees  dans 
I'assurance  populaire,  en  developpant  les  formules  pour  le  calcul 
des  primes  y  afferentes. 


DIE  BERECHNUNG  DER  BRUTTOPRAMIEN  IN  DER 
VOLKSVERSICHERUNG 

VON 
TAMES  BACON,   F.  I.  A.,  London. 


Zweck  des  Aufsatzes  ist,  die  verschiedenen  Faktoren  zu  erortern,. 
welche  bei  den  die  Volksversicherung  in  Gross-Britannien  betreibenden 
Gesellschaften  fiir  die  Bestimmung  der  Bruttopramien  massgebend 
sind,  weiters  geeignete  Grundlagen  und  Formeln  fiir  die  Pramien- 
berechnung  aufzustellen  und  die  hiebei  gewonnen  Resultate  mit 
dem  Durchschnitte  der  gegenwartig  iiblichen  Tarifpramien  zu  ver- 
gleichen. 

Der  Autor  weist  nach,  dass  der  Verlauf  der  Sterblichkeit  nach 
den  Beobachtung-en  der  Volksversicheruno's-Gesellschaften  seit  der 
Herstelluno:  der  z.  Zt.  allaremein  iiblichen  Sterblichkeitstafel  wesent- 
liche  Aenderungen  erfahren  hat ;  er  ist  der  Anschauung,  dass  sich 
solche  Veranderungen  auch  jetzt  noch  unaufhorlich  vollziehen. 

Diese  Erscheinung  entspricht  den  in  der  allgemeinen  Bevolke- 
rungssterblichkeit  iiberhaupt  beobachteten  Veranderungen  ;  ihre 
Wirkungen  inbezug-  auf  die  Abweichungen   der  wirklichen  von  der 
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erwartungsgemiissen  Sterblichkeit  konnen  gemilclert  werden,  wcnn 
man  eine  Sterblichkeitstafel,  wclche  sich  Icdiglich  auf  Beobach- 
tungen  mannlichcr  Leben  griindct,  untcrschiedslos  fiir  Versiche- 
runsen  von   Mannern   und   Fraucn   zur  Anwendung^  bring"t. 

Es  wird  weiters  gezeigt,  dass  die  Sterblichkeitserfahrungen  bei 
den  verschiedenen  Arten  von  Volksversicherungen  diesclben  Unter- 
schiede  aufweisen,  wie  sie  bei  den  entsprechenden  Tarifgruppen 
der  ..regularen"     Versicherung  beobachtet  wurden. 

Die  Wirkungen  des  Stornosatzes  werden  erortert,  doch  ist  der 
Autor  der  Ansicht,  dass  dieser  Faktor  bei  der  Pramienbemcssung 
hochstens  unter  ganz  besondercn  Umstanden  mit  ins  Kalkiil  ge- 
zogen  werden   soil. 

Die  Pramien  sollen  auf  Basis  eines  Zinsfusses  von  30/0  pro  Jahr 
berechnet  werden ;  weiters  ist  fiir  die  gebrauchlichsten  Tarifkombi- 
nationen  von  der  Annahme  auszugehen,  dass  die  Todesfall- 
zahlungen  und  die  gesamten  Verwaltungskosten  die  ersten  zwei 
Jahrespramien  voUig  aufzehren  und  von  den  Pramien  der  folgenden 
Jahre  etwa  30  0/0  in  Anspruch  nehmen  werden. 

Der  Rest  der  Abhandlung  ist  einer  Darstellung  der  verschiedenen 
Versicherungsarten  (Tarifgruppen),  welche  bei  den  Volksversiche- 
rungs-Gesellschaften  in  Uebung  stehen,  gewidmet  und  es  werden 
Formeln  fiir  die  Berechnung  der  einschlagigen  Pramien  vor- 
geschlagen. 


v.— Q. 


DIE  ZUSCHLAGSREGELUNG  BEI  BERECHNUNG 
DER  BRUTTOPRAMIEN 

VON 
Dr.  W.  A.  POORT,  Leeuwarden. 


Bei  Festsetzung  der  Tarifpramien  hat  eine  Lebensversicherungs- 
Gesellschaft  drei  Voraussetzungen  zu  machen,   u.  zw. : 

I.)  uber  den  Verlauf  der  Sterblichkeit  unter  ihren  Versicherten. 

2.)  iiber  die  Zinsen,  welche  sie  von  ihren  Kapitalsanlagen 
erhalten  wird/ 

3.)  iiber  die   Unkosten,  welche  ihr  Betrieb  mit  sich  bringen  wird. 

Mit  anderen  Worten,  die  Gesellschaft  muss  ihren  Betriebsplan 
auf  eine  Sterblichkeitstafel,  einen  Zinsfiiss  und  eine  Unkosten- 
berechnung  bauen. 

Soil  die  Gesellschaft  nicht  mit  Verlust  arbeiten,  so  muss  sie 
diese  drei  Faktoren  derart  festsetzen,  dass  ihr  hiedurch  womoglich 
mit  absoluter  Sicherheit  oder  doch  —  weil  dies  a  priori  nicht 
denkbar  ist  —  wcnigstens  mit  sehr  hoher  Wahrscheinlichkeit  eine 
entsprechende  Sicherheitsmarge  geboten  ist. 

Hat  die  Gesellschaft  schon  eine  geraume  Zeit  gearbeitet  und 
geniigende  Erfahrungen  gesammelt,  so  wird  sie  aus  der  Sterblichkeit, 
die  sie  wahrend  der  bisherigen  Dauer  ihres  Bestandes  unter  ihren 
Versicherten  beobachten  konnte,  auf  den  Verlauf  der  Sterblichkeit 
auch  unter  den  kiinftigen  Versicherten  zu  schliessen  in  der  Lage 
sein ;  sie  kann  also  eine  Sterblichkeitstafel  aus  ihren  eigenen 
Erfahrungen  zusammenstellen.  Diese  Sterblichkeitstafel  gibt  ein 
Rild  von  dem  Absterben  derjenigen  Personen,  welche  sich  vorzugs- 
weise  bei  ihr  versichern,  d.  i.  also  von  ihrer  Kundschaft,  u.  zw.  von 
der  in  einer  vergangenen  Periode  beobachteten  Sterblichkeit.  Da 
nun,  wie  bekannt,  die  Sterblichkeit  im  Abnehmen  begriffen  ist, 
kann  die  Gesellschaft  diese  Tafel  mit  grosser  Aussicht  auf  Erfolg 
anwenden.    Es    ist  gewiss  iiberfliissig,  darauf  hinzuweisen,   dass  es 
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wiinschenswert  ist,  nicht  nur  eine  Sterblichkeitstafel  aus  eigener 
Erfahrung  herzustellen,  sondern  dass  am  besten  eine  Sterblich- 
keitstafel fiir  jeden  einzelnen  Tarif  oder  wenigstens  fiir  die  Tarif- 
gruppen,  welche  ungefahr  denselben  Versicherungszwecken  dienen, 
konstruiert  werden  sollte.  Die  Frage,  ob  Selekt-  oder  Aggregat- 
tafeln  verwendet  werden  soUen,  liegt  ausserhalb  des  Rahmens 
dieser  Abhandlung. 

Bei  Bestimmung  des  Rechnungszinsfusses  kann  die  Gesellschaft 
in  ahnlicher  Weise  verfahren.  Sie  kann  untersuchen,  welche  Ver- 
zinsung  ihre  Kapitalsanlagen  bisher  erzielt  haben,  und  daraus 
Konklusionen  fiir  die  Zukunft  ziehen.  In  dem  Zinsfusse  spiegelt 
sich  gewissermasscn  das  Terrain,  auf  dem  sich  die  Gesellschaft  in 
finanzieller  Hinsicht  vorzugsweise  bewegt.  Weil  aber  der  Zinsfuss 
unter  sozial-normalen  Verhaltnissen  eine  gewisse  abnehmende 
Tendenz  aufweist,  wahrend  Lebensversicherungsvertrage  auf  eine 
lange  Zeit  abgeschlossen  zu  Averden  pflegen,  ist  es  empfehlenswert, 
den  Rechnungszinsfuss  etwas  niedriger  anzusetzen,  als  den  fiir  die 
nachste  Zeit  zu  erwartenden  effektiven  Kapitalsertragnissen  ent- 
spricht.  Soviel  mir  bekannt,  wird  dieses  Prinzip  auch  von  alien 
Gesellschaften  bei  Feststellung  ihres  Rechnungszinsfusses  beobachtct. 

Im  vorstehenden  ist  nur  von  bestehenden  Gesellschaften  die 
Rede  ;  dies  wird  auch  in  der  Folge  stets  der  Fall  sein.  Unwillkiirlich 
drangt  sich  aber  die  Frage  auf,  wie  man  bei  Griindung  einer 
Gesellschaft  verfahren  soil.  Meiner  Ansicht  nach  muss  man  hiebei 
die  Erfahrungen  anderer  Gesellschaften  soviel  als  moglich  zu  Rate 
ziehen.  Freilich  tappt  man  fiir  den  Anfang  immer  mehr  oder 
weniger  im  Dunkeln;  auch  wird  zu  oft  das  Bestreben,  konkurrenz- 
fahige  Tarife  zu  erhalten,  bei  der  Ausarbeitung  der  neuen  Tariie 
vorangestellt.  Wenn  indes  die  bei  Errichtung  der  Gesellschaft 
gewahltcn  Grundlagen  nicht  ein  fiir  allemal  als  unabanderlich 
hingenommen  werden,  wenn  man  vielmehr  fortwahrend  darauf 
bedacht  ist,  die  Grundlagen  mit  den  Erfahrungen  aus  dem  eigenen 
Geschaftsbetriebe  zu  vergleichen  und  notigenfalls  zu  korrigieren, 
was  es  zu  verbessern  gibt,  wenn  endlich  die  Durchfiihrung  dieser 
Aufgabe  einer  klugen,  sachverstandigen  Leitung  iabertragen  ist,  so 
unterliegt  es  keinem  Zweifel,  dass  die  neue  Gesellschaft  hiedurch 
in  ihrer  Entwicklung  nicht  gehemmt  werden  wird. 

Stehen  einmal  die  beiden  erstsrenannten  Grundlagen,  Sterblich 
keitstafel  und  Zinsfuss,  fest,  so  kann  man  an  die  Bestimmung  der 
Nettopramien    gehen.    Um    die    Tarifpriimien    (Bruttopramien)    zu 
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erhalten,  miissen  die  Nettopramien  nach  einem  bestimmten  Verfahreii 
urn  einen  gewissen  Unkostenbetrag,  der  mit  dem  Retriebe  notwen- 
digerweise  verbunden  ist,  erhoht  werden.  Die  vorliegende  Abhand- 
lung  bezweckt,  eine  niihere  Untersuchung  iiber  diese  Unkosten- 
betnige  sowie  iiber  die  Berechnung  der  Tarit-  oder  Bruttopramien 
aus  den   Nettopramien  anzustellen. 

Die  Litteratur  iiber  dieses  Thema  ist  nicht  besonders  reichhaltig 
und  teilweise  sciion  ziemlich  alten  Datums.  Die  meisten  Hand- 
biicher  iiber  Lebensversicherungsmathematik  widmen  dieser  Materie 
allerdings  eigene  Kapitel.  Ausserdem  sind,  wofern  mir  bekannt, 
nachfolgende  Schriften  oder  Abhandlungen  in  Zeitschriften 
-erschienen : 

1.  David  J.   A.   SamOT:  The  problem   of  Loading. 

2.  L.   Masse  :   Du    chargement    des    primes    d'assurances.    Journal 

des  Actuaires  fran^ais.  Vol.  VIII. 

3.  A.  AmthoR:   Die    Berechnung    des  Prozentsatzes    der  Verwal- 

tungskosten  in  der  Lebensversicherung.  Ehrenzweigs 
Assecuranz  Jahrbuch  XX. 

4.  Dr.   J.   H.  Peek:   On  a  rational  method  of  Loading.    Verhand- 

lungen  des  IV  Internationalen  Aktuarenkongresses  in 
New-York,  oder  Zeitschrift  fiir  die  gesamte  Versicherungs- 
wissenschaft. 

5.  E.   FORSSMAXX  u.  J.  Billing:  Eine  Abhandlung  iiber  Zuschlag 

als    Bericht    an    den   schwedischen  Aktuarenverein. 
Verzekeringsbode  vom   29  April   igii. 

6.  H.  J.   RiETSCHEL:    F.    I.  A.  Analysis  and  apportionnement  of 

the  expenses  of  management  of  a  Life  Office  with  a  view 
to  ascertaining  the  Office  Premium  Loadings.  Journal  of 
the   Institute  of  Actuaries  vol.  XLIV,   part.   IV.  ^ 

7.  A.   H.  J.   DE  GOEY :    Opslag    naar  ondervinding.      Archief  voor 

de     verzekeringswetenschap      en      aanverwante     vakken, 

deel  XII. 
Die  drei  erstgenannten  Abhandlungen  meine  ich  unbesprochen 
lassen  zu  konnen  ;  die  erste,  weil  der  Inhalt  meiner  Ansicht  nach 
einigermassen  veraltet  ist ;  die  zweite,  weil  ich  sie  nicht  kenne ; 
die  dritte,  weil  sie  den  Zweck  dieser  Abhandlung  nur  indirekt 
beriihrt.  Uber  die  andern   Schriften  folge  hier  ein   kurzes  Wort. 

Dr.  Peek  weist  in  seiner  Abhandlung  auf  die  Vorteile  einer 
verniinftigen  Zuschlagsmethode  hin  und  wiinscht  auf  jenen  Teil 
der  Pramie,  welcher  als  nur  eine  Kapitalsanlage  zu  betrachten  ist, 
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keinen  Zuschlag  zu  legen ;  er  zieht  am  Schlusse  die  Folgerung, 
class  die  Provision  im  Verhaltnis  zu  der  mathematischen  Hoffnung 
des  Gewinnes  stehen  soUe,  weil  diese  Grosse  als  Mass  fiir  das 
Risiko  dienen   konne. 

Obgleich  ich  den  iiberaus  schonen  theoretischen  Erorterungen 
des  Dr.  PEEK  gern  die  gebiihrende  Anerkennung  zoUe,  furchte 
ich  doch,  dass  sein  Vorschlag  praktisch  nicht  anwcndbar  sein 
diirfte.  Nehmen  wir  beispielsweise  die  Abschluss-  und  Inkassoprovision, 
den  Zuschlag  also,  der  fiir  die  Entlohnung  der  Agcnten  auf  die 
Pramien  gelegt  werden  muss.  Erstere  Provision  ist  gewohnlich  ein 
fiir  jede  Versicherung  bestimmter  Betrag  (siehe  unten)  und  es  kann 
genau  festgestellt  werden,  um  wieviel  die  Jahrespramie  hiefiir  belastet 
werden  muss.  Die  Inkassoprovision  —  gewohnlich  ein  bestimmter 
Prozentsatz  der  einzuhebenden  Pramien  —  muss  sowohl  von  den 
Spar-  als  von  den  Risikopramien  bezahlt  werden  ;  der  Teil  der  Priimie, 
der  als  Kapitalsanlage  zuriickgestellt  wird,  soil  also  auch  damit 
belastet  werden.  Nun  konnte  man  allerdings  die  Risikopramie  so 
hoch  belasten,  dass  dadurch  diese  Provisionen  von  der  ganzen  Pramie 
bezahlt  werden  konnten,  allein  dann  will  die  ganze  Regelung  mir  ein 
Spielen  mit  Worten  scheinen.  Uberdies  —  Dr.  PEEK  weist  schon 
darauf  hin  —  ist  die  mathematische  Hoffnung  auf  Gewinn  in  einigen 
Fallen  eine  so  geringe,  dass  es  praktisch  unmoglich  ist,  sie  mit 
den  ganzen  Unkosten,  welche  mit  der  Versicherung  verbunden 
sind,  zu  belasten.  Das  Versicherungswesen  ist  ein  ganz  besonders 
praktisches  Gebiet ;  theoretische  Erorterungen  —  wie  schon  sie  an  sich 
seien  —  sind  da  oft  nicht  am  Platze.  Dies  gilt  m.  E.  zumal  von  der 
Zuschlagsregelung,  wobei  man  immer  und  immer  die  Anforde- 
rungen,  welche  das  tagliche  Leben  an  den  Versicherungsbetrieb  stellt, 
in^  Auge  behalten  muss.  Mein  einziges  Bedenken  gegen  die 
Erorterungen  des  Dr.  PEEK  ist  also,  dass  ich  sie  fiir  praktisch 
unbrauchbar  halte. 

Dasselbe,  obgleich  in  viel  geringerem  Masse,  gilt  von  den 
Vorschlagen,  welche  die  Herren  FORSSMANN  und  BILLING  in  ihrem 
Rericht  an  den  schwedischen  Aktuarenverein  machen.  Nach  dam 
»Verzekeringsbode«  vom  29  April  igii,  dem  ich  Nachfolgendes 
entnehme  1),  besteht  ihre  Methode  hauptsachlich  darin,  dass  sie 
die   Unkosten  als  contanten  Wert  einer  kiinstlichen  Untersterblich- 


1     Leider    ist    es    mir  nicht   gelungen,   den    vollstiindigen  Bericht  zur  Kenntnisnalime 
zu  bekommen. 
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keit  und  kiinstlicher  Uberzinsen  bestimmen,  so  class  man  also 
Tafeln  zusammenstellen  sollte,  welche  nicht  nur  mit  Beriicksich- 
tieung  der  Sterblichkeit  und  des  Zinsfusses,  sondern  auch  der 
wichtigsten  Unkosten,  berechnet  sind.  Die  Entlohnung  fiir  das 
Pnimieninkasso  wird  schliesslich  als  besonderer  Zuschlag  auf  die 
mit  Hilfe  dieser  Grundtafeln  berechneten  Pramien  gelegt. 

Nach  den  Verfassern  hat  diese  Zuschlagsbestimmung  den  Vorteil, 
dass  die  Unkosten  auf  gleichformige  Weise  in  den  Tarifpramien 
beriicksichtigt  werden.  Man  kann  daher  fiir  den  ganzen  Versiche- 
rungsstock  oder  fiir  bestimmte  Teile  davon  feststellen,  in  welchem 
\'erhaltnis  die  wirklichen  zu  den  in  der  Pramie  berechneten  Un- 
kosten stehen,  ohne  dass  —  wie  bei  der  jetzigen  willkiirlicheren 
Zuschlagsbestimmung  —  der  Beitrag  jeder  einzelnen  Pramie  zur 
Bedeckung  der  Unkosten   berechnet  werden   musste. 

Was  schliesslich  die  Abhandlungen  der  Herren  RiETSCHEL 
und  DE  GOEY  betrifft,  so  ist  aus  dem  folgenden  ersichtlich,  dass 
ich  mit  der  Haupttendenz  ihrer  Erorterungen  vollkommen  einver- 
standen  bin. 

Nach  dieser  Uebersicht  mochte  ich  kurz  die  Methode  darstellen^ 
welche  1904  bei  Feststellung  der  Bruttopramien  fiir  jene  Gesell- 
schaft,  deren  mathematische  Abteilung  ich  leite,  angewendet 
wurde.  Ich  werde  bei  Feststellung  der  Schlussfolgerungen,  zu  denen 
man  damals  bezugl.  der  Bestimmung  des  Zuschlages  gelangt  ist, 
einige  Eigentiimlichkeiten  unberiicksichtigt  lassen,  welche  sich  auf 
die  Natur  dieser  Gesellschaft  als  reine  Gegenseitigkeitsanstalt 
beziehen. 

Die  Unkosten  einer  V'ersicherungsgesellschaft  lassen  sich  in 
zwei  Hauptgruppen  einteilen  und  zwar: 

1.  Abschlussunkosten,  auch  erste   Unkosten  genannt ; 

2.  AUe  weiteren   Unkosten,  die  man  unter  dem    Namen   dauernde 

Unkosten  zusammenfassen  kann. 
Erstere  konnen  zerlegt  werden  in  : 
a.      Abschlusspro\ision  fiir  die  Agenten  ; 

/;.  das  Honorar  fiir  die  arztliche  Untersuchung,  soferne  die 
einzugehende  V^ersicherung  eine  solche  erfordert ; 

c.  Inspektions-  und  Reisespesen,  welche  durch  die  Arbeitsmethode 
der  Inspektoren  der  betreffenden  Gesellschaft  bedingt  werden  ; 

d.  allgemeine  Unkosten,  welche  direkte  Beziehung  auf  die 
Akquisition  haben,  wie  Inseraten-  und  Reklamenunkosten,  die 
Gehalter    jener    Bureaubeamten,    welche    ausschliesslich    oder 


Sio  Poort.     Die  Zuschlagsregelung  bei  Berechiuing  der  Bruttopramien. 

vorwiegend    fiir    die    durch    die    neuen  Versicherungen  verur- 
sachten  Arbeiten  notig  sind. 

Jeder  Gesellschaft  sollte  es  iiberlassen  bleiben,  zu  bestimmcn, 
welchen  Teil  der  unter  c  und  d  genannten  Unkosten  sie  zu  der 
ersten  Gruppe  zu  rechnen  wiinscht ;  werden  doch  die  verschiedenen 
Gesellschaften  hierbei  nicht  alle  auf  dieselbe  Weise  verfahren  konnen, 
weil  die  \'erteilung  sich  sehr  eng  der  internen  Einrichtung  der 
Gesellschalt  anschliesst.  So  wirci  es  auch  Gesellschaften  geben, 
die  alle  oder  vvenigstens  einen  Teil  der  durch  Zweiggeschafte  (Filialen) 
verursachten    Ausgaben  zu    den  ersten   Unkosten  rechnen  werden. 

Was  die  unter  a  genannte  Abschlussprovision  fiir  die  Agenten 
anbelangt,  so  kann  man  sich  mit  Riicksicht  auf  die  spater  zu  behan- 
delnde  Inkassovergiitung  die  Frage  stellen :  was  ist  besser,  eine 
hohe  Abschluss-  und  eine  kleine  Inkassoprovision  oder  umgekehrt? 
Hieriiber  liesse  sich  Langes  und  Breites  sagen  und  das  Fiir  und 
Wider  jedes  dieser  beiden  Systeme  erortern.  Ich  meine  indes, 
dieser  Aufgabe  enthoben  zu  sein,  weil  sie  seitens  der  Agenten  — 
wenigstens  in  Holland  —  bereits  praktisch  gelost  wurde,  indeni 
sich  die  Agenten  ziemlich  iibereinstimmend  fiir  das  Verlangen 
einer  hohen  Abschlussprovision  entschieden  haben.  Die  Agenten 
haben  alle  mir  bekannten  Gesellschaften  nach  der  Richtung  der 
diskontierten  Provisionen  ,,getrieben",  und  ich  muss  leider  konsta- 
tieren,  dass  sie  dabei  wohl  gehorig  ,,iibertrieben"  haben.  Bei  Fest- 
setzung  der  Abschlussprovision  soil  meines  Erachtens  weiter  als 
leitender  Gedanke  beriicksichtigt  werden,  dass  die  Agenten  an  der 
Auswahl  der  Versicherungsart  gar  kein  oder  doch  nur  ein  geringes 
finanzielles  Interesse  haben  sollen.  Denn  im  gegenteiligen  Falle 
besteht  die  Gefahr,  dass  sie  dem  Versicherungskandidaten  eine 
seinen  Interessen  weniger  entsprechende  Versicherungsartaufdrangen, 
bloss  weil  ihnen  diese  hohere  Provisionsvorteile  bietet.  Deshalb  soil 
meiner  Ansicht  nach  die  Abschlussprovision  fiir  jede  Versicherung 
und  Versicherungsdauer  die  gleiche  sein  und  ich  halte  es  daher  fiir 
wiinschenswert,  die  Abschlussprovision  miteinem  bestimmten  Prozent- 
satz  des  versicherten  Kapitals  festzusetzen.  Im  Folgcnden  setze 
ich  dieses  Verfahren  nicht  nur  fiir  die  Abschlussprovision,  sondern 
auch  fiir  die  unter  h,  r,  und  d  angefiihrten  sonstigen  Unkosten  voraus. 
Die  dauernden  Unkosten  konnen  in  zwei  Kategorien  eingeteilt 
werden,   namlich : 

I.    solche,    die    sich  in  einem  bestimmten   Prozentsatz  der  Brutto- 
Pramien  ausdriicken,  und 
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2.    solche,   bei  deiien   dies   nicht  dcr   VnW   ist. 

Zu  den  sub  i  genannten  dauernden  Unkosten  gehort  in  erster 
Linie  die  Inkassoprovision  fur  die  Agcnten.  Je  nach  der  Art  der 
internen  Regelung  der  Gesellschaft  kann  dazu  audi  das  Honorar 
des  Verwaltungsrates,  der  Direktion  u.  s.  w.  gezjihlt  werden. 

Zu  den  sub  2  genannten  Unkosten  mochte  ich  namentlich  die 
Unkosten  rechnen,  welche  die  gewohnlichen  Bureauarbeiten  und 
Rureauausgaben  erfordern  und  welche  nicht  unter  die  sub  d  genannten 
ersten  Unkosten  eingereiht  werden  konnen.  Hinsichtlich  dieser 
Unkosten,  die  mit  den  Inkassospesen  fiir  falUge  Pramien  und 
mit  der  Erhaltung  des  bestehenden  Portefeuilles  enge  zusammen- 
h.'ingen,  konnte  man  sich  die  Frage  stellen,  ob  es  nicht 
empfehlenswert  ware,  sie  als  Prozentsatz  der  Bruttopramien 
auszudriicken.  Meiner  Ansicht  nach  nicht,  denn  dann  wiirde  —  wenn 
ich  beispielsweise  die  lebenslangHche  Kapitalsversicherung  auf  den 
Todesfall  mit  lebenslanglicher  Pramie  ins  Auge  fasse  —  die  Pramie 
eines  20-jahrigen  weniger  hoch  belastet  werden  als  die  eines 
6o-jahrigen,  wahrend  doch  die  mit  beiden  Versicherungen  ver- 
bundenen  Bureauarbeiten  dieselben  sind ;  die  Pramie  eines  20-jah- 
rigen ware  dann  relativ  zu  niedrig,  die  eines  6o-jahrigen  zu  hoch,  und 
€s  konnte  sein,  dass  eine  derart  verfahrende  Gesellschaft  nur  die  relativ 
billigen  Versicherungen  abschliessen  und  Gefahr  laufen  wurde,  auf  die 
Dauer  zu  wenig  fiir  Administrationsunkosten  zuerhalten.  Am  rationell- 
sten  ware  darum  ein  konstanter  Zuschlag  pro  Police,  allein  dem 
stehen,  ebenso  wie  einer  konstanten  Incassovergiitung  pro  Quittung, 
schwere  praktische  Bedenken  entgegen.  Das  Verhaltnis  zwischen 
Pramie  und  versichertem  Kapital  wiirde  dadurch  aufgehoben,  derart 
dass  die  Versicherung  hoherer  Kapitalien  verhaltnissmassig  billiger 
ware  als  die  Versicherung  klcinerer  Betriige.  Dies  ware  nun  allerdings 
an  und  fiir  sich  nicht  bedenklich,  ja  sogar  im  Einklang  mit 
den  allgemeinen  Handelsusancen.  Allein  es  konnte  dazu  fiihren, 
dass  die  Gesellschaften  nur  grosse  Versicherungen  abschliessen 
und  zu  wenig  Policen  ausstellen  wiirden,  um  eine  hinreichende 
Deckung  fiir  die  Verwaltungskosten  zu  finden.  Dieser  Konsequenz 
Hesse  sich  nun  freilich  entgegenwirken,  indem  man  den  Zuschlag 
fiir  die  Bedeckung  der  Verwaltungskosten  erhohen  wiirde ;  eine 
straffe  Durchfiihrung  dieses  Prinzipes  hatte  jedoch  nur  zur  Folge, 
dass  der  Abschluss  von  Versicherungen  kleiner  Betrage  erschwert 
wiirde.  Alle  diese  Bedenken  konnen  vermieden  werden,  wenn  man 
den   Zuschlag  fiir  Verwaltungskosten   nicht  pro   Police,  sondern  pro 
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Einheit  des  versicherten  Kapitals  bemisst.  Das  Verhaltnis  zwischen 
Pramien  und  versichertem  Kapital  wird  hiedurch  aufrechterhalten, 
der  Abschluss  grosserer  und  kleinerer  Versicherungen  wird  in 
gleicher  Weise  begiinstigt,  wodurch  sich  wiedcrum  die  Sicherheit 
liir  die  Gesellschaft,  geniigende  Deckung  fiir  die  Verwaltungskosten 
zu  erlangen,  erhoht.  Resumierend  komme  ich  also  zu  dem 
Ergebnis,  dass  der  Zuschlag  in  folgender  Weise  zusammengesetzt 
werden   soil : 

T.    ein     bestimmter     Prozentsatz     des    versicherten     Kapitales    fiir 
erste   Unkosten  ; 

2.  ein    konstanter    Betrag    pro    Einheit    des  versicherten  Kapitals 
fiir  dauernde   Unkosten   (Administrationsunkosten)  ; 

3.  ein     gewisser     Prozentsatz     der    Bruttopramien     fiir     dauernde 
Unkosten. 

Sind     einmal     diese     verschiedenen     Prozentsatze    und    Betrage 
festgestellt  worden.  so  ist  est  ein  Leichtes,  aus  den   Nettopramien 
die    Brutto-    oder    Tarifpramien    zu    ermitteln,    und  umgekehrt    ist 
es  einfach,   die  Bruttopramien  in  ihre  Bestandteile,  u.  z. 
Xettopramie, 

Zuschlag  fiir  erste   Unkosten, 
Zuschlag  fiir  Administrationsunkosten, 

Zuschlag    fiir    dauernde   Unkosten,   die   ein  bestimmter  Pro- 
zentsatz der  Bruttopramien   sind, 
zu  zerlegen. 

Ich  halte  es  fiir  iiberfliissig,  die  mathematischen  Formeln  fiir  den 
ersten  Fall  abzuleiten,  fiir  den  zweiten  gebe  ich  ein  einfaches 
Zahlenbeispiel,  wobei  ich  fiir  Unkosten  absichtlich  abnorm  hohe 
Retrage  ansetze,  damit  deutlich  zu  erkennen  sei,  dass  es  sich  nur 
um  ein  Reispiel  handelt. 

Nehmen  wir  an,  dass  eine  Gesellschaft  als  Zuschlag  festgestellt  hatte  : 

1.  5   Vo   cics  versicherten   Kapitals  fiir  erste   Unkosten; 

2.  2   o/qq     des    versicherten   Kapitals  fiir  Administrationsunkosten ; 

3.  10   0/0    der  Bruttopramie  fiir  dauernde   Unkosten  (die  ein   Pro- 
zentsatz der  Bruttopramie  sind), 

so  finde  ich  mit  Hilfe  der  allgemeinen  hoUandischen  Sterblich- 
keitstafel  (Manner  i8go — igoo)  und  eines  Zinsfusses  von  31/2  ^/q 
als  Brutto-Jahrespramie  eines  Zwanzigjahrigen  fiir  eine  Auszahlung 
von  /  1000. — ,  unmittelbar  nach  dem  Tode  und  mit  lebenslang- 
licher  Pramienzahlung,  /  18.87.  Diese  Tarifpnimie  kann  folgender- 
massen  in  ihre  Bestandteile  zerleet  werden  : 
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1.  Nettopramie /  12.67 

2.  Zuschlag  fiir  erste  Unkosten »  2.31 

3.  Zuschlag  fiir  Administrationsunkosten »  2.00 

4.  Zuschlag    fiir    dauernde    Unkosten,    die    ein 
Prozentsatz  der  Rruttopnimie  sind »  1.89 

Totalbetrag.  .  .  .    /  1 STS^ 

Dasselbe  Verfahren  lasst  sich  auf  alle  anderen  Bruttopramien 
anwenden. 

Obige  Methode  der  Zuschlagsberechnung  hat  den  grossen  Vorteil,. 
dass  jede  Gesellschaft  zu  jeder  Zeit  auf  einfache  Weise  kontrol- 
lieren  kann,  ob  ihre  Retriebsresultate  in  bezug  auf  die  Unkosten 
mit  den  Grundlagen  ihres  Betriebes  im  Einklange  sind,  dass  sie 
leicht  erkennen  kann,  wo  bei  irgend  einer  Differenz  der  Fehler 
steckt,  wo  sie  sparen  muss  und  wo  sie  mehr  ausgeben  kann.  Die 
Herren  RiETSCHEL  und  Ue  Goey  kommen  in  ihren  Artikeln  so 
ziemlich  zu  den  gleichen  Ergebnissen.  Ueberdies  geben  sie  sowohl 
fiir  die  Gesamtunkosten  als  auch  dafiir,  in  welcher  Weise  sich 
diese  auf  ihre  verschiedenen  Geschaftszweige  verteilen,  bestimmte 
ziffermassige  Daten  an.  Dazu  habe  ich  mich  nicht  entschliessen 
konnen  ;  hat  doch  jede  Gesellschaft  ihre  eigene  Organisation,  ihre 
eigene  interne  Einrichtung,  so  dass  sie  ganz  individuell  beurteilt 
werden  muss.  Bestimmte  Zahlen  und  Verteilungsschliissel,  welche 
in  die  Organisation  einer  Gesellschaft  sehr  gut  passen,  konnen 
fiir  eine  andere  Gesellschaft  ganz  falsch  sein. 

Allgemeine  Vorschriften  zu  geben,  erscheint  mir  als  eine  Unmog- 
lichkeit ;  ich  halte  dies  aber  auch  gar  nicht  fiir  notwendig,  weil 
es  hier  nur  auf  die  Methode  ankommt  und  jede  Gesellschaft, 
welche  sie  anwenden  will,  die  erforderlichen  Ziffern  aus  eigener 
Erfahrung  leicht  bestimmen  kann.  Nur  mochte  ich  darauf  hinweisen, 
dass  es  empfehlenswert  sein  diirfte,  die  zu  kalkulierenden  Prozent- 
satze  und  Betrage  ein  wenig  hoher  anzusetzen  als  jene,  welche 
sich  aus  der  Erfahrung  ergeben,  weil  die  Anforderungen,  welche 
an  die  Versicherungs-Gesellschaften  in  bezug  auf  die  verschiedenen 
Unkosten  grestellt  werden,  sich  standisf  erhohen.  Wenn  ich  z.  B. 
die  Steigerung  der  Abschlussprovisionen  in  den  letzten  50 — 60 
Jahren  ins  Auge  fasse,  so  mochte  ich  sie  fast  beunruhigend  nennen. 

Sind  einmal  diese  Zahlen  festgestellt  und  mit  Hilfe  des  entspre- 
chenden  Zuschlags  die  Bruttopramien  berechnet,  so  wird  man  mit  An- 
wendung  einer  der  jetzt  an  meisten  gebrauchten  Sterblichkeitstafeln 
und  eines  Durchschnittszinsfusses  fiir  Versicherungen  auf  den  Todes- 
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fall  mit  lebenslanglicher  Pnimienzahlung  praktisch  ziemlich  gut  an- 
wendbare,  konkurrenzfahige  Pramien  bekommen.  Verfahrt  man  aber 
auf  ahnliche  Weise  bei  gemischten  Vcrsicherungen  oder  Versiche- 
rungen  auf  den  Todesfall  mit  temporarer  Pnimienzahlung  —  um 
nur  diese  herauszunehmcn  —  so  wird  man,  namentlich  bei  kurzer 
Dauer  der  Versicherung  oder  der  Pramienzahlung,  durchaus  un- 
konkurrenzfahige  Tarife  bekommen.  Je  langer  aber  die  Dauer  der 
Versicherung  oder  der  Pramienzahlung,  je  mehr  also  die  Versiche- 
•rung  einer  solchen  mit  lebenslanglicher  Pramienzahlung  gleich 
kommt,  umsomehr  werden  die  Pramien  mit  den  Anforderungen, 
der  Praxis  (Konkurrenz)  im  Einklang  sein.  Der  Zuschlag  bei 
Versicherungen  mit  abgekiirzter  Dauer  (gemischte  Versicherungen 
etc.)  soil  also  offenbar  ein  geringerer  sein.  In  der  Praxis  entspricht 
man  schon  einigermassen  dieser  von  Dr.  PEEK  gestellten  Anfor- 
derung,  wenngleich  ich  iiber  die  Griinde,  weshalb  der  Zuschlag 
fiir  solche  Versicherungen  niedriger  angesetzt  werden  kann,  anderer 
Meinung  bin  als  er. 

Mit  Riicksicht  auf  den  oben  entworfenen  Plan  der  Zuschlags- 
regelung  konnte  man  sich  die  Frage  stellen,  ob  die  Pramien  fiir 
abgekurzte  Versicherungen  alsdann  nicht  zu  niedrig  seien.  Ich 
meine  diese  Frage  verneinend  beantworten  zu  diirfen,  weil  drei 
Faktoren  es  ermoglichen,  den  Zuschlag  fiir  diese  Art  Versiche- 
rungen herabzusetzen.  Diese  drei  Faktoren  finden  sich  in  der 
Sterblichkeitstafel,  in  dem  Zinsfuss  und  dem  Zuschlagsplan  also 
gerade  in  den  drei  Grundlagen,  woraus  die  Bruttopnimien  be- 
rechnet  werden. 

Nehmen  wir  zuerst  den  Zinsfuss.  Wie  oben  erortert,  ist  es 
notwendig  —  wenigstens  klug  —  den  Zinsfusz  ein  wenig  niedriger 
zu  stellen  als  die  Zinsen,  welche  man  in  der  nachsten  Zeit  zu 
erhalten  hofft,  und  zwar  aus  dem  Grunde,  weil  die  Versicherungs- 
vertrage  meistens  auf  sehr  lange  Zeit  laufen  und  der  Zinsfuss  bei 
sozial  normalen  Verhaltnissen  eine  Tendenz  zum  Abnehmen  zeigt. 
Bei  Versicherungen  auf  kurze  Dauer  ist  die  Gefahr,  dass  der 
Zinsfuss  zuriickgehen  werde,  s^erino-er  und  wird  daher  bei  der 
Pramienberechnung  weniger  beriicksichtigt.  Es  ist  eine  bekannte 
und  leicht  erklarliche  Tatsache,  dass  der  Zinsgewinn  sich  um 
so  mehr  erhoht,  je  kiirzer  die  Dauer  der  Versicherung  ist.  Jeder 
wird  dafiir  aus  eigener  Praxis  illustrierende  Beispiele  anfiihren 
konnen  ;  wer  sie  nicht  hat,  der  bearbeite  einmal  eine  Sterblich- 
keitstafel mit  zwei  verschiedenen  Zinsfiissen  und  er  wird  beobachten 
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k()nnen,  in  welchem  Grade  derZinsgewinn  beiabnehmender  Dauer  der 
Versicherung  oder  der  Pramienzahlung  zunimmt.  Dieser  Zinsgewinn 
kann  ganz  oder  teihveise  dazu  verwendet  werden,  den  Zuschlag  fiir 
gemischte  Versicherungen  und  solche  auf  den  Todesfall  mit  tempo- 
rarer  Pramienzahlung  herabzusetzen,  Nicht  ohne  Absicht  sage  ich: 
ganz  oder  teihveise,  weil  man  hier  m.  E.  verschiedener  Meinung  sein 
kann  und  es  mir  wiinschenswert  erscheinen  will,  dass  jede  Gesell- 
schaft  nach  eigner  Ansicht  verfahre  und  dafiir  die  Verantwortlich- 
keit  iibernehme.  Was  mich  personlich  betrifft,  so  meine  ich,  dass  es 
vorzuziehen  ware,  nicht  den  ganzen  Zinsgewinn  diesem  Zwecke 
zuzufiihren.  Fur  gemischte  Versicherungen  soil  man  hiebei  nicht 
weitergehen  als  bis  zur  Differenz  zwischen  dem  Zinsengewinne, 
den  diese  Versicherungen  abwerfen,  und  jenem,  welchen  man  bei 
den  korrespondierenden  Versicherungen  auf  den  Todesfall  mit 
lebenslanglicher  Pramienzahlung  erzielen  wiirde  ;  bei  zunehmender 
Dauer  der  gemischten  Versicherung  soil  man  sogar  trachten,  immer 
mehr  unter  dieser  Differenz  zu  bleiben.  Er  scheint  mir  wiinschens- 
wert, namentlich  bei  Versicherungen  auf  den  Todesfall  mit  tem- 
porarer  Pramienzahlung,  vorsichtig  zu  sein.  Die  Pramienzahlung 
ist  da  allerdings  auf  eine  bestimmte  Anzahl  von  Jahren  begrenzt, 
die  Dauer  der  Versicherung  kann  aber  dennoch  eine  sehr  lange 
sein.  Wie  immer  es  jedermann  nach  seiner  Auffassung  betrachten 
mag,  es  ist  und  bleibt  eine  Tatsache,  dass  der  Zinsengewinn  bei 
gemischten  Versicherungen  und  bei  Todesfallversicherungen  mit 
temporarer  Pramienzahlung  grosser  ist  als  bei  Versicherungen 
mit  lebenslanglicher  Pramienzahlung.  Dieser  Zinsengewinn  kann 
ganz  oder  teihveise  dazu  dienen,  die  dauernden  Unkosten  zu  ver- 
ringern  oder  er  kann  auch  kapitalisiert  und  zur  Bestreitung  der 
ersten  Unkosten  verw'endet  werden. 

Ich  mochte  hiebei  noch  bemerken,  dass  durch  die  Anwendung 
des  erhohten  Rechnungszinsfusses  faktisch  ein  Verlust  bei  den 
ersten  Unkosten  entsteht.  Denn  diese  ersten  Unkosten  sind  — 
entsprechend  der  Leibrente,  welche  auf  Grund  des  gewahlten 
Rechnungszinsfusses  berechnet  ist,  —  auf  samtliche  fiir  die  Ver- 
sicherung zu  entrichtende  Jahrespramien  verteilt  worden ;  der 
hieraus  entstehende  Zuschlag  zu  den  Jahrespramien  muss  nach 
obigem  System  wieder  kapitalisiert  werden,  u.  zw.  mittelst  der 
nach  dem  beobachteten  (faktisch  erzielten)  Zinsfusse  berech- 
neten  Leibrente.  Da  nun  letztere  Leibrente  nach  einem  hoheren 
Zinsfusse     berechnet    und    daher    niedriger    ist    als    erstere,    wird 
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der  kapitalizierte  Zuschlag  fiir  erste  Unkosten  geringer  sein 
als  jener,  welchen  man  tatsachlich  hat  in  Rechnung  stellen  wollen. 
Eine  theoretische  Erorterung  und  ein  Zahlenbeispiel  wiirden  jedoch 
zeigen,  dass  dieser  Verlust  inimer  nur  gering  sein  kann,  so  dass 
er  vielleicht  unbeachtet  bleiben  konnte  oder  doch  nur  mit  einem 
geringen   Gewichte  in  die  Wagschale  fallt. 

Als  zweiten  Faktor  fiir  die  Herabsetzung  des  Zuschlages  bei 
abgekiirzten  Versicherungen  oder  Versicherungen  mit  abgekiirzter 
Pramienzahlungsdauer  habe  ich  die  Sterblichkeitstafel  genannt. 
Dies  ist  namentlich  bei  gemischten  Versicherungen  der  Fall  und 
steht  in  engem  Zusammenhang  mit  der  die  Grundlage  der  Tarife 
bildenden  Sterblichkeitstafel.  Bei  Abschluss  der  Versicherung  warden 
die  Versicherungskandidatenarztlich  untersucht ;  nur  die  guten  Risken 
werden  angenommen  und  es  findet  also  von  Seiten  der  Gesell- 
schaft  eine  gewisse  »Auslese«  statt.  Es  darf  demnach  voraus- 
gesetzt  werden,  dass  es  in  den  ersten  Versicherungsjahren  unter 
den  angenommenen  Versicherten  weniger  Todesfalle  geben  wird,  als 
nach  der  angenommenen  Sterblichkeitstafel  zu  erwarten  ware.  Aus 
der  Untersterblichkeit  wird  also  ein  Gewinn  entstehen,  was  bei  so 
ziemlich  alien  Gesellschaften  dauernd  der  Fall  ist ;  nur  ist  dieser 
Gewinn  in  den  ersten  Versicherungsjahren  grosser  als  in  den  spateren  ; 
um  wieviel  er  grosser  ist,  das  steht,  wie  schon  bemerkt,  in  engem 
Zusammenhang  mit  der  Sterblichkeitstafel,  welche  als  Grundlage 
der  Pramienberechnung  dient,  und  iiberdies  mit  den  Anforderungen, 
welche  die  Gesellschaft  in  medizinischer  _  Hinsicht  an  ihre 
Versicherten  stellt.  Ebenso  wie  der  Zinsgewinn  kann  auch  der 
Gewinn  aus  der  Untersterblichkeit  wieder  ganz  oder  teilweise 
dazu  verwendet  werden,  die  dauernden  Unkosten  dieser  Versiche- 
rungen zu  verringern  oder  auch,  kapitalisiert,  die  ersten  Unkosten 
zu  bedecken. 

Als  dritten  und  letzten  Faktor,  welcher  es  rechtfertigen  soil, 
dass  der  Zuschlag  bei  gemischten  Versicherungen  oder  bei  Versi- 
cherungen auf  den  Todesfall  mit  temponirer  Pramienzahlung  eine 
Reduktion  erfahrt,  habe  ich  den  Zuschlag  selbst  genannt.  Jedermann 
weiss,  dass  die  Gesellschaft  unter  normalen  Verhaltnissen  und  bei 
sparsamer  Verwaltung  auch  einen  Gewinn  aus  dem  Zuschlage 
erzielen  kann  und  dass  dieser  Gewinn  umso  grosser  ist,  je  kiirzer 
die  Versicherungsdauer  angesetzt  Avurde.  Der  Gewinn  aus  dem 
Zuschlage  kann  auch  hier  wieder  dazu  verwendet  werden,  um  das 
gesamte  Zuschlagserfordernis  herabzusetzen. 
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Ebensowenig  wie  fiir  die  Hohe  des  Zuschlages  selbst  mochte  ich 
tiir  das  Ausmass  dieser  verschiedenen  Reduktionen  allgemeine 
Vorschriften  aufstellen.  Jede  Gesellschaft  ziehe  ihre  eigene  Erfahrung 
zu  Rate,  untersuche,  wie  sie  danach  steht,  und  bestimme  sodann, 
wie  vveit  sie  in  dieser  Beziehung  gehen  kann  und  darf.  Der 
individuelle  Charakter  jeder  Gesellschaft  kann  sich  hier  geltend 
machen,  die  eigene  Erfahrung  ist  ihr  bester  Lehrmeister.  Auch  werde 
ich  keine  irgend  einer  Gesellschaft  entnommenen  Zahlenbeispiele 
anfiihren,  da  solche  fiir  andere  Gesellschaften  keinen  Nutzen  und 
nur  illustrativen  Wert  hatten.  Meine  Absicht  war  bloss,  darauf 
hinzuweisen,  dass  der  Zuschlag  fiir  Versicherungen  auf  kurze 
Dauer  geringer  sein  kdnne  als  fiir  solche  auf  langen  Terniin 
oder  auf  den  Todesfall,  weiters  die  Griinde  dafiir  anzugeben  und 
den  Gesellschaften  den  Weg  zu  weisen,  nach  dem  sie  aus  eigener 
Erfahrung  bestimmen  mogen,  in  welchem  Masse  eine  solche  Reduktion 
des  Zuschlages  mit  abnehmender  Versicherungsdauer  sich  nach  ihren 
Erfahrungen   als  duchfiihrbar  erweist. 

Im  Vorhergehenden  habe  ich  ausschliesslich  iiber  Versicherungen 
auf  den  Todesfall  mit  lebenslanglicher  oder  temporarer  Pramie 
und  iiber  gemischte  Versicherungen  gesprochen.  Versicherungen 
auf  den  Erlebensfall  mit  oder  ohne  Riickgewahr  sind  unberiicksichtigt 
gelassen.  Fiir  Versicherungen  dieser  Art  mochte  ichauf  genaudieselbe 
Weise  verfahren,  selbstverstandlich  mit  den  von  vorneherein  gege- 
benen  Modifikationen,  z.  B.  Wegfall  des  Zuschlags  fiir  arztliche 
Untersuchung.  Auch  ware  noch  zu  bemerken,  dass  von  einem 
grosseren  Gewinn  aus  der  Untersterblichkeit  in  den  ersten  Versi- 
cherungsjahren  nicht  die  Rede  sein  kann  ;  die  Erfahrung  mancher 
hoUandischen  Gesellschaft  geht  sos^ar  dahin,  dass  aus  der  Sterblich- 
keit  bei  Erlebensversicherungen  iiberhaupt  kein  Gewinn,  vielmehr 
ein  Verlust  entsteht.  Das  hat  aber  mit  dem  Zuschlag  weniger  zu 
tun  und  das  Heilmittel  dafiir  findet  sich  in  der  Sterblichkeitstafel. 
Die  Abstufung  des  Zuschlages  je  nach  der  Versicherungsdauer 
griindet  sich  demnach  bei  Versicherungen  dieser  Art  nur  auf  den 
Zinsengewinn  und  auf  den  Gewinn  aus  dem  Zuschlage.  Manche 
Gesellschaften  mochten  den  Zuschlag  fiir  diese  Art  Versicherungen 
auch  dadurch  herabsetzen,  dass  sie  andere  Bedingungen,  haupt- 
sachlich  was  Abschlussprovision  betrifft,  mit  ihren  Agenten 
vereinbaren.  Dennoch  bleiben  die  Pramien  fiir  Versicherungen  auf 
den  Erlebensfall  meistens  ziemlich  hoch,  so  hoch  sogar,  dass  es 
—    namentlich    bei    kurzer    Dauer    der    Versicherung    —    fiir  den 
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Versicherten  vorteilhafter  wiire,  sein  Geld  in  die  Sparkasse  zu 
tragen.  Dem  mochte  nun  manche  Gesellschaft  vorbeugen,  indem 
sie  den  Zuschlag  fiir  diese  Pramien  immer  geringer  macht,  sodass 
die  wirklich  notigen  Unkosten  nicht  mehr  aus  dem  Zuschlag 
gedeckt  werden  konnen,  wahrend  Deckung  des  Verlustes  aus 
anderen  Gewinnquellen  fehlt.  Meiner  Ansicht  nach  ist  solches 
Verfahren  nicht  zu  empfehlen,  mich  dunkt  fiir  die  Gesellschaft 
besser,  keine  Geschafte  zu  machen  als  solche,  die  notwendigerweise 
Verlust  bringen  miissen,  und  ich  halte  es  sogar  fiir  ihre  Pflicht, 
den  Versicherungskandidaten  gegeniiber  mit  der  Wahrheit  heraus- 
zuriicken,  dass  es  fiir  sie  vorteilhafter  ware,  ihr  Geld  auf  die 
Sparkasse  zu  bringen  ;  damit  ware  dem  ganzen  Versicherungswesen 
gedient,  denn  man  verhiitet  dass  es  Unzufriedene  gibt,  denen 
spater  klar  wird,  dass  sie  ihr  eigenes  Interesse  besser  auf  andre 
Weise  hatten   wahren   konnen. 

Wird  fiir  eine  Versicherung  eine  einmalige  Pnimie  bezahlt,  so 
kann  man,  sobald  einmal  der  Zuschlag  festgestellt  worden  ist,  aus 
den  einmaligen  Nettopramien  leicht  wieder  die  Bruttopramien  ableiten. 
Dazu  frage  man  sich,  welche  der  obenerwahnten  Bestandteile  des 
Zuschlages  entfallen  konnen,  welche  nicht ;  so  kommen  beispiels- 
weise  alle  Einkassierungsunkosten  in  Wegfall,  die  ersten  Unkosten 
hingegen  bleiben  bestehen.  Uberdies  hat  man  haufig  fiir  einmalige 
Pramien  was  die  Honorare  des  Verwaltungsrates  u.s.w.  betrifft  andere 
Bestimmungen  als  fiir  Terminpramien ;  die  Honorare  sind  dann 
gewohnlich  ein  gewisser  Prozentsatz  der  einmaligen  Pramie.  Fiir  diese 
Pramien  bekame  man  also  folgendes  Schema  der  Zuschlagsregelung  : 

1.  ,erste     Unkosten,    ein  bestimmter  Prozentsatz  des  versicherten 

Kapitals. 

2.  erste    Unkosten,    ein    bestimmter    Prozentsatz    der  einmaligen 
Brutto-Pramie. 

3.  dauernde    Unkosten,    ein    konstanter    Betrag    pro    Einheit  des 
versicherten  Kapitals. 

Die  sub  i  und  2  genannten  Unkosten  konnen  auf  leichte  Weise 
zur  einmaligen  Nettopramie  hinzugeschlagen  werden ;  die  sub  3 
genannten  sind  die  jahrlichen  Administrationsunkosten  und,  wenn 
ihr  jahrliches  Ausmass  feststeht,  konnen  auch  sie  durch  Kapitali- 
sierung  mit  der  entsprechenden  Leibrente  gleichfalls  leicht  der 
einmaligen  Pramie  eingefiigt  werden. 

Zum  Schlusse  noch  ein  kurzes  Wort  iiber  die  Renteversicherungen. 
Dafur  bestimme  die  Gesellschaft: 
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1.  die  ersten  Unkosten,  gewohnlich  oin  Prozentsatz  tier  einmaligen 
Pnimie  oder  der  ersten  Jahrespnimie ; 

2.  die  dauernden   Unkosten,  ein   Prozentsatz  der  Bruttopnimien  ; 

3.  die    dauernden    Unkosten,    ein    konstanter  Betrag  pro  Einheit 
der  versicherten   Rente. 

Dann    konnen    aus  den   Nettopramien   leicht    die    Bruttopramien 
berechnet  werden. 

Wenn  man  auf  die  »ubliche  Weise«  die  Renteversicherungen 
in  Kapitalversicherungen  umrechnet,  konnte  man  fiir  die  Unkosten 
sub  3  audi  den  friiher  besprochenen  Betrag  pro  Einheit  des 
versicherten  Kapitals  nehmen.  Die  »ubliche  Weise«  ist  heutzutage 
ziemlich  allgemein  Multiplikation  mit  10;  jedoch  kcinntc  jede 
Gesellschaft  diesen  Multiplikator  auch  aus  eigner  Erfahrung 
bestimmen.  Um  die  Pramien  fiir  Renteversicherung  nicht  gar  zu 
sehr  in  die  Hohe  zu  schrauben,  konnte  man  den  Zuschlag  sub  3 
auch  aus  der  bei  den  Renteversicherungen  gemachten  Erfahrungen 
bestimmen.  Schwierigkeiten  werden  hierbei  nicht  zu  vermeiden 
sein,  weil  es  m.  E.  fiir  die  sub  3  genannten  Unkosten  fast  unmogUch 
sein  diirfte  Rente-  und  Kapitalversicherungen  auf  richtige  Weise 
von  einander  zu  trennen.  Es  will  mir  darum  richtiger  vorkommen 
die  Unkosten  sub  3  der  Erfahrung  der  Gesellschaft  zu  entnehmen, 
indem  man  die  kapitalisierte  Rente  zu  dem  versicherten  Kapital 
addiert,  auf  Grund  des  Gesamtbetrages  die  Unkosten  pro  Einheit 
ermittelt  und  das  erhaltene  Ergebnis  so  wohl  fiir  die  Kapital-  als 
fiir  die  kapitalisierten  Renteversicherungen  verwendet. 

Bei  den  Renteversicherungen  hat  man  iiberdies  noch  den  Lohn 
des  Agenten  fur  die  Auszahlung  der  Rente  in  Betracht  zu  ziehen. 
Dieses  »Ex-casso«,  das  gewohnlich  ein  kleiner  Prozentsatz  der 
auszuzahlenden  Rente  betragt,  ist  leicht  der  Berechnung  beizufiigen. 

Die  einmaligen  Bruttopramien  fiir  sofort  beginnende  oder  auf- 
geschobene  Leibrenten  konnen  auf  ahnliche  Weise  berechnet  werden, 
wie  fiir  Auszahlungen  auf  den  Erlebens-  oder  Todesfall,  wobei 
auch  das  Ex-casso  beachtet  werden   muss. 
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LA  QUESTION  DU  CHARGEMENT  DES  PRIMES. 
CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES. 


le  Dr.  \V.  A.   I'OORT,   Leeuwardeu. 


Apres  une  courte  bibliographic  et  une  discussion  succincte  de 
quelques  traites  relatits  k  ce  sujet,  I'auteur  fait  observer  que  les 
frais  totaux  peuvent  etre  ranges  en  deux  categories  principales  : 

1.  frais  d'acquisition,   qu'on  appelle  aussi  premiers  frais; 

2.  tous  les  autres  frais,  pouvant  etre  compris  sous  la  denomi- 
nation de  frais  courants. 

Les  premiers  frais  sont  le  plus  souvent  exprimes  par  un  pour- 
centage  du  capital  assure. 

Les  frais  courants  peuvent  etre  divises  en: 

a.  frais  fixes  d'apres  un  pourcentage  de  la  prime  commerciale ; 

b.  frais  fixes  autrement. 

En  ce  qui  concerne  ces  derniers  frais,  I'auteur  propose  de  les 
determiner  par  une  somme  constante,  pour  I'unite  du  capital  assure. 

Ainsi,  I'auteur  arrive  a  introduire  le  systeme  de  chargement 
suivant : 

1 .  un  certain   pourcentage  du  capital  assure  pour  premiers  frais  ; 

2.  un  certain  pourcentage  de  la  prime  commerciale  pour  frais 
courants  ; 

3.  une  somme  constante  par  unite  du  capital  assure  pour 
frais  courants. 

Quant  a  ces  pourcentages  et  k  ces  quotites,  chaque  compagnie 
d'assurances  doit  les  fixer  individuellement,  en  tenant  compte  de 
sa  propre  experience. 

Comme  regie  generale,  les  chargements  pour  les  assurances  a 
courte  duree  pourront  etre  fixes  par  des  taux  inferieurs  aux 
chargements  des  assurances  a  long  terme,  et  cela  en  tenant 
compte  des  bent'hces  plus  eleves  provenant  du  taux  d'interets, 
de  la  mortalite  et  de  I'economie  des  frais.  Quant  h  la  methode 
de  fixer  les  primes  uniques,  I'auteur  recommande  de  suivre  le 
systeme  susdit  ;  il  en  est  de  meme  pour  les  assurances  en  cas 
de  vie  et  pour  tes  assurances  de  rentes  viag^res. 

L'auteur  ne  donne  aucun  exemple  emprunte  aux  experiences 
de    telle    ou    telle    compagnie;    il    renonce    a  donner  des  aper^us 
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quelconques  de  chiffres,  car,  d'apr^s  lui,  chaque  compagnie  d'assu- 
rances  travaillant  dans  des  conditions  differentes,  les  exemples 
empruntes  k  une  compagnie  individuelle  ne  sont  que  d'une 
valeur  tres  limitee  pour  les  autres  ;  d'autre  part,  ce  serait  im- 
possible de  fournir  des  chiffres  determines  pour  toutes  les  com- 
pagnics   prises  en   bloc. 


THE  QUESTION  OF  THE  LOADING  OF  PREMIUMS. 
THE  CALCULATION  OF   OFFICE-PREMIUMS 


Dr.   W.  A.  POORT,  Leeuwarden. 


The  author  at  first  gives  in  a  few  words  a  review  of  books 
dealing  with  the  subject  and  refers  to  some  papers  on  the  above 
question.  Passing  to  the  matter  itself,  he  points  out  that  the 
managing  expenses  in  the  largest  sense  of  the  word  are  to  be 
divided  into  two  principal  groups,  viz. : 

1.  Expenses  for  the  acquisition  of  new  business  (first  year's 
or  acquisition  expenses) ; 

2.  all  other  expenses  which  consequently  are  to  be  comprised 
under  the  heading  of  "renewal  expenses". 

Acquisition  expenses  are  generally  a  function  (percentage)  of 
the  sum   insured. 

Renewal  expenses  may  be  divided  again  into  two  parts. 

a.  Expenses  to  be  expressed  as  a  percentage  of  the  gross 
annual  (office)   premium  ; 

h.     expenses  which  cannot  be  reduced  to  such  formula. 

As  to  the  group  d,  the  author  wants  the  respective  expenses 
to  be  expressed  as  a  constant  addition   per  unit  insured. 

Consequently  he  pronounces  himself  in  favour  of  the  following 
system  of  loadings : 

1.  a    percentage    of  insured  amounts  for  first  year's  expenses; 

2.  a  percentage    of  office  premiums  for  renewal  expenses   (a) ; 

3.  a  constant  amount  (addition)  for  renewal  expenses  (b). 
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The  said  percentages  and  constant  additions  are  to  be  established 
by  every  Company,  according  to  their  individual  experience. 

As  a  general  rule,  the  loadings  for  endowment  policies  of  short 
duration  may  be  proportionally  less  than  those  for  long  term 
insurances,  the  first  giving  larger  savings  in  mortality,  more  con- 
siderable surplus  interest  earnings  and  profits  by  savings  of 
administrative  expenses. 

Numerical  calculations  of  office  premiums  and  annuities  must  be 
reserved,  according  to  the  author's  opinion,  to  individual  experience 
of  every  Company.  Consequently  he  leaves  aside  to  give  figures 
of  a  single  Company  or  even  to  lay  down  any  rules  for  the  deter- 
mination of  numbers.  —  Every  office  having  its  own  organisation 
and  interior  administration,  the  circumstances  as  to  the  managing 
expenses  are  so  different  that  figures  established  by  one  Company 
could  scarcelv  be  taken  up  bv  another,  whereas  general  calculations 
would  be  quite  impossible. 


V.     H. 


BERIXHNUNG   DER  BRUTTOPRAMIEN  MIT  RUCK- 
SICHT  ALT  DIE  NATUR   DER  UNKOSTEN 

VON 
J.  BILLING,  Stockholm. 


Vom  Vereine  der  Direktoren  schwedischer  Lebensversicherungs- 
gesellschaften  wurden  Herr  E.  FORSSMAN  in  »Nordstjernan«  zu 
Stockholm  und  der  Unterzeichnete  beauftragt,  einen  Plan  fiir  die 
Bedeckung  der  Betriebskosten  der  Lebensversicherung  aufzustellen; 
im  Folgenden  werden  die  Erwagungen,  welche  wir  bei  der  Durch- 
fiihrung  dieses  Auftrages  i)  gemacht  haben,  kiirzlich  wiedergegeben. 

Wir  beschranken  die  Betrachtung  auf  die  Lebensversicherung 
im  engeren  Sinne,  d.  h.  auf  Versicherungen,  wo  der  Sterbefall  des 
Versicherten  eine  Verpflichtung  der  Gesellschatt  herbeifuhrt.  Die 
Aufgabe  haben  wir  derart  aufgefasst,  dass  es  sich  urn  eine  mit 
Riicksicht  auf  die  Unkosten  rationelle  Rerechnung  der  Rrutto- 
pramien  handelt  und  zwar  um  eine  solche  Berechnung,  welche 
jederzeit.  z.  B.  am  Jahresschlusse,  einen  Vergleich  der  wirklichen 
Unkosten  mit  den  aus  Bruttopramien  und  Zinsen  herriihrenden 
Deckungsmitteln  moglichst  erleichtert.  Die  nahere  Darstellung  dieses 
Vergleiches  fiillt  ausserhalb  des  Rahmens  dieses  Aufsatzes ;  wir 
bemerken  nur,  dass  bei  der  Einheitlichkeit  des  Kostenzuschlages 
die  grossen  Ziige  des  Verfahrens  ohne  detaillirte  Beschreibung  ein- 
leuchtend  sind. 

Die  Methode  zur  Herstellung  des  Kostenzuschlages  beruht  auf 
die  Annahme,  dass  die  mannigfachen  Unkosten  sich  in  Gruppen, 
den  hauptsachlichsten  Seiten  des  Retriebs  entsprechend,  ordnen 
lassen,  und  dass  man  die  Totalsumme  jeder  Gruppe  in  Relation 
zu  gewissen  Grossen  der  Versicherungstechnik  setzen   kann. 

Wir  nehmen  an,  dass  die  Unkosten  fiir  jede  Versicherung  sich 
in     einmalige    und    fortlaufende    Unkosten    verteilen    lassen.     Die 


l)  Siehe  die   Versicherungszeitung   ))Gjallarhoinet.<    Xo.   25    B,    1911. 
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einmaligen  Kosten  sind  mit  den  Abschlusskosten  im  weitesten 
Sinne  des  Wortes  gleichbedeutend,  so  dass  darunter  nicht  nur 
Abschlussprovisionen,  Gehalt  der  Akquisiteure  und  Reklamen, 
sondern  auch  die  samtlichen  Kosten  fiir  das  mit  der  Akquisition 
beschaftigte  Personal  und  ein  angemessener  Teil  der  Besoldung 
der  Direktion  zu  zahlen  sind. 

Sehen  wir  zuniichst  von  den  einmaligen  Unkosten  ab,  betrachten 
wir  also  die  Betriebskosten  einer  Gesellschaft,  die  eine  ausreichende 
Zahl  von  Versicherungen  ohne  Kostenaufwand  abschliesst.  Einen 
grossen  Teil  der  Spesen  reprasentieren  die  Unkosten  fiir  das 
Inkasso  und  die  Verbuchung  der  Pramien;  die  entsprechende 
Totalsumme  ergibt  sich  als  Summe  aller  Ausgabe-Posten,  die  weg- 
fallen  wiirden,  wenn  der  Versicherungsbestand  pramien frei  ware. 
Erwagt  man  weiters,  dass  die  Kosten  des  Inkasso  dem  Pramien- 
betrage  proportional  gesetzt  werden  konnen,  wahrend  die  Unkosten 
der  Buchfiihrung  wesentlich  von  der  Zahl  der  Pramienquittungen 
abhangen,  so  entspricht  dieser  Unkosten-Gruppe  ein  prozentueller 
Pramienzuschlag  fiir  das  Inkasso  und  ein  konstanter  (von  der 
Pramie  und  dem  Versicherungsbetrage  unabhangiger)  Zuschlag  fiir 
die  Verbuchung.  Hieraus  folgt  als  Konsequenz,  dass  die  Bruttopramie 
mit  wachsender  Versicherungssumme  relativ  billiger  wird. 

Beachtet  man,  dass  das  Lebensversicherungsgeschaft  sowohl  das 
reine  Risikogeschaft  als  die  Kapitalverwaltung  umfasst,  so  kann 
man  die  Annahme  machen,  dass  die  iibrigen  fortdauernden  Unkosten 
sich  auf  diese  zwei  Geschaftszweige  verteilen  lassen  und  zwar  am 
einfachsten  so,  dass  der  eine  Teil  dem  Risikobetrage  (d.  h.  der 
Verpflichtung  der  Gesellschaft  beim  Versicherungsfalle  abziiglich 
der  Pramienreserve),  der  andere  Teil  dem  verwalteten  Kapitale 
proportional  gesetzt  wird.  Die  Verpflichtung  beim  Versicherungs- 
falle sei  S,  die  Pramienreserve  V  und  die  beiden  Proportionalitats- 
zahlen  ji  und  a ;  die  beiden  letztgenannten  Telle  der  Unkosten 
"werden  dann  bezw.  ^i  {S — f)  und  a  V.  Nennt  man  ferner  die 
Sterblichkeitsintensitat  u,  die  Zinsintensitiit  (*,  die  Zeit  x  und  die 
Pnimienintensitat  p,   so  hat  man   die  Gleichung 

'^,  =  {{1  +  0)  v~iis  — 1>'  fs—  vj  —  oc  y+p 

oder,  wenn   man   ii  +  ^j  =  u^ ,  q  —  a  =  n^    setzt, 
!/7  =  C«i  +Qi)  V—^u^S+p. 
Diese    Gleichung    zeigt,  dass  die  Pramie,  welche  auch   die  frag- 
lichen    Telle    der  Unkosten  deckt,   sich  in  genau  derselben  Weise 
wie     die     Nettopramie     aus    einer    um    einen    konstanten    Betrag 
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erhohten  Sterblichkeitsintensitat  (,«  ■+  ;>')  uiul  einer  ebenso  ernie- 
drigten  Zinsintensitat  (o  —  «)  bc^rechnen  lasst.  Man  hat  nur  eine 
Grundtafel  mit  der  Sterblichkeitsintensitat  Mj  =  ,«  +  [i  und  der 
Zinsintensitat  q^  =  n  —  a  aufzustellen  ;  diese  Grundtafel  (Grund- 
tafel  i)  nimmt  also  nicht  nur  auf  Sterblichkeit  und  Zins,  sondern 
auch  auf  gewisse  Teile  der  fortdauernden  Unkosten  Riicksicht. 
Versieht  man  noch  die  hieraus  berechnete  Pramie  mit  dem 
oben  erwahnten  Zuschlage  fiir  Inkasso  und  Buchliihrung.  so  hat 
man  eine  Pramie  erhalten,  welche  die  fortdauernden,  aber  nicht 
die  einmaligen  Unkosten  deckt.  Es  braucht  kaum  hervorgehoben 
zu  werden,  dass  in  der  entsprechenden  Pramienreserve,  z.  B.  fiir 
eine  pramienfreie  Versicherung,  der  notige  Zuschlag  fiir  die  fort- 
dauernden Unkosten  mit  enthalten  ist.  Ferner  sei  bemerkt,  dass 
man  in  der  Praxis  «  gleich  ^i  nehmen  kann,  was  darauf 
hinauskommt,  dass  die  fortdauernden  Unkoscen  einer  gemischten 
Versicherung,  von  den  Unkosten  des  Inkasso  und  der  Buchfiihrung 
abgesehen,  der  Versicherungssumme  proportional  sind.  Auch 
wenn  «  gleich  (i  ist,  diirfte  es  von  ^Vorteil  sein,  von  vornherein 
eine  Grundtafel  mit  der  Sterblichkeitsintensitat  u  +  a  und  der 
Zinsintensitat  o  —  a  aufzustellen,  um  die  entsprechenden  Priimien- 
reserven  sogleich  berechnen  und  die  Methode  auf  Versicherungen 
mit  nicht  konstanter  Verpflichtung  beim  Sterbefalle  (z.  B.  \'er- 
sicherungen  a  terme  fixe)  anwenden  zu  konnen. 

Die  einmaligen  Unkosten  umfassen  die  betnichtlichen,  aber  unver- 
meidlichen  Abschlusskosten,  die  Pramie  muss  daher  erhoht  werden, 
so  dass  jeder  Versicherung  ein  Akquisitionswert  (Anwerbekosten- 
betrag)  beigelegt  wird.  Es  liegt  in  der  Natur  der  Sache,  dass 
die  Bestimmung  des  Akquisitionswertes  sehr  willkiirlich  ist ;  die 
hier  zu  besprechende  Methode  ist  mit  Riicksicht  auf  die  in  der 
schwedischen  Praxis  beniitzten  Akquisitionswerte  fiir  gemischte 
Versicherungen  gewiihlt. 

Analog  dem  obigen  Verfahren,  wonach  man  mit  erhohter  Sterblich- 
keitsintensitat und  erniedrigter  Zinsintensitat  rechnet,  um  gewisse 
Teile  der  fortdauernden  Unkosten  zu  decken,  kann  man  jeder 
Versicherung  einen  Akquisitionswert  dadurch  beilegen,  dass  man 
die  Sterblichkeitsintensitat  und  die  Zinsintensitat  entsprechend 
erhoht  bezvv.  erniedrigt.  Gegen  eine  allzugrosse  Herabsetzung 
des  Zinsfusses  spricht  vom  Standpunkte  des  Versicherten  aus 
die  ungeniigende  Verzinsung  seiner  Beitrage  und  von  der  Seite  der 
Gesellschaft     die    dadurch    erschwerte    Konkurrenz    mit  den   Spar- 
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kassen  ;  wenn  man  anderseits  durch  einen  allzugrossen  Zuschlag 
zur  Sterblichkeitsintensitat  den  Akquisitionswert  der  Versicherungen 
mit  grosserem  Risico  erhoht,  werden  diejenigen  Versicherungsarten 
bevorzugt,  welche  durch  vorzeitiges  Erloschen  Verluste  bringen 
konnen. 

Wenn  man  die  Sterblichkeitsintensitat  und  die  Zinsintensitat 
um  den  gleichen  Betrag  /  erhoht  bezw.  erniedrigt,  scheint  man 
eine  geeignete  Annahme  zu  machen.  Geht  man  von  der  SterbUch- 
keitsintensitat  1(2  =  ,«i  +  /  und  der  Zinsintensitat  (>2  =  Qi  —  ;' 
aus  und  bemerkt,  dass  der  Wert  einer  Leibrente  nur  von  (Mg  +  02 
oder,  was  dasselbe  ist,  von  (<i  +  Q■^,  aber  nic-ht  von  /  abhiingt, 
so  schliesst  man,  dass  der  Akquisitionswert  von  der  Art  der  Pramien- 
zahlung  unabhangig  ist. 

Aus  der  Gleichung 

-^  =  (m2  +  02)  V  —  ((2  "^^  +  /  =  (,«i  +  Ci )  V  —  fii  S  +  />  —  y  S 
geht  ferner  hervor,  dass  fiir  eine  Versicherung  mit  dem  konstanten 
Betrage  S  (gemischte  oder  Sterbefalls-Versicherung)  der  Akquisi- 
tionswert dem  Werte  einer  kontinuirUchen  Leibrente  wahrend  der 
Versicherungsdauer  von  der  Intensitat  /  S  gleichkommt.  Freilich  ware 
ein  Versicherungsvertrag  auf  langere  Dauer  im  Allgemeinen  hoher 
zu  schatzen;  da  indes  der  Riicktritt  vom  Vertrage  jedem  Ver- 
sicherten  offen  steht,  empfiehlt  es  sich,  die  Versicherungen  mit 
langer  Dauer  und  kleiner  Pramienreserve  nicht  zu  sehr  zu  bevor- 
zugen,  sondern  alien  gemischten  und  Sterbefallsversicherungen  fiir 
dasselbe  Beitrittsalter  mit  einer  Dauer  oberhalb  einer  gewissen 
Grenze  m  (beispielsweise  m  =  15)  den  gleichen  Akquisitionswert 
beizulegen,  also  /  =  o  fiir  das  Alter  x  >  x^  +  m  zu  setzen,  wo  x^ 
das  Beitrittsalter  bezeichnet.  Nimmt  man  /  =  konst.  fiir  x  <.  Xq  -^  m 
und  fiir  alle  Werte  von  ^o,  so  kann  man,  sobald  die  Wahl  von 
/  einmal  getroffen  ist,  eine  Grundtafel  2  mit  »2  =  ,"1  '^  Y  und 
(»2  =  Oj  —  /  berechnen.  Gleich  wie  eine  Selektionstafel,  ist  die 
Grundtafel  2  doppelt  abgestuft ;  es  sei  bemerkt,  dass  ihre  Zahlen 
D  und  N  denjenigen  der  Grundtafel  i  gleich  sind  (wegen  der 
Gleichung  /<2  +  C2  =  i"i  '^  Qi)i  wahrend  die  M  nur  fiir  die  m 
ersten  Jahre  von  denjenigen  der  Grundtafel  i  verschieden  sind. 
Aus  der  Grundtafel  2  erhalt  man  die  endgiiltigen  Bruttopramien, 
die  man  formal  wie  Nettopramien  berechnet,  und  die  nur  noch 
mit  dem  obenerwahnten  Zuschlag  zu  versehen  sind,  um  die  Un- 
kosten fiir  das   Inkasso  und  die   Buchfiihrung  zu  decken. 

Um     den     Akquisitionswert     einer     beliebigen    Versicherung    zu 
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erhalten,  verfahrt  man  folgendermassen.  Man  berechnet  zuerst  die 
Pramie  p  aus  dcr  Grundtafel  2 ;  der  Anfangswert  der  Pramien- 
reserve  sei  \'  [  (gleich  Null  wenn  es  sich  nicht  um  eine  ein- 
malige  Pramie  handelt).  Ferner  berechnet  man  unter  Zugrunde- 
legung  der  Pramie  p  den  Anfangswert  V^^  der  Pramienreserve 
aus  der  Grundtafel  i  ;  der  Akquisitionswert  ergibt  sich  dann  als 
die  Differenz  ]'^[! —  F  ,'  •  Der  Akquisitionswert  einer  gemischten 
Versicherung  vom  Betrage  i  und  von  der  Dauer  n  ist  Y  a^  -;^  oder 
;'  a     — „    ie    nachdem    n  <   oder  >  m  ist,  wo  a     —,  den  einmaligen 

'        .i„  m\      ■>  -'0   "I 

Wert  einer  temporaren  Leibrente  vom  Betrage  i  in  w  Jahren  mit 
dem  Beitrittsalter  x^  bezeichnet.  Falls  m  nicht  zu  gross  gewahlt 
ist,  werden  die  Akquisitionswerte  der  gemischten  und  der  Todes- 
fallsversicherungen  mit  n  ^  m  nur  wenig  von  einander  verschieden 
sein,  wenn  man  das  gewohnliche  Beitrittsalter  (etwa  <:  50  Jahre) 
betrachtet.  Der  Akquisitionswert  einer  Versicherung  k  terme  fixe 
ist  erheblich  kleiner  als  derjenige  einer  gemischten  Versicherung 
auf  die  gleiche   Dauer. 

Wenn  man  die  Tilgung  der  einmaligen  Kosten  im  Laufe  der  Jahre 
verfolo^en    will,   benutzt  man  am  besten  die   Pramienreserven    F,.^'. 


CALCUL  DES  PRIMES  COMMERCIALES 

PAR 

J.   BILLING,  Stockholm. 


L'auteur  ctablit  la  regie  que  les  frais  d'administration  se  divisent 
en  quatre  groupes  dont  les  montants  totaux  se  trouvent  en  pro- 
portions directes  respectivement  aux  primes  encaissees,  au  nombre 
des  quittances  de  primes,  au  capital  risque  (c.-k.-d.  I'excedant  de  la 
somme  assuree  sur  la  reserve)  et  a  la  reserve  de  primes.  Ceci 
pose,  on  pourra  formellement  calculer  les  primes  commerciales  de 
la  meme  maniere  que  les  primes  pures ;  il  n'y  aura  qu'a  majorer 
les  primes  pures,  a  titre  de  chargement  d'un  pourcentage  donne 
et  a  y  ajouter  en  outre  un  second  chargement  fixe,  independant 
du  montant  de  la  prime  tant  que  du  capital  assure.  Cette  methode 
presente  I'avantage  d'un  calcul  uniforme  des  primes  commerciales ; 
elle  permet  en  outre  de  comparer  sans  difficulte  les  frais  d'admi- 
nistration effectivement  soutenus  avec  ceux  qui  sont  couverts  par 
les  chargements  de  primes. 


SaS  liilliiii:;.    The  Calculation  of  Office  Premiums. 

THE  CALCULATION  OF  OFFICE  PREMIUMS 

BY 
J.   BILLING,  Stockholm. 

Expenses  are  supposed  to  be  divided  in  four  principal  groups, 
the  total  amount  of  each  group  being  in  direct  proportion  respec- 
tively to  the  amount  of  office-premiums  collected,  to  the  number 
of  premium  receipts,  to  the  sum  insured  at  risk  (i.  e.  the  part  of 
insured  sum  exceeding  premium-reserve)  and  to  the  premium- 
reserves.  Consequently,  it  will  be  possible  to  calculate  office-premiums 
at  the  same  lines  as  net  premiums,  increasing  the  latter  by  a 
fixed  percentage  and  further  by  constant  loading  independent  of 
the  insured  sum  as  well  as  of  premium  amounts.  The  said  system 
allows  to  establish  general  rules  for  uniform  calculation  of  office- 
premiums,  enabling  finally  to  make  without  difficulty  an  exact 
comparison  between  managing  expenses  practically  incurred  on 
the  one  side  and  the  amounts  provided  for  by  the  loadings  of 
premiums  on  the  other. 


SUPPLEMENT. 


II.  -  Ca. 


LOIS  DE  MORTALITE  APPLIQUEES  AL'X 

INSTITUTIONS  DE  PREVOYANCE 

DE  L'ARMEE  BELGE 

PAR 

G.  VAN  DEN  BERGHE 

Capitaine  Commandant  de  reserve  de  I'armee  beige, 
Membre  agrege  de  I'a.ssociation  des  actuaires  beiges,  Bruxelles. 


Les  caisses  de  veuves  et  orphelins  instituees  aupr^s  des  divers 
departements  ministeriels  et  d'un  grand  nombre  de  services  publics 
de  la  Belgique  sont  regies  par  les  lois  remontant,  en  general,  k  plus 
d'un  demi-siecle  et  offrcnt  malheureusement  ce  caractere  commun : 
le  desequilibre  —  fatal  au  fonctionnement  durable  de  ces  institu- 
tions —  des  recettes  et  des  charges.  Au  cours  des  temps,  les 
regies  qui  determinent  les  ressources  de  ces  caisses  et  celles 
relatives  aux  depenses  qui  leur  sont  imposees,  ont  subi  des  modi- 
fications empiriques  et  d'autant  plus  dangereuses  qu'un  organisme  de 
I'espfece  est  toujours  expose  k  I'exploitation  de  la  part  des  affilies. 
L'etablissement  d'un  bilan  technique  aurait  permis  depuis  long- 
temps  de  faire  apparaitre  le  deficit  qui  se  manifestait  de  plus  en 
plus  dans  ces  caisses,  si  la  complication  des  regies  qui  les  regissent 
et  le  fait  que  certains  administrateurs  ne  se  rendent  pas  compte 
exactement  des  necessites  financiferes  d'un  organisme  de  prevoyance 
equitable  et  durable,  n'eussent  ete  un  obstacle  k  I'elaboration  du  bilan. 

Pour  ceux  de  ces  organismes  ou  I'augmentation  du  nombre  des 
adherents  ne  suffisait  plus  k  masquer  la  situation  reelle,  il  devint 
evident,  en  ces  derni^res  annees,  que  le  mal  ne  faisait  que  s'aggraver. 

Au  Ministere  de  la  Justice,  une  tentative  tres  louable,  inspiree 
en  partie  par  la  science  actuarielle,  fut  faite,  non  sans  succ^s, 
pour  prolonger  I'existence  de  la  caisse  des  veuves  et  orphelins 
de    ce    departement.  Lors  de  la  creation  recente  du   Ministere  des 
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Colonies,  on  reconnut,  unc  fois  de  plus,  que  la  loi  de  1844,  tju'il 
fallait  observer,  mettait  obstacle  h  I'organisation  d'une  caisse  de 
veuves  repondant  aux  exigences  scientifiques  et  sociales  de  notre 
epoque.  Au  Ministere  de  la  Guerre,  M.  I'intendant  Hamelryck 
prouva,  par  un  travail  qui  merita  les  eloges  de  notre  regrette 
M.  DUBOISDENGHIEN,  I'existence  du  deficit  de  la  Caisse  de  veuves 
et  orphelins  des  ofticiers  de  I'armee. 

En  1907,  M.  le  Ministre  de  la  Guerre  institua  une  commission  — 
qu'il  chargea: 

I*',  de  se  rendre  un  compte  exact  de  la  situation  actuelle  de 
la  Caisse  de  veuves  des  officiers  et  des  diverses  causes  de  cette 
situation  ; 

2^.  d'etudier  s'il  convenait  d'apporter  seulement  des  modifications 
k  la  constitution  de  cette  caisse  ou  si  une  organisation  nouvelle 
devait  etre  substitute  k  I'ancienne. 

Cette  commission,  reorganisee  sous  la  presidence  de  M.  le 
general  Leman,  commandant  et  directeur  des  etudes  de  I'Ecole 
Militaire,  comprenait  entre  autres  trois  membres  de  I'Association 
des  actuaires  beiges:  M.  Begault,  M.  LefraNCQ  et  I'auteur  du 
present  rapport.  Celui-ci,  eu  egard  k  son  intervention  constante 
dans  les  travaux  relatifs  aux  institutions  de  prevoyance  de  I'armee, 
a  ete  specialement  autorise  par  M.  le  Ministre  de  la  Guerre  a  le 
publier,  en  utilisant  des  documents  deposes  au  departement  de  la 
guerre  et  mis  a  sa  disposition  par  son  coUaborateur,  M.  le  capitaine 
commandant,  adjoint  d'Etat  major  GUFFENS,  chef  du  bureau  des 
institutions  de  prevoyance  de  I'armee. 

Un  examen,  que  la  complexite  des  statuts  de  la  caisse  rendit 
tres  laborieux,  fit  bientot  ressortir  que  le  remaniement  complet  des 
statuts  de  la  caisse  de  veuves  s'imposait,  ceux-ci  etant,  en  de 
nombreux  points,  contraires  k  I'equite. 

Sans  egard  aux  errements  du  passe,  il  faut  que  le  principe  de 
I'esperance  mathematique  domine  souverainement  les  institutions 
nouvelles;  sinon,   pas  d'equite,  pas  de  morale  dans  les  contrats. 

L'application  de  ce  principe  exige  la  connaissance  : 

lo.  des  lois  de  mortalite  et 

2*'.  du  taux  d'interet 
k  utiliser  dans  le  calcul  des  tarifs. 

II    etait    done    essentiel    de    former,   pour  I'armee  beige,  la  table 
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de  mortalite  specialc  des  officiers   et  la  table  de   mortalitc  spt'ciale 
des  femmes  d'officiers. 

On  eut  done  h  s'occuper  d'abord  des  travaux  statistiques  prea- 
lables  h.  la  determination  des  lois  de  mortalite. 

L'etude  de  la  mortalite  des  officiers  et  de  celle  des  femmes 
d'officiers  a  porte  sur  une  periode  d'observation  de  60  annees, 
s'etendant  du  i^'  Janvier  1847  au  i^""  Janvier  1907.  La  date  de 
nomination  des  officiers  a  ete  prise  comme  date  d'entree  en  obser- 
vation. Pour  les  femmes,  c'est  la  date  du  mariage  qui  marque 
I'entree  en  observation  ;  toutefois,  si  la  nomination  ou  le  mariage 
etait  anterieur  au  ler  janvier  1847,  c'est  k  cette  derni^re  date  que 
I'observation  a  commence. 

Les  travaux  statistiques,  de  tres  longue  haleine,  necessitaient, 
avant  tout,  de  tres  nombreuses  investigations  dans  une  immense 
collection  de  documents  et  de  registres,  conserves  au  departement 
de  la  guerre.  Toutes  les  indications  utiles,  puisees  k  ces  sources, 
ont  ete  recueillies  sur  des  fiches  appropriees  (voir  modeles  I  et  II). 
Une  fiche  a  ete  etablie  pour  chaque  officier  et  une  fiche  pour 
chaque  femme  ou  veuve  d'officier.  Leur  nombre  s'est  eleve  a  18.879, 
dont   12.544  fiches  d'officiers  et  6335  fiches  de  femmes  d'officiers. 

L'inscription  des  diverses  dates  sur  chaque  fiche  etait  compliquee 
par  la  circonstance  facheuse  que  ces  indications  se  trouvaient 
dans  un  ordre  totalement  different  dans  chaque  categorie  de 
registres.  II  en  est  resulte  que,  apres  avoir  consulte  les  registres 
de  la  matricule  generale,  il  a  fallu  classer  les  fiches  dans  I'ordre 
des  inscriptions  aux  registres  des  participants  a  la  Caisse  de  veuves, 
pour  porter  ensuite,  sur  ces  fiches,  les  indications  des  dits  registres 
et  proceder  k  un  nouveau  classement  des  fiches,  pour  chaque 
serie  de  documents  k  consulter. 

Malgre  toutes  les  recherches  dans  les  registres,  un  millier  de 
fiches  environ  —  surtout  des  fiches  de  femmes  d'officiers  —  man- 
quaient  de  renseignements  essentiels,  et,  pour  les  completer,  il  a 
fallu  laborieusement  compulser  les  annuaires  de  I'armee  beige  des 
annees  1847  k  1907.  Une  trentaine  de  fiches  sont  encore  restees 
nicomplfetes  et  ont  ete  ecartees.  Ce  nombre  est  negligeable  par 
rapport  au  nombre  de  fiches  conservees. 

En  vue  des  classements  ulterieurs,  les  fiches  ont  ete  perforees 
k    I'aide    d'une    pince    speciale,    k   I'endroit    des  cases  de  la  partie 
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droite  du  recto  (voir  les  modeles)  correspondant  aux  millesimes 
inscrits  sur  ces  fiches,  et  eventuellement  a  I'endroit  de  quelques 
cases  particulieres,  le  long  du  bord  gauche  de  la  fiche. 

Les  fiches  ainsi  preparees  ont  ete  classees  et  subdivisees : 

lO.  par  age  d'entree  en  observation:  18  ans,  19  ans,  2oans. ... 
(Pour  determiner  cet  age,  la  date  de  naissance  et  la  date  d'entree 
en  observation  ont  ete  remplacees  chacune  par  celle  du  i^r  janvier 
le  plus  proche) ; 

20.   pour  chaque  age  d'entree,   en  trois  categories: 

a)  tetes  vivantes  au    i^-  janvier   1907; 

/;)  tetes  decedees  avant  cette  date  ; 

c)  tetes  sorties  d'observation  avant  cette  date,  autrement  que 
par  deces,  c'est  k  dire  par  demission,  destitution,  etc.  Ces  trois 
categories  ont  ete  designees  par  les  notations  L,   D  et  S; 

30.  dans  chacune  de  ces  categories,  par  annee  civile  d'entree 
en  observation.  Pour  chaque  tete,  cete  annee  commence  au 
lei'    janvier    le    plus    proche    de    la    date  d'entree  en  observation; 

40.  enfin,  les  subdivisions  de  la  categorie  D,  par  annee  civile  de 
deces,  et  les  subdivisions  de  la  categorie  S  par  semestre  de  sortie 
d'observation.  Cette  difference  se  justifie  par  le  fait  que  le  nombre 
de  deces  d'une  annee  entiere  doit  servir  a  determiner  le  taux  de 
mortalite  correspondant ;  tandis  que  les  tetes  sorties  d'observation 
au  cours  du  i^r  semestre  d'une  annee  sont  censees  etre  sorties 
d'observation  le  i^r  janvier  de  cette  annee,  celles  du  second 
semestre  ne  le  sont  que  le  lev  janvier  suivant.  Ces  deux  approxi- 
mations   se    compensent,    en    general,  et  simplifient  les  operations. 

Les  perforations  des  fiches  ont  permis  de  verifier  mecaniquement 
ce  travail  de  subdivisionnement  et  d'eviter  de  nombreuses  erreurs. 

II  restait  ensuite  k  denombrer  les  fiches  des  diverses  subdivisions 
■finales  et  k  inscrire  ces  nombres  sur  des  tableaux  appropries,  avant 
de  passer  aux  calculs. 

Les  tableaux  d'une  premiere  serie  (voir  modele  V)repondantchacun 
k  un  des  ages  d'entree  en  observation,  etaient  destines  k  suivre  les 
tetes  observees  pendant  i,  2,  3.  ■  •  .  ans,  60  ans  si  possible.  Pour 
chaque  annee  d'observation,  ce  tableau  comprend  une  premiere  colonne 
indiquant  les  nombres  de  tetes  observees  a  la  date  du  t*""  janvier; 
deux  autres  colonnes,  les  nombres  de  tetes  sorties  d'observation 
respectivement  au  cours  du    i"  et  du  2^  semestre,  et  une  quatrieme 
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colonne,  les  nombres  de  tetes  decedees.  Le  tableau  comprend, 
d'ailleurs,  61  lignes  correspondant  k  chacune  des  annees  1847  ^ 
1907  de  la  periode  d'observation.  11  a  done  suffi,  pour  remplir  les 
trois  dernieres  des  quatre  colonnes  de  chaque  annee  d'observation, 
d'y  reporter  les  nombres  de  fiches  correspondantes  des  categories 
S  et  D.  Dans  la  i'^"''^  colonne  de  chaque  annee  d'observation  on  n'a  pu 
inscrire  directement  que  le  dernier  nombre,  vers  le  bas,  lequel  est 
fourni  par  le  denombrement  des  fiches  de  la  categoric  L;  mais  les 
autres  chiffres  de  ces  colonnes  ont  ete  obtenus  par  simples  additions 
dans  le  sens  horizontal,  en  allant  de  droite  k  gauche,  comme  il  est 
facile  de  s'en   rendre  compte   en   voyant  le   modele  V. 

Pour  completer  ces  tableaux,  appeles  feuilles  de  depouillenient, 
on  a  additionne  les  nombres  de  chaque  colonne.  Ces  totaux  du 
premier  tableau,  par  exemple,  relatif  aux  tetes  entrees  en  obser- 
vation a  18  ans,  nous  donnent  le  nombre  de  tetes  restees  en 
observation    (ou    la    population)    apres  un  an,   2  ans, ....    60  ans, 

done    aux    ages    de     19,   20 78  ans,   et  pour  chacune  de  ces 

annees,   les  nombres  de  tetes  sorties  d'observation  chaque  semestre, 
et  le  nombre  de  tetes  decedees.  La  formation  de  ces  totaux  donne 
I'occasion   dune  verification  des  calculs  en   \ ertu  de  la  relation : 
(i)  Pop-^  =  Pop°;,   +   D,,  +   S,.   +   U.. 

Les  totaux  des  diverses  feuilles  de  depouillement  relatives  k  une 
meme  experience  de  mortalite  ont  enfin  servi  k  composer  un 
unique  et  dernier  tableau:  le  releve  des  feuilles  de  depouillement 
(voir  modele  \'I).  Ce  tableau  est  destine  a  fournir  les  elements  du 
calcul    des    taux    de    mortalite   bruts  (/,,-,   au   moven   delaformule: 

d  , 

.V 

dans  laquelle  d ,■  designe  le  nombre  de  tetes  decedees  entre  I'age  x 
et  I'age  x  +  ^ ,  et   O.,-  le  nombre  de  tetes  observees  a  I'age  x. 

Chaque  valeur  de  </,,.  n'est  autre  que  la  somme  des  nombres  de 
decedes,  repondant  a  une  valeur  determinee  de  x  et  figurant  aux 
diverses  feuilles  de  depouillement ; 

chaque  valeur  de  Oj-  peut  se  determiner  au  moyen  de  la  relation: 
(3)  Or  =  Pop'""  totale^.  —  (S.er  sem.c  +  Lj),  d'ou,  par  combinaison 
avec  la  relation   (i) 

(4)     0.r  =  Pop°"  totale,.^,    +    d...   +    S  (2*  sem.)  .-•• 

Le  releve  des  feuilles  de  depouillement  devait  done  compendre. 
pour    chaque    annee    d'age    (18  ans,    19  ans, 102  ans),  trois 
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colonnes,  pour  y  reporter,  d'apres  ces  feuilles,  les  valeurs  de  la 
population,  des  nombres  de  tetes  sorties  d'observation  pendant  le 
2'  semestre,   et  des  tetes  decedees  pendant  I'annee. 

Les   chiffres  de  chaque  colonne  verticale  ont  ete  enfin  totalises. 


■5f 


Des  ce  moment,  on  est  entre  dans  la  phase  des  calculs,  en 
suivant,  en  rfegle  generale,  les  inethodes  indiquees  au  Text-book 
de  rinstitut  des  actuaires  anglais;  nous  croyons  done  inutile  de 
la  developper  longuement. 

Les  taux  bruts  de  mortalite  aux  divers  ages  ont  ete  calcules 
en  vertu  des  relations  (4)  et  (2)  ci-dessus :  les  probabilites  brutes  de 
vie  au  moyen  de  la  relation : 

(5)  A'-  =^  —  qx 

Pour  obtenir  les  valeurs  de  l^,  nombre  de  vivants  a  I'age  x,  nous 
avons   pose  arbitrairement : 

ho  =    100.000 

et  calcule   les  autres  valeurs  successivement  par  la  relation 

(6)   la,  +  I  ^  U  .  px- 
Tous  ces   resultats  bruts  d'experience  ont  ete  traduits  graphiquement. 

La  forme  generale  de  la  ligne  des  valeurs  de  ^.,-  autorisait  ^ 
penser  que  la  loi  de  Makeham,  —  la  plus  usitee  k  raison  de  ses 
avantages  pratiques,  —  se  preterait  a  I'ajustement. 

Pour  determiner  les  valeurs  des  constantes  c,  cr  ^t  s  de  la  formule 

—  o\x  k  est  determine  par  I'egalite  ha  =  100.000  =  k  s^°  g^  — 
on  s'est  base  sur  les  valeurs  brutes  de  q,r<  reunies  en  trois  groupes 
s'etendant,  depuis  x  =  20  jusque  x  =  79.  En  dehors  de  ces 
ages,  les  nombres  de  tetes  observees,  done  les  poids  des  observations, 
sont  tres   restreints. 

Les  valeurs  trouvees   sont  les  suivantes : 


c 
log-  .y 


OFFICIERS. 


I .075891 
-0.002408898 
-0.0021563 


FEMMES    D  OFFICIERS. 


I.  II2378 

0.000089524 

0.00179276 


Ces    valeurs    ont  permis,   par  les  methodes  usuelles,  de  calculer 
les  valeurs  ajustees  de  ^'o,-,   de  p^^  et  de  /'.,•,  tant  pour  les  officiers 
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que  pour  les  femmes  d'officiers,  et  de  tracer  les  diagrammes  de  ces 
valeurs  ajustees. 

Le  resultat  cherche  semblait  atteint. 

II  importait  toutefois  de  comparer  les  lois  de  mortalite  deduites 
de  ces  calculs  avec  des  lois  de  mortalite  connues. 

A  cet  effet  on  a  trace,  sur  la  feuille  portant  les  diagrammes 
des  valeurs  trouvees  de  q\r,  une  serie  d'autres  diagrammes  des 
valeurs  de  (f.,-  beiges  ou  etrangeres,  et  Ton  s'est  attache  speciale- 
ment  a  comparer  les  resultats  trouves  avec  les  valeurs  des  tables 
beiges    1904. 

Eu  egard  a  la  condition  sociale  des  officiers,  on  pouvait  sup- 
poser,  h.  priori,  que  les  calculs  auraient  conduit  a  des  valeurs  de 
(/',,■  inferieures  a  celles  des  tables  beiges  1904  (H.  et  F.).  Ce 
point  se  verifie,  en  effet,  en  ce  qui  concerne  les  femmes :  les 
courbes  tracees  et  reproduites  k  I'annexe  VII  montrent  que  les 
taux  de  mortalite  trouves  pour  les  femmes  d'officiers  sont  notable- 
ment  inferieurs  a  ceux  de  la  courbe  beige   F1904  . 

L'allure  generale  des  deux  courbes  est  d'ailleurs  la  meme. 

En  ce  qui  concerne  les  hommes,  si  l'allure  generale  est  encore 
semblable,  on  constate,  non  sans  surprise,  que  la  mortalite  trouvee 
pour  les  officiers  beiges  est  tres  superieure  k  la  mortalite  de  la 
table  beige  Hi 904  . 

Voici  quelques  chiffres,  a  titre  d'exemples: 

Valeurs  de  q'x- 


FEMMES. 

HOMMES. 

Table  beige     1 
1904 

Calculees 

Table  beige    |        Calculees 
1904          ! 

k  25ans 

0 . 00644 

0 . 00445 

0 . 00644     0 .00756 

,,  40  „ 

0 .00825 

0.00574 

0. 00977   .    0 .01274 

-  55  M 

0 . 01634 

0 . 0I2I0 

0 . 02213       0 • 02809 

Comment  ne  pas  s'etonner  de  cette  forte  mortalite  des  officiers, 
qui.  appartenant  k  une  classe  relativement  elevee  de  la  societe, 
selectionnes  h  leur  entree  en  fonctions,  du  point  de  vue  medical, 
et  accomplissant  leur  service  au  grand  air,  s'ils  sont  exposes  aux 
intemperies,  ne  souffrent  du  moins  pas  de  privations?  A  cet 
etonnement  s'ajoutait  une  apprehension  tres  vive  au  sujet  des 
movens  d'organiser  financierement  une  caisse  de  veuves  des  officiers; 
car    la  sfrande   mortalite  des  officiers  tend  k  reduire  les  ressources 
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de  I'institution,  alors  que  la  grande  longevite  des  femmes  tend  k 
accroitre  ses  charges.  Cette  double  circonstance,  qui  jiourrait  avoir 
contribue  k  creer  la  situation  oberee  de  la  caisse  existante,  augmente 
le  versement  (prime)  que  doit  effectuer  un  officier,  pour  assurer  une 
pension  determinee  k  sa  veuve  eventuelle. 

Ces  constatations  montrent  aussi  toute  I'importance  de  la  deter- 
mination de  lois  de  mortalite  adeqiates  aux  categories  de  personnes 
auxquelles  on  doit  les  appliquer.  Rien  que  sous  ce  rapport,  les 
resultats  obtenus  etaient  de  nature  k  ne  pas  faire  regretter  la 
tres  grande  longueur  du  travail  necessaire  pour  v  parvenir.  Ces 
resultats  ont,  d'autre  part,  fortitie  notre  conviction,  —  contraire  k 
une  opinion  assez  repandue,  —  que  les  documents  conserves  dans 
les  institutions  publiques  et  dans  nombre  d'autres  organismes,  existant 
depuis  une  cinquantaine  d'annees  au  moins,  constituent  une  mine 
precieuse  de  renseignements  suffisants  pour  determiner  les  lois  de 
mortalite  du  personnel  de  chacune  de  ces  institutions.  II  serait 
hautement  regrettable  que  ces  mines  ne  fussent  pas  mises  a  profit 
pour  I'organisation  ou  la  reorganisation,  sur  des  bases  rationnelles 
et  scientifiques,  des  oeuvres  de  prevoyance  officielles.  Les  travaux 
qui  seraient  entrepris  a  cet  effet,  creeraient,  au  surplus,  un  outil 
de  premier  ordre  pour  des  investigations  sociales  et  economiques, 
dont  on   ne  conteste  plus  la  necessite. 

Fallait-il,  en  vue  de  I'organisation  nouvelle  de  la  Caisse  de 
veuves  des  officiers,  accepter  definitivement  les  lois  de  mortalite 
trouvees,  et  passer  au  calcul  des  tarifs?  Le  resultat  trouve  en  ce 
qui  concerne  les  officiers  eux-memes  etait,  nous  I'avons  dit,  reelle- 
ment  surprenant.  On  pouvait  se  demander  si,  entrainee  par  le  desir 
de  baser  les  lois  sur  I'observation  d'un  grand  nombre  de  tetes,  la 
commission  n'avait  pas  englobe,  dans  ses  experiences,  des  officiers 
dont  les  famous  de  vivre  pouvaient  etre  toutes  differentes  de  celles 
des  officiers  de  I'epoque  actuelle.  II  etait  possible,  en  effet,  que 
les  elements  hetcrosrenes  dont  etait  forniee  I'armee  beige,  a  son 
origine,  en  1830,  et  qui  subsistaient  en  grand  nombre  en  1847, 
fussent  la  cause  principale  de  la  mortalite  exageree  que  revelaient 
les  calculs.  Pour  s'en  convaincre,  il  a  fallu  eliminer  les  fiches  de 
tous  les  officiers  nommes  avant  le  i^' Janvier  1847  et  recommencer, 
dans  ces  conditions  nouvelles,  tous  les  travaux  enumeres  plus  haut, 
pour  arriver  a  connaitre  les  lois  de  mortalite.  La  difference  constatee 
par    comparaison    avec    les    resultats    precedents    fut  insignifiante. 
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L'hypoth&se  relative  a  rinfluence  des  elements  les  plus  anciens 
ne  s'etait  done  pas  vt'ritiee,  ou  bien  I'experience  faite  a  ce  sujet 
n'avait  pas  ete  poussee  assez  loin.  Sans  se  laisser  arreter  par  ce 
premier  resultat  negatif,  la  commission  a  recommence,  dans  tous 
ses  details,  une  troisieme  serie  d'experiences  de  mortalite  tant 
pour  les  officiers  que  pour  les  femmes  d'officiers,  en  limitant  la 
periode  d'observation  du  i^"^  Janvier  1887  au  1*''  Janvier  1907. 
Pendant  cette  periode  de  vingt  annees,  les  nombres  de  tetes 
observees  etait  fatalement  beaucoup  moindre  que  pour  la  i*^""^  expe- 
rience. Les  deux  courbes  des  taux  de  mortalite,  ajustees  encore 
au  moyen  de  la  formule  de  Makeham.  indiquaient  une  mortalite 
sensiblement  inferieure  k  celle  constatee  pour  la  periode  1847 — ^9<^7- 
II  y  avait  lieu  de  se  rejouir  de  ce  resultat,  qu'on  peut  attribuer  a 
I'observation  de  meilleures  regies  de  I'hygiene  et  d'une  vie  plus 
reguli&re,  par  la  generation  actuelle;  I'ecart  enorme  constate  entre 
la  courbe  de  mortalite  des  officiers  pour  la  periode  1847 — ^9^1 
et  la  courbe  beige  ^1904  etait  cette  fois  reduit  de  moitie  environ. 
L'ecart  en  sens  inverse  entre  la  nouvelle  courbe  de  mortalite  des 
femmes  et  la  courbe  beige  F^^o^  etait  au  contraire  plus  accentue.  Le 
tableau  ci-dessous,  et  mieux  encore  les  diagrammes  de  I'annexe 
VII,  en  donnent  la  mesure. 

Valeiirs  de  g^j-: 


FEMMES. 

HOMMES. 

Table  beige 

Experience 

Table  beige 

Experience 

1904 

18S7 — 1907 

1904 

1887— 1907 

a  25 

ans 

0.00644 

O.OOT9I 

0.00644 

0. 00766 

»   40 

» 

0.00825 

0.00359 

0.00977 

0.01 172 

*  55 

» 

0.01634 

0.01061 

0.02213 

0.02569 

Si  I'on  envisage  I'influence  des  nouveaux  resultats  sur  le  calcul 
du  prix  des  rentes  de  survie  des  veuves,  elle  est  aussi  defavorable 
que  celle  des  premiers  resultats:  I'effet  de  la  longevite  plus  grande 
constatee  pour  les  officiers,  assurant  a  la  caisse  plus  de  ressources, 
est  neutralise  par  celui  de  la  plus  grande  longevite  des  veuves, 
qui  entraine  plus  de  charges  pour  I'institution.  Cette  constatation 
autorise  h.  penser  que  les  lois  de  mortalite  qui  doivent  servir  au 
calcul    des    rentes    de  survie   peuvent  se  baser,   sans  grand  incon- 
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venient,  sur  des  experiences  relativement  anciennes,  ce  qui  permet, 
en  general,  de  mieux  satisfaire  h  la  loi  des  grands  nombres.  Ce 
qui  importe  davantage,  c'est  que  les  tetes  observees  appartiennent 
bien  aux  categories  des  assures  et  des  beneficiaires. 

Les  consequences  linancieres  que  les  resultats  obtenus  faisaient 
prevoir  ne  manquaient  pas  d'inquieter  la  commission  :  il  etait  certain 
que  si  Ton  aboutissait  a  des  tarifs,  aussi  eleves  ou  plus  eleves  que 
ceux  des  compagnies  d'assurances  les  plus  sures,  leur  publication 
serait  mal  accueillie  par  le  corps  des  officiers ;  il  etait  certain  aussi 
que,  si  une  compagnie  d'assurances  devait  se  charger  d'assurer  des 
rentes  de  survie  aux  veuves  de  tous  les  officiers,  elle  serait  en  droit 
d'exiger  de  ceux-ci  une  prime  complementaire  des  primes  de  leurs 
tarifs  habituels. 

Avant  de  souscrire  a  ces  consequences,  la  commission  s'est 
decidee  a  tenter  une  nouvelle  experience  et  a  chercher  les  lois 
de  mortalite  des  officiers  maries  seuls.  C'est,  en  effet,  aux  officiers 
maries  que  les  tarifs  k  calculer  devront  etre  appliques  et  ce  n'etait 
que  pour  mieux  satisfaire  a  la  loi  des  grands  nombres  que  les 
experiences  precedentes  s'etendaient  aux  officiers  maries  et  celiba- 
taires,  indistinctement.  La  nouvelle  experience  porta  sur  la  periode 
de  60  ans,   allant  du    ler  janvier   1847   au    i^r  Janvier   1907. 

Cette  experience  a  necessite  un  travail  statistique  prealable ; 
les  fiches  des  officiers  ont  du  etre  completees  par  indication  des 
dates  du  mariage,  du  veuvage,  du  divorce  et  du  remariage.  Ces 
renseignements  ont  ete  obtenus  d'une  maniere  parfaite,  apres  con- 
sultation du  dossier  des  officiers,  de  la  matricule  des  officiers,  de 
la  comptabilite  de  la  caisse  des  veuves  actuelles,  et,  pour  les 
officiers  maries  avant  leur  nomination,  de  la  matricule  generale 
des  sous-officiers  et  soldats. 

Les  fiches,  au  nombre  de  6057,  ont  ensuite  du  subir  de  nouvelles 
classifications,  car  la  date  de  mariage  rempla^ait  cette  fois  la  date 
de  nomination,  comme  date  d'entree  en  observation. 

Les  resultats  obtenus  ont  completement  recompense  ces  longs  efforts ; 
ils  montrent  que  la  mortalite  des  officiers  maries  est  tres  inferieure  k 
celle  de  tous  les  officiers  reunis.  Tandisque,  comme  il  est  dit  plus 
haut,  les  taux  de  mortalite  de  ceux-ci  depassent  notablement  les 
taux  de  mortalite  de  la  table  beige  1904,  ceux  des  officiers  maries 
sont  inferieurs  aux  taux  de  cette  table,  du  moins  pour  tous  les 
ages   inferieurs    k   63  ans,  comme  on  pent  le  voir  k  I'annexe  VH. 
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La  commission  a  cru  pouvoir  arreter  la  ses  recherches  sui  la 
mortalite  des  officiers  beiges  et  de  leurs  femmes.  Elle  a  base  le 
calail  des  tarifs  siir  la  table  de  mortalite  des  officiers  maries  et 
stir  la  table  de  mortalite  des  femmes  d' officiers,  les  deux  series 
d' experiences  s'ctendant  stir  la  meme  periode  du  i'"  Janvier  184"/ 
an    /"■  Janvier  igoy. 

Xous  ne  traiterons  pas  du  calcul  des  tarifs  dans  ce  rapport, 
qui  doit  etre  avant  tout  une  contribution  a  I'etude  de  la  mortalite  ; 
qu'il  suffise  de  dire  que  les  tarifs,  completement  elabores,  sont  de 
nature  k  donner  satisfaction  a  tous  les  interesses  et  a  ouvrir  une 
ere  nouvelle,  ere  d'equite  absolue  dans  le  domaine  officiel  des 
pensions  de  veuves. 

II  nous  revient  que  si  la  commission  estime  qu'elle  est  parvenue 
a  edifier  une  caisse  de  veuves  durable,  elle  n'entend  nuUement  que 
son  oeuvre  soit  consideree  comme  intangible.  Loin  de  la  ;  elle  espere 
que  son  oeuvre  sera  vivante  et  que  ceux  auxquels  en  sera  remise  la 
garde  auront  soin  d'observer  les  evenements  interieurs  et  exterieurs  et 
d  y  apporter,  sans  hesiter,  des  modifications  et  des  perfectionnements. 
La  mortalite  reelle  des  adherents,  de  leurs  veuves  et  de  leurs 
enfants  devra  etre  relevee  avec  plus  de  soins  que  par  le  passe, 
et  les  lois  de  mortalite  devront  etre  soumises  k  des  revisions 
periodiques. 

Les  lois  de  la  nuptialite  des  officiers  n'ont  pu  se  relever  que 
partiellement ;  les  resultats  obtenus  ne  permettent  pas  de  dresser 
des  tables  offrant  des  garanties  suffisantes.  L'insucc^s  relatif  des 
recherches,  tr^s  laborieuses  du  reste,  provient  notamment  du  fait 
que  les  circonstances  qui  influent  sur  la  frequence  du  mariage  des 
militaires  ont  beaucoup  varie ;  la  question  n'a  toutefois  pas  ete 
abandonnee  sans  esprit  de  retour. 

Le  taux  d'interet  de  I'argent  se  modifie  egalement.  et  les  contin- 
gences  sociales  peuvent  avoir  une  repercussion  sur  I'organisation 
des  caisses  de  veuves  et  orphelins.  II  importe  que  I'organisme  de 
prevoyance  soit  toujours  pret  a  evoluer  k  son  tour,  pour  s'adapter 
le  mieux  possible  k  sa  fonction,  sa  raison  d'etre. 

La  commission  a  ete  chargee,  postericurement  a  sa  constitution, 
d'etudier  la  creation  d'une  caisse  de  veuves  pour  les  militaires  de 
rang    inferieur    a    celui    d'officier,  et  d'examiner  la  situation  de  la 
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caisse  de  secours  des  veuves  et  orplielins  du  personnel  de  la 
gendarmerie. 

Jusqu'ici  il  n'existe  pas  de  caisse  de  pensions  pour  les  veuves 
et  orphelins  des  sous-ofliciers,  caporaux  et  soldats  de  I'armee 
Dans  I'interet  de  I'armee  meme,  autant  que  dans  I'interet  de  ces 
militaires  et  de  leurs  families,  le  Gouvernement  a  hate  de  combler 
cette  facheuse  lacune. 

Dans  le  corps  de  la  gendarmerie,  une  caisse  de  secours  a  ete 
institute  en  i8g8,  mais  ses  bases  sont  encore  partiellementempiriques. 

Nous  croyons  savoir  que  la  commission  a  emis  I'avis  qu'il  convient 
de  creer  une  caisse  unique  pour  les  veuves  et  orphelins  des  militaires 
de  rang  inferieur,  tant  de  I'armee  que  de  la  gendarmerie.  Les 
regies  du  fonctionnement  de  I'institution,  la  gestion  des  ressources 
ne  doivent  pas  etre  differenciees  ;  mais  on  ne  pouvait  pas  dire  k 
priori  que  la  mortalite  des  militaires  de  I'armee  fut  la  meme  que 
celle  du  personnel  de  la  gendarmerie. 

L 'etude  de  la  mortalite  des  officiers  avait  prouve  a  quel  point 
il  importe  de  connaitre  les  lois  de  mortalite  adequates  a  chaque 
categorie  d'assures.  Aussi,  malgre  les  grandes  difticultes  qui  etaient 
a  prevoir,  la  commission  a-t-elle  fait  creer  des  fiches  pour  servir 
a  des  travaux  statistiques  analogues  k  ceux  exposes  plus  haut,  et 
prealables  a  la  determination  des  lois  de  la  mortalite : 

1 0.   des  militaires   maries  de  rang  subalterne  ; 

20.   du  personnel  de  la  gendarmerie. 

Les  modeles  N'^'.  Ill  et  IV  indiquent  les  formes  donnees  a  ces 
fiches. 

Le  modele  N°,  IV,  adopte  plus  tard  que  les  modeles  N°^  I.  II 
et  III  est  celui  auquel  on  donnera  la  preference  pour  les  travaux 
ulterieurs. 

Les  documents  conserves  au  ministere  de  la  guerre,  et  relatifs 
aux  militaires  de  rang  subalterne  de  I'armee  ne  contenant  pas 
tous  les  renseignements  necessaires,  c'est  dans  les  corps  de  troupe, 
et  sous  la  direction  des  capitaines  quartier-maitres,  que  les  diverses 
dates  ont  ete  inscrites  sur  les  fiches,  conformement  k  une  instruction 
detaillee,  emanant  de  la  commission.  Les  fiches  furent  ensuite 
completees,  perforees,  classees  et  subdivisees,  par  les  soins  de  la 
commission.  La  periode  d'observation  choisie  fut  la  meme  que 
pour  les  officiers:  1847^1907.  L' entree  en  observation  etait 
marquee  par  le  mariage ;  mais  cette  indication  faisait  defaut  sur 
450  hches.     En  vue  des  recherches  complementaires,  500  depeches. 
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avec  bordereau  de  circulation  specialement  conq-u  dans  ce  but,  furent 
expediees  aux  administrations  communales  des  lieux  ou  les  militaires 
avaient  sejourne.  11  en  resulta  qu'au  lieu  de  devoir  ecarter  comma 
incompletes  et  inutilisables  450  fiches,  ce  nombre  se  trouva  reduit 
k  75.  Le  nombre  de  fiches  conservees  fut  de  3228.  Le  dechet 
n'etait  done  que  legerement  superieur  a  deux  jjour  cent.  Ces 
details  montrent  avec  quel  soin  de  recherche  de  la  verite  les 
investigations  furent  poussees ;  toutes  les  sources  possibles  furent 
mises  k  contribution,   aucun   moyen  de  controle   ne   fut  neglige. 

Le  nombre  d'observes  est  tres  faible ;  il  a  permis  neanmoins  de 
determiner  la  courbe  des  taux  de  mortalite  basee  sur  des  experiences 
dignes  de  foi,  relatives  aux  ages  de  25  a  65  ans.  L'allure  de 
cette  courbe  est  conforme  k  celle  des  autres  courbes  de  mortalite 
trouvees  precedemment.  Ses  ordonnees  sont  inferieures  a  celle 
de  la  courbe  beige  1904,  pour  tous  les  ages  moindres  que  43  ans  et 
deviennent  notablement  superieures  pour  les  ages  plus  eleves.  La 
commission,  qui  s'attendait  a  des  constatations  de  ce  genre,  n'a 
done  pas  hesite  a  asseoir  les  tarifs  sur  les  donnees  de  cette  courbe, 
quitte  k  les  modifier  si  des  experiences  plus  completes,  qui  seront 
poursuivies,   en  indiquent  la  necessite. 

En  ce  qui  concerne  la  gendarmerie,  la  periode  d'observation 
choisie  fut  une  periode  de  20  ans.  commen(7ant  au  i^"'  Janvier  1888, 
date  de  I'institution  de  la  caisse  de  secours.  Les  indications  du 
registre  du  corps  sont,  en  effet,  beaucoup  plus  completes,  a  partir 
de  cette  date.  Bien  que  cette  periode  soit  restreinte,  on  put 
observer  6760  tetes.  Les  calculs  ont  conduit  k  une  courbe  des 
taux  de  mortalite  tres  reguliere,  et  dont  les  ordonnees  sont  toutes 
sensiblement  moindres  que  celles  de  la  courbe  beige  Hiyo4- 

La  periode  d'observation  1888 — 1908  du  personnel  de  la  gendar- 
merie est,  il  est  vrai,  plus  recente  que  celle  choisie  pour  les 
militaires  maries  de  I'armee  =  1847 — ^9^7  ="  ^^  '^^  remarques  faites 
k  ce  sujet  relativement  a  la  mortalite  des  officiers  et  des  femmes 
d'officier  gardent  toute  leur  valeur ;  neanmoins  la  difference  entre 
les  deux  courbes  de  mortalite  des  militaires  et  des  gendarmes  est 
telle  qu'on  doit  renoncer  k  appliquer  les  memes  lois  de  mortalite 
k  ces  deux  categories  d'assures.  Les  tarifs  calcules,  les  taux  des 
primes  retenues  k  operer  sont  sensiblement  differents  pour  les  uns  et 
pour  les  autres,  ce  qui  n'empeche  pas  le  caractere  commun  de 
I'institution     de     prevoyance.     Ces    resultats  prouvent,   une  fois  de 
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plus,  qu'il  ne  faut  se  laisser  arreter  par  aiuune  difficultc  poui 
arriver  a  connaitre,  dans  chaque  cas,  les  lois  de  mortalite  les  plus 
adequates. 

Nous  arrivons  au  terme  de  cet  expose  des  recherches  sur  la 
mortalite  auxquelles  s'est  livree  la  commission  instituee  a  cette  fin, 
en  1907,  en  Belgique  par  M.  le  Muiistre  de  la  guerre.  Sans  doute, 
cet  expose  est  rempli  de  details  arides.  Notre  excuse  est,  qu'k 
notre  connaissance,  il  n'existe  pas  d'organisme  de  prevoyance 
officiel  qui  s'inspire  aussi  completement  de  la  science  actuarielle  et 
de  la  legislation  sociale  moderne.  La  commission  s'est  efforcee 
non  seulement  d'assurer  I'existence  durable  des  institutions  nouvelles, 
mais  aussi  de  repartir  les  charges  avec  un  maximum  d'equite,  et 
de  tenir  compte  des  conditions  materielles,  morales  et  meme 
sociales  dans  lesquelles  peuvent  se  trouver  les  affilies  ainsi  que 
les  membres  de  leurs  families.  Les  institutions  de  prevoyance  de 
I'armee  visent  exclusivement  des  agents  de  I'Etat ;  Taffiliation  de 
ceux-ci  doit  se  faire  d'office,  de  maniere  surtout  a  eviter  I'antise- 
lection,  si  Ton  veut  pouvoir  leur  assurer  les  tarifs  les  plus  reduits 
possibles.  Enfin,  pour  supprimer  completement  les  depenses  parasi- 
taires  et  pouvoir  calculer  les  tarifs  sur  la  base  des  primes  pures, 
il  convient  d'effectuer  la  rentree  des  primes  par  prelevement  sur 
les  appointements  et  allocations,  et  les  paiements  des  rentes  par 
la  voie  des  organismes  officiels  de  I'Etat.  Ces  desiderata  ne 
peuvent  se  realiser  qu'a  la  faveur  d'une  loi.  Aussi  les  actuaires 
beiges  attendent  avec  impatience  que  la  sanction  legale  soit  donnee 
aux  organismes  projetes;  ils  esperent  que  cet  exemple  entrainera 
la  renovation  de  nombreuses  oeuvres  de  prevoyance  officielles, 
dominees  actuellement  par  I'empirisme,  qui  leur  prepare,  incon- 
sciemment,  un  sombre  avenir  et  un  douloureux  reveil.  Par  cette 
oeuvre,  ils  tendent  vers  I'ideal  dont  tous  les  actuaires  sont  si 
fiers :  adoucir  plus  de  malheurs,  en  repandant  plus  de  bien-etre  et 
plus  de  justice. 
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I 
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Institutions  de  prevoyance  de  Tarniee  beige. 

I)isfitiifion   dc  prevoyance  dcs  ofjicicrs. 
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0 
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Institutions  de  prevoyance  de  Tarmee  beige. 

Inst  if  lit  ion   dc  prcvovance  des  m  Hit  aires  de   rauj^  stihaltcrne. 
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Institution   dc  prcvovance  dcs  militatrcs  dc  rani^  suhaltcrnc. 
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ANWEXDUNG    DER    STERBLICHKEITSGESETZE    ALT    DIE 
VERSICHERUXGSKASSEN  DES  BELGISCHEN  HEERES 

VUN 

G.   VAN   DEN   HERGIIE.   Briissel. 


Die  W'itwen-  unci  Waisenkassen  der  verschiedenen  Behorden 
Belgiens  unterliegen  bis  auf  wenige  Ausnahmen  veralteten  gesetz- 
lichen  V'orschritten,  welche  ein  erhebliches  Hindernis  fiir  die 
Aufstellung  einer  technischen  Bilanz  bilden.  Das  Gleichgewicht 
■der  Einnahmen  und  Ausgaben  war  nie  gesichert ;  uberdies  erfuhren 
diese  Einrichtungen  eine  Reihe  empirischer  Veranderungen,  welche 
umso  gefahrlicher  sind,  als  mit  der  Gefahr  eines  Missbrauches 
von  Seiten  der  Versicherten  stets  zu  rechnen  ist. 

Die  mit  finanziellen  Dingen  wenig  vertrauten  Verwalter  der 
Kassen  wurden  das  Defizit  oft  erst  gewahr,  nachdem  es  einen 
bedeutenden   Umfang  erreicht  hatte. 

Eine  vom  Kriegsminister  i.  J.  1907  eingesetzte  Kommission, 
welcher  drei  Mitglieder  der  ,, Association  des  actuaires  beiges" 
angehorten,  erkannte  die  Notvvendigkeit  an,  die  Witwenkasse  durch 
eine  neue,  auf  den  Grundsatzen  der  Wahrscheinlichkeitsrechnung 
basierende  Institution  zu  ersetzen. 

Daher  hatte  die  Kommission  zunachst  die  Grundlagen  fiir  die 
Messung  der  Sterblichkeit  der  Offiziere  und  Offiziersfrauen  fest- 
zustellen. 

Der  vorstehendc  ausfiihrliche  Bericht  gibt  die  Einzelheiten  der 
miihsamen  Nachforschungen  an,  welche  notig  waren  um  die  Karten 
fiir  jede  von  1847  —  ^9^7  beobachtete  Person  einzusammeln  und 
zu  klassieren,  ehe  man  die  Anzahl  der  Karten  der  verschiedenen 
Unterabteilungen  auf  speziell  dazu  bestimmte  Zahlbogen  einschreiben 
konnte;  sodann  wiirden  die  Summen  dieser  Bogen  auf  eine  einzige 
Hauptliste  iibertragen,  welche  dazu  bestimmt  war,  die  Elemente 
fiir  die   Bruto-Sterblichkeitssatze   zu   liefern. 

Die  Sterblichkeitstateln  wurden  mittels  der  iiblichen  Methoden 
auf  Grund  der  MAKEHAM'schen  Formel  ausgearbeitet. 

Im  Vergleich  mit  anderen  belgischen  und  auslandischen  Sterb- 
lichkeitstafcln    erkannte  man  —  wie  zu  erwarten  war  —  dass  die 
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Sterblichkeit  bei  den  Offiziersfrauen  in  alien  Altersstufen  sehr  ge- 
ring  ist.  In  Bezug  auf  die  Offiziere  war  man  dagegen  sehr  iiber- 
rascht  zu  sehen,  dass  die  Tabellen  sehr  starke  Sterblichkeitsziffern 
ergaben.  Die  Untersuchungen  bewiesen,  dass  die  Sterblichkeit 
nicht  geringer  war,  wenn  man  die  Zahlung  auf  die  Offiziere  be- 
schrankte,  die  nach  dem  i.Jan.  1847  ernannt  waren.  Das  belgische 
Heer  war  niimlich  1830  aus  sehr  heterogenen  Elementen  gebildet 
worden. 

Neue  Untersuchungen  iiber  die  Sterblichkeit  sowohl  der  Offiziere 
wie  der  Offiziersfrauen,  die  sich  auf  die  Jahre  1887 — 1907  be- 
schrankten,  ergaben  fiir  jede  der  zwei  Klassen  eine  Abnahme  der 
Sterblichkeit  im  Vergleich  mit  jener  fiir  1847 — ^9^7.  was  man 
wohl  der  besseren  Einhaltung  sanitarer  Vorschriften  und  einer 
geregelteren  Lebensweise  zuschreiben  kann. 

Die  erwahnten  Ergebnisse  gestatten,  ohne  grosse  Schwierigkeiten 
zur  Berechnung  der  Uberlebensrenten  auch  verhaltnismassig  alte 
Sterblichkeits-Erfahrungen  herauszuziehen,  wodurch,  im  allgemeinen, 
dem  Gesetze  der  grossen  Zahlen  besser  Geniige  geleistet  wird. 

Die  Sterblichkeit  der  Offiziere  war  fiir  alle  Beobachtungszeit- 
raume  immer  grosser  als  die  Mortalitat  nach  der  belgischen  Tabelle 
H1904.  Die  Untersuchungen  wurden  fiir  den  Zeitraum  von  1847 — 1907 
wieder  aufgenommen,  aber  mit  Beschrankung  auf  die  verhcirateten 
Offiziere  allein.  Man  stellte  dabei  eine  geringere  Sterblichkeit  fest 
als  in  der  Tabelle  Higo4,  wenigstens  fiir  alle  Altersstufen  unter 
63  Jahren.  Nun  soUen  aber  gerade  auf  die  verhcirateten  Offiziere 
die  Berechnungstabellen  fiir  Witwenrenten  (Uberlebensrenten) 
angewendet  werden.  Das  Gesamtergebnis  beweist,  dass  man  im 
Notfalle  auf  die  Einhaltung  des  Gesetzes  der  grossen  Zahlen  teil- 
weise  verzichten  muss  und  die  Beobachtungen  streng  auf  die 
Kategorien  der  Versicherten  oder  die  der  Begiinstigten  (Renten- 
empfanger)  beschranken  muss. 

Wenn  die  Kommission  auf  Grund  der  Sterblichkeitstabellen  fiir 
verheiratete  Offiziere  und  Offiziersfrauen  fiir  die  Periode  1847 — ^9^7 
eine  nach  ihrer  Uberzeugung  dauernd  fundierte  Witwenkasse 
errichtet,  so  behauptet  sie  keineswegs,  ein  unantastbares  Werk 
geschaffen  zu  haben.  Die  Sterblichkeit  der  Versicherten,  ihrer 
Frauen  und  Kinder  muss  von  nun  an  noch  aufmerksamer  beobachtet 
und  es  miissen  die  Sterblichkeitsgesetze  von  Zeit  zu  Zeit  Revisionen 
unterworfen  werden.  Die  Statistik  iiber  die  Heiraten  der  Offiziere, 
die     bisher    keine    befriedigende    Ergebnisse    aufgewiesen    hat,   ist 
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nicht  ganzlich  aufgegeben  worden.  Der  Zinswert  des  Geldes 
iindert  sich  auch  und  soziale  Erscheinungen  konnen  dazu  fiihren, 
auch  abgesehen  von  versicherungstechnischen  Notwendigkeiten, 
gewisse  Grundsatze  der  Venvaltung  einer  Witwenkasse  zu  modifi- 
zieren.  Auch  ein  Versicherungsinstitut  muss  Umwandlungen  erfahren, 
um  sich  auf  die  geeigncteste  Wcise  seinem  eigcntlichen  Zwecke 
anzupassen. 

Die  Kommission  musste  sich  fernerhin  mit  der  Schopfung  einer 
Versicherungskasse  fiir  verheiratete  subalterne  Militars  befassen. 
Auch  hierbei  ergaben  die  angestellten  Untersuchungen,  wie  wichtig 
es  ist,  die  Sterblichkeitsgesetze  zu  erkennen,  welchen  jeder  Kate- 
gorie  von  Versicherten  entspricht.  Die  bei  den  verheirateten  Militars 
festgestellte  Sterblichkeit  iibertrifft  bei  weitem  die  der  verheirateten 
Gendarmen.  Wenn  auch  beide  Arten  der  Versicherten  derselben 
Kasse  angehoren  konnen,  miissen  auf  sie  doch  verschiedene  Tarife 
ansrewendet  werden. 


LAWS  OF  MORTALITY  APPLIED  TO  IXSURANXE 
IXSTITUTIOXS  OF  THE  BELGIAX  ARMY 


G.   VAN  D1£N   BERGHE,  Brussels 


Widows-  and  orphans  funds  of  public  institutions  in  Belgium 
are,  with  a  very  few  exceptions,  governed  by  ancient  laws  which 
are  rather  opposite  to  technical  valuations.  The  balance  of  receipts 
and  expenditures  was  never  secured ;  in  addition  to  that,  these 
organisms  have  undergone  a  series  of  alterations  which  seem  to 
be  the  more  dangerous,  as  they  are  always  exposed,  to  a  certain 
extent,  to  abusive  claims  from  the  side  of  members. 

The  managers  of  such  institutions,  often  unacquainted  with 
financial  matters,  have  been  generally  unaware  of  deticiencit^s  as 
long  as  the  evil  had  not  become  a  very  deep  one. 

.\  committee,  instituted  in  1907  by  the  Minister  of  War  and 
counting   among   its  members  three  fellows  of  the  "Association  of 
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Belgian  actuaries''  has  recognised  the  necessity  of  establishing, 
instead  of  the  existing  widows  fund,  a  new  institution  essentially 
based  upon  the  principles  of  actuarial  science. 

Consequently,  the  committee  had  to  establish,  at  first,  appropriate 
laws  of  mortality  for  officers  and  for  officers  wives. 

The  author's  report  gives  some  particulars  about  the  laborious 
investigations  for  collecting  the  cards  with  regard  to  all  lives  to 
be  included  in  the  observation  for  the  period  1847  —  ^9^7,  about 
the  classification  of  such  cards  and  their  inscription  on  central 
lists,  etc. 

The  laws  of  mortality  have  been  deduced,  in  the  usual  way, 
with  the  aid  of  MaKEHAM's  formula. 

If  compared  with  other,  Belgian  and  foreign  mortality  curves, 
rates  of  mortality  among  officer's  Avives  have  proved  to  be  very 
low  at  whatever  age.  On  the  other  hand,  the  statement  as  to  the 
officers  themselves  was  a  very  astonishing  one,  the  respective 
curve  giving  a  really  rapid  mortality.  The  same  results  were 
obtained  by  further  investigations  which  confined  themselves  to 
officers  appointed  subsequently  to  the  i^'  of  January  1847  ( I'he 
Belgian  Army  had  been  composed  in  1830  of  rather  heterogeneal 
elements). 

New  observations  made  with  regard  to  both,  officers  and  officers' 
wives,  and  limited  to  the  years  1837 — ^Q"^?-  have  given,  for  each 
of  both  groups,  lower  mortality  rates  than  those  established  for 
the  period  1847 — 1907.  The  decrease  of  mortality  seems  to  be 
due  to  advanced  sanitary  conditions  and  to  the  better  standard 
of  life  among  Belgian  officers.  This  progress  being  nearly  the 
same  for  officers  themselves  and  for  officers'  wives,  calculation  of 
survivorships  annuities  may  be  grounded,  without  great  inconve- 
nience, also  on  rather  ancient  observations,  allowing  thus,  gene- 
rally, to  satisfy  better  the  law  of  great  numbers. 

F'or  whatever  observation  period,  the  mortality  of  officers  was 
always  found  to  be  superior  to  that  of  the  Belgian  table  Hic,o4- 
New  experiments  were  again  introduced  for  the  period  1847 — ^9^71 
the  observation  being  limited  only  to  married  officers,  the  mor- 
tality rates  arrived  at  in  this  way  proved  to  be  lower  than  those 
of  the  Belgian  table  H1904,  at  least  for  all  ages  up  to  63  years. 
Now,  the  rates  of  survivorship  annuities  are  to  be  applied  only 
to  married  officers.  Consequently  it  seems  to  be  strictly  necessary, 
even    if  partly  in  contradiction  with   the  law  of  great  numbers,  to 
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stint  strictly  to  the  class  of  assured  persons  or  to  that  of  beneii- 
ciaries  (survivors). 

In  base  of  the  so  constructed  mortaUty  tables  for  married 
officers  and  for  officers'  wives  (observation  period  1S47 — ^907)  the 
committee  has  organized  a  new  widow's  fund  with  all  securities 
of  solid  foundation.  Nevertheless,  the  committee  does  not  expect 
at  all  that  their  work  should  be  considered  as  a  permanent  one. 
Mortality  curves  of  the  members  as  well  as  of  their  wives  and  children 
will  be  observed  in  future  still  more  exactly,  for  the  purpose  of 
periodical  revision  of  mortality  laws.  Observation  of  marriages 
which  up  to  now  did  not  give  satisfactory  results  will  no  doubt 
be  continued  later  on.  Changes  of  the  interest  of  money  and 
various  financial  and  social  contingencies,  will  certainly  bring  about 
modifications  of  pension  rules.  Saving  or  pension  institutions  must 
always  be  open  to  new  progress,  in  order  to  accomplish  as  well 
as  possible  their  economical  duties  and  their  social  mission. 

The  committee  had  finally  to  examine  the  saving  institutions 
for  married  military  persons  of  lower  than  officer's  rank.  Here 
again,  the  investigations  showed  the  full  importance  of  establishing 
adequate  laws  of  mortality  for  every  class  of  insured  persons.  The 
mortality  among  married  men  of  the  army  was  much  lower  than 
among  the  gendarmery.  There  is  no  objection  against  these  two 
groups  of  military  persons  being  affiliated  to  the  same  pension 
fund,  but  in  every  case  they  must  be  made  subject  to  different 
tariffs,  on  account  of  the  diversity  of  risk. 


i 


II.  -  K. 


ESSAI  SLR  LA  GESTION  TECHNIQUE  DES 
ORGANISMES    D'ASSURANCES 

PAR    LE 

Dr.  EDMOND    LEFRANCQ, 

Secretaire  General  du  Comile  Permaneni. 
Mcmoire  prescntc  an  nam  de  l' Institiit  iVafuuial  de  Prevcyance  d Espagne. 


GESTION   TECHNIQUE. 

De  par  ses  antecedents,  sa  Loi  et  son  Statut  organiques,  I'ln- 
stitut  National  de  Prevoyance  d'Espagne  est  I'objet  d'une  orienta- 
tion nettement  technique  ;  son  Reglement  lui  prescrit  une  gestion 
empreinte  des  principes  de  la  science  actuarielle. 

Celle-ci  y  jouit  d'une  faveur  non  dissimulee,  ct  Ton  pcut  meme 
dire  qu'elle  y  occupe  la  place  d'honneur. 

II  importait  done  de  se  preparer  k  satisfaire  k  ces  prescriptions 
sans  aucun  retard,  de  fa^on  k  ce  que  rien  ne  puisse  venir  enrayer 
ou  empecher  leur  realisation. 

C'est  dans  cette  intention  qu'a  ete  redigee  la  presente  etude, 
qui  etablit  un  programme  d'ensemble  de  la  gestion  technique  de 
rinstitut. 

Comme  telle,  elle  n'aurait  peut-etre  pas  eu  les  honneurs  de  la 
publicite  en  dehors  des  documents  officiels  de  I'lnstitut;  mais 
comme  certaines  conceptions  qui  y  seront  exposees  pourraient 
recevoir  leur  application  dans  d'autres  organismes  d'assurance  de 
rentes  ou  meme  de  capitaux,  nous  avons  saisi  I'occasion  qu'ofifrait 
le  Congr^s  d'Amsterdam  de  leur  donner  h.  la  faveur  de  la  publication 
de  ses  documents  une  publicite  universelle.  L'idee  s'etait  presentee  k 
nous  de  remanier  le  texte  de  cette  etude  de  fa^on  k  la  rendre  plus 
generale,  mais  nous  I'avons  abandonnee  ensuite  pensant  qu'une 
generalisation  est  toujours  dangereuse  pour  la  bonne  comprehension  : 
il  ne  sera  pas  difficile  d'adapter  k  des  Institutions  autres  que  des 
Caisses  de  Retraite  le  syst^me  de  gestion  technique  propose  k  leur 
sujet.   II  est  k  noter  que  le  syst^me  de  gestion  technique  envisage  ci- 
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apres,  est  particulierement  designe  par  tous  les  organismes  d'assu- 
rance groupant  des  personnes  qui  n'ont  pas,  par  leur  contrat, 
interet  ou  obligation  de  donner  signe  de  vie,  soit  par  le  versement 
ci'une  prime  periodique,  soit  par  I'encaissement  regulier  de  termes 
de  rente  ou  de  toutes  autres  sommes,  c'est-ll-dire  dans  tous  les 
cas  ou  I'etablissement  des  reserves  mathematiques  relatives  aux 
assures  siirvivants  doit  etre  precede  de  recherches  d'etat-civil  en 
dehors  de  Torganisme  assureur.  'La  plupart  des  operations  des 
compagnies  d'assurances,  les  rentes  immediates,  les  assurances 
par  primes  annuelles  ou  mensuelles,  permettent  de  se  passer  de 
ces  recherches.  Aussi  sont-ce  plus  particulierement  les  grands  eta- 
blissements  officiels  vendeurs  de  rentes  differees  tres  nombreuses, 
mais  aussi  de  faible  import,  qui  pourront  avoir  recours  a  notre 
methode  d'investigation  technique,  I'etablissement  d'un  bilan  com- 
plet  parfaitement  precis  constituant  pour  elle  ou  une  impossibilite 
ou  une  source  de  frais  peu  en  rapport  avec  la  modicite  des  rentes 
assurees  individuellement. 

Cette  etude  signale  aussi  la  preference  qu'il  faut  accorder,  dans 
un  organisme  d'assurances,  h  une  table  de  decroissance  de  rentes 
ou  de  capitaux  assures  plutot  qu'k  une  table  de  mortalite  humaine, 
en  tant  que  table  servant  de  base  k  ses  tarifs,  et  rappelle  quelles 
sont  les  difficultes  inherentes  h.  I'etablissement  d'un  bilan  actua- 
riel  et  h.  quels  moyens  on  pent  recourir  pour  les  attenuer. 

II  a  paru  egalement  utile  de  mettre  en  evidence  la  signification 
k  attribuer  au  bilan  technique,  ses  merites,  ainsi  que  ses  defauts, 
et  d'etablir  que,  s'il  est  I'expression  complete  sous  forme  comptable 
de  la  situation  financiere  d'un  assureur,  il  n'est  pas  le  seul  moyen 
de  se  rendre  compte  des  resultats  du  fonctionnement  d'une  insti- 
tution d'assurance. 

Nous  avohs  decrit  une  methode  technique  d'investigation  finan- 
ciere qui  fixe,  sans  aucune  ambiguite  ni  restriction,  le  benefice 
ou  la  perte  qu'ont  laisse  les  operations  du  passe  d'un  organisme 
assureur.  Ce  procede,  base  sur  une  conception  simple,  est  done 
exempt  des  reproches  qui  peuvent  etre  adresses  au  bilan  techni- 
que ;  malgre  ce  merite,  sa  mise  en  pratique  n'entraine  aucune 
complication  administrative  speciale,  et  n'exige  que  I'etablissement 
d'un  releve  annuel  aux  chiffres  duquel  on  applique  les  probabilites 
deduites  de  la  table  de  mortalite  ayant  servi  de  base  aux  tarifs 
de  r Institution.  Les  resultats  globaux  de  ces  calculs  elementaires 
sont     traites     suivant     une     relation    mathematique    dans    laquelle 
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intcrvient  le  taux  d'interet  introduit  dans  les  tarifs.  La  resultante 
de  ces  diverses  operations  est  le  chiffre  de  I'actif  de  1' Institution, 
tel  qu'il  serait  si  la  rcalite  des  faits  etait  conforme  aux  previsions 
envisagees  dans  les  tarifs :  par  son  rapprochement  avec  I'actif 
reel,  il  permet  de  mesurer  I'ecart  financier  favorable  ou  defavorable 
h  r Institution,  resultant  k  la  fois  de  ses  tarifs  et  de  son  fonction- 
nement  dans  le  passe. 

I.  —  Bilan   techn'ujue. 

L'objectif  qu'on  a  en  vue,  en  dressant  le  bilan  technique  d'un 
organisme  d'assurances  est  d'etablir  si  son  actif  est  suffisant  ou 
non,  pour  faire  face  k  ses  engagements  de  I'avenir  envers  ses 
assures  actuellement  en  vie. 

La  valeur  de  ces  engagements  qui  figure  au  passif  est  le  total 
des  reserves  mathematiques  relatives  aux  contrats  des  assures 
vivants. 

a).     Les    recherches    d'etat    civil. 

Avant  d'etablir  son  bilan,  I'organisme  assureur  doit  done  etre 
fixe  sur  I'etat  de  vie  ou  de  mort  de  ses  assures. 

Lorsque  le  preneur  d'assurance  ou  les  beneficiaires  du  contrat 
ont  un  interet  ou  une  obligation  quelconque  k  fournir  a  I'assureur 
im  temoignage  concernant  I'existence  ou  le  dec&s  de  I'assure,  les 
recherches  d'etat  civil  sont  presque  superflues,  et  revaluation  du 
passif  de  ras=ureur  envers  ses  assures  ne  presente  d'autres  diffi- 
cultes  que  celles  d'ordres  administratif  et  technique. 

Tels  sont  les  cas  des  contrats  d'assurance  stipulant  le  paiement 
d'une  somme  lors  du  dec^s  de  I'assure  (assurance  mixte.  vie 
enti&re,  temporaire,  etc.),  des  assurances  par  primes  periodiques 
payables  en  cas  de  vie  de  I'assure,  etc.,  des  contrats  de  rentes  en 
periode  de  jouissance,  etc.,  et  des  rentes  k  capital  reserve. 

Les  recherches  sont  encore  inutiles  si  un  versement,  au  moins, 
a  ete  fait  volontairement  sur  la  tete  de  I'assure  apr^s  la  date  du 
bilan.  On  ne  pent  evidemment  affirmer  que  la  liste  des  assures  vi- 
vants qu'on  peut  ainsi  etablir  est  un  releve  parfaitement  fiddle  de 
•  la  population  vivante  de  I'organisme  assureur:  certains  assures 
peuvent  y  figurer  k.  tort  par  suite  d'une  cause  quelconque,  comme 
I'omission  involontaire  ou  volontaire  de  la  revendication  du  bene- 
fice assure,  notamment  si  celui-ci  est  juge  trop  peu  important  par 
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les  beneficiaires.  Mais  si  une  tres  grande  rigueur  n'est  pas  requise, 
il  est  permis  de  se  contenter,  dans  la  pratique,  de  pareil  mode 
d'observation. 

Dans  une  Caisse  de  Retraite,  la  prise  en  consideration  de  tous 
les  titulaires  touchant  des  rentes  parait  parfaitement  legitime ; 
celle  des  titulaires  de  rentes  k  capital  reserve,  mais  encore  diffe- 
rees,    doit    I'etre    k  un  degre  moindre,   mais  cependant  acceptable. 

C'est  en  partant  d'une  conception  analogue  que  la  table  C.  R.  a 
ete  dressee  par  la  Caisse  Nationale  des  Retraites  fran^aise  d'apres 
une  experience  faite  sur  la  population  de  ses  assures. 

Restent  les  personnes  ayant  verse  a  capital  abandonne  et  non 
encore  en  jouissance  de  leurs  rentes:  pour  celles-la  les  recherches 
d'etat  civil  s'imposent,  si  elles  n'ont  effectue  de  versement  apres 
la  date  du  bilan. 

Ces  recherches  sont  extremement  couteuses,  longues  et  deli- 
cates.  Pour  un  organisme  officiel,  elles  peuvent  etre  rendues  rela- 
tivement  peu  onereuses  si  les  extraits  d'etat  civil  lui  sont  deli- 
vres  gratuitement.  Mais  elles  ne  forment  pas  moins  la  plus  impor- 
tante  fraction  des  frais  d'elaboration  d'un  bilan  technique.  Si  les 
communes  etaient  tenues  de  signifier  k  la  commune  de  sa  naissance 
le  deces  d'un  citoyen  survenu  dans  leurs  murs,  il  suffirait,  pour 
que  I'organisme  soit  fixe  qu'il  s'adresse  directement  k  celle-ci  (qu'il 
connait  par  I'extrait  d'acte  de  naissance  exige  k  I'appui  de  la  de- 
mande  de  constitution  de  rente).  S'il  n'en  est  pas  ainsi,  il  faut  suivre 
I'affilie  dans  toutes  les  communes  ou  il  a  fixe  sa  residence.  Par 
suite  de  la  nature  meme  de  la  clientele  des  caisses  de  retraites 
officielles,  les  changements  de  residence  peuvent  etre  assez  frequents, 
et  I'on  comprend  que,  meme  en  bornant  les  recherches  aux  titulaires 
de  rentes  k  capital  abandonne,  non  encore  entres  en  jouissance 
de  leurs  rentes  et  n'ayant  pas  effectue  de  versement  apres  la 
date  du  bilan,  cette  besogne  soit  particulierement  longue. 

Enfin,  il  faut  remarquer  que  ces  recherches,  meme  poursuivies 
avec  insistance,  laissent  toujours  subsister  une  incertitude  quant 
k  I'existence  d'un  certain  nombre  d'affilies,  ce  qui  entache  d'une 
erreur  le  poste  des  reserves   mathematiques. 

Les  remarques  qui  viennent  d'etre  faites  mettent  en  lumiere 
tout  I'interet  qu'il  y  aurait  k  trouver  un  moyen  qui  renseignat 
I'organisme  de  rentes  sur  I'etat  de  vie  ou  de  mort  des  tetes  assu- 
rees,  sans  devoir  recourir  a  des  recherches  d'etat  civil,  et  cela 
d'une    maniere  presque  automatique.      Une   prime   allouee  par  Tor- 
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ganismc  pour  toute  declaration  de  dec^s  aiderait  puissamment  k 
atteindre  ce  but,  k  la  condition  qu'elle  fut  assez  forte  pour  enga- 
ger les  interesses  ^  n'omettre  aucune  declaration:  ce  systfeme 
grt^verait  malheureusement  la  gestion  de  I'organisme  si  ses  tarifs 
ne  prevoyaient  cette  prime,  ce  qui  semble  assez  difficile.  Un 
syst^me  au  moins  aussi  efficace,  et  nullement  onereux  pour 
I'assureur,  consisterait  en  une  obligation  prescrite  par  le  Statut 
organique  de  I'lnstitution  de  la  transformation  des  10,  15,  20,  25 
premiers  francs  verses  en  rentes  k  capital  reserve:  les  ayants 
droit  de  chaque  aftilie  auraient  ainsi  un  interet  k  faire  part  de  son 
deces  k  I'organisme  de  rentes.  Une  inscription  sur  la  couverture 
du  livret  sollicitant  le  renvoi  de  celui-ci  apres  le  deces  du  titulaire 
completerait  heureusement  la  mesure  indiquee  ci-dessus. 

Mais  aussi  longtemps  que  pareils  moyens  n'auront  pas  ete  mis 
en  application,  les  recherches  d'etat  civil  des  titulaires  de  rentes 
resteront  la  pierre  d'achoppement  de  I'elaboration  des  bilans 
techniques. 

b.).  Les    bases    d'e valuation    des    reserves 
mathematiques. 

Les  reserves  mathematiques  sont  la  somme  que,  suivant  ses 
previsions  sur  la  mortalite  et  le  taux  d'interet  futurs,  I'assureur 
devrait  avoir  en  caisse  pour  faire  face,  dans  I'avenir,  k  ses  enga- 
gements envers  les  assures  vivants  k  la  date  du  bilan. 

Le  fait  d'introduire  dans  une  evaluation  des  elements  de  pre- 
vision qui  ne  se  realiseront  que  problematiquement,  lui  enl^ve 
certainement  une  partie  de  son  poids :  la  table  et  le  taux  ne 
peuvent  etre  fixes  qu'en  s'inspirant  du  passe,  du  present  et 
de  certains  faits  symptomatiques,  qui  peuvent  etre  interpretes 
plus  ou  moins  differemment.  Quels  que  soient  le  soin  et  la 
conscience  qui  aient  preside  au  choix  de  ces  elements,  les  reserves 
mathematiques  ne  sont  et  ne  peuvent  jamais  etre  qu'une  approxi- 
mation se  rapportant  k  des  eventualites:  elles  sont  mathematiques, 
non  par  leurs  resultats,  mais  uniqucment  par  les  procedes  mis  en 
oeuvre  pour  les  calculer. 

Les  defauts  qui  viennent  d'etre  signales  doivent-ils  faire  repu- 
dier  le  bilan  technique?  Absolument  pas;  car  toute  delicate  qu'elle 
soit,  si  la  fixation  de  ses  bases  est  faite  sans  tendances  par  deux 
ou    plusieurs    personnes    competentes  en   mati^re  de  statistique  et 
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de  placements,  leur  choix  doit  necessairement  porter  sur  des 
tables  et  des  taux  tres  peu  differents.  D^s  lors,  la  signification  a 
attribuer  au  resultat  d'un  bilan  technique  est  peu  discutable.  II 
ne  I'est,  d'ailleurs,  pas  plus  que  celui  du  bilan  d'une  entreprise 
financifere,  industrielle  ou  commerciale  dont  certains  chiffres  sont 
toujours  entaches  d'arbitraire :  tel  est  le  cas  des  postes  portefeuille, 
emprunts,  actif  immobilise,  etc.,  dont  revaluation  est  toujours  plus 
ou  moins  arbitraire  ou  approximative. 

Les  reproches  qu'on  pent  faire  k  I'egard  des  bilans  techniques 
ne  sont  pas  essentiellement  differents  de  ceux  que  merite  tout 
bilan,    et    si    I'on  admet  I'un,  il  faut  considerer  egalement  I'autre. 

Ce  qui  precede  n'est  pas  un  requisitoire  centre  le  bilan  techni- 
que, et  il  reste  indiscutable  que  si  une  institution  de  prevoyance 
veut,  k  un  moment  donne,  etre  eclairee  sur  sa  situation  actuelle 
eu  egard  a  ses  charges  de  Vavenir,  ou  etablir  le  chiffre  de  son 
benefice  industriel,  elle  doit  dresser  son  bilan  technique. 

L'enseignement  qu'elle  en  tirera  sera  unique  si  les  bases  d'eva- 
luation  ont  ete  choisies  avec  justesse,  et  s'il  n'a  rien  d'absolu,  c'est 
au    meme    titre    que  beaucoup  de  speculations  de  I'esprit  humain> 

//.  —  Situation  technique. 

Les  frais  enormes  qu'occasionne  I'etablissement  du  bilan  tech- 
nique d'une  Caisse  de  Pensions,  la  longueur  des  recherches  d'etat 
civil  des  affilies  et  la  difficulte  de  les  mener  completement  k  bien, 
font  hesiter  les  institutions  interessees  k  repeter  aussi  souvent 
qu'elles  le  voudraient  les  investigations  sur  leur  situation.  Aussi 
serait-il  desirable  de  disposer  d'un  moyen  qui  permit  de  renseigner 
I'organisme  assureur  sur  sa  situation  financiere  k  un  moment 
donne,  sans  qu'il  fut  astreint  de  proceder  aux  dites  recherches  et 
avec  les  seuls  elements  administratifs  fournis  par  son  fonctionne- 
ment  normal.  Si  ce  moyen  donnait  des  resultats  depouilles  de 
I'imprecision  signalee  ci-dessus,  il  n'en  serait  que  plus  appreciable. 

L'imprecision  disparaitrait  si,  —  au  lieu  de  chercher  k  scruter 
I'avenir  en  faisant  des  hypotheses  sur  la  mortalite  et  le  revenu  des 
placements  dont  la  realisation  est  aleatoire  et  de  comparer  un 
chiffre  presque  formel,  celui  de  son  actif,  k  un  chifTre  qui  Test 
beaucoup  moins,  celui  de  ses  reserves  mathematiques,  —  I'assureur 
se  bornait  k  envisager  le  passe  seul.  II  ecarterait  I'obstacle  que 
sont  les  recherches  d'etat  civil  si  son  moyen  s'appliquait.  non  aux 
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contrats    vivants,    mais,  par  exemple,  h  tous  ceux  qui,  d'apres  les 
previsions  contenues  dans  les  tarifs,  dcvraient  etre  en   cours. 

Au  lieu  de  chercher  h.  voir  si  son  actif  correspond  .\  ce  qu'il  doit 
avoir  en  caisse  pour  satisfaire  dans  la  suite  k  ses  engagements, 
I'assureur  peut  se  demander  si  son  encaisse  reel  est  superieur,  egal 
ou  inferieur  c\  ce  qu'il  devrait  posseder,  si  les  hypotheses  conte- 
nues  dans  les  tarifs,  et  d'apr&s  lesquelles  il  a  fixe  les  rentes, 
s'etaient  strictement  realisees  dans  le  passe. 

L'actif  reel  de  I'lnstitution,  ou  son  fonds  des  rentes  ^  une  date 
determinee,  est  le  capital  forme  depuis  le  debut  de  institution 
par  tous  les  versements  effectues,  diminue  des  sommes  payees 
par  elle,  le  tout  augmente  des  revenus  du  portefeuille :  il  est  la 
resultante  pratique  de  la  mortalite  effective  des  affilies  et  des 
revenus  du  portefeuille  depuis  le  debut  de  I'lnstitution.  Si  I'assu- 
reur compare  le  montant  de  l'actif  ou  du  fonds  des  rentes  au  chiffre 
de  ce  qu'il  aurait  ete  si  la  mortalite  et  les  revenus  du  portefeuille 
avaient  ete,  depuis  le  debut  de  I'lnstitution,  ceux  qui  ont  ete 
prevus  dans  les  tarifs,  la  difference  positive  ou  negative  du  chiffre 
reel  sur  le  chiffre  hypothetique  indiquera  le  benefice  ou  la  perte 
que  la  mortalite  reelle  combinee  avec  les  revenus  reels  du  porte- 
feuille lui  ont  fait  realiser  sur  les  bases  correspondantes  de  ses 
tarifs. 

Cette  difference  est  nettement  distincte,  par  son  essence  et  la 
signification  h.  lui  attribuer,  de  la  difference  entre  l'actif  et  les 
reserves  mathematiques  qui  forme  le  benefice  ou  la  perte  accusee 
par  le  bilan  technique. 

La  premiere  resulte  exclusivement  du  fonctionnement  de  I'lnsci- 
tution  dans  le  passe  et  des  bases  de  ses  tarifs ;  la  seconde  est 
une  combinaison  du  resultat  de  ce  fonctionnement  qui  s'offre  sous 
I'aspect  de  l'actif,  des  engagements  pris  par  application  des  tarifs 
et  des  previsions  quant  h  la  mortalite  et  I'interet  futurs.  La 
premiere  difference  est  I'expression  absolue,  indiscutable  de  ce  que 
les  evenements  ont  fait  gagner  ou  perdre  k  I'lnstitution  dans  le 
passe ;  la  seconde,  une  approximation  de  la  valeur  actuelle  de 
I'excedent  d'actif  ou  du  deficit  que  les  faits  k  venir  laisseront 
probablement  k  I'lnstitution. 

En  general,  l'actif  hypothetique  diff^re  totalement,  et  par  sa 
valeur  numerique,  et  par  sa  nature,  des  reserves  mathematiques 
d'un  assureur:  alors  que  celles-ci  sont  un  element  de  son  passif, 
qu'elles  se  rapportent  aux  assures  qui  sont  effectivement  en  vie  et 
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qu'elles  scrutent  I'avenir  a  I'aide  de  facteurs  qui  peuvent  etre 
absolument  ctrangers  k  ceux  des  tarifs,  I'actif  hypothetique,  lui, 
n'est  pas  uii  terme  du  passif  de  I'assureur,  il  a  trait  aux  assures 
qui  d'apres  la  table  de  base  des  tarifs  devraient  etre  en  vie,  et  il 
est  uniquement  relatif  au  passe  et  intimement  et  exclusivement  lie 
aux  tarifs.  Ce  n'est  que  dans  le  cas  tout-k-fait  exceptionnel  oii  la 
mortalite  reelle  s'est  confondue  avec  celle  de  base  et  ou  I'assureur 
evalue  ses  reserves  a  I'aide  des  tarifs  d'apres  lesquels  ses  engage- 
ments ont  ete  pris  que  I'actif  hypothetique  se  confond  avec  les 
reserves  mathematiques. 

La  comparaison,  repetee  annuellement,  des  actifs  reel  et 
hypothetique  fournirait  a  I'lnstitut  National  une  indication,  denuee 
d'ambiguite,  sur  sa  marche  dans  le  temps.  Si  elle  faisait  con- 
stater  une  egalite  absolue,  ou  presque  absolue,  des  deux  actifs, 
ce  serait  I'indice  ou  que  les  previsions,  quant  a  la  mortalite  et 
au  taux,  sont  adequates  k  la  realite,  ou  qu'un  ecart  de  I'un  de  ces 
elements  est  financierement  compense  par  I'autre,  et  la  situation 
devrait  etre  consideree  comme  satisfaisante.  Si  I'actif  reel  etait 
inferieur  a  I'actif  hypothetique,  il  faudrait  en  inferer  que  des 
ecarts  defavorables,  ou  qu'un  ecart  defavorable,  plus  importants 
au  point  de  vue  financier  qu'un  ecart  favorable,  se  manifestent 
par  le  fonctionnement,  et  il  y  aurait  lieu  de  songer  k  prendre  les 
mesures  que  comporte  une  situation  reconnue  peu  favorable.  Enfin, 
la  difference  positive  serait  I'indice  que  les  engagements  de  I'lns- 
titution   sont  pour  elle   moins  lourds  qu'elle  ne  I'avait  suppose. 

Comme  il  est  aise  d'etre  fixe  sur  le  bien  ou  le  mal  fonde  de 
la  prevision  faite  quant  k  I'interet,  la  conclusion  k  tirer  au  sujet 
dc  la  mortalite  s'indiquerait,   pour  ainsi  dire,   d'elle-meme. 

Une  particularite  du  mode  d'investigation  de  la  situation  d'une 
Caisse  de  Retraite  k  I'aide  de  I'actif  hypothetique  est  relative  aux 
rentes  differees  non  encore  en  cours,  Aussi  longtemps  que  I'age 
d'cntrt'e  en  jouissance  n'est  pas  atteint,  le  fonds  hvpothetique  des 
rentes  differees  est  forme  des  versements  augmentes  de  leurs  in- 
terets  au  taux  des  tarifs,  il  n'est  pas  influence  par  la  mortalite,  parce 
qu'aucun  paiement  de  rente  n'est  effectue  par  la  Caisse.  Si  done 
celle-ci  n'avait,  k  un  moment  donne,  que  des  rentes  differees  k  capital 
abandonne  et  aucune  rente  en  cours,  la  situation  technique  etablie 
suivant  les  principes  exposes  ci-dessus  n'accuserait  qu'un  benefice 
ou  une  perte  de  placement;  ceci  n'a  rien  d'illogique,  puisque  le 
resultat  de  cette  situation  n'est  influence,  en  dehors  des  bases  des 
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tarifs,  cjut.'  par  les  iiiouvemcnts  de  caisse.  Le  benefice  ou  la  perte 
provoque  par  les  tarifs  ne  se  cree,  d'ailleurs,  que  par  I'execution 
des  engagements,  c'est-c\-dire  par  les  paiements. 

La  realisation  de  I'idee  formulee  plus  haut  ne  presente  aucunc 
difficulte  pratique :  elle  n'exige  que  la  formation  chaque  annee 
d'un  etat  relatif  aux  operations  de  cette  annee,  suivie  de  cakuls 
c\  I'aide  des  bases  des  tarifs,  calculs  dont  les  resultats  sommes 
fournissent  dans  la  suite  automatiquement.  sans  aucun  changement 
ni  recherche  nouvelle,  I'actif  hypothetique  k  la  fin  de  chaque 
annee.  Elle  permet,  en  outre,  d'etablir,  a  i'aide  des  memes  elements, 
une  comparaison  annuelle  des  sommes  que  la  Caisse  de  Rentes, 
en  execution  de  ses  engagements,  a  payees  effectivement,  et  aurait 
du  payer  en  supposant  que  la  mortalite  prevue  dans  ses  tarifs  se 
soit  realisee;  en  d'autres  termes,  la  nouvelle  methode  fournit  les 
elements  necessaires  k  une  statistique  comparative  des  survivances 
de  rentiers  en  jouissance  de  leurs  rentes  et  des  deces  attendus 
et  constates  des  titulaires  de  capitaux  reserves,  en  tenant  compte 
du  poids  des  engagements  pris  par  la  Caisse  envers  eux. 

///. — Definition  et  formation  de  V actif  hypotheticjue  de  I'lnsti- 
tution  a  la  fin  d'un  exercice.  Benefice  ou  perte  de  Vexercice 
sur  paiemcnt  de  rentes  et  sur  paiement  de  capitaux.  Statis- 
tiijue  de  mortalite. 

a).    Definition  de  I'actif  hypothetique  de  l" Institution 
k    la    fin    d'un    exercice. 

Apres  les  generalites  auxquelles  nous  nous  sommes  tenu  jus- 
qu'ici,  nous  allons  preciser  les  details  principaux  de  la  nouvelle 
methode  d'investigation  technique  proposee. 

Definissons  d'abord  I'actif  hypothetique. 

En  premier  lieu,  on  peut  dire  que  I'actif  hypothetique  i\  la  fin 
d'une  annee  est  le  total  des  reserves  mathematiques,  d'apres  les 
bases  des  tarifs  qui  ont  servi  au  calcul  des  engagements,  pour  tous 
les  contrats  qui,  d'apres  la  table  de  mortalite  de  base,  devraient 
etre  en  cours. 

On  peut  encore  concevoir  cet  actif  comme  I'excedent  des  verse- 
ments  capitalises  au  taux  d'interet  prevu  dans  les  tarifs.  sur  la 
valeur  acquise  au  meme  taux  de  tous  les  paiements  qui,  d'apres 
la  table  de  base,  auraient  du  etre  effectues. 
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Les  deux  conceptions  conduisent  identiquement  aux  memes 
resultats,  et  le  calcul  de  I'actif  n'offre  aucune  difficulte,  car  il  peut 
se  faire  mecaniquement  k  I'aide  de  simples  multiplications  au 
moyen  de  tarifs  dresses  k  I'avance. 

bj.  Formation    progressive    des   actifs  hypothetiques. 

Mais  il  est  preferable,  tant  au  point  de  vue  de  la  clarte  de 
comprehension  de  la  methode  qu'au  point  de  vue  de  sa  realisation 
pratique,  de  s'occuper  plutot  de  la  formation  progressive  des 
actifs    hypothetiques  successifs,  que  de  leur  determination  directe. 

L'actif  hypothetique  Ai,  k  la  fin  d'un  exercice,  est  egal  k  I'actif 
hvpothetique  Aq  a  la  fin  de  I'exercice  precedent,  augmente  de  ses 
interets  au  taux  /  des  tarifs,  diminue  de  I'equivalent  en  fin  d'annee 
des  paiements  P  que  la  Caisse  aurait  du  faire,  en  vertu  de  ses 
engagements  anterieurs,  si  la  mortalite  prevue  dans  les  tarifs 
s'etait  realisee,  et  augmente  du  total  des  versement  V  (en  primes 
pures)  effectues,  ou  supposes  efTectues,  a  la  fin  de  I'annee,  k  Tlns- 
titution  : 

A,  =  Ao{i  +  i)  —  P+  V, 

Cette  relation  de  recurrence  absolument  generale  permet,  k 
I'aide  de  valeurs  globales  de  V,  depuis  le  debut  de  1' Institution 
et  des  valeurs  de  P,  pour  chacune  des  annees  de  fonctionnement, 
de  determiner  les  montants  successifs  de  l'actif  hypothetique. 

La  determination  des  totaux  annuels  P  de  paiements  hypothe- 
tiques exige,  pour  chaque  annee  de  versement,  la  subdivision  par 
age,  lors  du  versement,  des  rentes  immediates  acquises,  des  capi- 
taux  reserves  assures,  des  rentes  differees  acquises  pour  chaque 
age  d'entree  en  jouissance. 

Si   en  I'annee  u  les  affilies  d'age  x  ont  acquis  un  total  de  ren- 

X 

tes  immediates  R[x],  et  un  total  de  rentes  differees  k  I'age  X,  R  r    -,  , 

et  se  sont  assures  au  dec^s  un  total  de  capitaux  reserves  C[r], 
les  paiements  hypothetiques  supposes  effectues  en  une  fois,  en 
fin  d'exercice,  s'elevent  k  la  fin  de  I'annee  ?<  + w,  d'apres  la  table 
de  mortalite  employee  dans  les  tarifs  d'apres  lesquels  les  engage- 
ments ont  ete  pris,  k 

l[x]  i[x] 

pour  les  rentes  immediates ; 
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R^     ,     o  =  O, 
pour  les  rentes  ditferees,   si  I'entree  en  jouissance  n'est  pas  atteinte: 

^^ 
R^    }lf]-±J^=A^.l,.,^„, 

pour    les    rentes    differees,    si    I'entree   en  jouissance  est  atteinte ; 

/  i;  /r.ri 

pour  les  capitaux  reserves  {ly  represente  le  nombre  de  personnes 
■qui,  d'apr^s  la  table  de  mortalite  ayant  servi  de  base  aux  tarifs 
d'apres  lesquels  la  constitution  de  rentes  a  ete  faite,  sont  vivantes 
"k  I'age  r  exprime  en  annees ;  dy  est,  d'aprfes  la  meme  table,  le 
nombre  de  personnes  qui,  ayant  atteint  I'age  y,  meurent  avant 
un  an). 

Ces  expressions  sont  des  elements  de  P. 

Si  les  capitaux  et  les  rentes  sont  payables  par  mois,  comme 
c'est  frequent,  Ix  ^  „  et  dx  +  «  —  i,  sont  remplaces  par  les  equivalents, 
«n  fin  d'annee,  des  paiements  fractionnes  echelonnes  dans  I'exercice, 

On  peut  done,  d^s  la  fin  d'une  annee  u  de  versement.  former, 
par  de  simples  operations  arithmetiques,  les  valeurs  des  paiements 
hypothetiques  pour  les  annees  successives  u  -\-  i,  z/  +  2,  //  +  3,  .  . ., 
jusqu'a  ce  que  [x  +  n)  atteigne  la  limite  de  la  table.  Les  totaux 
confondant  tous  les  ages  x  forment  la  partie  des  P  successifs, 
pour  les  annees  u  -\-  \,u -\-  2,  u  -\-  3,.  .  .,  relative  aux  versements 
de  Tannee  14,  (k  titre  de  verification,  la  valeur  actuelle  au  taux  7 
de  ces  totaux  doit  etre  egale  au  total  V  des  versements  en  primes 
pures  de  I'annee  u)  En  operant  ainsi  pour  chacune  des  annees 
■depuis  la  premiere  annee  de  fonctionnement  de  I'lnstitution  y 
jusqu'^  I'annee  r  +  n,  on  peut  former  les  totaux  P  pour  ces  annees. 
A  I'aide  de  ces  totaux  P  et  des  sommes  V,  on  peut  former  les 
actifs  hypothetiques  successifs. 

L'etahlissement  des  actifs  hypothetiques  successifs  exige  la 
distinction  des  rentes  differees  d'aprds  I  age  d' entree  en  jouissance. 
Cela  se  comprend  aisement,  car  si  Ion  confondait  ces  ^ges  en 
rempla^ant  les  rentes  aux  divers  Ages  par  leurs  equivalents  k  un 
seul  age  d'entree  en  jouissance,  il  ne  serait  pas  possible  de  deter- 
miner les  montants  des  rentes  k  payer  entre  I'age  d'entree  en 
jouissance  choisi  par  le  titulaire  et  I'age  uniforme  hypothetique 
adopte    pour  le  calcul.   11  en  est,  d'ailleurs,  de  meme  s'il  s'agit  de 
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dresser  le  bilan  technique :  revaluation  des  reserves  mathematiques 
des  rentes  differees  nc  peut  se  faire  h.  I'aide  des  equivalents  de 
rentes  h.  Tage  hypothetique  d'entree  en  jouissance  que  si  ses  bases 
sont  celles  des  tarifs  qui  ont  servi  k  calculer  les  rentes. 

c).     Benefice    ou    pertc    sur    risque    de    I'annee. 
Statistique    de    mortalite. 

La  comparaison  des  depenses  reelles  aux  depenses  hypotheti- 
ques  determinees  comme  il  a  ete  dit,  fournit  Tindication  du  bene- 
fice ou  de  la  perte  faite  par  I'assureur  par  suite  de  paiement  de 
rentes  ou  de  capitaux  en  appliquant  les  taux  de  mortalite  et  de 
survie  compris  dans  les  tarifs  aux  chiffres  originaux  lors  des  ver- 
sements.  En  appliquant  la  table  de  mortalite  de  base  aux  chiffres 
de  rentes  en  cours  et  de  capitaux  reserves  assures  au  debut  d'une 
annee,  on  obtiendrait  des  chilTres  de  prevision  des  depenses  qui, 
compares  a  ceux  de  la  realite,  fourniraient  le  benefice  ou  la  perte 
sur  risque  de  I'annee  d'apres  les  elements   du  debut  de  I'exercice. 

Ces  etudes  comparatives  sont  pour  le  moins  aussi  interessantes 
que  celles  qui  portent,  non  sur  les  benefices  assures,  mais  sur  les 
tetes  assurees :  lorsqu'on  rapproche  les  nombres  de  deces  ou  de 
survivances  attendus  et  constates,  on  place  tous  les  assures  sur 
le  meme  pied,  quelle  que  soit  I'importance  de  leur  assurance ;  on 
ne  tient  pas  compte  du  poids  que,  financierement  parlant,  ils  ont 
dans  rinstitution  d'assurance.  II  ne  semble  done  nuUement  illo- 
gique  d'accorder  aux  assures  dans  les  observations  statistiques  un 
poids  en  raison  de  I'importance  des  avantages  assures:  si  elles 
portaient  a  la  fois  sur  les  tetes  et  les  sommes,  elles  permettraient 
de  degager  la  relation  possible  de  I'importance  de  I'assurance  avec 
I'intensite  de  la  mortalite  des  assures. 

/v.  —  Etude  de  la  mortalite  en  vue  de  la  construction  d'une  table^ 
L'assureur  ne  doit  pas  se  borner  k  faire  une  comparaison  annuelle 
des  faits  attendus  et  des  faits  constates. 

Les  previsions  contenues  dans  les  tarifs  en  vigucur  peuvent  a 
un  moment  etre  dementies  par  les  faits,  et  leur  revision  suivant 
des  bases  plus  adequates  peut  s'imposer:  I'assureur  a  done  interet 
k  preparer  les  elements  necessaires  k  la  construction  d'une  table 
de  mortalite,  s'appliquant  particulierement  a  la  population  de  ses 
affilies. 
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Jiis(|u'i(i,  ])ar(nlle  rtude  a  toujours  I'tr  faitc  en  j)ronant  comme 
unite  d'observation  la  tete  assuree,  et,  gen«'ral(-ment,  on  la  suit 
depuis  son  age  lors  de   son   at  filiation. 

Mais,  c\  un  point  de  vue  analogue  ;\  eelui  (jui  a  ete  envisage  h 
propos  de  la  statistique  annuelle,  il  n'est  pas  tout  a  fait  rationnel 
de  traiter  statistiquement  de  la  meme  maniere  un  affili*'  qui 
n'effectue  qu'un  seul  versement  (lors  de  son  affiliation)  et  celui  qui 
renouvelle  ses  acquisitions  de  rentes  pendant  de  nombreuses 
annees.  La  raison  en  est  que,  dans  la  population  d'une  Caisse  de 
Rentes,  la  selection  spontanee  des  assures  ne  se  produit  pas  uni- 
quement  lors  de  leur  affiliation,  mais  tend  vraisemblablement  a  se 
repiter  instinctivement  lors  de  chaque  versement.  II  est  k  presumer, 
en  effet,  qu'une  personne,  surtout  lorsque  ses  moyens  pecuniaires 
sont  modestes,  comme  c'est  le  cas  de  la  plupart  des  affilies  aux 
Caisses  de  Retraite,  ne  fait  une  operation  d'acquisition  de  rentes 
que  si  elle  suppose  sa  longevite   non   menacee  immediatement. 

Si  done  on  desire  apprecier  la  variation,  prevue  par  le  raison- 
nement  et  constatee  experimentalement  a  plusieurs  reprises,  des 
effets  favorables  k  la  prolongation  de  I'existence,  de  I'auto-selec- 
tion  des  assures,  il  semble,  en  ce  qui  concerne  les  affilies  il  une 
Caisse  de  Retraite,  qu'il  soit  utile  d'observer  la  mortalite,  non 
d'apr^s  I'age  lors  de  I'af filiation,  mais  depuis  I'age  lors  de  chaque 
versement. 

Eu  egard  k  ce  qui  precede  et  k  des  considerations  semblables 
k  celles  qui  ont  ete  emises  au  sujet  de  la  statistique  annuelle,  les 
deux  arguments  d'une  etude  de  la  mortalite  des  titulaires  de  rentes 
devraient  etre :  comme  unite  de  denombrement,  I'unite  de  rente 
acquise  et  de  capital  reserve,  et  comme  age  initial  d'observation. 
I'age  de  I'affilie  lors  de  chacun  de  ses  versements. 

Un  meme  affilie  serait  done  observe  autant  de  fois  qu'il  fait 
un  versement,  et  il  serait  compris  dans  I'observation  avec  un  poids 
proportionnel  ;\  I'importance  des  rentes  qu'il  a  acquises  et  du 
montant  de  ses  capitaux  effectivement  reserves. 

Les  documents  statistiques  repondraient  aux  questions  suivantes: 

Y 

Sur    un    total    R/  -,    de    rentes    differees    h.  I'age  X,  acquises  ^ 

I'age      X,      combien      en     reste-t-il    en    cours    k    I'age     .Y,    A'+i, 

X+2 ? 

Sur  un  total  R  ^  de  rentes  immediates  acquises  k  I'age  .v. 
combien     en     reste    t-il     en    cours    h    I'age    [.v]+i,    [.x-]  +  2 ? 
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Sur  un  total  C<i  de  capitaux  reserves  assures  par  des  versements 
k  I'age  X,  combien  en  paie-t-on  entre  [a-]  et  [a']  +  i,  [-v]  +  i 
et   [.v]  +  2,.  .  ..? 

Les  renseignements  statistiques  ainsi  formes  deceleraient  evidem- 
ment  les  effets  de  I'auto-selection  des  titulaires  de  rentes,  et  les 
tables  de  survie  selectionnees  d'apr&s  I'age  lors  du  versement, 
dressees  d'apres  une  statistique  agencee  sur  ces  principes,  indique- 
raient,   non   les  survivances  d'individus,   pris  comme   unites  d'obser- 

vation,  mais  les  residus  apres  /,  /  +    i,    annees,  des  rentes 

ou  capitaux  primitivement  assures  k  I'age   [.r]. 

lis  pourraient  etre  groupes  de  famous  differentes  pour  repondre 
a  des  desiderata  inspires  par  des  raisons  d'opportunite  qu'il  n'est 
pas  possible  de  prevoir,  mais  qui  recevraient  satisfaction  grace  au 
caractere  de  generalite  du  plan  de  recherches,  tel  que  nous  1'av.ons 
trace  dans  ses  grandes  lignes.  C'est  ainsi,  par  exemple,  que  pour 
arriver  rapidement  k  la  formation  d'une  table  rudimentaire,  on 
pourrait,  pour  les  rentes  differees  en  periode  de  paiement,  faire 
abstraction  de  I'age  d'acquisition  et  ne  considerer  que  I'age  d'entree 
en  jouissance ;  on  grouperait  de  la  sorte  un  plus  grand  nombre 
d'observations  pour  un  meme  objet,  et  les  indications  fournies,  en 
changeant  de  nature,  gagneraient  en  precision.  La  condensation 
pourrait,  evidemment,  etre  poussee  plus  loin :  on  pourrait  fg.ire, 
tout  au  moins  temporairement,  completement  abstraction  de  I'age 
lors  du  versement.  Agencee  comme  nous  I'avons  expose,  il  serait 
possible  de  passer  aisement  d'une  statistique  detaillee  a  une 
statistique  d'ensemble,  sans  reclamer  aucun  surcroit  de  rensei- 
gnements de  la  part  des  services  administratifs. 

Ainsi  comprise  Tetude  de  la  mortalite  des  affilies  a  1' Institution 
assureuse  presente  outre  son  merite  de  tenir  compte  des  effets 
de  la  selection  et  des  poids  des  sommes  assurees,  I'avantage  de 
n'exiger  aucune  recherche  d'etat  civil.  Une  tete  assuree  n'est,  en 
effet,  envisagee  qu'aux  moments  ou  la  rente  est  constitute  et  ou  elle 
doit  etre  payee:  pour  les  rentes  differees,  par  exemple,  I'observation 
ne  porte  pas  sur  la  periode  s'etendant  du  moment  du  versement 
a  celui  de  Tentree  en  jouissance,  mais  bien  sur  le  commencement 
et  le  terme  de  cette  periode,  ce  qui  est  conforme  au  mode  meme 
du  calcul  de  la  rente  qui  n'utilise  que  les  indications  de  la  table 
aux  ages  de  versement  et  d'entree  en  jouissance. 

Ce  mode  d'observation  neglige  de  considerer  les  rentes  et  les 
capitaux  qui  auraient  du  etre  paves  et  ne  I'ont  pas  ete  par  omis- 
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sion  volontaire  ou  involontaire  des  bencficiaires :  nous  ne  vovons 
aucun  inconvenient  k  cela,  la  decroissance  des  engagements  dun 
assureur  ne  se  faisant  pas  exclusivement  par  suite  de  la  mortalite 
de  ses  assures,  niais  aussi  pour  d'autres  causes  de  decheance, 
comme  celle  que  nous  avons  citee,  qui,  apres  un  laps  de  temps 
donne,  deviennent  irrevocables  et  constituent  une  source  de 
benefices   pour  lui. 

En  proposant  de  prendre  comme  unite  observee  I'unite  de 
somme  assuree,  nous  n'entendons  pas  abandonner  definitivement 
I'observation  par  tete  assuree  :  nous  estimons  meme  qu'il  y  aurait 
lieu  de  proceder  simultanement  aux  etudes  sur  les  deux  bases 
jusqu'k  ce  que  I'experience  ait  demontre  la  superiorite  eventuelle 
de  I'une  sur  I'autre   ou  leur  equivalence. 

Seulement,  il  ne  faut  pas  se  dissimuler  que  si  I'etude  de  la  mcr- 
talite  selectionnee  a  de  grands  merites,  elle  est  dune  complexite 
superieure  a  celle  dune  statistique  ne  portant  que  sur  les  tetes 
assurees,    considerees    seulement    a  partir  de  leur  age  d'affiliation. 

En  effet,  elle  exige  une  decomposition  des  rentes  et  des  capi- 
taux  paves  chaque  annce  d'apres  I'age  du  titulaire  lors  de  cha^uu 
des  versements  constitutifs  de  ces  rentes  et  de  ces  capitaux.  Mais 
cette  decomposition  pent  etre  evitee  en  combinant  statistiquenient 
les  chiffres  de  rentes  et  de  capitaux  constitues  etablis  en  vue  de  la 
situation  technique  et  les  chiffres  de  rentes  et  de  capitaux  consti- 
tues a  chaque  age  inscrits  sur  les  comptes  des  afiilies  qui  decedent 
chaque  annee.  Malgre  sa  complication,  cette  etude  n'apporterait 
aucun  trouble  dans  les  services  administratifs  qui  n'auraient  en 
sus  de  la  confection  de  I'etat  necessaire  k  I'etablissement  de  la 
situation  technique  qu'k  effectuer  la  transmission  au  service  tech- 
nique des  comptes  individuels,  des  cartes  de  paiement  de  rentes 
et  de  I'indication  du  paiement  des  capitaux  reserves  relatils  aux 
affilies    decedes    en  certifiant  que  cette  transmission   est  complete. 

Aussi,  ne  devons-nous  pas  hesiter  a  proposer  \  nouveau,  k  la 
suite  de  certains  de  nos  collogues  etrangers,  la  realisation  de  I'etude 
de  mortalite  des  rentes  et  capitaux  d'apres  leur  age  d'acquisition, 
qui  constitue  \  nos  yeux  le  type  detude  mortuaire  d'un  organisme 
assureur  de  rentes  le  plus  conforme  aux  exigences  d'une  technique 
qui  s'inspire  k  la  fois  de  la  science  et  de  la  realite. 
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\'.    —    Indication  soniniairc  dcs  renscigncments  ct  documents 
rcquis  par  Ic  noiivcaii   mode  de  gestion  technique. 

Intcntionnellement,  dans  I'expose  qui  precede,  nous  nous  som- 
mes  abstenu  d'entrer  dans  aucun  detail  de  I'execution  matcrielle 
de  I'idee  proposee,  nous  bornant  k  tenter  de  la  faire  comprendre 
et  de  la   justifier. 

II  no  nous  sera  pas  difficile  de  montrer  actuellement,  par  la 
simple  enumeration  des  renseignements  a  fournir  par  les  services 
administratifs,  que  la  gestion  technique  d'une  Caisse  de  Retraite, 
telle  qu'elle  a  ete  decrite,  n'occasionne,  A  l'excluSION  DU  BILAN 
TECHNIQUE,  aucun  embarras,  aucun  arret  brusque  ou  periodique 
des  travaux  administratifs,  aucune  besogne  administrative  speciale, 
et  poui'  le  Bureau  technique  nuUe  tenue  ni  de  registres  volu- 
mineux,  ni  de  repertoires  de  fiches  encombrants  et  couteux.  Nous 
ajouterons  que  la  formation  des  actifs  hypothetiques  et  la  cons- 
truction de  I'edifice  statistique  pourront  se  faire  d'une  fa^on  con- 
tinue par  les  soins  du  service  technique. 

Nous  donnons  ci-apres  le  cadre  de  I'etat  qui  serait  a  fournir 
annuellement  par  les  services  administratifs  en  vue  de  I'etablisse- 
ment  de  la  situation  technique  ;  les  indications  de  cet  etat  devraient 
etre  certifiees  exactes. 

Montants  totaux  des  rentes  acquises  ct  des  capitaux  reserves 
constitues  en  Pannee 
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Les  capitaux  h  indiqu(;r  dans  la  2^  colonne  sont  les  capitaux 
qui  seront  effectivenient  rembourses ;  ainsi,  en  cas  de  reserve 
partielle,  c'est  seulemcnt  la  partie  assuree  des  verscments  effectues 
qu'il   faut  porter. 

Si  le  remboursement  ne  devait  se  faire  qu'en  cas  de  deces 
avant  I'entree  en  jouissance,  il  y  aurait  lieu  de  porter  les  sommes 
dont  le  remboursement  est  assure  dans  des  colonnes  speciales 
pour  chacun  des  ages  d'entree  en  jouissance. 

Si  celle-ci  pouvait  etre  tixee  k  des  ages  autres  que  55,  60,  65 
ans,  on  creerait  pour  les  rentes  des  colonnes  propres  h  chacun  des 
ages. 

Si  I'abandon  et  le  rachat  des  capitaux  reserves,  la  conversion 
en  rentes  temporaires  de  capitaux  reserves,  le  remboursement  de 
capitaux  constitutifs  de  rentes  etaient  pratiques,  ces  operations 
devraient  faire  I'objet  d'ecritures  speciales. 

En  ce  qui  concerne  la  statistique  et  I'etude  de  mortalite,  celles-ci 
exigeraient  la  confection  d'un  etat  annuel  indiquant  les  nombres 
d'affilies  nouveaux  de  chaque  age,  la  transmission  au  service  tech- 
nique des  comptes  des  afhlies,  atteignant  I'age  d'entree  en  jouis- 
sance et  des  dossiers  des  comptes  eteints  (compte  individuel,  carte 
de    paiement,    indication    de   la  licjuidation  des  capitaux  reserves). 

Cette  enumeration  tres  sommairc  permet,  croyons-nous,  de  sai- 
sir  la  nature  et  I'importance  de  I'intervention  des  services  adminis- 
tratifs  dans  les  travaux  k  executer  en  vue  de  la  gestion  technique. 

L'actif  hypothetique  dont  il  est  question,  tout  comme  I'actif 
reel,  a  son  origine  au  debut  de  1' Institution  :  pour  I'evaluer,  il  faut 
former  les  etats  successifs,  a  I'aide  des  comptes  individuels  ouverts 
depuis  le  premier  jour  du  fonctionnement  de  I'lnstitut. 

La  realisation  de  la  gestion  technique,  telle  qu'elle  est  con(;ue 
dans  cette  note,  est  particulierement  aisee  pour  un  organisme, 
dont  I'origine  est  encore  toute  recente.  A  cette  facilite,  il  faut 
ajouter  le  profit  scientifique  que  ce  mode  de  gestion  procurera  et 
la  moderation  des  frais  qu'il  occasionncra,  elements  qui  ne  peuvent 
qu'etre  favorables  h  son  adoption. 

■X-       -x- 

Notre  memoire  assez  etendu  dcjh  ne  permet  pas  d'entrer  dans 
des  developpements  plus  amples.  Nous  aurions  aime  cependant 
montrer    comment    dans    une  Caisse  de  Retraite  ou  rorgranisation 


878     Lefrancq.     Essai  sur  la  gestion  technique  des  organismes  d'assurances. 

administrative  derive  et  s'inspire  jusqu'au  bout  d'un  concept  k  la 
fois  technique,  pratique  et  simple,  il  est  possible  d'arriver  sans 
aucune  difficulte  dans  la  mise  en  oeuvre  de  ce  systeme  d'investi- 
gation  k  une  precision  quasi  absolue.  II  fonctionne  k  I'Institut 
National  de  Prevoyance  d'Espagne  ou  la  proposition  faite  en  1909 
fut  agreee  par  le  Conseil  de  Patronage  en  1910:  son  application 
n'a  exige  aucun  effort  extraordinaire,  a  pu  etre  effectuee  sans 
heurt  pour  le  travail  courant  des  bureaux ;  elle  demande  simplement 
un  peu  d'attention  et  de  precision  de  la  part  du  personnel,  mais 
selon  I'affirmation  des  chefs  de  service  de  la  caisse  des  rentes 
et  de  la  comptabilite,  elle  entre  dans  le  mecanisme  administratif 
d'une  fagon  tres  naturelle  et  necessite  dans  son  ensemble  infiniment 
moins  de  besogne  que  ne  le  feraient  des  bilans  techniques  tres 
espaces,  de  dix  ans  par  exemple,  voire  meme  plus. 

Nous  ne  voudrions  pas  terminer  sans  signaler  la  possibilite  de 
determiner  les  depenses  ou  les  actifs  hypothetiques  sans  I'aide  de 
calculs  numeriques  grace  k  des  procedes  mecaniques,  physiques 
ou  graphiques.  Mais  I'examen  pratique  que  nous  en  avons  fait 
nous  a  montre  —  comme  dans  maintes  autres  circonstances  d'ail- 
leurs  —  que  si  Ton  dispose  d'un  personnel  technique  bien  style 
et  eduque  et  d'un  outillage  convenable  en  arithmom^tres  et 
machines  k  additionner,  le  calcul  direct  est  beaucoup  preferable 
tant  au  point  de  vue  tant  de  la  rapidite,  de  la  simplicite,  de  I'economie 
dans  I'execution  materielle  que  dans  I'exactitude  des  resultats.  On 
pent  d'ailleurs  parfaitement  eviter  I'emploi  de  registres  lourds  et 
couteux  et  avoir  recours  aux  cahiers  minces  et  aux  feuilles  volantes 
k  relier  entr'  elles  aprfes  coup,  ou  encore,  comme  I'a  tres  ingenieu- 
sement  imagine  mon  cher  ami  et  collaborateur  Mr.  F.  Shaw,  Direc- 
teur  de  la  Caisse  de  Pensions  de  I'Institut  d'Espagne,  afin  d'eviter 
I'obligation  de  feuilleter,  disposer  les  donnees  sur  des  bandes 
de  papier  de  grande  longueur  qui  defilent  sous  les  yeux  de  I'opc- 
rateur  en  mettant  en   mouvement  des  rouleaux. 
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EIN  NEUES  VERFAHREN  FUR  DIE  TECHNISCHE 
GEBAHRUNG  VON  RENTENKASSEN. 

VON 

Dr.  EDMOND  LEFRANCQ. 
(Vorgelegt  im  Namen  des  spanischen  »Instituto    Nacional  de  Prevision*). 


Nach  einer  weit  verbreiteten  Anschauung  bietet  die  Aufstellung 
einer  technischen  Bilanz,  in  welcher  die  Pramienreserven  als 
Passivpost  figurieren,  das  einzige  Mittel,  um  sich  iiber  die  finan- 
zielle  Situation  der  Rentenkassen  Rechenschaft  zu  geben.  Der 
positive  oder  negative  Saldo  einer  derartigen  Bilanz  ist  die  finan- 
zielle  Resultante  aller  Divergenzen  und  Schwankungen  zwischen  den 
Erwartungen  des  Versicherers  fiir  die  Ziiktinft  und  den  effektiven 
Ergebnissen  der  Vergangenheit.  Es  ist  einleuchtend,  dass  es  moglich 
sein  muss,  im  Wege  eines  Vergleiches,  der  nicht  nur  die  End- 
ergebnisse,  sondern  auch  die  Betriebselemente  umfasst,  zu  analy- 
tischen  Konklusionen  in  Betreff  des  Versicherers  zu  gelangen. 
Darin  liegt  bereits  eine  zweite  Methode  der  Betrachtung.  Die  Ver- 
sicherungs-Gesellschaften  insbesonders  konnen  diese  Art  der 
Betrachtungsweise  leicht  mit  einer  Analyse  ihrer  Bilanz  verbinden, 
welche  sich  auf  einen  Vergleich  zv^'ischen  faktischer  und  rechnungs- 
massiger  Verzinsung  der  Kapitalsanlagen,  zwischen  erwartungs- 
gemassen  und  wirklich  eingetretenen  Todesfallen,  zwischen  den 
in  den  Pramien  vorgesehenen  Bruttozuschlagen  und  den  faktischen 
Verwaltungsauslagen  des  Unternehmens  erstreckt. 

Allein  es  miissen  sich  auch  andere  Untersuchungsmethoden 
auffinden  lassen. 

Es  ist  jedem  Versicherungstechniker  ohne  weiteres  klar,  dass 
man  —  anstatt  einer  Vergleichung  der  Aktiva  eines  Unternehmens 
mit  dem  gegenwartigen  Werte  seiner  kiinftigen  Verbindlichkeiten, 
d.  h.  der  Gegeniiberstellung  eines  in  der  I'ergangenheif  gehi\deten 
Fonds  und  seiner  zukiinftigen  Zweckbestimmung  —  auch  dasselbe 
reale  Aktiviim  mit  dem  hypothetischen  Betrage  vergleichen  konnte, 
welcher  sich  als  Aktivum  ergeben  miisste,  wenn  die  verschiedenen 
Erwartungen  genau  eingetroffen   waren. 
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Der  Versicherungstechniker  kann  ebenso  —  was  auf  dasselbe 
hinauskommt  —  die  effektiven  Auslagen  jedes  Jahres  mit  den 
nach  den  Rechnungsgrundlagen  zu  erwartenden  Zahlungen  ver- 
gleichen.  Die  erste  Methode  entspricht  der  Aufstellung  einer 
Bilanz  und  umfasst  die  gesamten  Ereignisse  der  Vergangenheit, 
wahrend  die  letztere  sich  eher  einer  Gewinn-  und  Verlustrechnung 
nahert  und  bloss  ein  Geschaftsjahr  zum   Gegenstande  hat. 

Diese  Art  der  Untersuchung  hat  zuniichst  einen  in  die  Augen 
springenden  Vorteil :  Das  Fehlen  neuer  \' oraussagen  hinsichtlich 
der  zukiinftigen   VerbindUchkeiten. 

Die  Voraussagen,  welche  den  Tarifen  zugrundegelegt  waren, 
miissen  insoweit  beriicksichtigt  werden,  als  es  sich  um  Ereignisse 
der  Vergangenheit  handelt.  AUein  man  kann  zufrieden  sein,  dass 
man  sich  nicht  auf  weitere  derartige  X'oraussagen  beziigUch  der 
Gestaltung  der  kiinftigen  \'erbindhchkeiten  einlassen  muss.  Bei 
einem  derartig  gezogenen  Vergleiche  bleibt  ein  aleatorisches  Element 
nur  die  Art  der  Einstellung  des  Aktivums  in  die  Bilanz,  welche 
immer  Schatzungen  einen  gewissen  Spielraum  gewahrt. 

Ein  zweiter  Vorteil  unseres  Verfahrens  ist  der,  dass  es  die 
Recherchen  in  den  Zivilstandregistern  der  Versicherten  entbehrlich 
macht ;  solche  Ergebungren  waren  notiof,  um  zu  konstatieren,  wie 
viele  von  den  Personen,  die  Einlagen  fur  aufgeschoben  Leibrenten 
geleistet  haben,  sich  am  Leben  befinden.  Nach  dem  vorgeschlagenen 
Verfahren  dagegen  entfallen  die  Recherchen,  weil  es  sich  dann 
nicht  mehr  um  die  Bewertung  der  Versicherungen  des  Versicherers 
gegeniiber  den  lebenden  Versicherten,  sondern  nur  um  die  Schat- 
zung  des  Aktivums  bezijglich  jener  Versicherten  handelt,  welche 
bei  rechnungsmassigem  Sterblichkeitsverlaufe  sich  noch  am  Leben 
befinden  soUten. 

Eine  dritte  interessante  Seite  des  vorgeschlagenen  Systems  ist, 
dass  die  Kosten  auf  das  absolut  notwendige  Minimum  reduziert 
werden  und  dass  die  Vorbereitungsarbeiten  fiir  alle  kiinftigen  Jahre 
vom  Momente  des  Versicherungsabschlusses  an  im  Voraus  in 
Angriff  genommen   werden   konnen. 

Ueber  Beschluss  des  Direktionsrats  des  Instituts  wurde  die 
vorstehend  dargelegte  Bilanzierugsmethode  fiir  alle  seit  Errichtung 
des  Instituts  abgeschlossenen  Geschafte  eingefiihrt ;  die  Arbeiten 
erfolgen  nach  einem  ausserst  rigorosen  Plan,  welcher  von  Herrn 
Shaw,  Verwaltungsrat  der  Compagnie  Generale  despensions,  herriihrt. 


'•^^ 
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A  NEW  METHOD  OF  TECHNICAL  ORGANISATION  OF 
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BY 

Dr.  EDMOND  LEFRANCQ. 

I'aper  submiiied  on  behalf  of  the  "Institute  Nacior.al  de  Prevision"  of  Spain. 


According  to  general  opinion,  the  only  way  for  ascertaining  the 
financial  situation  of  a  Provident  Institution  would  be  to  set  up 
a  balance  sheet,  showing  among  liabilities  the  amount  of  mathe- 
matical premium  reserves.  The  profit  or  loss  balance  of  such 
estate  would  be  the  financial  result  of  all  divergencies  between 
previsions  for  the  future  and  realities  of  the  past.  It  is  easy  to 
understand  that  analytical  conclusions  with  regard  to  the  insurers 
situation  could  be  arrived  at,  if  the  comparison  would  not 
be  confined  only  to  the  final  results,  but  extend  also  to  the 
individual  sources  of  profits.  As  a  matter  of  fact,  such  extension 
would  already  lead  to  another  method  of  proceeding;  especially 
insurers  offices  would  combine  such  investigations  with  an 
examination  of  their  general  accounts,  comparing  thus  the  rate  of 
interest  of  their  assets  and  the  rate  of  valuation  standard,  the 
number  of  expected  and  actually  occured  death  claims,  the  amount 
of  premium  loadings  and  the  effective   managing  expenditures. 

On  the  other  hand,  it  is  possible  to  find  out  quite  different 
methods  of  investigation.  It  is  the  general  rule  to  contrast  the 
amount  of  available  assets  of  an  Insurance  Institution  with  the 
actual  value  of  future  liabilities,  i.  e.  a  fund  constituted  during 
the  past  with  its  probable  destination  va  future ;  instead  of  such 
contrast,  it  would  be  still  more  intelligible  to  an  actuary's  mind 
to  compare  the  said  real  assets  with  the  hypothetical  amount  of 
assets  which  would  have  been  attained,  if  the  actual  course  of 
business  had  followed  closely  all  previsions  made  by  the  valuation 
standards. 

It  would  be  quite  an  equivalent  thing,  of  course,  to  compare 
the  amount  of  actual  payments  during  a  business  year  with  the 
sum  which  would  have  been  disbursed  in  accordance  with  the 
previsions  of  tariffs.  The  first  system  is  analogous  to  the  drawing 
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up  of  a  balance  sheet  which  considers  the  whole  past,  whereas 
the  second  method  is  rather  similar  to  the  construction  of  a  profit 
and  loss  account  for  the  last  business  year. 

The  method  proposed  here  above  has  the  principal  advantage 
of  avoiding  further  previsions  as  to  future  liabilities.  Of  course,, 
the  same  previsions  which  have  been  made  at  the  calculation  of 
tariffs,  must  be  considered  in  so  far  as  engagements  realized 
during  the  past  are  concerned  ;  but  iL  is  still  a  precious  advantage 
to  be  free  from  previsions  with  regard  to  future  liabilities.  The 
only  accidental  element  of  a  comparison  made  under  the  above 
lines  remains  the  valuation  of  assets  where  arbitrariness  to  a 
certain  extent  is  always   possible. 

A  second  advantage  of  our  system  is  to  avoid  the  investigations 
with  regard  to  the  number  of  death  cases  among  the  members  of 
the  insurance  institution  (deferred  annuitants).  Such  investigations 
are  no  more  necessary  because  our  system  is  not  based  upon 
the  valuation  of  the  insurer's  liabilities  for  the  contracts  which 
are  still  in  force ;  we  have  only  to  compare  the  real  amount  of 
assets  with  the  hypothetical  amount  which  would  be  sufficient  for 
giving  satisfaction  to  those  insured  members  which  according  to 
the  mathematical  previsions  should  be  still  alive. 

Finally,  the  third  interesting  point  of  our  system  is  the  reduction 
of  costs  to  the  strictly  necessary  minimum  ;  from  this  standpoint 
it  is  especially  to  be  remarked  that  all  preparatory  works  can  be 
made  at  once  at  the  moment  of  issuing  a  contract  for  the  whole 
future  duration  of  the  same. 

The  Board  of  Administration  of  the  Institute  has  decided  to 
adopt  this  method  of  investigation  for  all  contracts  issued  from 
its  origin.  The  detailed  plan  has  been  elaborated  in  a  most 
ingenious  way  by  M.  Shaw,  Administrator  of  the  General 
Pension   Fund. 
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